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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos

Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 y EI Decreto 1075 de 2015,

Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,
CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13/12/2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Articulo 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacién del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“‘Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma
entidad territorial.

Por la necesidad del servicio, se hace necesario el traslado del rea HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA Plaza N° 17552 del municipio San Pedro de Urab3 I.E.R ARENAS
MONAS, sede C.E.R PRINCIPAL, para I.LE.R SANTA CATALINA, sede COLEGIO SANTA
CATALINA de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Una vez presentada esta situacion, se hace necesario trasladar, por necesidad del servicio
el area HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA Plaza N° 17552 I.E.R SANTA CATALINA,
sede COLEGIO SANTA CATALINA del municipio San Pedro de Uraba.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar el cargo docente oficial que se describen a continuacion:
ESTABLECIMIENTO PLAZA MAYORITARIA

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
SAN PEDRO DE |I.LE.R ARENAS MONAS | C.E.R. PRINCIPAL 17552 HUMANIDADES
URABA LENGUA CASTELLANA

ARTICULO 2°: El cargo docente oficial quedard de asignado al Municipio de SAN PEDRO DE
URABA:

ESTABLECIMIENTO ° PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
SAN PEDRO I.LE.R SANTA COLEGIO SANTA 17552 HUMANIDADES LENDUA
DE URABA CATALINA CATALINA CASTELLANA

ARTICULO 3° Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dareas Némina. Planta de Personal y Hoja de
vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

~

\

MAURICIO ALVI RAMIRE
Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el "Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con
derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera
de conformidad con los-decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el
concurso y sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad ternitorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el perfodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales”

La sefiora, GONZALEZ DUARTE IBERLEIDA identificada con cédula de ciudadania N° 63364152,
Docente de aula, Primaria vinculada en propiedad, grado de escalafon 2AE Regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, quien viene laborando, como Docente de aula Primaria en |. E. R. LA
CRUZADA, sede C. E. R. CARRIZAL del municipio de Remedios, plaza N° 5172, particip6 en el
Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para poblacién Mayoritaria en




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

zona rural y no rural, de la Comisién Nacional del Servicio Civil para Docentes y Directivos
Docentes.

Mediante radicado N° ANT2024ER015145, del 17 de febrero de 2024, allegado a través del Sistema
de Atencion al Ciudadano SAC, La sefiora GONZALEZ DUARTE IBERLEIDA identificada con
cédula de ciudadania N° 63364152 Docente de aula Primaria vinculada en propiedad grado de
escalafén 2AE, Regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité que se le conceda vacancia
temporal para desempefiar el cargo de Docente de aula, Primaria, en periodo de prueba, en el
municipio de Zapatoca - Santander, segun consta en la Resolucion N° 01634 de la Gobernacién de
Santander, desde el 05 de marzo de 2024 y mientras dure el periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo La sefiora GONZALEZ DUARTE
IBERLEIDA identificada con cédula de ciudadania N° 63364152, Docente de aula Primaria
vinculada en propiedad grado de escalafén 2AE, Regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
quien viene laborando como Docente de aula Primaria en la |. E. R. LA CRUZADA, sede C. E. R.
CARRIZAL del municipio de Remedios, plaza N° 5172, desde el 05 de marzo de 2024 y hasta que la
Gobernaciéon de Santander le evallte el periodo de prueba como Docente de aula, Primaria, en
INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS SEDE JUAN BOSCO, del municipio de Zapatoca -
Santander; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora GONZALEZ DUARTE
IBERLEIDA  haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CU
MAURICIO AI/VIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto

1075 de 2015,
CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con ia Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: 6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos de! personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestaciéon del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el “Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con derechos
de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera de
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En tfodo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucién de continuidad, sus condiciones laborales”

La sefiora, COLON CASADIEGO SANDRA identificada con cédula de ciudadania N° 22241918,
Docente de aula, area Ciencias Sociales vinculada en propiedad, grado de escalafon 14 Regida por
el estatuto docente 2277 de 1979, quien viene laborando, como Docente de aula area Ciencias
Sociales en 1. E. 20 DE JULIO, sede COLEGIO VEINTE DE JULIO - SEDE PRINCIPAL del municipio
de El Bagre, plaza N° 2142, participo en el Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406
de 2022, para poblacién Mayoritaria en zona rural y no rural, de la Comision Nacional del Servicio Civil
para Docentes y Directivos Docentes. '
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante radicado N° 2024010072900, del 19 de febrero de 2024, allegado a través del Sistema de
Gestion Documental Mercurio, La sefiora COLON CASADIEGC SANDRA identificada con cédula de
ciudadania N° 22241918 Docente de aula area Ciencias Sociales vinculada en propiedad grado de
escalaféon 14, Regida por el estatuto docente 2277 de 1979, solicitd que se le conceda vacancia
temporal para desempefiar el cargo de Docente de aula, area Ciencias Sociales, Historia, Geografia,
Constitucién Politica Democracia, en periodo de prueba, en el municipio de Montelibano - Cérdoba,
segun consta en la Resolucion N° 000153 de la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Cérdoba, desde el 08 de marzo de 2024 y mientras dure el periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo La sefiora COLON CASADIEGO
SANDRA identificada con cédula de ciudadania N° 22241918, Docente de aula area Ciencias
Sociales vinculada en propiedad grado de escalafén 14, Regida por el estatuto docente 2277 de 1979,
quien viene laborando como Docente de aula area Ciencias Sociales enlal. E. 20 DE JULIO, sede
COLEGIO VEINTE DE JULIO - SEDE PRINCIPAL del municipio de El Bagre, plaza N° 2142, desde
el 08 de marzo de 2024 y hasta que la Secretaria de Educacién del Departamento de Cérdoba le
evalle el periodo de prueba como Docente de aula, area Ciencias Sociales, Historia, Geografia,
Constitucion Politica Democracia, en |.E. SAN BERNARDO, del municipio de Montelibanc - Cérdoba;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora COLON CASADIEGO
SANDRA haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direcciéon de Nomina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIéZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revis6: Adrién Alexander Castro Alzate .
. Subsecretario Administrativo = )
. Raul Humberto Berrio Posada
Revisé: Director Tatento Humano ZB -2 2 ¢ /
ol Juan Felipe Rendén Sanchez _c q
Reviso: Director Asuntos Legales £ > 4 @/ Z Z
5 Carlos Andrés Vélez Arango # v’
Proyects: Profesional Universitario ‘ W’M _O/Z"q,
— A g r
Los arriba firmantes que hemos el y loer 1] alas y dispasici legales vig y por lo
tanto, bajo ilidad fo p para {a firma. Q.
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DEPARTAMENTO DE AN
GOBERNACION

DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas porla Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y, el Decreto 1075 de 2015.

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, eferciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara
los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver
en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

E!l Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modificé la
planta de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del
servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion, todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994 y el Estatuto Docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado por la Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutard discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectle
dentro de la misma entidad territorial.

Mediante informe del Directivo Docente de la |.E. CISNEROS del Municipio de
Cisneros, se evidencia que en la Institucién la poblacion rural media se encuentra
dispersa en varias de las sedes, siendo la sede C.E.R. EL CADILLO, una de las de
mayor numero de estudiantes, por lo que se hace necesario aperturar un grupo de la
media rural en dicha sede, lo que a su vez implica cerrar el grupo de la media rural en
la sede C.E.R. EL BRASIL, solicitud que fue aprobada por permanencia escolar.

Mediante comunicado del 06 de febrero de 2024, el Directivo Docente de la |.E.
CISNEROS, expresa la necesidad de trasladar el cargo docente de la sefiora EUGENIA
AMPARO SEPULVEDA JIMENEZ, identificada con nimero de cédula 43531662, de
la sede C.E.R. EL BRASIL para el C.E.R. EL CADILLO, que es donde actualmente se
tiene la necesidad de! servicio.

Una vez presentada esta situacion, se hace necesario el traslado de plaza y docente
de la sede C.E.R. EL BRASIL para el C.E.R. EL CADILLO, como se detalla a
continuacion:

SEDE NIVEL Y AREA | N° PLAZA | IDENTIFICACION DOCENTE
ILE. Basica Secundaria
CISNEROS - y Media 4215 43531662 EUGENIA AMPARO
C.ER.EL . SEPULVEDA
Humanidades
BRASIL Y JIMENEZ

Lengua Castellana

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar en el Municipio de CISNEROS el cargo docente oficial que se

describe a continuacion:
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MUNICIPIO SEDE NIVEL Y AREA N° PLAZA
I.E. CISNEROS - Basica Secundaria y
CISNEROS C.E.R.EL Media 4215
BRASIL Humanidades y

Lengua Castellana

ARTICULO 2°: El cargo docente descrito en el articulo anterior quedara asignado al
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de CISNEROS:

MUNICIPIO SEDE NIVEL Y AREA N° PLAZA
I.E. CISNEROS - Basica Secundaria y
CISNEROS CER.EL Media 4215
CADILLO Humanidades y

Lengua Castellana

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a EUGENIA AMPARO SEPULVEDA
JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43531662, LICENCIADA EN
ESPANOL Y COMUNICACION, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 2277
de 1979, grado de escalafon 14, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel
SECUNDARIA, para la LE. CISNEROS, sede C.E.R. EL CADILLO, Pilaza N° 4215, del
municipio de CISNEROS, viene como docente de aula, en el mismo nivel y area, de la I. E.
CISNERQS, sede C.E.R. EL BRASIL, del municipio CISNEROS, Plaza N° 4215.

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a |a notificacion, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso
de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ ~

A

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate é
Revis6: Subsecretario Administrativo ;’ @/ %
Revis6: Raul Humberto Berrio Posada
eviso: Director de Talento Humano -2 ~2 (,L

y- A
, Juan Felipe Rend6n Sanchez 1 ’/ /
Revisé: Director de Asuntos Legales ZEK'Z—M
.| Maria Camila Arbeldez Calle ,aea"m s
Proyectd: | o itesional universitario - Contratista L,Uh ’ oéf . 13 l 07'/207/11 .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. RN

20024

4ded




Radicado: D 2024070001070 B
Fecha: 29/02/2024 ey e

s NI

DEPARTAMENTO DE ANT
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursas disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los dacentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no-certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modificéd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994 y el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizaciéon de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignaciéon de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccién
de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

1de3



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por fa autoridad nominadora departamental,
distrital o del municipio certificado cuando se efectle dentro de la misma entidad territorial.

Mediante Radicado N° 202402000692 del 14 de febrero de 2024, de la Secretaria de Educacién
de Antioquia, se emite el cierre temporal de la sede E R | MATA con cédigo DANE
205736000513, adscrita a la |.E.R. FRAY MARTIN DE PORRES del municipio de
Segovia, debido a la disminucién de matricula, por tanto, se necesita trasladar el cargo
docente y el docente adscrito a dicha sede educativa.

Una vez presentada esta situacion, se hace necesario trasladar por necesidad del
servicio al sefior JOSE ALIRIO MOSQUERA MORENO, identificado con cédula de
ciudadania numero 1077452183, Licenciado en Linguistica y Literatura, vinculado en
provisionalidad como Docente de Aula, en el nivel de Bg’sica Primaria, Plaza N° 4596,
Poblacion Afrodescendiente, en la |.E.R. FRAY MARTIN DE PORRES, sede E R |
MATA del municipio de Segovia, para la I.LE.R. GUADUAL ARRIBA, sede C.E.R.
NUEVA ESTRELLA del municipio de Arboletes, Plaza N° 4596.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar el cargo Docente Oficial que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
Bésica Primaria
|.E.R. FRAY MARTIN DE Todas
ke PORRES  puule Afrodescendiente
Piaza N° 4596

ARTICULO SEGUNDO: El cargo reubicado en el articulo anterior quedara asignado al Municipio
de Arboletes, como se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
MAYORITARIA
Basica Primaria
ARBOLETES I.E.R. GUADUAL ARRIBA C.E.R. NUEVA ESTRELLA Todas
Plaza N° 4596

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior JOSE ALIRIO MOSQUERA
MORENO, identificado con cédula de ciudadania numero 1077452183, Licenciado en
Linglistica y Literatura, vinculado en provisionalidad como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, Plaza N° 4596, Poblacion Afrodescendiente, |.E.R. GUADUAL ARRIBA, sede
C.E.R. NUEVA ESTRELLA del municipio de Arboletes, Plaza N° 4596, segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior JOSE ALIRIO MOSQUERA MORENO el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siquientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
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inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<
4

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

-

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate Z/
Q,/Zﬁ

Subsecretario Administrativo

Reviso: Raul Humberto Berrio Posada
) Director de Talento Humano ZE - 2_—24

Juan Felipe Rend6n Sanchez .

Revis6:

Reviss: Director de Asuntos Legales . Zq —2~%
| Marla Camila Arbeldez Calle , (rg ’ ’
Proyect®: | profesional universitario - Contratista ud" g (1/41}2' V‘f)o ’]C{/ 07’/202‘* -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. <R
220224-
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los 116
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion
de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.
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De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no sujetos al
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afo
lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se
originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.
En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al ultimo proceso ordinario
de traslado no lo hayan alcanzado. (...)

Mediante comunicado del 29 de enero de 2024, la Direccién de Educacién del municipio de
Anori, solicita la apertura de la sede C.E.R. BOLIVAR con cédigo DANE 205040000667,
perteneciente al C.E.R. MADRESECA, debido al retorno de las familias con nifios en edad
escolar, situacidon que es autorizada por permanencia escolar, hecho que genera la necesidad
de trasladar una plaza para atender a la poblacién estudiantil.

A su vez, mediante comunicado del 05 de febrero de 2024 y mediante Acta del Comité de
asignacion de cupos y matricula, el Alcalde del Municipio de Yali, solicita el cierre temporal de la
sede C.E.R. GUARQUINA con cédigo DANE 205885000500, adscrito a la I.E. LORENZO YALI,
esta solicitud obedece a la realidad educativa actual, encontrandose que no hay matricula para
el ano 2024, por ende, la direccion de permanencia escolar, mediante radicado N°
2024020006923 aprueba el cierre temporal de la sede, razoén por la cual se hace necesario
trasladar la plaza N° 4724 que fue asignada a la sede C.E.R. GUARQUINA, para el municipio de
Anori donde se apertura la sede C.E.R. BOLIVAR, que tenia cierre temporal.

Por tal motivo las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por necesidad del servicio la sefiora ANA BERCELIA PALOMEQUE MOSQUERA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1076381433, Licenciada en Espaiiol y- Literatura,
Vinculada en provisionalidad vacante definitiva, con grado de escalafon 2A, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, Poblacion Mayoritaria, en la I.E. LORENZO YALI sede
C.E.R. GUARQUINA, del municipio de YALI, cargo N° 4724, para la |.E. LORENZO YALI sede
C.E.R. LA MASCARA, del municipio de YALI, cargo N° 4735, Poblacion Afrodescendiente, en
reemplazo del sefior WILI ROMANA PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania
4799939, a quien se le aceptd renuncia a partir del 22 de febrero de 2024, por medio de Acto
Administrativo N° 2024070000810 del13 de febrero de 2024.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar el cargo Docente Oficial que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
MAYORITARIA
Bdsica Primaria
YALS 1.E. LORENZO YAU( C.E.R. GUARQUINA Todas
Cargo N° 4724
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ARTICULO SEGUNDO: El cargo reubicado en el articulo anterior quedara asignado al Municipio
de Anori, como se describe a continuacion;

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
MAYORITARIA

Bdsica Primaria
ANORI C.E.R. MADRESECA C.E.R. BOLIVAR Todas
Cargo N° 4724

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ANA BERCELIA PALOMEQUE
MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadania N° 1076381433, Licenciada en Espafiol y
Literatura, Vinculada en provisionalidad vacante definitiva, con grado de escalafon 2A, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la .LE. LORENZO YALI sede C.E.R. LA
MASCARA del municipio de YALI, cargo N° 4735 Poblacién Afrodescendiente, segin lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- ~

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
£

L Adrian Alexander Castro Alzate o~
Revisc: Subsecretario Administrativo % (/O'Z,IL\‘
L4

Revisé: Raul Humberto Berrio Posada

Director de Talento Humano 4 2? -2~ 2_4‘.
Revis6: Juan Felipe Renddn Sanchez " W

L
Director de Asuntos Legales 7 m'zw
Maria Camila Arbeldez Calle
P v .
royecto Profesional universitario - Contratista MU'?M lurb@’(/%v 4 q ’ 02’ 107'{
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 1as normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. <%
2R0224
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DECRETO

“Por medio del cual se retira del servicio publico educativo a una docente pagada con
recursos del sistema general de participaciones, por haber llegado a la edad de retiro
forzoso”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades serialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientaos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y lrasladarda docenles entre Jos municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificada por la Ordenanza
23 de 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacién
del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

La Constitucion Politica en el articulo 125 sefala que el retiro de los cargos publicos de carrera
se hara i) por calificacién no satisfactoria en el desemperio del empleo, ii) por violacion del
régimen disciplinario y iii) por las demas causales previstas en la Constitucion o la ley.

La edad de retiro forzoso es una de aquellas causales previstas en la ley a las que se refiere la
Constitucion y su consagracidon en nuestro ordenamiento juridico, en lineas generales, ha
respondido a la siguiente regulacion legal

La Ley 909 de 2004 por la cual se expiden disposiciones para regular el empleo publico, la carrera
administrativa y la gerencia publica, en el literal g) del articulo 41 establecié la edad de retiro
forzoso como causal de retiro de los empleados publicos de libre nombramiento y remocién y de
carrera administrativa.

El articulo 1° del Decreto 321 de 2017 corrigio el articulo 1° de la Ley 1821 de 2016, en el sentido
de extender la edad de retito forzoso hasta los 70 afios de edad para los servidores publicos, por
ende, es procedente tener 70 afios, como edad de retiro forzoso para los docentes y directivos
docentes regidos por el Decreto Ley 2277 de 1979 y el Decreto Ley 1278 de 2002. Una vez
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cumplidos, se causara el retiro inmediato del cargo que desempefien sin que puedan ser
reintegradas bajo ninguna circunstancia.

El articulo 2° del Decreto 648 de 2017 medifico el Capitulo 1 del Titulo 11 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1083 de 2015, relativo a las causales de retiro, consagrando que el retiro del
servicio implica la cesacion en el ejercicio de funciones publicas y se produce por la edad de
retiro forzoso.

La sefiora GARRO CASTANEDA MARIA TERESA, identificada con cédula de ciudadania
namero 32.542.927, nombrada mediante Decreto 320 del 17 de marzo de 1977, en la |. E.
GABRIEL CORREA VELEZ, Sede, C. E. R. HELOINA BEDOYA DE VALENCIA, del municipio
de Caracoli, No. de Plaza 3241,poblacién mayoritaria, y nacida el 26 de diciembre de 1953, se
encuentra inmersa en la causal de retiro forzoso, sin posibilidad de reintegro bajo ninguna
circunstancia, toda vez que, el 26 de diciembre de 2023, cumplié setenta (70) afios de edad.

En mérito de lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio publico educativo a partir de la notificacion del
presente acto administrativo, por haber cumplido la edad de retiro forzoso, a la sefiora GARRO
CASTANEDA MARIA TERESA, identificada con cédula de ciudadania numero 32.542.927,
quien actualmente se encuentra vinculada en Propiedad, en el Grado 14 del Escalafén Docente,
regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula en el Nivel de Basica
Primaria, en la 1. E. GABRIEL CORREA VELEZ, Sede, C. E. R. HELOINA BEDOYA DE
VALENCIA, del municipio de Caracoli, No. de Plaza 3241, poblacién mayoritaria, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GARRO CASTANEDA MARIA TERESA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contera éste no procede recurso alguno en
la via gubernativa, seglin lo establece en el articulo 74 y 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: En firme esta decision enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion Talento Humano, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- N <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
- Adrian Alexander Castro Alzate L

Reviso Subsecretarioc Administrativo . # 5?/03 / ?‘1'
. Radl Humberto Berrio Posada Zé

Reviso Director de Talento Humano W - Z 2“"-‘

P m— i —

Juan Felipe Rendon Sanchez 7
Reviso Director de Asuntos Legales 28 -L-24
. Luzmila Arango Restrepo . /
Proyectd: | Auxiliar Administrativa 0—//{,’ MI/ 2 /4'1)/‘70 BID 19/02/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. P
290224
2de2




Radicado: D 2024070001073 ~Fl

Fecha: 29/02/2024 Contmacom it wadan

S LT

..
il
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se declara vacante definitiva un cargo de Docente en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandese a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizaréd concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del
Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antiogquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, paralo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificod la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

La sefiora PINO FRANCO YENY ALEJANDRA, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.035.222.286, se encontraba vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 2AM,
sobre el estatuto 1278 del 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria,
Area Ciencias Sociales, enlal. E. SAN JOSE DE VENECIA sede |. E. SAN JOSE - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de Venecia, No. de Plaza 15389, Poblacidon Mayoritaria, adscrito
a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.
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Mediante Registro civil de defuncién, fue certificada con el numero 23122020435905, el
fallecimiento de la sefiora PINO FRANCO YENY ALEJANDRA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1035222286, ocurrido el dia 11 de diciembre de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante definitiva, a partir del 11 de diciembre de 2023, el
cargo de Docente, que ocupaba la sefiora PINO FRANCO YENY ALEJANDRA, identificada
con cédula de ciudadania nimero 1.035.222.286, se encontraba vinculada en Propiedad,
Grado de Escalafon 2AM, sobre el estatuto 1278 del 2002, como Docente de Auia, en el Nivel
de Basica Secundaria, Area Ciencias Sociales, en la I. E. SAN JOSE DE VENECIA sede I.
E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Venecia, No. de Plaza 15389, Poblacion
Mayoritaria, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
- Adrian Alexander Castro Alzate
Revis Subsecretario Administrativo 27 /d | / A
Revisé Ralil Humberto Berrio Posada Aol ’
Director de Talento Humano 28 -2-2 &
Juan Felipe Rendon Sanchez
Revisé Director de Asuntos Legales Z@ l’ M/
. Luzmila Arango Restrepo // .
Proyect®: | auxiliar Administrativa HYeniifo! Luviyo #r 00Sie0es
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos’ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. >
2000004
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DECRETO No.

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 det 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcion Publica y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

Los articulos 2.2.11.1.1 y 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 2
del Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado
manifiesta por escrito, de forma espontanea e inequivoca, su decision de separarse del
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable y es causai de retiro del
servicio y de cesacion de las funciones publicas.

Mediante {a Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura Organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docentes, directivos docentes y
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante oficio con radicado- ANT2024ER013711 del 13 de febrero de 2024, la sefiora
BLANCA ROCIO GIRALDO GIRALDO, identificado. con cédula 21421602, presentd
renuncia para separarse del empleo al cargo del cual es titular de AUXILIAR DE
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 03, NUC Planta 2000001556, ID Planta
2020006899, asignado a la Institucién Educativa Escuela Normal Superior del municipio de
Abejorral, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION TALENTO HUMANO - EDUCACION -
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 01 de abril de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora BLANCA ROCIO
GIRALDO GIRALDO, identificado con cédula 21421602, para separarse del empleo al
cargo del cual es titular de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 03, NUC
Planta 2000001556, ID Planta 2020006899, asignado a la Institucién Educativa Escuela
Normal Superior del municipio de Abejorral, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION
TALENTO HUMANO - EDUCACION - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -
SGP de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2024.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioguia, pagado con Recursos de! Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electronico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se
anexa copia del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario, e informar a la Direccion de Personal
de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N ~
\
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisoé y | Adrian Alexander Castro Alzate La ) x
aprobg: Subsecretario Administrativo — 4 ‘?47_ /‘?}{
Revisd y | RaGl Humberto Berrio Posada f i
aprobé: Director de Talento Humano J, 28-2-24
Revisd y | Juan Felipe Rendén Sanchez Vs
aprobo: Director Asuntos Legales - Zg Z/ 7
Educacion
Proyectd: | Yulieth Johana Delgado Valencia 4 U 21/02/2024
Profesional - Contratista \‘ O oTH \or\\l\m DA
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. S®
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad unos Docentes, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pubiica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuarg los nombramientos de/
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a ios docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 de!l 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

En cumplimiento a la Circular Nro. 039 del 21 de noviembre de 2023, en el item de Orientaciones, expresa:

En caso de existiria necesidad de provision de unavacante definitiva generada por las situaciones descritas
en el estatuto docente, se deberé hacer uso de la correspondiente lista de elegibles vigente y en firme,
previa verificacion del orden de prioridad en la provisién de cargos docentes. Las listas de elegibles en firme
para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas con los elegibles de la zona rural, y las
vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas con los elegibles de la zona no rural.

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procedera a efectuar
la provisién recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantia de la estabilidad laboral
reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa regulado por el paragrafo 2 del articulo
2.2.5.3.2 del Decretol083 de 2015, asi:

a) Enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditarla condicion de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados en las normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

c) Ostentar la condicién de pre pensionados en los términos sefialados en las normas vigentes y la
jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicién de empleado amparado con fuero sindical.

Para los empleos que se busca proveer en vacancia definitiva no existe actualmente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizard de manera directa.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.
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Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, quienes presentaron solicitud de retén social y a quienes se les terming el
nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlos como se sefiala a continuacion:

- Nombramientos en provisionalidad vacante definitiva:

. . " INSTITUCION 0 N°DE | EN REEMPLAZO
N | céputa NOMBRE TiTULOS municieio | 'EITEE R SEDE NIVEL-AREA | o OF o
CORDOBA MIRA
LICENCIADO EN I. E. ESCUELA ;\1 (E)‘Rijifm ’1?);':;“0“1 ;:stsEA
CHAVARRIA | EDUCACION BASICA NORMAL
1| 98462594 | TAPIAS PEDRO | CON ENFASIS EN SANTAROSA | ¢\ 1pERIOR SUPERIOR TECNICA - 677 | LE TERMINAEL
s oA OADE DE 0508 bEDRO JusTo | PEDROIUSTO | PEDAGOGIA NOMBRAMIENTO
LENGUA CASTELLANA BERRIO BERRIO - SEDE POR INICIAR
PRINCIPAL PERIODO DE
PRUEBA
SALINAS
0SSA POSADA gﬁgﬁ'ﬁgg Ei':tc A LICEQ SAN EDUC. FISICA FIGUEROA
2| 98462188 | LUIS AECREACION ¥ YARUMAL LLE.SANLUIS |LUIS-SEDE | RECREACION Y 7375 | ALFONSO
FERNANDO e PRINCIPAL DEPORTE 12225610
DEP RENUNCIA
GUTIERREZ
MONTOYA
NAGLES PEREA | LICENCIADA EN |E.PUEBLO | LER.LA GENARO
3| SABSTTIT | \iaRisoL BASICA PRIMARIA | | AMALFI NUEVO MANGUITA | PRIMARIA 4077 | aLseRTO
1036394260
RENUNCIA
MALDONADRC CARLOS ENRIQUE
VERGARA NORMALISTA f.E. MARIANO | C E. R EL DAVID DAVID
4| 4384601 | ¢ L upia SUPERIOR MONTEBELLO | | v\iieGAs | TABLAZO PRIMARIA R
YANETH TRASLADO
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA CARLOS ENRIQUE
PEREA INCEL PRIMARIA CON ‘ [a=VEDRO GEE DAVID DAV|DQ
5| 43324102 i FRONTINO | ANTONIO VENADOS PRIMARIA 8483
JULIANA ENFASIS EN . s\ 98589553
TECNOLOGIA E TRASLADO
INFORMATICA
LICENCIADA EN
y;éANCI A EDUC;QCIC')N BASICA I E. LUIS C.ER yo'ﬁ’:,ka La
6 | 1039596383 LILIANA CON ENFASIS EN GUADALUPE LOPEZ DE SOLEDAD PRIMARIA 6197 21856421
AN HUMANIDADES Y MESA SANCHEZ DE PRt
LENGUA CASTELLANA
SANCHEZ | E. SAN JOSE - RIANO ARIZA
OCHOA NORMALISTA DANIELA
7 | 1042707318 ANDRES SUPERIOR SABANALARGA | 1. E. SAN JOSE 'S:;?'\EUPAL PRIMARIA 8934 1069054297
FELIPE RENUNCIA
LICENCIADA EN
JULIO PRETELT | EDUCACION BASICA | oyt ﬁ;’:fggs el
8 | 25878114 | ADRIANA CON ENFASIS EN SABANALARGA | I.E. SANJOSE | 1= ©- PRIMARIA 861 | e
CRISTINA LENGU{\ CASTELLANA RENUNCIA
£ INGLES
DIAZ :fé’;gﬁ;’? g SAN PEDRO DE UCEOPIOXI- | o
9 15518653 | CORDOBA Ltos . E.PIO X SEDE 6546 | PLAZA VACANTE
JORGE LUl | SPECIALISTAEN MILAGROS PRINCIPAL | SOCIALES
GESTION EDUCATIVA
(ICENCIADA EN CASTRO
10 | 1038332309 gﬁ:gAg CleLo | EDUCACIONBASICA | o\ i area | 1. sanjose | CER EL MATEMATICAS | 8976 | CENTENO XAVIER
3 YAD]:A CON ENFASIS EN B CLAVEL 85167982
MATEMATICAS RENUNCIA
LICEQ SANTO
T o (B0 | s
11| 21495753 | VASQUEZ ZARAGOZA | CRISTODE | ZARAGOZA- | MATEMATICAS 3089
hites CON ENFASIS EN amacors | oo 669595 RETIRO
MATEMATICAS SRINCIPAL FORZOSO
LCENCIADO EN
GALEAN EDUCACION BASICA LICEQ SANTO PICON ESPINEL
ESPITIA © CON ENFASIS ES “ 1. E. SANTO CRISTO DE HUMANIDADES ¥ JORGE YITZHAK
12| 10902375 ZARAGOZA | CRISTODE | ZARAGOZA- | LENGUA 3092
CARLOS HUMANIDADES, oARAGOzA | srne CASTELLANA 1092361637
EMILIO LENGUA CASTELLANA oRIRCIPAL RENUNCIA
E INGLES
UCENCIADQ EN
EDUCACION BASICA COLEGIO BARRERA
RAMOS CON ENFASIS EN L€ 2008 VonTeoE HUMANIDADES Y CHAVEZ JESUS
13 | 1067900294 | BUELVAS HUMANIDADES - EL BAGRE e o ceoe | LENGUA 2152 | pAVID
KEILA PAOLA | LENGUA CASTELLANA DRnoaL | CASTELLANA 1103217868
- MAGISTER EN RENUNCIA
EDUCACION
UICENCIADA EN
AGUDELO EDUCACION BASICA | £ AURELIO ig;ifl'g HUMANIDADES Y EL'J’}':’E; QS?Z'C'A
14 | 1023723568 | SANCHEZ ANA | CON ENFASIS EN CACERES N MENA s | LENGUA 1315 | oo
ISABEL HUMANIDADES Y orncoa E | CaSTELLANA R
LENGUA CASTELLANA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
o : INSTITUCION : N°DE EN REEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA DE
LICENCIADO EN
ARREDONDO EDUCACION BASICA INSTITUCION .
15 43757312 | LUNA RUTH CON E’NFAS{IS EN ’;LEJ::[TOO EDUCATIVA EULAISLA IIS}SSISI\;%?::AE 184752 | PLAZA VACANTE
MYRIAM TECNOLOGIA E BOMBONA
INFORMATICA
- Nombramientos en provisionalidad vacante temporal, mientras dure la novedad del titular:
- : : INSTITUCION N°DE EN REEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA DE
QSORIO SOTO
LICENCIADO EN COLEGIO EMERSON ALEXIS
& EDUCACION BASICA HUMANIDADES ¥ 18471000
1 21992108 m:::lgzlitgziz CON ENFASIS EN ITUANGO INEL :)ES?’TNOA (F;ESDPIF:\(I)ANZLEDE LENGUA 6302 | VACANCIA
HUMANIDADES PRINCIPAL CASTELLANA TEMPORAL PARA
LENGUA CASTELLANA PERICDO DE
PRUEBA
UCENCIADO EN JESUS ALDEMAR
FILOSOFIA Y CIENCIAS LICED PBRO ALZATE
JARAMILLO RELIGIOSAS I, E. PBRO LUIS RODOLFO EoUC C };«gg;)SYSAa\éE
RODRIGUEZ . . ) GOMEZ VETICAY
2 4829657 JAIME EMDﬁfcli'(l':EIEg’EN ELSANTUARIO lélg'SwRE(;DOLFO RAMIREZ - EN VALORES 12358 VACANCIA
INTERCULTURAL PRUEBA
I.\E
LICENCIADA EN
CIENCIAS SOCIALES - i GUIRFITERD
PRESBITERO LUIS KATHERINE
MURILLO ESPECIALISTA EN LUIS EDUARDO CIENCIAS MORENO GAVIRIA
3 54259215 | MORENO DESARROLLO BARBOSA 17933
CATALINA INTEGRAL DE LA EDUARDO PEREZ SOCIALES 43971427
INFANCIA ¥ LA PEREZ MOLINA - COMISION
ADOLESCENCIA g SEDE
PRINCIPAL
LICENCIADA PARA LA OCHOA VARGAS
| A INFANCIA - JUAN SEBASTIAN
ERIKA BIBIANA PMRA’\(?IESBFER’:I:\ ‘ GRS 8103461
4 EL CARMEN INDUSTRIAL E U MARCO BASICA
4 22159850 | AMAYA EDU?ACION DEL DE VIBORAL JORGE ELIECER | TULIO DUQUE | PRIMARIA 9695 | PERMISO
HENAO CARACTEP‘K A GAITAN SINDICAL HASTA
EDUCACION EL 07 DE JUNIO
EMOCIONAL DE 2024
PEREZ
LICENCIADA EN gsf;:\;\.:i?\fz
S | 1020461713 | OSORIO LUISA GIRARDOTA . PRIMARIA 18939 | 1035422613
FERNANDA MAGISTER EN JOSE SIERRA SIERRA - SEDE VACANCIA
CIENCIAS OE LA PRINCIPAL TEMPORAL A
EUCARPN PARTIR DEL 01 DE
MARZO DE 2024
GIRALDO BRAVO
. SANDRA MILENA
CORDOBA LICENCIADA EN C.E.R.FILO 1048017286
6 35899680 | MATURANA ESPARNCLY DABEIBA I. E. R.URAMA D.F_ LA .CRUZ PRIMARIA 8301 | VACANCIA
iDIOLA LITERATURA TEMPORAL PARA
PERIODQ DE
PRUEBA
LICENCIADO EN zgmﬁzﬁ
EDUCACION BASICA ERANCISCO
VILLALBA CON ENFASIS EN COLEGIO HUMANIDADES Y 71250511
7 | 1067841369 | GONZALEZ HUMANIDADES - CAREPA L.E. COLOMBIA COLOMBIA - LENGUA 15814 PERMISO
LUZ ADRIANA INGLES, MAGISTER EN CASTELLANA
SINDICAL HASTA
C'ENC'ASODE tA . EL 7 DE JUNIO DE
EDUCACION 2024
MENA PALACIOS
KAREL PATRICIA
1. E. JOSE
RODRIGUEZ 1076351001
8 11809448 | RENTERIA 2‘3;;3%:“ CAREPA mﬁﬂ; SAN MARINO PRIMARIA 15850 | VACANCIA
JOHN JAIRO FLOREZ TEMPORALA
PARTIR DEL 26 DE
FEBRERO DE 2024
QUINONEZ
RINCON HECTOR
TABARES LICENCIADA EN L. E. MARIA MIGUEL
9 21896016 | LOPEZ MARIA | EDUCACION CIUDAD . E. MARIA AUXILIADORA PRIMARIA 13630 82383050
LUCEDY CAMPESINA Y RURAL BOLIVAR AUXILIADORA | - SEDE PERMISO
PRINCIPAL SINDICAL HASTA
EL 7 DEJUNIO DE
2024
LICENCIADA EN 1. E. ESCUELA I E. ESCUELA MONTOYA MARIN
RUEDA CIENCIAS SOCIALES - NORMAL NORMAL ESTEBAN
10 32277515 | TUBERQUIA ESPECIALISTA EN COPACABANA | SUPERIOR SUPERIOR CIENCIAS 18545 | 1026141781
SONIA INFORMATICA Y MARIA MARIA SOCIALES VACANCIA
TELEMATICA AUXILIADORA | AUXILIADORA TEMPORAL PARA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
T ) INSTITUCION - N°DE | EN REEMPLAZO
N | CEoutA |  NOMBRE TiTULOS municeio | 'ESTTUEER SEDE NIVEL-AREA | ™ OF o
-SEDE PERIODO DE
PRINCIPAL PRUEBA
JARAMILLO
RINCON
PE0ROZ0 | ol asica e SoNwATIAS - | ClENCIes 0373618
. E. - 158
| 72153454 SZSL'C‘LADO CON ENFASIS EN DONMATIAS | ponmaTiAs | sepe SOCIALES 5923 | vacancia
CIENCIAS SOCIALES PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
TABORDA CARD
oo | hoeno ™ v | |cevas s
GRACIANO LE. MARI
12| 15408973 | \nrr EDUCACION CALDAS AUXILIADORA | - SEDE SOCIALES 18306 ¥?,a’;g§fl baRA
RAMIRG RELIGIOSA PRINCIPAL igon
PRUEBA
RESTREPO LEON
t%ﬁ??sm LICENCIADO EN 1. Feperico | - 5 FEDERICO | cpeins e
1| 8070320 | SO0 Henons CALDAS P anGeL-sepe | (RNAS 18087 | VACANCIA
PRINCIPAL TEMPORAL PARA
ALBERTO PERIODO DE
PRUEBA
COLoN
CASADIEGO
Lt PO N S S B
14 82360064 xXLIJ\;z:t'.AOmSTO EDUCACION juuo JULIO - SEDE SOCIALES X VACANCIA
RELIGIOSA PRINCIPAL TEMPORAL A
PARTIR DEL 08 DE
MARZO DE 2024
ARIAS MUSKUS
LICEO LUIS MIGUEL
PALACIOS CAUCASIA 1A, 1067929041
15| 11808146 | COSSIO CESAR E'ICE,E\;%ZODE&LES caucasia |k ;Uggg AGRUPACION ;'fg;'&i 1819 | VACANCIA
EMILIO - SEDE TEMPORAL PARA
PRINCIPAL PERIODO DE
PRUEBA
MANUEL ENOC
RENTERIA
URIBE gﬂ;f\gl\gﬁ hsica LE 1c':s‘eorcooo T?;S%fz
16 | 1010024186 COROBA | ¢ s e CHIGORODO | (o [ (e watemaTicas | 16173 | DELISE
MATEMATICAS PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
TICENCIADA EN
EDUCACION BASICA Recomecro, QUICENO BEDOYA
CON ENFASIS EN e AN YULLY ANDREA
MONTOYA | HUMANIDADES Y brBTER | ronnove, | HUMANIDADES Y 43164822
17| 22118766 | ZaPATA LENGUA CASTELLANA | COPACABANA | PRESSIERC | MONTOVA | |gyGya 18503 | vacancia
MAR(BEL - ESPECIALISTA EN 3 asn Wl (| Pl CASTELLANA TEMPORAL PARA
ADMINISTRACION DE et PERIODO DE
LA INFORMATICA PRUEBA
EDUCATIVA
NSTTUTO BURGOS GOMEZ
BETANCUR LICENCIADA E’\" AGRICOLA ;IZUZAQTQZZATR'(JA
12 | 1038334062 | HIGUITA EDUCACIONBASICA | cipnng | - E-AGRICOLA | URABA- MATEMATICAS | 16094 | PERMISO
CON ENFASIS EN DEURABA | CHIGORODO -
NATALIA ; SINDICAL HASTA
MATEMATICAS SEDE
PRINCIPAL EL 7 DE JUNIO DE
2024
LICENCIADA EN MONTOYA
conewss T e
19| 15515705 | ORTIZTAVERA | MATEMATICAS - copacasana | hESANIUS | covrnca- | maTEmATIcAS | 18747 | PERMISO
JUAN CARLOS | ESPECIALISTA EN GONZAGA
SEDE SINDICAL HASTA
ADMINISTRACION DE PRINCIPAL EL 7 DE JUNIO DE
LA INFORMPATICA
EDUCATIVA 2024
LILIANA MARIA
LICEO POSADA GIL
MONTOYA I. E. JOAQUIN JOAQUIN 22001351
20 | 1020424896 | PINO CARLOS 'S':‘gi';\',';zo DE SANCARLOS | CARDENAS | CARDENAS T;Eg&iﬁ:&m 11761 | VACANCIA
ANDRES GOMEZ GOMEZ - SEDE TEMPORAL PARA
PRINCIPAL PERIQODO DE
PRUEBA
GARCIA PENA
IVAN DARI
PEREZ DIAZ t’éﬁ?ﬁ'{,\gﬁ :ﬁSICA e ggf“j'fﬂ xs- | tecnoloan o 78030009 °
21| 66973059 | GRANADOS | CON ENFASIS EN DONMATIAS |5 e o | roooh 2 | se1 | vacancia
DORCA INES TECNOLQGlA E PRINCIPAL TEMPORAL A
INFORMATICA PARTIR DEL 29 DE
FEBRERD DE 2024
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
T - INSTITUCION - NDE | EN REEMPLAZO
N | céoula NOMERE TiTULOS municeio | ESETECN SEDE NIVEL-AREA | | 0% o
JULIAN ANTONIO
NARANIO ARCILA
SERNA COLEGIO DE 15274523
22| 26274373 | PALACIOS #fgr‘ggf”” YARUMAL . E. DE MARIA | MARIA - SEDE Ezﬁfgfﬁgy 7201 | VACANCIA
GEORGINA PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
CAPERA MAPE
OCTAVIO
1. E. ROSA
MENA 1. € ROSA 93445689
23| 55229429 | MACHADO ;’:‘;i’:}liiom ARMENIA MESA DE ma’;?;m ng&iﬁ:&m 7777 | VACANCIA
ARIZA LENYS MEJIA RNCPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
gue a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y establecimientos
educativos que se sefalan:

. c INSTITUCION N°DE | ENREEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO AT SEDE NIVEL - AREA PLAZA DE
CORDOBA MIRA
.E JOHANA ANDREA
LICENCIADO EN 1. E. ESCUELA :\IéRi‘j"ifELA 10?:5'\:)1365 <E
CHAVARRIA EDUCACION BASICA SANTA ROsA DE | NORMAL SUPERIOR TECNICA - LE TERMINA EL
1 98462594 | TAPIAS PEDRO | CON ENFASIS EN SUPERIOR 6778
0S0s PEDRQ JUSTO | PEDAGOGIA NOMBRAMIENTO
JOSE HUMANIDADES PEDROJUSTO | cop o core POR INICIAR
LENGUA CASTELLANA BERRIO e DAL PERIODO DE
PRUEBA
LICENCIADC EN SALINAS
QOSSAPOSADA | oo o Fisica LICEO SAN LUIS | EDUC. FISICA FIGUEROA
2 98462188 | LUIS RECREACION Y YARUMAL LLE.SANLUIS | -SEDE RECREACION ¥ 7375 | ALFONSO
FERNANDO DEPORTE PRINCIPAL DEPORTE 12225610
RENUNCIA
GUTIERREZ
MONTOYA
NAGLES PEREA | LICENCIADA EN BASICA I. E. PUEBLO LE.R LA GENARO
1A
3 SA257717 | yagisoL PRIMARIA AMALFI NUEVO MANGUITA PRIMAR 4077 | aLeeRTO
1036394260
RENUNCIA
MALDONADO CARLOS ENRIQUE
VERGARA I.E.MARIANO | C.E.R.EL DAVID DAVID
PRIMARIA 14420
4 43845601 |\ NORMALISTA SUPERIOR | MONTEBELLO [ " o\ b o TS RI SEETOES
YANETH TRASLADO
LICENCIADO EN
8- - ) CARLOS ENRIQUE
A EDUCACION BASICA I.E. PEDRO C.ER. b AvID DAVIDQ
s 43344102 | o PRIMARIA CON ENFASIS | FRONTINO ANTONIO VENADOS PRIMARIA 8483 | oocaanss
EN TECNOLOGIA E ELEJALDE ARRIBA
TRASLADO
INFORMATICA
MESA Iélocjzggg: E’ZS\CA CER A WA LIa
VA .E. i A
6 | 1039596383 uuL:S;?A CON ENFASIS EN GUADALUPE :D:MLE“;f LOPEZ | soLepap PRIMARIA 6197 :?:;12 i
YANETH HUMANIDADES ¥ SANCHEZ DE S RENUNCIA
LENGUA CASTELLANA
RO ARIZA
SANCHEZ | E. SAN JOSE - RD‘:NICE)LA
7 | 1042707318 | OCHOA NORMALISTA SUPERIOR | SABANALARGA | I. E. SAN JOSE - PRIMARIA 8934
ANDRES FELIPE SEDE PRINCIPAL 1069054297
RENUNCIA
LICENCIADA EN
o RENGIF
JULIO PRETELT | EDUCACION BASICA LEREL PALACISS MARIA
8 25878114 | ADRIANA CON ENFASIS EN SABANALARGA | I.E.SANJOSE | PRIMARIA 8961 | J0vnear0
CRISTINA LENGUA CASTELLANA E RENUNCIA
INGLES
LICENCIADO EN
DIAZ CORDOBA | FILOSOFIA - SAN PEDRO DE LICEOPIOXII- | CIENCIAS
S 15518553 | \oReE LUIS ESPECIALISTA EN Los miLacros | B PIOX! SEDE PRINCIPAL | SOCIALES 6546 | PLAZA VACANTE
GESTION EDUCATIVA
GUISAD LICENCIADA EN CASTRO
EDUCACION BASICA CEREL CENTENQ XAVIER
10 | 10383323 ISAO CI "
09 S:D?:A CIELO | LN ENFASIS EN SABANALARGA | I.E.SANJOSE | 0 MATEMATICAS 8976 | oo coogn
MATEMATICAS RENUNCIA
LICEO SANTO
ICENCI
TEARE | Coo o alsica LESANTO | CRISTO DE CARLOSARTURG.
11 21495753 | VASQUEZ ! ZARAGOZA CRISTO DE ZARAGOZA - MATEMATICAS 3089
CON ENFASIS EN 669595 RETIRC
AHIDE MATEMATICAS ZARAGOZA SEDE FORZOSO
PRINCIPAL
LICENCIADO EN
oo s
12 10902375 | ESPITIA CARLOS ; ZARAGOZA CRISTO DE LENGUA 3092
EMILIO CON ENFASIS EN ZARAGOZA ZARAGOZA - CASTELLANA 1092361637
HUMANIDADES, SEDE PRINCIPAL RENUNCIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
R INSTITUCION N°DE | ENREEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TiruLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA DE
LENGUA CASTELLANA E
INGLES
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA COLEGIO BARRERA
RAMOS CON ENFASIS EN L E. 20 DE VEINTE DE HUMANIDADES Y CHAVEZ JESUS
13 | 1067900294 | BUELVAS KEILA | HUMANIDADES - EL BAGRE o JULIO - SEDE LENGUA 2152 | DAVID
PAOLA LENGUA CASTELLANA - PRINCIPAL CASTELLANA 1103217868
MAGISTER EN RENUNCIA
EDUCACION
LICENCIADA EN
AGUDELO EDUCACION BASICA I.E. AURELIO 23:5;:8 mesa | HUMANIDADES Y sDLlﬁ‘\l\:;; :L?zlm
14 | 1023723568 | SANCHEZANA | CON ENFASIS EN CACERES MENA ot LENGUA 1315 | 1 tea7azs
ISABEL HUMANIDADES Y PRINCIPAL CASTELLANA RETIRO
LENGUA CASTELLANA
LICENCIADO EN
ARREDONDO EDUCACION BASICA INSTITUCION TECNOLOGIA £
15 43757312 | LUNA RUTH CON ENFASIS EN PUERTO BERRIO | EDUCATIVA EULAISLA INFORMATICA 184752 | PLAZA VACANTE
MYRIAM TECNOLOGIA E BOMBONA
INFORMATICA

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacion se relacionan, quienes se desempefaran en los municipios y establecimientos

educativos gque se sefialan mientras dure la novedad del titular:

. INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO e SEDE NIVEL - AREA pLaza | EN REEMPLAZO DE
OSORIO SOTO
- 1ON 1000
1 21992108 m:;ﬁitsz;z CON ENFASIS EN ITUANGO ZSE;;‘E:RO bl g’;z:m"f?m ¢ | LENGUA 6302 | VACANCIA
HUMANIDADES L CASTELLANA TEMPORAL PARA
LENGUA CASTELLANA PERIODO DE
PRUEBA
JESUS ALDEMAR
t"fg':g':?ge ;NENO As LICEO PBRO ALZATE ARROYAVE
JARAMILLO RELIGIOSAS, MAGISTER LLEPBRO.LUIS | LUISRODOLFO | .\ oo oo 70698536
2 4829657 | RODRIGUEZ EN EDUCACION ELSANTUARIO | RODOLFO GOMEZ VALORES 12358 | VACANCIA
JAIME ENRIQUE GOMEZ RAMIREZ - SEDE TEMPORAL PARA
mwswae PRINGIPAL PeRIoDo DE
PRUEBA
LICENCIADA EN ILE
GA
3 54259215 (’\IAAOTZiTJNC;\ DESARROLLO INTEGRAL | “ARBOSA LUIS EDUARDO | PEREZ MOLINA | SOCIALES 17933 43971427
DE LA INFANCIA Y LA PEREZ MOLINA | - SEDE COMISION
ADOLESCENCIA PRINCIPAL
LICENCIADA PARA LA
OCHOA VARGAS
ERIKA BIBIANA PMRAhéiiigézlANCIA — €L CARMEN DE :NEJ;ZIACF E U MARCO oo SsEB:ES e
R . 8103461 PERMISO
4 22159850 |, iAYA HENAO Ei:;éfég': DEL VIBORAL JORGE ELIECER | Tutio Duque | DASICA PRIMARIA 9695 | SINDICAL HASTA EL
EDUCACION GAITAN 07 DE JUN!O DE
EMOCIONAL . i
PEREZ HERNANDEZ
LICENCIADA EN CHRISTIAN CAMILO
CARMONA EDUCACION | E. MANUEL LICEO MANUEL 1035422613
S | 1020451713 | OSORIO LUISA | PREESCOLAR - GIRARDOTA JOSE SIERRA JOSE SIERRA - | PRIMARIA 18939 | VACANCIA
FERNANDA MAGISTER EN CIENCIAS SEDE PRINCIPAL TEMPORAL A
DE LA EDUCACION PARTIR DEL 01 DE
MARZO DE 2024
GIRALDO BRAVO
SANDRA MILENA
CORDOBA 1048017286
6 35899680 | MATURANA ;'SCPT%’L?’AUET':R ATUR | DABEBA 1. E. R. URAMA EAEé:QzFILO PE | primaRiA 8301 | VACANCIA
IDIOLA TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
LICENCIADO EN - -
EDUCACION BASICA ROMANA ROMANA
VILLALBA CON ENFASIS EN oLieio HUMANIDADES Y ;???&?E‘ZERMISO
7 | 1067841369 | GONZALEZ LUZ | HUMANIDADES - CAREPA LE.COLOMBIA | () oo LENGUA 15814 | AL HASTA BL
ADRIANA INGLES, MAGISTER EN CASTELLANA 7 DE JUNIO DE
CIENCIAS DE LA
EDUCACION 2024
MENA PALACIOS
KAREL PATRICIA
RODRIGUEZ . £ JOSE 1076351001
g 11809448 | RENTERIA JOHN | NORMALISTA SUPERIOR | CAREPA MARIA MU(OZ | SAN MARINO | PRIMARIA 15850 | VACANCIA
JAIRO FLOREZ TEMPORAL A
PARTIR DEL 26 DE
FEBRERO DE 2024
QUINONEZ RINCON
HECTOR MIGUEL
LICENCIADA EN I. E. MARIA
TABARES LOPEZ CIUDAD 1. E. MARIA 82383050 PERMISO
9 21896016 EDUCACION AUXILIADORA - | PRIMARIA 13630
MARIA LUCEDY | o a v RURAL BOLIVAR AUXIUADORA | oo ciAL SINDICAL HASTA EL
7 DE JUNIO DE
2024
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
. INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA pLaza | EN REEMPLAZO DE
MONTOYA MARIN
LICENCIADA EN I. E. ESCUELA k;'RE,\jiLLJELA ESTEBAN
RUEDA CIENCIAS SOCIALES - NORMAL SUPERIOR CIENCIAS 1026141781
10 32277515 | TUBERQUIA ESPECIALISTA EN COPACABANA | SUPERIOR MARIA SOCIALES 18545 | VACANCIA
SONIA INFORMATICA Y MARIA AUXILIADORA - TEMPORAL PARA
TELEMATICA AUXILIADORA SEDE PRINCIPAL PERIODO DE
PRUEBA
JARAMILLO
RINCON MAURICIO
LICENCIADO EN
PEDROZO EDUCACION BASICA LE COLEGIO CIENCIAS 1057236158
11 72153454 | OSPINA CON ENFASIS EN DON MATIAS BONMATIAS DONMATIAS - | C 1o 5923 | VACANCIA
OSVALDO CIENCIAS SOCIALES SEDE PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
TABORDA CARO
JENY MARCELA
HIGUITA LICENCIADO EN . E. MARIA 1017128951
12 15406973 | GRACIANO FILOSOFIA Y CALDAS I. E MARIA AUXILIADORA - | SIENCIAS 18306 | VACANCIA
ANGEL RAMIRO | EDUCACION RELIGIOSA AUXILIADORA { ce i principaL | SOCTALES TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
RESTREPO LEON
LONDORO SERGIO ALBERTO
CORTES LICENCIADO EN e reoerico | =B FEDERICO ) eniias 71781212
13 8070320 | [ ity FILOSOFIA CALDAS ANGEL ANGEL-SEDE | (o r oo 18087 | VACANCIA
ALBERTO PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
COLON CASADIEGO
CHAVERRA LICENCIADO EN I. E. 20 DE Sgﬁc;s CIENCIAS \S/T:E:g; s
14 82360064 | MURILLO FILOSOFIAY EL BAGRE X 2142
VAMILARISTO | EDUCACION RELIGIOSA JULIO JULIO - SEDE SOCIALES TEMPORAL A
PRINCIPAL PARTIR DEL 08 DE
MARZO DE 2024
ARIAS MUSKUS
LUIS MIGUEL
PALACIOS LICENCIADO EN I. E. LICEO (L:ngAsm 1A, | CIENCIAS 1067925041
s 11808146 | COSSIOCESAR | e cias sociALES STEEN CAUCASIA AGRUPACION - | SOCIALES 1819 | VACANCIA
EMILIO TEMPORAL PARA
SEDE PRINCIPAL PERIODO DE
PRUEBA
MANUEL ENOC
RENTERIA
URIBE LICENCIADO EN LE RODRIGUEZ
16 | 1010024186 | CORDOBA Eg‘&ﬁg; SBQS'CA CHIGORODO \c':[cs ORODO CHIGORODO - | MATEMATICAS 16173 tigﬁ;i
MONICA MATEMATICAS SEDE PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA QUICENO BEDOYA
CON ENFASIS EN 1 e LICEO PBRO. YULLY ANDREA
MONTOYA HUMANIDADES Y PRESBITERO BERNARDO HUMANIDADES Y 43164822
17 22118766 | ZAPATA LENGUA CASTELLANA - | COPACABANA | oo ooy MONTOYA LENGUA 18503 | VACANCIA
MARIBEL ESPECIALISTA EN | iy GIRALDO - SEDE | CASTELLANA TEMPORAL PARA
ADMINISTRACION DE PRINCIPAL PERIODO DE
LA INFORMATICA PRUEBA
EDUCATIVA
BURGOS GOMEZ
e | L oo |AREO o
18 | 1038334062 :frl:\EAA CON ENFASIS EN CHIGORODO DE URABA g:f\csgéom ) MATEMATICAS 16094 | o AL HASTA EL
MATEMATICAS SEDE PRINCIPAL 7 DE JUNIO DE
2024
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA MONTOYA
CON ENFASIS EN RESTREPO JOSE
) LICEO SAN LUIS
ORTIZTAVERA | MATEMATICAS - I E. SAN LUIS JAIME 70066856
1 15545705 | JUAN CARLOS | ESPECIALISTA EN COPACABANA | GONZAGA SS)’;Z:;:I éw AL MATEMATICAS 18747 | bermIsO SINDICAL
ADMINISTRACION DE HASTA EL 7 DE
LA INFORMPATICA JUNIO DE 2024
EDUCATIVA
LILIANA MARIA
POSADA GIL
LICEO JOAQUIN
MONTOYA 1. E. JOAQUIN 22001351
20 | 1020424836 | PINO CARLOS 'S':‘;?:,"iio bE SAN CARLOS CARDENAS égﬁ:;»}\ssem T:}fgg’;ii:&m 11761 [ VACANCIA
ANDRES GOMEZ TEMPORAL PARA
PRINCIPAL
PERIODO DE
PRUEBA
LICENCIADA EN GARCIA PENAO\VAN
PEREZ DIAZ EDUCACION BASICA UE COLEGIO TECNOLOGIA DE 5’:2:&;8:30 02
21 66973059 | GRANADOS CON ENFASIS EN DON MATIAS SONMATIAS DONMATIAS- |\ icA 5961 | Lo ooRALA
DORCA INES TECNOLOGIA E SEDE PRINCIPAL PARTIR.DEL 29 DE
INFORMATICA
FEBRERO DE 2024
JULIAN ANTONIO
SERNA COLEGIO DE NARANIO ARCILA
22 26274373 | PALACIOS #’SC’;{;‘?EA EN YARUMAL |.E.DEMARIA | MARIA - SEDE 52‘&;;’“ VEN 7201 | 15274523
GEORGINA PRINCIPAL VACANCIA
TEMPORAL PARA
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N° CEDULA NOMBRE TiTuLoS MUNICIPIO I?;Sg:;?;‘ SEDE NIVEL - AREA :‘LA’;T\ EN REEMPLAZO DE
PERIODO DE
PRUEBA
CAPERA MAPE
OCTAVIC
MENA I. E. ROSA MESA 93445689
23 55229425 | MACHADO lS’I“;’?I\‘/‘!i’;O bE ARMENIA :J:h:gf: MESA DE MENA - Tjsg:l\l;\ii:éADE 7777 | VACANCIA
ARIZA LENYS SEDE PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto dispone
de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta

de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de
vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE Fi FIRMA FECHA
o Adrian Alexander Castro Alzate. 1,
© Aamieraie 2K f ot
o Raul Humberto Berrio Posada. d
Revisé: Director de Talento Humano :Z.z -62-2 hd
e Juan Felipe Rendén Sanchez. V &
Reviss: Director de Asuntos Legales ?;{ 'Z’— 2’
| Mariana Rivera Lépez. ) R
Proyectd: | A uxitiar Administrativa DOJ( (e 0¥ &) %j\ verq, ( S~ 2 3 I ()8 /L4—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doculnento y fo encontramos ajustado a las rformas y disposiciones Yegalet vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra resg bilidad lo pi para lafi M hil / e
200024
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por
la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica v, El
Decreto 1075 de 2015

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General
de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para-administrar
Ias instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070005416 del 13/12/2023, modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).
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El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccidon
de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

El articulo 22, Ley 715 del 2001, indica: Traslados Cuando para la debida prestacidn del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutard
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma entidad
territorial.

El Juzgado Segundo penal del circuito de Rionegro, ordend a la Secretaria de Educacién de
Antioquia, que en un término de (10) diez dias habiles contados a partir de la notificacion del
presente fallo se proceda a realizar todos los actos y gestiones administrativas necesarias para
hacer efectiva la permuta entre los docentes: MARIBEL MARTINEZ YEPES Y OSCAR DIEGO
ACEVEDO ORREGOQ. Acorde al Decreto Nacional 520 de 2010, compilado por el decreto Nacional
1075 de 2015 y la resolucién departamental 2023060347088 de 18/10/2023, expedido por la
Secretaria de Antioquia.

En tal caso, en cumplimiento del fallo de tutela N° Radicado 053184089001202300808-01 del
6/02/2024 del juzgado segundo penal circuito de Rionegro, se procede con los traslados de:

MARTINEZ YEPES MARIBEL, identificada con cédula de ciudadania 43.678.690 Bacteriéloga y
Laboratorista Clinica - Magister En Ciencias - Biotecnologia, vinculada en Propiedad, regida por el
estatuto 1278 del 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, grado
en el escalafén 3AM para el I. E. PBRO. LUIS RODOLFO GOMEZ Sede LICEO PBRO LUIS RODOLFO
GOMEZ RAMIREZ - SEDE PRINCIPAL, cargo N° 12345 del municipio de El Santuario, en reemplazo
de Oscar Diego Acevedo Orrego, identificado con cédula de ciudadania 9.975.208 quien paso a
otra sede.

OSCAR DIEGO ACEVEDO OSORIO, identificado con cédula de ciudadania 9.975.208, Licenciado
en Biologia Y Quimica — Magister en Educacién, regido por el estatuto 1278 de 2002, como
docente de aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, grado en el escalafén 3BM paralal. E.
PBRO. JESUS ANTONIO GOMEZ sede COLEGIO PBRO. JESUS ANTONIO GOMEZ - SEDE PRINCIPAL,
en reemplazo Martinez Yepes Maribel, identificada con cédula de ciudadania 43.678.690, quien
paso a otra sede.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema Géneral de Participaciones a MARTINEZ YEPES MARIBEL, identificada con cédula de
ciudadania 43.678.690, Bacteridloga y Laboratorista Clinica - Magister En Ciencias - Biotecnologia,
vinculada en Propiedad, regida por el estatuto 1278 del 2002, como Docente de Aula, en el nivel
de Bésica Secundaria y Media, drea Ciencias Naturales Quimica, grado en el escalafén 3AM para
lal. E. PBRO. LUIS RODOLFO GOMEZ Sede LICEO PBRO LUIS RODOLFO GOMEZ RAMIREZ - SEDE
PRINCIPAL, cargo N° 12345, del municipio de E! Santuario, en reemplazo de Oscar Diego Acevedo
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Orrego, identificado con cédula de ciudadania 9.975.208 quien paso a otra sede. La sefiora
Martinez Yepes Maribel, viene laborando en el mismo nivel y area de la I. E. PBRO. JESUS
ANTONIO GOMEZ ~ SEDE COLEGIO PBRO. JESUS ANTONIO GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, cargo
N°12338, del municipio de El santuario.

ARTICULO 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a OSCAR DIEGO ACEVEDO OSORIO, identificado con cédula
de ciudadania 9.975.208, Licenciado en Biologia Y Quimica — Magister en Educacidn, regido por
el estatuto 1278 de 2002, grado en el escalafdn 3BM, vinculado en Propiedad, como docente de
aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, area Ciencias Naturales Quimica, parala l. E. PBRO.
JESUS ANTONIO GOMEZ sede COLEGIO PBRO JESUS ANTONIO GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de El Santuario, en reemplazo de Martinez Yepes Maribel, identificada con cédula de
ciudadania 43.678.690, quien paso a otra sede. El sefior Acevedo Osorio, viene laborando en el
mimo nivel y area de la I. E. PBRO. LUIS RODOLFO GOMEZ — sede LICEO PBRO LUIS RODOLFO
GOMEZ RAMIREZ - SEDE PRINCIPAL, cargo N°12345, del municipio de El Santuario.

ARTICULO 3°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja
de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
o Adridn Alexander Castro Alzate _75,
Revisd: Subsecretaria Administrativa P . 29/01 /?"1
L Raul Humberto Berrio Posada
R :
eviso Director de Talento Humana mw 292 2y
. Juan Felipe Rendén Sanchez. =
Revisé: R P 'd
Directora de Asuntos Legales // rz:‘ Z‘ 4‘
Rosanny Reyes Rodriguez 7, (4
Proyecté: N d -
vee Profesional contratista J mo Zq -2 Zq
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el aocumenw lo en'comramos aju?tado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. " I
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA PERSONERIA JURIDICA

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los

requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioguia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que la Corporacion Club Deportivo “ALMA EQUESTRIAN", con domicilio en el
municipio de Rionegro - Antioquia; que practica el deporte Ecuestre, en ACTA DE
ASAMBLEA DE CONSTITUCION DEL CLUB DEPORTIVO, lo que consta en el Acta
del 30/08/2022, y en Asamblea Extraordinaria de reforma de estatutos y eleccion
érgano de administracién y comision disciplinaria lo que consta en el acta No. 3 del
01/09/2023 y en reuniones del Organo de Administracion lo que consta en las actas N°
01 del 30/08/2022, Acta N° 09 del 01/09/2023 y en las resoluciones N°. 0000-01 de
2022 del 30/08/2022 y en la 0000-03 de 2023 del 01/09/2023; constituyeron un
organismo deportivo, aprobaron estatutos y eligieron miembros del ¢rgano de
administracién, control y disciplina, distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas'y a

los estatutos del club.

4. Que lasefora ISABEL CRISTINA GOMEZ WEISS, en'su calidad de presidente electo,
solicita la inscripcién como representante legal y la de los demds dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en laLey 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que rednen todos los requisitos exigidos en

tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Personeria Juridica a la Corporacion Club Deportivo
“ALMA EQUESTRIAN" que practica el deporte de Ecuestre, con domicilio en el municipio

de Rionegro ~ Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Inscribir sus estatutos.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioguia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371

www.indeportesantioquia.gov.co
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ARTICULO TERCERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora ISABEL
CRISTINA GOMEZ WEISS, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 43.730.683,
como Representante Legal, en su calidad de Presidente de la Corporacién Club Deportivo
“ALMA EQUESTRIAN", que practica el deporte de Ecuestre, con domicilio en el municipio
de Rionegro - Antioquia. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

JANET CRISTINA SANCHEZ STRUVE ~ Secretaria C.C. N° 2.000.003.706
BERNARDO DE JESUS RIERA ORTEGA  Tesorero C.E.N° 388.525
NIDIA PATRICIA GALLEGO BETANCUR  Revisor Fiscal C.C.N° 43.737.679
T.P. N° 80471-T
MARTHA INES PALACIO MOLINA Comision Disciplinaria C.C. N°  43.750.677
MELISA JARAMILLO LOPERA Comisién Disciplinaria  C.C. N°1.152.207.677
MIGDONIA PALACIOS PALACIOS Comision Disciplinaria C.C. N°  43.747.893

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 29 de agosto del 2026, de acuerdo
con las actas y los estatutos del club.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal en
los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir |a
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Es responsabilidad del representante legal del club, cumplir con todas
las obligaciones legales y administrativas, y en particular con la inscripcion en el RUT, que
le permita sostener relaciones comerciales, laborales o econdmicas. Por lo tanto, una vez
el organismo deportivo haya realizado el tramite debera llegar al Instituto una copia del RUT

otorgado por la DIAN.

ARTICULO SEPTIMO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental.
Ccumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

l/
4 D]
LUIS FERNANDO BEGUE TRUJILLO

Gerente
NOMERE FIRMA FECHA
- Glorla Inés Bonlla Moralss - Profesional Universitario - Oficina ﬂ-ﬂ 230272024
N Asesora Juridica
. "9
Revisd: Maria LEiana Mendiota- Jofe Oficing Asesora Juridica wﬁ_P)_} 2ol 230272024
f

Los arriba firmanles dechramos que hemos revisado el ylo justadd a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo
nuestra responsablidad lo presentamos para firma.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371 [
www.indeportesantioquia.gov.co G .c@,c @‘r ey
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE LEGAL DE UNA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del 12
de julio de 1990 y e! Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase en el expediente de la
entidad religiosa denominada CONGREGACION DE LAS HERMANAS MISIONERAS
CRUZADAS DE LA IGLESIA, con domicilio en el Municipio de Medellin el nombre de la
hermana MARIA PASTORA MAYA MAYA identificada con cedula de ciudadania
N®43.451.059, como Representante Legal para un periodo de 1 afo de conformidad con la
certificacion expedida por la Arquididcesis de Medellin PROT N°29351/Ca/2024 del 20 de
febrero de 2024, suscrita por el Pbro. Juan Esteban Pineda Cafaveral Vice Canciller
Arquidiocesano.

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por la Superiora General Maria

Joaquina Lozano Lopez, mediante solicitud con radicado N°2024010079307 del 22 de febrero
de 2024.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce
efeclos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e —————

NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO
Director de Asesoria Legal y de Control

Prgyecio, MARCELA PATRICIA HERNANDEZ ALVAREZ
Prelesianal Gawversitana,

No. 164669 - 1 vez
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de marzo del afio 2024.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Claudia Liliana Gallo Mejia
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”





