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Radicado: D 2024070001191

A
1| Fecha: 08/03/2024

el T[T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no cerificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciéon radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010075335 del
20 de en febrero de 2024, el sefior GARCIA MESA JESUS AUGUSTO, identificado con
cédula de ciudadania 15.307.076, vinculado en Propiedad, Grado de Escalafén 14, regido por
el estatuto docente 2277 de 1979, presentd renuncia al cargo como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. CORDERO ICACAL, Sede, C. E. R. CORDERO
ICACAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Zaragoza, No. de Plaza 2951, Poblacion
Mayoritaria, a partir del 31 de marzo de 2024, como el 31 de marzo es domingo, se tomara
la renuncia desde siguiente habil o sea el dia 01 de abril 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior GARCIA MESA JESUS
AUGUSTO, identificado con cédula de ciudadania 15.307.076, vinculado en Propiedad, Grado
de Escalafon 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. CORDERO ICACAL, Sede, C. E. R. CORDERO
ICACAL - SEDE PRINCIPAL, de! municipio de Zaragoza, No. de Plaza 2951, Poblacién
Mayoritaria, a partir del 01 de abril 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior GARCIA MESA
JESUS AUGUSTO, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate ] ]
Reviso Subsecretario Administrativo nﬁj' O?/C‘)}/L ~

. Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano M 7‘ -3 24

Juan Felipe Rendén Sanchez
Revis6 Director de Asuntos Legales //7 ? —5 - M
.| Luzmila Arango Restrepo AV ] .

Proyecto: Auxiliar Administrativa Yewi // ATU‘W[S 1% 2210212024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2024070001192

[~ Fecha: 08/03/2024

el [ [T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, eferciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladaréd docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio numero 2024010079562 de!
22 de febrero de 2024, la sefiora ESCOBAR PULGARIN LUZ ESTELLA, identificada con
cédula de ciudadania 22.115.296, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida
por el estatuto docente 2277 de 1979, presento renuncia al cargo como Docente de Aula, en
el Nivel de Preescolar, enla I.E. MUNICIPAL JOSE DE LOS SANTOS ZUNIGA, Sede, DIEZ
DE ENERO, del municipio de Chigorodé, No. de Plaza 16427, Poblacién Mayoritaria, a partir
del 31 de marzo de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora ESCOBAR
PULGARIN LUZ ESTELLA, identificada con cédula de ciudadania 22.115.296, vinculada en
Propiedad, Grado de Escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, o como
Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, en la I.LE. MUNICIPAL JOSE DE LOS SANTOS
ZUNIGA, Sede, DIEZ DE ENERO, del municipio de Chigorodé, No. de Plaza 16427,
Poblacién Mayoritaria, a partir del 31 de marzo de 2024, seguin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTiCUL’O SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ESCOBAR
PULGARIN LUZ ESTELLA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso Subsecretario Administrativo ?é , 0?70‘> / ?/\'f
- Raul Humberto Berrio Posada )
Reviso Director de Talento Humano W ; % ~2 "-24-
Juan Felipe Renddn Sanchez X
Reviso Director de Asuntos Legales , / 6 -S54
| Luzmita Arango Restrepo /.. . 2
Proyects: Auxiliar Administrativa Verdi fu ﬂ: ung > (7 23/0212024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo¢ ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 3
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por la cual se nombra en periodo de prueba unos Directivos Docentes, se termina un encargo en
vacante definitiva, se concede vacancia temporal a un empleo en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley
715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en e! Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes: Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Acuerdo Nro. CNSC — 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modificado por el
Acuerdo Nro. 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05 de mayo de 2022, la Comisidn
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccion para proveer de manera definitiva las vacantes
de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema Especial de Carrera
Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden poblacidon mayoritaria
en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en educacion del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificara como “ Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de
2021, 2316 y 2406 de 2022".

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera Docente
y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de Instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a poblacién mayoritaria,
ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a través de la
Convocatoria denominada Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022.

Superadas las etapas del concurso de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la lista de
elegible mediante Resolucion 2023RES-400.300.24-075328 del 20 de septiembre de 2023, en
cumplimiento al articulo 2.4.1.1.20 del Decreto 915 de 2016, se procedié con la Audiencia Publica
celebrada el dia 15 de febrero de 2024, los concursantes de DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR - OPEC

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

— 183080 — NO RURAL, eligieron en estricto orden de puntaje el municipio, establecimiento educativo y
sede en la cual desempenfiaran sus funciones como Docentes, tal como se sefiald en la reglamentacién
del concurso; proceso adelantado por la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, en
virtud de delegacién por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la entidad territorial, programé, organizé
y realizé las Audiencias Publicas para la escogencia de plazas.

En el articulo 20, numeral “F” de la Resoluciéon 10591 del 22 de agosto de 2023, por medio de la cual la
Comisién Nacional del Servicio Civil reglamenta las audiencias publicas de escogencia: Si finalizada la
audiencia, un elegible citado no se presenta  se procedera a asignarle vacante en uno de los
establecimientos educativos disponibles, la asignacion se hara en estricto orden alfabético de los
establecimientos educativos”.

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su articulo 12 sefiala:

“...La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera
nombrada en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente ario escolar en el cual fue nombrado,
siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Al terminar el afio
académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba sera sujeto de una evaluacion de
desemperio laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacion
satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y debera
ser inscrito en el Escalafén Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto. Paragrafo 1.
Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacién, deben acreditar, al término del
periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacién, o que han realizado un
programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de educacién superior, de acuerdo con
la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional. Paragrafo 2. Quienes no superen el
periodo de prueba seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso cuando haya
otra convocatoria.”

El periodo de prueba de los docentes, sera evaluado por el Rector, Director Rural o el superior inmediato,
acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion del
cargo.

Dentro del listado de elegibles se encuentran servidores que actualmente estan nombrados en Propiedad,
regidos por el Decreto 1278 de 2002, por lo cual es necesario concederles vacancia temporal mientras
dure el Periodo de Prueba, reglamentado por el Decreto 915 de 01 de junio de 2016, en el articulo
2.4.1.1.22 “Garantias para educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba. ..
1. Que la entidad terriforial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos educadores
conservaran, sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales...”

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017, articulo
2.4.6.3.12. Terminacién del nombramiento provisional. 1. Cuando se provea el cargo por un docente,
en aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente
decreto.

“ARTICULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provision de vacantes definitivas. Cada vez que se genere una
vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de la entidad
territorial certificada debera proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de prioridad:

... 5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educacion.”

En razon de los nombramientos en periodo de prueba de los docentes del concurso publico de méritos,
se hace necesario terminar los nombramientos provisionales a los educadores que venian ocupando los
cargos que fueron elegidos en Audiencia Publica.

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Terminar el encargo en vacante definitiva, como Directivo Docente Rector al
sefior HUGO ALBEIRO GARCIA QUINONES, identificado con cédula de ciudadania 15.309.067, en [a
Institucién Educativa Santo Cristo de Zaragoza, del municipio de Zaragoza, poblacion mayoritaria, plaza
nro. 37; en consecuencia, debera regresar a su cargo en propiedad, como Directivo Docente Coordinador
en la Institucion Educativa Liceo Caucasia - sede Liceo Caucasia 1A. Agrupacién - Sede Principal del
municipio de Caucasia, poblacién mayoritaria, plaza nro. 429, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Conceder vacancia temporal a los empleos de los docentes que se relacionan
a continuacioén, quienes vienen vinculados en Propiedad y pasan a ocupar un cargo en Periodo de Prueba
en la misma entidad territorial del Departamento de Antioquia:

NRO. NOMBRE CEDULA | MUNICIPIO EST:S;Z???%‘”O SEDE NNE;’,;?;A o pNL':\(z)A
1 ?:aiz o bUR ANZE;‘LANNY 42827924 | LA UNION L‘O%l:ggé MARIA RESTREPO | ¢ b pRInCIPAL PRIMARIA | 10899
2 ’S?m:cg CARDONA | 3058385 | CAUCASIA | I. E. SANTA TERESITA E EL[’) S’;:xcﬁkfs ITA - O;Sfii:;EOR 1092
3 JClj\LS"?RO CESAR MEJIA 71744930 SANTEL';ARIO EOTEERO 'R)Auig'scf ICILACID C. E. R. SAN MATIAS MATEM‘A'”CAS 12298

ARTICULO TERCERO: Nombrar en Periodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR -
OPEC - 183080 — NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a continuacion se relacionan, quienes
se desempenfaran en los municipios y establecimientos educativos que se sefialan, de acuerdo a la
eleccién de las plazas en la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024:

NRO | NOMBRE CEDULA | TITULOS MUNICIPIO | 1.E. NRO PLAZA | NOMBRE | CEDULA NOVEDAD
RUBEN LICENCIADO EN HENAO
DARIO FILOSOFIAY  CIENCIAS ARROYAVE g
.E. 4 {E NCI
L | CaRDONA | 18616062 | oot s LACEJA | L.E.LAPAZ 213 Erce 15428372 | QUIEN RENUNCIO
RIOS DOCTOR EN FILOSOFIA MARIO
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON
HADDY ;':FT/L\JS::;EEN C'ENC'A\S( INSTITUCION PATINO
GERLANNY EDUCATIVA JIMENEZ QUIEN SE TRASLADO A
2 | avavo 42827924 f\ADAUGCI':TC:E(;N AMBIENT:'L_ ARMENIA | o 1EsA 143 0SCAR 8402204 | Jro O MUNICIPIO
o ARY
DURANGO ENSENANZA DE  LAS DE MEJIA DARIO
CIENCIAS EXACTAS Y
NATURALES
GARCIA
JONATAN PSICOLOGO I. E. SANTO QUINONES A QUIEN SE LE
3 | CARDONA | 8058385 | MAGISTER EN | ZARAGOZA | CRISTO  DE 37 HUGO 15309067 | TERMING EL
f Al
SINITAVE PSICOPEDAGOGIA ZARAGOZA ALBEIRO ENCARGO
INGENIERO DE SISTEMA JORGE
JULIO CESAR MAGISTER EN I. E. SANTO DANIEL QUIEN DESISTIO DEL
4 | MEJA 71744930 | TECNOLOGIAS DE LA| SEGOVIA | DOMINGO 84 - 1067893469 | NOMBRAMIENTO EN
ON Y 1A SAVIO AVILA PERIODO DE PRUEBA
CASTRO INFORMACI CORONADO
COMUNICACION

ARTICULO CUARTO: Los docentes que superen satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren los
derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO QUINTO: Los profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar al término
del periodo de prueba que cursan o han terminado un posgrado en educacién o que ha realizado un
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programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de Educacion Superior, de acuerdo
con la reglamentacién que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo 1°, articulo 12, Decreto
1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, capitulo 3).

ARTICULO SEXTO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso
cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 12°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEPTIMO: Notificar el presente acto administrativo al sefior HUGO ALBEIRO GARCIA
QUINONES, haciéndole saber que contra éste no procede recurso de reposicion ni de apelacién en sede
administrativa.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se les declara
vacancia temporal a sus empleos

ARTICULO NOVENO: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se nombran en

periodo de prueba, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso de reposicion ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO DECIMO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba disponen de un término
improrrogable de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacién al cargo y
diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar
posesion del cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada procedera a nombrar a quien
siga en la lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prérroga justificada para su
posesion y la misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no puede ser superior a
cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 915 de 20186.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Para los efectos legales| pertinentes, enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de
Talento Humano, para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CU
AURICIO ALV AMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
.. Adrién Alexander Castro Alzate . N )
Aprobo: Subsecretario Administrativo (LC;"‘ g/gz/w
Ji Felipe Rendén Sanch ~
o uan Felipe Rendén Sanchez
Reviss: Director Asuntos Legales Educacion % 5/3/‘ 24/
o

Raul Humberto Berrio Posada

Director de Talento Humano W 5 - ; - 2/4
. Vanessa Fuentes Welsh \k’ m Ld \,-L
P : d
royecto Auxiliar Administrativo n'e')) 03 OL L ,
Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma 0 ‘é _ [0S
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DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Anticquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
porla Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaréa
concursos, efectuard fos nombramientos def personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y lrasiadara docentes enlre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos aclos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5§ de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directives docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 dei 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directives docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el "Articulo 2.4.1.1.22. Garantlas para educadores con derechos
de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de camera de
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la enlidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales”

La sefiora, TORRES FERNANDEZ MAYERLLY ANDREA identificada con cédula de ciudadania N°
37707432, Docente de aula, Primaria vinculada en propiedad, grado de escalafén 2A Regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando, como Docente de aula Primaria en 1. E. R.
SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede C.E.R JORGE ELIECER GAITAN del municipio de Yondd, plaza N°
3985, participé en el Proceso de Seleccién 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para poblacion

Mayoritaria en zona rural y no rural, de ta Comisién Nacional del Servicio Civil para Docentes y
Directivos Docentes.
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Mediante radicado N°® ANT2024ER015228, del 18 de febrero de 2024, allegado a través del Sistema
de Atencidn al Ciudadanc SAC, La sefiora TORRES FERNANDEZ MAYERLLY ANDREA identificada
con cédula de ciudadania N° 37707432 Docente de aula Primaria vinculada en propiedad grado de
escalafon 2A, Regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd que se le conceda vacancia
temporal para desempefar el cargo de Docente de aula, Primaria, en periodo de prueba, en el
mupnicipio de San Vicente de Chucuri - Santander, segln consta en la Resolucién N° 01633 de la
Gobemnacion de Santander, desde el 04 de marzo de 2024 y mientras dure el periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo La sefiora TORRES FERNANDEZ
MAYERLLY ANDREA identificada con cédula de ciudadania N° 37707432, Docente de aula Primaria
vinculada en propiedad grado de escalafén 2A, Regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien
viene laborando como Docente de aula Primariaen lal. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede C.ER
JORGE ELIECER GAITAN del municipio de Yondo, plaza N° 3985, desde el 04 de marzo de 2024 y
hasta que la Gobernacién de Santander le evalle el periodo de prueba como Docente de aula,
Primaria, en COLEGIO NUESTRA SENORA DE LA PAZ, del municipio de San Vicente de Chucuri -
Santander; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora TORRES FERNANDEZ
MAYERLLY ANDREA haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni
de apelacidon en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ',2
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Secretario de Educacion
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (a) Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educaciéon podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel de Basica Primaria - Rural Opec N° 181848
como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes y Docentes, por lo
que se hace necesario nombrarlos en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad del
titular de la plaza.

tdeb




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacioén,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure ia novedad del titular:

14

EN
N ; INSTITUCION NIVEL/ | N°DE
N CEDULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA REEN:ELAZO
ALQUICHIRE
RINCON HUGO
LAURA FERNANDO-
1 f1103123082 | VANESSA NORMALISTA ANDES 1.E SANTA RITA :ifTiANTA BASICA 13231 | 1098406161
VERGARA SUPERIOR : PRIN-CIP AL PRIMARIA QUIEN SE LE
CANCHILA CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
MONTOYA
CASTILLO
JOHNFREDY |\ ormauisTA C.ER. SAN BASICA m:gis'm
2 3380282 iﬂ@géA SUPERIOR ANDES LE.SANTARITA [ oo o paviaria | 133252 | qUiense L
CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
IBARRA
MORALES
DIANA LISENDA MARIA
PATRICIA NORMALISTA CER MADRE | C.ER MADRE | BASICA - 1048016817
3 | 22217827 | teenANDEZ | SUPERIOR il SECA SECA privaria | 299 | quiense e
MEJIA CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
ARBOLEDA
TORRES
JESUS CARMEN TULIA
ALBERTO NORMALISTA . C.ER.LOS BASICA - 21715294
4 ] 1002423067 | ¢aner SUPERIOR BRICENO CERMORRON | 2 ANIOS privARiA | 2737 | QuiENSELE
TOLOZA CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
QUINONES
RINCON
ANDRES E'Sﬁgﬁ'é?gﬁﬁgm CIUDAD I.E. MARIA 1.E. MARIA BASICA :"ﬁgﬁ
5 | 1023722293 | FEUPEVILLA | pecpracion ¥ BOLIVAR AUXILIADORA - | AUXILIADORA | PRIMARiA | 13630 | 82383050
TABORDA berbAVED QUIEN SE LE
CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
ZAPATA
QUIROZ LEIDY
DEISY LICENCIADO EN MARITZA-
CRISTINA I.LE.R. CASA C.E.R. BASICA 43710952
6 | 105049041 | he6 iﬁgfc“ocl'gg' CONCORDIA GRANDE MORRON prvaRIA | 1377% | quien s Le
FRANCO CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
JIMENEZ
DUQUE LUIS
YADIRA CARLOS -
NORMALISTA C.E.RJOSEFA CEREL BASICA 1035302562-
7| 43704634 ‘G'i";:ﬁua SUPERIOR DABEIBA ROMERQ AGUILA erivaria | 290 | quiense e
CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
ACEVEDO
VAHOS JULY
JESUS ANDREA -
ALBEIRO NORMALISTA CER LA BASICA 1037578075
8 | 1056302758 | capeia SUPERIOR DABEIBA 1E.R. URAMA PALOMA prMARIA | E39% | quiEnsELE
JARAMILLO CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
2de5
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GOBERNACION
INSTITUCION NIVEL/ | N°DE EN
N° CEDULA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO SEDE < REEMPLAZO
EDUCATIVA AREA PLAZA DE
LICENCIADA EN VILLEGAS
EDUCACION RAMIREZ OLGA
BASICA CON NELLY -
YODELIS ENFASIS EN 1.E.R PALO BASICA 39456462
9 | 1077452807 232?:;? CIENCIA DABEIBA LERSANRAFAEL | oo PRIMARIA 8274 | CENSELE
NATURALES Y CONCEDIO
EDUCACION VACANCIA
AMBIENTAL TEMPORAL
YASHIRA MARIE
BOTERO
ELIANA LICENCIADA EN BASICA fig&;ﬁég "
10 | 43116231 | LOPEZ LENGUA DABEIBA 1.E.R. URAMA 1.E.R. URAMA 8277
USUGA CASTELLANA PRIMARIA QUIEN SE LE
CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
PARDO
CARRASCO
MARIA LICENCIADO EN CERIOSE CAROLINA -
CAROLINA EDUCACION FiSICA, . CER. BASICA 40439176
11 | 1040045174 | | pgz RECREACION Y ELSANTUARIO 'GN';(:&;OJERO MORRITOS privaria | 12300 | quiense e
GOMEZ DEPORTES CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
AVELLANEDA
LONDORO
JAIVIEYI C.E.R JOSE JENNY VIVIANA
MARIA LICENCIADO EN ., C.E.R. VALLE BASICA -32244685
12 1 1036619556 | | pgy CIENCIAS SOCIALEs | ELSANTUARIO 'GNAPCA'&?J ERO 1 Luna privaRiA | 12298 | quien e e
RAMIREZ CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
GOMEZ
ESCUDERO
NULBER ;"::;',“:RO_
EGIDIO LICENCIADO EN C.ER.ALTO BASICA
13 | 1035580485 | | i FILOSOFIA ITUANGO 1.E.R LA PEREZ DEL LIMON PRIMARIA 6373 1037070240
RIVERA QUIEN SE LE
CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
LICENCIADA EN MENESES
EDUCACION BENITEZ JUAN
MALOR! BASICA CON DANIEL -
JISSELA ENFASIS EN E.R.. PUERTO | BASICA 1038131122
1411040510451 f oy ne CIENCIAS HECH! LER. LA CONCHA | pemilia prIMARIA | 2582 | Quiense Le
MONTALVO | NATURALES Y CONCEDIO
EDUCACION VACANCIA
AMBIENTAL TEMPORAL
TABORDA
PLATA ANA
MARIA DIOSELINA -
FERNANDA NORMALISTA ER. LA BASICA 1038113833
15 | 1143408026 VIDEZ SUPERIOR NECH! LER.LACONCHA | conCEPCION | PRIMARIA 2568 | QUIEN SE LE
HERRERA CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
CASTRILLON
ACEVEDO LEIDY
PAULINA LICENCIADO EN COLEGIO BASICA g;”;’;‘g;a
16 MARIN PEDAGOFIA REMEDIOS L.E.R PABLO V! PABLO VI - 4329
1032070848 PRIMARIA QUIEN SE LE
BETANCUR INFANTIL PRINCIPAL CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
N,
BASICA CON MUNOZ DOLLY
YULIANA ESPERANZA -
MARIA ENFASIS EN LER EL BASICA 1088974069
17 | 1045047222 HUMANIDADES Y SALGAR LERELCONCILIO | CONCILIO - 14581
OTALVARO PRIMARIA QUIEN SE LE
LENGUA PRINCIPAL
OTALVARO CONCEDIO
CASTELLANA E
VACANCIA
'DIOMA TEMPORAL
EXTRANJERO
3de b
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GOBERNACION
. { INSTITUCION NIVEL/ | N°DE EN
N° CEDULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO SEDE P REEMPLAZO
EDUCATIVA AREA PLAZA DE
GRAJALES
RAMIREZ JORGE
EDISSON ALBERTO-
ALEXANDER NORMALISTA LER. CER. LAS BASICA 15386881
18 1007436337 LOAIZA SUPERIOR SAN CARLOS PALMICHALL CAMELIAS PRIMARIA 11838 QUIEN SE LE
JIMENEZ CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
RICARDO
RICARDO
BIBIANA EDINSON -
PATRICIA LICENCIADA EN I.E. RURAL CER. BASICA 11052215
19 1 43589464 LEUDO epucACioNEisica | SANCARLOS 1 oierrocarza | miranorma | primaria | 1720 | quiensete
RODRIGUEZ CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
BONOLIS
GONZALEZ
SHEYLY -
MADELEINE |  LICENCIADA EN LE.R. FRAY
20 | 1140887443 |  BARRIOS EDUCACION SEGOVIA MARTIN DE &h’;é&ss P:,‘:jf': | e ‘(‘;UGIZQSZSLE
MEDRANO ARTISTICA PORRES Paribbe
VACANCIA
TEMPORAL
LINY YORELIS
RICARDO
ANTONY CARMONA -
CARLOS NORMALISTA ILE. LA BASICA 1045431674-
21 | 1063153567 | copgea SUPERIOR e LELACAUCANA | chycana | privaria | 2892 [ quienseLe
RAMOS CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
MARYSOL
AGUIRRE
RUTH JIMENEZ-
VIVIANA NORMALISTA LERMARCOA | CEREMILIO | BASICA 43713340
22 | 64744320 | (onreeRas SUPERIOR DI ROJO VASCO PRIMARIA | 7077 | QuiEn SE LE
MARTINEZ CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
OSORIO LOPEZ
i
MARCELA NORMALISTA CER LA CER.LOS BASICA
2312044508284 [ “600m10 SUPERIOR VARIRA PAULINA NUTABES | PRIMaRiA | T0%3 | QUIENSELE
RODRIGUEZ FONCEOL
VACANCIA
TEMPORAL
MURIEL RUIZ
DIEGO LICENCIADO EN T;;gﬁs
FERNANDO | INFORMATICA'Y 1E.R. NANCY ERPUERTO | BASICA
24| 1067934195 | g vepiche MEDIOS ZARAGOZA | RoCIO GARCIA - 1080 pRIMARIA | 3151 | QUBESE L
PACHECO | AUDIOVISUALES o
TEMPORAL
AGUDELO
PALENCIA
MERLYN NEIDA LUCERO
LISETH LICENCIADA EN L.LE.R. LA BASICA - 39289047
25 11059447985 |\ onia ETNOEDUCACION NECH! LER-LACONCHA 1 concha | prmaria | 251 | quiense e
RUIZ CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
GIRALDO ROIAS
MARIA ISABEL-
ZORANY COLEGIO 32092461
26 | 1045114252 | MONROY Ngﬁmfgg“ REMEDIOS LE.R PABLO VI PABLOVI - P:xm | w300 | auinseie
PALACIO PRINCIPAL CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL
CESAR GARCIA
eyt LICENCIADO EN CERLA BASICA MONTOYA
27 | w0z | oo ESPANOL Y DABEIBA 1.E SAN RAFAEL FLORIDA | SCR | 8262 | EUNIRYS DEL
e LITERATURA BETANIA SOCORRO -
NAY 43706818

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: | e N Y Y
N \| ‘gc— 0(, / 03/

. Raul Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano 6 -3 - -24

e, Juan Felipe Rendén Sanchez.
Reviss: Director de Asuntos Legales 8 6 / 3/ Zq(

R Yined Andrea Vallejo Martinez. /M t l I
Proyecto: Auxiliar Administrativa A“"\re" = n ejo . i ’ 03 2024.
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef d ito y o j a las normas y disp i legales vig y por lo
tanto, bajo respor il lop para la firma. S\
5ded
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DECRETO N°

Por el cual se da por terminada una Vacancia Temporal, y se reintegra un docente a su
plaza en propiedad en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina ia
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreta 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participacianes.

Mediante el Decreto N° 2024070000299, del 15 de enero de 2024, se concedi6
vacancia temporal a la sefiora ALBA MERY NARANJO JIMENEZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 43265913, para desempefiar el cargo en periode de prueba
como Docente de aula, Primaria en la Institucion Educativa Vallejuetos, del Distrito de
Medellin.

Mediante comunicacién allegada a través del Sistema de Atencién al Ciudadano SAC,
radicado N° ANT2024ER012754, del 08 de febrero de 2024, la sefiora ALBA MERY
NARANJO JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43265913, Licenciada
en Filosofia, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 2BM, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, presentd renuncia a la vacancia temporal concedida para
desempefiar periodo de prueba como Docente de aula, Primaria en la INSTITUCION
EDUCATIVA VALLEJUELOS, del Distrito de Medellin, a partir de la notificacion del
presente acto administrativo; en consecuencia, la sefiora ALBA MERY NARANJO
JIMENEZ, debera regresar a su plaza 14750 en propiedad como Docente de aula,
area Ciencias Sociales, en la .LE VERSALLES, sede ILE VERSALLES - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SANTA BARBARA ANT.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recurscs del Sistema General de Participaciones, la
vacancia temporal concedida para desempenfiar periodo de prueba como Docente de
aula, Primaria, a la sefiora ALBA MERY NARANJO JIMENEZ, identificada con cédula
de ciudadania N° 43265913, Licenciada en Filosofia, vinculada en Propiedad, grado
de escalafén 2BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, en la INSTITUCION
EDUCATIVA VALLEJUELOS, del Distrito de Medellin, a partir de la notificacién del
presente acto administrativo, la sefiora ALBA MERY NARANJO JIMENEZ, debera
regresar a su plaza en propiedad como Docente de aula, area Ciencias Sociales, en
la .LE VERSALLES, sede .LE VERSALLES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SANTA BARBARA ANT, seqgin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ALBA MERY NARANJO JIMENEZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, la Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacién de labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano — "SAC” o
mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
) Adrisn Alexsnder Castro Alzate
Reviss: Subsecretario Administrativo n# Ey /O_? /2,,94
) Raut Humberto Barrio Posada v y
Revisé: Director Talento Humane B 4 - 3- .2‘{
S
. Juan Felips Renddn Sdnchez L —
Reviso: Director Asuntos Legales N (// /' A é 3 -—Zd
. | Cartos Andrés vélez Arango /4 ) ~n
Preyectd: | profesionsl Universitario % J ~ 220 ’L_..’Z(/
i
Los ariba firmantes declaramos que hamos revisado o yho alas ¥ lagales vige
¥ por lo tanto, bajo P lo p para |a firma. 354
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DECRETO

Por la cual se nombra en periodo de prueba unos docentes, se da por terminado unos
nombramientos provisionales, se conceden vacancias temporales a unos empleos, y se reubican
a unos docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene ia competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Acuerdo Nro. CNSC — 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modificado por el
Acuerdo Nro. 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05 de mayo de 2022, la Comision
Nacional del Servicio Civil convoco el proceso de seleccion para proveer de manera definitiva las
vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema
Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden
poblacion mayoritaria en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en
educacion del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificara como “ Proceso de Seleccion No.
2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera
Docente y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de
Instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a
poblacién mayoritaria, ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de
Antioquia, a través de la Convocatoria denominada Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022.

Superadas las etapas del concurso de méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la lista de
elegible mediante Resolucion 2023RES-400.300.24-085713 del 24 de octubre de 2023, en cumplimiento
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al articulo 2.4.1.1.20 del Decreto 915 de 2016, se procedio con la Audiencia Publica celebrada el dia 15
de febrero de 2024, los concursantes de DOCENTE DE BASICA PRIMARIA — OPEC 181848 — ZONA
RURAL, eligieron en estricto orden de puntaje el municipio, establecimiento educativo y sede en la cual
desempefiaran sus funciones como Docentes, tal como se sefiald en la reglamentacion del concurso;
proceso adelantado por la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en virtud de
delegacion por la Comision Nacional del Servicio Civil, la entidad territorial, programo, organizé y realizd
las Audiencias Publicas para la escogencia de plazas.

En el articulo 20, numeral “F” de la Resolucion 10591 del 22 de agosto de 2023, por medio de la cual la
Comision Nacional del Servicio Civil reglamenta las audiencias publicas de escogencia: Si finalizada la
audiencia, un elegible citado no se presenta  se procedera a asignarle vacante en uno de los
establecimientos educativos disponibles, la asignacién se hara en estricto orden alfabético de los
establecimientos educativos”.

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su articulo 12 sefala:

“...La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera
nombrada en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado,
siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Al terminar el
afo académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba sera sujeto de una evaluacién de
desempefio laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacién
satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y
debera ser inscrito en el Escalafén Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto.
Paragrafo 1. Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion, deben acreditar, al
téermino del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion, o que han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de educacion superior,
de acuerdo con la reglamentacién que al respecto expida el Gobierno Nacional. Paragrafo 2. Quienes
no superen el periodo de prueba seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria.”

El periodo de prueba de los docentes, sera evaluado por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y pardmetros establecidos por la ley.

Los docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesién del
cargo.

Dentro del listado de elegibles se encuentran servidores que actualmente estdn nombrados en
Propiedad, regidos por el Decreto 1278 de 2002, por lo cual es necesario concederles vacancia
temporal mientras dure el Periodo de Prueba, reglamentado por el Decreto 915 de 01 de junio de 20186,
en el articulo 2.4.1.1.22 "Garantias para educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo
de prueba... 1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera
declare la vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso,
dichos educadores conservaran, sin solucién de continuidad, sus condiciones laborales...”

Igualmente, dentro del listado de elegibles se encuentran servidores docentes que actualmente estan
nombrados en provisionalidad regidos por el Decreto 1278 de 2002, por lo cual es necesario dar por
terminado el nombramiento en provisionalidad y nombrarlos en periodo de prueba.

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017, articulo
2.4.6.3.12. Terminaciéon del nombramiento provisional. 1. Cuando se provea el cargo por un
docente, en aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 o 5 del articulo 2.4.6.3.9 del
presente decreto.

“ARTICULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provision de vacantes definitivas. Cada vez que se genere
una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de la
entidad territorial certificada deberé proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de prioridad:
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... 5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educacion.”

En razon de los nombramientos en periodo de prueba de los docentes del concurso publico de méritos,
se hace necesario terminar los nombramientos provisionales a los educadores que venian ocupando los
cargos que fueron elegidos en Audiencia Publica.

Los (las) docentes que se relacionan a continuacion se encuentran adscritos a la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, en provisionalidad, quienes presentaron solicitud de retén social de
acuerdo a sus ordenes de proteccion, por lo cual, se hace necesario reubicarlos.

NRO NOMBRE CEDULA ORDEN DE PROTECCION SENTENCIA
1 OSORIO SEPULVEDA YULI ANDREA 1.037448786 CABEZA DE FAMILIA SENTENCIA SU-388/05
2 ZULETA DE LONDONO GLORIA MARIA 22174947 PRE - PENSIONADO SENTENCIA 7-055/20
3 MOSQUERA MOSQUERA MARELVYS 26.391.932 PRE - PENSIONADO SENTENCIA T-055/20
4 OCAMPO OSORIO LAUREN GISEL 43382073 CABEZA DE FAMILIA SENTENCIA SU-388/05
5 MONTOYA LOPEZ OLGA LUCIA 24872905 CABEZA DE FAMILIA SENTENCIA SU-388/05
6 PALACIOS MENA JOSE WALTHER 12021115 CABEZA DE FAMILIA SENTENCIA SU-388/05
7 RUIZ DEL RIO MARIA SELENY 35415569 CABEZA DE FAMILIA SENTENCIA SU-388/05
8 HERNANDEZ FLOREZ ELKIN ELIECER 1048014872 EN:LE:BANE?:,%ESECQ,TSACS:;{SCF,E:;O SENTENCIA SU-087 DE 2022

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Terminar el nombramiento provisional en vacante definitiva en Ia planta de
cargos del Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de Particiones a los
educadores que a continuacion se relacionan, en el nivel de Basica Primaria, en los establecimientos
educativos y municipios gue se detallan, segun lo expuesto en la parte motiva:

) NRO.
NRO NOMBRE CEDULA MUNICIPIO I.E. SEDE BTATR
1 RAMIREZ BUNRAQD (TRARC 43476055 SAN CARLOS | LE.R.ELJORDAN JUAN XXIN 11932
DE JESUS
CASTRILLON GIRALDO o INSTITUCION EDUCATIVA RURAL -
.E.R.ELPIN 114
2 LILIANA MARGARITA 22034381 NARINO PUERTO VENUS C &R ELPINAL 00
- INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
. E. R. LA IGUANA 11393
3 MENA MENA YURLEY 35545819 NARINO PUERTO VENUS C.E.R.LAIGU
PALOMEQUE CUESTA C. E. R. GUILLERMO
4 GRACIELA 35600512 ARGELIA I. €. R PRESBITERO MARIO ANGEL | /1 ‘tienies 9568
OSORIO  CANO  LILIANA C. E. R. LA ESMERALDA
.R. 365
5 MARIA 43650716 PUERTO NARE | I. E. R. LA UNION ALTA 658
6 VILLA TAVERA GLADIS ARELLIS 43651753 PUERTO NARE | I. E. R. LA UNION C. E. R. EL DELIRIO 3650
SAN ANDRES | INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
p 6427
7 RUIZ SORAIDA EMILSE 21592440 DE CUERQUIA | LAS CRUCES LA LEJIA
MENA  MARTINEZ  SINDY INSTITUCION EDUCATIVA RURAL | SAN JULIAN DE
2
8 YOHANA 1077440613 PEQUE FLORENCIO SALAS TUBERQUIA BARBACOAS 885
9 PESTANA PEREA LLIRLEID! 1041530813 URRAQ 1. E. R. LA CALDASIA C.E.R. TAITA 15235
VIGIA DEL
10 | QUINTERO ASPRILLA YILMAR 1003930806 FUERTE I. E. SAN ANTONIO DE PADUA C. E. R. PALO BLANCO 17698
{PIE_CERTICAMARA}
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ARTICULO TERCERO: Conceder vacancia temporal a los empleos de los docentes que se
relacionan a continuacion, quienes vienen vinculados en Propiedad y pasan a ocupar un cargo en
Periodo de Prueba en la misma entidad territorial del Departamento de Antioquia:

NRO NOMBRE CEDULA MUNICIPIO LE. SEDE NIVEL
LUz NEICY RENDOCN INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
I et 43414553 PEQUE FLORENCIO SALAS TUBEROUM. | 1€ R-LOMADELSAUCE | PRIMARIA
2 E?;’F'{?OSANT'AGO ALVAREZ | 1178398667 | ZARAGOZA | C.E.R.VEGAS DE SEGOVIA SEDE PRINCIPAL PRIMARIA
3 SSE’SRONOSWALDO TORO | 1039048978 |  DABEIBA | C.E. R.JOSEFA ROMERO C.E. R. LA CHEPA PRIMARIA

ARTICULO CUARTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE BASICA PRIMARIA —
OPEC 181848 — ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a continuacién se relacionan,
quienes se desempefaran en los municipios y establecimientos educativos que se sefialan, de acuerdo
a la eleccion de las plazas en la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024:

[~ EN
. N
NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE PL:;)A REEMPLAZO CéDULA NOVEDAD
DE
YULI VANESA SAN  PEDRO CRICA .
1 LLANOS 1151952012 '::;’:l’gsm DE LoS ngJ :S R | LER ovesas 6598 HERNANDEZ 43064428 AQE"CEA': GROENUNC'O
PECHENE MILAGROS GEORGINA
MARIA
. E. R | COLEGIO TAMAYO .
2 ;ff'o\”"“ 32561193 'S"L?;‘E"Q:ZLETA BELMIRA CARLOS CARLOS 5649 GONZALEZ 43360966 gt”cib; GZENUNC'O
BETANCUR GONZALEZ GONZALEZ DORA MARIA
LICENCIADO C. E R DR
JOHN EDISON |
LITERATURA Y 1 ER ROSALIA | JESUS MEDINA PINO QUIEN RENUNCIO
3 ;%::NO 1070613052 LENGUA MARINILLA HOYOS ANTONIO 11076 MARTA HILDA 21994657 AL CARGO
CASTELLANA HoYOs
SILVANA HINESTROZA QUIEN SE RETRO
NORMALISTA o C. E R |C E R E ALUMA POR CUMPLIR LA
ICER
4 i’é‘:ﬁg” 1104379234 SUPERIOR BRICENO MORRON RESPALDO 5715 VICTOR 11787953 EDAD DE_RETIRO
ENRIQUE FORZOSO
YISED
MELGUIZO y
VALENTINA NORMALISTA L E RN E. R. QUIEN RENUNCIO
5 RODRIGUEZ 1007114885 SUPERIOR SAH ROQUE PROVIDENCIA | PROVIDENCIA 4371 f&ﬁi’* 0164 22025267 AL CARGO
BOHORQUEZ
LICENCIADA ~ EN
EDUCACION
BASICA CON
ROXANA . 1.E. R.ELFILO MONTERROSA <
6 STHELA 1063134904 iﬂtﬁiﬁmw ESEN Zﬁ':;:m BE 1 oe (PELA(EI.TAE- S | 17104 MENDOZA 70520167 285:?GF§NUNC'O
ESPITIA VIGA ' DAMAQUIEL MARCIAL
LENGUA
CASTELLANA €
INGLES
INSTITUCION
Y 8
7 CASTRO 1038333209 ENFASIS ey | LACEA FRANCISCO MARIA 10725 | SEPULVEDA 1037448786 | TRASLADO A OTRO
. MARIA YULI ANDREA MUNICIPIO
BERM N A
ERMUDEZ ETNOEDUCACION CARDONA CARDONA
YIRLEYS LICENCIADA  EN LER NANCY | oo coe OROZCO QUIEN SE
8 ENAMORADO | 1038131445 PEDAGOGIA ZARAGOZA ROCIO VEDIO 3159 SANTA LEIDY | 1000656633 | TRASLADO A OTRO
MORALES INFANTIL GARCIA JOHANA MUNICIPIO
BERTHA <
LICENCIADA  EN C. E R | C E R JUAN PATINO .
9 ?L’gg o 1017221523 EDUCACION LA CEJA MARIA DE DIOS | 16606 OSORIO 39180217 AQS g:; GROENUNC'O
ESPECIAL ESTEVEZ ARANZAZU MARIA ELENA
MARIN
KAREN INSTITUCION
LICENCIADA  EN GARCIA SOLIS .
LORENA K SAN VICENTE | EDUCATIVA 1. E. QUIEN RENUNCIO
0
101 pcamez 1038126702 r,ff:s&sm FERRER RURAL LA | CORRIENTES 12248 Ei::ff 21931686 AL CARGO
VARILLA MAGDALENA
{PIE_CERTICAMARA}
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EN
NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE NRO REEMPLAZO CEDUAL NOVEDAD
PLAZA ot
LICENCIADO  EN
EDUCACION
BASICA CON
LUIS MIGUEL ; GOMEZ  DE .
ENFASIS EN [ EL CARMEN [ I. E. SANTA | E U PEDRO A QUIEN RENUNCI®
1 SERs‘;rE(EPo 1020449017 EDUCACION EVIBORAL | mARIA ORIBE 9888 ACOSTA DORA 21626143 ALCARGO
FiSICA, MARIA
RECREACION ¥
DEPORTE
LICENCIADO  EN INSTITUCION
HERNANDO EDUCACION EDUCATIVA GALLEGO
1 | A 1363854 ENFASIS EN | EL CARMEN | RURAL ¢ E R CASTANO A QUIEN SE LE
LARREA s HUMANIDADES Y | DEVIBORAL | CAMPESTRE | MORROS 9756 | sanora 21627910 | TERMINO £
GOMEZ LENGUA NUEVO PATRICIA NOMBRAMIENTO
CASTELLANA HORIZONTE
CLAUDIA LICENCIADO  EN oA ot
EDUCACION . QUIEN SE
YANETH p SANTA . E. | VERSALLES LONDONO .
B 1 1osoN 1042707549 | BASICA — CON | osopara VERSALLES PARQUE 14768 1 Gloria 22:174.947 | TRASLADO A OTRO
MIRANDA ENFASIS | EN MARIA MUNICIPIO
INFORMATICA
UCENCIADA  EN
JHOANY PEDAGOGIA INSTITUCION
14 | UZETH MAYA | 1124858832 INFANTIL ANGELOPOLIS | EDUCATIVA kNGEEEs LOS 1 93337 | wya N/A PLAZA VACANTE
PORTILLO MAGISTER ~ EN LOS ANGELES
PEDAGOGIA
LICENCIADO _EN
JOSE EDUCACION RAMIREZ
EDUARDO BASICA  CON LER. £L BUITRAGO A QUIEN SE LE
15 | omacepa | 1003361300 ENEASIS en | SANCARLOS | o JUAN XXl 1932 | o e pE | 43476055 | TERMING EL
MARTINEZ CIENCIAS JESUS NOMBRAMIENTO
SOCIALES
MELIZA LICENCIADA  EN LER NANCY [ oo el ESTRADA QUIEN SE
16 | SALCEDO DE | 1007113794 PEDAGOGIA ZARAGOZA ROCIO Aefrrn 3157 HERAZO 1045145121 | TRASLADO A OTRO
HOYOS INFANTIL GARCIA HAROLD MUNICIPIO
DANIEL MufNoz TORO QUIEN SE
17 | EDUARDO 1069504553 NORMALISTA FREDONIA e.oemnas | R 301 | BeaThiz 43414422 TRASLADO A OTRO
MACEA SUPERIOR GARRUCHA ELENA MUNICO
VASQUEZ
LICENCIADA €N
EDUCACION
;;;ZAANDA BASICA  ENFASIS CER e | CER iz‘:“;:ﬁ\‘o QuiEN sE
18 1036394738 EN GRANADA . QUEBRADONA | 10180 79157772 TRASLADO A OTRO
SLT’;';"JC?A HUMANIDADES Y EDEN ABAJO :(L)JSER;AS MUNICIPIO
LENGUA ERO,
CASTELLANA
LICENCIADO  EN
EDUCACION
OMAR DAVID BASICA  ENFASIS INSTITUCION QUINTERO 2
19 | TABORDA 1067917703 EN ANGELOPOLIS | EDUCATIVA C B Rl 43337 | FRANCO 21436967 SRUTIQAENUNEID
CIENAGUITA AL CARGO
PERNETH HUMANIDADES ¥ LOS ANGELES MARIA LIBIA
LENGUA
CASTELLANA
KEVIN ALEXIS AREIZA A QUIEN SE LE
20 | ARENAS 1001500673 gg:::g;sm ANGOSTURA ;—\NTAE‘ANAR. ngi'Ep;bNLA 5592 ECHAVARRIA 1042773715 | TERMINO EL
JARAMILLO MARIANA NOMBRAMIENTO
DENIS IER. SANTA MOSQUERA QUIEN SE
2 :E"SZ‘CSSDA 1038337933 ?3;5:[‘;;5“ GIRALDO ROSA  DE | ERELBALSO 8634 MOSQUERA 26.391.932 | TRASLADO A OTRO
LIMA MARELVYS MUNICIPIO
USUGA
LICENCIADA EN
MARGARITA EDUCACION L e R OE | cer ZAPATA QUIEN SE
22 | MARIAMENA | 21509471 BASICA CON | CAICEDO HATO CheChALA 7912 CAMPILLO 1039686411 | TRASLADO A OTRO
PEREZ ENFASIS EN MIKE AIRON MUNICIPIO
MATEMATICAS
LICENCIADA  EN JUAN QUIEN  DESISTIO
ANAEET < DEL
23 | soLera 1067935052 INFORMATICA ¥} san Luis LE ROAN Ceprapmas | 11024 | CUILERMO 15444238 NOMBRAMIENTO
VILORIA MEDIOS JOSEFINA RAMIREZ EN. PERIODO  DE
AUDIVISUALES OROZCO PRUEBA
SERGIO . e R QUINTERO QUIEN PASO A
ALFONSO LICENCIADO  EN PRESBITERO | C. E. R EL ATEHORTUA PERIODO bE
24 1047970059 EDUCACION ARGELIA 9571 1022122608 | PRUEBA A OTRO
HURTADO ESPECIAL MARIO RECREO JESUS ESTABLECIMIENTO
POSADA ANGEL ANTONIO EDUCATIVO
JULIEHT LICENCIADA  EN LB R OCAMPO QUIEN SE
25 x:zgf‘u 1047970483 EDUCACION ARGELIA :::;ETERO C.E.R.ELPLAN | 9573 OSORIO 43382073 TRASLADO A OTRO
RINCON ESPECIAL ANGEL LAUREN GISEL MUNICIPIO
INSTITUCION
SARA LICENCIADA  EN EDUCATIVA MONTOYA QuIEN SE
26 | JULANA 1047970810 EDUCACION NARIRIO RURAL G E R OELY 308 | LoPEz OlGA 24872905 TRASLADG A OTRO
OROZCO ARTISTICA Y SUERTO ZAFIRO Uain MUNICIPIO
TRUIILLO CULTURAL VENUS
{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

EN
NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE P’::?A REEMPLAZO CEDUAL NOVEDAD
DE
¢ £ =w KELLY QUIEN  DESISTIO
LEYD! YOANA LICENCIADA EN c 3 R TINITACITA JHOANA DEL
27 | MARTINEZ 1037524455 EDUCACION AMALFI . ' 3786 1.045.497.943 | NOMBRAMIENTO
MIRA PREESCOLAR TINITACITA (VEREDA ALTO MONTOYA EN PERIODO DE
DE LA COMBA) SALGADO PRUEBA
e o0 »
CAROLINA NORMALISTA RURAL GOMEZ PERIODO OE
28 | oealEs 1020464280 SUPERIOR PEQUE FLORENCIO EL CALICHE 8877 DUQUE 1036947802 | PRUEBA A OTRO
CAROLINA ESTABLECIMIENTO
MORALES SALAS EDUCATIVO
TUBERQUIA
A EN
LICENCIAD. ‘
SANDRA CIENCIAS L E R ANGELICA ggL'EN DESISTIO
MILEIDYS SOCIALES ~ CON . ADOLFO c E R MARCELA
2 | Vorates 1086042066 ENFASIS ey | BURTICA MORENO SOPETRANCITO | /038 PASTRANA 1067882106 EA?M::;QQA;?T?)E
SINISTERRA EDUCACION USUGA BUELVAS PRUEBA
BASICA
INSTITUCION
EDUCATIVA
OMAR PALACIOS QUIEN SE
RMALISTA R LOMA DEL L
30 | GUERRERO 98612277 ;\IUOPERIOR PEQUE ng:ELNCIO SAUCE 8845 MENA  JOSE 12021115 TRASLADO A OTRO
RODRIGUEZ WALTHER MUNICIPIO
SALAS
TUBERQUIA
QUIEN  DESISTIO
e & i e n
31 | ZAPATA 10010952 v DESARROLLO | SONSON B/ S i, 12646 BEDOYA 1020430642 | NOMBRAMIENTO
MOSQUERA COMUNITARIO MONTOYA EN PERIODO DE
PRUEBA
INSTITUCION | €. E R MORALES .
32 :‘/”EAGTPE;‘E)ZSE 1003500030 :S:E“;IAOL:TA ANDES EDUCATIVA GONZALO 13259 | MURIEL LUIS 98478110 gt”ci":{G';fNUNC'O
SANTA RITA OSPINA ALFREDO
LICENCIADA  EN m}&ﬁfx" QUIEN PASO A
LUz NEICY EDUCACION rufs v eradio ROSERO PERIODO DE
33 | RENDON 43414553 BASICA CON | PEQUE N Haavo 8870 ENCISO DIEGO | 1085282706 | PRUEBA A OTRO
CASTANO ENFASIS EN AR FELIPE ESTABLECIMIENTO
MATEMATICAS RERDUIA EDUCATIVO
INSTITUCION
S;ms LICENCIADA  EN EDUCATIVA . gx:;rfg;w A QUIEN SE LE
3 1118821243 PEDAGOGIA NARINO RURAL i 11400 22034381 TERMING EL
HERNANDEZ INFANTIL PUERTO BN LILIANA NOMBRAMIENTO
YANEZ MARGARITA
VENUS
INSTITUCION
YUDYTH
LICENCIADA  EN EDUCATIVA A QUIEN SE LE
35 62:;;2““ 1094241237 PEDAGOGIA NARINO RURAL ICG'U:&AR' Y 11303 :‘Auemy MENA 35545819 TERMING EL
CONTRERAS INFANTIL PUERTO NOMBRAMIENTO
VENUS
LICENCIADO  EN
) EDUCACION QUIEN  DESISTIO
Z:{R':A'\é’:‘ 33 BASICA  ENFASIS c o A DAYLIS MERYS DEL
36 | ConTRERAS 23220355 EN TOLEDO TiRE— EL NARANJO 6970 QUINONEZ 43587485 NOMBRAMIENTO
ToUs HUMANIDADES - CALDERIN EN PERIODO DE
LENGUA PRUEBA
CASTELLANA
LICENCIADA  EN INSTITUCION
o on o
37 | MARIAROJAS | 50933843 . PEQUE PORTACHUELO | 8854 N/A N/A PLAZA VACANTE
PASTRANA ENFASIS EN FLORENCIO
CIENCIAS SALAS
SOCIALES TUBERQUIA
. E R|[C E R
ZORAIDA LICENCIADA  EN PRESBITERO GUILLERMO PALOMEQUE A QUIEN SE LE
38 | HIGUITA 43997579 PEDAGOGIA ARGELIA 9568 CUESTA 35600512 TERMING EL
HIGUITA INFANTIL MARIO VALENCIA GRACIELA NOMBRAMIENTO
ANGEL TISNEZ
YUSSt PACLA YARCE -
NORMALISTA PUERTO L EER W|L E R (A QUIEN RENUNCIO
39 | QUINTANA 1038133458 3604 MADRID YUDY 22024522
GOMEZ SUPERIOR NARE SIERRA SIERRA DE JESUS AL CARGO
QUIEN  DESISTIO
MANUELA NORMALISTA c E R sgl::NA DEL
40 | PINEDA 1001376196 AMALFI ' : " | C.E.R.PAVAS 3999 1044507861 | NOMBRAMIENTO
SUPERIOR TINITACITA ORREGO
RESTREPO RESTREPO EN PERIODO DE
PRUEBA
DAVID L E R FRAY oLvo
SANTIAGO NORMALISTA PPN E R PUERTO CANTILLO QUIEN RENUNCIO
4
1| Awvarez 1128398667 | ¢pepioR secovia g";;;ﬁ'g‘ PE | catavera 033 | ADALBERTO 7960530 | Al carGo
BERRIO ENRIQUE
LICENCIADO  EN
EDUCACION UIEN  DESISTIO
IHONATAN BASICA CON MARIA gﬁ
42 | CASTRILLON 1035233558 ENFASIS EN | amath ¢ B RABCEROE 00 YOHANA 1044101903 | NOMBRAMIENTO
EDUCACION TINITACITA CANAL BUILES
SANCHEZ » EN PERIODO DE
FiSIcA, MONSALVE PRUEBA
RECREACION Y
DEPORTES

{PIE_CERTICAMARA}

25

6de9




=)

N

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

EN
NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO 1.E. SEDE PT:?A REEMPLAZO CEDUAL NOVEDAD
DE
LICENCIADA  EN
EDUCACION
DENIS ELENA BASICA CON LER C E R AN RUIZ DEL RIO QUIEN SE
43 | SANMARTIN 1048017654 ENFASIS EN | URRAO VASQUEZ ANTONIO 15041 MARIA 35415569 TRASLADO A OTRO
SERNA HUMANIDADES Y SELENY MUNICIPIO
LENGUA
CASTELLANA
QUIEN PASO A
s ucencnoo. conalcenm |, | o oo ot
a4 1193120798 PEDAGOGIA ANOR{ S AU 4138 1048017322 | PRUEBA A OTRO
VELASQUEZ CARMIN JOSE HERRERA
ARIAS INFANTIL LARREA ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
JHONIER C. E R LA OSORIO CANO A QUIEN SE LE
ALBERTO I E oo )
45 1002645351 NORMALISTA PUERTO E RA T EovieraLDA 3658 LILIANA 43650716 TERMING EL
MARULANDA SUPERIOR NARE UNION
ALTA MARIA NOMBRAMIENTO
GARCIA
LICENCIADO  EN
OSWALDO EDUCACION VILLA TAVERA A QUIEN SE LE
46 | NAVARRO 1047429869 FiSICA, ‘;lj\i';m 'L‘JMEONR . gsusio REBL 3650 GLADIS 43651753 TERMINO EL
GUZMAN RECREACION Y ARELLIS NOMBRAMIENTO
DEPORTE
LICENCIADA  EN
EDUCACION
KELLY ASICA CON .. | INsTITUCIO
FABIOLA gwi:sws en | SAN AHDRES EDS;JCAT\VAN Ruiz A QUIEN SE LE
47 | eROLEDA 1076321419 CIENCIAS DE SO0 (on A LEMA 6427 SORAIDA 21592440 TERMING EL
CORDOBA NATURALES v | CUERQUIA U EMILSE NOMBRAMIENTO
EDUCACION
AMBIENTAL
INSTITUCION
OSCAR
OSWALDO LICENCIADO  EN :Biiﬁﬂw SAN JULIAN DE mi:iwez A QUIEN SE LE
48 14 ' TERMING
TORO 1039048978 INGLES PEQUE FLORENCIO BARBACOAS 8852 SINDY 1077440613 NEOM;;;)MIENTOEL
RENDON SALAS YOHANA
TUBERQUIA
: Ei'j:m LICENCIAD  EN Boe 4 A PESTARA A QUIEN SE LE
9 | ereco 1128470950 EDUCACION URRAO B RNoAsiA C.ER.TAITA 15235 PEREA 1041530813 | TERMINO EL
URIBE PREESCOLAR LLIRLE(DI NOMBRAMIENTO
JEAN  PIERR
CER HERNANDEZ QUIEN SE
50 ESNEVLLER 1094284067 NORMALISTA URRAQ L& &I VENADOS 15234 FLOREZ ELKIN 1048014872 TRASLADO A OTRO
TRUJILLO SUPERIOR CALDASIA ARRIBA ELIECER MUNICIPIO
MENDOZA
VICTOR
LICENCIADO  EN . . E. SAN QUINTERO A QUIEN SE LE
AU . E .
51 NA?LJSSTO 11936991 CIENCIAS \F/L'JGE':TE DEL | ANTONIO DE SLAENCS PALO | 17698 | ASPRILLA 1003930806 | TERMINO EL
L&PEZ SOCIALES PADUA YILMAR NOMBRAMIENTO
LICENCIADO ~ EN
EQUCAC!ON fosod
JUAN CARLOS BASICA CON e ROA L cer SAN ALVAREZ QUIEN SE
52 PALACIO 1048017196 ENFASIS EN | URRAO (sALE;ASI/'\ Jl;w;N- 15236 NUBIA 43344663 TRASLADO A OTRO
JIMENEZ HUMANIDADES Y CONSUELO MUNICIPIO
LENGUA
CASTELLANA
MARIA
GIRALDO A QUIEN SE LE
53 E?':"E‘ZLA 1045741762 23:5":%?‘\ URRAO }\.ri-:dugz ;AND;‘TO R | 1s04s | satas DoRis 43342969 TERMINO EL
SALCEDO EMILVIA NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEXTO: Reubicar en la planta de cargos
recursos del Sistema General de Participaciones en
continuacion se relacionan, en los establecimientos educativos y municipios que se detallan mientras
dure la novedad del titular, seglin lo expuesto en la parte motiva:

del Departamento de Antioguia pagado con
vacante temporal a los educadores que a

26

i EN
NRO. | NOMBRE CEUDLA MUNICIPIO LE. SEDE AREA O NRO. | ceempLAZO | CEDULA NOVEDAD
NIVEL PLAZA o
COLEGIO
fg;sggﬂooe . E EFE AMIGONIANO BASICA ﬁb?:/m QUIEN SE
1 22174947 VEGACHI R RAUL 5455 43481357 | ENCUENTRA
GLORIA GOMEZ PRIMARIA VALENCIA
MARIA CARDONA LOPEZ INCAPACITADA
ZAPATA
MOSQUERA I. E. MANUEL 'AS'TO'\:‘@UEL BASICA 5’;':?60 QUIEN SE
2 MOSQUERA | 26391932 FRONTINO ANTONIO 7986 21609564 | ENCUENTRA
MARELVYS TORO TORO - SEDE PRIMARIA SOCORRO INCAPACITADA
PRINCIPAL DAMARY
{PIE_CERTICAMARA}
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. EN
NRO. | NOMBRE CEUDLA MUNICIPIO L.E. SEDE AREA O NRO. | ceempLAzo | cepula NOVEDAD
NIVEL PLAZA DE
OCAMPO [. E. FELIX HADDY A QUIEN SE LE
OSORIO MARIA SEDE BASICA GERLANNY CONCEDIO
3 LAUREN 43382073 LAUNION RESTREPO PRINCIPAL PRIMARIA 10899 TAMAYO 42827924 VACANCIA
GISEL LONDORO DURANGO TEMPORAL
MONTOYA ¢ e =R OSMAN A QUIEN SE LE
. E. . : : BASICA AUGUSTO CONCEDIO
a LOPEZ OLGA | 24872905 COCORNA COCORNA ilt:ggos PRIMARIA 10084 | <tecrer | 79329777 | o cancia
LUCIA - FLOREZ TEMPORAL
PALACIOS ] SERNA QUIEN SE
{ E. tA | C. E. R. BASICA
5 MENA JOSE | 12021115 ABRIAQUI y 7513 | CASTRILLON | 21425716 | ENCUENTRA
WALTHER MILAGROSA | CORCOVADO PRIMARIA ANA DORIS INCAPACITADA
| | E
RUIZ  DEL . E. SANTO | CER. BSIcA Sﬁggg ?;’AE':ADO S "
6 RIO MARIA | 35415569 SEGOVIA DOMINGO MONTEFRIO privaria | %629 | ana 54252838 | o0
SELENY SAVIO ALTO ISOLINA MUNICIPIO
';LESSEAZNDEZ I.E.SANJOSE | Humanidades mﬁ?oov A QUIEN SE
7 1048014872 | MARINILLA I.E.SAN JOSE | - SEDE y Lengua 11284 32018558 | ENCUENTRA
ELKIN PRINCIPAL Castellana MATILDE INCAPACITADA
. EUECER . ISABEL
OSORIO I E. J. EMILIO ABSALON A QUIEN SE LE
SEPULVEDA e BASICA DE  JESUS CONCEDIO
8 Yuu 1037448786 | TOLEDO ng[I)DEERLF;AMA 1. E. R. TAQUE PRIMARIA 7013 MONSALVE 70579885 VACANCIA
_ | ANDREA GRANDA TEMPORAL

ARTICULO SEPTIMO: Los docentes que superen satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalaféon Nacional Docente, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO OCTAVO: Los profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un posgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucién de Educacién Superior,
de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo 1°, articulo
12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, capitulo 3).

ARTICULO NOVENO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso
cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 12°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO DECIMO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes que se les termina el
nombramiento provisional.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se les
declara vacancia temporal a sus empleos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se

nombran en periodo de prueba, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso de reposicién ni
de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba disponen de un
término improrrogable de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacion al
cargo y diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del mismo. En caso de no aceptar o de
no tomar posesién del cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada procedera a
nombrar a quien siga en la lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prérroga
justificada para su posesién y la misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no

puede ser superior a cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 915 de 2016.

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO DECIMO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de
Talento Humano, para lo de su competencia.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y :?LASE
z

MAURICIO ALVJAR RAMI
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate
Aprobé: Subsecretario Administrativo 6/& (=4 Z Q
J F Rendodn S: Z
Lo uan Felipe Renddn Sanchez
: - -
Revis Director Asuntos Legales Educacion 6 3 24
ehn Raul Humberto Berrio Posada . l
Revisc: Director de Talento Humano 6 ’5 'L q

Proyects: Vanessa Fuentes Welsh \bﬂewm 1 b3 '

Auxiliar Administrativo - uu
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigehtes
y por lo tanto, bajo nuestra resp il lo pr para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se modifica el decreto N° 2024070000186 del 09 de enero de 2024, mediante el cual
se le concedid vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales. y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abrii de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico dei Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resclucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de 1a Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de fa Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard ios nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito iegal
que la expedicidn de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Crdenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resclver en segunda instancia de les procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no- certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifict la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el Articulo 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio ©
a peticion de parte, se podrén corregir los errores simplemente formaies contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras. En ningan
caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido malerial de la decisién, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberd ser nolificada o comunicada a todos los
interesados, segin corresponda.

En atencion al Decreto N° 2024070000186 del 09 de enero de 2024 por el cual se le concedié la
vacancia temporal del empleo al sefior GOMEZ NORENA YEISON EMILIO identificado con cédula
de ciudadania N° 1041229552, se cometié un error frente al municipio, Institucion Educativa con la
respectiva sede, el area en la cual se desempefia y el nimero de plaza.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién.

DECRETA:




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero en el Decreto N° 2024070000186 del 09 de
enero de 2024 por el cual se le concedié la vacancia temporal de! empleo al sefior GOMEZ NORENA
YEISON EMILIO identificado con cédula de ciudadania N° 1041229552, el cual quedara asi:

ARTICULO PRIMERO: Conceder la vacancia temporal del empleo al sefior GOMEZ NORENA
YEISON EMILIO identificado con cédula de ciudadania N° 1041229552, Docente de aula, area
Matematicas vinculadoe en propiedad, grado de escalafén 2AM, Regido por el estatuto Docente 1278
de 2002, quien viene laborando como Docente de aula, area Matematicas en la LE COLOMBIA -
SEDE PRINCIPAL del municipio de Girardota, plaza N° 18926, desde el 18 de enero de 2024 y hasta
que la Secretaria de Educacién del Distrito de Medellin le evalué el periodo de prueba como Docente
de aula, drea Matematicas, en [.E MONTECARLO GUILLERMO GAVIRIA CORREA, del Distritc de
Medellin; segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior GOMEZ NORENA YEISON
EMILIO haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de apelacién en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Ndémina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de |a Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRRA FECHA

Reviso: ;\dl"ﬂn M“: m’." Castro Alzate ﬁ' O?/ O’V?’“'
" Radi Humberic Berrio Posads
Revisa: Director Talento Humano M :1 -3 - :2..(.‘.

. Juan Felipe Rendon Shnchez 1

Reviso: Oirector Asuntos Legaies AU /ﬁl — N 6 -5 -?q
. Carios Andris Vélez Arango ’ . 1 -

Proyscid: | erotesional Universitario ! : @ O,l- ?’Lk

Lo arriba firmantes declaramos que hemos revisado of yho aj alas y disp lagales vip y porio
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DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abrit de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Ptblica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificéd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o
a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de palabras. En
ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto 2024070000936 del 23 de febrero de 2024, se trasiado en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
NATALIA ZABALA VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania 1.042.768.362, Licenciada en
Educacion Bésica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como docente de basica primaria,
para la Institucién Educativa Rafael Uribe Uribe — Sede Principal, del municipio de La Pintada, plaza
nro. 14340, en reemplazo del sefior Andrés Felipe Penagos Betancur, identificado con cédula de
ciudadania 8.465.697, quien renuncio; la sefiora Zabala Vasquez, viene laborando como docente de
basica primaria, en la Institucion Educativa J. Emilio Valderrama Agudelo — sede Institucion Educativa
Rural Palo Blanco del municipio de Toledo, poblacién mayoritaria, plaza nro. 7007.

En atencion a que mediante el Decreto 2023070005220 del 24 de noviembre de 2023, en el articulo
04, en la fila nro. 72 se nombré en periodo de prueba, a la sefiora ANA CRISTINA ARBOLEDA
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania 1.000.640.634, en la misma plaza, por lo cual, se
hace necesario modificar el traslado de la sefiora Zabala Vasquez.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de! Decreto 2024070000936 del 23 de febrero de
2024, cual quedara asi:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

“ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora NATALIA ZABALA VASQUEZ,
identificada con cédula de ciudadania 1.042.768.362, Licenciada en Educacion Béasica con énfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, como docente de basica primaria, para la Institucion Educativa
Valdivia — Sede Principal, del municipio de Valdivia, plaza nro. 7103, en reemplazo de la sefiora
OCHOA GALEANO GLADIS DEL CARMEN, identificada con cédula de ciudadania N° 22057821,
quien renuncié; la sefiora Zabala Vasquez, viene laborando como docente de bésica primaria, en la
Institucion Educativa J. Emilio Valderrama Agudelo — sede Institucién Educativa Rural Palo Blanco del
municipio de Toledo, poblacién mayoritaria, plaza nro. 7007.”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora NATALIA ZABALA VASQUEZ el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2024070000396 del 19 de enero de 2024,
contintian con su vigencia, extensién y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate
Aproba: Subsecretano Admimistrativo % (8] J’/OZ / Z-’(
Revisé: Juan Felipe Rendon Sanchez
: Drrector Asuntos Legales Educacion ? - ?) | | 24’

7
Raul Humberto Berrio Posada

Roginds Drrector de Talento Humano &M‘ 5 - 3 - 2‘-‘:

| Vanessa Fuentes Welsh M
Proyectd: Auxilar Administrativo Wm q Oghﬂ\&"
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto bajo nuestra respor lo p para la firma. =
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28
del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo 119,
de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar por
decreto los recursos provenientes de convenios con entidades del estado y/o de
cooperacion internacional y los recursos provenientes del tesoro nacional o de
cooperacion nacional o internacional que tengan por objeto cofinanciar proyectos.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia mediante
oficio con radicado No. 2024020007775 del 20 de febrero de 2024, solicité a la
Contadora General del Departamento de Antioquia expedir certificacion de
ingresos, para adicionar el presupuesto de la vigencia 2024 en la suma de
$461.511.479, adjuntando como anexo certificacion de la Direccién Administrativa
y Financiera con fecha del 16 de febrero de 2024.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia - y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento, certifico la disponibilidad de los recursos a incorporar al
presupuesto General del Departamento de la vigencia 2024, mediante oficio con
radicado No. 2024020008209.del 22 de febrero del 2024.

d. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, solicitd
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, mediante oficio
con radicado No. 2024020008422 del 23 de febrero del 2024.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable al
Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2024020008800 del 26
de febrero del 2024.

f. Que el objetivo de este decreto es incorporar recursos del superavit fiscal por
concepto de Transferencias de la Nacion para el programa de Tuberculosis, los
cuales seran reintegrados al Ministerio de Salud y Proteccion Social, conforme a
los lineamientos dados en la resolucién 000454 de marzo 28 de 2023.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA Q-
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DECRETO NUMERO HOJA2

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de conformidad con el siguiente
detalle:

FONDO | C.G. POSPRE | A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
4-SP3153 | 131D |I-1-2-10-02 c 999999 461.511.479 | Superavit fiscal-

Tuberculosis
TOTAL $461.511.479

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con
_ el siguiente detalle:

FONDO | C.G. |POSPRE| A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION

Compromiso Cuidarme
para cuidarte
Enfermedades
transmisibles
Departamento de
Antioquia.

4- SP3153 | 131D 2-3 C19053 010086 461.511.479

TOTAL $461.511.479

Articulo Tercero. Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto
general, debera informar a la Asamblea Departamental a través de la Comision de
Hacienda y Asuntos Econdémicos, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
expedicion del presente decreto.

Articulo Cuarto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
1z

DRES JULIAN RENDON CARDONA
Gagbernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA EUGENIO OoTO
ecretaria General Secretario de

. NOMBRE / FIRMA FECHA

Proyecto Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario / A A 20-02- 202
Reviso Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto / Lishan lodli@ [1a-ol )y
Revis6 Revision Juridica Despacho Hacienda - 129 /= 22 oW
Aprobé Jorge Enrique Caiias Giraldo, Subsecretario Financiero \E U ~ 0).03_720
Revis6 Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de

Control [ w(oa/ 24
Aprobo Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion del Dafio \

Antijuridico \(&/\ﬂ Wl 2({

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y )
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 de! 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacioén del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000360, del 18 de enero de 2024, en su articulo cuatro, fila sesenta y cinco,
se nombré un docente en el Area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, Zona No Rural, en periodo
de prueba como se describe a continuacion:

- : INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE TITULOS | MUNICIPIO | “Eo el SEDE PLAZA e
YA CANO
JEHOBANY 'é',f ENCIADO .E. SANTO cszgﬁglo S e
1036625333 Sﬁgcoco)NA EDUCACION | SEGOVIA gg\n)/luoNGo DOMINGO 5081 | ZNDReS
FisicA SAVIO C.C. 1039885333

En atencién a que el seior CARDONA VASCO, manifest la no aceptacion al nombramiento, segun oficio
Radicado N° 2024010004794, el dia 5 de enero de 2024, se hace necesario derogar parciaimente el Decreto
N° 2024070000360, del 18 de enero de 2023, en su articulo cuatro, fila sesenta y cinco.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000360 del 18 de enero de 2024, en
su articulo cuatro, fila sesenta y cinco, el nombramiento en periodo de prueba como Docente del Area de
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, Zona No Rural, que se describe a continuacion:

» : INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE Tiueos | municieio | 'NSTITUCION sebe | N OF .
JEHOBANY 'E'SENC'ADO .E. SANTO gg',ﬁg'o gﬁgﬁg@ CANO
1036625333 | CARDONA | Epycacion SEGOVIA gg\nllllgleo oo | 5081 | SAREOS
FISICA SAVIO C.C. 1039885333

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JEHOBANY CARDONA VASCO, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Moz

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

s, | bt e Comvo At o 2/03/2
Sl Humbore Bl poeede (82 L 7 -32.24
S e Rortin Stncher /4 (-3 24
provects: | ntJorela Sredes caro Qo (£ z1oan0as

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo {) a las normas y disposici fegales vi
bajo nuestra responsabilid. dlop para la firma. YA

Reviso

Revisé:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los 116 Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y
directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion de Permanencia
Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 22, ley 715 del 2001 traslado. cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y
por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio
certificado cuando se efectle dentro de la misma entidad territorial.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
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administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario
de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.
En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decision correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al ultimo proceso ordinario de
traslado no lo hayan alcanzado. (...)

De acuerdo a la matricula registrada en SIMAT. En el municipio de PUEBLORRICO se identifico que se
deben realizar los movimientos que se describen a continuacién:

En la planta docente del municipio de PUEBLORRICO, en la |. E. EL SALVADOR, sede LICEO EL
SALVADOR, se identificé (1) cargo docente al cual se le debe de realizar reubicacion; de acuerdo, a las
necesidades del servicio se debe reubicar el cargo docente No. 14448 en el nivel de Secundaria y media,
en el area de Ingles en {a I. E. JOAQUIN CARDENAS GOMEZ sede LICEO JOAQUIN CARDENAS
GOMEZ, de!l municipio de SAN CARLOS.

En tal caso, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio al seifor ALVAREZ SENA JOHN MAURICIO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.038.120.181, Licenciada en Ingles, Vinculado en Provisionalidad Vacante Temporal,
mientras dure el periodo de prueba del sefior RENTERIA GOMEZ EDWIN ROBERTO identificado con
cedula de ciudadania N° 11.806.197; el sefior ALVAREZ SENA est& regido por el estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Secundaria y Media, en el area de Ingles, Poblacién
Mayoritaria, para la I. E. JOAQUIN CARDENAS GOMEZ sede LICEO JOAQUIN CARDENAS GOMEZ
del municipio de SAN CARLOS, cargo N° 11753, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Secundaria y Media, en el area Ingles, Poblacién Mayoritaria, en fa I. E. EL SALVADOR sede LICEO EL
SALVADOR, del municipio de PUEBLORRICO, cargo N° 14448.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir y reubicar el cargo docente oficial, que se describe a continuacién:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
EDUCATIVO

SECUNDARIA 'Y MEDIA — INGLES—

PUEBLORRICO I.E. ELSALVADOR LICEO EL SALVADOR CARGO 14448

ARTICULO SEGUNDO: El cargo descrito en el articulo anterior quedara asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de san Andrés de Cuerquia:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
EDUCATIVO
SAN ANDRES DE 1. E. R. ANA JOAQUINA BASICA PRIMARIA — 14448
CUERQUIA I. E. SAN ANDRES RESTREPO

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema Genera!l de Participaciones al sefior ALVAREZ SENA JOHN MAURICIO, identificado con cédula
de ciudadania N° 1.038.120.181, Licenciado en Ingles, Vinculado en Provisionalidad Vacante Temporal,
mientras dure el periodo de prueba del sefior RENTERIA GOMEZ EDWIN ROBERTO identificado con
cedula de ciudadania N° 11.806.197; el sefior ALVAREZ SENA esta regido por el estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Secundaria y Media, en el area de Ingles, Poblacidn
Mayoritaria, para la I. E. JOAQUIN CARDENAS GOMEZ sede LICEO JOAQUIN CARDENAS GOMEZ del
municipio de SAN CARLOS, cargo N° 11753, segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior ALVAREZ SENA JOHN MAURICIO el presente acto
administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicic y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

Reviso: NOMBRE FIRMA FECHA
Adridn Alexander Castro Alzate
o —
Reviso: Subsecretario Administrativo /_.,f—;L——" M ;/%"(
i Raul Humberto Berrio Posada ( g
Reviso: Director de Talento Humano M_‘ 6" Z - ;C‘
ioa Juan Felipe Rend6n Sanchez
Reviso: Director asuntos legales W 6/ % / Z e
] Yaqueline Berrio Lopez \5 /X
jruougCt: Profesional Universitario 1 3« \2 3 01/03/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. L
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefnaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en  los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Porel Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no
aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Que, mediante Decreto 2023070005972, Articulo 1°, del 28/12/2023, se terminar el nombramiento
provisional en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, en atencion a que pasan a ser
nombrados en periodo de prueba en la misma entidad territorial, al sefior: DAIR ALBERTO MORENO
NISPERUZA, identificado con cédula de ciudadania N°1003503980, Licenciado en Educacion Basica
con Enfasis en Humanidades, Lengua Castellana E Inglés, Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, poblacion Afrodescendiente, cargo 2501, I. E. RURAL PUERTO LOPEZ, sede LA
CAPILLA, del municipio del Bagre.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el
nombramiento provisional definitivo a la sefiora MARIA CRIMILDA SANCHEZ VALDERRAMA,
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identificada con cédula de ciudadania N° 43895842, Licenciatura en Edu Basica con Enfasis en
Matematicas e Informatica, quien no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o Afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo,
Articulo cuarto, de la Resolucion N° 016720 de 2019.

El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién
docente.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin a correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la
sefiora MARIA CRIMILDA SANCHEZ VALDERRAMA, identificada con cédula de ciudadania N°
43895842, Licenciatura en Edu Basica con Enfasis en Matematicas e Informatica, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, poblacion AFRODESCENDIENTE, cargo 2501, para la |. E.
RURAL PUERTO LOPEZ, sede LA CAPILLA, del municipio del Bagre; en reemplazo del sefior
MORENO NISPERUZA DAIR ALBERTO, identificada con cédula de ciudadania N° 1003503980,
quien fue nombrado en periodo de prueba en la misma entidad territorial.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora MARIA CRIMILDA SANCHEZ VALDERRAMA, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos
en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de
Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones administrativas
pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMiREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Raul Humberto Berrio Posada .
Director de Talento Humano e — 3 2(&

A Adrian Alexander Castro Alzate 7 ":// - lJ
Revise: Subsecretario de Despacho P q/oj / L“\

. Juan Felipe Rendén Sanchez //K _ )
Reviso: Director de Asuntos Legales 4’ 3 2/4’

. | Maria Alejandra Romero Alvarez . p 'Z 26/02/2024
Proyectd: | profesional Universitario A‘C Yoy EOVY\Q.W .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documeﬂo y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. %
45334 .
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DECRETO No

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y
administrativos para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas
y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
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directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto;
Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo. 2. razones de salud del docente o
directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador
del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del
consejo directivo.”

A través de correo electronico el dia 1 de febrero de 2024, la supervisora del convenio
SENA y SEDUCA para la |E Pedro A Elejalde del municipio de Frontino, solicita cambio
de perfil de uno de los docentes del programa “conservacion de recursos naturales”
donde expone: [...] “la IE Pedro A Elejalde cuenta con formacion técnica aprobada por
resolucion para ofertar dos programas Agroindustria alimentaria y Produccion
agropecuaria, actualmente tiene nombrados dos maestros en la linea agropecuaria, de
los cuales uno de ellos debe ser notificado para terminacion de provisionalidad toda vez
que para la formacion en agroindustria se requiere un perfil de Ingeniero de alimentos”.

Por lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por necesidad del servicio al sefior SALAZAR OCHOA ALEX
MAURICIO, identificado con cédula de ciudadania N° 8155287, Ingeniero Agropecuario,
vinculado en provisionalidad, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria y Media, area Matematicas, para la
I. E. LA ESMERALDA, sede COLEGIO LA ESMERALDA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio del Bagre, plaza N° 2343, en reemplazo de RIVERO OSUNA ROBERTO
CARLOS, identificada con cédula de ciudadania N° 18880404, quien fue trasladado a
otro establecimiento educativo; el sefior Alex Salazar, viene laborando como Docente
de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria y Media, area Técnica - Agropecuaria, en la I.
E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE, sede |. E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de Frotino, plaza N° 8482.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
SALAZAR OCHOA ALEX MAURICIO, identificado con cédula de ciudadania N°
8155287, Ingeniero Agropecuario, vinculado en provisionalidad, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria y
Media, area Matematicas, para la |. E. LA ESMERALDA, sede COLEGIO LA
ESMERALDA - SEDE PRINCIPAL, del municipio del Bagre, plaza N° 2343, en
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reemplazo de RIVERO OSUNA ROBERTO CARLOS, identificada con cédula de
ciudadania N° 18880404, quien fue trasladado a otro establecimiento educativo, segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior SALAZAR
OCHOA ALEX MAURICIO, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso6: Raul Humberto Berrio Posada
Director de Talento Humano % - 2 - .2((.

N - 7
Revisé: Adrian Alexander Castro Alzate
Subsecretario de Despacho %‘%, O? /@/’l‘d

L Juan Felipe Renddén Sanchez —_— -
Reviss: Director de Asuntos Legales é 5 24
7,
.. | Maria Alejandra Romero Alvarez 7] 22/02/2024
Proyecto: Profesional Universitario A \QAQV\(J:/Q &Y)’LQ.’KD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y U encontramos ajustado a Jas normas y disposiciones legaies v:gentes

y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
30624
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