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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pablica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld-los traslados no-sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por

now

recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Mediante radicado N° 2024010062898, del 13 de febrero de 2024, allegado a través del Sistema
Mercurio, la sefiora MARIA LEOMELINA BLANDON ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania
N°43113145, Licenciada Educacion Fisica, que se encuentra en periodo de prueba, solicitd ser acogido al
comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar por motivos de seguridad, a la sefiora MARIA
LEOMELINA BLANDON ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania N°43113145, Licenciada
Educacion Fisica, que se encuentra en periodo de prueba, como docente de primaria, para lal.E.
TECNICO Y AGROPECUARIO Y EN SALUD, sede C.E.R. LA CINAGA, del municipio de SONSON,' plaza
N°12751, plaza Mayoritaria, en reemplazo de la sefiora SERLY YULIANA VALENCIA GOMEZ,
identificada con cédula de ciudadania N°1047965501, quien se da por finalizado la provisionalidad; la
sefiora MARIA LEOMELINA BLANDON ESCOBAR, viene laborando como docente de Basica Primaria,
enel C. E. R. MORRON, sede C.E.R. LA MOLINA del municipio de Bricefio, de acuerdo a lo expuesto en
la parte la parte motiva.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARIA LEOMELINA BLANDON
ESCOBAR, identificada con cedula de ciudadania N° 43113145, Licenciada Educacion Fisica, quien se
encuentra en periodo de prueba, como docente de primaria, para la |.E. TECNICO Y AGROPECUARIO Y
EN SALUD, sede C.E.R. LA CINAGA, del municipio de SONSON, plaza N° 12751, en reemplazo de la
sefiora SERLY YULIANA VALENCIA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1047965501,
quien se le da finalizacion de la provisionalidad; la sefiora Blandon Escobar, viene laborando como
docente de Basica Primaria, en el C. E. R. MORRON, sede C.E.R. LA MOLINA del municipio de Bricerfio,
de acuerdo a lo expuesto en la parte la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al interesado haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberéan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate

Aprobé: . - . .
prob Subsecretario Administrativo %Q / / 03 / ‘l(/
ot 7
. Juan Felipe Rendén Sanchez
Ry o: N " > - -
eviso Director Asuntos Legales Educacion // 9 3 ZQ
Reviss: Raul Humberto Berrio Posada
: Director de Talento Humano 17_ 3 - Z’Cf
K César Augusto Posada Zapata b/ PEYA
Proyects: Profesional Universitario W 03 03
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconptragros ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
IS o

y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma S\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

GOBLENAGION DE ANPOQUA

[T

DECRETO

Por la cual se nombra en periodo de prueba unos directivos docentes, se da por terminado unos
encargos, se da por terminado unos nombramientos provisionales y se conceden vacancias
temporales a los empleos de unos Docentes adscritos en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION encargada mediante Decreto 2023070005108 del 17 de noviembre de
2023, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto
2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de ios recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa
del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema

General de Participaciones.

* Mediante el Acuerdo Nro. CNSC — 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modificado por el Acuerdo
Nro. 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05 de mayo de 2022, la Comision Nacional del
Servicio Civil convocd el proceso de seleccién para proveer de manera definitiva las vacantes de los empleos
de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que
prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden poblacion mayoritaria en Zonas No
Rurales y Zonas Rurales de la entidad territorial certificada en educacién del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, que se identificara como “ Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de

2022".

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera Docente
y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de Instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a poblacién mayoritaria,
ubicados en la entidad territorial certificada en educacidon Departamento de Antioquia, a través de la
Convocatoria denominada Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022.

Superadas las etapas del concurso de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la lista de
elegible mediante Resolucién 2023RES-400.300.24-075329 del 20 de septiembre de 2023, en cumplimiento
al articulo 2.4.1.1.20 del Decreto 915 de 2016, se procedié con la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de
febrero de 2024, los concursantes de DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR — OPEC —-184715 - ZONA
NO RURAL, eligieron en estricto orden de puntaje el municipio, establecimiento educativo y sede en la cual
desempefiaran sus funciones, tal como se sefialé en la reglamentacion del concurso; proceso adelantado
por la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en virtud de delegacion por la Comisién
Nacional del Servicio Civil, la entidad territorial, programé, organizo y realizé las Audiencias Publicas para la
escogencia de plazas.

En el articulo 20, numeral “F” de la Resolucion 10591 del 22 de agosto de 2023, por medio de la cual la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil reglamenta las audiencias publicas de escogencia: Si finalizada la
audiencia, un elegible citado no se presenta se procederd a asignarle vacante en uno de los
establecimientos educativos disponibles, la asignacion se hara en estricto orden alfabético de los
establecimientos educativos”.

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su articulo 12 sefiala:

“...La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera nombrada
en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado, siempre y
cuando haya desemperiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Al terminar el afio académico
respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba seréa sujeto de una evaluacién de desemperio laboral
y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacion satisfactoria en las evaluaciones,
el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafon
Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto. Paragrafo 1. Los profesionales con titulo
diferente al de licenciado en educacion, deben acreditar, al término del periodo de prueba, que cursan o han
terminado un postgrado en educacion, o que han realizado un programa de pedagogia bajo la
responsabilidad de una institucion de educacion superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto
expida el Gobierno Nacional. Paragrafo 2. Quienes no superen el periodo de prueba serén separados del
servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria.”

El periodo de prueba de los docentes, sera evaluado por el Rector, Director Rural o el superior inmediato,
acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado en el protocolo
de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion del cargo.

Dentro del listado de elegibles se encuentran servidores que actualmente estan nombrados en Propiedad,
regidos por el Decreto 1278 de 2002, por lo cual es necesario concederles vacancia temporal mientras
dure el Periodo de Prueba, reglamentado por el Decreto 915 de 01 de junio de 2016, en el articulo 2.4.1.1.22
“Garantias para educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba... 1. Que la
entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la vacancia
temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos educadores
conservaran, sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales...”

lgualmente, dentro del listado de elegibles se encuentran servidores docentes que actualmente estan
nombrados en provisionalidad regidos por ei Decreto 1278 de 2002, por lo cual es necesario dar por
terminado el nombramiento en provisionalidad y nombrarlos en periodo de prueba.

{PIE _CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017, articulo
2.4.6.3.12. Terminacion del nombramiento provisional. 1. Cuando se provea el cargo por un docente, en
aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.

“ARTICULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provisién de vacantes definitivas. Cada vez que se genere una
vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de la entidad
territorial certificada debera proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de prioridad:

... 5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educacion.”

En razoén de los nombramientos en periodo de prueba de los docentes del concurso publico de méritos, se
hace necesario terminar los nombramientos provisionales a los educadores que venian ocupando los cargos
que fueron elegidos en Audiencia Publica.

Mediante oficio radicado ANT2024ER013171 del 10 de febrero de 2024, la sefiora YISETH BERTEL
ATENCIA, identificada con cédula de ciudadania 1.102.849.743, solicita la terminacién de la licencia no
remunerada concedida mediante la Resolucion 2023070005964 del 28 de diciembre de 2023, entre el 07 de
enero de 2024 hasta el 07 de abril de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Terminar la licencia no remunerada de la sefiora YISETH BERTEL ATENCIA,
identificada con cédula de ciudadania 1.102.849.743, a partir de la fecha de notificacion del presente acto
administrativo, con el fin de que pueda tomar posesién en Periodo de Prueba, como DIRECTIVO DOCENTE
COORDINADOR -~ OPEC - 184715 - ZONA NO RURAL, en la plaza elegida en la audiencia realizada el
15 de febrero de 2024.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el encargo como Directivo Docente Coordinador a los
educadores que a continuacién se relacionan, en los establecimientos educativos y municipios que
se detallan, segun lo expuesto en la parte motiva:

NRO CEDULA NOMBRE MUNICIPIO I.E. SEDE PNLT\gA
1 | 43361550 | ZAPATA PULGARIN GLADIS ESTELA ITUANGO | I. E. PEDRO NEL OSPINA 82;‘55;0 PEDRO  NEL | 559
2 | 42935087 | ZAPATA CASTRILLON NUBIA AMPARO SEGOVIA | I E. LIBORIO BATALLER gg;iﬁ?n UBORIO | 34
3 63459018 | ORTIZ ORTEGA CLAUDIA BEATRIZ YONDO I. €. LUIS EDUARDO DiAZ i. E. LUIS EDUARDO DiAZ 509
4 34990046 | PICO GALVAN YARIDIS DEL CARMEN S;EN:REESAO 1. E. CAMILO TORRES COLEGIO CAMILO TORRES 903

ARTICULO TERCERO: Terminar el nombramiento provisional en vacante temporal en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de
Particiones a los educadores que a continuacién se relacionan, en atencion a que se encontraban
reemplazando los docentes descritos en el articulo anterior, a quienes se les termind el encargo,
en los establecimientos educativos y municipios que se detallan, segun lo expuesto en la parte
motiva:

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
) ’ NRO. TITULAR
NRO | CEDULA NOMBRE MUNICIPIO LE. SEDE AREA-NIVEL | oo | Rao | CEDULA
ZAPATA
ZAPATA
1.E. PEDRO NEL | EUANTONIO PULGARIN
1 | 53010436 ELOEF:\IR:A DORIS | ITUANGO | oo J ARAQUE PRIMARIA 6332 | 0 43361550
ESTELA
COLEGIO
_ ZAPATA
LONDONO | £ LBORIO | LIBORIO TECNOLOGIA CASTRILLON
2 | 43300078 | QUERUBIN SEGOVIA | o = o BATALLER - DE 5286 | jona 42935087
MARIA YANED SEDE INFORMATICA AMPARO
PRINCIPAL
ORTIZ
ROBLES LOE LIS ORTEGA
3 | 63471419 EL(IZ‘L:\:\JRTE YONDO | (o o Diag | LAPATRIA PRIMARIA 3950 | chUoa 63459018
BEATRIZ
CIENCIAS PICO
4 | 26260530 gnocistQoUsE:A NECOCLI Esiini? PO LE R e atuRatesy 16779 | SALVAN 34990046
VASIRA FOMERD MONCHOLO | EDUCACION YARIDIS DEL
AMBIENTAL CARMEN

ARTICULO CUARTO: Conceder vacancia temporal a los empleos de los docentes que se relacionan a
continuacioén, quienes vienen vinculados en Propiedad y pasan a ocupar un cargo en Periodo de Prueba en
la misma entidad territorial del Departamento de Antioquia:

NRO. NOMBRE cépuLA MUNICIPIO LE. SEDE AREA-CARGO | NRO.PLAZA
COLEGIO JOSE MARIA
1 | YISETH BERTEL | 102840743 | SOPETRAN | LE.JOSEMARIAVILLA | VILA -  SEDE | MATEMATICAS 9129
ATENCIA
PRINCIPAL
JOSE MIGUEL I. E. INMACULADA
2 | ronTALVO 85467394 GUARNE 'C'ONCEE'PGO";MACULADA CONCEPCION - SEDE S%EC'TE'L’S 10287
PALLARES PRINCIPAL
- COLEGIO _ SIMON
CARLOS ALBERTO I. E. MONSEROR J. IVAN
3| e e 15490962 URRAD | & ey BOLVAR - SEDE | MATEMATICAS 15163
PRINCIPAL
EDUC. FISICA
JOHN  EDISON COLEGIO DONMATIAS
I 8063922 | DONMATIAS | I E. DONMATIAS o At RECREACION Y 5932
DEPORTE
NELSON
L. E. GABRIEL CORREA
s ) E*OR P 1038062345 | caracou | - E GABRIEL CORREA'| \o i ™ " sepe | mATEMATICAS 3223
ESPINOSA VELEZ ey
VALENCIA
LICEO JOSE PRIETO
6 S:INB'EEL ZAPATA | 1037323647 TaRsO b b JOSE ~PRIETO | \RANGO - SEDE | MATEMATICAS 14939
PRINCIPAL
CIENCIAS
LEITON MARLION I.E. LA INMACULADA -
7| senmarenteria | 1078179502 | TARAZA | LELANMACULADA | pE A RECY NATURALES 2869
QUIMICA
. EDUC.
CARLOS MARIO SANTA LE. MARCO  TOBON LE. MARCO TOB¢N ARTISTICA -
8 16075800 ROSA DE . MEXA - SEDE 6862
ARIAS PARRA 0505 MEJIA PRINCIPAL ARTES
PLASTICAS
JOSE DANIEL PENA LICEC PUERTO CLAVER
s | o 110282753 | ELBAGRE | 1€ R PUERTOCLAVER | CEO PURRTO C. MATEMATICAS 2401
IDIOMA
10 | JHON ALEXANDER | o0 t6056 | REMEDIOS | IE.R.LACRUZADA E R BELEN EXTRANJERO 4285
PALACIOS LOPEZ
INGLES
OSMAN AUGUSTO
11 | GUTIERREZ 70329777 | COCORNA | I.E.COCORNA C. £. R. BUENOS AIRES PRIMARIA 10084
FLOREZ
NORMA CRISTINA I. E. JORGE ALBERTO | COLEGIO GRANADA - CIENCIAS
12 PALACIO LENIS 43268062 GRANADA GOMEZ GOMEZ SEDE PRINCIPAL SOCIALES 10212
COLEGIO A
JAIME HERNANDO CIENCIAS
E o o 98453333 | ARBOLETES | L.E.RLACANDELARIA | CANDELARIA - SEDE | i 15656
PRINCIPAL
rs0s Alonso COLEGIO  RAFAEL | CIENCIAS
18 | CovuaRon Dinz | 13365851 | VALPARAISO | 1.E. RAFAEL URIBE URIBE | URIBE URIBE - SEDE | NATURALES 15319
PRINCIPAL QUIMICA

{PIE_CERTICAMARA}

4de7




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO QUINTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR -~
OPEC - 184715 - ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a continuacion se relacionan, quienes
se desempefiaran en los municipios y establecimientos educativos que se sefialan, de acuerdo a la eleccion
de las plazas en la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024:

EN
NRO. NOMBRE CEDULA TiTULOS MUNICIPIO LE. SEDE vr:;;))x REEMPLAZO CEDULA NOVEDAD
DE
YISETH RAMIREZ QUIEN
1 BERTEL 1102849743 uf:;%’g:::“m LA CEJA 1E. LA PAZ SSZLEG'O LA | 690 RAMIREZ 21839567 | RENUNCIO AL
ATENCIA DORA NUBIA CARGO
LICENCIADO €N
JOSE EDUCACION MUNOZ
LICEO  SAN o QUIEN
MIGUEL BASICA CON 1. E. SAN LUIS MUROZ ‘
2
FONTALVO 85467394 | o Cicie N | COPACABANA |l oA 23:12;\5;\ 957 DIONIS  DEL 43443686 Zin:ggcno AL
PALLARES CIENCIAS SOCORRO
SOCIALES
LICENCIADO  EN
ARL
iLBEg‘?O EDUCACION LE. manugL | UICEO RUIZ  MIRA QUIEN
3 VEPES 15490962 BASICA CON | GIRARDOTA foéssmnm MANUEL 967 JORGE LUIS | 70072344 | RENUNCIO AL
COSSI0 ENFASIS EN JOSE SIERRA DE LA CRUZ CARGO
MATEMATICAS
JOHN
EDISON LICENCIADO  EN INSTITUCION | 0 e VANEGAS QUIEN
4 MARIN 8063922 EDUCACION DONMATIAS | EDUCATIVA bONMATiAs | 560 CUADRADO 39266749 | RENUNCIO AL
PERA FISICA DONMATIAS ANA FELICITA CARGO
LICENCIADO  EN
EDUCACION
BASICA CON
NELSON .E. b
Aut;sgsro ENFASIS EN :“Ec ARDC:BLF:JCI)S € U MARCO USUGA QUIEN
5 ESPINOSA 1038062345 | MATEMATICAS BELMIRA il i FIDEL 554 HIDALGO 8413575 RENUNCIO AL
VALENCIA MAGISTER ~ EN Toben SUAREZ JOSE OVIDIO CARGO
GESTION DE LA
TECNOLOGIA
EDUCATIVA
QUIEN DESISTIO
I E. EDILSA
DANIEL 1. . MANUEL DEL
6 ZAPATA 1037323647 | INGEMIERO ABEJORRAL | CANUTO MANUEL 650 PATRICIA 42656989 | NOMBRAMIENTO
URIBE INDUSTRIAL RESTREPO CANUTO ARRIETA EN PERIODO DE
RESTREPO PADILLA PRUEBA
LICENCIADO EN
BIO.LOG‘A Y I. E. ESCUELA | ESCUELA
- QENeR NORMAL NORMAL QUIEN
AR i
7 MARLION 1078179502 MAGISTER — EN SOPETRAN SUPERIOR SUPERIOR 648 GOEZ ISABEL | 55115820 RENUNCIO AL
SERNA ENSERANZA  EN CRISTINA
SANTA SANTA CARGO
RENTERIA LAS CIENCIAS TERESEA TEAERA
EXACTAS Y
NATURALES
ARQUITECTO
3:;%5 MAGISTER  EN L € peoro | COLEGIO iﬁié;‘;m A QUIEN SE LE
8 ARIAS 16075800 | GESTION DE LA ITUANGO ';,ELbsplNA PEDRO NEL | 570 GLADIS 43361550 | TERMINO EL
PARRA TECNOLOGIA OSPINA ESTELA ENCARGO
EDUCATIVA
JOSE LICENCIADO  EN QUIEN DESISTIO
DANIEL : EDUCACION JOSE LIS DEL
9 PERA 1102827534 | BASICA CON EL BAGRE 1. E. BUAO 1. E. BUAO 450 PERDOMO 7250985 NOMBRAMIENTO
CAMPO ENFASIS EN VANEGAS EN PERIODO DE
MATEMATICAS PRUEBA
LICENCIADA  EN
EDUCACION
i ZAPATA
SANDRA BASICA CON "1 & usorio | COLEGO CASTRILLON A QUIEN SE LE
10 MARIA 44005665 | ENFASIS EN SEGOVIA B-AT.ALLER LIBORIO 535 NUBIA 42935087 | TERMING Et
CORDOBA HUMANIDADES Y BATALLER ENCARGO
AMPARO
LENGUA
CASTELLANA
JHON ORTIZ
UCENCIADO  EN LICEO SAN QUIEN SE
11 ::;lé?oos“ 1077446956 | INGLES Y CAICEDO ;gSSCI(\)N JUAN 1 juan 618 Xg;?::ZAMA 44000941 | TRASLADO A
N
LOPEZ FRANCES BOSCO MARCELA OTRO MUNICIPIO
INSTITUCION | 1. E
ISTI
OSMAN LCENCIADO  EN EDUCATIVA ESCUELA LEYDY géJLlEN DESISTIO
AUGUSTO ESCUELA NORMAL VIVIANA
= IEN
12 GUTIERREZ 70329777 iﬁl;ifClON ABEJORRAL NORMAL SUPERIOR 652 CASTAND 1036925858 Er?rﬁ?zf% (E) TDCE
FLOREZ SUPERIOR DE | DE GONZALEZ PRUEBA
ABEJORRAL ABEJORRAL
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NRO. EN

NRO. NOMBRE CEDULA TiTuLoS MUNICIPIO LE. SEDE PLAZA REEMPLAZO CEDULA NOVEDAD
DE
INTSTITUCION
232?’?:;\ ANTROPOLOGA EDUCATIVA l. E LIS ZZ?EZGA A QUIEN SE LE
13 PALACIO 43268062 MAGISTER EN YONDO LuIS EDUARDO 509 CLAUDIA 63459018 TERMINO EL
PSICOPEDAGOGIA EDUARDO DiAZ ENCARGO

LENIS BEATRIZ

DIAZ

JAIME

COLEGIO PICO GALVAN A QUIEN SE LE
:'Er:g:p’]‘go 98453333 ANTROPOLOGO S;S::::E lr‘oskéAMlLO CAMILO 903 YARIDIS DEL 34990046 TERMINO EL
LOPEZ TORRES CARMEN ENCARGO
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ARTICULO SEXTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR -
OPEC - 184715 - ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones a la persona que se relaciona a continuacién, quien no
asistié a la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedi6 a asignar la
plaza en la que desempefiara sus funciones en el municipio y establecimiento educativo que se sefialan:

EN
NRO NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE PTAR?A REEMPLAZO | CEDULA NOVEDAD
DE
. NESTOR
JESUS ALONSO X I E. | COLEGIO QUIEN DESISTIO DEL
1 COMBARIZA 13365851 lgi?,mizo [S)/EF:J;E\I;T\O CAMILO | CAMILO 750 ﬁtz{\fgo 71724212 | NOMBRAMIENTO EN
DiAZ TORRES | TORRES ARBOLEDA PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEPTIMO: Los docentes que superen satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren los

derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo dispuesto
en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO OCTAVO: Los profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar al término
del periodo de prueba que cursan o han terminado un posgrado en educacidn o que ha realizado un
programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de Educacion Superior, de acuerdo con

la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo 1°, articulo 12, Decreto 1278 de
2002, Decreto 1075 de 2015, capitulo 3).

ARTICULO NOVENO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso
cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 12°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO DECIMO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes que se les termina el encargo
y el nombramiento provisional.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se le declara
vacancia temporal a sus empleos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se nombran

en periodo de prueba, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso de reposicién ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba disponen de un
término improrrogable de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacién al cargo
y diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar
posesion del cargo en el término establecido, fa entidad territorial certificada procedera a nombrar a quien
siga en la lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prorroga justificada para su posesion
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y la misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no puede ser superior a cuarenta y cinco
(45) dias calendario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 915 de 2016.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUES JMPLASE
AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate

Aprobeé: Subsecretario Administrativo %) / z
. N / / ¥ 7 \1
Juan Felipe Rendon Sanchez 4
Director Asuntos Legales Educacion . ‘ - é—
/ Wt g— 1322
ol Raul Humberto Berrio Posada
Reviss: Director de Talento Humano /% 72 ,-3 -~ Le
fendn foimo
it

Vanessa Fuentes Welsh 'Ll‘ 021’{_0\ q

Auxiliar Administrativo
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus alas normas y disposiciones legales vigentes

y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. P

Revisé:

Proyectd:

1303324 - 12
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20

X OC AROXGON

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda.instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante decreto 2022070005988 del 11 de octubre de 2022, se dio por terminado el encargo
como Directiva Docente Coordinadora en vacante definitiva a la sefiora MESA LOPERA
SILVIA ISABEL, identificada con cédula de ciudadania 21.447.430, vinculada en Propiedad,
grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula,
de Basica Primaria, en la C. E. R. LA MERCED, sede, |. E. R. LA ROCHELA, del municipio
de BETANIA., sin embargo, la docente al momento de la notificacion de la terminacion del
encargo como Directiva Docente Coordinadora, se encontraba incapacitada, razén por la cual
se le continud realizando el pago de su salario y de la seguridad social de conformidad con
las incapacidades reportadas hasta el 27 de marzo de 2024.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010097654 del
04 de marzo de 2024, |la sefiora MESA LOPERA SILVIA ISABEL, identificada con cédula de
ciudadania 21.447.430, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el
estatuto docente 2277 de 1979, presenté renuncia al cargo como Docente de Aula, en el
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Nivel de Basica Primaria, en la C. E. R. LA MERCED, Sede, I. E. R. LA ROCHELA, del
municipio de Betania, No. de Plaza 13345, Poblacién Mayoritaria, a partir del 01 de abril de
2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MESA LOPERA
SILVIA ISABEL, identificada con cédula de ciudadania 21.447.430, vinculada en Propiedad,
Grado de Escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Primaria, en la C. E. R. LA MERCED, Sede, I. E. R. LA ROCHELA, del
municipio de Betania, No. de Plaza 13345, Poblacion Mayoritaria, a partir del 01 de abril de
2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MESA LOPERA
SILVIA ISABEL, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-~ -~
~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA ,FECHA

) Adrian Alexander Castro Alzate 4}\ [/

Reviso Subsecretario Administrativo P 0 } ?/ ~
Rauil Humberto Berrio Posada N
Reviso Director de Talento Humano m 77 - 3 = Zq:
<

. Juan Felipe Rendén Sanchez 7

Reviso Director de Asuntos Legales @ - 5" &
.. Luzmila Arango Restrepo J
Proyectd: Auxiliar Administrativa (7 / a /%U”C/ o /40 0710312024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y.
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma. <]
A2032M
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia al Periodo de Prueba a una Directiva Docente
Coordinadora, se da por terminada una vacancia temporal y se regresa al
cargo en propiedad a una Docente en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrarad los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por {a
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes vy
administrativos para la prestacién del servicio educativo en los municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002,
articulo 63, que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal
de cesacién definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a traves del Sistema Mercurio numero
2024010088371 del 27 de febrero de 2024, la sefiora CASTANO GONZALEZ
LEYDY VIVIANA, identificada con cédula de ciudadania 1.036.925.858, vinculada en
Periodo de Prueba, presentd renuncia al cargo como Directiva Docente
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Coordinadora, en la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR, Sede, I. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
Aberrojal, No. de Plaza, 652 Poblacién Mayoritaria, a partir del 15 de marzo de 2024.

En atencién a que mediante el Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre de 2023,
se concedio vacancia temporal al empleo en el cual se encuentra adscrita la sefiora
CASTANO GONZALEZ, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en
la I. E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE, Sede, C. E. R. LA FLORIDA, del
municipio de El Carmen de Viboral, No. de Plaza 9768, Poblacién Mayoritaria, para
ejercer el cargo en periodo de prueba anteriormente descrito, se hace necesario dar
por terminada la vacancia temporal.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar continuidad a partir del 16
de marzo de 2024, a la sefiora CASTANO GONZALEZ LEYDY VIVIANA,
identificada con cédula de ciudadania 1.036.925.858, vinculada en Propiedad, Grado
de Escalafén 3CM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Primaria, I. E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE, Sede,
C. E. R. LA FLORIDA, del municipio de El Carmen De Viboral, No. de Plaza 9768,
Poblaciéon Mayoritaria.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora CASTANO
GONZALEZ LEYDY VIVIANA, identificada con cédula de ciudadania 1.036.925.858,
vinculada en Periodo de Prueba, como Directiva Docente Coordinadora, en la I. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR, Sede, I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE
ABEJORRAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Aberrojal, No. de Plaza, 652
Poblacién Mayoritaria, a partir del 15 de marzo de 2024, segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminada la vacancia temporal a partir del 15 de
marzo de 2024, otorgada mediante el Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre
de 2023 a la sefiora CASTANO GONZALEZ LEYDY VIVIANA, identificada con
cédula de ciudadania 1.036.925.858, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon
3CM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Primaria, I. E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE, Sede, C. E. R. LA
FLORIDA, del municipio de El Carmen de Viboral, No. de Plaza 9768, Poblacion
Mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Dar continuidad a partir del 16 de marzo de 2024, a la
sefiora CASTANO GONZALEZ LEYDY VIVIANA, identificada con cédula de
ciudadania 1.036.925.858, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafén 3CM, regida
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la I. E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE, Sede, C. E. R. LA
FLORIDA, del municipio de ElI Carmen de Viboral, No. de Plaza 9768, Poblacion
Mayoritaria, segtn lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
CASTANO GONZALEZ LEYDY VIVIANA, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de |a
Gobernacion de Antioquia, igualmente deberan hacer llegar el certificado medico de
egreso de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha
de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente

Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina vy
Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
i Adrian Alexander Castro Alzate .
Reviso Subsecretario Administrativo A Q , l 03 / 2‘{
- Raul Humberto Berrio Posada ’
Reviso Director de Talento Humano 17 ~% ’DJ-('
Juan Felipe Rendén Sanchez o
Revisd Director de Asuntos Legales , 8 - 3 - ?/‘F'
.. | Luzmila Arango Restrepo / 7 /
Proyects: | A xiliar Administrativa M ile fhanco K12 28/02/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramds ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral
dieciocho, se nombré en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | o o0 EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN SALGADO SANCHEZ JOSE
CORREA COLEGIO CAMILO
< EDUCACION BASICA | SANPEDRO [ I. E. CAMILO ANTONIO 1103219007
18 22118431 | LONDORNO SULMA TORRES - CAS
MARCELA CON ENFASIS EN DE URABA TORRES Pgmncili AfEDE MATEMATI 17463 | | ACANCIA TEMPORAL PARA
MATEMATICAS PERIODO DE PRUEBA

En atencion a que la sefiora Correa Londofio, envia su titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace necesario
modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo segundo,
numeral dieciocho como se describe a continuacion:

" INSTITUCION N*DE

N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN SALGADO SANCHEZ JOSE

CORREA COLEGIO CAMILO

MATEMATICAS - SAN PEDRO 1. E. CAMILO ANTONIO 1103219007

18 22118431 ::):'RDC(;&, SULMA MAGISTER EN DE URABA TORRES ‘;g:::;zAfEDE MATEMATICAS | 17463 VACANCIA TEMPORAL PARA
RECURSOS DIGITALES PERIODO DE PRUEBA
APLICADOS A LA
EDUCACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral dieciocho como se describe a continuacion:

. INSTITUCION N°* DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA [ o0 €N REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN SALGADO SANCHEZ JOSE
CORREA COLEGIO CAMILO
MATEMATICAS - SANPEDRO | I.E.CAMILO ANTONIO 1103219007
18 22118431 :V?ANRDC‘;?: SULMA | MAGISTER EN DE URABA TORRES ;gm‘g;f‘“ MATEMATICAS | 17463 | |5 CANCIA TEMPORAL PARA
RECURSOS DIGITALES PERIODO DE PRUEBA
APLICADOS A LA
EDUCACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la seiora CORREA LONDONO SULMA MARCELA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

A -~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA R FECHA
Revisé: :‘dran A;::rai:d‘er C.astro A'Izate. /’ ﬁ ’ l / O_} / ?{;1
RevisS: | Direcor do Talonto Humano 1oy |24

Al

Juan Felipe Rendén Sanchez.

'Y Director de Asuntos Legales ~ 1 l ‘ ‘of 5 ) Y ZQ)
. Mariana Rivera L6pez. 1 ~—
Proyectd: Auxiliar Administrativa v andi}.a [‘LZ[U U‘d, 3—5' C)4 ldb/M
Los arriba fir decl: que hemos revi el o amos ajusgado a las y disposici legales W y por lo tanto,
bajo bilidad lo pi para la firma. A
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrd realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

3

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral once,
se nombré en provisionalidad la docente descrita a continuacion:

. INSTITUCION NIVEL- | N*DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
;ﬁsx‘g}gﬁ :’:Sl » RAIGOZA CARDONA LEDIS
LEZCANO HERRERA 1. E. PERLA DEL MARCELA 1013556139 SE LE
11007143513 | (OOl GEca | CONENFASISEN BETANIA CiTARA I.E.R. LALNDA PRIMARIA | 13405 | oo NOMBRAMIENTO
HUMANIDADES ¥ POR INICIAR PERIODO DE PRUEBA
LENGUA CASTELLANA

En atencién a que la sefiora Lezcano Herrera, envia su titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el
Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral once como se
describe a continuacion:

INSTITUCION NIVEL- | N°DE
N* ED N
CEDuLA OMBRE TiTULOS MUNICIPIO OUCATIVA SEDE ot | masn EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
Egm:;::;’u\ RAIGOZA CARDONA LEDIS
LEZCANO HERRERA 1. E. PERLA DEL MARCELA 1013556139 SE LE

1| 1017143513 | FEEIOHEREERE | umaniDapes Y BETANIA P I.E.R.LALINDA PRIMARIA | 13405 | T e e o
LENGUA CASTELLANA POR INICIAR PERIODO DE PRUEBA
- MAGISTER EN TIC
PARA LA EDUCACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024,
en el articulo primero, numeral once como se describe a continuacién:

. INSTITUCION NIVEL- | N°DE

N | céouta NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EOUCATIOA SEDE e | o EN REEMPLAZO DE

LICENCIADA EN
ION BASICA
o e RAIGOZA CARDONA LEDIS
LEZCANO HERRERA I. E. PERLA DEL MARCELA 1013556139 SE LE
I LER.

11 [ 1017183513 | L N GELICA B o v | PETAMA CITARA I.E.R-LALINDA PRIMARIA | 13405 | 172 MINA EL NOMBRAMIENTO
VPl POR INICIAR PERIODO DE PRUEBA
PARA LA EDUCACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LEZCANO HERRERA CLAUDIA ANGELICA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.
ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR AMIREZ(}>

Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA __FECHA
ek, Adrian Alexander Castro Alzate /
| ey 755 /e
ox. Raul Humberto Berrio Posada.
Revisé: Director de Talento Humano { 7~ 3 '24
i Juan Felipe Rendén Sanchez. i
Rpvigs: Director de Asuntos Legales ' I 3 - Zq’
. Mariana Rivera Lopez. ! f ’
froygcio; Auxiliar Administrativa Md.l’l MW erl"Q, FF% - 04- ,db 24-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d y lo alas y di: ici legales yigentes y por lo tanto,
bajo nuestra resg ilidad lo pr para la firma. % v
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninguin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio 0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000803, del 13 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral nueve,
se nombré en provisionalidad la docente descrita a continuacion:

CEDULA

NOMBRE

TiTULOS

MUNICIPIO

INSTITUCION
EDUCATIVA

SEDE

NIVEL - AREA

N*DE
PLAZA

EN REEMPLAZO DE

©

1033370729

LONDONO
ANDRADE KELLY
JOHANNA

LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
TECNOLOGIA E
INFORMATICA

SAN JUAN DE
URABA

I. E. SAN JUAN DE
URABA

VILLA VIKINGOS

TECNOLOGIA DE
INFORMATICA

17319

OTERO RIVERA ROSIRIS
ISABEL 30582101
VACANCIA TEMPORAL
PARA PERIODO DE
PRUEBA

En atencion a que la sefiora Londofio Andrade, envia su titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el
Decreto N° 2024070000803, del 13 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral nueve como se
describe a continuacion:

CEDULA

NOMBRE

TiTULOS

MUNICIPIO

INSTITUCION
EDUCATIVA

SEDE

NIVEL - AREA

N°DE
PLAZA

EN REEMPLAZO DE

0

1033370729

LONDORNO
ANDRADE KELLY
JOHANNA

LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
TECNOLOGIA E
INFORMATICA -
MAGISTER EN TIC
PARA LA EDUCACION

SAN JUAN DE
URABA

1. E. SAN JUAN DE
URABA

VILLA VIKINGOS

TECNOLOGIA DE
INFORMATICA

17319

OTERO RIVERA ROSIRIS
ISABEL 30582101
VACANCIA TEMPORAL
PARA PERIODO DE
PRUEBA

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

L\

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000803, del 13 de febrero de 2024,
en el articulo primero, numeral nueve como se describe a continuacion:

“

. INSTITUCION N*DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EOUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | oo EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
. EDUCEACION BASICA OTERO RIVERA ROSIRIS
LONDORO CON ENFASIS EN ISABEL 30582101
9 | 1033370729 | ANDRADEKELLY | TECNOLOGIAE SANJUANDE | 1. E. SANJUANDE | ;) 5 yiinGos TECNOLOGIA DE 17319 | VACANCIA TEMPORAL
JOHANNA INFORMATICA - URABA URABA INFORMATICA PARA PERIODO DE
MAGISTER EN TIC PRUEBA
PARA LA EDUCACION

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LONDONO ANDRADE KELLY JOHANNA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direcciéon de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMP

Mo

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién

NOMBRE “FIRMA —_FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate.
Revis6: - A . /// /
o Y O3 [
ok Raul Humberto Berrio Posada. - <
Revisd: Director de Talento Humano 77 - 3 - Z*Lé
. Juan Felipe Rendén Sanchez.
b4 d Director de Asuntos Legales ey ] /{ ‘ \ -3- 2%

. Mariana Rivera L6pez. -~ 04
Proyect®: | auxiliar Administrativa / Ml wora g . lob 1'24‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el ylo j do a las normap y disposiciones legales .;;, y por lo tanto,
bajo nuestra resp bilidad lo pr para la firma. M
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidén 6000 de! 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o0 a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral seis,
se nombré en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
MOSQUERA MORENO
MOSQUERA LICENCIADO EN LE. SANTO COLEGIO SANTO ALEXANDER 12022872 SE LE
6 11809644 | MOSQUERA MATEMATICAS ¥ SEGOVIA DOMINGO savio | DOMINGO SAVIO - | MATEMATICAS | 5370 | TERMINA EL NOMBRAMIENTO
CARLOS ALBERTO | FiSICA SEDE PRINCIPAL POR INICIAR PERIODO DE
PRUEBA

En atencién a que el sefior Mosquera Mosquera, envia su titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace
necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo
primero, numeral seis como se describe a continuacion:

. INSTITUCION N*DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | o o0 EN REEMPLAZO DE
:;i?;ﬂ’;%ocigv MOSQUERA MORENO
MOSQUERA FISICA - MAGISTER EN | E.SANTO COLEGIO SANTO ALEXANDER 12022872 SE LE
6 11809644 | MOSQUERA RECURSOS DIGITALES | SEGOVIA DOMINGO SAVio | DOMINGOSAVIO - | MATEMATICAS | 5370 | TERMINA EL NOMBRAMIENTO
CARLOS ALBERTO SEDE PRINCIPAL POR INICIAR PERIODO OE
APLICADOS A LA PRUEBA
EDUCACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024,
en el articulo primero, numeral seis como se describe a continuacion:

N INSTITUCION N*DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
MATEMATICAS Y MOSQUERA MORENO
MOSQUERA FISICA - MAGISTER EN I E. SANTO COLEGIO SANTO ALEXANDER 12022872 SE LE
6 11809644 | MOSQUERA RECURSOS DIGITALES | SEGOVIA DOMINGO savio | POMINGOSAVIO - | MATEMATICAS | 5370 | TERMINA EL NOMBRAMIENTO
CARLOSALBERTO | o ata SEDE PRINCIPAL POR INICIAR PERIODO DE
EDUCACION PRUEBA
ARTICULO SEGUNDO: Notificar al seior MOSQUERA MOSQUERA CARLOS ALBERTO, el presente

acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y

Mo

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

cump :@

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate. f_@ y /
Reviso: e 07 /

ea. Raui Humberto Berrio Posada.
Revisé: Director de Talento Humano . {7 -~ 2 - M
Revis6: Juan Felipe Rendén Sanchez. ¢

eviso: Director de Asuntos Legales N / ' I - 6 ./m/
| Mariana Rivera Lépez. E : ! [ (,d l

Proyects: Auxiliar Administrativa OrlQ,U, hfe(a > 04 Ob u.
Los arriba fi que hemos el d \9 ylo s aj do a las y di i legales yigentes y por lo tanto,
bajo bilidad lo pr para fa firma, " oy
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Radicado: D 2024070001305
Fecha: 14/03/2024

e (LT

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
laLey 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, |as instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en-el articulo 45 se expresa: Correccién de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio 0 a peticion de parte; se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral
diecinueve, se nombré en periodo de prueba el docente descrito a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLoS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
MELVA ROSA QUIROZ
IDARRAGA VALDELAMAR 50929620
19 98484450 | ARISMENDY ANGEL :'Ifg';‘g'g:o En CISNEROS 1. E. CISNEROS [E)S éEISEUS MARIA gggi'lg 4201 | VACANCIA TEMPORAL
JOVAN! PARA PERIODO DE
PRUEBA

En atencion a que el sefior Idarraga Arismendy, envia su titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION para que sea reconocido en su periodo de prueba, se hace necesario
modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo segundo,
numeral diecinueve como se describe a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N CEDuLA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO oUCATA SEDE NveL-ARea | PO | En ReEMPLAZO DE
LICENCIADO EN MELVA ROSA QUIROZ
IDARRAGA FILOSOFiA - VALDELAMAR 50929620
19 98484450 | ARISMENDY ANGEL ;"EQG'STER EN CISNEROS 1. E. CISNEROS EUJESUSMARIA | CIENCIAS 4201 | VACANCIA TEMPORAL
oV URSOS DIGITALES DUQUE SOCIALES ol
APLICADOS A LA
EDUCACION PRUEBA




T

1<
N>

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral diecinueve como se describe a continuacion:

INSTITUCION N’ DE
N* .
CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
FILOSOF(A - MELVA ROSA QUIROZ
IDARRAGA VALDELAMAR 50929620
19 98484450 | ARISMENDY ANGEL | MAGISTEREN CISNEROS 1. E. CISNEROS EUJESUSMARIA | CIENCIAS 4201 | VACANCIA TEMPORAL
RECURSOS DIGITALES DUQUE SOCIALES
JOVANI PARA PERIODO DE
APLICADOS A LA PRUEBA
EDUCACION

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior IDARRAGA ARISMENDY ANGEL JOVANI, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUM

IAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Adrian Alexander Castro Alzate. N /
) Subsecretario Administrativo ~ N 3 0) / Z\.{
. Raul Humberto Berrio Posada. 5 7
Revis6: Director de Talento Humano - Z = -Z—‘F
B Juan Felipe Rendén Sanchez. 1 N
RRvizo; Director de Asuntos Legales '~ f l 7 b 5 V‘Z/Q’
| Mariana Rivera Lépez. - /4 LQ e
Proyectd: | 4 uxiliar Administrativa 1 (v 84Te VHL &lUQ a, 1O\ M , 03 '%4—
o 3 p - pr =y T
Lo.s arriba - que hemos el y lo a las nofmas y disp legales ! y por lo tanto,
bajo nuestra resp ilidad lo p para la firma.

>%
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Radicado: D 2024070001306
Fecha: 14/03/2024 e

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000853, de! 15 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral treinta,
se nombro en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

INSTITUCION N'DE
N NOMBRE .
ceputa o TfuLos muniapio | (EITICON SEDE NIVEL-AREA | EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN JUAN FERNANDO CEBALLOS
30|  ssesossy | PASTRANACRUZ | EDUCACIONBASICA | o 1. E. SANTO TOMAS ;E‘:&';L%Tf;:'&s MaTEMATICAS | 10430 | LONDORO 71879142 VACANCIA
CESARTULIO CON ENFASIS EN DE AQUINO s TEMPORAL PARA PERIODO DE
MATEMATICAS PRUEBA

En atencion a que el sefior Pastrana Cruz, envia su titulo de MAGISTER EN EDUCACION para que sea
reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral treinta como se describe a
continuacion:

. INSTITUCION N°*DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | o o0 EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
oASTRANA CRUZ Egumcxou BASICA I E. SANTO TOMAS JUAN FERNANDO CEBALLOS
N ENFASIS EN 1.E.SANTOTOMAS | "~ LONDONO 71879242 VACANCIA
o 98650957 | cesar TuLIO MATEMATICAS - GUARNE DE AQUINO DEAQUING -SEDE | MATEMATICAS | 10430 | reio00a1 PARA PERIODO DE
MAGISTER EN PRINCIPAL PRUEBA
EDUCACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral treinta como se describe a continuacion:

N | céouta NOMBRE TiruLos MUNICIPIO '::3&’;'\‘/’: SEDE NIvEL- Area | 08 EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
PASTRANA CRUZ EZUCACIO.:SB o E. SANTO TO 1. E. SANTO TOMAS LONDORG 71578162 vACA
N ENFA: 1.E.sanToTomas | - LONDORO 71879142 VACANCIA
3§ 98650937 | ecarTuLio MATEMATICAS - GUARNE DE AQUINO DEAQUINO-SEDE | MATEMATICAS | 10430 | 1\ioopal paRA PERIODO DE
MAGISTER EN PRINCIPAL PRUEBA
EDUCACION

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior PASTRANA CRUZ CESAR TULIO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

~ -
N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate. /?

Revisé: 3 o e ) /
Subsecretario Administrativo "';\ b ? 2_#

k. Raul Humberto Berrio Posada.
Revisé: Director de Talento Humano '/z ~ 3. lCF

. Juan Felipe Rendén Sanchez. T -
Reviss: Director de Asuntos Legales N W \ 2 3 - 2 ¢

| Mariana Rivera Lépez. . U/{ =

Proyectd: | suxiliar Administrativa (Mo.ﬂ QUACL U IV€ra (gpo- 04-( (24
Los arriba fir d que hemos revisado el docum\r:tj y lo encontramos a'\uls@d}a las nq-rmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2024070001307
Fecha: 14/03/2024

s AL ETRD

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000666, del 02 de febrero de 2024, en el articulo cuarto, numeral ciento
setenta y cuatro, se nombro en periodo de prueba el docente descrito a continuacion:

INSTITUCION N°DE

N céouLA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA pLaza | ENREEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON VALLEJO MARIN
ENFASIS EN HUMANIDADES INSTITUCION HUMANIDADES Y ziis::fﬂ

174 | 1038408091 JESSICAPAOLA | LENGUA CASTELLANA - MACEO EDUCATIVA CORRALES-LA | | \Gua 3282 22034615 QUIEN

RAMIREZ GOMEZ | MASTER UNIVERSITARIO FILIBERTO CUCHILLA

EN ESTUDIOS AVANZADOS RESTREPO SIERRA CASTELLANA PASA AOTRO
EN LITERATURA ESPAROLA ESTABLECIMIENTO
¥ LATINOAMERICANA EDUCATIVO

En atencion a que hubo un error en el titulo de magister del docente toda vez que es MAGISTER EN
ESTUDIOS AVANZADOS EN LITERATURA ESPANOLA Y LATINOAMERICANA y no MASTER
UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS AVANZADOS EN LITERATURA ESPANOLA Y LATINOAMERICANA
como alli se expresd, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000666, del 02 de
febrero de 2024, en el articulo cuarto, numeral ciento setenta y cuatro como se describe a continuacion:




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

N CEOULA TiTuLos MUNICIPIO ':::jr;"::e: SEDE NIVEL - AREA :A";i EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON VALLEJO MARIN
ENFASIS EN HUMANIDADES INSTITUCION SORELLY DEL

174 | 1038408091 LENGUA CASTELLANA - MACEO EDUCATIVA CORRALES - LA r;qhgﬁr:mmes ) 3282 g:;;::‘s QUIEN

RAMIREZ GOMEZ | MAGISTER EN ESTUDIOS FILIBERTO CUCHILLA

AVANZADOS EN RESTREPO SIERRA CASTELLANA PASA A OTRO
LITERATURA ESPANOLA Y ESTABLECIMIENTO
LATINOAMERICANA EDUCATIVO

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000666, del 02 de febrero de 2024,
en el articulo cuarto, numeral ciento setenta y cuatro como se describe a continuacion:

“

.\ INSTITUCION N°DE

N CEDULA TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON VALLEJO MARIN
ENFASIS EN HUMANIDADES INSTITUCION HUMANIDADES ¥ i‘;zﬁg‘%l

172 | 1038408001 JESSICAPAOLA | LENGUA CASTELLANA - ey EDUCATIVA CORRALES-LA | 3282 22034615 QUIEN

RAMIREZ GOMEZ | MAGISTER EN ESTUDIOS FILIBERTO CUCHILLA CASTELLANA oASA AOTRO
AVANZADOS EN RESTREPO SIERRA
LITERATURA ESPANOLA Y ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

LATINOAMERICANA

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora JESSICA PAOLA RAMIREZ GOMEZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direcciéon de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate. %44 /

Revisé: N N
A V9 BN g / /Z O? / ? ~

Revisé: Ragl Humberto Berrio Posada.

50! Director de Talento Humano —- 3 Zqé

K Juan Felipe Rendén Sanchez. A
Reviss: Director de Asuntos Legales l Z - ?) - ZQ’
. | Mariana Rivera Lépez. ‘ /{ -

Proyecté: Auxiliar Administrativa dq \UQ('QJ % > 04 ‘06 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d dylo a las npbrmas y disposiciones legales y por lo tanto,
bajo nuestra r bilidad lo p para la firma. W ’
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Fecha: 14/03/2024 s
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45 se expresa: Correccion de errores formales: En cualquier tiempo,
de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras.

Mediante el Decreto N° 2024070000046, del 20 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral
cincuenta y seis, se nombré en periodo de prueba para Ciencias Sociales — No Rural el docente descrito
a continuacién:

INSTITUCION N*DE
N° CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO ED EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA SEDE PLAZA
ARANGO MARIN ELIANA 10171741
s6 | 1033342005 | VANESTEBAN veLez LICENCIADO EN CIENCIAS CARAMANTA I & JUANPABLO | I.E.R. 13759 QUIENG ;)E LE TER;INA EL N‘Z:MBRA;:IE‘:JTO
SUAREZ SOCIALES GOMEZOCHOA | ALEGRIAS PROVISIONAL

En atencién a que hubo un error en el titulo del docente toda vez que es LICENCIADO EN FILOSOFIA y
no LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES como alli se expresd, se hace necesario modificar
parcialmente el Decreto N° 2024070000046, del 05 de enero de 2024, en el articulo segundo, numeral
cincuenta y seis como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°*DE
N® CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDE
EDUCATIVA S| P EN REEMPLAZO DE
56 | 1033342005 JUAN ESTEBAN VELEZ UCENCIADO EN FILOSOF(A CARAMANTA I.E. JUANPABLO | I.E. R. 13759 :TJ‘:?: ?ET: :L:;l;lr:: :L 14001;1571;‘:3;1
SUAREZ GOMEZ OCHOA | ALEGRIAS PROVISIONAL °

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000046, del 05 de enero de 2024,
en el articulo segundo, numeral cincuenta y seis como se describe a continuacién:

INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO SEDE €N REEM|
EDUCATIVA PLAZA PLAZO DE
ARANGO MARIN ELIANA 1017174194 A
JUAN ESTEBAN VELEZ 1.E.JUANPABLO | L.E.R.
56 | 1033342005 € LICENCIADO EN FILOSOFfA | CARAMANTA 13759 | QUIEN SE LE TERMINA EL NOMBRAMIENTO
SUAREZ GOMEZOCHOA | ALEGRIAS PROVISIONAL

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JUAN ESTEBAN VELEZ SUAREZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMP

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Atexander Castro Alzate.

Revisé: Subsecretario Administrativo o (#j“ / ?A? / ‘2&-\

s Raul Humberto Berrio Posada. é 7 /7
Revisé: Director de Talento Humano > / - 34 2—4

s Juan Felipe Rendén Sanchez. T 2 -
Revisé: Director de Asuntos Legales ~ ~ ' 2 —-‘S M

| Mariana Rivera Lépez. AV 5 ? - ‘,d)\]
Ry grade Auxiliar Administrativa dﬂ l erq p %- 04 24‘
Los arriba d que hemos revisado el d lo j alas y disp legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. o5
130324 —\A
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) Docente, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraréa los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no
aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a niflos y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el
nombramiento provisional definitivo de la sefiora CORDOBA MOSQUERA BONNY YANETH,
identificado con cédula de ciudadania N° 54258712, LICENCIADA EN EDUCACION ESPANOL Y
COMUNICACION AUDIOVISUAL, quien no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante de
la Media Tecnica, o por ser Plaza Indigena, o afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo,
Articulo cuarto, de la Resolucion N° 016720 de 2019.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
CORDOBA MOSQUERA BONNY YANETH, identificado con cédula de ciudadania N° 54258712,
LICENCIADA EN EDUCACION ESPANOL Y COMUNICACION AUDIOVISUAL, como Docente de
Aula, en el area de Afro - Humanidades y Lengua Castellana, parala l. E. R. PUERTO CLAVER, sede
LICEO PUERTO CLAVER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL BAGRE, plaza N° 2406, en
reemplazo de la sefiora DORMELINA SALAS VILLAREAL, identificada con cédula de ciudadania N°
43888735, a quien se le termind el nombramiento provisional.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora CORDOBA MOSQUERA BONNY YANETH el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo

en la hoja de vida del Docente.
NOTIFIQUESE Y CUMP ?
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE _FIRMA FECHA

Revisé: Adrian Alex‘a:nc:er C-asAtro AAIzato. 4_‘; /E /03, / 1;..\

=y

ek, Raul Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano {J— - 3 Z$
N Juan Felipe Rendén Sanchez.
Reviso: Director de Asuntos Legales A f 2 / ‘3/ 24—

) Mariana Rivera Lépez. —
Proyecté: | auxifiar Administrativa m arviay {& &L\/‘qu_, ~ % [ av /?,4‘
Los arriba d que hemos revi el ftoy lo j a laq normas y disposiciones legges vig y por lo
tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr para la firma. w - ST
120324- -\4
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DECRETO N°

Por el cual se revoca parcialmente un acto administrativo y se da continuidad a la situacion laboral de un docente
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EI SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001,
el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue certificado
en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso
el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que ia expedicidn de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisgs, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los 116 Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta del personal
docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo
con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacidn; todo ello de acuerdo con |a ley
115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y directivos
docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente rendidos
por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

La Ley 1437 de 2011, en cuanto a la revocatoria directa, consagra:

ARTICULO 93. CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados por las mismas
autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos superiores jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud
de parte, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicién a la Constitucion Politica o a la ley.

2. Cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él.

1ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

3. Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persona.”

ARTICULO 97. REVOCACION DE ACTOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Salvo las excepciones establecidas en
la ley, cuando un acto administrativo, bien sea expreso o ficto, haya creado o modificado una situacién juridica de
caracter particular y concreto o reconocido un derecho de igual categoria, no podra ser revocado sin el consentimiento
previo, expreso y escrito del respectivo titular.

Mediante el Decreto N° 2023070004186 del 15 de septiembre, en el articulo primero se trasladé en la Planta de Cargos
del Departamento, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora DIANA CAROLINA
CORRALES CARCAMO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.106.078, Licenciada en Educacién Fisica,
vinculada en provisionalidad PDET, grado de escalafén 3AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. SANTA ROSITA, sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de
CAUCASIA, cargo No. 1590.

Mediante el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el articulo tercero se trasladé en la Planta de
Cargos del Departamento, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente CORRALES
CARCAMO DIANA CAROLINA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.106.079, Licenciada en Educacidn Fisica,
vinculada en provisionalidad PDET, grado de escalafén 3AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, Cargo N° 7035, para el C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. LOS NUTAVES
del municipio de VALDIVIA.

Se recibié SAC el 19 de febrero del 2024, en el cual la docente manifiesta que se debe de actualizar su informacion,
dado que ella en el momento se encuentra laborando en el C.E.R. SANTA ROSITA, sede E.R. LA VIRGEN, del municipio
de CAUCASIA, desde el 21 de septiembre del 2023; teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, se hace
necesario revocar el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, dindole continuidad a la sefiora
CORRALES CARCAMO en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. SANTA ROSITA, sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de CAUCASIA, cargo
No. 1590.

Mediante el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el articulo primero se reubico un (1) cargo
docente del nivel de Basica Primaria del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del municipio de VALDIVIA,
Cargo N° 7035, por disminucidn en la matricula en el nivel de Basica Primaria de dicha sede.

Dado que se identifico en SIMAT incremento en la matricula det C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del
municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7035, por tal motivo si se requiere el cargo reubicado por el Decreto N°
2023070004622 del 20 de octubre de 2023, teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, se hace necesario
revocar el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023.

Mediante el Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, en el articulo primero se aclaré parcialmente
el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el considerando y en el decreta, en el articulo primero,
en el sentido de indicar que se reubica el cargo docente oficial C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del
municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037.

Dado que se identificé en SIMAT incremento en la matricula del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del
municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, por tal motivo si se requiere el cargo reubicado por el Decreto N°
2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, sé hace necesario
revocar el, Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023.

Mediante el Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, en el articulo tercero se modificé parcialmente
el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el considerando y en el decreta, en el articulo tercero,
el cual quedo asi: “se traslada en la planta de cargos del departamento a la sefiora SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA
identificada con cedula de ciudadania N° 1.038.112.212, Normalista superiar, vinculada en propiedad, regida por el
Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de aula, en el nivel de Primaria, Cargo N° 7037, en la C.E.R. LA PAULINA,
sede C.E.R. LOS NUTABES, poblacion mayoritaria del municipio de VALDIVIA; la sefiora Sudrez Caldera, viene
laborando como docente de aula, Basica Primaria, Cargo N° 7037, en la C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQU!I ABAJO,
Poblacién Mayoritaria del municipio de VALDIVIA”.
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Dado que se identifico en SIMAT que, de acuerdo a la matricula del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del
municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, si se requiere el cargo reubicado y por ende también se requiere de la docente
SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA, quien fue trasladada por medio del Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre
de 2023, teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, se hace necesario revocar el, Decreto N° 2023070005096
del 16 de noviembre de 2023.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el articulo tercero,
mediante el cual se trasladé en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a la docente CORRALES CARCAMO DIANA CAROLINA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.038.106.079, Licenciada en Educacidn Fisica, vinculada en provisionalidad PDET, grado de escalafén 3AM, regida por
el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, Cargo N° 7035, para el C.E.R.
LA PAULINA, sede C.E.R. LOS NUTAVES del municipio de VALDIVIA, segiin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en fa Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones a la sefiora CORRALES CARCAMO DIANA CAROLINA, identificada con cédula
de ciudadania N° 1.038.106.078, Licenciada en Educacidn Fisica, vinculada en provisionalidad PDET, grado de escalafén
3AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R.
SANTA ROSITA, sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de CAUCASIA, cargo No. 1590, segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Revocar el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el articulo primero,
mediante el cual se reubico el cargo docente del nivel de Basica Primaria del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI
ABAJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7035, por disminucién en la matricula en el nivel de Basica Primaria de
dicha sede, teniendo en cuenta que se identific incremento en SIMAT que, de acuerdo a la matricula del C.E.R. LA
PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAIJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7035, si se requiere el cargo reubicado por
el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, segun lo expuesto en [a parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Revocar el Decreto N° 2023070005096 de! 16 de noviembre de 2023, en el articulo primero,
mediante el cual se reubico el cargo docente del nivel de Basica Primaria del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI
ABAJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, por disminucion en la matricula en el nivel de Basica Primaria de
dicha sede, teniendo en cuenta que se identificd incremento en SIMAT que, de acuerdo a la matricula del C.E.R. LA
PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, si se requiere el cargo reubicado por
el Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, seglin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO QUINTO: Revocar el Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, en el articulo tercero,
mediante el cual se modificd parcialmente el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el
considerando y en el decreta, en el articulo tercero, el cual quedo asi: “se traslada en la planta de cargos del
departamento a la sefiora SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA identificada con cedula de ciudadania N° 1.038.112.212,
Normalista superior, vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de aula, en
el nivel de Primaria, Cargo N° 7037, en la C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. LOS NUTABES, poblacion mayoritaria del
municipio de VALDIVIA; la sefiora Sudrez Caldera, viene laborando como docente de aula, Basica Primaria, Cargo N°
7037, en la C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, Poblacién Mayoritaria del municipio de VALDIVIA”,
teniendo en cuenta que se identificd en SIMAT que, de acuerdo a la matricula del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R.
PUQUI ABAJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, si se requiere el cargo reubicado y por ende también se
requiere de la docente SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA, segtn lo expuesto en |a parte motiva.

ARTICULO SEXTO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA, identificada con cedula de ciudadania
N°1.038.112.212, Normalista superior, vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como
docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del municipio
de Valdivia, cargo No. 7037, seguin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEPTIMO: Notificar el presente acto administrativo, en los términos del Articulo 66 y siguientes de la Ley
1437 del 2011, a las sefioras CORRALES CARCAMO DIANA CAROLINA y SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO OCTAVO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Ndmina y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO NOVENO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del
piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones establecidas en el
presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO DECIMO: Registrar la novedad en [as bases de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos
de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

Revisé: NOMBRE FIRMA FECHA
Adridn Alexander Castro Alzate -
Reviso: A 3 /
v Subsecretario Administrativo A % 4 /é}/Z‘r
) Radl Humberto Berrio Posada 5
Revisd: X -
% Director de Talento Humano /[Z -3 l‘f
o Juan Felipe Rendén Sanchez i
Reviso: Director asuntos legales N ‘ Z "3 -~ Zq
. Yaqueline Berrio Lopez \‘: y
: N 08/03/2024
Proyecto Profesional Universitario < SQ W -~ /03/
Ltos arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a unos (a) Docentes, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, Sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 20230700054 16 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisiéon, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podrd nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel de Basica Primaria - Rural Opec N° 181848
como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo
que se hace necesario nombrarlos en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad del
titular de la plaza.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
IGNACIO ANGEL ROSERO ENCISO, identificado con cédula de ciudadania N° 1085304430,
LICENCIADO EN INFORMATICA, como Docente de Aula, en nivel de Basica Primaria, paralal. E. R.
HOYO RICO, sede C. E. R. EL HATO, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 6801,
mientras dure la vacancia temporal de la sefiora AVENDANO MEDINA ANDREA, identificada con
cédula de ciudadania N° 1044505766.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior IGNACIO ANGEL ROSERO ENCISO el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacioén de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA _, FECHA
) Adrian Alexander Castro Alzate. # / /
Revisé: . A N
etario P /7 o3/ 2
el Raul Humberto Berrio Posada. y b
Revisé: Director de Talento Humano / {'2 - g - .9-«4
o Juan Felipe Rendén Sanchez. [
Revisé: Director de Asuntos Legales ~ i Z - 3 — 7 t?
i Mariana Rivera Lopez. M -
Proyects: Auxiliar Administrativa Qﬂw U \UQrd- lq’g = 04-{0572,4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documew y lo encontrgmos ajgstado a las m‘mas y di i legales vi y por lo
tanto, bajo nuestra resp ilidad lo pr para la firma. o 3§
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica 'y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articuio 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia, y para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento
en provisionalidad vacante temporal del sefior VERGARA MARIN LUIS ANGEL, identificado con
cedula de ciudadania N° 70723594, Licenciado en Ciencias Sociales, quien retne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempefiar la funcion docente, mientras dure la vacancia temporal del sefior MORENO
MURILLO HANLEY, identificado con cédula de ciudadania N° 11706833.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefor
VERGARA MARIN LUIS ANGEL, identificado con cédula de ciudadania N° 70723594, Licenciado en
Ciencias Sociales, como Docente de Aula, en el area de CIENCIAS SOCIALES, para la |. E. RAFAEL
URIBE URIBE, sede |. E. RAFAEL URIBE URIBE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA PINTADA,
plaza N° 14346, mientras dure la vacancia temporal del sefior MORENO MURILLO HANLEY,
identificado con cédula de ciudadania N° 11706833.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior VERGARA MARIN LUIS ANGEL el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUM
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MAURICIO ALVJAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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