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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000392 del 19 de enero de 2024, en el articulo quinto, numeral uno, se
nombré un DOCENTE DE AREA CIENCIAS NATURALES QUIMICA - ZONA RURAL, en periodo de prueba
como se describe a continuacién:

N°DE
N° CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE P EN REEMPLAZO DE

VALENCIA QUEJADA TADEO
CARLOS EDUARDO 1. E. R. ADOLFO MORENi
Quimico BURITICA OLFO MORENO C. E.R. PALENQUE 7827 | ANTONIO C.C. 11811950 A QUIEN SE
RONDON FLOREZ USUGA
LE TERMING EL NOMBRAMIENTO

-

1098698279

En atencion a que la sefiora RONDON FLOREZ, no se present6 a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000392 del 19 de enero
de 2024, en el articulo quinto, numeral uno.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000392 del 19 de enero de 2024, en el
articulo quinto, numeral uno, el nombramiento en periodo de prueba de un DOCENTE DE AREA CIENCIAS
NATURALES QUIMICA - ZONA RURAL que se describe a continuacién:

N | cépbuta NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE : DE EN REEMPLAZO DE
VALENCIA QUEJADA TADEO
CARLOS EDUARDO 1. £, R. ADOLFO MORENO
1 | 1098698279 quimMico BURITICA O Mol C. £. R. PALENQUE 7827 | ANTONIO C.C. 11811950 A QUIEN SE
RONDON FLOREZ USUGA
LE TERMING EL NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior CARLOS EDUARDO RONDON FLOREZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate (o) ~
Revisa: Subsecretario Administrativo N ﬁ' o L‘ 2,‘(

Raudl Humberto Berrio Posada

Director de Talento Humano MM 13 = 4 - 2‘:(

Ny 7 1
o, Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisé: Director de Asuntos Legales // ‘ 7— /4 - &

Revisé

. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo Lj"‘ A i
Proyectd: Practicante de Excelencia <r VV‘/\ ( 5 > ‘l \ -04 2‘}‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ylo 3j d 'I}Q-" ydi i legales vig: y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo pi para la firma. Qmof) -

11042y
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacién laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el articulo
cuarto, fila cuarenta y nueve, se concedi6é vacancia temporal a un Docente de Aula para
desempefiar periodo de prueba como se describe a continuacion:

N*DE
PLAZA

céouta NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA

. E.R.EL - E
1100685766 GIL PEREZ YEIZANDER ZARAGOZA C. E. R. EL SALTILLO ¢ PR?:SI:I.ALLO SED! PRIMARIA 2971

En razén a lo anterior, mediante el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de
2023, en el articulo sexto, fila dos, el sefior GIL PEREZ, fue nombrado como DOCENTE
DE PRIMARIA — NO RURAL, en periodo de prueba como se describe a continuacién:

INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBRE TiruLos MUNICIPIO En VA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
TORRES VICTOR RAUL CC
LICENCIADO EN EDUCACION
YEIZANDER GiL C.ER.LA 1048015062 A QUIEN SE LE
7 BAS!! N ENF ANOR( 1. €. ANORI( 4
1100685766 PEREZ :;‘:M A: ASISEN o u HONDONA 903 TERMINA EL NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

Asi mismo, en el articulo primero, fila treinta y nueve, del mismo acto administrativo, se dio
por terminado el nombramiento en vacante definitiva, en atencién a que venia ocupando
un cargo que fue asignado en Audiencia Publica, como se describe a continuacion:

CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA N° DEPLAZA

1048015062 TORRES VICTOR RAUL ANOR( 1. E. ANORI( C.E.R. LAHONDONA PRIMARIA 4903

En atencion a que mediante correo electrénico del 10 de enero de 2024, el sefior
YEIZANDER GIL PEREZ, manifesté no aceptar del nombramiento, se hace necesario
dejar sin efectos la vacancia temporal concedida al sefior GIL PEREZ, mediante el
Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el articulo cuarto, fila
cuarenta y nueve, y a su vez, derogar parcialmente el Decreto N ° 2023070005175 del 23
de noviembre de 2023, en el articulo sexto, fila dos, en el nombramiento que se le habia
otorgado, dandole continuidad en el mismo municipio y establecimiento educativo que
viene laborando en su cargo en propiedad.

De acuerdo a lo anterior, en razén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo
de Docente de Aula, Primaria — No Rural, y en aras de garantizar la debida prestacion del
servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos parciaimente el Decreto N°
2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el articulo primero, fila treinta y nueve,
y dar continuidad a la provisionalidad vacante definitiva, de la manera que se describe a
continuacioén:

céoula NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA N° DE PLAZA

1048015062 TORRES VICTOR RAUL ANORf 1. E. ANORF C.E.R.LAHONDONA PRIMARIA 4903




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2023070005175 del 23 de
noviembre de 2023, en el articulo cuarto, fila cuarenta y nueve, la vacancia temporal que
se describe a continuacioén:

N°DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P

€. E. R. EL SALTILLO - SEDE

1 .E.R. PRIMARIA 2971
00685766 GIL PEREZ YEIZANDER ZARAGOZA C.E.R.EL SALTILLO PRINCIPAL 9

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005175 del 23 de
noviembre de 2023, en el articulo sexto, fila dos, el nombramiento en periodo de prueba,
como Docente de Aula, Primaria — No Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
CEDULA NOMBRE EDE EN REEMPLAZO DE
TiTuLoS MUNICIPIO elatva S| PLAZA
LICENCIADO EN EDUCACION TORRES VICTOR RAUL CC
YEIZANDER GIL C.ER.LA 1048015062 A QUIEN SE LE
11 7 BAS| .E.
00685766 PEREZ 'mﬁg:l;:lms's EN ARUORM - E. ARDRI HONDONA 4903 TERMINA EL NOMBRAMIENTO
i PROVISIONAL

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior YEIZANDER GIL
PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1100685766, vinculado en propiedad,
en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como Docente de
Aula, Primaria — No Rural, en la C. E. R. EL SALTILLO, SEDE PRINCIPAL, del municipio
de ZARAGOZA, plaza N° 2971.

ARTICULO 4°: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2023070005175 del 23 de
noviembre de 2023, en el articulo primero, fila treinta y nueve, la terminacion de la
provisionalidad vacante definitiva que se describe a continuacion:

CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA EDE NIVEL - AREA N° DE PLAZA

1048015062 TORRES VICTOR RAUL ANOR( 1. E. ANORf C. E.R. LAHONDONA PRIMARIA 4903

ARTICULO 5°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior TORRES VICTOR
RAUL, identificado con cédula de ciudadania N° 1048015062, vinculado en
provisionalidad, vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que
viene laborando como Docente de Aula, Primaria — No Rural, en la INSTITUCION
EDUCATIVA ANORI, sede C. E. R. LA HONDONA, del municipio de ANORI, plaza N°
4903.

ARTICULO 6°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposiciébn ni de apelacion en sede
administrativa.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 7°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 8°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 9°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RA REZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
— Adrian Felipe Castro Alzate
=y Subsecretario Administrativa Q‘_ k‘e - b’({
»i X
R Raiil Humberto Berrio Posada
Reiss Director de Talento Humano 78 ~ Y- 9,4
}
ek Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisé: Director de Asuntos Legales by} -’Qf 37 2 /@‘/
5 Cateryn Yesenia Calderén Agudelo / e
Proyect6: Practicante de Excelencia Q €y Oq- O}‘, - 24-
\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ylo j al y disposici legales vi y por lo tanto,
bajo P bilidad lo p para la firma. &Mﬁ "L@' 5
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacién laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
‘[ 9 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcioén Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modifico la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el articulo
cuarto, fila cuarenta y siete, se concedi6é vacancia temporal a un Docente de Aula para
desemperiar periodo de prueba como se describe a continuacion:

N° DE
PLAZA

CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA

BARRI NNY ESCUELA URBANA JHON F KENNEDY
1048209416 0s S(j:ﬁ? STEFA VEGACH[ I. E. JHON F. KENNEDY SCUELA U S'LAJE M PRIMARIA 5100

En razén a lo anterior, mediante el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de
2023, en el articulo sexto, fila cuatro, fue nombrado como Docente de Primaria, Zona No
Rural, en periodo de prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N* DE
T PI EDE EN REEMPLAZO DE
CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO |~ va S| PLAZA MP
. LICENCIADA EN EDUCACION MAZO CANAS AURA EMILSE CC
1048209416 srsmnu:;:::;smmos BASICA CON ENFASIS EN ANOR( 1. E. ANOR( MONTEFR(O 4191 32117723 A QUIEN SE LE TERMINA EL
EDUCACION ARTISTICA NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

Asi mismo, en el articulo primero, fila cuarenta, del mismo acto administrativo, se dio por
terminado el nombramiento en vacante definitiva, en atencién a que venia ocupando un
cargo que fue asignado en Audiencia Publica, como se describe a continuacion:

N°DE
PLAZA

CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA

32117723 MAZO0 CANAS AURA EMILSE ANOR( 1. E. ANORf MONTEFRIO PRIMARIA 4191

En atencion a que, mediante radicado N° 2023010499684 del 14 de noviembre de 2023,
allegado a través del Sistema de Gestion Documental Mercurio, la sefiora BARRIOS
SOLANO, manifestd no aceptar el nombramiento, se hace necesario dejar sin efectos la
vacancia temporal concedida a la sefiora STEFANNY JESUS BARRIOS SOLANO,
mediante el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el articulo
cuarto, fila cuarenta y siete, y a su vez, derogar parcialmente el Decreto N°
2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el articulo sexto, fila cuatro, en el
nombramiento que se le habia otorgado, dandole continuidad en el mismo municipio y
establecimiento educativo que viene laborando en su cargo en propiedad.

En razén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo de Docente de Primaria
— Zona No Rural, y en aras de garantizar la debida prestacién del servicio educativo, se
hace necesario dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2023070005175 del 23 de
noviembre de 2023, en el articulo primero, fila cuarenta, y dar continuidad a la
provisionalidad vacante definitiva, de la manera que se describe a continuacion:

CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA :L.;i
32117723 MAZO CANAS AURA EMILSE ANORI 1. €. ANORI MONTEFR(O PRIMARIA an
Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENT6 DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2023070005175 del 23 de
noviembre de 2023, en el articulo cuarto, fila cuarenta y siete, la vacancia temporal que se
describe a continuacion:

N°DE

CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P

BARRIOS SOLANG STEFANNY
1048209416 JESUS VEGACH( I. E. JHON F. KENNEDY ESCUELA URBAS’:AD;F:IDN FKENNEDY PRIMARIA 5100

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre
de 2023, en el articulo sexto, fila cuatro, el nombramiento en periodo de prueba, como
Docente de Primaria, Zona No Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
CEDULA NOMBRE TITUL £ E
ULOS MUNICIPIO | v SEDE P EN REEMPLAZO DE
. LICENCIADA EN EDUCACION MAZO CANAS AURA EMILSE CC
STEFANNY JESUS BARRI
1048209416 s OLA:; 0s BASICA CON ENFASIS EN ANORI 1. E. ANORf MONTEFRIO 4191 32117723 A QUIEN SE LE TERMINA EL
EDUCACION ARTISTICA NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora STEFANNY
JESUS BARRIOS SOLANO, identificada con cédula de ciudadania N° 1048209416,
vinculada en propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene
laborando como Docente de Aula en el Area de Primaria, en la I. E. JHON F. KENNEDY,
sede ESCUELA URBANA JHON F KENNEDY SEDE Il, del municipio de VEGACH], plaza
N° 5100.

ARTICULO 4°: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2023070005175 del 23 de
noviembre de 2023, en el articulo primero, fila cuarenta, la terminacion de la
provisionalidad vacante definitiva que se describe a continuacién:

N°DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P

32117723 MAZO CANAS AURA EMILSE ANOR( 1. E. ANORF MONTEFRIO PRIMARIA 4191

ARTICULO 5°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MAZO CANAS
AURA EMILSE, identificada con cédula de ciudadania N° 32117723, vinculada en
provisionalidad, vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que
viene laborando como Docente de Aula en el Area de Primaria, en la INSTITUCION
EDUCATIVA ANORI, sede MONTEFRIO, del municipio de ANORI, plaza N° 4191.

ARTICULO 6°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposicién ni de apelacion en sede
administrativa.

ARTICULO 7°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion
de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacioén de Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 8°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 9°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

ol Adrian Felipe Castro Alzate [

Reviso: Subsecretario Administrativa = /& - L‘( - M
. Rall Humberto Berrio Posada

Revisé: Director de Talento Humano &O‘Ma . Z? ~ Y-~ 2.‘(

L Juan Felipe Renddn Sanchez N / v
Reviso: Director de Asuntos Legales [ '} -~ Q"V’Z%

| Cateryn Yesenia Calder6n Agudelo Zj——
Rroyemtsy Practicante de Excelencia Q “’{n \O-—O)—‘- "2’ ’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el d ylo aj alas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma. R
/ 22042y
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de Ia Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de Ia Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000361 del 18 de enero de 2024, en el articulo cuarto, numeral cincuenta
y seis, se nombré un DOCENTE DE CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL — RURAL, en
periodo de prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE

N* | Ccfoula NOMBRE T MUNICIPS E NIVEL - AREA N REEM!

U {o] uLos UNICIPIO EDUCATIVA SEDI EN REEMPLAZO DE
INAS MURILLO MARTHA
LICENQADA EN CIENCAS E::JANT: 3;’5‘:’?‘ AQUIEN

ANA VICTORIA I. E. R. BUENOS COLEGIO NATURALES ¥
!
56 | 35546306 ANDRADES ASPRILLA BIOLOGIA Y CARASGORDAS AIRES BUENOS AIRES EDUCACION so12 SE LE TERMINA EL
QUIMICA AMBIENTAL NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

En atencion a que la seflora ANDRADES ASPRILLA, no se present6 a tomar posesion de! cargo dentro de
los plazos establecidos, se hace necesario derogar parciaimente el Decreto N° 2024070000361 del 18 de
enero de 2024, en el articulo cuarto, numeral cincuenta y seis.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000361 del 18 de enero de 2024, enel
articulo cuarto, numeral cincuenta y seis, el nombramiento en periodo de prueba de un DOCENTE DE
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - RURAL que se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE

. NOMBRE L MUNICPIO IVEL -
N | ctoula TfruLos v EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA o EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN CIENCIAS sm::: ::;:::m:
56 | 35546306 ANAVICTORIA BIOLOGIA Y CARASGORDAS | &R BUENOS COLEGIO NATURALES ¥ 8012 SE LE TERMINA EL
ANDRADES ASPRILLA AIRES BUENOS AIRES EDUCACION
QUIMICA NOMBRAMIENTO
AMBIENTAL
PROVISIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ANA VICTORIA ANDRADES ASPRILLA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de N6mina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAM/Z?Z

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
X Adrisn Alexander Castro Alzate
Rovisg: | Acidn leander st s P [
Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano m— C(' - 9“’
Juan Felipe Rend6n Sanchez Y
Reviso: Director de Asuntos Legales / // 2 24 -2&
. A
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo
Proyecté: Practicante de Excelencia e Y\m \ 5 - OA' ‘Zj'k
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo njustado l#i Aigp ¢ legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp ilidad 1o p para la firma, %’) (P £~ W_ Q@
e v "
/ AMoY Ay
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010175444 del
22 de abril de 2024, el sefior PULGARIN PENA JAVIER ARLEY, identificado con cédula de
ciudadania 1.035.430.966, vinculado en Provisionalidad Vacante Temporal, presenté
renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Béasica Secundaria, Area
Matematicas, en lal. E. R. DORADAL, Sede, I. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de Puerto Triunfo, No. de Plaza 3756, Poblacién Mayoritaria, a partir del 25 de
abril de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el PULGARIN PENA JAVIER
ARLEY, identificado con cédula de ciudadania 1.035.430.966, vinculado en Provisionalidad
Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area
Matematicas, enlal E. R. DORADAL, Sede, I. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de Puerto Triunfo, No. de Plaza 3756, Poblacién Mayoritaria, a partir del 25 de
abril de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior PULGARIN PENA
JAVIER ARLEY, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacidén, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales y Direccidn de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RﬁEZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé Adrian Alexander Castro Alzate

Subsecretario Administrativo . . 23-Y 2"(

. Raul Humberto Berrio Posada

Reviso Director de Talento Humano 4 ;ZS - % - Q—C/

Juan Felipe Rendon Sanchez ¢ a
Reviso Director de Asuntos Legales 7 23" 4 "7,

.. Luzmila Arango Restrepo / /// y
Proyectd: | auxitiar Administrativa — irlln //;U"?’ o o 2210412024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. QU
AYOY Ny
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010162208 de!
15 de abril de 2024, la sefiora HERRERA ZULETA MARTHA LUCIA, identificada con cédula
de ciudadania 43.666.544, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el
estatuto docente 2277 de 1979, present6 renuncia al cargo como Docente de Aula, en el
Nivel de Preescolar, en lal. E. PASCUAL CORREA FLOREZ, Sede, E U LUIS EDUARDO
VALENCIA GARCIA, del municipio de Amaga, No. de Plaza 12891, Poblacion Mayoritaria,
a partir del 02 de mayo de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora HERRERA ZULETA
MARTHA LUCIA, identificada con cédula de ciudadania 43.666.544, vinculada en
Propiedad, Grado de Escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como
Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, en la |. E. PASCUAL CORREA FLOREZ, Sede,
E U LUIS EDUARDO VALENCIA GARCIA, del municipio de Amaga, No. de Plaza 12891,
Pobtacion Mayoritaria, a partir del 02 de mayo de 2024, segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora HERRERA
ZULETA MARTHA LUCIA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
reposicion ni de apelaciéon en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMI}E?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
- Adrian Alexander Castro Alzate
jev'so Subsecretario Administrativo P i iz 21? A
- Raul Humberto Berrio Posada M
Reviso Director de Talento Humano 1923 - [6 ~ -2¢
Juan Felipe Rendén Sanchez /4
Revis6 Director de Asuntos Legales / ZZ—; - 4 2K
.. | Luzmila Arango Restrepo O/ /
Proyectd: | auyiliar Administrativa VL 1r %"70 &S 17/04/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y gisposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. R
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en el articulo tercero, numeral cinco, se
nombré un Docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales — Zona Rural en periodo de prueba como se
describe a continuacion:

INSTITUGION N*DE
N | ctoula NOMBRE TiruLos N AREA EN REEMPLAZO DE
MUNIOPIO € TIVA SEDE VEL / 0
POUTOLOGO - LE R.ELFILO CUELLO DELGADO JORGE LUIS
5 | 1017124193 CR'::::EMH \0 MAGISTER EN ::r:’mm . 2:;::;::;“ OE CIENCIAS SOOIALES | 17181 10784965 A QUIEN SE LE TERMINA EL
HABITAT DAMAQUIEL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

En atencion a que el sefior RESTREPO, no se presentd a tomar posesion del cargo dentro de los plazos
establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°® 2024070000056 del 05 de enero de
2024, en el articulo tercero, numeral cinco.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTB DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en
el articulo tercero, numeral cinco, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, de Area
Ciencias Sociales — Zona Rural, que se describe a continuacién:

INSTITUCION N°DE
N* NOMBR Tirut ARE PLAZS
CEDULA O 3 LOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA EN REEMI 0 DE
POUTOLOGO - LE.R.ELFILO CUELLO DELGADO JORGE LUIS
CRISTIAN ABAD SAN JUAN 1.E.R.ELFILOD
5 ] 1017124193 RESTREPO MAGISTER EN DE URliM o !W:l € DE CIENCIAS SOQALES 17181 10734965 A QUIEN SE LE TERMINA EL
HABITAT DAMAQUIEL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior CRISTIAN ABAD RESTREPO, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccidon de NOomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS
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Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate 4&
Revisé: -_—

Subsecretario Administrativo /1 73 —— T2+

Raut Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano &M _Q] -~ Y~ ‘2 3]

. Juan Felipe Rendén Sanchez U
Revisé: Director de Asuntos Legales / 2z - e &
7
R Cateryn Yesenia Calderon Agudelo \ (Ix_
Proyecté: Practicante de Excelencia Q{ €1\1{i ( E \ S - O"{ - 24-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi ol d ylo $aj do a las y disp legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp bitidad lo p s para la firma. X/m? e - <
v
4 XEY




Radicado: D 2024070002079 !

Fecha: 25/04/2024 o o tmocass

s ™ MR RA I|I!||1|H IIIIHIIIIHIV I

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio numero 2024010167136 del
17 de abril de 2024, la sefiora SAAVEDRA CORDOBA VILMA DEL CARMEN, identificada
con cédula de ciudadania 26.258.007, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 14,
regida por el estatuto docente 2277 de 1979, presentd renuncia al cargo como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la l. E. 20 DE JULIO, Sede,
E U | EL PORVENIR, del municipio de El Bagre, No. de Plaza 2216, Poblacion Mayoritaria,
a partir del 30 de abril de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora SAAVEDRA
CORDOBA VILMA DEL CARMEN, identificada con cédula de ciudadania 26.258.007,
vinculada en Propiedad, Grado de Escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979,
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en lal. E. 20
DE JULIO, Sede, E U | EL PORVENIR, del municipio de El Bagre, No. de Plaza 22186,
Poblacién Mayoritaria, a partir del 30 de abril de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTiCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora SAAVEDRA
CORDOBA VILMA DEL CARMEN, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno de reposicidn ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%ﬁfgﬂ LVIAR R%REZ
Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000071 del 09 de enero de 2024, en el articulo segundo, numeral ciento
cuatro, se nombré un Docente de Aula, en el Area de Idioma Extranjero Inglés — No Rural en periodo de
prueba como se describe a continuacion:

INSTITUGION N°DE
L CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPI SED! - LAZ/
v CPIO | CaTIvVA € NVEL-AReA | EN REEMPLAZO DE
HINESTROZA SANCHEZ EDWIN
LICENCIADO EN IDIOMA
IVAN ANDRES LE. ANDA
104 | 1047969265 LENGUAS ANORS I £ ANOR) I.E.R. AM, EXTRANIERO a1g7 | 'OMAN 1131084572AQUIEN SELE
LOPEZ ARROYAVE POSADA TERMINA EL NOMBRAMIENTO
EXTRANJERAS INGLES
PROVISIONAL

En atencién a que, mediante correo electrénico del 23 de enero de 2024, el sefior LOPEZ ARROYAVE,
manifestd no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°
2024070000071 del 09 de enero de 2024, en el articulo segundo, numeral ciento cuatro.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000071 del 09 de enero de 2024, en
el articulo segundo, numeral ciento cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula,
de Area Idioma Extranjero Inglés — No Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N'DE

N* CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPH OE NIVEL - AREA
o v CATIVA SE VEL - ARE P EN REEMPLAZO DE
HINESTROZA SANCHEZ EDWIN
UCENCIADO EN IDIOMA
IVAN ANDRES 1.€. R. AMANDA JOHAN 1131044572 A QUIEN SE LE
2 79692 N ANORI 1. €. ANORI EXTRAN,
04 1 1047969265 |, ez arROYAVE LENGUAS £ ANOY POSADA JERO a9 TERMINA EL NOMBRAMIENTO
EXTRANJERAS INGLES
PROVISIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior IVAN ANDRES LOPEZ ARROYAVE, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacioén de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecer4 en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Rector (a) en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizarag concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mds requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 de!l 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades
del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del
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docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisidén de trasladar por
necesidad del servicio al sefior OSPINA RESTREPO CARLOS GUILLERMO, identificado con cédula de
ciudadania N° 3434803, LICENCIADO EN TEOLOGIA - MAGISTER EN EDUCACION, vinculado en
propiedad, grado de escalafon 2AM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo
docente Rector, para la I. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA, sede 1. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA,
del municipio de CARAMANTA, plaza N° 282, en reemplazo de SALDARRIAGA ELORZA ROSALBA
MARIA, identificada con cédula de ciudadania N° 21463290, quien paso a otro municipio; el sefior
OSPINA RESTREPO, viene laborando como Directivo docente Rector, en la I. E. RAFAEL URIBE
URIBE, sede I. E. RAFAEL URIBE URIBE, del municipio de VALPARAISO, plaza N° 322.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior OSPINA RESTREPO CARLOS GUILLERMO,
identificado con cédula de ciudadania N° 3434803, LICENCIADO EN TEOLOGIA - MAGISTER EN
EDUCACION, vinculado en propiedad, grado de escalafén 2AM, regido por el estatuto docente
1278 de 2002, como Directivo docente Rector, para la I. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA, sede I. E.
JUAN PABLO GOMEZ OCHOA, del municipio de CARAMANTA, plaza N° 282, en reemplazo de
SALDARRIAGA ELORZA ROSALBA MARIA, identificada con cédula de ciudadania N° 21463290,
quien pasé a otro municipio; el sefior OSPINA RESTREPO, viene laborando como Directivo docente
Rector, en la I. E.-RAFAEL URIBE URIBE, sede |. E. RAFAEL URIBE URIBE, del municipio de
VALPARAISO, plaza N° 322; Segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior OSPINA RESTREPO
CARLOS GUILLERMO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

2de3
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Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALY
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

<
¢

NOMBRE FIRMA FECHA |
ieg. Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: Subsecretario Admini i /) ® ’213 "’\"L «
S 3
ek, Raul Humberto Berrio Posada
Reviso: Director de Talento Humano 2 2~ C& ~ Zq

" P4l
Juan Felipe Rendon Sanchez

Director de Asuntos Legales ) l (G( .’4—‘ — ZCP

Revis6:

Z 4 l 0
Liliana Amariles Yepes.
Proyecté: Alujl:irlliaar:c]iarrr:i:isstr::::-contratista ‘#&W/ W AJLU\ . 17/04/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el'd cumento y lo/encontram s ajustado alas normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. N 5R
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaréd docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 de! 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefalados en fa
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesi6n en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070004769 del 26 de octubre de 2023, en el articulo segundo, fila nueve, se
nombr6 un DOCENTE DE AREA EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS - ZONA RURAL en periodo
de prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N*DE
N CEDULA NOMBRE MUNICIP
TiTuLOS UNICIPIO EDUCATIVA SEDE P €N REEMPLAZO DE
DORA LIGIA QUINTERO UCENCIADA EN FILOSOFIA Y SANCHEZ ARIAS SANTIAGO
9 43380962
GALEANO CENCIAS RELIGIOSAS SONSON | 1.E.R.LADANTA | I.E.R.LA DANTA 12605 ANDRES 75081555

Ep atencion a que, mediante radicado N° 2023010452953 del 12 de octubre de 2023, allegado a través del
Sistema de Gestion Documental Mercurio, manifestdé no aceptar el nombramiento, se hace necesario,

derogar parcialmente el Decreto N° 2023070004769 del 26 de octubre de 2023, en el articulo segundo, fila
nueve.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070004769 del 26 de octubre de 2023,
en el articulo segundo, fila nueve, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE DE AREA
EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS — ZONA RURAL, que se describe a continuacién:

INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TfruLos MUNICPH DI
0 EDUCATIVA SEDE P EN REEMPLAZO DE
DORA LIGIA QUINTERO | LICENCIADA EN FILOSOFIA Y SANCHEZ ARIAS SANTIAGO
4338096 . €. R. LA DAN LE.R.
° 3380962 GALEANO CIENCIAS RELIGIOSAS SONSON | LE.R.LADANTA | L.E.R-LADANTA | 12605 ANDRES 75081555

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora DORA LIGIA QUINTERO GALEANO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretarfa de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
Revisé: :drun Alcx:nd.ﬂ Castro Alzate L3 _ =
Raut Humberto Berrio Posada
Reviss Director de Talento Humano Q g - l" ZCf
. Juan Felipe Rendén Sénchez i
Reviso: Director de Asuntos Legales 2 6 -4 -2a
. Cateryn Yesenia Calder6n Agudelo _ _1&
Proyects: Practicante de Excelencia \ “\ 02"
Los arriba firmantes declaramos que hemos ol d y disposici fegales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp ilidad o pr para la firma, >
4oy ay
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos de!
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesién del emplec dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, en el articulo segundo, numeral
ochenta y cuatro, se nombré un DOCENTE DE AREA MATEMATICAS - ZONA RURAL en periodo de prueba
como se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE Pi
TfTUL0s MUNICIPIO UCATIVA SEDE EN REEMPLAZO DE
QUIRGS AGUIRRE VIVIANA
ULIANA MARIA RESTREPO .R. . R, SANT.
8 32111457 ST INGENIERA DE SISTEMAS ANDES -E-R.SANTA CER A 12988 MARCELA 43975447 A
VELEZ INES RITAN"2 QUIEN SE LE TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

En atencion a que, mediante correo electronico del 11 de enero de 2024, la sefiora RESTREPO VELEZ,
manifestd no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°
2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, en el articulo segundo, numeral ochenta y cuatro.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023,
en el articulo segundo, numeral ochenta y cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE
DE AREA MATEMATICAS - ZONA RURAL, que se describe a continuacion:

INSTITUQON N*DE
N* CEDULA NOMBRE 0s MUNICPI
Tiruy UNICIPIO EDUCATIVA SEDE ’ EN REEMPLAZO DE
QUIROS AGUIRRE VIVIANA
LILIANA MAR(A RESTREPO 1. £.R. SANTA C.E.R.SANTA MARCELA 43975447 A
84 32111457 INGENIERA DE SISTEMAS ANDES 12988
VELEZ INES RITAN'2 QUIEN SE LE TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LILIANA MARIA RESTREPO VELEZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTiCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretarfa Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecer4 en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%&WM Lo
AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé:

Subsecretario Administrativo P> . %‘Q Z 3 — \-\ —-?—‘L

Radl Humberto Berrio Posada ,
Revisd Director de Talento Humano % -— q - ,2 q

] Juan Felipe Rendon Sanchez ”
Revisé: Director de Asuntos Legales . / Z 3 P q - Zq,
] Cateryn Yesenia Calder6n Agudelo d— Q N

Proyecté: Practicante de Excelencia Q R > ’\q - OA ’Lll‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentoy lo encontra jus alas y legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp bifidad lo pr para la firma. Py
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Por la cual se nombran en provisionalidad en vacante temporal unos Docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083
de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pdblicay,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente a
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de
su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de
manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se
surte el proceso de seleccidn y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. Ei nombramiento provisional es para la provisién transitoria de cargos que se
hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la
autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento
provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacidn no excluye del respectivo listado. En caso
de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacién podra
nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado
Sistema Maestro.
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Segtin lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad priman
sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger su formacion
y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada, atraen de manera
prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que
entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas, deberd darseles
prelaciéon a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido
del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores
de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas
pautas surgio de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades
en relaciéon con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y
cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la
educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...)."

Que para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de elegibles
vigente, sin embargo, los nombramientos se realizardn de manera directa debido a que los cargos fueron
ofertados a los elegibles, y nadie aplicé. Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en el municipio y establecimiento educativo
que se sefala mientras dure la novedad del titular:

N EN
N° CEDULA | NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO '::L’;‘;e: SEDE NA':::’ p?:z N‘:X,EBDR'I‘: P SEOR REZEOM:ELA ':oc‘l/flm:
A
A
RIOS E.U. DOCEN PROVISION CARDO | QUIEN
MONT santa | TE AL 8058385 | NA SELE
1038123 CAUCAS! ORIENT | 109 | VACANTE SINITAV | CONCED
1 g6 | O"A PSICOLOG | A I E SANTA | TERES! | s nor 2 | TEMPORAL E 16
MARYU TERESITA | TA-
™ A PRINCI :\IONATA :/AACANC
PAOLA PAL TEMPO
RAL
LICENCIAD E V.1 PROVISION A
vaneg | OEN £l | EDUCA AL MARTIN | QUIEN
7043582 As EDUFACIO PORVE CION VACANTE | 10381025 | EZ SELE
4 ARANG | NBASICA 1 o e L e 200e | NIR Fisica TEMPORAL 88 ARCIA | CONCED
o LUIS CON Lo RECREA DEIVER |10
2 HUMBE ENFASIS EN CIONY | 220 VACANC
RTO EDUCACIO DEPOR | 7 1A
N FISICA, TE TEMPO
RECRESCIO RAL
NY
DEPORTES

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto dispone
de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de
vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVMAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
p Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: D - AW : -—
S, Yo _ 4R 2F -y
. Ratil Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano M 0 .‘2 24~ lo-? G

Revisd: Juan Felipe Rendén Sanchez. v W ” 1ol - a4 Zap_

Director de Asuntos Legales

ﬂ ﬂ A /)
) Liliana Amariles Yepes Iy4A
Proyects: | auxiliar Administrativa - Contratista f_{/#,&uw/ / M @f’s 16/04/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el nto y fo amos aju%a las normas y disposici fegales vig y por lo tanto,
=R

bajo T ilidad lo p para ta firma. /
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GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, Ia ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo segundo, numeral
trescientos treinta y nueve, se nombr6 un Docente en el nivel de Basica Primaria - Rural, en periodo de
prueba como se describe a continuacion:

N’ CEDULA NOMBRE TiruLos MUNIOPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE N° DE EN REEMPLAZO DE
AREIZA ECHAVARRIA
CERWA MARIANA
339 | 100181309 | MELISSA ARANGO YEPES | NORMALISTA SUPERIOR | ANGOSTURA C.E.R. SANTA ANA 5592 1042773715 A QUIEN
CoNCEPCION SE LE TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

En atencion a que la sefiora ARANGO YEPES, no se presentté a tomar posesion del cargo dentro de los
p!azos establecidos, se hace necesario derogar parciaimente el Decreto N° 2023070005974 del 28 de
diciembre de 2023, en el articulo segundo, numeral trescientos treinta y nueve.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023,
en el articulo segundo, numeral trescientos treinta y nueve, el nombramiento en periodo de prueba como el
Docente en el nivel de Basica Primaria - Rural que se describe a continuacion:

N CEDULA NOMBRE Titutos MUNICIPIO INSTITUOION EDUCATIVA SEDE :J: EN REEMPLAZO DE
AREIZA ECHAVARRIA
CERLA MARIANA
339 | 1001813096 | MELISSA ARANGO YEPES | NORMALISTA SUPERIOR | ANGOSTURA C.E.R.SANTA ANA CONCEPION 5592 1042773715 A QUIEN
SE LE TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MELISSA ARANGO YEPES, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVyj RAMIR?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrisn Alexander Castro Alzate
Revisé: A - -
_ ZJ U —Lsa
Raul Humberto Berrio Posada
Reviss Director de Talento Humano .9—; -— L‘\Q_ {,‘
. Juan Felipe Rend6n Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales / 2‘3 - 4 ’ZQJ
" Cateryn Yesenia Calderén Agudelo ‘j‘ - -
Proyectd: Practicante de Excelencia Q €y ‘*\f\ @ \S d\ 2
Los arriba firmantes declaramos que hemos r ol d ylo a U“@ y di legales y por lo tanto,
bajo £ ilidad lo p para la firma. .V-», O,
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podréa realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer 'y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporaimente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situaciéon administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria del nivel docente de aula del area de Educacion Etica
y en Valores Humanos Opec N° 183036 como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021
— Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal
de los elegibles que aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

1de?
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

EN

. INSTITUCION N°DE | NOVEDAD
N CEDULA NOMBRE TiruLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL/AREA | o oo | A CUBRIR nsew:;mzo
JEAN EDUCACION
MOSQUERA
CARLOS ETICAY EN VACANCIA
1 8105099 MEIA TEGLOGO NECOCLI | I.E.R. MULATOS | I.E.R. MULATOS valores | 16939 | remporal Tvsvr:\szvg\r:«
ARIAS HUMANOS
LICENCIADO I.E. ESCUELA | 1.E.ESCUELA
YORDAN EN CIENCIAS NORMAL NORMAL EDUCACION ACOSTA
SEBASTIAN | SOCIALES Y SUPERIOR SUPERIOR ETICAY EN VACANCIA | SARMIENTO
2 | 1094270703 GELVES MAESTRIA EN SONSON PRESBITERO PRESBITERO vaores | 1254 | remporat HILTON
ARENAS TIC PARA LA JOSE GOMEZ JOSE GOMEZ | HUMANOS ALBERTO
EDUCACION ISAZA ISAZA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el cettificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

IS
~

MAURICIO ALV/AR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Atexander Castro Alzate.
Reviss: Subsecre;rio Administrativo _— 4,‘& /6" ('1 "’7./&.(
Raul Humberto Berrio Posada.
4 76— e 24

Director de Talento Humano MM 4
okl Juan Felipe Rendén Sanchez. ) N
Reviss: Director de Asuntos Legales /a) /// Z 3 - & — 2 4’

. Sandra Bibiana Castrillén Jiménez
Proyect6: Auxiliar Administrativa M ‘ S\@q PE (a3

~——

Revisé:

Los arriba firmantes declaramos que hemos i el d ylo j a las normas y di i legales vig y por lo
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nhombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos de/ personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninguin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mé&s requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en.las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en el articulo tercero, numeral dos, se
nombré un DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES ~ RURAL, en periodo de prueba como se describe a
continuacion:

- “ N ThruLos MUNICIPIO INSTITUCION SEDE NIVEL / N°DE | ENREEMPLAZO
EDUCATIVA AREA PLAZA DE
JHOAN ALBEIRO LICENCIADO EN SAN PEDRO DE 1.E. R, ANTONIO QENCAS
2 | 1128441381
L£GO °0 CENCAS u NARINO 1. E. R. ANTONIO NARINO aLEs | 17493 | PLAZAVACANTE

En atencién a que el sefior GALLEGO OCAMPO, no se present6 a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000056 de! 05 de enero
de 2024, en el articulo tercero, numeral dos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en el

articulo tercero, numeral dos, el nombramiento en periodo de prueba de un DOCENTE DE CIENCIAS
SOCIALES - RURAL que se describe a continuacion:

INSTITUCION NIVEL/ N'DE | ENREEMPLAZO
N D NOMBRE M
CEDULA TiruLos UNICPIO EDUCATIVA SEDE AREA P o€
JHOAN ALBEIRO UCENCIADO EN SAN PEDRO DE 1.E. R. ANTONIO CIENCIAS
2 | 1128441381 LEGO b0 | GEN ALES URABA NARIND 1. E. R. ANTONIO NARINO Aes | 17493 | PLAZAVACANTE

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JHOAN ALBEIRO GALLEGO OCAMPO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretarfa de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberéan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS DEL CLUB
DEPORTIVO DE TENIS DE MESA ESPARTA

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTICQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas
en la Ordenanza Departamental 8E del 1° de marzo de 1996, Decreto 1529 de 1990, Ley
181 de 1995, Decreto Ley 1228 de 1995, Decreto 1085 de 2015, y

CONSIDERANDOD:

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las

personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los requisitos
para inscripcidn de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, fa funcién
de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro deportivas
del departamento de Antioquia.

3. Que el "CLUB DEPORTIVO DE TENIS DE MESA ESPARTA", con NIT $00.359.414-2,
es una entidad sin animo de lucro, con domicilio en Medellin, con Personeria Juridica
reconocida por INDEPORTES ANTIOQUIA, mediante la Resolucidn 00523 del 20/05/2010.

4. Que el "CLUB DEPORTIVO DE TENIS DE MESA ESPARTA", con domicilio en &
municipio de Medellin; en Asamblea Ordinaria en el acta 001 del 23//02/2024 y en reunién
del Organo de Administracion lo que consta en el Acta N°, 01 del 24/02/2024 y 1a Resolucién
N® 002 del 24/02/20265, ante el vencimiento del periodo de los distintos érganos del club el
17/02/2024; eligieron miembros del drgano de administracién, control y disciplina,
distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos del club.

5. Que la sefiora MARIA CAMILA ROLDAN ROJO, Presidente electo, solicito mediante los
comunicados 202402001495 del  08/03/2024, 202402001674 del  18/03/2024,
202402002265 del 10/04/2024 y el 202402002319 del 11/04/2024, se inscriblera como
Representante Legal y a los demas dignatarios,

6. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181

de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que relinen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

En mérito de 1o antes expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en € libro respectivo el nombre de la seflora MARIA
CAMILA ROLDAN ROJO, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.007.322.030,
come Representante Legal, en su calidad de Presidente del “CLUB DEPORTIVO DE TENIS
DE MESA ESPARTA", con NIT 900.359.414-2, con domicilic en el municipio de Medellin.
Asl misma inscribir a los demas dignatarios,
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CAROLINA GIRALDO GOMEZ Secretaria C.C. N*. 1.152.190.822
SARA MARIA OROZCO GOMEZ Tesorera C.C.N°.  32.258.328
CESAR AUGUSTO CARMONA DIAZ Revisor Fiscal C.C.N.  70.111.059
: Principal T.P. 6013~T
ADRIANA DEL CARMEN SANCHEZ Revisor Fiscal C.C.N*. 43.438.816
MOLINA Suplente TP. N° 73505-T
MARIA SHIRLEY MORALES GARCES  Comisién Disciplinaria C.C. N*.  43.919.460
CATALINA ISAYA CALLE ZAPATA Comisién Disciplinaria C.C. N*.  32.208.476
JULIAN ARISTIZABAL GIRALDOQ Comision Disciplinaia C.C. N*.  71.368.415
SARA MARIA OROZCO GOMEZ Representante de las C.C. N*.  32.258.328
Personas en situacion
De discapacidad

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 17 de febrero del 2028, de acuerdo
con las actas y estatutos del club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificard de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surlir la
notificacién personal, se notificara por aviso coma lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCEROQ: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicién, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a |a notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la

Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publlquese la presente resotucidn en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FERNANDO BE!JTRUJILLO

Gerente
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecid Gloria Inés Bonilla Morales ree. - 1770472024
Prof. Universitario —- Oficina Asesora Juridica
Revis6 | Sanbago Toro Sierra 1770472024
Jefe Oficina Asesora Juridica )@
Los arriba firmanies dectaramos que hemos revisado el dacumenta y o encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes io tanto, bajo nuestra responsabikdad lo presentamos fima.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s), 1000 - 1371 = @
. www.indeportesantioquiagov.co G @

V
—
ey

b

-

No. 164691 - 1 vez



Versién:03
g INDEPORTE
. Am-,oou,‘s RESOLUCION F-GD-30
o Q Aprobacién:
25/02/2020
Radicado: $ 2024000241 @
Fecha: 15/03/2024 —
D O CIONES *2024000241°

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

El Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia -INDEPORTES
ANTIOQUIA-, en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las
conferidas en la Ordenanza Departamental 8E del 1° de marzo de 1996, el Decreto
1529 de 1990, la Ley 181 de 1995, el Decreto Ley 1228 de 1995 y el Decreto 1085
de 2015,y

CONSIDERANDO QUE

El articulo 1° del Decreto 1529 de 1990 sefiala que el reconocimiento y cancelacion
de las personerias juridicas de las asociaciones o corporaciones y fundaciones o
instituciones de utilidad comun es de competencia de los respectivos
Gobernadores, mientras que el articulo 5° de la misma norma establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios de aquellas.

Mediante Decretos Departamentales N° 284 de 1998 y N° 1682 de 2008 el
Gobernador de Antioquia delegd en el Gerente del Instituto Departamental de
Deportes de Antioquia “Indeportes Antioquia® las funciones referentes al
reconocimiento y cancelacion de la personeria juridica de entes deportivos en el
Departamento.

El Club Titans Skate es una entidad sin animo de lucro con domicilio en el Municipio
de Medellin (Antioquia), la cual cuenta con personeria juridica reconocida por
Indeportes Antioquia mediante Resolucion N° 52021000437 del 18 de agosto de
2021, en la cual ademas se aprobaron sus estatutos y se dispuso la inscripcién de
los dignatarios electos para un periodo estatutario de cuatro (4) afios, hasta el 15
de agosto de 2023.

El 19 de septiembre de 2023 el Organismo Deportivo se constituyé en Asamblea
Universal, en la cual se eligieron los miembros de los Organos de Administracién,
Control y Disciplina para el periodo estatutario 2023-2027.
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La distribucién de los cargos del Organo de Administracion y la eleccion del tercer
miembro de la Comisidn de Disciplina se efectud en reunidn del 19 de septiembre
de 2023, tal como consta en el Acta de reunién N° 009 de esa misma fecha.

Estas determinaciones fueron posteriormente adoptadas mediante Resolucién N°
011 del 20 de septiembre del aio inmediatamente anterior.

A través de Oficios con Radicados N° R202302010553 del 17 de noviembre de 2023
y N° R202402000235 del 15 de enero de 2024 la Presidenta electa del Club
Deportivo solicita a Indeportes Antioquia la inscripcion de los nuevos dignatarios
elegidos en la Asamblea ilevada a cabo el 19 de septiembre de 2023, adjuntando
para tal efecto la documentacion requerida para acreditar el cumplimiento de las
exigencias establecidas en los Estatutos del Club y en el Decreto 1529 de 1990, en
la Ley 181 de 1995, en el Decreto Ley 1228 de 1995, en el Decreto 1085 de 2015 y
en la Resolucion N° 1651 de 2022 del Ministerio del Deporte.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INSCRIBIR en el libro respectivo a la sefiora KAROLL
WHITE RUIZ, identificada con C.C. N° 1.128.403.238, como Presidenta vy
Representante Legal del Club Titans Skate. Asi mismo INSCRIBIR a los demas
dignatarios del organismo deportivo, asi:

CARGO NOMBRE c.C.

Secretario JUAN DAVID ASPRILLA MOSQUERA 1.018.235.306
Tesorera KAREN LORENA OQUENDO CRESPO 1.000.438.245
Revisor Fiscal SINDY MARILIN MEJIA DUQUE 1.128.387.098

TP 265409-T

Comision de Disciplina DANIELA PEREZ CARMONA 1.037.655.789
Comisién de Disciplina FRANCISCO TOLOSA GRASS 1.036.962.614
Comisién de Disciplina SANTIAGO PALACIO TIRADO 1.214.715.112

Los dignatarios inscritos desempefiaran sus cargos hasta completar el actual
periodo estatutario de cuatro (4) afos, el cual finaliza el 15 de agosto de 2027, de

Calle 4B 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371

www.indeportesantioguia.gov.co

_

596



Version:03
3 INDEPORTES
ANTIOOUIA RESOLUCION F-GD-30
o Q Aprobacién:
25/02/12020
Radicado: § 2024000241 < )
Fecha: 15/03/2024 =
D o 8 *2024000241°

acuerdo con los Estatutos del organismo deportivo y con la legislacién vigente
aplicable.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE esta Resolucion de conformidad con lo
establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo PROCEDE el
recurso de reposicion, el cual debera interponerse por escrito ante el Gerente de
Indeportes Antioquia dentro de los diez (10} dias siguientes a su notificacion, en los
términos sefialados en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Esta resolucion debera ser PUBLICADA, a costa del
interesado, en la Gaceta Departamental, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 14 del Decreto 1529 de 1990.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FERNANDZA}EGUE TRUJILLO
Gerente

NOMBRE FIRMA FECHA
Oscar Mauricio Badilio Lizarralde A B i , 15/03/2024

Proyectd Profesional Universitario — Oficina Asesora Juridica

Gloria Inés Bonilla Morales a e
Revisd Profesional Universitaria - Oficina Asesora Juridica 15/03/2024
Santiago Toro Sierra
Jofe — Oficina Asesora Juridica 15/03/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y ko encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Revisd
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