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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DA

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos de docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, financiados con recursos del sistema general
participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades serialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizar4 concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos; conocer y resolver-en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los 116
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar,
remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las
necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion

de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El articulo 22, Ley 715 del 2001, indica: Traslados Cuando para la debida prestacién del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectle dentro de la misma
entidad territorial.

En tanto, por el déficit de matricula generado en la basica secundaria de la |.E.R. PABLO VI
sede C.E.R. OCACITO del municipio de Remedios, se hace necesario convertir y reubicar la
plaza N° 4301 de basica secundaria en el area de ldioma Extranjero Inglés para la basica
primaria, como se describe a continuacién:

PLAZA
MUNICIPIO ESTégﬁgglr“I"\'/%NTo SEDE N° PLAZA MAYORITARIA
NIVEL-AREA
REMEDIOS I.E.R. LA CRUZADA COLEGIO LA 4301 BASICA PRIMARIA
CRUZADA - SEDE
PRINCIPAL

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario realizar el siguiente traslado del docente GLINDON
AUGUSTO BERROCAL MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania 11003588,
LICENCIADO EN INGLES Y HUMANIDADES, vinculado en Propiedad, grado en el escalafon
2A, Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria, area de ldioma Extranjero Ingles, para
la LE.R. PABLO VI, sede COLEGIO PABLO VI — SEDE PRINCIPAL, plaza N° 4915 del
municipio de REMEDIOS, en reemplazo de Edwin Javier Céspedes Amaya, identificado con
cédula de ciudadania 1101685343, quien renuncid y se encuentra en otra entidad.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar y convertir el Cargo Oficial que se describe a continuacion:

PLAZA
MUNICIPIO ESTQS&E&#&%NTO SEDE N° PLAZA MAYORITARIA
NIVEL-AREA
BASICA
REMEDIOS LE.R. PABLO Vi C.E.R. OCACITO 4301 SECUNDARIA
IDIOMA
EXTRANJERO
INGLES

ARTICULO 2°: El cargo reubicado y convertido en el articulo anterior quedara asignado de la
siguiente manera:

PLAZA

MUNICIPIO ESTEASL'IEST'Y'\',%NTO SEDE N° PLAZA MAYORITARIA
NIVEL-AREA
REMEDIOS |.E.R. LA CRUZADA COLEGIO LA 4301 BASICA PRIMARIA
CRUZADA - SEDE
PRINCIPAL

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a GLINDON AUGUSTO BERROCAL
MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania 11003588, LICENCIADO EN INGLES Y
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HUMANIDADES, vinculado en Propiedad, grado en el escalafén 2A, Docente de Aula, en el
nivel de Béasica Secundaria, area de Idioma Extranjero Inglés para la I.LE.R. PABLO VI, sede
COLEGIO PABLO VI - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 4915, del municipio de REMEDIOS, en
reemplazo de Edwin Javier Céspedes Amaya, identificado con cédula de ciudadania
1101685343, quien renuncié como se menciona en la parte motiva.

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Notificar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la
hoja de vida del Servidor Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Aizate
R ) - — b
eviso Subsecretario Administrativa P g \ = S Z"‘\
L Raul Humberto Berrio Posada )/
AL Director de Asuntos Legales 2 - g - Z‘(’
. juan Felipe Rend6n Sanchez 7
R R
evisé Director de Asuntos Legales 2 A0 -4 - 2%
Milady Angélica Fajardo Suarez V4
P 5
e Profesional universitario 30 )04 / 2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Id entontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para |a firma.
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetédndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
Jos procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N> 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y. centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila seis, se nombro
un Docente de Basica Primaria - Zona Rural en periodo de prueba, como se describe a continuacion:

. : INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE titueos | municipio | 'NSTITUCION 1 sepe | a7 v
AVENDARIO RUIZ
CESAR GLORIA MARIA
LICENCIADO CER LA 21491913 A
S8BT O oz | EN MUSICA ANORI | i nRESECA | FLORIDA | 4185 | QUIEN SE LE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

En atencion a que, el sefior GUSTIN MUNOZ, no se presenté a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005974 de! 28 de
diciembre de 2023, en el articulo tres, fila seis, en el nombramiento que se le habia otorgado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

1de2
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023,
en el articulo tres, fila seis, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica Primaria - Zona
Rural, que se describe a continuacion:

113

: INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE tiruLos  |muNicipio | 'RSTTUCION | sppe | N°DE =M
AVENDANO RUIZ
CESAR GLORIA MARIA
LICENCIADO CER LA 21491913 A
98215459 glﬁ)g?iimuﬂoz ENMUSICA  |ANORI | G DRESECA | FLORIDA | 4165 | GQUIEN SE LE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior CESAR AUGUSTO GUSTIN MUNOZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberéan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedaden la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALV
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate
I — % - A
. Ratil Humberto Berrio Posada
Revis6 Director de Talento Humano W 30 -~ C(( ~ 2—(_(
Revisé: Juan Felipe Rendén Sanchez %

Revisé:

Director de Asuntos Legales 3@"4’ 2%
. Eduardo Giraldo Correa /
il Director de Nucleo Educativo ( U&ﬁ/ [ooar2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el d \f)(: 2 j alas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo resy jlidad lo pr para fa firma. ;h, = /A
100524
2de2
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
de! 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific6 la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila veinte, se
nombro6 un Docente de Basica Primaria - Zona Rural en periodo de prueba, como se describe a continuacion:

. B INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE Titucos  |municieio | 'RoTTRSON | sepe | o a7a .
ABADIA MENA
YOUER
JHON ERIS LER. LA CER
1076328129 | MOSQUERA ggsénéc:ggm FRONTINO | BLANQUITA DEL |ALTODE | 8434 gjgﬁ?EALE
MENDOZA MURRI MURRI
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

En atencion que, el sefior JHON ERIS MOSQUERA MENDOZA, no se present a tomar posesion del cargo
dentro de los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005974
del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila veinte, en el nombramiento que se le habia otorgado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

1de2



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parciaimente del Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023,
en el articulo tres, fila veinte, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica Primaria -
Zona Rural, que se describe a continuacién:

s " INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE tituLos  (municieio | RSTTVEON | sepe | N°DE M
ABADIA MENA
YOUER
JHON ERIS LER. LA CER
1076328129 | MOSQUERA gngéangTA FRONTINO | BLANQUITA DEL |ALTODE | 8434 |11811387A
MENDOZA MURRI MURRI QUIEN SE LE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JHON ERIS MOSQUERA MENDOZA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
~
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
T Adrian Al der Castro Alzate
AL Su:s:cm::rai: Administrativo = H_ Z/f /Z&—‘
Raul Humberto Berrio Posad:
Revise D::ctol: de T;I,enteo Hc‘umoasnat:‘a W 3 4 "4" 2—(F.
L4 bl
A Ji Felipe Rendén Sanch
Roviss; | fuan Folipo endr Sanchez iy 4 254 -2 ¢
Proyects: | B e Toativo QR I lo—"" —

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el document Jencont ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra resp ilidad lo p para fa firma. (dace) (ﬂ\ o
77 Oe—
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos de/ personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no ' certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articuio 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005220, del 24 de noviembre de 2023, en el articulo cinco, fila tres, se
nombro6 un Docente de Basica Primaria — Zona Rural en periodo de prueba, como se describe a continuacion:

: - INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA
u NOMBRE TiTuLos | MuNicipio | INSTTUCIOR seoe | N OF o
DUARTE
. ARANGO DIONY
| e | [mmeon e | AR
RAMIREZ &EF%C;%‘A BRICENO | ANTONIO ROLDAN Fovo | %% |QuENSE LE
PACHECO BETANCUR TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

En atencion que, la sefiora NOHELIA ESTHER RAMIREZ PACHECO, no se present6 a tomar posesion del
cargo dentro de los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°

2023070005220 del 24 de noviembre de 2023, en el articulo cinco, fila tres, en el nombramiento que se le
habia otorgado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005220, del 24 de noviembre de
2023, en el articulo cinco, fila tres, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica Primaria
— Zona Rural, que se describe a continuacion:

- INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TiTuLos | muNicipio | 'RSTITUCION seoE | A0 P
DUARTE
o ARANGO DIONY
1040492520 gg}ﬁé}f‘ tlggsgg\cgg =N BRICENO ngSJg';‘qrc':\l’AN (E:'LE'R' 5792 ’?5;%5;?1‘9 A
RAMIREZ INFANTIL ANTONIO ROLDAN HOYO QUIEN SE LE
PACHECO BETANCUR TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

"

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora NOHELIA ESTHER RAMIREZ PACHECO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
offcio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en [as bases de datos de Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<. =

MAURICIO ALMAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revis6: ﬂdfén Alexa;:d.er CF§tm A\!zale 4 } _ 3 _ 2/\(
B 22)

. Raul Humberto Berrio Posada
Reviee Director de Talento Humano 0 3 s 9\' 2(.{

. Juan Felipe Rendén Sanchez / .
Revisé:

Director de Asuntos Legales —_ 3 a S - %
" /
. Eduardo Giraldo Correa

Proyects: Director de Nucleo Educativo (‘g /jﬂ@/{ 22102028
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d&«m@,ﬂo encofframos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por{o @nto)]
bajo I ilidad lo pr para a fima. 7rre)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de fa Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en Ia
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administraciéon no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral seis, se
nombré un Docente de aula, Primaria — Rural en provisionalidad vacante temporal como se describe a
continuacion:

INSTITUCION N OE
N | céoula NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO £D
COUCATIVA SEDE . EN REEMPLAZO DE
AVENDARIO GOMEZ Sl s CACERES ESCUELASAN | 1268 RODRS&EEZYT:)’;‘;::I;;Z:WEN
6 | 70253015 WILFREDO R,
DO DE JESUS DOCENCIA C.E.R. ANARA PRANGSCD VACANGIA TEMPORA. BARA
PERIODO DE PRUEBA

En atencion a que mediante correo electrénico del 08 de abril de 2024, el sefior AVENDANO GOMEZ,
man!festé no aceptar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal, se hace necesario derogar
parcialmente el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral seis.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parciaimente el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en
el articulo primero, numeral seis, el nombramiento de un Docente de aula, Primaria - Rural, en provisionalidad
vacante temporal descrito a continuacién:

INSTITUCION N°DE

N | ceoua NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO SEDE
EDUCATIVA , EN REEMPLAZO DE
AVENOANO COMEZ LICENCIADO EN CACERES ESCUELASAN | 1268 RODRle:fEZvTﬁgiaA:;zEz:TNEN
6 | 70253015 WILFREDO DE JESUS DOCENCIA C.E.R. ANARA anOseD A 2228 A
PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al seior AVENDANO GOMEZ WILFREDO DE JESUS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP. (ﬁ?

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: fd:ién Alexa.nd.er Ca§tro A.Izate /d_C > - S ’—Z,—\
2 a v

B Raul Humberto Berrio Posada ~

LR Director de Talento Humano W/ SO ~ 4~ 2"“
: =

e Juan Felipe Rendén Sénchez /

L Director de Asuntos Legales \% - 4 e 24
N Cateryn Yesenia Calderén Agudelo a" 7

Proyects: Practicante de Excelencia €r w Q’J Zé‘ ()4 - Zﬂf
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ylo Jaj do alas y di ici legales vigentes y por lo tan -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanz 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decrto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y-centros educativos rurales de los municipios' no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesiéon en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005220, del 24 de noviembre de 2023, en el articulo cinco, fila cuatro, se
nombré un Docente de Basica Primaria — Zona No Rural en periodo de prueba, como se describe a
continuacion:

: " INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | oo/ aTiva SEDE | o aza | EN REEMPLAZO DE
VILLAR ARGUMEDO
WILINGTON DARIO
DIVIER YESID LICENCIADO EN ) LER. CC 98650303 A
1039697446 | c e =l INDO PEDAGAGOGIA | ANORI I.E. ANORI AMANDA | 4193 |QUIEN SE LE
INFANTIL POSADA TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

En atencién que, el sefior DIVIER YESID GOMEZ GALINDO, no se presenté a tomar posesién del cargo
dentro de los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005220
del 24 de noviembre de 2023, en el articulo cinco, fila uno, en el nombramiento que se le habia otorgado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005220, del 24 de noviembre de
2023, er el articulo cinco, fila cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica
Primaria — Zona No Rural, que se describe a continuacion:

“

N . INSTITUCION N° DE
CEDJLA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | "Co e ativa SEDE | o a-a | ENREEMPLAZO DE

VILLAR ARGUMEDO
WILINGTON DARIO

DIVIER YESID LICENCIADO EN . LE.R. CC 98650303 A
139697446 GOMEZ GALINDO PEDAGAGOGIA | ANORI I.E. ANORI AMANDA | 4193 | QUIEN SE LE
INFANTIL POSADA TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
| PROVISIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior DIVIER YESID GOMEZ GALINDO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direcciéon de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacioén de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en Ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-~ <

/

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién

NOMBRE BJRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate

Revisé: e St " Catan ,—2
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. Radl Humberto Berrio Posada é

LT Director de Talento Humano 0 - 5\" LQL
3 Juan Felipe Rendén Sanchez < )
B Director de Asuntos Legales - 6 "6" Z/a
5 77
. Eduardo Giraldo Correa

Proyecté: Director de Nucleo Educativo ( /7 Zeuzd
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por ia
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora deberéa derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila dieciocho, se
nombré un Docente de Basica Primaria — Zona No Rural en periodo de prueba como se describe a
continuacion:

z . - INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA DE
PALACIOS
JAIME MOSQUERA
AUGUSTO LICENCIADO EN I.LE.R. ADOLFO CER. LAS RUBY
1013612176 MONGUI CIENCIAS BURITICA | MORENO CUATRO 7806 | 43185367 A
AVILA SOCIALES USUGA QUIEN SE LE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

En atencién que, mediante oficio del 23 de enero de 2024, allegado a través de correo electrénico, el sefior
JAIME AUGUSTO MONGUI AVILA, manifesté la no aceptacion al nombramiento, se hace necesario, derogar
parcialmente el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila dieciocho.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023,

en el articulo tres, fila dieciocho, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica Primaria -
Zona Rural, que se describe a continuacion:

3

: INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA DE
PALACIOS
JAIME MOSQUERA
AUGUSTO LICENCIADO EN LE.R. ADOLFO C.ER. LAS RUBY
1013612176 MONGUI CIENCIAS BURITICA | MORENO CUATRO 7806 | 43185367 A
AVILA SOCIALES USUGA QUIEN SE LE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a el sefior JAIME AUGUSTO MONGUI AVILA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar lanovedaden la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

AURICIO ALVI
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate ?
LU Subsecretario Administrativo s ﬁ—L ;’- w
Rail Humberto Berrio Posada ) —
peuise Director de Talento Humano W é’ ~ 5 - Q_q
Z
N Juan Felipe Rendén Sanchez (/ _ﬂ
Revisé: 5 -
Director de Asuntos Legales o / é 6 2
3 Eduardo Giraldo Correa
RoySclos Director de Nucleo Educativo D A@'// L2024
S

Los arriba firmantes declaramos que hemos r el d \‘_& a las normas y disposiciones legales vigentes y popte tapfo,
bajo ¥ ilidad to pr para la firma. /
/ 140524
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas 'y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001298 del 14 de marzo de 2024, en el articulo sexto, numeral uno, se
nombr6 un DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR - ZONA NO RURAL en periodo de prueba como se
describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIP|
UNICIPIO OCATe SEDE NIVEL / AREA . EN REEMPLAZO DE
] DIRECTIVO NESTOR ALONSO ALZATE ARBOLEDA
JESUS ALONSO INGENIERO COLEGIO DOCENTE 71724212 QUIEN DESISTIO DEL
SAN JUAN 1. £. CAMILO
1 | 13365851 | COMBARIZA DIAZ quimico e e CAMILO COORDINADOR - LY NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
TORRES ZONA NO RURAL PRUEBA

En atencién a que mediante correo electrénico del 18 de abril de 2024, el sefior COMBARIZA DiAZ,
manifestd no aceptar el nombramiento en periodo de prueba, se hace necesario, derogar parcialmente el
Decreto N° 2024070001298 del 14 de marzo de 2024, en el articulo sexto, numeral uno.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070001298 del 14 de marzo de 2024, en
el articulo sexto, numeral uno, el nombramiento en periodo de prueba como DIRECTIVO DOCENTE
COORDINADOR - ZONA NO RURAL, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N’ DE
N* MBRE TiTULOS MUNICIPI SEDE NIVEL / AREA
CEDULA NO! 0 UCATIUR L/ . EN REEMPLAZO DE
DIRECTIVO NESTOR ALONSO ALZATE ARBOLEDA
J COLEGIO
JESUS ALONSO INGENIERO SANIUAN NETCAMILO DOCENTE 50 71724212 QUIEN DESISTIO DEL
1| 13365851 | COMBARIZA DIAZ Quimico O URABA RS CAMILO COORDINADOR - NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
TORRES ZONA NO RURAL PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JESUS ALONSO COMBARIZA DiAZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

~ <
.

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRRA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso: aneer vasieo & Z_, i
..... o S—eH

Raul Humberto Berrio Posada

LI Director de Talento Humano 3 o~ C{-\ 2q

Lol T
o Juan Felipe Renddn Sanchez u
ULl Director de Asuntos Legales &D Q-2
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo ; ‘ 4 4
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en el articulo séptimo, numeral doce, se
nombré un Docente de Aula, en el Area de Ciencias Naturales Quimica - Zona No Rural en periodo de prueba
como se describe a continuacion:

INST
N° CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO NSTITUCION SEDE N° DE PLAZA EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA

ARRIERO LOPEZ LUIS
ALFONSO 11204520A
QUIEN SE LE TERMINO EL
NOMBRAMIENTO

ALBERTO MARIO
12 | 1003194000 BARRERA Quimico NECH( 1. E. NECHI COLEGIO DE NECHI 2613
LLORENTE

En atencion a que el sefior BARRERA LLORENTE, no se present6 a tomar posesion del cargo dentro de
los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000396 del 19 de
enero de 2024, en el articulo séptimo, numeral doce.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en
el articulo séptimo, numeral doce, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, de Area
Ciencias Naturales Quimica - Zona No Rural, que se describe a continuacién:

INSTITUCION
N DULA NOMBRE Tim MUNICIPI SEl ]
CEpu fruLos UNICIPIO et DE N° DE PLAZA EN REEMPLAZO DE
i AtPows0 sxesana
12 | 1003194000 BARRERA Quimico NECHI 1. E. NECHI COLEGIO DE NECH! 2613
QUIEN SE LE TERMING EL
LLORENTE
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior ALBERTO MARIO BARRERA LLORENTE, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacioén de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

~

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila veintidos, se
nombro un Docente de Basica Primaria - Zona Rural en periodo de prueba, como se describe a continuacion:

- INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE TiTULOS municipio | 'NSTITUCION | sgpe | N OF o
LICENCIAgA e DR i RENGIFO
DIANA EDUCACION
DR | Eopaon SasicA LER. LA CER FERNANDA
1035303127 | MILE FRONTINO | BLANQUITA | LA 8428 | 32277125 A
MUNOZ | CIENCIAS NATURALES -
DELMURRI | NAME QUIEN SE LE
GARCIA  |Y EDUCACION Quies
AMBIENTAL INA EL
NOMBRAMIENTO

En atencién que, la sefiora DIANA MILENA MUNOZ GARCIA, no se presenté a tomar posesién del cargo
dentro de los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005974
del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila veintidos, en el nombramiento que se le habia otorgado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023,
en el articulo tres, fila veintidos, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica Primaria -
Zona Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE TiTuLOS municipio | REITIEON | SEDE | ol ava -
LICENCIAgA EZ 32’;{: RENGIFO
DIANA EDUCACION BASICA
AR reaivirer v LER LA CER FERNANDA
1035303127 | MILE FRONTINO | BLANQUITA | LA 8428 |32277125A
MUKIOZ CIENCIAS NATURALES L
DEL MURRI NAME QUIEN SE LE
GARCIA | Y EDUCACION
ey TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora DIANA MILENA MUNOZ GARCIA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP

Kt
AURICIO ALYIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate &Sﬁ
Revisé: Suh A A - —
n o 3~ -
Raul Humberto Berrio Posada
LT Director de Talento Humano W& 3\ S~ Zkf
. Juan Felipe Rendon Sanchez LbL/ _
Revisd: Director de Asuntos Legales -~ % s S ZS”
i Eduardo Giraldo Correa V4
Proyectd: Director de Nucleo Educativo < 0%8/ 1710412024
Los arriba firnantes declaramos que hemos el D i alas normas y disp legales vig: y tanto,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades seftaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios' no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o0 no toma posesiéon del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005220, del 24 de noviembre de 2023, en el articulo cinco, fila uno, se
nombré un Docente de Bésica Primaria — Zona No Rural en periodo de prueba, como se describe a
continuacion:

" . INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBRE TituLos | municipio | 'NSTTUCION | sgpe | IO | ENReempLAZO DE
LUJAN ECHAVARRIA
MADIONIS ESTER CC
LER. 22238871 A
1035918234 | {15 N SIANDRO | LICENTAOOCN | ANORI | LE.ANORI | AMANDA | 5185 QUIEN SE LE
POSADA TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

En atencién que, el sefior LUIS ALEJANDRO SALAZAR ORTIZ, no se present6 a tomar posesion del cargo
dentro de los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005220
del 24 de noviembre de 2023, en el articulo cinco, fila uno, en el nombramiento que se le habia otorgado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005220, de! 24 de noviembre de
2023, en el articulo cinco, fila uno, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica Primaria
— Zona No Rural, que se describe a continuacion:

. " INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | ‘B0 o aTva | SEDE | bl a7a | ENREEMPLAZO DE
LUJAN ECHAVARRIA
MADIONIS ESTER CC
LER. 22238871 A
1035918234 | LO1S SLESANORO LICSESISAO%?AEN ANORI | IE.ANORI | AMANDA | 5185 QUIEN SE LE
POSADA TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior LUIS ALEJANDRO SALAZAR ORTIZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a

la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ <

-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate —
Reuise. Subsecretario Administrativo e 4& :F—S Z;\\
- Raut Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano %M 5 - 9 - 2@
\
o~ Juan Felipe Rendén Sanchez U
S Director de Asuntos Legales é -5 «M
. Ana Josefa Gonzélez Ricardo
Eroyectc: Directora Nucleo Educativo Qﬂ"] (@——7[—— 02/05/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el ylo j alas y disposi legales vig yporfeda:
bajo P ilidad lo p para la firma. A 4
Nosay
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Y

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N°® 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila veintitrés, se
nombro un Docente de Basica Primaria — Zona Rural, en periodo de prueba como se describe a continuacion:

: : INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TiITULOS MUNICIPIO | "EricaTIVA SEDE PLAZA DE
LICENCIADO EN LONDONO
JUAN EDUCACION USUGA CLAUDIA
FERNANDO BASICA CON LE.R. LA CER LOS PATRICIA
1035435609 | oo 50y VEDA ENFASIS EN FRONTINO | BLANQUITA | Zuiimy (o | 8427 (32276975 A
HERNANDEZ | HUMANIDADES Y DEL MURRI QUIEN SE LE
LENGUA TERMINA EL
CASTELLANA NOMBRAMIENTO

En atencién que, el sefior JUAN FERNANDO SEPULVEDA HERNANDEZ, no se presentd a tomar posesion
del cargo dentro de los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°
2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila veintitrés, en el nombramiento que se
le habia otorgado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023,
en el articulo tres, fila veintitrés, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica Primaria -
Zona Rural, que se describe a continuacion:

: . INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | "Co i~ afiva SEDE PLAZA DE
LICENCIADO EN LONDORO
JUAN EDUCACION USUGA CLAUDIA
FERNANDO BASICA CON LER. LA CER LOS PATRICIA
1035435609 | ¢Eoiy VEDA ENFASIS EN FRONTINO | BLANQUITA | oo e | 8427 | 32276975 A
HERNANDEZ | HUMANIDADES Y DEL MURRI QUIEN SE LE
LENGUA TERMINA EL
CASTELLANA NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JUAN FERNANDO SEPULVEDA HERNANDEZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Adridn Alexander Castro Alzate
Revisé: 5 B N — o

Subsecretario Administrativo P \{/‘L 3 5 ‘2,5(

Raut Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano t MMQ" 3_\ S _ 1([_

Juan Felipe Rendén Sanchez 1 V S @
Reviso: Director de Asuntos Legales L~ 1’ -

4
. Eduardo Giraldo Correa
Proyecté: Director de Nucleo Educativo 2210412024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docu@,flo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tai N
bajo P bilidad 1o p para la firma. % N
4 L4
100524
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Radlcado D 2024070002429

CORIRNACION DE ANTIOQA
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DEPARTAMENTO-DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departaménto de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modifico la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, o no toma
posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3. -
La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de 2024, en el articulo
cuarto, fila treinta y cinco, se concedié vacancia temporal a una Docente de Basica
Primaria - Zona Rural, para desempefar periodo de prueba como se describe a
continuacion:

s INSTITUCION ‘ N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO | "CH\ - aTivA SEDE NIVEL - AREA O
YEPES PINEDA | SANTA :\ﬁ%:SENOR
1044506034 | /x| coin gcs)(s)g DE | MGUEL ANGEL | C-E-R-ELBOTON | PRIMARIA 6922
BUILES

En razén a lo anterior, mediante el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de
2024, en el articulo quinto, fila diecinueve, la sefiora VALERIA YEPES PINEDA, fue
nombrada como Docente de Basica Primaria - Zona Rural, en periodo de prueba como se
describe a continuacion:

. INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE TiTULOS municipio | 'RSTTICION sepe | N OE -
MORALES
SUAREZ
o YESENIA
VALERIA INSTITUCION ) ANDREA CC
1044506034 | YEPES gg{éﬂgos/\o%?&es YARUMAL |EDUCATIVA | =8 MRV | 7448 | 44001974 A
PINEDA SAN LUIS QUIEN SE LE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

En atencién que mediante oficio del 5 de enero de 2024, allegado a través de correo
electronico, la sefiora VALERIA YEPES PINEDA, manifesté la no aceptacion al
nombramiento en periodo de prueba, se hace necesario dejar sin efectos la vacancia
temporal concedida a la sefiora VALERIA YEPES PINEDA, mediante el Decreto N°
2023070005175 del 23 de noviembre de 2024, en el articulo cuarto, fila treinta y cinco,y a
su vez, derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre de 2024,
enelarticulo quinto, fila diecinueve, en el nombramiento que se le habia otorgado, dandole
continuidad en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando en su
cargo en propiedad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2023070005175 del 23 de
noviembre de 2024, en el articulo cuarto, fila treinta y cinco, la vacancia temporal que se
describe a continuacion:

. INSTITUCION : N° DE
CEDULA NOMBRE municipio | RS TTUCION SEDE NIVEL-AREA | N OE
TER.
1044506034 | YEPES PINEDA R%PQNATSE MONSENOR | (¢ £ BOTON PRIMARIA 6922
VALERIA MIGUEL ANGEL | CER-
0S0S BUILES

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005175 del 23 de noviembre
de 2024, en el articulo quinto, fila diecinueve, el nombramiento en periodo de prueba, como
Docente de Basica Primaria - Zona Rural, que se describe a continuacién:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
. ) INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE TiTULOS municipio | 'ESTTREON SEDE | g o o
MORALES
SUAREZ
YESENIA
VALERIA INSTITUCION ; ANDREA CC
1044506034 | YEPES ggﬁ"éi‘é%oi’]‘ALES YARUMAL | EDUCATIVA i&,"f&%’ém 7448 | 44001974 A
PINEDA SAN LUIS QUIEN SE LE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora VALERIA
YEPES PINEDA, identificada con cédula de ciudadania N° 1044506034, vinculada en
propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como
Docente de Basica Primaria — Zona Rural, en la |.LE.R. MONSENOR MIGUEL ANGEL
BUILES, sede COLEGIO ZAPATA - SEDE C.E.R. EL BOTON, del municipio de SANTA
ROSA DE OSOS, plaza N° 6922.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede
administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion
de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo; En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

AURICIO ALV AMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

] Adrian Alexander Castro Alzate A.

Reviso: . F s 3 td
; N . F -6 > 2

. Raul Humberto Berrio Posada
AT Director de Talento Humano ' é - 9" g" l'f'

e Juan Felipe Rendén Sanchez X 4,6 =) Q
Revis: Director de Asuntos Legales @

. Eduardo Giraldo Correa

Proyectd: | pirector de Nucleo Educativo i // o

L0§ arriba firmantes declaramos que hemos revi el &> y lo en ji a las normas y disposiciones legales vigent€? y por lo to,
bajo nuestra bilidad lo pr para la firma. Qm /
= X
{40%y “
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Radlcado D 2024070002430

GORERNACION DE ANTIOOUA
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GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para. realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,. permisos,
conocer-y- resolver en segunda instancia de los procesos- disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y-personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el “Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con derechos
de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera de
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucién de continuidad, sus condiciones laborales”

El sefior, SANTOS FABRA DIEGO ARMANDO identificado con cédula de ciudadania N°
1069469115, Docente de aula, Basica Primaria vinculado en propiedad, grado de escalaféon 1B
Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando, como Docente de aula, Basica
Primariaen |. E. R. SAN SEBASTIAN DE URABA, sede I. E. R. SAN SEBASTIAN DE URABA - SEDE
PRINCIPAL del municipio de Necocli, plaza N° 16987, participé en el Proceso de Seleccion 2150 a
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para poblaciéon Mayoritaria en zona rural y no rural, de la Comision
Nacional del Servicio Civil para Docentes y Directivos Docentes.
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Mediante radicado N° ANT2024ER028663, del 26 de abril de 2024, allegado a través del Sistema de
Atencion al Ciudadano SAC, El sefior SANTOS FABRA DIEGO ARMANDO identificado con cédula
de ciudadania N° 1069469115 Docente de aula, Basica Primaria vinculado en propiedad grado de
escalafon 1B, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité que se le conceda vacancia
temporal para desempenar el cargo de Docente de aula, Basica Primaria, en periodo de prueba, en
el municipio de Sahagun - Cérdoba, seguin consta en el decreto N° 0205 del Municipio de Sahagun -
Cordoba, desde el 15 de mayo de 2024 y mientras dure el periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo El sefior SANTOS FABRA DIEGO
ARMANDO identificado con cédula de ciudadania N° 1069469115, Docente de aula, Basica Primaria
vinculado en propiedad grado de escalafén 1B, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien
viene laborando como Docente de aula Primaria en la . E. R. SAN SEBASTIAN DE URABA, sede
I. E. R. SAN SEBASTIAN DE URABA - SEDE PRINCIPAL del municipio de Necocli, plaza N° 16987,
desde el 15 de mayo de 2024 y hasta que el Municipio de Sahagun - Cérdoba le evalte el periodo de
prueba como Docente de aula, Basica Primaria del municipio de Sahagtn - Cérdoba; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior SANTOS FABRA DIEGO
ARMANDO haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicién ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en Ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA T FECHA
Adri4n Alexander Castro Alzate

Reviso: otario A . d é,s— — -Lq

e Raul Humberto Berrio Posada
Revisé: Director Talento Humano JWS > ¥ ~ 9- 2 Y
n 7 — J
Revisé: Juan Felipe Rendén Sanchez // :] _ $ _ zq_

Director Asuntos Legales

. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo “:‘ "/
Proyects: Practicante de Excelencia Q €x W(ﬂ @_ -~ 3 -0Os —24

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo a las normas y disposiciones legales vi entes y porf /
tanto, bajo F ilidad lo pi para |a firma.
o524
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DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar_nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no-certificados del- Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el “Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con derechos
de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera de
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales”

El sefior, DIAZ OROZCO ISAAC DAVID identificado con cédula de ciudadania N° 1102798507,
Docente de aula, area Matematicas vinculado en propiedad, grado de escalafon 2AM Regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando, como Docente de aula area Matematicas en
1. E. SAN JUAN DE URABA, sede VILLA VIKINGOS del municipio de San Juan de Uraba, plaza N°
17346, particip6é en el Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para
poblacién Mayoritaria en zona rural y no rural, de la Comisién Nacional del Servicio Civil para Docentes
y Directivos Docentes.
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Mediante radicado N° ANT2024ER029110, del 30 de abril de 2024, allegado a través del Sistema de
Atencién al Ciudadano SAC, El sefior DIAZ OROZCO ISAAC DAVID identificado con cédula de
ciudadania N° 1102798507 Docente de aula area Matematicas vinculado en propiedad grado de
escalafon 2AM, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité que se le conceda vacancia
temporal para desempeiiar el cargo de Docente de aula, drea Matematicas, en periodo de prueba, en
el municipio de Ayapel - Cérdoba, seglin consta en el decreto N° 000725 de la Secretaria de Educacion
del Departamento de Cordoba, desde el 06 de mayo de 2024 y mientras dure el periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo El sefior DIAZ OROZCO ISAAC
DAVID identificado con cédula de ciudadania N° 1102798507, Docente de aula area Matematicas
vinculado en propiedad grado de escalafén 2AM, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien
viene laborando como Docente de aula area Matematicas en la I. E. SAN JUAN DE URABA, sede
VILLA VIKINGOS del municipio de San Juan de Uraba, plaza N° 17346, desde el 06 de mayo de 2024
y hasta que la Secretaria de Educacion del Departamento de Cérdoba le evale el periodo de prueba
como Docente de aula, area Matematicas, en |.E. LA INMACULADA, del municipio de Ayapel -
Cérdoba; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior DIAZ OROZCO ISAAC
DAVID haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicidn ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y cCUMPL s?
URICIO LVII\Z%‘\"

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate
Revise Subsecretario Administrativo . Z‘L._ / 7 - Q{S- "2@\
. Raiil Humberto Berrio Posada \! -

viso: Director de Talento Humano Y / L&~ ‘;,24

o Juan Felipe Rendén Sanchez ' ) /

LI Director de Asuntos Legales \Qq— 6 Rad m
v
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo -“— V _
Proyecté: Practicante de Excelencia QCL er% / Q) ‘4‘0 S 24'
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentoy lo enco‘nramos ji doalas y disposi legales vigentes y por lo tant:
bajo P il fop para la firma.
19058 YN
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gferciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila trece, se
nombré un Docente de Basica Primaria - Zona Rural en periodo de prueba, como se describe a continuacion:

= INSTITUCION N° DE EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA DE
MARIA CLARIVET
INGRID LICENCIADA EN RESTREPO
STEPHANIA | EDUCACION BASICA 3 CER ARIAS
1070607536 CON ENFASIS EN NARINO C.E.R. UVITAL et 11469 | 35602426 A
ACOSTA BERLIN
BARRERO LENGUA QUIEN SE LE
CASTELLANA TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

En atencion que, la sefiora INGRID STEPHANIA ACOSTA BARRERO, no se present6 a tomar posesion
del cargo dentro de los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°

2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres, fila trece, en el nombramiento que se le
habia otorgado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Derogar parcialmente de! Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023,
en el articulo tres, fila trece, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Basica Primaria - Zona
Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO | ‘cricaTiva | SEDE PLAZA DE
MARIA CLARIVET
INGRID LICENCIADA EN RESTREPO
STEPHANIA EDUCACION BASICA A CER ARIAS
1070607536 | xsosTA CON ENFASIS EN NARINO | CER. UVITAL |geoty | 11469 | 35602426 A
LENGUA QUIEN SE LE
BARRERO
CASTELLANA TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora INGRID STEPHANIA ACOSTA BARRERO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Adrian Alexand.er Castro Alzate 3_’ S —
io ativo ) I\ L %“—n . M
Raul Humberto Berrio Posada

Revied Director de Talento Humano y 3_3 - 2—4

. V4 v

. Juan Felipe Rend6n Sanchez —74
Revis¢: Director de Asuntos Legales } - 6 -
7/
. Eduardo Giraldo Correa

Proyects: Director de Nucleo Educativo (\& Mb/ 2210472024
Los arriba firmantes declaramos que hemos mvlsado‘w{enccmmmos ajustado a las normas y disp legales vig y porlo tamt
bajo nuestra resp ilidad lo p para la firma. a»q N

100524

2de2




Radicado: D 2024070002433 3
Fecha: 16/05/2024 j&

DEPARTAMEQT‘O‘ s [T

GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GQBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales en especial de las que le confiere la Ley 2200 de 2022, la
Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 y la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece: “Articulo
27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el
paréagrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgéanico del Presupuesto, los movimientos
presupuestales consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento,
inversién o servicio de la deuda, en cada seccion presupuestal, esto es, que solo
afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto, se denominan ‘“traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la
Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion,
se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental.”

b. Que fa-Secretaria de Educacion, mediante radicado No. 2024020019097 del 3 de mayo
de 2024, solicité concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
para realizar un traslado interno de recursos por valor total de $750.000.000.

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en el
oficio con radicado No. 2024020019162 del 6 de mayo de 2024.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,
que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar con el CDP No.7100000195.

e. Que la Secretaria de Educacion, mediante el oficio con radicado No. 2024020019098
del 3 de mayo de 2024, solicité a la Direccién de Presupuesto de la Secretaria Hacienda
realizar un traslado presupuestal interno por valor de $ 750.000.000 dentro del agregado
de inversion

f. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos, para el fortalecimiento de la
calidad educativa, y teniendo en cuenta, la importancia de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones (TIC), en los diferentes ambitos con el acceso a
internet que es un pilar base para generar escenarios apropiados para una educacion
con calidad. Q
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DECRETO

Hoja 2

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento
en la vigencia 2024

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO| C.G | POSPRE | ot | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Suministro personal administrativo
4-2052 | 151F 2-3 C22014 020267 $750.000.000 y actividades de apoyo a las
Instituciones Educativas Antioquia
TOTAL $ 750.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la
Secretaria de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO| C.G |POSPRE | REA |PROYECTO|  VALOR Descripcion
Implementaciéon de servicio de
42052 | 151F | 2-3  |C22013| 020280 | $750.000.000 | Sonectividad ainternet para uso de
la comunidad educativa de
Antioquia
TOTAL $ 750.000.000
Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
obernador de Antioquia
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA EUGEN SOT
Secretaria General Secretario deacienda
NOMBRE F)RMA—— FECHA
Proyecté Aida Tobon Franco, Contratista-Profesional Universitario ¥>// SRl H
Revis6 Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto M sten Lol g0f ALy
Revis® Revision Juridica Despacho Hacienda e Vo~ 2,
Aprobd Jorge Enrique Caiias Giraldo, Subsecretario Financiero S EFESMS
Reviso Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control (‘ i0,0&"l\I X
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GOBERNACION
DECRETO

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere la Ley 2200
de 2022, la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 y las Ordenanzas 28 del 31
de agosto de 2017 y 28 de diciembre 14 de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo
119, de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para
incorporar por decreto los recursos provenientes de convenios con entidades
del estado y/o de cooperacion internacional y los recursos provenientes del
tesoro nacional o de cooperacion nacional o internacional que tengan por objeto
cofinanciar proyectos.

b. Que la Subsecretaria de Tesoreria certificé en el oficio con radicado No.
2024020018560 del 30 de abril de 2024, saldo caja y bancos al cierre de la
vigencia 2023 para ser incorporados como recursos del balance en la vigencia
2024 para la Secretaria de Infraestructura Fisica y la Secretaria de Inclusion
Social y Familia.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento de Antioquia certifico la disponibilidad de los recursos en el oficio
con radicado No. 2024020018925 del 2 de mayo de 2024.

d. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica informé los rubros presppuestales
donde se incorporaran los recursos en el oficio con radicado No.
2024020019324 del 06 de mayo de 2024.

e. Que Secretaria de Inclusion Social y Familia informé los rubros pres_upuestales
donde se incorporaran los recursos en el oficio con radicado No.
2024020019478 del 07 de mayo de 2024. :

Jos

N

e
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Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento
en la vigencia 2024

f. Que la Secretaria de Hacienda- Direccion de Presupuesto solicité al
Departamento Administrativo de Planeacion concepto favorable en el oficio con
radicado No. 2024020020489 del 14 de mayo de 2024.

g. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitid concepto favorable
en el oficio con radicado No. 2024020020559 del 14 de mayo de 2024.

h. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos del balance en la vigencia
2024 para la Secretaria de Infraestructura Fisica por valor de $2.134.457.547 y
la Secretaria de Inclusién Social y Familia por valor de $2.596.088.554.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE | A.FUN |PROYECTO VALOR DESCRIPCION

4-3120 | 172H { 1-1-2-10-02 C 999999 2.134.457.547 | Superavit fiscal

4-3198 | 172H | 1-1-2-10-02 C 999999 2.356.688.554 | Superavit fiscal

4-3203 | 172H | 1-1-2-10-02 Cc 999999 239.400.000 | Superavit fiscal
Total $4.730.546.101

Articulo Segundo. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
en la Secretaria de Inclusion Social y Familia y la Secretaria de Infraestructura
Fisica de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE | A.FUN |PROYECTO VALOR DESCRIPCION

Mantenimiento y
mejoramiento de la red
vial en el departamento
de Antioquia

4-3120 | 111B 2-3 C24021 170016 2.134.457.547

Suministro de
complemento alimentario
al escolar en las
instituciones y sedes
educativas publicas, de
los 117 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia

4-3198 | 133D C41032 070101 2.356.688.554
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FONDO | C.G. | POSPRE | A.FUN |PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Suministro de
complemento alimentario
al escolar en las
instituciones y sedes
4-3203 | 133D 2-3 C41032 070101 239.400.000 | educativas publicas, de
los 117 municipios no
certificados del
Departamento de
Antioquia
Total $ 4.730.546.101 ]
Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ANDRES JULJAN RENDON CARDONA
Gobejnador de Antioquia
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA EUGENI <+
Secretarja General Secretario de Hagefénda
NOMBRE FECH
Proyecto Monica Maria Ospina Gomez, Profesional Universitaria \Zcf
Revisd Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto (ﬁ,{h,@a_[k 1§ 5-24
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda WS A1 \S -5 —2.41
Aprobo Jorge Enrique Cafas Giraldo, Subsecretario Financiero sty -7 —7A’
Reviso Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de A . \
Control r@‘ 18 Jos 24
Aprobé Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion del Dafio
Antijuridico Wl& lg/ﬂ:)//a‘}
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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