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& 1| Tipo: DECRETO
1) Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas 'y centros educativos rurales-de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo cuarto, numeral noventa y
cuatro, se nombro un Docente de Aula, en el Area de Tecnologia e Informatica — No Rural en periodo de
prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
i CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
LICENCIADO EN
JOHN ALEXANDER ;Z;ccicclgz INSTITUCION ILE.SAN | TECNOLOGIAE RE';I::;:::: iST:::?:f: "
9% 1010177262 CHIVATA SABANALARGA | EDUCATIVA SAN o 8949 a
ENFASIS EN JOSE INFORMATICA TERMINA EL NOMBRAMIENTO
CAMARGO JOSE
INFORMATICA PROVISIONAL
EDUCATIVA

En atencion a que, el sefior CHIVATA CAMARGO, no se presentd a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario, derogar parciaimente el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero
de 2024, en el articulo cuarto, numeral noventa y cuatro.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMEN'I"O DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en
el articulo cuarto, numeral noventa y cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula,
de Area Tecnologia e Informatica — No Rural, que se describe a continuacion:

N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO (NSTTUGON SEDE NIVEL - AREA " DE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA ) PLAZA
LICENCIADO EN
EDUCACION
JOHN ALEXANDER UCACIO INSTITUCION RENTERIA CUESTA GERMANIA
BASICA CON LE.SAN | TECNOLOGIA E 54255719 A QUIEN SE LE
94 | 1010177262 CHIVATA SABANALARGA | EDUCATIVA SAN 8949
CAMARGO ENFASIS EN L0sE JOSE INFORMATICA TERMINA EL NOMBRAMIENTO
INFORMATICA PROVISIONAL
EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JOHN ALEXANDER CHIVATA CAMARGO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberédn aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revis6: Adrian Alexander Castro Alzate F Q Z@‘; -—
ivo — \ Z"\
. Ratl Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano Z? - g“ 2-(,(
ke Juan Felipe Rend6n Sanchez
Reviss: Director de Asuntos Legales 7 ? /S ”‘Z < b%
4
. Cateryn Yesenia Calder6n Agudelo ot—"
Proyecté: Practicante de Excelencia ' &— Zj“os ~M
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di y lo encor alas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo resp lo pi para la firma.
ad AB05 A4
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos def personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N°2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados  del
Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070002093 del 25 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral dos, se
nombré un Docente de aula, area Ciencias Sociales — Rural en provisionalidad vacante temporal como se
describe a continuacion:

.
N* CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO INSTITUCION SEDE N’ DE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
EDUAR YEN M UERA MURILLO
FRANCIA HELENA PEREZ I.E.R.VILLA ENMOSQ
GEOGRAFA CAREPA 1. E. R. VILLA NELLY 16002 11802535 VACANCIA TEMPORAL

30685395 LUNA NELLY - SEDE
PRINCIPAL

o

PARA PERIODO DE PRUEBA

En atencion a que la sefiora PEREZ LUNA, no se presento a tomar posesion del cargo dentro de los plazos
establecidos, se hace necesario derogar parciaimente el Decreto N° 2024070002093 del 25 de abril de
2024, en el articulo primero, numeral dos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTC_) DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

/

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002093 del 25 de abril de 2024, en el
articulo primero, numeral dos, el nombramiento de un Docente de aula, area Ciencias Sociales — Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

INSTITUCION N’ DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO SEDE €N REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
EDUAR YEN MOSQUERA MURILLO
FRANCIA HELENA PEREZ 1. E.R.VILLA
GEOGRAFA CAREPA 1. E.R. VILLA NELLY 16002 11802535 VACANCIA TEMPORAL
2 30685395 LUNA NELLY - SEDE
PARA PERIODO DE PRUEBA
PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora FRANCIA HELENA PEREZ LUNA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO IAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: o etario Admini vo f— 29_)( ?’__\

. Radl Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano 0, / B - 9— 'Z(_(

ik, Juan Felipe Rend6n Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales 7 2?— —s —'2 Q

. Cateryn Yesenia Calderén Agudeto < 2 ‘j—- 7, 4
Proyecto: Practicante de Excelencia €r Q_ - 23 -8 ~ 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aju; o a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo £ il lo pr para la fima.
7
28051
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DEPARTAMEM ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, ias instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 de! 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros  educativos rurales de los municipios’ no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070002067 del 24 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral cinco, se
nombrd un Docente de aula, area Matematicas —~ No Rural en provisionalidad vacante temporal como se
describe a continuacion:

INSTITUCION N* DE
N* CEDULA NOMBRE TTuLoS MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
1CO — ANA ESLINDA GIRON RIVAS 35603191
JUAN SEBASTIAN :::;;m;‘riosw SANTA L.E. EL GUAYABO 14641 | COMISION SINDICAL HASTA EL 7 DE
S | 1075290674 VALENCIA VARGAS BARBARA - 1.E. ELGUAYABO
ESTADISTICA JUNIO DE 2024

En atencion a que el sefior VALENCIA VARGAS, no se presentd a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002067 del 24 de abril
de 2024, en el articuio primero, numeral cinco.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002067 del 24 de abril de 2024, en el
articulo primero, numeral cinco, el nombramiento de un Docente de aula, area Matematicas — No Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

INSTITUCION N°DE
N° NOMBRE TiTuL UNICIPIO SEDE EN REEMP| DE
CEDULA O ULOS ™ EDUCATIVA o LAZO
TEMATICO ~ NA ESLINDA
JUAN SEBASTIAN MATEMATICO SANTA Al DA GIRON RIVAS 35603191
ESPECIALISTAEN L.E. EL GUAYABO 14641 | COMISION SINDICAL HASTA EL 7 DE
S | 1075290674 VALENCIA VARGAS BARBARA LE. EL GUAYABO
ESTADISTICA JUNIO DE 2024

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JUAN SEBASTIAN VALENCIA VARGAS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate

A -—
=N TG-S — ey
. Raul Humberto Berrio Posada
Revis6 Director de Talento Humano M _ ZX ~-5. 2 q_

N J Felipe Rendén Sanch
Rovse: | gy eleFenden Sinner y/4 25 <, -24 /%

Revisé:

X Cateryn Yesenia Calderén Agudelo @ ;I 77
Proyecté: Practicante de Excelencia < “Yn @J 2_.3 -O¥y-~ 24“
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi eld ito y lo enc ji alas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
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Radicado: D 2024070002611

GOBERNACION DE ANTIOQUA

IR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Tipo: DECRETO
Destino:

DECRETO

“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, y en especial el articulo 120 de la Ley 2200
de 2022,y

CONSIDERANDO

Que el articulo 158 de la Ley 115 de 1994 establecié que en cada uno de los
departamentos y distritos se conformara una Junta de Educacion con las siguientes
funciones:

“a) Verificar que las politicas, objetivos, metas y planes que trace el Ministerio de
Educacion Nacional, con la asesoria de la Junta Nacional de Educacion, June, se
cumplan cabalmente en el departamento o en el distrito,

b) Verificar que los curriculos que presenten las instituciones educativas, individualmente
0 por asociaciones de instituciones, se ajusten a los criterios establecidos por la presente
ley, previo estudio y recomendacion de la Secretaria de Educacion respectiva o del
0rganismo que haga sus veces;

c) Aprobar planes de _profesionalizacién, especializacion, actualizacion _y
perfeccionamiento para el personal docente y administrativo que presente la Secretaria
de Educacion, o el organismo que haga sus veces, de acuerdo con las necesidades de
la region;

d) Presentar a la Secretaria de Educacion o al organismo que haga sus veces, criterios
para fijar el calendario académico de las instituciones educativas del departamento o
distrito;

e) Presentar anualmente un informe publico sobre su gestion;
f) Darse su propio reglamento.”

Que el articulo 159 Ibidem establece que las Juntas Departamentales de
Educacion estaran conformadas, entre otros miembros, por el Gobernador del
departamento o su delegado, quien lo presidira.

Que mediante comunicado enviado por la Secretaria de Educacion del
Departamento, se convoca al Gobernador o su delegado a la sesion de la Junta




DECRETO HOJA 2

Departamental de Educacion del Departamento de Antioquia que se llevara a cabo
el 30 de mayo de 2024, en las instalaciones de ADIDA, ubicado en la Calle 57 #42-
70, en el horario de 12:00 m.

Que ante la imposibilidad de asistir a la reunion y de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 2200 de 2022 articulo120, se hace necesario delegar la representacion
del Gobernador, en el Doctor ROBERTO JOSE RAVE RIOS, Secretario de
Juventud, como delegado del Gobernador del Departamento de Antioquia

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el doctor ROBERTO JOSE RAVE RIOS, identificado con
la cédula de ciudadania nimero 1.037.590.515, Secretario de Juventud, la
representacion del Gobernador en la Junta Departamental de Educacién del
Departamento de Antioquia ~JUDE, que se llevara a cabo el 30 de mayo de 2024,
en las instalaciones de ADIDA, ubicado en la Calle 57 #42-70, en el horario de
12:00 m.

PARAGRAFO. El delegado fungira como presidente de la Junta.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

ANDRES JJULIAN RENDON CARDONA
obernador de Antioquia

/e
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Ggneral

FIRMA FECHA
Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada N Solf /2t
Revisé: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de control 1\ [ [ 30/oX ]y
Aprobd: Carlos Andrés Roldan Alzate —Subsecretario Prevencion del Dario Antijuridico AL M 30 /0572Y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las formas y disposiciones legales vigentes’
y. por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos def personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.” :

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion def servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios' no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070002000 del 22 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral tres, se
nombré un Docente de aula, Preescolar — No Rural en provisionalidad vacante temporal como se describe
a continuacion:

. INSTITUCION N*DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLoS MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
MARYORIS DEL CARMEN MAZO
LICENCIADA EN
LINA MARCELA EDUCACION PARA LA CACERES 1. E. PIAMONTE COLEGIO 1441 MEZA 1032249731 A QUIEN SE LE
3 1000656340 GONZALEZ ZULUAGA o PIAMONTE - CONCEDIO VACANCIA TEMPORAL
PRIMERA INFANCIA
SEDE PRINCIPAL PARA PERIODO DE PRUEBA

En atencién a que la sefiora GONZALEZ ZULUAGA, no se presento a tomar posesion del cargo dentro de
los plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002000 del 22 de
abril de 2024, en el articulo primero, numeral tres.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002000 del 22 de abril de 2024, en el
articulo primero, numeral tres, el nombramiento de un Docente de aula, Preescolar — No Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

INSTITUCION N* DE
N céouLa NOMBRE TlruL MUNICIPI
0s UNICIPIO EDUCATIVA SEDE N EN REEMPLAZO DE
RMEN
LINA MARCELA LICENCIADA EN COLEGIO M“:::?:):lzszl:;sc: A QUIE’::E?E
EDUCACION PARA LA CACERES 1. E. PIAMONTE 1441
3 | 1000656340 GONZALEZ ZULUAGA PIAMONTE - CONCEDIG VACANCIA TEMPORAL
PRIMERA INFANCIA
SEDE PRINCIPAL PARA PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LINA MARCELA GONZALEZ ZULUAGA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~
~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: ) oy : —
Subsecretario Administrativo . Z@.— S &“‘
. Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano B Zy -5 L(é
N 7 N
e, Juan Felipe Rend6n Sanchez
Reviss: Director de Asuntos Legales ‘// 71 ,g _2 %
<
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo Q j’ // e]
Proyecté: Practicante de Excelencia € (Yﬂ Z? -OS - ‘24-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef d. ylo jus alas normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo o bilidad lo pi para la firma. g’ﬂr)
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DECRETO N°

“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070002222 del 30 de abril del
2024~

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Por el Decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.11, establece que: “Modificacion o aclaracién del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento
cuando: 1._Se ha cometido error en la persona. 2. Aun no se ha comunicado la designacion. 3.
Haya error en la denominacion, ubicacién o clasificacién del cargo o recaida en empleos
inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2024070002222, del 30 de abril de 2024, en su Articulo primero, se nombré
en provisionalidad en vacante temporal, a un (a) Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales,
numero de plaza, e institucion, y sede, como se describe a continuacion:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
. INSTITUCION NIVEL/ | N°DE | NOVEDAD
CEDULA NOMBRE TiTuLos  MUNICIPIO | 28 s SEDE | iceA |pLaza | Acusmin  |EN REEMPLAZO DE
CAROLINA ARANGO
92550261 | qocr onrega | UCENCIADO [ ITUANGO | LELWUISMARIA | oo oo oo | o iar [JARAMILLO, NOMERO
EDUAR RAFAEL EN FILOSOFIA PRECIADO SEVILLA Sociales VACANTE DE CEDULA 30398447
E HISTORIA ECHAVARRIA TEMPORAL VACANCIA TEMPORAL

En atencién, en que hubo un error en el area que fue asignada, nimero de plaza en que fue
nombrada e institucién, descrita anteriormente, se hace necesario aclarar el Decreto N°
2024070002222, del 30 de abril de 2024, en su articulo primero, en el sentido de: indicar que el
area, la plaza, la institucion y la sede, es como se describe a continuacion:

NOVEDAD
i . INSTITUCION NIVEL/ |N° DE | A CUBRIR
CEDULA [NOMBRE | TITULOS |MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
PINEDA ROJAS GUSTAVO ADOLFO
1.E. ESCUELA NUMERO DE CEDULA
92554261 | SIERRA [ o ?éi::g "E&ES:JELA NORMA  [FILOSOFIA | 3565 |COMISIONDE | 71190157 MIENTRAS DURE LA
ORTEGA | Lo c ria SUPERIOR DEL [SUPERIOR DEL SERVICIO | SITUACION ADMINISTRATIVA DEL
EDUAR | o MAGDALENA | MAGDALENA NO SEROR PINEDA ROJAS A QUIEN SE
RAFAEL i MEDIO - SEDE REMUNERADA |  LE CONCEDIO COMISION DE
PRINCIPAL SERVICIO

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N° 2024070002222, del 30 de abril de 2024, en su
articulo primero, en el sentido de: indicar que el area, la plaza, la institucion y la sede, es como se
describe a continuacion:

- NOVEDAD
- . INSTITUCION NIVEL/ [N° DE | A CUBRIR
CEDULA | NOMBRE TITULOS [MUNICIPIO EDUGATIVA SEDE AREA |PLAZA EN REEMPLAZO DE
PINEDA ROJAS GUSTAVO ADOLFO
1.E. ESCUELA NUMEROQ DE CEDULA

92554261 | siERRA | Z‘é:'gg "Eﬁ;&f\m NORMA - [FILOSOFIA | 3565 |COMISIONDE | 71190157 MIENTRAS DURE LA
oRTEGA | oeHIEROS SUPEMORBEL [SUPERIOR DEL SERVICIONO | SITUACION ADMINISTRATIVA DEL
EouAR | OO AcoA N | MAGDALENA REMUNERADA |SENOR PINEDA ROJAS A QUIEN SE
RAFAEL oo [MEDIO - SEDE LE CONCEDIO COMISION DE

PRINCIPAL SERVICIO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior SIERRA ORTEGA EDUAR RAFAEL el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no
condiciones establecidas

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

suministrar la documentacién requerida en los términos y
en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente

permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacién Huma

no y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMiR(Z?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

ol Adrian Alexander Castro Alzate.

Reviss: Subsecretario Administrativo A 29-5 —
Radl Humberto Berrio Posada.
R 5: -
eviso Director de Talento Humano ’_l 22 e 2—({

epn Juan Felipe Rendén Sanchez. (/ 7

Revisc: Director de Asuntos Legales ’Z:} - S -2 Ct-
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo QA”T’ Vv Q/

Proyecto: Practicante de Excelencia el’LVY\ . 24‘ ~-0O8§ -~ 2)*
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo 8s aj alas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra r bilidad o pr para la firma.

aeoyly
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GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y se da
continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizaré concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no
manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de
los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién
en los términos sefialados en el presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el
nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su articulo primero, numeral
treinta y tres, se termind el nombramiento provisional descrito a continuacion:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
NRO CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE ;‘:ADZE\
3 1077421051 ABADIA MOSQUERA DARLINSON ALBERTO REMEDIOS LE. IGNACIO YEPES YEPES C. E. R. LA GORGONA 4325

Asi mismo, mediante el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su articulo
séptimo, numeral cinco, se nombré en periodo de prueba como Docente de Area Ciencias Naturales
Quimica — Zona No Rural descrito a continuacion:

INSTITUCION N° DE
NICIPIO EN REEMP|
NRO CEDULA NOMBRE TiruLos MUNICIP EDUCATIVA SEDE N LAZO DE
ABADIA MOSQUERA DARLINSON
LOS EDUARD INGENIERO LE. IGNACIO YEPES CERLA
5 1053776953 occ;iﬂpo GoNz.Ang Iqurrvuco REMEDIOS VEPES GORGONA 4325 ALBERTO 1077421051A QUIEN SE
LE TERMING EL NOMBRAMIENTO

En atencion a que el sefior OCAMPO GONZALEZ no se present6 a tomar posesion del cargo
dentro de los plazos establecidos , se hace necesario, derogar parciaimente el Decreto N°
2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su articulo séptimo, numeral cinco, en el
nombramiento que se le habia otorgado.

En razén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo de Docente de Aula, en el Area
de Ciencias Naturales Quimica — Zona No Rural, en aras de garantizar la debida prestacién del
servicio educativo y debido a que el sefior ABADIA MOSQUERA ha venido laborando sin
interrupcion alguna, se hace necesario dejar sin efectos parciaimente el Decreto N°
2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su articulo primero, numeral treinta y tres, y dar
continuidad a la provisionalidad vacante definitiva, de la manera que se describe a continuacién:

NRO CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE oL AZn
33 1077421051 ABADIA MOSQUERA DARLINSON ALBERTO REMEDIOS LE. IGNACIO YEPES YEPES C. E.R. LA GORGONA 4325

Por o expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024,
en su articulo séptimo, numeral cinco, el nombramiento en periodo de prueba, como Docente de
Aula, en el Area de Ciencias Naturales Quimica, Zona No Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
CEDULA NOMBRE TITULO! UNICIPI ENR LAZ/
NRO S ™M 0 EDUCATIVA SEDE PLAZA EEMPLAZO DE
s 1053776953 CARLOS EDUARDO INGENIERO REMEDIOS LE. IGNACIO YEPES CER.LA a5 :f:;:‘;ﬁ:;ﬁz:&‘:ﬂ:zos':
OCAMPO GONZALEZ qQuiMico YEPES GORGONA
LE TERMING EL NOMBRAMIENTO

ARTICULO 2°: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de
2024, en su articulo primero, numeral treinta y tres, la terminacién descrita a continuacion:

NRO CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE PleADZi
33 1077421051 ABADIA MOSQUERA DARLINSON ALBERTO REMEDIOS LE. IGNACIO YEPES YEPES C. E. R. LA GORGONA 4325
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ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior ABADIA MOSQUERA DARLINSON
ALBERTO, identificado con cédula de ciudadania N° 1077421051, vinculado en provisionalidad
vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como
Docente de Aula en el Area de Ciencias Naturales Quimica, en la I. E. IGNACIO YEPES YEPES,
sede C. E. R. LA GORGONA, del municipio de REMEDIOS, plaza N° 4325.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

K

<

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Adrian Alexai:dner Cfagtroui:\ilv’z:te 4( l@ -— S — 2
o [

s, Raul Humberto Berrio Posada

Reviso: Director de Talento Humano GM/ ﬁ" 6\'“ Z_L(
z A

e, Juan Felipe Rendén Sanchez

Reviso: Director de Asuntos Legales N / 27 - S - 24—
. | cCateryn Yesenia Calderén Agudelo Q ¢ l /.

Proyecté: Practicante de Excelencia 64{) Q; 24 - S - 24
Los arriba firmantes declaramos gue hemos revi: eld ylo J] a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070002162, del 29 de abril de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningun
caso la correcciéon dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070001656, del 05 de abril de 2024, en el articulo primero se encargd como
Directivo Docente Coordinador, en vacante temporal, al sefior RENTERIA PALACIOS JESUS DANIEL,
identificado con cédula de ciudadania N° 11788938, LICENCIADO EN BASICA PRIMARIA, vinculado en
propiedad, grado de escalafén 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, para la I. E. MURINDO,
sede LICEOC MURINDO - PRINCIPAL, del municipio de MURINDO, plaza N° 968, en reemplazo de MORELO
VELASQUEZ JAIRO, identificado con cédula de ciudadania N° 71981055, quien renuncié al cargo.

En atencion a que se cometié un error en el tipo de encargo, se hace necesario modificar parcialmente el
Decreto N° 2024070001656, del 05 de abril de 2024, en el articulo primero, como se describe a continuacion:

“ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante definitiva, al sefior
RENTERIA PALACIOS JESUS DANIEL, identificado con cédula de ciudadania N° 11788938,
LICENCIADO EN BASICA PRIMARIA, vinculado en propiedad, grado de escalafén 14, regido por el
estatuto docente 2277 de 1979, para la . E. MURINDO, sede LICEO MURINDO - PRINCIPAL, del
municipio de MURINDO, plaza N° 968, en reemplazo de MORELO VELASQUEZ JAIRO, identificado con

cédula de ciudadania N° 71981055, quien renuncié6 al cargo.”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001656, del 05 de abril de 2024, en el
articulo primero, como se describe a continuacion:

“ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante definitiva, al sefior
RENTERIA PALACIOS JESUS DANIEL, identificado con cédula de ciudadania N° 11788938,
LICENCIADO EN BASICA PRIMARIA, vinculado en propiedad, grado de escalafén 14, regido por el
estatuto docente 2277 de 1979, para la I. E. MURINDO, sede LICEO MURINDO - PRINCIPAL, del
municipio de MURINDO, plaza N° 968, en reemplazo de MORELO VELASQUEZ JAIRO, identificado con

cédula de ciudadania N° 71981055, quien renuncié6 al cargo.”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior RENTERIA PALACIOS JESUS DANIEL el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccibn de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema Humano y Planta de Cargos
de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

URICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMAy FECHA
Rovies: Adrian AIexandAor Qastroat:lvz:m. l E Z,/ s » Lh\
s Raul Humberto Berrio Posada. 4 v

Revisé: Director de Talento Humano W sl 27g S 2 74

| Juan Felipe Rendén Sanchez. 7 .
Revisé: Director de Asuntos Legales n /// 2% -S~24a

| Mariana Rivera Lépez. /
Proyectd: | recnica Administrativa anaucy u\%rd, (,q];o’ h 2:{ ’08’ 24-
Los arriba firmantes que hemos revi: el 1tg y lo encontramos aj a Ia1 y disposici legales ¥i y por Jo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo p para la firma. w
A9051Y
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070001974, del 19 de abril de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
eferciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetéandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

DECRETO 648 DE 2017: ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacion o aclaracién del nombramiento. La autoridad
nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la
persona. 2. Aun no se ha comunicado la designacion. 3. Haya error en la denominacién, ubicacién o
clasificacion del cargo o recaiga-en empleos inexistentes. 4.-Se requiera corregir errores formales, de
digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2024070001974, del 19 de abril de 2024, en el articulo primero numeral diez, se
nombr6 en provisionalidad temporal la docente descrita a continuacion:

INSTITUCION N°DE

N CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
YONATAN RAMON
CAVADIAS VELASQUEZ
ANGELA PATRICIA | NORMALISTA LLE.R.
10 | 1005254246 FRONTINO C.E.R.ASIDO PRIMARIA 8415 | 1038334064 MIENTRAS
TORRES CAN
ES CANO SUPERIOR NOBOGACITA DURE LA VACANCIA
TEMPORAL

En atencién a que el cargo para el cual fue nombrada la sefiora Torres Cano se encuentra provisto por el
sefior JUAN CAMILO GRACIAN PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1038337731, se hace
necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001974, del 19 de abril de 2024, en el articulo
primero numeral diez, como se describe a continuacion:

INSTITUCION N*DE

N* | céDULA NOMBRE TTULOS MUNICIPIO .
EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
MIENTRAS DURE LA
ANGELA PATR VACANCIA TEMPORAL
S Piiowaie C.E R JOSEFA PARA PERIODO DE
10 | 100!
5254296 | 1ORRES CANO SUPERIOR DABEIBA ROMERO C.E.R. LACHEPA PRIMARIA 8103 [ oo s bE OSCAR
OSWALDO TORO
RENDON 1039048978

”
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Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001974, del 19 de abril de 2024, en el
articulo primero numeral diez, como se describe a continuacion:

N INSTITUCION N*DE
N CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P EN REEMPLAZO DE

MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
ANGELA PATRICIA NORMALISTA C.E.R. JOSEFA PARA PERIODO DE
1005254246 TORRES CANO SUPERIOR DABEIBA ROMERO C.E.R.LACHEPA PRIMARIA 8103 PRUEBA DE OSCAR
OSWALDO TORO

RENDON 1039048978

1

o

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ANGELA PATRICIA TORRES CANO el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sisterna de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUM L??

MAURICIO ALVIAR RAMi
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate.

Revisé: N —-—
o he irt 2'0‘ ) ld

Raul Humberto Berrio Posada.

Revisé: Director de Talento Humano Qq 3 5¢ iq
L Juan Felipe Renddn Sanchez. T V T
Reviss: Director de Asuntos Legales /N fg - 2 q'
Proyects: Mariana Rivera Lépez. L4 P .
royecto: 1 tecnica Administrativa Ao veYCL > 25{03{14 )
Los arriba que hemos revisado el d dgfoy lo do a las ndrmas y disposici legales vig: y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. m
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DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070001902, del 16 de abril de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por ia Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Paraello, realizaré concursos, efectuarg los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con: recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras. En ningun
caso la correccién dara lugara cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberad ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070001902, de! 16 de abril de 2024, en el articulo primero numeral veinticuatro,
se nombro en provisionalidad vacante temporal la docente descrita a continuacion:

INSTITUCION N°DE
. - EN REEMPLAZO DE
N CEDULA NOMBRE TiTULos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
LILIANA EUGENIA LOPEZ
MARIA ISABEL CON ENFASIS EN C.E.R.LA ALMERIA
24 | 1036397002 | g o icoea | HUMANIDADES Y LA UNION C.ERLAAMERIA | "o e cipaL | PRIMARIA 10884 | GIRALDO CC 43862289
ENCARGO
LENGUA
CASTELLANA

En atencién a que se cometié un error en la novedad de reemplazo del anterior nombramiento, se hace
necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001902, del 16 de abril de 2024, en el articulo
primero numeral veinticuatro, como se describe a continuacion:

INSTITUCION N’ DE

N* CEDULA NOMBRE TfruLos MUNICIPIO NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA SEDE L-AR PLAZA
LICENCIADA EN MIENTRAS DURE EL
EDUCACION BASICA ENCARGO DE LA
MARI(A ISABEL CON ENFASIS EN C.E.R. LA ALMERIA

24 1036397002 | oo MR URREA | HUMANIDADES Y LA UNION C.E.R.LAALMERIA | ° SEDE PRINCIPAL PRIMARIA 10884 | SENORA LUZ MARINA
LENGUA BEDOYA OSORIO CC
CASTELLANA 43862226
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Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001902, del 16 de abril de 2024, en el

articulo primero numeral veinticuatro, como se describe a continuacion:

N° CEDULA

NOMBRE

TfruLos

MUNICIPIO

INSTITUCION
EDUCATIVA

SEDE

N°DE
PLAZA

NIVEL - AREA

EN REEMPLAZ0 DE

24 1036397002

MARIA ISABEL
BETANCUR URREA

LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
HUMANIDADES Y
LENGUA
CASTELLANA

LA UNION

C. E. R. LA ALMERIA

C.E.R. LA ALMERIA
- SEDE PRINCIPAL

PRIMARIA 10884

MIENTRAS DURE EL
ENCARGO DE LA
SENORA LUZ MARINA
BEDOYA OSORIO CC

43862226

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARIA ISABEL BETANCUR URREA el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA:

(N
~

MAURICIO ALVIARRAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
e, Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisd: > N i0 Admini 4 J ¢ k -z?’ S - Z/-\
. Raul Humberto Berrio Posada. >
Revisé: Director de Talento Humano W zq,_ ‘;T/ Q_ [74
k. Juan Felipe Rendén Sanchez.
Revisé: Director de Asuntos Legales /// % 'S - '2 Q
| Mariana Rivera Lépez. VZ4 —
Proyectd: | rscnica Administrativa O,ndua/ &\W"Q pog > 21 { (2 I 4
Los arriba firmantes decl. que hemos revisado el di t9'y lo ) alas y disposi legales ; yporlot,
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DEPARTAMENTO DE ANTI
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad temporal unos Docentes, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de laLey 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del
personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

En cumplimiento a la Circular Nro. 039 del 21 de noviembre de 2023, en el item de Orientaciones, expresa:

En caso de existir la necesidad de provisién de una vacante definitiva generada porlas situaciones descritas
en el estatuto docente, se deberd hacer uso de la correspondiente lista de elegibles vigente y en firme,
previa verificacién del orden de prioridad en la provisién de cargos docentes. Las listas de elegibles en firme
para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas con los elegibles de la zona rural, y las
vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas con los elegibles de la zona no rural.

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procederé a efectuar
la provisién recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantia de la estabilidad laboral
reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa regulado por el parégrafo 2 del articulo
2.2.5.3.2 del Decretol083 de 2015, asi:

a) Enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditar la condicién de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados en las normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

¢) Ostentar la condicién de pre pensionados en los términos sefialados en las normas vigentes y la
Jjurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicién de empleado amparado con fuero sindical.

Para los empleos que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se haréd mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.
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Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, quienes presentaron solicitud de retén social y a quienes se les terminé el
nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en el municipio y establecimiento educativo
que se sefiala mientras dure la novedad del titular:

N* CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO ':ﬂg’ﬂ\?‘:‘ SEDE NIVEL - AREA :J;: EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA PRIMARIA
ENFASIS EN LICEO Homanidades MARCELA PATRICIA
BLANDON CANO | HUMANIDADES Y COCORNA - HERNANDEZ CHACON
1| 39381611 ;7 \ARGARITA | LENGUA COCORNA I.E. COCORNA | ¢ Z::t';fl::a 10028 | 7706984 VACANCIA
CASTELLANA E PRINCIPAL TEMPORAL
IDIOMA
EXTRANJERO
(INGLES)
COLEGIO LEIDY VIVIANA
VELEZ MUfiOZ
NORMALISTA PUERTO AMERICA - o BUSTAMANTE ZAPATA
2 | 1041146961 :‘E’E’&ND A SUPERIOR BERRIO IZERAMERICA | cppe Primaria 3407 | 1030682346 VACANCIA
PRINCIPAL TEMPORAL

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Pianta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMiR;Z

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: o <o Admi ~ -
A % 2r- M~

e, Radl Humberto Berrio Posada.
Revisé: Director de Talento Humano M 22 ~ 5> Z—Cf

s, Juan Felipe Rendén Sanchez. -
Reviso: Director de Asuntos Legales '~ ? ( d S - 2 Q’

3 Mariana Rivera Lopez. -—

Proyecté: | auxiliar Administrativa { ariau &l vera \gpo, 20[0 3’/ 24. b&
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d fto y lo j do § las normas y disposici fegales vi y por o
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma’
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen meédico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo,
por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les conciemna. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, deberéd darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la
solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgio de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion
con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccién, lo_cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo
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desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién
de la educacioén como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...).”

Seglin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que
representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra
la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision 0 medida administrativa.

A fin de garantizar la debida prestacioén del servicio educativo se hace necesario trasladar a la sefiora
ELIZABETH ECHEVERRI ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania N° 39452606,
LICENCIADO EN PEDAGOGIA REEDUCATIVA — MAGISTER EN LITERATURA, vinculada en
propiedad, grado de escalafén 3CM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula en el nivel de Basica Primaria para la |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, sede |. E. SANTO
TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N° 10421, en reemplazo
de la sefiora ANA MARIA BOTERO BOTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 1036780264,
quien pasa a otro municipio; la sefiora Echeverri Echeverri viene laborando como Docente de Aula, en
el nivel de Basica Primaria, en la |. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO, sede I. E. FELIX MARIA
RESTREPO LONDONO - SEDE PRINCIPAL del municipio de LA UNION, plaza N° 10909.

En consecuencia a lo anterior, se hace necesario trasladar a la sefiora ANA MARIA BOTERO
BOTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 1036780264, LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA, vinculada en provisionalidad vacante
definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Basica
Primaria, para la |. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO, sede |. E. FELIX MARIA RESTREPO
LONDONO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza N° 10909, en reemplazo de la
sefiora ELIZABETH ECHEVERRI ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania N° 39452606,
quien pasa a otro establecimiento educativo; la sefiora Botero Botero, viene laborando como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, sede |. E. SANTO
TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N° 10421.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ELIZABETH ECHEVERRI
ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania N° 39452606, LICENCIADO EN PEDAGOGIA
REEDUCATIVA — MAGISTER EN LITERATURA, vinculada en propiedad, grado de escalafén 3CM,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria
para la I. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, sede I. E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE
PRINCIPAL, de! municipio de GUARNE, plaza N° 10421, en reemplazo de la sefiora ANA MARIA
BOTERO BOTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 1036780264, quien pasa a otro
municipio; segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ANA MARIA BOTERO BOTERO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1036780264, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria, para la
. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO, sede |. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza N° 10909, en reemplazo de la sefiora ELIZABETH
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ECHEVERRI ECHEVERRYI, identificada con cédula de ciudadania N° 39452606, quien pasa a otro
establecimiento educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

o Adrian Alexander Castro Alzate.

Revité: | Subsocratao Adminsuatve o ke 72— 52
| Raul Humberto Berrio Posada.

Revis: Director de Talento Humano 23 — S - ?—({.

k. Juan Felipe Rendén Sanchez. - — — é‘
Reyisés Director de Asuntos Legales [Vay . 2 2 5 2

.| Mariana Rivera Lépez. ( 4 ol l
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 20230700054 16 del 13 de diciembre de 2023, se modificé ia planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
academico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen medico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo,
por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demés
personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las _autoridades _administrativas y
Judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias ficticas de los menores de edad involucrados, la
solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién
con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
pr_o_teccié_n, lo_cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un qrado especial de
diligencia y_cuidado al momento de decidir, mas tratindose de nifios de corta edad, cuyo
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desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopciéon de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién
de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...)."

Segtin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constituciéon Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que
representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra
la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida administrativa.

A fin de garantizar la debida prestacién del servicio educativo se hace necesario trasladar a la sefiora
LEYDY YANETH MONTOYA CONGOTE, identificada con cédula de ciudadania N° 22119084,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS — MAGISTER EN EDUCACION
MATEMATICA, vinculada en propiedad, grado de escalafén 3BM, regida por el estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula en el area de Matematicas para la |. E ESCUELA NORMAL
SUPERIOR SANTA TERESITA, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA- SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SOPETRAN, plaza N° 9195, en reemplazo de la sefiora MARTA IRENE
HERNANDEZ TABORDA, identificada con cédula de ciudadania N° 32562221, quien pasa a otro
municipio; la sefiora Montoya Congote viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, en la I. E. SAN FRANCISCO DE ASIS, sede C. E. R. CRISTOBAL, del municipio de
LIBORINA, plaza N° 8769.

En consecuencia a lo anterior, se hace necesario trasladar a la sefiora MARTA IRENE HERNANDEZ
TABORDA, identificada con cédula de ciudadania N° 32562221, LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA ENFASIS MATEMATICAS, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el area de Matematicas, para la I. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza N° 18562, en
reemplazo del sefior SAUL ARBOLEDA PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 15322349,
quien renunciod; la sefiora Hernandez Taborda, viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, en la |. E ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA, sede ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA- SEDE PRINCIPAL, del municipio de SOPETRAN, plaza N°
9195.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LEYDY YANETH MONTOYA
CONGOTE, identificada con cédula de ciudadania N° 22119084, LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA ENFASIS MATEMATICAS — MAGISTER EN EDUCACION MATEMATICA, vinculada en
propiedad, grado de escalafén 3BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula en el drea de Matematicas para la|. E ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA, sede
ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA- SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SOPETRAN, plaza N° 9195, en reemplazo de la sefiora MARTA IRENE HERNANDEZ TABORDA,
identificada con cédula de ciudadania N° 32562221, quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARTA IRENE HERNANDEZ
TABORDA, identificada con cédula de ciudadania N° 32562221, LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA ENFASIS MATEMATICAS, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el area de Matematicas, para la |. E.
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ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza N° 18562, en
reemplazo del sefior SAUL ARBOLEDA PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 15322349,
quien renuncié; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTiCULO TERCERO: Notifiquese a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemnacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

O
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
o Adrian A Castro Alzate.
Revis6: | subsecretario Administrativo — KA 23 =4~ 1«
Raul Humberto Berrio Posada.
ReYjsdl Director de Talento Humano W 2} b 5\ w 2"(’
AN Juan Felipe Rendén Sanchez. | —
LSl Director de Asuntos Legales \W / Z 2 ’5 Zq'

.| Mariana Rivera Lopez. - / — :
Proyectd: | recnica Administrativa ari Cu*é, H/l vera 5% 21 l oS ,24' &
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d: ylo j do a las y disposici legales vig
tanto, bajo nuestra i lop para la firma!
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé Ia planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacioén temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no
aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo
dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacién
en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

qua ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
meéritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.

Se_gﬂn lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
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su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, deberd dérseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados,
la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de
la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién
con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccién, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracion de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacion del municipio (...)."

Seglin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés
superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos
de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una
prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006,
que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida
administrativa.

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del servicio, se hace
necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal del seiior JUAN FELIPE
RENDON ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadania N° 1015276047, NORMALISTA
SUPERIOR, quien retine las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002
y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar |a funcion docente, mientras dure la vacancia
temporal del sefior JHON FREDI PAMPLONA GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N°
70907101.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
JUAN FELIPE RENDON ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadania N° 1015276047,
NORMALISTA SUPERIOR, como Docente de Aula, en el nivel de Primaria, para la . E. ROMAN
GOMEZ, sede E U SABINA MUNOZ DE BONILLA, del municipio de MARINILLA, plaza N° 11249,
mientras dure la vacancia temporal del sefior JHON FREDI PAMPLONA GIRALDO, identificado con
cédula de ciudadania N° 70907101.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior JUAN FELIPE RENDON ARBOLEDA el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMiE

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviss: fd[ian Al ‘A Castro Alzate, & 2? s »w
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o, Raul Humberto Berrio Posada.

Revisé: Director de Talento Humano W -i%' 9“ l l[-

o Juan Felipe Rendén Sanchez. b -

Revisd: Director de Asuntos Legales /% @ - - Zq
_ | Mariana Rivera Lépez. > ‘6‘/ g ‘ -

Proyectd: Técnica Administrativa ar| e V0 vera, (—q)% ) 23 ‘0 N L4'

Los arriba firmantes declaramos que hemos ol d ffoy lo justadola las y disposici legals vigentes y gor lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. r
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DECRETO

POR EL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas en los articulos 305,
209, 211 de la Constitucion Politica, Leyes 2200 de 2022 y 489 de 1998, y demas normas
concordantes, y,

CONSIDERANDO

. Que cursa ante el Juzgado Primero Administrativo Oral del Circuito de Turbo -
Antioquia, Accion Popular, bajo el radicado 05837333300120190024300, en contra del
Departamento de Antioquia, el Municipio de Carepa y CORPOURABA, en la que se
invoco la proteccion de los derechos colectivos de la comunidad que habita en el
sector Las Brisas en la ribera del Rio Carepa de ese municipio, tendiente al amparo de
los derechos colectivos a la seguridad y prevencién de desastres previsibles
técnicamente, la seguridad y la salubridad, en la que se concedieron las pretensiones
en primera instancia, mediante sentencia del 3 de febrero de 2020, la cual se
encuentra ejecutoriada y en firme.

. Que en el numeral primero de la parte resolutiva de la sentencia, se indic6, que el
Departamento de Antioquia NO ha transgredido los derechos colectivos invocados por
el actor popular, en atencion a la érbita de sus competencias, pero frente al municipio
de Carepa, declard que incurre en violacion al derecho colectivo a la seguridad y
prevencion de desastres previsibles técnicamente, impartiendo consecuentemente,
diversas érdenes contra el Municipio.

.~Que no obstante, no haber sido condenado el departamento de Antioquia-en la
sentencia, se incluyé como parte del comité de verificacion de cumplimiento, integrado
por el Personero de Carepa, el Dirgctor de CORPOURABA, el Alcalde de Carepa, el
Gobernador de Antioquia o su delegado, el Presidente de la Junta de Accién Comunal
de Las Brisas y el Defensor del Pueblo, quien ademas, se indico, seria el coordinador
del comité.

. Que los articulos 120 de la Ley 2200 de 2022 y 12 de la Ley 489 de 1998, establecen
en lo pertinente respectivamente, lo siguiente:

“ARTICULO 120. DELEGACION DE FUNCIONES. E! gobernador podra delegar en los secretarios
del departamento y en los jefes de los departamentos administrativos las diferentes funciones a su
cargo, excepto aquellas respecto de las cuales exista expresa prohibicion legal.

Los actos expedidos por las autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos
establecidos para su expediciéon por la autoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los
recursos procedentes contra los actos de ellas”.

“ARTICULO 12. REGIMEN DE LOS ACTOS DEL DELEGATARIO. Los actos expedidos por las
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para su expedicion
por la autoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los recursos procedentes contra los
actos de ellas.

La delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al
delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el articulo 211 de la Constitucion
Politica, la autoridad delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la competencia y revisar los
actos expedidos por el delegatario, con sujecion a las disposiciones del Codigo Contencios
Administrativo”.
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5. Que de conformidad con la sentencia, es conveniente y procedente juridicamente,
delegar un (1) representante para hacer parte del comité de verificacion de
cumplimiento de la decision judicial.

DECRETA

Articulo 1. DELEGAR en el DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE ANTIOQUIA — DAGRAN, denominacién de
empleo ocupada actualmente en encargo por el doctor CARLOS ANDRES RiOS PUERTA, o
quien haga sus veces, la representaciéon del Departamento de Antioguia en el comité de
verificacion de cumplimiento de la sentencia dentro de la accién popular que cursa en el
Juzgado Primero Administrativo Oral del Circuito de Turbo - Antioquia, bajo el radicado
05837333300120190024300, de conformidad con las consideraciones expuestas.

Articulo 2. Comuniquese el presente acto al funcionario delegado.

Articulo 3. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES A SNCARDONA

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA@

Nombre Fecha

Carlos Eduardo Bermidez Sanchez
PE - Direccién Defensa Juridica

) |2Xfes/2y
Revisé: César Augusto Pérez Rodriguez ?

Proyecté:

Director Defensa Juridica "/ / Q"' —O3 - ZLI

Aprobd: Carlos Andrés Roldan Alzate i \ - {
Subsecretario Prevencién Dafio Antijuridico M ?L/ DS_'lL\

Las arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encoframos ajustado a las normas y disposiciones
legales y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo - que laboran en los diferentes Establecimientos Educatlvos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010221824 del
17 de mayo de 2024, la sefiora CHAVARRIA GAVIRIA LUZMILA, identificada con cédula de
ciudadania 39.164.767, vinculada en Propiedad, Grado de Escalaféon 14, regida por el
estatuto docente 2277 de 1979, presentd renuncia al cargo como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, en la I. E. R. LAS CRUCES, Sede, C. E. R. NUESTRA SENORA
DEL ROSARIO, del municipio de San Andres de Cuerquia Antioquia, No. de Plaza 6434,
Poblacién Mayoritaria, a partir del 17 de junio de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar Ia renuncia, presentada por la sefiora CHAVARRIA
GAVIRIA LUZMILA, identificada con cédula de ciudadania CHAVARRIA GAVIRIA
LUZMILA, identificada con cédula de ciudadania 39.164.767, vinculada en Propiedad, Grado
de Escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, en la l. E. R. LAS CRUCES, Sede, C. E. R. NUESTRA SENORA
DEL ROSARIO, del municipio de San Andres de Cuerquia Antioquia, No. de Plaza 6434,
Poblacién Mayoritaria, a partir del 17 de junio de 2024, segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora CHAVARRIA
GAVIRIA LUZMILA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
reposicion ni de apelaciéon en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccidbn de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso Subsecretario Administrativo P &4 Z8- I - 2‘1

- Raul Humberto Berrio Posada —
Revisé Director de Talento Humano } Zg ~>- ZC[

Juan Felipe Rendén Sanchez - ’
Revisé Director de Asuntos Legales 7? -5 24
| Yosinler Lopez Monsalve . (/ 7 0( (}j

Froyects; Practicante de excelencia \‘EE‘.)\ wer * ’ 24/05/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63, que regulan
las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion definitiva de las funciones
docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano (SAC) nimero
ANT2024ER032859 del 20 de mayo de 2024, el sefior CANTILLO ORTIZ JOSE ANGEL, identificado con
cédula de ciudadania 1.080.012.285, vinculado en Provisional Vacante Definitiva, Grado de Escalafén
2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, present6 renuncia al cargo como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en la 1. E. MURINDO, Sede,
LICEO MURINDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Murindo ANtioquia, No. de Plaza 16473,
Poblacion Mayoritaria, a partir del 20 de junio de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el CANTILLO ORTiZ JOSE ANGEL,
identificado con cédula de ciudadania 1.080.012.285, vinculado en Provisional Vacante Definitiva,
Grado de Escalafon 2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. MURINDO, Sede, LICEO
MURINDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Murindo Antioquia, No. de Plaza 16473, Poblacion
Mayoritaria, a partir del 20 de junio de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior CANTILLO ORTizZ JOSE
ANGEL, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de reposicién ni de apelacién en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de terminacién de labores. Este certificado
se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacidn de Antioquia, igualmente deberan hacer llegar el
certificado médico de egreso de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a
la fecha de retiro

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
) Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso Subsecretario Administrativo A fL 68 - Sl
AY

. Ratl Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano W 7 - 5> 7—4
Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisé Director de Asuntos Legales // ‘2”)‘ '6 74
.| Yosinler Lépez Monsalve VA oL M
Proyects: | practicante de excelencia (Lt 1t {\LQ,’( . . 24/05/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documerito y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
280524




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

LT

(28/05/2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del
12 de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase los siguientes
nombres y designaciones de los miembros que conforman la Junta Directiva de la entidad
sin animo de lucro denominada CORPORACION COLEGIO CRISTOBAL COLON - THE
COLUMBUS SCHOOL, quienes ejerceran sus funciones contado a partir de la fecha de
su designacién, de conformidad con el Acta N°63 del 14 de marzo de 2024 de la Asamblea
General Ordinaria.

NOMBRE CEDULA PERIODO

MIEMBROS INTERNOS INICIA TERMINA
Ana Eugenia Femandez J. 43.537.252 1/08/23 31/07/25
Juan Nicolas Mclean R. 98.559.116 1/08/23 31/07/25
Jairo Gonzélez G 71.679.755 1/08/24 31/07/26
Andrés Nova E. 71.747.345 1/08/24 31/07/26
MIEMBROS EXTERNOS
Sr. José Manuel Restrepo A. 79.521.502 1/04/24 31/07/25
Sra. Cecilia Maria Vélez W. 32.489.688 1/08/24 31/07/26
Sr Jaime Echavarria L 70.550.124 1/08/24 31/07/26

Lo anterior de acuerdo a la solicitud presentada por la sefiora Mdnica Uribe G, mediante
oficio con radicado nimero: 2024010182880 del 25 de abril de 2024.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

==

NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyscto:  MARCELA PATRICIA HERNANDEZ ALVAREZ
Profesional Universitaria

Secretaria General - Direccion de Asesoria Lega! y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dplal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cédigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobemacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 164705 -1 vez
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UN MIEMBRO DE LA COMISION DE
DISCIPLINA,

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas

por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decn_eto_ 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
personerlas juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2

Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, ia

funcidn de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que la LIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIA, cuya sigla es LA.T. y NIT
890.904.948-6, es una entidad sin animo de lucro, con domicilio en el municipio de
Medellin, con Personeria Juridica reconocida por la Gobemacién de Antioquia,
mediante Resolucién N° 155 del 01/08/1968, publicada en la Gaceta Departamental.

4. Que la "LIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIA", aporta acta No 21 de reunion
de Comité ejecutivo, en la cual, dentro del orden del dia, contemplan la designacion de
nuevo miembro de Comité de Disciplina.

5. Que la "LIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTICQUIA’, mediante radicado
202402003213 de 9/05/2024, solicita la inscripcién del nuevo miembro de la comisién
de disciplina, ya que, por decisién del érgano de Administracidn de la Liga, se
reemplazd al tercer miembro, sefior ANDRES TORO con cédula de ciudadania No
71.770.930, siendo su reemplazo JUAN DAVID OSORIO OSPINA.

6. Que el sefior CARLOS ALBERTO CALDERON, en su calidad de presidente electo,
solicita Ya inscripcion del sefior JUAN DAVID OSORIO OSPINA, identificado con céduta
de ciudadania No 71.747.213 como tercer miembro det érgano de disciplina,

7. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995, decreto 1085 de 2015 y que retinen todos
los requisitos exigidos en tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior, JUAN DAVID
OSORIO OSPINA identificado con 1a Cédula de Ciudadania No. 71.747.213, como tercer
miembro de la comisién de disciplina de la LIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIA.

Para completar el periodo estatutario que va hasta el dia 30 de mayo de 2026, de acuerdo
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Radicado: S 2024000480

Fecha: 31/05/2024

Tipo: RESOLUCHINES
Desting: GERENCIA

INDerORTES
ANTIOQUIA

*2024000480*

ARTICULO SEGUNDO: EIl presente acto administrativo se notificard de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir |a
notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437

de 2011.

ARTICULO TERCERQ: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dlas siguientes a 1a notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTIQULO CUARTO; Publiquese la presente resoclucién en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LUIZ?:‘E/ #NDO UE TRUJILLO

Gerente

NOMBRE FIRMA FECHA ]
Aprobd Santago Toro Sierra ~Jefa Oficina Asesora Juridica ,‘% 22/05/2024
proyecto Maria Teresa Mufioz- PU - Oficina Asesora Juridica "ééf‘fj'-' 22/05/2024
Reviso Gloria Inés Bonlita - PU - Oficina Asesora Juridica ﬂ——*‘ 22/05/2024

Los arriba firmanies declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las
normas y dispasiciones legales vigentes y, por k tanto, bajo nuesira responsabiidad lo presentamos

para firma

No. 164706 - 1 vez
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