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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 

Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia , financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el artículo cuarto, numeral noventa y 
cuatro, se nombró un Docente de Aula, en el Area de Tecnología e Informática - No Rural en periodo de 
prueba como se describe a continuación: 

N" ctDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUOÓN 

SEDE NIVEL-ÁREA 
N• DE 

EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADO EN 

JOHN ALEXANDER 
EDUCACIÓN RENTERIA CUESTA GERMANIA 

BÁSICA CON 
INSTITUOON 

TECNOLOGÍA E 
94 1010177262 CHIVATA 

I. E.SAN 54255719A QUIEN SE LE 

ÉNFASIS EN 
SABANALARGA EDUCATIVA SAN 8949 

CAMARGO 
JOSE INFORMÁTICA TERMINA El NOMBRAMIENTO 

INFORMÁTICA 
JOSE 

PROVISIONAL 

EDUCATIVA 

En atención a que, el señor CHIVATA CAMARGO, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000571 del 29 de enero 
de 2024, en el artículo cuarto, numeral noventa y cuatro. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en 
el artículo cuarto , numeral noventa y cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula , 
de Area Tecnología e Informática - No Rural, que se describe a continuación: 

N' ctDULA NOMBRE TfTULOS MUNICIPIO 
INSTTTUOON 

EDUCATIVA 
SEDE NIVEL · ÁREA 

NºDE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

LICENCIADO EN 

EDUCACIÓN 
INSTITUCION 

RENTERIA CUESTA GERMAN IA JOHN ALEXANOER 
BAslCACON l. E. SAN TECNOLOGÍA E 54255719 A QUIEN SE LE 94 1010177262 CHIVATA 
!NFASIS EN 

SABANALARGA EDUCATIVA SAN 
JOSE INFORMÁTICA 

8949 
JOSE 

TERM INA El NOMBRAMIENTO CAMARGO 
INFORMÁTICA PROVISIONAL 

EDUCATIVA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor JOHN ALEXANDER CHIVATA CAMARGO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación . 

Revisó : 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Repú ~ . Jll_ 9 
MAUR1c1O ALv1l//~f 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontr 
bajo nuestra res nsabilidad lo presentamos para la firma. 

mbia 

FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos 
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para elfo, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antíoquia. 

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia , financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002093 del 25 de abril de 2024, en el artículo primero, numeral dos, se 
nombró un Docente de aula, área Ciencias Sociales - Rural en provisionalidad vacante temporal como se 
describe a continuación: 

N' CÉDULA TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N*DE 

EN REEMPLAZO DE NOMBRE MUNICIPIO SEDE 
EDUCATIVA PIAZA 

FRANCI A HEL ENA P(REZ 

·2 30685395 LUNA 
GEOGRAFA CAREPA l. E. R. V1llA NELLY 

l. E. R. VILLA 
16002 

EOUAR VE N M OSQUERA MURJLLO 

11802535 VACANCIA TE MPORAL 
NELLV • SEDE 

PARA PERIODO DE PRUEBA 
PRI NCIPAL 

En atención a que la señora PÉREZ LUNA, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los plazos 
establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070002093 del 25 de abril de 
2024, en el artículo primero, numeral dos. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002093 del 25 de abril de 2024, en el 
artículo primero, numeral dos, el nombramiento de un Docente de aula, área Ciencias Sociales - Rural, en 
provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

N' CfDULA NOMBRE TfTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 
SEDE 

N• oe 
PLAZA 

EN REEMPLAZO DE 

FRANCIA HELENA PÉREZ l. E. R. VlllA 
EDUAR YEN MOSQUERA MURILLO 

GEOGRAFA CAREPA l. E. R. VILLA NELLY 16002 11802535 VACANCIA TEMPORAL 2 30685395 LUNA NELLY - SEDE 
PARA PERIODO DE PRUEBA 

PRINCIPAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora FRANCIA HELENA PÉREZ LUNA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

Repú 
NOTIFÍQUESEYCÚMME NTIOQ 

~J#-J..EZ ombia 
NOMBRE 

Adriftn Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrío Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Stmchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudeto 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

FECHA 

Z.3-os-24 
Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aju o a las nonnas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, 
ba 'o nuestra res nsabilidad lo resentamos ara la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

dH 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos 

del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1 .12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002067 del 24 de abril de 2024, en el artículo primero, numeral cinco, se 
nombró un Docente de aula, área Matemáticas - No Rural en provisionalidad vacante temporal como se 
desctibe a continuación: 

Nº ctDULA TÍTULOS 
INSTITUCIÓN Nº DE 

EN REEMPLAZO DE NOMBRE MUNIOPIO SEDE 
EDUCATIVA PlAZA 

JUAN SEBASTIAN 
MATEMÁTICO-

SANTA 
ANA ESLINDA GIRON RIVAS 35603191 

s 1075290674 VALENCIA VARGAS 
ESPECIALISTA EN 

BÁRBARA 
LE. EL GUAYABO 14641 COMISIÓN SINDICAL HASTA EL 7 DE 

ESTADÍSTICA 
I.E. EL GUAYABO 

JUNIO DE 2024 

En atención a que el señor VALENCIA VARGAS, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070002067 del 24 de abril 
de 2024, en el artículo primero, numeral cinco. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002067 del 24 de abril de 2024, en el 
artículo primero, numeral cinco, el nombramiento de un Docente de aula, área Matemáticas - No Rural, en 
provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

N' C(DULA NOMBRE TÍTULOS MUNIOPIO 
INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 
SEDE 

N"OE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

JUAN SEBASTIAN 
MATEMÁTICO-

SANTA 
ANA ESLINDA GIRON RIVAS 35603191 

ESPECIALISTA EN 
BÁRBARA 

I.E. EL GUAYABO 
LE. El GUAYABO 

14641 COMISIÓN SINDICAL HASTA El 7 DE s 1075290674 VALENCIA VARGAS 
ESTADÍSTICA JUNIO DE 2024 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor JUAN SEBASTIÁN VALENCIA VARGAS, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquíllas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Repú /JI~. J/}_í) 
MAUR1c10 AL~~lz 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raül Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enco 
ba·o nuestra res nsabilidad lo resentamos ara la finna. 

NTIOQ 
mbia 

FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACIÓN" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus 
atribuciones constitucionales y legales, y en especial el artículo 120 de la Ley 2200 
de 2022, y 

CONSIDERANDO 

Que el artículo 158 de la Ley 115 de 1994 estableció que en cada uno de los 
departamentos y distritos se conformará una Junta de Educación con las siguientes 
funciones: 

"a) Verificar que las políticas, objetivos, metas y planes que trace el Ministerio de 
Educación Nacional, con la asesoría de la Junta Nacional de Educación, June, se 

cumplan cabalmente en el departamento o en el distrito; 

b) Verificar que los currículos que presenten las instituciones educativas, individua/mente 
o por asociaciones de instituciones, se ajusten a los criterios establecidos por la presente 

ley, previo estudio y recomendación de la Secretaría de Educación respectiva o del 
organismo que haga sus veces: 

c) Aprobar planes de profesionalización, especialización, actualización y 
perfeccionamiento para el personal docente y administrativo que presente la Secretaría 
de Educación, o el organismo que haga sus veces, de acuerdo con las necesidades de 
la región; 

d) Presentar a la Secretaría de Educación o al organismo que haga sus veces, criterios 

para fijar el calendario académico de las instituciones educativas del departamento o 
distrito; 

e) Presentar anualmente un informe público sobre su gestión; 

f) Darse su propio reglamento. " 

Que el artículo 159 Ibídem establece que las Juntas Departamentales de 
Educación estarán conformadas, entre otros miembros, por el Gobernador del 
departamento o su delegado, quien lo presidirá. 

Que mediante comunicado enviado por la Secretaría de Educacíón del 
Departamento, se convoca al Gobernador o su delegado a la sesión de la Junta 

A 
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DECRETO HOJA 2 

Departamental de Educación del Departamento de Antioquia que se llevará a cabo 
el 30 de mayo de 2024, en las instalaciones de ADIDA, ubicado en la Calle 57 #42-
70, en el horario de 12:00 m. 

Que ante la imposibilidad de asistir a la reunión y de conformidad con lo dispuesto 
en la Ley 2200 de 2022 articulo120, se hace necesario delegar la representación 
del Gobernador, en el Doctor ROBERTO JOSÉ RAVE RÍOS, Secretario de 
Juventud, como delegado del Gobernador del Departamento de Antioquia 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°. Delegar en el doctor ROBERTO JOSÉ RAVE RÍOS, identificado con 
la cédula de ciudadanía número 1.037.590.515, Secretario de Juventud, la 
representación del Gobernador en la Junta Departamental de Educación del 
Departamento de Antioquia -JUDE, que se llevará a cabo el 30 de mayo de 2024, 
en las instalaciones de ADIDA, ubicado en la Calle 57 #42-70, en el horario de 
12:00 m. 

PARÁGRAFO. El delegado fungirá como presidente de la Junta. 

ARTÍCULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicación 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dado en Medellín, a los 

BER 
Repu 

obernador de Antioquia 
TIOQ 

ombia 
\ J ______,__,.._..-

REA TABORDA 

Pro ectó: Patricia Uribe Roldán . Profesional Es ecia lizada 
Revisó: Néstor Fernando Zulua a Giralda. Director de Asesoría Le al de control 
A robó: Carlos And rés Roldan Alzate -Subsecretario Prevención del Daño Antiuridico 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 1 
, orlo tanto , ba"o nuestra res onsabilidad \o resentamos ara firma. 

IA 
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GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos 

del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia , financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002000 del 22 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral tres, se 
nombró un Docente de aula, Preescolar - No Rural en provisionalidad vacante temporal como se describe 
a continuación : 

N' aouLA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUOÓN 

SEDE 
N' DE 

EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN 
MARYORIS DEL CARMEN MAZO 

LINAMARCElA 
EDUCACIÓN PARA LA CÁCERES 

COLEGIO 
1441 

M EZA 1032249731 A QUIEN SE LE 

3 1000656340 GONZÁLEZ ZULUAGA 
l. E. PIAMONTE 

PIAMONTE • CONCEDIÓ VACANCIA TEMPORAL 
PRIMERA INFANCIA 

SEDE PR INCIPAL PARA PERIODO DE PRUEBA 

En atención a que la señora GONZÁLEZ ZULUAGA, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de 
los plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070002000 del 22 de 
abril de 2024, en el artículo primero, numeral tres. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 



12

G 

1 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002000 del 22 de abril de 2024, en el 
artículo primero, numeral tres, el nombramiento de un Docente de aula, Preescolar - No Rural, en 
provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

N' ctouLA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
N'DE 

EDUCATIVA PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

LICENCIADA EN MARYORIS DEL CARMEN MAZO 
LINAMARCELA 

EDUCACIÓN PARA LA CÁCERES 
COLEG!O MEZA 10 32249731 A QU !EN SE LE 

3 GONzALEZ ZU LUAGA 
l . E. PIAMONTE 1441 

CONCEDIÓ VACANCI A TEMPORAL 1000656340 
PRIM ERA INFANCIA 

PIAMONTE -

SEDE PRINCI PAL PARA PERIODO DE PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora UNA MARCELA GONZÁLEZ ZULUAGA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de /os 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en /as taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

Repú ~y-~í) 
MAURICIO ALVi =, 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrío Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontr 
bajo nuestra res nsabilidad lo presentamos ara la firma. 

NTIOQ 
mbia 

FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

"Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 2024070002222 del 30 de abril del 
2024" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles 
educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los 
ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General 
de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, 
sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios 
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Por el Decreto 648 de 2017, artículo 2.2.5.1.11, establece que: "Modificación o aclaración del 
nombramiento. La autoridad nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento 
cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Aún no se ha comunicado la designación. 3. 
Haya error en la denominación, ubicación o clasificación del cargo o recaída en empleos 
inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitación o aritméticos. 

Mediante el Decreto N° 2024070002222, del 30 de abril de 2024, en su Artículo primero, se nombró 
en provisionalidad en vacante temporal, a un (a) Docente de Aula, en el área de Ciencias Sociales, 
número de plaza, e institución, y sede, como se describe a continuación : 

1 de 3 

IA 
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CÉDULA NOMBRE TITULOS 

92554261 
SIERRA ORTEGA 

LICENCIADO 
EN FILOSOFÍA 

EDUAR RAFA EL 
E HISTORIA 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN SEDE NIVEL/ 
EDUCATIVA ÁREA 

ITUANGO l. E. LUIS MARIA 
C. E. R. Ciencias 

PRECIADO 
SEVILLA Sociales 

ECHAVARRIA 

Nº DE NOVEDAD 
EN REEMPLAZO DE PLAZA A CUBRIR 

CAROLINA ARANGO 

6284 PROVISIONAL 
JARAMILLO, NÚMERO 

VACANTE 
DE CEDULA 30398447 
VACANCIA TEMPORAL 

TEMPORAL 

En atención, en que hubo un error en el área que fue asignada, número de plaza en que fue 
nombrada e institución, descrita anteriormente, se hace necesario aclarar el Decreto Nº 
2024070002222, del 30 de abril de 2024, en su artículo primero, en el sentido de: indicar que el 
área, la plaza, la institución y la sede, es como se describe a continuación: 

NOVEDAD 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
NIVEL/ Nº DE A CUBRIR EN REEMPLAZO DE EDUCATIVA ÁREA PLAZA 

PINEDA ROJAS GUSTAVO ADOLFO 

PUERTO I.E. ESCUELA 
I.E. ESCUELA NÚMERO DE CEDULA 

92SS4261 SIERRA NORMA FILOSOFIA 3565 COMISIÓN DE 71190157 MIENTRAS DURE LA 
ORTEGA 

LICENCIADO BERRIO NORMA 
SUPERIOR DEL SERVICIO SITUACIÓN ADMINISTRATIVA DEL 

EDUAR 
EN FILOSOFÍA SUPERIOR DEL 

MAGDALENA NO SEÑOR PINEDA ROJAS A QUIEN SE 
RAFAEL 

E HISTORIA MAGDALENA 
MEDIO-SEDE 

1 

REMUNERADA LE CONCEDIO COMISIÓN DE MEDIO 
PRINCIPAL SERVICIO 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación 1 

DECRETA: / 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Decreto Nº 2024070002222, del 30 de abril de 2024, en su 
artículo primero, en el sentido de: indicar que el área, la plaza, la institución y la sede, es como se 
describe a continuación: 

NOVEDAD 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
NIVEL/ Nº DE A CUBRIR EN REEMPLAZO DE EDUCATIVA ÁREA PLAZA 

PINEDA ROJAS GUSTAVO ADOLFO 

PUERTO I.E. ESCUELA 
I.E. ESCUELA NÚMERO DE CEDULA 

92554261 SIERRA NORMA FILOSOFIA 3565 COMISIÓN DE 71190157 MIENTRAS DURE LA 
ORTEGA 

LICENCIADO BERRIO NORMA 
SUPERIOR DEL SERVICIO NO SITUACIÓN ADMINISTRATIVA DEL EN FILOSOFÍA SUPERIOR DEL 

EDUAR 
E HISTORIA MAGDALENA 

MAGDALENA REMUNERADA SEÑOR PINEDA ROJAS A QUIEN SE 
RAFAEL 

MEDIO 
MEDIO-SEDE LE CONCEDIO COMISIÓN DE 

PRINCIPAL SERVICIO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor SIERRA ORTEGA EDUAR RAFAEL el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 
y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

2 de 3 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ffeíJ 
MAURICIO ALVl~~t 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

FECHA 

Zi>- s- -- L.,.....c. 

2.-4 • os -V\ 
s ajustado a tas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, 

bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

3 de 3 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y se da 

continuidad a la situación laboral de un docente en la planta de cargos del Departamento 

de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles 
educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los 
ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General 
de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, 
sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación 
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios 
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La 
autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no 
manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de 
los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión 
en los términos señalados en el presente Título. 3. La administración no haya comunicado el 
nombramiento. 4. Cuando la designación se ha hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su artículo primero, numeral 
treinta y tres, se terminó el nombramiento provisional descrito a continuación: 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

NRO CÉDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE 
N" DE 

PLAZA 

33 1077421051 ABADIA MOSQUERA OARLINSON ALBERTO REMEDIOS LE. IGNACIO YEPES YEPES C. E. R. LA GORGONA 4325 

Así mismo, mediante el Decreto Nº 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su artículo 
séptimo, numeral cinco, se nombró en periodo de prueba como Docente de Área Ciencias Naturales 
Química - Zona No Rural descrito a continuación: 

NRO CÉDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 
SEDE 

N• DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

CARLOS EDUARDO INGENIERO LE. IGNACIO YEPES C. E, R. LA 
ABADIA MOSQUERA OARLINSON 

s 1053776953 
QUÍMICO 

REMEDIOS 4325 ALBERTO 1077421051A QUIEN SE OCAMPO GONZALEZ YEPES GORGONA 
LE TERMINÓ EL NOMBRAMIENTO 

En atención a que el señor OCAMPO GONZALEZ no se presentó a tomar posesión del cargo 
dentro de los plazos establecidos , se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 
2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su artículo séptimo, numeral cinco, en el 
nombramiento que se le había otorgado. 

En razón a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo de Docente de Aula, en el Área 
de Ciencias Naturales Química - Zona No Rural, en aras de garantizar la debida prestación del 
servicio educativo y debido a que el señor ABADIA MOSQUERA ha venido laborando sin 
interrupción alguna, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 
2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su artículo primero, numeral treinta y tres, y dar 
continuidad a la provisionalidad vacante definitiva, de la manera que se describe a continuación: 

NRO CÉDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE N"DE 
PLAZA 

33 1077421051 ABADIA MOSQUERA DARLINSON ALBERTO REMEDIOS LE. lGNACIO YEPES YEPES C. E. R. LA GORGONA 4325 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

e u DECRETA: olombia 
ARTÍCULO 1 º: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2024070000396 del 19 de enero de 2024, 
en su artículo séptimo, numeral cinco, el nombramiento en periodo de prueba, como Docente de 
Aula , en el Área de Ciencias Naturales Química, Zona No Rural , que se describe a continuación: 

C!DULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
Nº DE 

NRO 
EDUCATIVA PLAZA 

EN REEMPLAZO DE 

CARLOS EDUARDO INGENIERO LE. IGNACIO YEPES C. E. R. LA 
ABADIA MOSQUERA OARLJN SON 

s 1053776953 
OCAMPO GONZALEZ QUÍMICO 

REMEDIOS 4325 ALBERTO 1077421051A QUIEN SE 
YEPES GORGONA 

LE TERMINÓ El NOMBRAMIENTO 

ARTÍCULO 2º: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2024070000396 del 19 de enero de 
2024, en su artículo primero, numeral treinta y tres, la terminación descrita a continuación: 

NRO CÉDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE N° DE 
PLAZA 

33 1077421051 ABADIA MOSQUERA DARLINSON ALBERTO REMEDIOS LE. IGNACIO YEPES YEPES C. E. R. LA GORGONA 4325 

IA 
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ARTÍCULO 3º: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones al señor ABADIA MOSQUERA DARLINSON 
ALBERTO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1077421051, vinculado en provisionalidad 
vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como 
Docente de Aula en el Área de Ciencias Naturales Química, en la l. E. IGNACIO YEPES YEPES, 
sede C. E. R. LA GORGONA, del municipio de REMEDIOS, plaza Nº 4325. 

ARTÍCULO 4º: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber que 
contra este no procede recurso de reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO 5º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y 
Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia . 

ARTÍCULO 6º: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 
y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 7º: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema 
de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

BERN 
Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

ZYC:ít~ 
MAURICIO ALVI~¡;_ 

Secretario de Educación 

NTIOQ 
FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nonnas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, 

bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 2024070002162, del 29 de abril de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos 
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones. 

Ley 1437 de 2011: ARTÍCULO 45. Corrección de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a 
petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En ningún 
caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos legales 
para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada a todos los 
interesados, según corresponda. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001656, del 05 de abril de 2024, en el articulo primero se encargó como 
Directivo Docente Coordinador, en vacante temporal, al señor RENTERIA PALACIOS JESUS DANIEL, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 11788938, LICENCIADO EN BÁSICA PRIMARIA, vinculado en 
propiedad, grado de escalafón 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, para la l. E. MURINDÓ, 
sede LICEO MURINDÓ- PRINCIPAL, del municipio de MURINDÓ, plaza N° 968, en reemplazo de MORELO 
VELASQUEZ JAIRO, identificado con cédula de ciudadanía N° 71981055, quien renunció al cargo. 

En atención a que se cometió un error en el tipo de encargo, se hace necesario modificar parcialmente el 
Decreto Nº 2024070001656, del 05 de abril de 2024, en el artículo primero, como se describe a continuación: 

"ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante definitiva, al señor 
RENTERIA PALACIOS JESUS DANIEL, identificado con cédula de ciudadanla Nº 11788938, 
LICENCIADO EN BASICA PRIMARIA, vinculado en propiedad, grado de escalafón 14, regido por el 
estatuto docente 2277 de 1979, para la l. E. MURINDÓ, sede LICEO MURINDÓ - PRINCIPAL, del 
municipio de MURINDÓ, plaza Nº 968, en reemplazo de MORELO VELASQUEZ JAIRO, identificado con 
cédula de ciudadanía Nº 71981055, quien renunció al cargo." 

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educación, 

1 de 2 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070001656, del 05 de abril de 2024, en el 
artículo primero, como se describe a continuación: 

"ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante definitiva, al señor 
RENTERIA PALACIOS JESUS DANIEL, identificado con cédula de ciudadanía Nº 11788938, 
LICENCIADO EN BASICA PRIMARIA, vinculado en propiedad, grado de escalafón 14, regido por el 
estatuto docente 2277 de 1979, para la l. E. MURINDÓ, sede LICEO MURINDÓ - PRINCIPAL, del 
municipio de MURINDÓ, plaza Nº 968, en reemplazo de MORELO VELASQUEZ JAIRO, identificado con 
cédula de ciudadanía N° 71981055, quien renunció al cargo." 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor RENTERIA PALACIOS JESUS DANIEL el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 o días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SA C- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema Humano y Planta de Cargos 
de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 
Adrién Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Mariana Rivera López. 
T6cnlca Admlnistrattva 

í 
Secretario de Educación 

Loe arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docum y disposiciones legales 
bajo nuestra responsabllldad lo presentamos para la flnna. 

FECHA 
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DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 2024070001974, del 19 de abril de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos 
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones. 

DECRETO 648 DE 2017: ARTÍCULO 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración del nombramiento. La autoridad 
nominadora podrá modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la 
persona. 2. Aún no se ha comunicado la designación. 3. Haya error en la denominació , ubicación o 
clasificación del cargo o recaiga en empleos inéxistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de 
digitación o aritméticos. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001974, del 19 de abril de 2024, en el artículo primero numeral diez, se 
nombró en provisionalidad temporal la docente descrita a continuación: 

N' o'DULA NOMBRE TITULOS MUNIOPIO 
INSTITUOÓN 

EDUCATIVA 
SEDE NIVEL• ÁREA 

N"DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

YONATAN RAMÓN 

ÁNGELA PATRICIA NORMALISTA l. E. R. 
CAVAOIAS VELAsQUEZ 

10 1005254246 
TORRES CANO FRONTINO C. E. R. ASIDO PRIMARIA 8415 1038334064 MIENTRAS SUPERIOR NOBOGACITA 

DURE LA VACANCIA 
TEMPORAL 

En atención a que el cargo para el cual fue nombrada la señora Torres Cano se encuentra provisto por el 
señor JUAN CAMILO GRACIÁN PÉREZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1038337731, se hace 
necesario modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070001974, del 19 de abril de 2024, en el artículo 
primero numeral diez, como se describe a continuación: 

N" CtDULA NOMBRE 

10 

TfTULOS 

NORMALISTA 
SUPERIOR 

MUNICIPIO 

CABEIBA 

INSTITUOÓN 
SEDE 

EDUCATIVA 

C. E. R. JOSEFA 
C. E. R. LA CHEPA ROMERO 

NIVEL · AREA 
N•oE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

MIENTRAS DURE LA 
VACANCIA TEMPORAL 

PRIMARIA 8103 
PARA PERIODO DE 
PRUEBA DE OSCAR 
OSWALDO TORO 
RENDÓN 1039048978 ,, 

JIA 
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Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001974, del 19 de abril de 2024, en el 
articulo primero numeral diez, como se describe a continuación: 

N' CTDUIA NOMBRE TITULDS MUNIOPIO 
INSTITUOON 

EDUCATIVA 
SEDE NIVEL-ÁREA 

N'DE 
PLAZA 

EN REEMPLAZO DE 

MIENTRAS DURE 1A 
VACANOA TEMPORAL 

10 1005254246 
ÁNGEIA PATRICIA NORMALISTA 

DABEIBA 
C. E. R. JOSEFA 

C. E. R. LA CHEPA PRIMARIA 8103 
PARA PERIODO DE 

TORRES CANO SUPERIOR ROMERO PRUEBA DE OSCAR 
OSWALOOTORO 
RENDÓN 1039048978 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora ÁNGELA PATRICIA TORRES CANO el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Dírectivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

NOTIFÍQU~SE Y CJt't~ 
~~'2 

NOMBRE 

Adriin Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Barrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Secretario de Educación 
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GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 2024070001902, del 16 de abril de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos 
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones. 

Ley 1437 de 2011: ARTÍCULO 45. Corrección de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a 
petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En ningún 
caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos legales 
para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada a todos los 
interesados, según corresponda. 

Mediante el Decreto N° 2024070001902, del 16 de abril de 2024, en el artículo primero numeral veinticuatro, 
se nombró en provisionalidad vacante temporal la docente descrita a continuación: 

Nº CtDULA NOMBRE TITULOS 
INSTITUCIÓN 

NIVEL-AREA 
NºDE 

EN REEMPLAZO DE MUNIOPIO 
EDUCATIVA 

SEDE 
PLAZA 

LICENCIADA EN 
EDUCA.CtÓN BÁSICA LILIANA EUGENIA LÓPEZ 

24 1036397002 
MARÍA ISABEL CON tNFASIS EN 

LA UNIÓN C. E. R. LA ALMERÍA 
C. E. R. LA ALMERÍA 

10884 GIRALOO ce 43862289 
BETANCUR URREA 1-lUMANIOADES Y • SEDE PRINCIPAL 

PRIMARIA 

LENGUA 
ENCARGO 

CASTELLANA 

En atención a que se cometió un error en la novedad de reemplazo del anterior nombramiento, se hace 
necesario modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070001902, del 16 de abril de 2024, en el artículo 
primero numeral veinticuatro, como se describe a continuación: 

Nº ctDULA NOMBRE TfTULOS MUNICIPIO 
INSTITUOÓN 

EDUCATIVA 
SEDE NIVEL-AREA 

N'DE 
EN REEMPLAZO DE 

PLAZA 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN BÁSICA 

MIENTRAS DURE EL 

MARÍA ISABEL CON ÉNFASIS EN C. E. R. LA ALMERIA 
ENCARGO DE LA 

24 1036397002 
BETANCUR URREA 

lAUNIÓN C. E. R. LA ALMERÍA PRIMARIA 10884 SERORA LUZ MARINA 
HUMANIDADES Y - SEDE PRINCIPAL 
LENGUA 

BEOOYA OSORIO ce 
CASTELLANA 

43862226 

" 
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Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070001902, del 16 de abril de 2024, en el 
artículo primero numeral veinticuatro, como se describe a continuación: 

N' ctDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUOON 

SEDE NIVEL-ÁREA 
N'DE 

EDUCATIVA PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

LICENCIADA EN 
MIENTRAS DURE EL EDUCACIÓN BAslCA 

MARÍA ISABEL CON tNFASIS EN C. E. R. LA ALMERÍA ENCARGO DE LA 
24 1036397002 

BITANCUR URREA HUMANIDADES V 
LA UNIÓN C. E. R. LA ALMERÍA 

-SEDE PRINOPAL 
PRIMARIA 10884 SEIQQRA LUZ MARINA 

LENGUA BEDOVA OSORIO ce 
CASTELLANA 43862226 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la senora MARÍA ISABEL BETANCUR URREA el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

Adri•n Alexander Castro IHte. 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Barrio Posada. 
Director da Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sinchez. 
Director de Asuntos Legales 

Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 

NOTIFÍQUESE Y CÚ~PLA y 
~ ~ 

MAURICIO ALVIAR AMÍREZ 
Secretario de Educación 

Loa arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docume t 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la flnna. 

2de 2 

IA 



25

-------------------11f----l;llleti!c~~a~:rd31tO¡:-i;l)-S/-2<:21r.-O;M41it_~_ttJ_l6_~--~-.rit-----:_ . .,.~,:~~,:~,~~-:~r-r.:,;:2~'::----i 

~~:i!n~~CRETO 11111111 íllll 11~ 111111111111111111 l~l l!ll llli 1111111 ~11111 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se nombra en provisionalidad temporal unos Docentes, pagado con recursos del 
Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del 
personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos 
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones. 

En cumplimiento a la Circular Nro. 039 del 21 de noviembre de 2023, en el ltem de Orientaciones, expresa: 

En caso de existir la necesidad de provisión de una vacante definitiva generada por las situaciones descritas 
en el estatuto docente, se deberá hacer uso de la correspondiente lista de elegibles vigente y en firme, 
previa verificación del orden de prioridad en la provisión de cargos docentes. Las listas de elegibles en firme 
para las vacantes de las zonas rurales deberán ser provistas con los elegibles de la zona rural, y las 
vacantes de las zonas no rurales deberán ser provistas con los elegibles de la zona no rural. 

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procederá a efectuar 
la provisión recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantla de la estabilidad laboral 
reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa regulado por el parágrafo 2 del articulo 
2.2.5.3.2 del Decretol083 de 2015, asf: 

a) Enfermedad catastrófica o algún tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022) 

b) Acreditar la condición de padre o madre cabeza de familia en los términos señalados en las normas 
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005) 

c) Ostentar la condición de pre pensionados en los términos señalados en las normas vigentes y la 
jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020) 

d) Tener la condición de empleado amparado con fuero sindical. 

Para los empleos que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles 
vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa. 

Así mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia 
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el Articulo 2.4.6.3.1 O 
establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisión transitoria de 
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado 
expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo". 
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Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en la planta de cargos 
del Departamento de Antioquia, quienes presentaron solicitud de retén social y a quienes se les terminó el 
nombramiento provisional producto del Proceso de Selección No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 
2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlos. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas 
que a continuación se relacionan, quienes se desempeñarán en el municipio y establecimiento educativo 
que se señala mientras dure la novedad del titular: 

N' aouLA NOMBRE TfTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE NIVEL-ÁREA 
N'DE 

EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADO EN 
EDUCACION 
BASICA PRIMARIA 
ENFASIS EN LICEO 

Humanidades 
MARCELA PATRICIA 

39381461 
BLANDON CANO HUMANIDADES Y 

COCORNA l. E. COCORNA 
COCORNA-

y Lengua 10028 
HERNANDEZ CHACON 

1 
LUZ MARGARITA LENGUA SEDE 52706984 VACANCIA 

CASTELLANA E PRINCIPAL 
Castellana 

TEMPORAL 
IDIOMA 
EXTRANJERO 
(INGLES) 

VELEZMUliioz 
COLEGIO LEIDY VIVIANA 

1041146961 LUISA 
NORMALISTA PUERTO 

l. E. AMERICA 
AMERICA-

Primaría 3407 
BUSTAMANTE ZAPATA 

2 
SUPERIOR BERRIO SEDE 1039682346 VACANCIA FERNANDA 

PRINCIPAL TEMPORAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 
dispone de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo en la 
hoja de vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó; 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~A/)¡) 
MAURICIO ALV~Rfz 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Adrián Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Benio Posada. 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sénchez. 
Director de Asuntos Legales 

FECHA 
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DECRETO No. 

Por el cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de confonnidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante 
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de carácter 
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad 
de la prestación del servicio educativo." "Razones de salud del docente o directivo docente, previo 
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.", "Necesidad de 
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, 
por recomendación sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones de seguridad." 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger 
su fonnación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, 
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas 
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás 
personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y 
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los niños en casos 
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la 
preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la 
solución que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la 
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación 
con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
protección, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de 
diligencia y cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo 
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desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión 
adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de 
medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración 
de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y 
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, 
como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que 
representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en 
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa 
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos 
de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra 
la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o medida administrativa. 

A fin de garantizar la debida prestación del servicio educativo se hace necesario trasladar a la señora 
ELIZABETH ECHEVERRI ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadanía Nº 39452606, 
LICENCIADO EN PEDAGOGIA REEDUCATIVA - MAGISTER EN LITERATURA, vinculada en 
propiedad, grado de escalafón 3CM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula en el nivel de Básica Primaria para la l. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, sede l. E. SANTO 
TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza Nº 10421, en reemplazo 
de la señora ANA MARIA BOTERO BOTERO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1036780264, 
quien pasa a otro municipio; la señora Echeverri Echeverri viene laborando como Docente de Aula, en 
el nivel de Básica Primaria, en la l. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDOÑO, sede l. E. FELIX MARIA 
RESTREPO LONDOÑO - SEDE PRINCIPAL del municipio de LA UNION, plaza Nº 10909. 

En consecuencia a lo anterior, se hace necesario trasladar a la señora ANA MARIA BOTERO 
BOTERO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1036780264, LICENCIADA EN EDUCACION 
BASICA CON ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA, vinculada en provisionalidad vacante 
definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Básica 
Primaria, para la l. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDOÑO, sede l. E. FELIX MARIA RESTREPO 
LONDOÑO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza Nº 10909, en reemplazo de la 
señora ELIZABETH ECHEVERRI ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadanía Nº 39452606, 
quien pasa a otro establecimiento educativo; la señora Botero Botero, viene laborando como Docente 
de Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la l. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, sede l. E. SANTO 
TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza Nº 10421. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora ELIZABETH ECHEVERRI 
ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadanía Nº 39452606, LICENCIADO EN PEDAGOGIA 
REEDUCATIVA- MAGISTER EN LITERATURA, vinculada en propiedad, grado de escalafón 3CM, 
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria 
para la l. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, sede l. E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza Nº 10421, en reemplazo de la señora ANA MARIA 
BOTERO BOTERO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1036780264, quien pasa a otro 
municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora ANA MARIA BOTERO BOTERO, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 1036780264, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON 
ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida 
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria, para la 
l. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDOÑO, sede l. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDOÑO - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza N° 10909, en reemplazo de la señora ELIZABETH 
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ECHEVERRI ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadanía Nº 39452606, quien pasa a otro 
establecimiento educativo; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notifíquese a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~Aff¡) 
MAURICIO AL~iEz 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Adri8n Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

RaUI Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 

Los arriba firmantes declaramos qua hemos revludo al 
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DECRETO No. 

Por el cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante 
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de carácter 
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad 
de la prestación del servicio educativo." "Razones de salud del docente o directivo docente, previo 
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.", "Necesidad de 
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, 
por recomendación sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones de seguridad." 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger 
su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, 
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas 
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás 
l?er~?nas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y 
1ud1c1ales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los niños en casos 
particulares. cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la 
preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados. la 
soluc~ón que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la 
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación 
con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
P~~tecci~n, lo cu_al obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de 
d1/tgenc1a Y cwdado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo 
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desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión 
adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de 
medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración 
de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y 
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, 
como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que 
representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en 
municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa 
constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos 
de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra 
la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o medida administrativa. 

A fin de garantizar la debida prestación del servicio educativo se hace necesario trasladar a la señora 
LEYDY YANETH MONTOYA CONGOTE, identificada con cédula de ciudadanía Nº 22119084, 
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS - MAGÍSTER EN EDUCACIÓN 
MATEMÁTICA, vinculada en propiedad, grado de escalafón 3BM, regida por el estatuto docente 1278 
de 2002, como Docente de Aula en el área de Matemáticas para la l. E ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR SANTA TERESITA, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA- SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de SOPETRAN, plaza Nº 9195, en reemplazo de la señora MARTA IRENE 
HERNANDEZ TABORDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32562221, quien pasa a otro 
municipio; la señora Montoya Congote viene laborando como Docente de Aula, en el área de 
Matemáticas, en la l. E. SAN FRANCISCO DE ASIS, sede C. E. R. CRISTOBAL, del municipio de 
LIBORINA, plaza Nº 8769. 

En consecuencia a lo anterior, se hace necesario trasladar a la señora MARTA IRENE HERNANDEZ 
TABORDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32562221, LICENCIADA EN EDUCACION 
BASICA ENFASIS MATEMATICAS, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el 
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el área de Matemáticas, para la l. E. 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR 
MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza Nº 18562, en 
reemplazo del seño SAUL ARBOLEDA PEREZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 15322349, 
quien renunció; la señora Hernández Taborda, viene laborando como Docente de Aula, en el área de 
Matemáticas, en la l. E ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA, sede ESCUELA 
NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA- SEDE PRINCIPAL, del municipio de SOPETRAN, plaza Nº 
9195. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora LEYDY YANETH MONTOYA 
CONGOTE, identificada con cédula de ciudadanía N° 22119084, LICENCIADA EN EDUCACION 
BASICA ENFASIS MATEMATICAS - MAG[STER EN EDUCACIÓN MATEMÁTICA, vinculada en 
propiedad, grado de escalafón 3BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula en el área de Matemáticas para la l. E ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA, sede 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA- SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
SOPETRAN, plaza Nº 9195, en reemplazo de la señora MARTA IRENE HERNANDEZ TABORDA, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 32562221, quien pasa a otro municipio; según lo expuesto 
en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora MARTA IRENE HERNANDEZ 
TABORDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32562221, LICENCIADA EN EDUCACION 
BASICA ENFASIS MATEMATICAS, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el 
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el área de Matemáticas, para la l. E. 
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ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR 
MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza Nº 18562, en 
reemplazo del señor SAUL ARBOLEDA PEREZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 15322349, 
quien renunció; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notifíquese a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

NOMBRE 

Revisó: 
Adri-'n Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Revisó: 
Raúl Humberto Berrio Poaada. 
Director de Talento Humano 

Revisó: 
Juan Felipe Rendón 5'nchez. 
Director de Asuntos Legales 

Proyectó: 
Mariana Rivera López. 
Técnica Administrativa 
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Secretario 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado 
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DECRETO No. 

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente, en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se 
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
provisionalidad con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva 
situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no 
aceptación no implica la exclusión del mismo. 

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en 
período de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el derecho 
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 715 de 2001, serán regidos por 
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo 
dispuesto en el presente artículo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nación 
en ejercicio de su competencia especial dada por el artículo 40 de la Ley 715 de 2001. 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de 
méritos Y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este 
decreto. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger 
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su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, 
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas 
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás 
personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y 
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los niños en casos 
particulares. cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar. al aplicar la 
preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados. 
la solución que meior satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de 
la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación 
con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
protección, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de 
diligencia y cuidado al momento de decidir. más tratándose de niños de corta edad. cuyo 
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión 
adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de 
medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la 
administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio 
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a 
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general 
dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de 
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés 
superior que representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los nombramientos 
de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una 
prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de 
los derechos de los niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, 
que consagra la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o medida 
administrativa. 

En atención a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestación del servicio, se hace 
necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal del señor JUAN FELIPE 
RENDÓN ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1015276047, NORMALISTA 
SUPERIOR, quien reúne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 
y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeñar la función docente, mientras dure la vacancia 
temporal del señor JHON FREDI PAMPLONA GIRALDO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
70907101. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al señor 
JUAN FELIPE RENDÓN ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1015276047, 
NORMALISTA SUPERIOR, como Docente de Aula, en el nivel de Primaria, para la l. E. ROMAN 
GOMEZ, sede E U SABINA MUÑOZ DE BONILLA, del municipio de MARINILLA, plaza Nº 11249, 
mientras dure la vacancia temporal del señor JHON FREDI PAMPLONA GIRALDO, identificado con 
cédula de ciudadanía Nº 70907101. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al señor JUAN FELIPE RENDÓN ARBOLEDA el nombramiento 
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 
dispone de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 
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ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

NOTIFÍQU~S~ y APASE 

~~i 
NOMBRE 

Adrian Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Barrio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchaz. 
Director de Asuntos Legales 

Secretario de Educación 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docu 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo preaentamos para la finna. 

las normas y disposiciones lega s vlgent 
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República de Colombia 
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DECRETO 

POR EL CUAL SE EFECTÚA UNA DELEGACIÓN 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones 
constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas en los artículos 305, 
209, 211 de la Constitución Política, Leyes 2200 de 2022 y 489 de 1998, y demás normas 
concordantes, y, 

CONSIDERANDO 

1. Que cursa ante el Juzgado Primero Administrativo Oral del Circuito de Turbo -
Antioquia, Acción Popular, bajo el radicado 05837333300120190024300, en contra del 
Departamento de Antioquia, el Municipio de Carepa y CORPOURABÁ, en la que se 
invocó la protección de los derechos colectivos de la comunidad que habita en el 
sector Las Brisas en la ribera del Río Carepa de ese municipio, tendiente al amparo de 
los derechos colectivos a la seguridad y prevención de desastres previsibles 
técnicamente, la seguridad y la salubridad, en la que se concedieron las pretensiones 
en primera instancia, mediante sentencia del 3 de febrero de 2020, la cual se 
encuentra ejecutoriada y en firme. 

2. Que en el numeral primero de la parte resolutiva de la sentencia, se indicó, que el 
Departamento de Antioquia NO ha transgredido los derechos colectivos invocados por 
el actor popular, en atención a la órbita de sus competencias, pero frente al municipio 
de Carepa, declaró que incurre en violación al derecho colectivo a la seguridad y 
prevención de desastres previsibles técnicamente, impartiendo consecuentemente, 
diversas órdenes contra el Municipio. 

3. Que no obstante, no haber sido condenado el departamento de Antioquia en la A 
sentencia, se incluyó como parte del comité de verificación de cumplimiento, integrado 
por el Personero de Carepa, el Dir~ctor de eORPOURABÁ, el Alcalde de Carepa, el 
Gobernador de Antioquia o su delegado, el Presidente de la Junta de Acción Comunal 
de Las Brisas y el Defensor del Pueblo, quien además, se indicó, sería el coordinador 
del comité. 

4. Que los artículos 120 de la Ley 2200 de 2022 y 12 de la Ley 489 de 1998, establecen 
en lo pertinente respectivamente, lo siguiente: 

"ARTÍCULO 120. DELEGACIÓN DE FUNCIONES. El gobernador podrá delegar en los secretarios 
del departamento y en los jefes de los departamentos administrativos las diferentes funciones a su 
cargo, excepto aquellas respecto de las cuales exista expresa prohibición legal. 

Los actos expedidos por las autoridades delegatarias estarán sometidos a los mismos requisitos 
establecidos para su expedición por la autoridad o entidad delegante y serán susceptibles de los 
recursos procedentes contra los actos de ellas". 

"ARTICULO 12. REGIMEN DE LOS ACTOS DEL DELEGATARIO. Los actos expedidos por las 
autoridades delegatarias estarán sometidos a los mismos requisitos establecidos para su expedición 
por la autoridad o entidad delegante y serán susceptibles de los recursos procedentes contra los 
actos de ellas. 

La delegación exime de responsabilidad al delegante, la cual corresponderá exclusivamente al 
delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el artículo 211 de la Constitución 
Política, la autoridad delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la competencia y revisar los 
actos expedidos por el delegatario, con sujeción a las disposiciones del Código Contencios 
Administrativo". 
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5. Que de conformidad con la sentencia, es conveniente y procedente jurídicamente, 
delegar un (1) representante para hacer parte del comité de verificación de 
cumplimiento de la decisión judicial. 

DECRETA 

Artículo 1. DELEGAR en el DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES DE ANTIOQUIA - DAGRAN, denominación de 
empleo ocupada actualmente en encargo por el doctor CARLOS ANDRÉS RÍOS PUERTA, o 
quien haga sus veces, la representación del Departamento de Antioquia en el comité de 
verificación de cumplimiento de la sentencia dentro de la acción popular que cursa en el 
Juzgado Primero Administrativo Oral del Circuito de Turbo - Antioquia, bajo el radicado 
05837333300120190024300, de conformidad con las consideraciones expuestas. 

Artículo 2. Comuníquese el presente acto al funcionario delegado. 

Artículo 3. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicación . 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

BER MARTHA PATRICIA CO REA TABORDA¡p) 

Nombre 

Carlos Eduardo Bermúdez Sánchez 
Proyectó: PE - Dirección Defensa Jurídica 
Revisó: César Augusto Pérez Rodríguez 

Director Defensa Jurídica 

Secretaria G neral \ 

Aprobó: Carlos Andrés Roldán Alzate 
Subsecretario Prevención Daño Anti'urfdico 

Las arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enco 
legales y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

IOQUA 

Página 2 de 2 



38
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

"Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará /os ascensos, sin superar en ningún caso el monto de /os recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la 
Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, artículo 68 y 1278 de 2002, artículo 63, 
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesación 
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada. 

Mediante comunicación radicada a través del Sistema Mercurio número 2024010221824 del 
17 de mayo de 2024, la señora CHAVARRIA GAVIRIA LUZMILA, identificada con cédula de 
ciudadanía 39.164.767, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafón 14, regida por el 
estatuto docente 2277 de 1979, presentó renuncia al cargo como Docente de Aula, en el 
Nivel de Básica Primaria, en la l. E. R. LAS CRUCES, Sede, C. E. R. NUESTRA SEÑORA 
DEL ROSARIO, del municipio de San Andres de Cuerquia Antioquia, No. de Plaza 6434, 
Población Mayoritaria, a partir del 17 de junio de 2024. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la señora CHAVARRIA 
GAVIRIA LUZMILA, identificada con cédula de ciudadanía CHAVARRIA GAVIRIA 
LUZMILA, identificada con cédula de ciudadanía 39.164.767, vinculada en Propiedad, Grado 
de Escalafón 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el 
Nivel de Básica Primaria, en la l. E. R. LAS CRUCES, Sede, C. E. R. NUESTRA SEÑORA 
DEL ROSARIO, del municipio de San Andres de Cuerquia Antioquia, No. de Plaza 6434, 
Población Mayoritaria, a partir del 17 de junio de 2024, según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la señora CHAVARRIA 
GAVIRIA LUZMILA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 1 O 
días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de terminación de labores. 
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia, 
igualmente deberán hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumirá la 
responsabilidad de patologías posteriores a la fecha de retiro 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

BERNA NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

Rep , ~ 1!2r:J 
MAURICIO AL~!Ez 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

FIRMA 

NTIOQ 
mbia 

FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

"Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el 
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la 
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas 
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos 
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto 
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los 
respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de 
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio 
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, artículo 68 y 1278 de 2002, artículo 63, que regulan 
las causales del retiro del servicio, se encuentra c;omo causal de cesación definitiva de las funciones 
docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada . 

Mediante comunicación radicada a través del Sistema de Atención al Ciudadano (SAC) número 
ANT2024ER032859 del 20 de mayo de 2024, el señor CANTILLO ORTÍZ JOSÉ ÁNGEL, identificado con 
cédula de ciudadanía 1.080.012.285, vinculado en Provisional Vacante Definitiva, Grado de Escalafón 
2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, presentó renuncia al cargo como Docente de Aula, 
en el Nivel de Básica Secundaria, área Humanidades y Lengua Castellana, en la l. E. MURINDO, Sede, 
LICEO MURINDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Murindo ANtioquia, No. de Plaza 16473, 
Población Mayoritaria, a partir del 20 de junio de 2024. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el CANTILLO ORTÍZ JOSÉ ÁNGEL, 
identificado con cédula de ciudadanía 1.080.012.285, vinculado en Provisional Vacante Definitiva, 
Grado de Escalafón 2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el 
Nivel de Básica Secundaria, área Humanidades y Lengua Castellana, en la l. E. MURINDO, Sede, LICEO 
MURINDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Murindo Antioquia, No. de Plaza 16473, Población 
Mayoritaria, a partir del 20 de junio de 2024, según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor CANTILLO ORTÍZ JOSÉ 
ÁNGEL, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de reposición ni de apelación en 
sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10 días 
siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de terminación de labores. Este certificado 
se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia, igualmente deberán hacer llegar el 
certificado médico de egreso de lo contrario asumirá la responsabilidad de patologías posteriores a 
la fecha de retiro 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y 
Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

BERNA NOTIFÍQU SE Y CÚMPLASE 

Rep' ~ 
MAURICIO ALVI 

Secretario de Educación 

Revisó 

Revisó 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 

Revisó Director de Asuntos Legales 

FIRMA 

TIOQ 
bia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docum to y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
le ales vi entes , orlo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara la firma. 

IA 
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN 
ANIMO DE LUCRO 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6º del Decreto Nacional número 1529 del 
12 de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscríbase los siguientes 
nombres y designaciones de los miembros que conforman la Junta Directiva de la entidad 
sin ánimo de lucro denominada CORPORACION COLEGIO CRISTOBAL COLON - THE 
COLUMBUS SCHOOL, quienes ejercerán sus funciones contado a partir de la fecha de 
su designación, de conformidad con el Acta Nº63 del 14 de marzo de 2024 de la Asamblea 
General Ordinaria. 

NOMBRE CEDULA PERIODO 
MIEMBROS INTERNOS INICIA TERMINA 

Ana Eugenia Femández J. 43.537.252 1 /08/23 31/07/25 
Juan Nicolás Mclean R. 98.559.116 1/08/23 31/07/25 
Jairo González G 71.679.755 1/08/24 31/07/26 
Andrés Nova E. 71.747.345 1/08/24 31/07/26 

MIEMBROS EXTERNOS 
Sr. José Manuel Restrepo A. 79.521.502 1/04/24 31/07/25 
Sra. Cecilia María Vélez W. 32.489.688 1/08/24 31/07/26 
Sr Jaime Echavarría L 70.550.124 1/08/24 31/07/26 

Lo anterior de acuerdo a la solicitud presentada por la señora Mónica Uribe G, mediante 
oficio con radicado número: 2024010182880 del 25 de abril de 2024. 

Publíquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el trámite 
produce efectos legales. 

Dado en Medellín, 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

cq;:,,~ a 
NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO 

Director de Asesoría Legal y de Control 

mbia 

ProyeclO: MARCELA PATRICIA HERNANOEZ ALVAREZ 
ProfHiOnal Untver8itaf1a 

Secretaría General - Dirección de Asesoría Legal y de Control 
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036 

Centro Administrativo Dptal José María Córdova (La Alpujarra) 
Medellin -Colombia -Suramérica 

Código Postal 050015 

Este documento está firmado digitalmente, a nombre del Servidor Público de la Gobernación de Antioquia, de confonnidad con las 
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999. 

UIA 
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2511)2/2020 

"'2024000480• 

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UN MIEMBRO DE LA COMISION DE 
DISCIPLINA. 

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas 
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 1 O de julio de 2008 emanado por el 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y, 

CONSIDERANDO 

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelación de las 
personerlas jurídicas es competencia legal de los gobernadores y establece los 
requisitos para inscripción de dignatarios. 

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegó al Gerente 
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la 
función de reconocer y cancelar personerías jurídicas a las entidades sin ánimo de 
lucro deportivas del departamento de Antioquía. 

3. Que la LIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIA, cuya sigla es L.A.T. y NIT 
890.904 .948-6, es una entidad sin ánimo de lucro, con domicilio en el municipio de 
Medellln, con Personería Juridica reconocida por la Gobernación de Anüoquia, 
mediante Resolución Nº 155 del 01/08/1968, publicada en la Gaceta Departamental. 

4. Que la ªLIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIAª, aporta acta No 21 de reunión 
de Comité ejecutivo, en la cual, dentro del orden del día, contemplan la designación de 
nuevo miembro de Comité de Disciplina. 

5. Que la ªLIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIA". mediante radicado 
202402003213 de 9/0512024, solicita la inscripción del nuevo miembro de la comisión 
de disciplina, ya que, por decisión del órgano de Administración de la liga, se 
reemplazó al tercer miembro, seflor ANDRES TORO con cédula de ciudadanía No 
71.770.930, siendo su reemplazo JUAN DAVID OSORIO OSPINA. 

6. Que el señor CARLOS ALBERTO CALOERON, en su calidad de presidente electo, 
solicita la inscripción del senor JUAN DAVID OSORIO OSPINA, identificado con cédula 
de ciudadanía No 71.747.213 como tercer miembro del órgano de disciplina. 

7. Que la documentación presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181 
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995, decreto 1085 de 2015 y que reúnen todos 
los requisitos exigidos en tales disposiciones. 

Que, en mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del señor, JUAN DAVID 
OSORIO OSPINA identificado con la Cédula de Ciudadanla No. 71.747.213, como tercer 
miembro de la comisión de disciplina de la LIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIA. 

Para completar el periodo estatutario que va hasta el dla 30 de mayo de 2026, de acuerdo 

IA 
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ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificará de manera personal 
en los términos del artículo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la 
notificación personal, se notificará por aviso como lo dispone el artículo 69 de la Ley 1437 
de 2011. 

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de 
reposición, el cual podrá interponerse por escrito ante el .Gerente de INDEPORTES dentro 
de los 10 dlas siguientes a la notificación, en los términos del artículo 74 y siguientes de la 
Ley 1437 de 2011. 

ARTICULO CUARTO: Publíquese la presente resolución en la Gaceta Departamental. 
Cumplido este requisito surte sus efectos legales. 

proy■cto 

Revleo 

NOTIFIQUES E Y CÚMPLASE 

I ~~ ~ ,) 
Lu1tMfR~ANoo ~ue TRUJILLO 

Gerente 

, 

Sanbago Toro Sierra -Jefe Oficina Ase90ra Jur1diel 

Marta Teresa Mulloz• PU- OflCinl Asesora Jurldica 

Gloria lnh Bonilla • PU - Oficina Asesor■ Jur1dicl 

FECHA 

22/05/2024 

22'05f2024 

22/051202.C 

Los 1111b1 firmanlel decla1amos que hemos revisado el documento y Jo encon1ramo1 a¡ustado a las 
normn y disposlcionH legales vigentea y, por lo tanlo, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos 
para f,nna 

UIA 
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