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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

11111111111111111 111111111111~ 1m 11111111111i 11111 1111111~11~ 1111 

"Por el cual se Deja sin Efectos el Decreto 2024070002641 del 31 de mayo de 2024" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles 
educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los 
ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General 
de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, 
sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia , financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002641, del 31 de mayo de 2024, en el artículo primero y segundo, 
se retira del servicio por reconocimiento de pensión de invalidez a la señora GARCIA FAJARDO 
CLAUDIA INÉS, identificada con cédula de ciudadanía 43.651.973, se encuentra vinculada en 
Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la l. E. ANTONIO NARIÑO 
sede E U ARNULFO CASTRO, No. de Plaza 3477, Población Mayoritaria, del municipio de Puerto 
Berrio Antioquia y se da Continuidad en Vacante Definitiva a la señora LEINY LEOVAINY 
ARANGO RENGIFO, identificada con cédula de ciudadanía 1.076.383.002 como Docente de Aula, 
en el Nivel de Básica Primaria, en la l. E. ANTONIO NARIÑO sede E U ARNULFO CASTRO, No. 
de Plaza 3477, Población Mayoritaria, del municipio de Puerto Berrio Antioquia, por retiro del 
servicio del señor GARCIA FAJARDO CLAUDIA INÉS, identificada con cédula de ciudadanía 
43.651.973. 

Considerando que mediante Decreto Nº 2024070001587, del 02 de abril de 2024, en el artículo 
primero y segundo, se retira del servicio público educativo, a partir de la notificación del acto 
administrativo, por reconocimiento de pensión de invalidez a la señora GARCIA FAJARDO 
CLAUDIA INÉS, identificada con cédula de ciudadanía 43.651.973, se encuentra vinculada en 
Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la l. E. ANTONIO NARIÑO 
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sede E U ARNULFO CASTRO, No. de Plaza 3477, Población Mayoritaria, del municipio de Puerto 
Berrio Antioquia y se da Continuidad en Vacante Definitiva a la señora LEINY LEOVAINY 
ARANGO RENGIFO, identificada con cédula de ciudadanía 1.076.383.002 como Docente de Aula, 
en el Nivel de Básica Primaria, en la l. E. ANTONIO NARIÑO sede E U ARNULFO CASTRO, No. 
de Plaza 3477, Población Mayoritaria, del municipio de Puerto Berrio Antioquia, por retiro del 
servicio del señor GARCIA FAJARDO CLAUDIA INÉS, identificada con cédula de ciudadanía 
43.651.973; Considerando que mediante Decreto Nº 2024070001587, del 02 de abril de 2024, en 
el artículo primero y segundo, se retira del servicio público educativo y en vista de que se está 
reconociendo dos veces el mismo derecho, se hace necesario dejar sin efectos el Decreto Nº 
2024070002641, del 31 de mayo de 2024; en el cuál también se está retirando del servicio público 
educativo a la docente. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Dejar sin efectos el Decreto Nº 2024070002641, del 31 de mayo de 2024, 
de conformidad con la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles 
saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 
y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

;;;::yc;tQE 
- MAURICIO Ali";fr,;:J;EZ 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Adriin Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio PosadL 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón 5'nchez. 
Director de Asuntos Legales 

Yoainler López Monsalve 
Practicante de Excelencia 

FIRMA FECHA 

4 
05/06/2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo 

tanto, bajo nuestra reaponaabllidad lo preHntamos para la firma. 
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Radicado: D 2024070002750 
Fecha: 12/06/2024 

r;:!~CRETO 11mm1mm1~ mm1m1111 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se Traslada un Directivo (a) Docente (s) Rector (a) en la Planta de Cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de 
la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas 
en el arlículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los /imltrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.• 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la 
Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a 
proceso ordinario indicando que: "La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes 
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época 
del año lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se 
originen en: 1. necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban 
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio 
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educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico 
del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un 
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por 
recomendación sustentada del consejo directivo.• 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que sei'lala que "Los derechos de los menores de 
edad priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantfas y beneficios, 
para proteger su formación y desarrollo. Igualmente, al ser /os niños sujetos de protección 
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares 
que les concierna. Asf, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e 
intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del 
interés superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de 
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las 
circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados. la solución que meior 
satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de 
recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la 
preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
protección, Jo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial 
de diligencia y cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, 
cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier 
decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante 
este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la 
adopción de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
contempla la administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el 
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos 
a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en 
general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a nil'ios y jóvenes del Departamento de 
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el 
interés superior que representan los derechos de los nii'los, se hace necesario realizar los 
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura 
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita 
garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, nii'las y adolescentes, en atención del 
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nii'los, 
en todo acto, decisión o medida administrativa. 

Por todo lo anterior, las directivas de la Secretaría de Educación de Antioquia, teniendo en 
cuenta la potestad enmarcada en el Decreto 520 de 2010, pues se trata de una necesidad 
administrativa que debe resolverse de manera discrecional tomó la decisión de trasladar a la 
ser'iora ZEFIRELLI CUESTA MARTiNEZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 35.604.211, 
Licenciado en Educación Preescolar, Especialista en Informática y Telemática, Especialista en 
Pedagogía para la Docencia Universitaria, vinculada en propiedad, grado de escalafón 14, 
regida por el estatuto docente 2277 de 1979, para la 1.E. PBRO. RICARDO LUIS GUTIERREZ 
TOBÓN, del municipio de Belmira Antioquia, plaza Nº 97, en reemplazo de la sel'lora NYDIA 
DEL CARMEN LONDOÑO MUNERA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 21.529.859, 
quien pasará a otro municipio; la sei'lora CUESTA MARTÍNEZ, viene laborando como Rectora 
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Institución Educativa Completa, en la l. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA del 
municipio de Copacabana Antioquia, plaza Nº 395. 

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario trasladar a la señora NYDIA DEL CARMEN 
LONDOÑO MUNERA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 21.529.859, Licenciada en 
Filosofía y Ciencias Religiosas, Magíster en Tecnologías de la Información y la Comunicación, 
vinculada en propiedad, grado de escalafón 3DM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, 
como Rectora Institución Educativa Completa, para la l. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y 
PUERTA del municipio de Copacabana Antioquia, plaza Nº 395, en reemplazo de la señora 
ZEFIRELLI CUESTA MARTÍNEZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 35.604.211, quien 
pasará a otro municipio. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, la señora ZEFIRELLI CUESTA 
MARTÍNEZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 35.604.211, Licenciado en Educación 
Preescolar, Especialista en Informática y Telemática, Especialista en Pedagogía para la 
Docencia Universitaria, vinculada en propiedad, grado de escalafón 14, regida por el estatuto 
docente 2277 de 1979, como Rectora Institución Educativa Completa, para la I.E. PBRO. 
RICARDO LUIS GUTIERREZ TOBÓN, del municipio de Belmira Antíoquia, plaza Nº 97, en 
reemplazo de la señora NYDIA DEL CARMEN LONDOÑO MUNERA, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 21.529.859, quien pasará a otro municipio; Según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora NYDIA DEL 
CARMEN LONDOÑO MUNERA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 21.529.859, 
Licenciada en Filosofía y Ciencias Religiosas, Magister en Tecnologías de la Información y la 
Comunicación, vinculada en propiedad, grado de escalafón 3OM, regida por el estatuto 
docente 1278 de 2002, como Rectora Institución Educativa Completa, para la l. E. JOSE 
MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA del municipio de Copacabana Antioquia, plaza N° 395, 
en reemplazo de la señora ZEFIRELLI CUESTA MARTÍNEZ, identificada con cédula de 
ciudadanía N° 35.604.211, quien pasará a otro municipio; Según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, 
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
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aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revisó: 

Revl16: 

Revl16: 

Proyectó: 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~~1 
NOMBRE 

Adr16n Alexander Castn> ~ 
SubHcret"'1o Admlnt.tratlvo 

JuM FMlpe A- ...,_ 
01nctot•-1.ego1M 

Ca,los MIiio Aoja GmriL 
Ttenlco Opomlvo 

Secretario de Educación 

Loa arriba ftrmantn declaramos que hemos ,-v111do II docurn.nto 
vigente, y por lo tanto, bajo nuntn reepon11bllld1d lo prnentamo 

FECHA 

1(- -l..-""\ 

República de Colombia 
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DECRETO 

Por el cual se modifica y se da continuidad a un docente en provisionalidad vacante 
definitiva adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con 

Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

' Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y 
administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores 
de edad priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, 
para proteger su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección 
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares 
que les concierna. Así, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e 
intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las 
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés 
superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad 
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de 
los menores de edad involucrados, la solución que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la 
definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del bienestar integral de 
niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a jueces y servidores 
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, más 
tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva 
e irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante 
este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la 
adopción de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
contempla la administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el 
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos 
a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general 
dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento 
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con 
el interés superior que representan los derechos de los niños, se hace necesario realizar los 
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura 
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita 
garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, en atención del 
artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los niños, 
en todo acto, decisión o medida administrativa. 

Mediante la Resolución 2024060347310 del 19 de octubre de 2023, se nombró en 
provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente YORMAN 
ESNEIDER NAVARRO MEDINA, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 
1.038.481.572, Licenciado en Matemáticas, como docente de nivel de básica secundaria, área 
de matemáticas, en la Institución Educativa Jesús María Rojas Pagola - Sede Principal, del 
municipio de Santa Bárbara, código de plaza Nro. 14678, en reemplazo del (la) señor (a) ELSA 
JOHANA DOMINGUEZ PEREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 
63.485.996, quien se encuentra incapacitada. 

En atención que Mediante Registro civil de defunción número 24056620571084 se certificó el 
fallecimiento de la señora DOMÍNGUEZ PÉREZ ELSA JOHANA, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 63.485.996, ocurrido el día 19 de mayo de 2024. 

Por lo anterior se hace necesario modificar y dar continuidad, a partir del 19 de mayo de 
2024, en provisionalidad en vacante definitiva al señor YORMAN ESNEIDER NAVARRO 
MEDINA, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 1.038.481.572, Licenciado en 
Matemáticas, como Docente de Aula Nivel de Básica Secundaria, Área de Matemáticas, en la 
Institución Educativa Jesús María Rojas Pagola - Sede Principal, del municipio de Santa 
Bárbara, código de plaza Nro. 14678, en reemplazo del (la) señor (a) ELSA JOHANA 
DOMINGUEZ PEREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 63.485.996, quien 
fallecio. 

Que para el empleo que se describe a continuación, no existe actualmente listado de elegibles 
vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

----...,· ARTÍCULO PRIMERO: Modificar y dar continuidad, a partir del 19 de mayo de 2024, 
en provisionalidad en vacante definitiva al señor YORMAN ESNEIDER NAVARRO MEDINA, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía número 1.038.481.572, Licenciado en Matemáticas, 
como Docente de Aula Nivel de Básica Secundaria, Área de Matemáticas, en la Institución 
Educativa Jesús María Rojas Pagola - Sede Principal, del municipio de Santa Bárbara, código 
de plaza Nro. 14678, según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al docente YORMAN 
ESNEIDER NAVARRO MEDINA haciéndole saber que contra éste no procede recurso 
alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 
Resolución a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 
y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

Aprobó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

'A.,¿,1/Lf'.u::::1:IA~Rff RA~Írz 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subseaetario Administrativo 

Raúl Humberto Barría Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director As1.11tos Legales Educación 

Luzmila Arango Restrepo 
Auxiliar Administrativo 

FECHA 

_e;_ 2.Cf 

6-0-7-4-
:_,';- 6- 2-c.l, 

Los aniba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes 
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

~ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACIÓN" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus 
atribuciones constitucionales y legales, y 

CONSIDERANDO 

1. Que el Ministerio del Interior, Dirección de la Autoridad Nacional de Consulta 
Previa, en el marco de las competencias establecidas en el Decreto 2353 de 
2019, convoca a la reunión de consulta previa en la etapa de preconsulta y 
apertura, con las comunidades de los Resguardos Indígenas Uradá Jiguaminadó 
y Río Murindó, en el marco del Proyecto "PROYECTO KYPROS" (PROY02155), 
a cargo de la empresa MINERA COBRE DE COLOMBIA S.A.S. 

2. Que, mediante oficio del 3 de junio de 2024, sj informa al Gobernador de la 
convocatoria para la reunión de consulta previa en la etapa de preconsulta y 
apertura, con las comunidades de los Resguardos Indígenas Uradá Jiguaminadó 
y Río Murindó, en el marco del Proyecto "PROYECTO KYPROS" (PROY02155), 
a cargo de la empresa MINERA COBRE DE COLOMBIA S.A.S. 

3. Que de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política de Colombia 
articulo 211, la Ley 489 de 1998 y el artículo 120 de la Ley 2200 de 2022, se 
hace necesario delegar la participación del Gobernador en la reunión a llevarse 
a cabo el 25 de junio de 2024, a las 9:00 am en el salón de eventos Auditorio 
Centro Empresarial Santa María del Hotel Ibis del municipio de Apartadó, 
Antioquia, ubicado en la Carrera 100 N° 88-21 . 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°. Delegar en la doctora ISABEL CRISTINA CASTAÑEDA ARANGO, 
identificada con la cédula de ciudadanía número 32.092.126, Directora Técnica 
Fomento y Desarrollo Minero la participación del Departamento la reunión de 
consulta previa en la etapa de preconsulta y apertura, con las comunidades de los 
Resguardos Indígenas Uradá Jiguaminadó y Río Murindó, en el marco del Proyecto 
"PROYECTO KYPROS" (PROY02155), a cargo de la empresa MINERA COBRE 
DE COLOMBIA S.A.S., a realizarse el 25 de junio de 2024, a las 9:00 am en el 

IA 
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DECRETO No. HOJA NÚMERO 2 

"POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACIÓN" 

salón de eventos Auditorio Centro Empresarial Santa María del Hotel Ibis del 

municipio de Apartadó, Antioquia, ubicado en la Carrera 100 Nº 88-21 . 

ARTÍCULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

J~ 
MARTHA PATRICIA COR EA TABORDA 

Secretaria Ge 

J 
NOMBRE 

Proyectó Patricia Uribe Roldán. Profesional Especializada 

Revisó. Néstor Fernando Zutuaga Giraldo. Director de Asesoria legal y de Control 

Aprobó· Car1os Andrés Roldán Alzate Subsecretario Prevencl6n def Dal'lo Antijurídico 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento 'I lo encontramos ajustado a las normas y dis 

p,esentamos para twma 

Repúblic de Colombia 
IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia temporal en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos. sin superar en ningún caso el monto de /os recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de /os respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021 , se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001142 del 07 de marzo de 2024, en el artículo segundo, numeral cuatro, 
se nombró un Docente de aula, área Ciencias Naturales Y Educación Ambiental, Postprimaria - No Rural, 
en provisionalidad vacante temporal como se describe a continuación: 

N" CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N' DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICEN CIADA EN EN REEMPLAZO DE SILVA 

ALVAREZ LONDOÑO EDUCACIÓN ZAMBRANOJORGE ENRIQUE 
4 

43288311 
NANCY DEL SOCORRO BÁSICA CON 

VALPARAISO l. E. RAFAEL C. E. R. EL 15346 
75074993, QUIEN PASA A VACANCIA 

ÉNFASIS EN 
URIBE URIBE BOSQUE 

TEMPORAL PARA PERIODO DE 
MATEMÁTICAS PRUEBA 

En atención a que la señora ALVAREZ LONDOÑO, tiene una vinculación activa en la l. E. MARCO FIDEL 
SUAREZ - SEDE PRINCIPAL Primaria del Municipio de Andes, plaza Nº 13077, se hace necesario derogar 
parcialmente el Decreto N° 2024070001142 del 07 de marzo de 2024, en el artículo segundo, numeral 
cuatro. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070001142 del 07 de marzo de 2024, en 
el artículo segundo, numeral cuatro, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

CÉDULA TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N"DE 

N" NOMBRE MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN EN REEMPLAZO DE SILVA 

ALVAREZ LONDOÑO EDUCACIÓN ZAMBRANO JORGE ENRIQUE 
43288311 

BÁSICA CON 
VALPARAISO l. E. RAFAEL C. E. R. El 1S346 4 NANCY DEL SOCORRO 7S074993, QUIEN PASA A VACANCIA 

URIBE URIBE BOSQUE 
ÉNFASIS EN TEMPORAL PARA PERIODO DE 

MATEMÁTICAS PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora ALVAREZ LONDOÑO NANCY DEL SOCORRO, el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Rep, A,L .. ,.:.-_Jf!fl 
</ ~~e~Íl;Z 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Secretario de Educación 

mbia 
IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia temporal en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1 .12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000947 del 23 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral cuarenta 
y nueve, se nombró un Docente de aula, Básica Primaria - Rural, en provisionalidad vacante temporal como 
se describe a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N' DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

EN REEMPLAZO DE AVENDAÑO 
LICENCIADA EN 

ROSA ELIANA SANTA ROSA l. E. R. HOYO C. E. R. El 6801 MEDINA ANDREA 1044S05766, QUIEN 
49 .1044502287 CIENCIAS 

VASQUEZ OSORIO DE OSOS RICO HATO SE DECLARA EN VACANCIA TEMPORAL 
SOCIALES 

PARA PERIODO DE PRUEBA 

En atención a que la señora ALVAREZ LONDOÑO, tiene una vinculación activa en la l. E. VALDIVIA- SEDE 
PRINCIPAL del Municipio de Valdivia, plaza N° 7106, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 
2024070000947 del 23 de febrero de 2024, en el artículo primero, numeral cuarenta y nueve. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000947 del 23 de febrero de 2024, en 
el artículo primero, numeral cuarenta y nueve, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N"DE 

MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN 
EN RE EMPLAZO DE AVENDAÑO 

ROSA ELIANA SANTA ROSA l. E. R. HOYO C. E. R. El 6801 MEDINA ANDREA 1044505766, QUIEN 49 1044502287 CIENCIAS 
VASQUEZ OSORIO DE OSOS RICO HATO SE DECLARA EN VACANCIA TEMPORAL 

SOCIALES 
PARA PERIODO DE PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora ROSA ELIANA VASQUEZ OSORIO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

BE R A NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE 

R , ~ ffií;) 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

e p MAURICIO AL~~[z 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Secretario de Educación 

Proyectó: Cateryn Yesenla Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia -' 

NTIOQ 
mbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 1 
vi entes orlo tanto, ba·o nuestra res onsabllldad lo resentamos para la firma. 

IA 
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GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos 
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo /as facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, /as instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará /os nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de /os recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de /os respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos;,/ onocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el articulo segundo, numeral siete, se 
nombró un Docente de aula, área Matemáticas - No Rural en provisionalidad vacante temporal como se 
describe a continuación: 

N" CÉDULA NOMBRE TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N"DE 

MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN EN REEEMPLAZO DE ORTEGA 
MOLINA LOPEZ EDUCACIÓN JULIO ELIANA PATRICIA 45369561 

7 22034919 MARIA DEL BÁSICA CON CAUCASIA l. E. DIVINO NIÑO SAN JOSt 1661 QUIEN SE ENCUENTRA EN 
CARMEN tNFASIS EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

MATEMÁTICAS 

En atención a que la señora MOLINA LOPEZ, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril 
de 2024, en el articulo segundo, numeral siete. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el 
articulo segundo, numeral siete, el nombramiento de un Docente de aula, área Matemáticas - No Rural, en 
provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

111" CÉDULA NOMBRE TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N'DE 

MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN EN REEEMPLAZO DE ORTEGA 
MOLINA LOPEZ EDUCACIÓN JULIO ELIANA PATRICIA 45369561 

7 22034919 MARIA DEL BÁSICA CON CAUCASIA l. E. DIVINO NIÑO SAN JOS( 1661 QUIEN SE ENCUENTRA EN 
CARMEN ÉNFASIS EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

MATEMÁTICAS 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora MOLINA LOPEZ MARIA DEL CARMEN, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Dírectivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sístema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

aprobó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Repú ~ .. 4iJ.9 
MAURICIO ALVl~¡­

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Raúl Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de EKcelencia 

TIOQ 
nbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aj tado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, 
ba o nuestra res nsabllidad lo resentamos para la firma. 

A 
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DECRETO No. 

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera, 
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema 

General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 
1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades I A 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los , 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 915 de 2016 establece en el "Artículo 2.4.1.1.22. Garantías para educadores con derechos 
de carrera durante un nuevo período de prueba. Los educadores con derechos de carrera de 
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y 
sean nombrados en período de prueba, tienen los siguientes derechos: 

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la 
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos 
educadores conservarán, sin solución de continuidad, sus condiciones laborales" 

El señor GUERRERO HOYOS ALVARO ANDRES, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
1069474236, Docente de aula, Primaria vinculado en propiedad, grado de escalafón 18 Regido por 
el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando en la I.E.R. LA PAJUILA, sede E R 1 

PUENTE ANGOSTURA del municipio de Zaragoza, plaza Nº 3206, participó en el Proceso de 
Selección 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para población Mayoritaria en zona rural y no 
rural, de la Comisión Nacional del Servicio Civil para Docentes y Directivos Docentes. 
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Mediante radicado N° ANT2024ER030892, del 07 de mayo de 2024, allegado a través del Sistema de 
Atención al Ciudadano SAC; El señor GUERRERO HOYOS ALVARO ANDRES identificado con 
cédula de ciudadanía Nº 1069474236 Docente de aula, Primaria vinculado en propiedad grado de 
escalafón 1 B, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitó que se le conceda vacancia 
temporal para desempeñar el cargo de Docente de aula, Primaria, en período de prueba, en el 
municipio de Sahagún - Córdoba, según consta en el decreto Nº 0204 de la Secretaria de Educación 
del Municipio de Sahagún - Córdoba, desde el 17 de junio de 2024 y mientras dure el período de 
prueba. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación. 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo El señor GUERRERO HOYOS 
ALVARO ANDRES identificado con cédula de ciudadanía Nº 1069474236, Docente de aula Primaria 
vinculado en propiedad grado de escalafón 18, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien 
viene laborando como Docente de aula Primaria en la I.E.R. LA PAJUILA, sede E R I PUENTE 
ANGOSTURA del municipio de Zaragoza, plaza N° 3206, desde el 17 de junio de 2024 y hasta que la 
Secretaría de Educación del Municipio de Sahagún - Córdoba le evalúe el período de prueba como 
Docente de aula, Primaria, en el municipio de Sahagún - Córdoba; según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor GUERRERO HOYOS 
ALVARO ANDRES haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposición ni de 
apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina 
y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Aprobó: 

Reviso: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Repú ~i!{j 
NOMBRE 

Raúl Humbeno Berrio Posada 
Director Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

bia 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo 
tanto, bajo nuestra res,x,nsabilidad lo presentamos para la finna. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia temporal en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de /os planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará /os ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021 , se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos ru rales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1 .12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001~29 del 18 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral catorce, 
se nombró un Docente de aula, Básica Primaria - Rural, en provisionalidad vacante temporal como se 
describe a continuación: 

N" CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN Nº DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LI CENCIADA EN EDUCACION 
GARCIA BASICA ENFASIS EN LENGUA EN REE MPLAZO DE PALACIOS HE NAO 

14 
21811334 CHAVARRI A CASTELLANA E IDIOMA VALDII/IA l. E. R. MARCO C. E. R. EL 7074 YULY TATIANA 104S077970, QUIEN SE 

LUZ DARY EXTRANJERO - ESPECIALISTA A ROJO ASTILLERO DECLARA EN 1/ACANCIA TEMPORAL PARA 
EN LUDICA EDUCATIVA PERIODO DE PRUEBA 

En atención a que la señora GARCIA CHAVARRIA, tiene una vinculación activa en la l. E. R. JOSE FELIX 
DE RESTREPO - SEDE PRINCIPAL del Municipio de ltuango, plaza N° 6350, se hace necesario derogar 
parcialmente el Decreto Nº 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en el artículo primero, numeral 
catorce. 

IA 
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en 
el articulo primero, numeral catorce, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

w dDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N"DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN EDUCACION 
GARCIA BASICA ENFASIS EN LENGUA EN REEMPLAZO DE PALACIOS HENAO 

21811334 CHAVARRIA CASTELLANA E IDIOMA VALDIVIA l. E. R. MARCO C. E. R. El 7074 YULY TATIANA 1045077970, QUI EN SE 14 
LUZ DARY EXTRANJERO - ESPECIALISTA A ROJO ASTILLERO DECLARA EN VACANCIA TEMPORAL PARA 

EN LUDICA EDUCATIVA PERIODO DE PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora GARCIA CHAVARRIA LUZ DARY, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Re P ú NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE bia 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Revisó: Adrián Alexander Castro Álzate A<._ //-('-~ Subsecretario Administrativo 

Revisó Raúl Humberto Berrlo Posada 
~ b-/v Director de Talento Humano 

Revisó: Juan Felipe Rendón Sánchez 
?-G-2~ Director de Asuntos Legales 

Proyectó: Cateryn Yesenia Calderón Agudelo cA -~ ,,24 Practicante de Excelencia 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones le al 
vi entes por lo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos para la firma. 

fe 
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DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de fa Ley 115 de 1994, fas instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a fa planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para elfo, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución , la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el artículo primero, numeral cinco, se 
nombró un Docente de aula, área Humanidades y Lengua Castellana - No Rural, en provisionalidad vacante 
definitiva como se describe a continuación: 

Nº CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N" DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADO EN EDUCACIÓN 
EN REEMPLAZO DE 

VASQUEZ RIOS BÁSICA CON tNFASIS EN l. E. LEON XIII 
RAMIREZ MONTES LIBIA 

5 3364411 EL PEÑOL l. E. LEON XIII 11552 AMPARO ce 42840781 JOSE ANTONIO HUMANIDADESY LENGUA SEDE PRINCIPAL 
CASTELLANA QUIEN RENUNCIÓ 

En atención a que mediante correo electrónico del 17 de abril de 2024, el señor VASQUEZ RIOS, manifestó 
no aceptar el nombramiento en provisionalidad vacancia definitiva, se hace necesario derogar parcialmente 
el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el artículo primero, numeral cinco. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el 
artículo primero, numeral cinco, el nombramiento de un Docente de aula, área Humanidades y Lengua 
Castellana - No Rural, en provisionalidad vacante definitiva descrito a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N' DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADO EN EDUCACIÓN 
EN REEMPLAZO DE 

VASQUEZ RIOS BÁSICA CON ÉNFASIS EN l. E. LEON XIII 
RAMIREZ MONTES LIBIA 

s 3364411 EL PEÑOL l. E. LEON XIII 11552 AMPARO ce 42840781 
JOSE ANTONIO HUMANIDADESY LENGUA SEDE PRINCIPAL 

QUIEN RENUNCIÓ 
CASTELLANA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor VASQUEZ RIOS JOSE ANTONIO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SA C- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

Repú ~ÚM~•Q 

MAURICIO ALVIAR ~.¡­
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrié.n Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raül Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Siinchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

FIRMA 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus 
bajo nuestra res nsabilidad lo presentamos ara la firma. 

nbia 
IA 



26

G 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
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DECRETO Nº 

11111111111111~ 1111111111111111111111~ llll 1!~1 11111 !íl llíl 1111 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
ef personal docente y administrativo de los pfantefes educativos, sujetándose a la pfanta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002228 del 30 de abril de 2024, en el artículo primero, numeral uno, se 
nombró un Docente de aula, Básica Primaria - No Rural, en provisionalidad vacante definitiva como se 
describe a continuación: 

N° CÉDULA NOMBRE TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N' DE 

MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

MORALES SUAREZ NORMALISTA 1.E. J. EMILIO EN REEMPLAZO DE NATALIA 
1 44001974 YESENIA ANDREA SUPERIOR 

TOLEDO 
VALDERRAMA 

l. E. R. PALO 5254 
ZABALA VASQUEZ 1042768362, 

BLANCO 
AGUDELO TRASLADO 

En atención a que la señora MORALES SUAREZ, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070002228 del 30 de abril 
de 2024, en el artículo primero, numeral uno. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070002228 del 30 de abril de 2024, en el 
artículo primero, numeral uno, el nombramiento de un Docente de aula, área Básica Primaria - No Rural, en 
provisionalidad vacante definitiva descrito a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N'DE 

EDUCATIVA 
SEDE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

MORALES SUAREZ NORMALISTA l. E.J. EMILIO EN REEMPLAZO DE NATALIA 

44001974 YESENIA ANDREA SUPERIOR 
TOLEDO 

VALDERRAMA 
l. E. R. PALO 5254 

l ZABALA VASQUEZ 1042768362, 
BLANCO 

AGUDELO TRASLADO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora MORALES SUAREZ YESENIA ANDREA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en /as taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

BERNA 
Rep, ~ · ,1_/f) 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

MAURICIO ALVI~/; 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudeio 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

FIRMA 

TIOQ 
11bia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ncontramos ajustado a las normas y disposiciones lllQ.ill~ 
vi entes orlo tanto, ba·o nuestra responsabilidad lo presentamos ara la firma. ~ ~¡. 

IA 
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GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera, 
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema 

General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 
1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 

Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 

Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 

concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 

Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segundfu instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 

en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 915 de 2016 establece en el "Artículo 2.4.1.1.22. Garantías para educadores con derechos 

de carrera durante un nuevo período de prueba. Los educadores con derechos de carrera de 
conformidad con los decretos Ley2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y 
sean nombrados en período de prueba, tienen los siguientes derechos: 

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la 
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el período de prueba. En todo caso, dichos 
educadores conservarán, sin solución de continuidad, sus condiciones laborales" 

El señor LOPEZ AGUILAR MIKE ALBERTO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 75093606, 
Docente de aula, área Tecnología de Informática vinculado en propiedad, grado de escalafón 2AE 
Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando, en la l. E. DAMASCO, sede l. 
E. DAMASCO - SEDE PRINCIPAL del municipio de Santa Bárbara, plaza Nº 14620, participó en el 

Proceso de Selección 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para población Mayoritaria en zona 
rural y no rural, de la Comisión Nacional del Servicio Civil para Docentes y Directivos Docentes. 
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Mediante radicado Nº 2024010220803, del 17 de mayo de 2024, allegado a través del Sistema de 
Gestion Documental Mercurio; el señor LOPEZ AGUILAR MIKE ALBERTO identificado con cédula 
de ciudadanía Nº 75093606 Docente de aula área Tecnología de Informática vinculado en propiedad 
grado de escalafón 2AE, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitó que se le conceda 
vacancia temporal para desempeñar el cargo de Docente de aula, área Tecnología e Informática, en 
período de prueba, en el municipio de Manizales, según consta en la Resolución Nº 0437 de la 
Secretaria de Educación del Municipio de Manizales, desde el 11 de junio de 2024 y mientras dure el 
período de prueba. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación. 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo al señor LOPEZ AGUILAR MIKE 
ALBERTO identificado con cédula de ciudadanía Nº 75093606, Docente de aula área Tecnología de 
Informática vinculado en propiedad grado de escalafón 2AE, Regido por el estatuto docente 1278 de 
2002, quien viene laborando como Docente de aula área Tecnología de Informática en la l. E. 
DAMASCO, sede l. E. DAMASCO - SEDE PRINCIPAL del municipio de Santa Bárbara, plaza Nº 
14620, desde el 11 de junio de 2024 y hasta que la Secretaría de Educación del Municipio de 
Manizales le evalúe el período de prueba como Docente de aula, área Tecnología e Informática, en 
I.E. NORMAL SUPERIOR DE MANIZALES, del municipio de Manizales; según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor LOPEZ AGUILAR MIKE 
ALBERTO haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposición ni de apelación 
en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina 
y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE Repúb 
~AÓ/Y 

MAURICIO AL~tz 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director Talento Humano 

Juan Felipe Rendón sanchez 
Director Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

mbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por 1 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la finna. 

IA 
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Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001099 del 04 de marzo de 2024, en el artículo primero, numeral tres, se 
nombró un Docente de aula, área Matemáticas - No Rural, en provisionalidad vacante definitiva como se 
describe a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N'DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN 

QUIROS EDUCACIÓN EN REEMPLAZO DE SANDRA 
3 1039287853 SEPULVEDA BÁSICA CON HELICONIA l. E. SAN RAFAEL C. E, R. LA PAVA 8713 MILENA HERRERA GUZMAN 

TATIANA ÍNFASIS EN 1152184251, QUIEN RENUNCIÓ 
MATEMÁTICAS 

En atención a que la señora MORALES SUAREZ, tiene una vinculación activa en la I.E SAN JOSÉ del 
Municipio de Uramita, plaza Nº9281, se hace necesario derogar B<lrcialmente el Decreto Nº 2024070001099 
del 04 de marzo de 2024, en el artículo primero, numeral tres. ✓ 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070001099 del 04 de marzo de 2024, en 
el artículo primero, numeral tres, en provisionalidad vacante definitiva descrito a continuación: 

CÉDULA TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N" DE 

N" NOMBRE MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN 

QUIROS EDUCACIÓN EN REEMPLAZO DE SANDRA 

3 1039287853 5EPULVEDA BÁSICA CON HELICONIA l. E. SAN RAFAEL C. E, R. LA PAVA 8713 MILENA HERRERA GUZMAN 

TATIANA ~NFASIS EN 1152184251, QUIEN RENUNCIÓ 

MATEMÁTICAS 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora QUIROS SEPULVEDA TATIANA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Rep' ~/!JP 
NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

NTIOQ 
mbia 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e contramos ajustado a las normas y disposiciones le a 
vi entes por lo tanto, ba·o nuestra res onsabllidad lo resentamos ara la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto admínistrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral ocho, se 
nombró un Docente de aula, área Humanidades y Lengua Castellana - No Rural, en provisionalidad vacante 
definitiva como se describe a continuación: 

CÉDULA TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N• DE 

N" NOMBRE MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN EDUCACIÓN 

GARCÍA CLAUDIA B BASICA CON ~NFASIS EN l. E. SAN l. E. R. EL B753 PLAZA VACANTE 
8 21816633 LIBORINA 

PATRICIA LENGUA CASTELLANA E FRANCISCO DE ASIS MORRO 

IDIOMA EXTRANJERO 

En atención a que mediante Radicado Nº ANT2024ER026837 del 15 de abril de 2024, la señora GARCÍA, 
manifestó no aceptar el nombramiento de provisionalidad en vacancia definitiva, se hace necesario derogar 
parcialmente el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el artículo primero, numeral ocho . 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el 
artículo primero, numeral ocho, el nombramiento de un Docente de aula, área Humanidades y Lengua 
Castellana - No Rural, en provisionalidad vacante definitiva descrito a continuación: 

CÉDULA TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N' DE N" NOMBRE MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA EN EDUCACIÓN 
l. E. SAN 

GARCÍA CLAUDIA 8 BÁSICA CON ÉNFASIS EN l. E. R. EL 8753 PLAZA VACANTE 8 21816633 LIBORINA FRANCISCO DE 
PATRICIA LENGUA CASTELLANA E MORRO 

ASIS 
IDIOMA EXTRANJERO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora GARCÍA CLAUDIA PATRICIA, el presente acto administrativo, 
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrío Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a 
ba·o nuestra res nsabilldad lo resentamos ara la firma. 

mbia 

FIRMA FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de 

cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, /as instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de /os planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia , financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar- posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002228 del 30 de abril de 2024, en el artículo primero, numeral seis, se 
nombró un Docente de aula, área Tecnología e Informática - No Rural , en provisionalidad vacante definitiva 
como se describe a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TITULOS 
INSTITUCIÓN N' DE 

MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

QUINTERO ALZATE INGENI ERA DE COLEGIO EN REEMPLAZO DE MARY LUZ 

6 43495855 MARIA GLADYS 
SEGOVIA l. E. LI BOR IO 5254 

SISTEMAS LIBORIO JAI MES SANTOS 63529631, 
BATALLER 

QUIEN RENUNCIÓ AL PP BATALLER 

En atención a que la señora QUINTERO ALZATE, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070002228 del 30 de abril 
de 2024, en el articulo primero, numeral seis. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070002228 del 30 de abril de 2024, en el 
artículo primero, numeral seis, el nombramiento de un Docente de aula, área Tecnología e Informática - No 
Rural , en provisionalidad vacante definitiva descrito a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N' DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE EDUCATIVA PLAZA 

QUINTERO ALZATE INGENIERA DE 
LE, LIBORIO 

COLEGIO EN REEMPLAZO DE MARY LUZ 
6 43495855 MARIA GLADYS SISTEMAS 

SEGOVIA 
LIBORIO 

5254 
JAIM ES SANTOS 63529631, 

BATALLER 
QUIEN RENUNCIÓ AL PP BATALLER 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora MARIA GLADYS QUINTERO ALZATE, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno_ 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Anlioquia_ 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores, Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia_ 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación_ 

BERNA NOTIFÍQUESEYCÚMPLASE NTIOQ 
Rep /fl~t/afz mbia 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrío Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 
Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

FIRMA FECHA 

04-ób 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e ontramos ajustado a las normas y disposiciones 1 
vi entes orlo tanto, bao nuestra res onsabilidad lo resentamos para la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos 
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el artículo segundo, numeral cuatro, se 
nombró un Docente de aula, área Ciencias Naturales y Educación Ambiental - No Rural en provisionalidad 
vacante temporal como se describe a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N'DE 

MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA 
EN REEEMPLAZO DE DINA 

MARTINEZ MEDINA EN CIENCIAS 
I.E. ROMAN SOLEDAD VELASQUEZ GONZALEZ 

l. E. ROMAN 
4 22118314 MARINILLA GOMEZ-SEDE 11194 42842483 QUIEN SE ENCUENTRA 

JAQUELINE NATURALES Y GOMEZ 
EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

SALUD 
PRINCIPAL 

En atención a que la señora MARTINEZ MEDINA, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070001723 del 05 de abril 
de 2024, en el articulo segundo, numeral cuatro. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el 
artículo segundo, numeral cuatro, el nombramiento de un Docente de aula, área Ciencias Naturales y 
Educación Ambiental - No Rural, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN N' DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LICENCIADA 
EN REEEMPLAZO DE DINA 

MARTINEZ MEDINA EN CIENCIAS l. E. ROMAN 
I.E. ROMAN SOLEDAD VELASQUEZ GONZALEZ 

4 22118314 MARINILLA GOMEZ-SEDE 11194 42842483 QUIEN SE ENCUENTRA JAQUELINE NATURALES Y GOMEZ 
RRINCIPAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

SALUD 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora MARTINEZ MEDINA JAQUELINE, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Repú ~61.!{J 
Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sanchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

TIOQ 
bia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajust do a las normas y disposiciones legales vigentes y po 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos ara la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos 
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, /as instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará /os nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de /os recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre /os 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1 .12 Derogatoria del nombramienJ__o. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. _LJ.a administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000803 del 13 de febrero de 2024, en el artículo primero, numeral uno, se 
nombró un Docente de aula, área Matemáticas - No Rural en provisionalidad vacante temporal como se 
describe a continuación: 

N' CtDUIA NOMBRE TÍTULOS MUNIOPIO 
INSTITUOON N'DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PlAZA 

LICTNCIAOA EN 
EN REEMPLAZO CE MARIN 

EDUCACIÓN BÁSICA CON SAN PEORO I.E. PADRE I.E. PADRE QUINTERO FEDERICO 1037498834 A 
22117612 

ALEXANORA MARIA 
1 GOMEZ ENFASIS EN DELOS ROBERTO ROBERTO 6646 QUIEN SE LE CONCEDE VACANCIA 

MATEMATICAS 
MILAGROS ARR0VAVE ARR0VAVE VELEZ TEMPORAL PARA PERIODO DE 

VELEZ - SEDE PRINOPAL PRUEBA 

. En atención a que la señora GOMEZ, tiene una vinculación activa en la l. E. ROSA MESA DE MEJIA Sede 
I.E.R.TECNICA AGROPECUARIA LA HERRADURA del Municipio de Armenia - Antioquia plaza Nº 7786, 
se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000803 del 13 de febrero de 2024 en el 
articulo primero, numeral uno. ' 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000803 del 13 de febrero de 2024, en 
el artículo primero, numeral uno, el nombramiento de un Docente de aula, área Matemáticas - No Rural, en 
provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
N' DE 

EDUCATIVA PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

LICENCIADA EN 
EN REEMPLAZO DE MARIN 

EDUCACIÓN BASICA CON SAN PEORO I.E. PADRE I.E. PADRE QUINTERO FEDERICO 1037498834 A 
22117612 

ALE)(ANDRA MARIA 
DELOS ROBERTO ROBERTO 6646 QUIEN SE LE CONCEDE VACANCIA 1 GOMEZ (NFASIS EN 

MILAGROS 
MATEMATICAS 

ARROVAVE ARROVAVE VELEZ TEMPORAL PARA PERIODO DE 

VELEZ • SEDE PRINCIPAL PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora ALEXANDRA MARIA GOMEZ, el presente acto administrativo, 
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Direccíón de Nómina y Prestacíones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de /os 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó : 

Proyectó: 

Re p L A=cú;Jr-;J 
MAURICIO ALVIA~¡-­

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrian Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raül Humberto Berrío Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

FIRMA 

mbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aj stado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo t 
ba·o nuestra res nsabilidad lo resentamos ara la firma. 

IA 
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Radicado: D 2024070002766 

Tipo: DECRETO 
Destino: 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos 
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles.en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de /os respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000803 del 13 de marzo de 2024, en el artículo primero, numeral veinte, se 
nombró un Docente de aula, área Educación Ética y Valores Humanos - No Rural en provisionalidad vacante 
temporal como se describe a continuación: 

CÉDULA TÍTULOS 
INSTITUCIÓN N° DE 

N" NOMBRE MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

EN REEEMPLAZO DE MARTINEZ 
1.E. ESCUELA 

LICENCIADA SAN PEDRO l. E. ESCUELA HENAO CARLOS ADRIAN 71374434 
FLOREZ DELGADO NORMAL SUPERIOR 

20 108S3086S3 
EN CIENCIAS DE LOS NORMAL SUPERIOR 

SEÑOR DE LOS 
6526 QUIEN PASA A VACANCIA 

PAOLA YERALDIN 
SEÑOR DE LOS SOCIALES MILAGROS TEMPORAL PARA PERIODO DE 

MILAGROS -SEDE 
MILAGROS PRUEBA 

PRINCIPAL 

En atención a que la señora FLOREZ DELGADO, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000803 del 13 de marzo 
de 2024, en el articulo primero, numeral veinte. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000803 del 13 de marzo de 2024, en 
el artículo primero, numeral veinte, el nombramiento de un Docente de aula, área Educación Ética y Valores 
Humanos - No Rural , en provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

Nº CÉDULA TÍTULOS 
INSTITUCIÓN NºDE 

NOMBRE MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

LE. ESCUELA 
l. E. ESCUELA EN REEEMPLAZO DE MARTINEZ 

LICENCIADA SAN PEDRO NORMAL 
FLOREZ DELGADO NORMAL HENAO CARLOS ADRIAN 713 74434 

20 1085308653 PAOLA VERALDIN 
EN CIENCIAS DE LOS 

SUPERIOR 
SUPERIOR 6526 

SOCIALES MILAGROS SEÑOR DE LOS 
QUIEN PASA A VACANCIA TEM PORAL 

SEÑOR DE LOS PARA PERIODO DE PRUEBA 
MILAGROS 

MILAGROS -

SEDE PRINCI PAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora FLOREZ DELGADO PAOLA YERALDIN, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación r¿ uerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

Re P ú b NOTIFIQUESE y CÚMPLASE 

~¿¡ 
NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

FIRMA 

mbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y I normas y disposiciones legales vigentes y por t 
bajo nuestra responsabilidad lo resentamos ara la firma. 

IA 
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