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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“Por el cual se Deja sin Efectos el Decreto 2024070002641 del 31 de mayo de 2024”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas-a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacidn del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto N° 2024070002641, del 31 de mayo de 2024, en el articulo primero y segundo,
se retira del servicio por reconocimiento de pension de invalidez a la sefiora GARCIA FAJARDO
CLAUDIA INES, identificada con cédula de ciudadania 43.651.973, se encuentra vinculada en
Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la I. E. ANTONIO NARINO
sede E U ARNULFO CASTRO, No. de Plaza 3477, Poblacién Mayoritaria, del municipio de Puerto
Berrio Antioquia y se da Continuidad en Vacante Definitiva a la sefiora LEINY LEOVAINY
ARANGO RENGIFO, identificada con cédula de ciudadania 1.076.383.002 como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Primaria, en la l. E. ANTONIO NARINO sede E U ARNULFO CASTRO, No.
de Plaza 3477, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Puerto Berrio Antioquia, por retiro del
servicio del sefior GARCIA FAJARDO CLAUDIA INES, identificada con cédula de ciudadania
43.651.973.

Considerando que mediante Decreto N° 2024070001587, del 02 de abril de 2024, en el articulo
primero y segundo, se retira del servicio publico educativo, a partir de la notificacion del acto
administrativo, por reconocimiento de pension de invalidez a la sefiora GARCIA FAJARDO
CLAUDIA INES, identificada con cédula de ciudadania 43.651.973, se encuentra vinculada en
Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la I. E. ANTONIO NARINO
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sede E U ARNULFO CASTRO, No. de Plaza 3477, Poblacién Mayoritaria, del municipio de Puerto
Berrio Antioquia y se da Continuidad en Vacante Definitiva a la sefiora LEINY LEOVAINY
ARANGO RENGIFO, identificada con cédula de ciudadania 1.076.383.002 como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Primaria, en la l. E. ANTONIO NARINO sede E U ARNULFO CASTRO, No.
de Plaza 3477, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Puerto Berrio Antioquia, por retiro del
servicio del sefior GARCIA FAJARDO CLAUDIA INES, identificada con cédula de ciudadania
43.651.973; Considerando que mediante Decreto N° 2024070001587, del 02 de abril de 2024, en
el articulo primero y segundo, se retira del servicio publico educativo y en vista de que se esta
reconociendo dos veces el mismo derecho, se hace necesario dejar sin efectos el Decreto N°
2024070002641, del 31 de mayo de 2024; en el cual también se esta retirando del servicio publico
educativo a la docente.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos el Decreto N° 2024070002641, del 31 de mayo de 2024,
de conformidad con la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N ~
~

" MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Revisé: Director de Asuntos Legales k/ - G - 2 4’

.| Yosinter Lopez Monsalve /7 AN
Proyects: | o exeotencin UineY L. W 050672024 [
Los arriba d que hemos revi el d ylo j alas y disp i legales vigs y, por lo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Traslada un Directivo (a) Docente (s) Rector (a) en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién PUblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educalivas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificade por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatives de los
municipios n¢ certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el trasiado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época
del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se
originen en; 1. necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban
ser resuelfas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
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educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico
del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacién sustentada del consejo directivo.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios,
para proteger su formacién y desarrofio. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién
constitucional reforzada, atraen de manera prionitaria las actuaciones oficiales y particulares
que jes concierna. Asl, en todas las situaciones en que entren en confiicto los derechos e
intereses de los nifios y los de las demas personas, debera déarseles prelacién a aquélios. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar_el contenido del
interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias ficticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor
satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicidn de dichas pautas surgit de la necesidad de
recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la
preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial
de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de nifios_de corta edad,

cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier
decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla 12 administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educaciéon del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamente de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios,
en todo acto, decisién o medida administrativa.

Por todo lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, teniendo en
cuenta la potestad enmarcada en el Decreto 520 de 2010, pues se trata de una necesidad
administrativa que debe resolverse de manera discrecional tomé la decision de trasladar a la
seflora ZEFIRELLI CUESTA MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 35.604.211,
Licenciado en Educacién Preescolar, Especialista en Informatica y Telematica, Especialista en
Pedagogia para la Docencia Universitaria, vinculada en propiedad, grado de escalafon 14,
regida por el estatuto docente 2277 de 1979, para la |.E. PBRO. RICARDO LUIS GUTIERREZ
TOBON, del municipio de Belmira Antioquia, plaza N° 97, en reemplazo de la sefiora NYDIA
DEL CARMEN LONDONO MUNERA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.529.859,
quien pasara a otro municipio; la sefiora CUESTA MARTINEZ, viene laborando como Rectora
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Instituciébn Educativa Completa, en la |. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA del
municipio de Copacabana Antioguia, plaza N° 395.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario trasladar a la sefiora NYDIA DEL CARMEN
LONDONO MUNERA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.529.859, Licenciada en
Filosofia y Ciencias Religiosas, Magister en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion,
vinculada en propiedad, grado de escalafén 3DM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Rectora Institucién Educativa Completa, para la |. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y
PUERTA del municipio de Copacabana Antioguia, plaza N° 395, en reemplazo de la sefiora
ZEFIRELLI CUESTA MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 35.604.211, quien
pasara a otro municipio.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, la sefiora ZEFIRELLI CUESTA
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 35.604.211, Licenciado en Educacion
Preescolar, Especialista en Informatica y Telematica, Especialista en Pedagogia para la
Docencia Universitaria, vinculada en propiedad, grado de escalafén 14, regida por el estatuto
docente 2277 de 1979, como Rectora Institucién Educativa Completa, para la L.E. PBRO.
RICARDO LUIS GUTIERREZ TOBON, del municipio de Belmira Antioquia, plaza N° 97, en
reemplazo de la sefiora NYDIA DEL CARMEN LONDONO MUNERA, identificada con cédula
de ciudadania N° 21.529.859, quien pasara a otro municipio; Segin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos de! Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora NYDIA DEL
CARMEN LONDONO MUNERA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.529.859,
Licenciada en Filosofia y Ciencias Religiosas, Magister en Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, vinculada en propiedad, grado de escalafon 3DM, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Rectora Institucion Educativa Completa, para la I. E. JOSE
MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA del municipio de Copacabana Antioquia, plaza N° 395,
en reemplazo de la sefiora ZEFIRELLI CUESTA MARTINEZ2, identificada con cédula de
ciudadania N° 35.604.211, quien pasard a otro municipio; Segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: A jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén
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aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en Ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE & FIRMA FECHA
. Rail Humberto Berrio Posada
Reviso: Director de Talento Humano m 1 - g— ﬂ,u

Adrikn Alexander Castro Alzate.

Revisé: D & ”..6 -~ L=

Reviss: | fu Fobpe fendén Sz V /4 )-G -
F 4
} Carlos Mario Rojas Gavira 05/08/2024

Proyectd: | yicnico Opsrativo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado i documento 10 encontfamos ajustado s las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p oypara Is firm4.
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DECRETO

Por el cual se modifica y se da continuidad a un docente en provisionalidad vacante
definitiva adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
dela Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antiogquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores
de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios,
para proteger su formacion y desarrollo. Iguaimente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares
que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e
intereses de los nifios y los de las demas personas, debera darseles prelacién a aquélios. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés
superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de
los menores de edad involucrados, {a solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la
definicion de dichas pautas surgi6 de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
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legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral de
nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas
tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva
e irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacién del municipio (...)."

Segln lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con
el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios,
en todo acto, decisién o medida administrativa.

Mediante la Resolucion 2024060347310 del 19 de octubre de 2023, se nombr6é en
provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente YORMAN
ESNEIDER NAVARRO MEDINA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
1.038.481.572, Licenciado en Matematicas, como docente de nivel de basica secundaria, area
de matematicas, en la Institucion Educativa Jesis Maria Rojas Pagola - Sede Principal, del
municipio de Santa Barbara, cédigo de plaza Nro. 14678, en reemplazo del (1a) sefior (a) ELSA
JOHANA DOMINGUEZ PEREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania namero
63.485.996, quien se encuentra incapacitada.

En atencion que Mediante Registro civil de defuncion nimero 24056620571084 se certifico el
fallecimiento de la sefiora, DOMINGUEZ PEREZ ELSA JOHANA, identificada con cédula de
ciudadania N° 63.485.996, ocurrido el dia 19 de mayo de 2024.

Por lo anterior se hace necesario modificar y dar continuidad, a partir del 19 de mayo de
2024, en provisionalidad en vacante definitiva al sefior YORMAN ESNEIDER NAVARRO
MEDINA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.038.481.572, Licenciado en
Matematicas, como Docente de Aula Nivel de Basica Secundaria, Area de Matematicas, en la
Institucién Educativa Jests Maria Rojas Pagola - Sede Principal, del municipio de Santa
Barbara, codigo de plaza Nro. 14678, en reemplazo del (la) sefior (a) ELSA JOHANA
DOMINGUEZ PEREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 63.485.996, quien

fallecio.

Que para el empleo que se describe a continuacién, no existe actuaimente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

- ARTICULO PRIMERO: Modificar y dar continuidad, a partir del 19 de mayo de 2024,
en provisionalidad en vacante definitiva al sefior YORMAN ESNEIDER NAVARRO MEDINA,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.038.481.572, Licenciado en Matematicas,
como Docente de Aula Nivel de Basica Secundaria, Area de Matematicas, en la Institucion
Educativa Jesus Maria Rojas Pagola - Sede Principal, del municipio de Santa Barbara, cédigo
de plaza Nro. 14678, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al docente YORMAN
ESNEIDER NAVARRO MEDINA haciéndole saber que contra éste no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

IAR RAMiZ

MAURICIO A
Secretario de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
Adridn Alexander Castro Alzate
Aprobo: y ) , , -
Subsecretario Administrativo — Ak ( — .ZM
. Ralil Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano ? sé — 2 C(i
T
. Juan Felipe Rendén Sanchez
Reviso:
) Director Asuntos Legales Educacion 6 - |
Ada nf osR egales " e 2 ‘{’
) uzmila Arango Restrepo . L/ -
Proyecto: || | p xiliar Administrativo v/ (70777, %ﬂn&ﬁ 2 T-6-2¢, S\
Los aniba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra respor idad lo pi para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

1. Que el Ministerio del Interior, Direccion de la Autoridad Nacional de Consulta
Previa, en el marco de las competencias establecidas en el Decreto 2353 de
2019, convoca a la reunion de consulta previa en la etapa de preconsulta y
apertura, con las comunidades de los Resguardos Indigenas Uradéa Jiguaminado
y Rio Murindo, en el marco del Proyecto “PROYECTO KYPROS” (PROY02155),
a cargo de la empresa MINERA COBRE DE COLOMBIA S.A.S.

2. Que, mediante oficio del 3 de junio de 2024, se informa al Gobernador de la
convocatoria para la reunion de consulta previa en la etapa de preconsulta y
apertura, con las comunidades de los Resguardos Indigenas Urada Jiguaminadd
y Rio Murindd, en el marco del Proyecto “PROYECTO KYPROS” (PROY02155),
a cargo de la empresa MINERA COBRE DE COLOMBIA S.A.S.

3. Que de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia
articulo 211, la Ley 489 de 1998 y el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022, se
hace necesario delegar la participacion del Gobernador en la reunion a llevarse
a cabo el 25 de junio de 2024, a las 9:00 am en el salon de eventos Auditorio
Centro Empresarial Santa Maria del Hotel Ibis del municipio de Apartadd,
Antioquia, ubicado en la Carrera 100 N° 88-21.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en la doctora ISABEL CRISTINA CASTANEDA ARANGO,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 32.092.126, Directora Técnica
Fomento y Desarrollo Minero la participacion del Departamento la reuniéon de
consulta previa en la etapa de preconsulta y apertura, con las comunidades de los
Resguardos Indigenas Urada Jiguaminado y Rio Murindé, en el marco del Proyecto
“PROYECTO KYPROS" (PROY02155), a cargo de la empresa MINERA COBRE
DE COLOMBIA S.AS., a realizarse el 25 de junio de 2024, a las 9:00 am en el

Radicado: D 2024070002752 el -
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DECRETO No. HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION"

salén de eventos Auditorio Centro Empresarial Santa Maria del Hotel Ibis del
municipio de Apartad6, Antioquia, ubicado en la Carrera 100 N° 88-21.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gob¢rnador de Antiogquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada N fos/ey
Revisd: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control \ [ (1] I 06 ’ 2\
Aprobé: Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencién del Dafio Antijuridico | [C[O8 2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconframos ajustado a as normas y disposiciones legales vigentes y por lo 1anto. bajo nuestra responsabilidad lo
para firma.
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GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia temporal en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizar concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001142 del 07 de marzo de 2024, en el articulo segundo, numeral cuatro,
se nombré un Docente de aula, area Ciencias Naturales Y Educacion Ambiental, Postprimaria — No Rural,
en provisionalidad vacante temporal como se describe a continuacion:

) INSTITUCION N° DE
N | céouta NOMBRE TiTULOS MUNICIPI
CPIO | aTva SEDE oLaza | ENREEMPLAZO DE
LICENCIADA EN EN REEMPLAZO DE SILVA
ALVAREZ LONDORO | EDUCACION ZAMBRANO JORGE ENRIQUE
4328831 1. E. RAFA ER.
4 3111 NANCYDELSOCORRO |  BASICACON | VALPARAISO £L GEREL | 1536 | 2c074993, QUIEN PASA A VACANCIA
URIBE URIBE BOSQUE
ENFASIS EN TEMPORAL PARA PERIODO DE
MATEMATICAS PRUEBA

En atencion a que la sefiora ALVAREZ LONDONO, tiene una vinculacién activa en la |. E. MARCO FIDEL
SUAREZ - SEDE PRINCIPAL Primaria del Municipio de Andes, plaza N° 13077, se hace necesario derogar

parcialmente el Decreto N° 2024070001142 del 07 de marzo de 2024, en el articulo segundo, numeral
cuatro.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001142 del 07 de marzo de 2024, en
el articulo segundo, numeral cuatro, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

. INSTITUCION N° DE
N° | CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO
EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN EN REEMPLAZO DE SILVA
ALVAREZ LONDORO EDUCACION ZAMBRANO JORGE ENRIQUE
VALPAR I E. RAFAEL C.E.R EL
4 43288311 NANCY DEL SOCORRO BASICA CON LPARAISO 15346 75074993, QUIEN PASA A VACANCIA
URIBE URIBE BOSQUE
ENFASISEN TEMPORAL PARA PERIODO DE
MATEMATICAS PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ALVAREZ LONDONO NANCY DEL SOCORRO, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate NL /

Revisé: . A . —
Subsecretario Administrativo A , ! { M\

. Raul Humberto Berrio Posada .

Reviso Director de Talento Humano %&(‘/ ?* 6\ Qj(/
] Juan Felipe Rendén Sanchez 7\
Revis6: Director de Asuntos Legales / -J- “@ ”'Za
. | Cateryn Yesenia Calderon Agudelo 1— /7 »%

Proyectd: | practicante de Excelencia Q \ahe ¢4 c_. 04 - Q6 - ‘2—4’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y I8 encontramos ajustado a las normas y disposiciones lew/
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia temporal en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuarg los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000947 del 23 de febrero de 2024, en el articuio primero, numeral cuarenta
y nueve, se nombré un Docente de aula, Basica Primaria ~ Rural, en provisionalidad vacante temporal como
se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE

N° CEDULA NOMBRE TiTUL MUNICIPI EDE EN REEMPLAZO DE
utos UNICIPIO EDUCATIVA s PLAZA
EN REEMPLAZO DE AVENDANO
LICENCIADA EN
49 | 1044502287 ROSA ELIANA CIENCIAS SANTA ROSA I. E.R. HOYO C.EREL 6801 MEDINA ANDREA 1044505766, QUIEN
. VASQUEZ OSORIO SOCIALES DE 0SOS RICO HATO SE DECLARA EN VACANCIA TEMPORAL
PARA PERIODO DE PRUEBA

En atencion a que la sefiora ALVAREZ LONDONO, tiene una vinculacion activa en la|. E. VALDIVIA - SEDE
PRINCIPAL del Municipio de Valdivia, plaza N° 7108, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2024070000947 del 23 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral cuarenta y nueve.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000947 del 23 de febrero de 2024, en
el articulo primero, numeral cuarenta y nueve, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

. INSTITUCION N° DE
N°| CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO SEDE
EDUCATIVA PLAZA EN REEMPLAZO DE
N —
LICENCIADA EN EN REEMPLAZO DE AVENDANO
4 | 1044502287 ROSA ELIANA CIENCIAS SANTA ROSA I. E. R. HOYO C.E.REL 6801 | MEDINA ANDREA 1044505766, QUIEN
VASQUEZ OSORIO SOCIALES DE 0S0S RICO HATO SE DECLARA EN VACANCIA TEMPORAL
PARA PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ROSA ELIANA VASQUEZ OSORIO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAM2

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate /
Revisé: Subsecretario Administrativo M [ —< a"‘&
Revisé Radl Humberto Berrio Posada 6

Director de Talento Humano - ~

. Juan Felipe Rendén Sanchez ’ [V

Reviso: Director de Asuntos Legales ) ? —& —2¢
.| Cateryn Yesenia Calderén Agudelo Q 4 Q— _

Proyects: Practicante de Excelencia (.d’é( \'YY\ > O‘\ - 0 6 M
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Iggal b%
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. @’
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora deberéa derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién
del nombramiento, no acepta, o no toma posesiéon del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el articulo segundo, numeral siete, se

nombré un Docente de aula, area Matematicas - No Rural en provisionalidad vacante temporal como se
describe a continuacion:

. , INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN EN REEEMPLAZO DE ORTEGA
MOLINA LOPEZ EDUCACION JULIO ELIANA PATRICIA 45369561
7 | 22034919 MARIA DEL BASICA CON CAUCASIA | I.E.DIVINONINO | SANJOSE 1661 QUIEN SE ENCUENTRA EN
CARMEN ENFASIS EN COMISION DE SERVICIOS
MATEMATICAS

En atencién a que la sefiora MOLINA LOPEZ, no se presenté a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parciaimente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril
de 2024, en el articulo segundo, numeral siete.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el
articulo segundo, numeral siete, el nombramiento de un Docente de aula, 4rea Mateméticas - No Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

R . INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN EN REEEMPLAZO DE ORTEGA
MOLINA LOPEZ EDUCACION JULIO ELIANA PATRICIA 45369561
7 | 22034919 MARIA DEL BASICA CON CAUCASIA | 1L E.DIVINONINO | SANJOSE 1661 QUIEN SE ENCUENTRA EN
CARMEN ENFASIS EN COMISION DE SERVICIOS
MATEMATICAS

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MOLINA LOPEZ MARIA DEL CARMEN, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~5 -

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE — 1 FIRMA FECHA
. Raul Humberto Berrio Posada
aprobé: Director de Talento Humano l 5 - Q_Cf
i 7\ ¥
Revisé Ad:lén Alexa!ndAer Castro Alzate U A’e { ) "C —_
in g, Juan Felipe Rendén Sanchez
Reviss: Director de Asuntos Legales W 3 ”6 "—L@

. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo UT' e/‘ ) '&
Proyects: Practicante de Excelencia (ff"‘ . 0 4 - Oé- 24— »
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el ylo jubs a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo resp ilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el “Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con derechos
de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera de
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucién de continuidad, sus condiciones laborales”

El sefior GUERRERO HOYOS ALVARO ANDRES, identificado con cédula de ciudadania N°
1069474236, Docente de aula, Primaria vinculado en propiedad, grado de escalafon 1B Regido por
el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando en la |.E.R. LA PAJUILA, sede E R |
PUENTE ANGOSTURA del municipio de Zaragoza, plaza N° 3206, participé en el Proceso de
Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para poblacién Mayoritaria en zona rural y no
rural, de la Comision Nacional del Servicio Civil para Docentes y Directivos Docentes.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante radicado N° ANT2024ER030892, del 07 de mayo de 2024, allegado a través del Sistema de
Atencién al Ciudadano SAC; El sefior GUERRERO HOYOS ALVARO ANDRES identificado con
cédula de ciudadania N° 1069474236 Docente de aula, Primaria vinculado en propiedad grado de
escalafon 1B, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité que se le conceda vacancia
temporal para desempefiar el cargo de Docente de aula, Primaria, en periodo de prueba, en el
municipio de Sahagun - Cérdoba, segun consta en el decreto N° 0204 de la Secretaria de Educacion
del Municipio de Sahagun - Cérdoba, desde el 17 de junio de 2024 y mientras dure el periodo de
prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo El sefior GUERRERO HOYOS
ALVARO ANDRES identificado con cédula de ciudadania N° 1069474236, Docente de aula Primaria
vinculado en propiedad grado de escalafén 1B, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien
viene laborando como Docente de aula Primaria en la |.E.R. LA PAJUILA, sede E R | PUENTE
ANGOSTURA del municipio de Zaragoza, plaza N° 3206, desde el 17 de junio de 2024 y hasta que la
Secretaria de Educacion del Municipio de Sahagun - Cérdoba le evalte el periodo de prueba como
Docente de aula, Primaria, en el municipio de Sahagun - Cérdoba; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sehor GUERRERO HOYOS
ALVARO ANDRES haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de
apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%mla RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE o ‘IRMA FECHA
. Radl Humberto Berrio Posada
Aprobo: Director Talento Humano S 5' 6,_ Zq
| Adrian Alexander Castro Alzate ‘—u ﬂ ¢ —
Reviso: Subsecretario Administrativo // (-" -l,c(
e, Juan Felipe Rendén Sanchez / _ A
Reviso: Director Asuntos Legales . "6 2 4
4
. Cateryn Yesenia Calder6n Agudelo Cah 7/ @"
Proyects: Practicante de Excelencia e’m - CX) —06 — ¢
Los arriba fi que hemos revisado el d ylo aj a las normas y disposiciones legales vig y por lo
tanto, bajo r T P abilidad lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia temporal en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral catorce,
se nombré un Docente de aula, Basica Primaria — Rural, en provisionalidad vacante temporal como se
describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE

N°| CEDULA | NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | A SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN EDUCACION
GARCIA | BASICA ENFASIS EN LENGUA EN REEMPLAZO DE PALACIOS HENAO
14 | 21811334 | cHAVARRIA CASTELLANA E IDIOMA VALDIVIA | IE.R.MARCO | C.ER.EL 7074 YULY TATIANA 1045077970, QUIEN SE
LUZDARY | EXTRANJERO - ESPECIALISTA AROIO ASTILLERO DECLARA EN VACANCIA TEMPORAL PARA
EN LUDICA EDUCATIVA PERIODO DE PRUEBA

En atencion a que la sefiora GARCIA CHAVARRIA, tiene una vinculacion activaen la . E. R. JOSE FELIX
DE RESTREPO - SEDE PRINCIPAL del Municipio de ltuango, plaza N° 6350, se hace necesario derogar
parcialmente el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral
catorce.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001429 del 18 de marzo de 2024, en
el articulo primero, numeral catorce, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuacién:

N° | cEputa | NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO INSTITUCION SEDE " DE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
LICENCIADA EN EDUCACION
GARCIA BASICA ENFASIS EN LENGUA EN REEMPLAZO DE PALACIOS HENAO
14 | 21811333 | CHAVARRIA CASTELLANA E IDIOMA VALDIVIA | I E.R.MARCO { C.E.R.EL 7074 YULY TATIANA 1045077970, QUIEN SE
LUZDARY | EXTRANJERO - ESPECIALISTA AROJO ASTILLERO DECLARA EN VACANCIA TEMPORAL PARA
EN LUDICA EDUCATIVA PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GARCIA CHAVARRIA LUZ DARY, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTiCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacioén de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

L Adrian Alexander Castro Alzate -
Revis: Subsecretario Administrativo L , A& / / /(

. Raul Humberto Berrio Posada X
Reviso Director de Talento Humano ?‘ é‘ pZﬁf-

. Juan Felipe Rendén Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales ; ’6 - ? .

. | Cateryn Yesenia Calderén Agudelo Qu.‘._ =7

Proyectd: | practicante de Excelencia r oA - 06 ~24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io encontramos ajustado a las normas y disposiciones legal
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. &@/
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral cinco, se
nombré un Docente de aula, area Humanidades y Lengua Castellana - No Rural, en provisionalidad vacante
definitiva como se describe a continuacion:

. . INSTITUCION N° DE
N°| CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO
' EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN EDUCACION RA::::;&ZL:TZEOS ':;IA

VASQUEZ RIOS BASICA CON ENFASIS EN 1. E. LEON XIII

5 | 3364411 LE
JOSE ANTONIO HUMANIDADESY LENGUA ELPEROL | 1. E. LEON Xt SEDE PRINCIPAL 11552 AMPARO CC 42840;81

CASTELLANA QUIEN RENUNCI

En atencion a que mediante correo electronico del 17 de abril de 2024, el sefior VASQUEZ RIOS, manifestd
no aceptar el nombramiento en provisionalidad vacancia definitiva, se hace necesario derogar parcialmente
el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral cinco.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el
articulo primero, numeral cinco, el nombramiento de un Docente de aula, area Humanidades y Lengua
Castellana - No Rural, en provisionalidad vacante definitiva descrito a continuacion:

INSTITUCION N° DE

N° CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO SEDE
EDUCATIVA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN EDUCACION RATWNI:EE:m:)L:fEC; TIEBIA
VASQUEZ RIOS BASICA CON ENFASIS EN o 1. E. LEON XIIf
5 3364411 PEN . E. |
JOSE ANTONIO HUMANIDADESY LENGUA ELPENOL | 1.E.LEON Xil SEDE PRINCIPAL 11552 AN&EES ig:jz::?gsl
CASTELLANA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior VASQUEZ RIOS JOSE ANTONIO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ <

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
o Adrian Alexander Castro Alzate i —
Revisd: Subsecretario Administrativo N }// /( '{/k
£ o
Revisé Raul Humberto Berrio Posada 6’ ;Z
evis Director de Talento Humano ;" . q

Juan Felipe Rendén Sanchez 4

Director de Asuntos Legales W é - Q -_ Zq
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo Q‘
Proyecto: Practicante de Excelencia R 04 - O é hz_L"

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusfado a las normas y di ici legales vigentes y por I(W/
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revisé:
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070002228 del 30 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral uno, se
nombro un Docente de aula, Basica Primaria - No Rural, en provisionalidad vacante definitiva como se
describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE

N° | CEpuLA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO ED N LAZO DE
EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO
MORALES SUAREZ NORMALISTA I. €. J. EMILIO EN REEMPLAZO DE NATALIA
LER.
1 | 44001974 | YESENIA ANDREA SUPERIOR ToLEpo VALDERRAMA ELZNPC’:)LO 5254 | ZABALA VASQUEZ 1042768362,
AGUDELO TRASLADO

En atencion a que la sefiora MORALES SUAREZ, no se present6 a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002228 de! 30 de abril
de 2024, en el articulo primero, numeral uno.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002228 del 30 de abril de 2024, en el
articulo primero, numeral uno, el nombramiento de un Docente de aula, area Basica Primaria - No Rural, en
provisionalidad vacante definitiva descrito a continuacion:

INSTITUCION N°DE
N° | CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPI El
0 EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
1. E. ). EMILIO EN REEMPLAZO DE NATALIA
MORALES SUAREZ NORMALISTA TOLEDO I.E. R. PALO 5254
1 (44001974 | YESENIA ANDREA SUPERIOR VALDERRAMA BLANCO ZABALA VASQUEZ 1042768362,
AGUDELO TRASLADO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MORALES SUAREZ YESENIA ANDREA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMig

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

e, Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: Subsecretario Administrativo i — &( //-o /" sz\

: Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano ., ? - (_ ,,2 &

i Juan Felipe Rendén Sanchez L= / A
Reviso: Director de Asuntos Legales 2 - —274
.| Cateryn Yesenia Calder6n Agudelo Q th s

Proyects: Practicante de Excelencia e‘“(Y‘ & 04 ‘06 - ’2_4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo éncontramos ajustado a las normas y disposiciones legal
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma. @/




adlcado D ﬂiﬂ“ 70002760

ec a: GOBEANACION DE ANTOQUIA

o o gmlﬂ\llﬂlﬂl [ |||)|\\IOH||l||\»\ i

DEPARTAMENTO BEUNNTIO
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicioén de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar _nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segundé instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 915 de 2016 establece en el “Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con derechos
de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera de
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucién de continuidad, sus condiciones laborales”

El sefior LOPEZ AGUILAR MIKE ALBERTO, identificado con cédula de ciudadania N° 75093606,
Docente de aula, area Tecnologia de Informatica vinculado en propiedad, grado de escalafon 2AE
Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando, en la |. E. DAMASCO, sede |.
E. DAMASCO - SEDE PRINCIPAL del municipio de Santa Barbara, plaza N° 14620, participo en el
Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para poblacion Mayoritaria en zona
rural y no rural, de la Comision Nacional del Servicio Civil para Docentes y Directivos Docentes.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante radicado N° 2024010220803, del 17 de mayo de 2024, allegado a través del Sistema de
Gestion Documental Mercurio; el sefior LOPEZ AGUILAR MIKE ALBERTO identificado con cédula
de ciudadania N° 75093606 Docente de aula area Tecnologia de Informatica vinculado en propiedad
grado de escalafén 2AE, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité que se le conceda
vacancia temporal para desempefiar el cargo de Docente de aula, area Tecnologia e Informética, en
periodo de prueba, en el municipio de Manizales, segin consta en la Resolucién N° 0437 de la
Secretaria de Educacion del Municipio de Manizales, desde el 11 de junio de 2024 y mientras dure el
periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo al sefior LOPEZ AGUILAR MIKE
ALBERTO identificado con cédula de ciudadania N° 75093606, Docente de aula area Tecnologia de
Informatica vinculado en propiedad grado de escalafon 2AE, Regido por el estatuto docente 1278 de
2002, quien viene laborando como Docente de aula area Tecnologia de Informatica en la I. E.
DAMASCO, sede |. E. DAMASCO - SEDE PRINCIPAL del municipio de Santa Barbara, plaza N°
14620, desde el 11 de junio de 2024 y hasta que la Secretaria de Educacion del Municipio de
Manizales le evalte el periodo de prueba como Docente de aula, area Tecnologia e Informatica, en
I.E. NORMAL SUPERIOR DE MANIZALES, del municipio de Manizales; segln lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior LOPEZ AGUILAR MIKE
ALBERTO haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<
dEEN

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

ol Adrian Alexander Castro Alzate —7
Revisé: Subsecretario Administrativo . A'Q / / ’( (@ ®

o Ratl Humberto Berrio Posada f 6‘
Revisé: Director Talento Humano ,&M \6 -~ 1(‘

4 T

sl Juan Felipe Rendén Sanchez v
Revisé: Director Asuntos Legales é _IQ »52,4)

. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo //ﬁ .
Proyectd: Practicante de Excelencia €fW\ - % - 06— 2_4] \‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ito y lo encor ) ajustado a las normas y disposici legales vig y por Io/
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001099 del 04 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral tres, se
nombré un Docente de aula, area Matematicas — No Rural, en provisionalidad vacante definitiva como se
describe a continuacién:

. . INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
QUIROS EDUCACION EN REEMPLAZO DE SANDRA
3 11039287853 |  SEPULVEDA BASICA CON HELICONIA | 1. E. SAN RAFAEL | C.E,R.LAPAVA 8713 MILENA HERRERA GUZMAN
TATIANA ENFASIS EN 1152184251, QUIEN RENUNCIO
MATEMATICAS

En atencion a que la sefiora MORALES SUAREZ, tiene una vinculacién activa en la I.E SAN JOSE del
Municipio de Uramita, plaza N°9281, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001099
del 04 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral tres.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




<x

N

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001099 del 04 de marzo de 2024, en
el articulo primero, numeral tres, en provisionalidad vacante definitiva descrito a continuacion:

. . i INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
QUIROS EDUCACION EN REEMPLAZO DE SANDRA
3 (1039287853 | SEPULVEDA BASICA CON HELICONIA | I.E.SANRAFAEL | C.E, R.LAPAVA 8713 MILENA HERRERA GUZMAN
TATIANA ENFASIS EN 1152184251, QUIEN RENUNCIO
MATEMATICAS

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora QUIROS SEPULVEDA TATIANA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMIg

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate

Reviso: y S tras M {
Subsecretario Administrativo = I/G.a (M

. Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano ?\ -~ 6- Zr({.

s, Juan Felipe Rendon Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales é ‘—G "'—Z,(D

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo eRcontramos ajustado a las normas y disposiciones lega
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. /

.| cateryn Yesenia Calderén Agudelo (:r of
Proyectd: Practicante de Excelencia Q <r e—-‘ 04 - 06 - 2-4 %
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral ocho, se
nombré un Docente de aula, area Humanidades y Lengua Castellana - No Rural, en provisionalidad vacante
definitiva como se describe a continuacion:

) T N°DE
N° | CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO INSTITUCIGN SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
LICENCIADA EN EDUCACION
GARCIA A A LE. .E.R.
s | 21816633 CiA CLAUD B BASICA CON ENFASIS EN UIBORINA 1. E. SAN LE.R.EL 8753 PLAZA VACANTE
PATRICIA LENGUA CASTELLANA E FRANCISCO DE ASIS | MORRO

IDIOMA EXTRANIERO

En atencién a que mediante Radicado N° ANT2024ER026837 del 15 de abril de 2024, la sefiora GARCIA,
manifesté no aceptar el nombramiento de provisionalidad en vacancia definitiva, se hace necesario derogar
parcialmente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral ocho.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parciaimente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el
articulo primero, numeral ocho, el nombramiento de un Docente de aula, drea Humanidades y Lengua
Castellana - No Rural, en provisionalidad vacante definitiva descrito a continuacion:

N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO INSTITUCION SEDE NDE ) en REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
LICENCIADA EN EDUCACION LE. SAN
GARCIA CLAUDIA B BASICA CON ENFASIS EN - LE.R.E
8 | 21816633 u SICA €O LIBORINA Franciscope | MER-EL | 8753 | PLAZAVACANTE
PATRICIA LENGUA CASTELLANA E ASIS MORRO
IDIOMA EXTRANJERO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GARCIA CLAUDIA PATRICIA, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

N\ <

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate -
Revisé: Subsecretario Administrativo o) A‘L l ’ (" z— \‘L
Revisé Raui Humberto Berrio Posada 6‘

vis Director de Talento Humano Vi 2 \_Z . -
el P)

ek, Juan Felipe Rendon Sanchez 2@ _

Revisé: Director de Asuntos Legales e G - " R
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo (j/ ﬂ Q

Proyect6: Practicante de Excelencia ef %n A 04 - 06 - ZJ‘\[
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el yloer ajlistado a las normas y disposiciones legales vigentes y por logantg,
bajo resp: ilidad lo pr para la firma.
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DEPARTAMENTB DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad de vacancia definitiva en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y et Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora deberéa derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070002228 del 30 de abril de 2024, en el articulo primero, numeral seis, se
nombré un Docente de aula, 4rea Tecnologia e Informatica - No Rural, en provisionalidad vacante definitiva
como se describe a continuacion:

N° | CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO INSTITUCION SEDE " DE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
QUINTERO ALZATE | INGENIERA DE COLEGIO EN REEMPLAZO DE MARY LUZ
LE Ri
6 | 43495855 | MARIA GLADYS SISTEMAS SEGOVIA Bi';ﬁ(zmo LIBORIO 5254 JAIMES SANTOS 63529631,
BATALLER QUIEN RENUNCIO AL PP

En atencion a que la sefiora QUINTERO ALZATE, no se presentd a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parciaimente el Decreto N° 2024070002228 del 30 de abril
de 2024, en el articulo primero, numeral seis.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




\~;/
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070002228 del 30 de abril de 2024, en el
articulo primero, numeral seis, el nombramiento de un Docente de aula, area Tecnologia e Informatica - No
Rural, en provisionalidad vacante definitiva descrito a continuacion:

. INSTITUCION N° DE
N° | CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDE EE
EDUCATIVA SED PLAZA EN REEMPLAZO DE
COLEGIO EN REEMPLAZO DE MARY LUZ
QUINTERO ALZATE | INGENIERA DE SEGOVIA 1. E. LIBORIO S350
6 | 43495855 MARIA GLADYS SISTEMAS BATALLER LIBORIO JAIMES SANTOS 63529631,
BATALLER QUIEN RENUNCIO AL PP

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARIA GLADYS QUINTERO ALZATE, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: " A y M {' -y -
Subsecretario Administrativo A e l ( A
Revisé Radl Humberto Berrio Posada

Director de Talento Humano W L Q - é" 2&{
L Juan Felipe Rend6n Sanchez N i ]
Reviso: Director de Asuntos Legales U // é 5 ~72Q
. | Cateryn Yesenia Calderén Agudelo [ l;l_ A Q
Proyect6: Practicante de Excelencia <Y ~ 04 - Oé = 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo edcontramos ajustado a las normas y disposiciones legal
vig y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma. m
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la pianta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que madifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el articulo segundo, numeral cuatro, se
nombré un Docente de aula, area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental - No Rural en provisionalidad
vacante temporal como se describe a continuacion:

N° | CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO INSTITUCION SEDE N° OE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
EEEMP
LICENCIADA 1.E. ROMAN SOLEE’;:DEVEELASLQTJOEZD (E;g:;/:xl.zz
4 | 22118314 | MARTINEZMEDINA | EN CIENCIAS MARINILLA I. £ ROMAN G;Z)I.VIEZ SEDE 11194 | 42842483 QUIEN SE ENCUENTRA
JAQUELINE NATURALES Y GOMEZ - Q
SALUD PRINCIPAL EN COMISION DE SERVICIOS

En atencion a que la sefiora MARTINEZ MEDINA, no se presenté a tomar posesién del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril
de 2024, en el articulo segundo, numeral cuatro.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001723 del 05 de abril de 2024, en el
articulo segundo, numeral cuatro, el nombramiento de un Docente de aula, area Ciencias Naturales y
Educaciéon Ambiental - No Rural, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

B INSTITUCION N° DE
N° | céputa NOMBRE TiTULOS MUNICIPI EDE
UNICIPIO EDUCATIVA S| PLAZA EN REEMPLAZO DE
V1
HCENCIADA 1.E. ROMAN SOLEE:;EVE:AL:SLQUC;ZD ég:vg:mz
4 | 22118314 MARTINEZ MEDINA | EN CIENCIAS MARINILLA I. £ ROMAN G'o;wsz SEDE 11194 | 42842483 QUIEN SE ENCUENTRA
JAQUELINE NATURALES Y GOMEZ )
SALUD RRINCIPAL EN COMISION DE SERVICIOS

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARTINEZ MEDINA JAQUELINE, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrisn Alexander Castro Alzate
Revisd: Subsecretario Administrativo {'e_ l / 1 - 6} qu
2 .

=3

. Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano @Mﬁ/ ;2 - G- 2q

e, Juan Felipe Rend6n Sanchez /
Revisé: Director de Asuntos Legales @ - @ ’Ld‘,
N T L4
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo 0 Q)
Proyecto: Practicante de Excelencia {Y OA“ - % -~ ZA{ \\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ylo justddo a las normas y disposiciones legales vig Y poyte tanto,
bajo resy bilidad lo p para la firma.
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacioén del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trastadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3_La administracion no haya comunicado el nombramiento, 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000803 del 13 de febrero de 2024, en el articulo primero, numeral uno, se
nombro un Docente de aula, area Mateméticas — No Rural en provisionalidad vacante temporal como se
describe a continuacion:

R INSTITUCION N'DE
N CéDuLA NOMBRE TiuLOS MUNICIPIO
EDUCATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN £ oaone  oroe EN REEMPLAZO DE MARIN
ALEXANDRA MARIA EDUCACION BASICA CON SAN PEDRO e L.E. QUINTERO FEDERICO 1037498834 A
| a2ren2 comer ENFASIS EN DELOS ROBERTO ROBERTO 6646 QUIEN SE LE CONCEDE VACANCIA
MILAGROS ARROYAVE | ARROYAVE VELEZ TEMPORAL PARA PERIODO DE

MATEMATICAS
VELEZ - SEDE PRINCIPAL PRUEBA

. En atencién a que la seflora GOMEZ, tiene una vinculacién activa en la I. E. ROSA MESA DE MEJIA Sede
|.E.R. TECNICA AGROPECUARIA LA HERRADURA del Municipio de Armenia — Antioquia plaza N° 7786,

se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000803 del 13 de febrero de 2024, en el
articulo primero, numeral uno.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000803 del 13 de febrero de 2024, en
el articulo primero, numeral uno, el nombramiento de un Docente de aula, area Matematicas — No Rural, en
provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

N* CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO ':;L'::;?: SEDE :l:;i EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN EN REEMPLAZO DE MARIN
ALEXANDRA MARIA EDUCACION BASICACON | SAN PEDRO |.E. PADRE L.E. PADRE QUINTERO FEDERICO 1037498834 A
N 22117612 GOMEZ ENFASIS EN DEL0S ROBERTO ROBERTO 6646 QUIEN SE LE CONCEDE VACANCIA
MATEMATICAS MILAGROS ARROYAVE ARROYAVE VELEZ TEMPORAL PARA PERIODO DE
VELEZ - SEDE PRINCIPAL PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ALEXANDRA MARIA GOMEZ, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR'RAMIR

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Adrian A::Ia;:dler Castro Atzate kL /l_ (‘ M
2 o= y)

" Raul Humberto Berrio Posada {
Reviso Director de Talento Humano / ; - - i (F

L Juan Felipe Rendén Sanchez /4 -
Revisé: Director de Asuntos Legales (/5 —_— G? bt q

. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo Q ‘:r‘ / @/

Proyects: Practicante de Excelencia e ~ 04— 06 b 24'
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajdstado a las normas y di iciones legales vig: y por lorw
bajo p ilidad lo pr para la firma.
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- v Destino:
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles.en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefnalados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000803 del 13 de marzo de 2024, en el articulo primero, numeral veinte, se
nombro6 un Docente de aula, area Educacion Etica y Valores Humanos - No Rural en provisionalidad vacante
temporal como se describe a continuacion:

7 ; INSTITUCION N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
EN REEEMPLAZO DE MARTINEZ
1. E. ESCUELA I.E. ESCUELA HENAO CARLOS ADRIAN 71374434
FLOREZ DELGADO | LICENCIADA | SAN PEDRO -E NORMAL SUPERIOR
20 | 1085308653 | PAOLAvERALDIN | ENCIENCIAS | DELOS | NORMALSUPERIOR | = oopne e g | 6526 QUIEN PASA A VACANCIA
SOCIALES MILAGROS SENOR DE LOS TEMPORAL PARA PERIODO DE
MILAGROS - SEDE
MILAGROS PRUEBA
PRINCIPAL

En atencion a que la sefiora FLOREZ DELGADO, no se present6 a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario derogar parciaimente el Decreto N° 2024070000803 del 13 de marzo
de 2024, en el articulo primero, numeral veinte.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000803 del 13 de marzo de 2024, en
el articulo primero, numeral veinte, el nombramiento de un Docente de aula, area Educacién Etica y Valores
Humanos - No Rural, en provisionalidad vacante temporal descrito a continuacion:

. i INSTITUCION N°* DE
N | cébulA NOMBRE TiTULOS | MUNICIPIO SEDE REEMPLAZ
EDUCATIVA PLAZA EN ODE
1€ ESCUELA
1. E. ESCUELA NORMAL EN REEEMPLAZO DE MARTINEZ
FLOREZ DELGADO :Lfi:ﬁéﬁg SAE‘EPLEODSRO NORMAL SUPERIOR g6 | HENAO CARLOS ADRIAN 71374434
20 | 1085308653 | PAOLA YERALDIN soomEs. | Miagros SUPERIOR SEAIOR DE 108 QUIEN PASA A VACANCIA TEMPORAL
SENOR DE LOS PARA PERIODO DE PRUEBA
MILAGROS -
MILAGROS
SEDE PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora FLOREZ DELGADO PAOLA YERALDIN, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAZ%(Q

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

k. Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: Subsecretario Administrati A'k //{ A
2 p

: Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano - 6- "( - z,w\
ekl Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisd: Director de Asuntos Legales // é 'é — Z%,,
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo
Proyects: Practicante de Excelencia € M - 06 - 2_4 |

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramds ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tant
bajo nuestra r bilidad lo pr para la firma. ~
<
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