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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad temporal unos (a) Docentes, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Puablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa, Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de laLey 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejarciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de Ia Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteies educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con ia presente ley. Para elio, realizard concursos, efectuard los nombramientos del
personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monlo de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioguia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas ncvedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifict |a planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo gque dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptaciéon no
implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por ordenes de prestacibn de servicio que tienen el derecho a
ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su
competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurse de méritos
y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con [o dispuesto en este decreto.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman scbre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantfas y beneficios, para proteger su
formacion y desarrollo. Iguaimente, al ser los nifios sujetos de proleccién constitucional reforzada, atraen
de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las
situaciones en que enlren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas,
debera darseles prelacién a aquélios. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de
determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias ficticas de los menores de edad involucrados, la_solucion gque mejor satisfaga
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dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgio de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral
de niflos, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jusces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, més
tratandose de niftos de corta edad, cuyo desarrolio puede verse afectado en forma definitiva @
irremediable por cualguier decisidn adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con fo anterior, el Ministerio de Educacidn Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administraciéon de la
educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...)."

Seguin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacidn del servicio educative a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, y de acuerdo a que, los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes
temporales de docentes y su aceptacién no excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles
no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacién podré nombrar 2 una
persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema
Maestro.

La Secretarla de Educacion de Antioquia, tiene actualmente lista de elegibles de la Comisién Nacional del
Servicio Civil, poblacién mayoritaria, de las areas descritas a continuacion como resultado del Proceso de
Seleccion No. 2151 de 2021 - Directivas Docentes y Docentes, por lo que se hace necesario nombrar unos
docentes que se encuentran en las listas, en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad de
los titulares de la plaza © mientras escojan plaza mediante audiencia publica.

NIVEL / AREA IONA OPEC
BASICA PRIMARIA AURAL 181848
CIENCIAS NATURALES ¥ EDUCACION AMBIENTAL RURAL 183032
CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONSTITUCION POLITICA Y DEMOCRACIA RURAL 183027
DOCENTE ORIENTADOR RURAL 183074
EDUCACHON ARTISTICA - ARTES PLASTICAS RURAL 183072
EDUCACION ARTISTICA - ARTES PLASTICAS NO RURAL 184740
FILOSOF(A RURAL 183044
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA RURAL 183052
MATEMATICAS RURAL 183049
PREESCOLAR RURAL 182536

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antiogquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a los docentes
descritos a continuacion, mientras duren las novedades de fos titulares de la plaza:

W] Cioula | womBRE oo MUNKIRO | NSTITUGION | Seoe NIVEL] AREA | ZONA | PLAZA | REEMPLAZO
TORO
ARREDONDO
CARLOS ALBERTO
SIRLEY CER CE
1 | 1146441908 | verONA NOAMALISTA | osnrign JOSEFA K peoRo | BASICA RurAL | 106 | CC 28511120
PALACIC SUPERIOR ROMERO | CUARTAs | PRIMARIA VACANCIA
TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
MALLERLY
ANDREA TORRES
SANDRA LICENCIADA EN LERSN |CERORGE | 0 €C 37707432
2 | 1140434712 | vuuza mena | espanoLy YONDO MIGUELDEL | EIECER oRARIA RuraL | 398s | vacawcia
MENA LITERATURA TIGRE GAITAN TEMPORAL PARA
PERIODO OE
PRUEBA
YATHERIN | CENCIADA EN VIS VISETH
YOHANA EDUCACION LE.RLA BASICA MARTIMEZ RIVAS
3 | 1216718746 | oy Guin FISKA Y Necocd comarch | ERTSNALl omaRia RURAL | 16861 [ oo yoacsa741
QUIRDS DEPORTES VACANCIA
204
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N' | CépuLa NOMBRE TiTuLO MUNICIPIO [ INSTITUQION SEDE NIVEL / AREA | ZONA | PLAZA REEMPLAZO
TEMPORAL PARR
PERIODO DE
PRUEBA
MARTA UGIA
RESTRE|
LEVD LICENCIADA s::ruo:cc
TATIANA EN LE. ER BASICA ara | 10305 | 32586708
4 [ 1007291790 { grreno EDUCACION | GUARNE ROMERAL | PASTORCITA | PRIMARIA e COMO
BOTERD INFANTIL DIRECTIVD
DOCENTE
SANDRA YEZENIA
PACLA LICEO EL CIENCIAS :‘:'::A:;:g‘o;?"o
ANDREA INGENIERA LEEL SALVADOR - | NATURALES Y
5 | 1038415424 | o\ MIREZ AMBIENTAL | PUEBLORRICO | oy yanon | seoe eoucacion | FURAL| 14439 ‘T’:;::f:l oaRA
DUQUE PRINCIPAL AMBIENTAL PERIODO DE
PRUEBA
o EDUAR YEN
SOCIALES, MD:QJ_’;"&
::?tigo LICENCIADD LEAviLa | FERVIUA | HiSTORA, Wbyt
6 | 1043023106 | A1 ENCIENCIAS | CAREPA - E NELLY-SEDE | GEOGRAFIA, | RURAL [ 16002
ENTO [ socaLes NELLY PRINCIPAL | CONSTITUCION VACANCIA
GONZALEZ TEMPORAL PARA
ety PERIODO DE
DEMOCRACIA PRUEBA
SANCHEZ
o
AANETH LES e DOCENTE 1081402606
7 11036398776 | GARCIA PSICOLOGO EL BAGRE PUERTO CLAVER « RURAL 1269
ORIENTADOR VACANCIA
VALENCIA CLAVER SEDE
PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
e e
N LER BELSARIO | EDUCACION Pt
DAVID EDUCACION BELISARIO | BETANCUR | | ARTISTICA - -
8| W09, nepon | artismcay | AMAGA BETANCUR | CUARTAS - | | AmTes RURAL | 12962 #&Q&‘L”M
ARTES CUARTAS SEDE PLASTICAS PERIODO DE
ESCENICAS PRINCIPAL PRUERA
JARAMILLO LEON
LICED SAN VICTOR EDUARDO
EDUCACION
MAGALY MAESTRA EN wis CC 80734771
9 | 1061734696 | PaLECHOR | ARTES i:’;f&;j;‘ ;;.st.:::uas GONZAGA - ::}1:5““‘ :Sm 7646 | VACANCIA
anacona | puAsmicas SEDE A Sncas TEMPORAL PARA
PRINCIPAL PERIODO DE
PRUEBA  ©
GEAMAN LLERAS
YAQUELINE UCED DE fmﬁ;g
10| 43796779 | SUSEY UCENCIADA 1 ) ¢\ anpRiA prOCEsa | ALEMANORIA- o) osoria RURAL | 9522 | vacancia
ZAPATA €N FILOSOFA SEDE e oARA
GAVIRIA DELGARO | naiNCIpAL TEMPORAL P
PERIODO DE
PRUEBA
MARCELA
PATRICIA
uceo HERNANDEZ
BERENICE UCENCIADA LE COCORNA HUMANIDADES CHACON CC
11 | 1077as1589 | vaLors EN ESPANOLY | COCORNA oo s | yienGua RURAL | 10028 | 52706984
BLANDON LITERATURA oAl | CASTELLANA VACANCIA
TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
LER GOMEZ BERRIO
£ JHON EDWAR CC
DANIELA INGENIERA 'B:;.’I‘SARIO ::?::2:?" 1128456132
12 [ 1085338491 | QUIRONES AMAGA MATEMATICAS [ RURAL | 12967 | vacanCIA
ELECTRONICA BETANCUR CUARTAS -
GOMEZ TEMPORAL PARA
CUARTAS | sEDE >
PRINCIPAL PERIODO DE
PRUEBA
CARLOS ALFREDO
FABIAN LER. 'ig;:fg;';:" c«
ENRIQUE INGENIERD LER TULAPITA -
13 [ 1099963383 | SRS | MO | wecocu e Bl MATEMATICAS | RURAL | 17019 | vAcANCIA
ACOSTA PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
ANAYA DAGER
YEISON LERLAS fz;':g;?“ e«
- N
14 | 1003066282 MANUEL INGENIERO DE CAUCASIA LER. LAS MALVINAS MATEMATICAS | RURAL 1557 | VACANCIA
LOPEZ SISTEMAS MALVINAS | SEDE TORAL PARA
GONZALEZ PRINCIPAL EMPORAL PA
PERIODO DE
PRUEBA
e d
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N | CEoua | noMmBre hue MUNICIPIO_ | INSTTUCION | SeDE NIVEL7 AREA | ZONA | PLAZA | REEMPLAZO
RUBEN
ALEXANDER
LEIDY JOHANA | INGENIERA DE LERL |LERLA 23'7"{335'1"3‘"‘2
15 [ 1036781903 [ LT ORI | iorgiems. . | SONSON P, m:rc?ﬁssoe MATEMATICAS | RURAL 253 | € Tae
¢ TEMPORAL PARA
PERIODO DE
PRUEBA
MURILLO
PALACIO
MARIO CENTRO IHONATAN €C
16 | 1067895907 | ANDRES FiSICO NECOCU ) E RCARIBIA :ﬂ:ﬁ"vo MATEMATICAS | RURAL | 19651 ‘1,:7&‘:8‘:8
RIVERO BOR:A GARITON TEMPGRAL PARA
PERIODO DF
PRUEBA
KAREN PAQLA
MAYDY LICENCIADA MEJIA ROMERD
i . Lenwa  |MERWA CC 55305977
17| 20178987 SONSON DANTA - SEDE | PREESCOLAR | RURAL | 12589 { VACANGIA
BEDOYA PEDAGOGIA DANTA
o v PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODC DE
PRUEBA
KATERIN
VANESSA
4 M
ANGELICA I;::ENCADA LERvia [LERVILA ?ffn;fsﬁ?
18 { 1040379156 [ FHSLCA 1B ocin | CAREPA e ::ﬁ\cr';ﬁoe PREESCOLAR | RuRAt [ 1505 | 21720
INFANTIL TEMPORAL PARA
PERIODO DE
L PRUESA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, los docentes que se nombran por el presente Decreto
disponen de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva 0 propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicabla,
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- 0 madiante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docenta y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en la

hoja de vida de los Docentes.
NOTIFIQUESE Y COMPLASQ

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Rivera Lopez. "y -
Provects: e Amies e anaya dAveca (95»- A1{08 /24
| B 77| 7-G- 7€
Los arriba firmantes declaramos que hemos do of ylo &” pir alss y disp isgales ¥ por lo
tanto, bajo lidad |0 px para Ia flsma.
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Radicada: D 2024070002833 &3,

DECRETO N°

Por el cual se traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Pdblica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educalivos, sujetdndose a ia planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
eflo, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamernte
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
paralo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para |a prestacién del servicio educativo en los Establecimientes
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resclver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demaés, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y los de las demds personas, debera dérseles prelacion a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés
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superior de los ninos en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas
de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacibn con la preservacion del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a
jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al

momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrolio puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses

y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion
de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacion del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
tode acto, decisién o medida administrativa.

Mediante Accidn de Tutela con radicado N° 05001 40 03 012 2024 00411 00, del 18 de marzo de
2024, el Juzgado Doce Civil Municipal de Medellin, ordené:

Segundo. En consecuencia, ordenar a la Secretaria de Educacion de Antioguia que, dentro de
los sesenta (60) dias siguientes a la notificacion de este proveido, garantice el traslado
extraordinario del sefior Gildardo Herminsul Garcés Restrepo a una de las instituciones
educativas localizadas en los municipios de Armenia, Heliconia, Anz4, Angelépolis o Titiribi
(Antioquia) para que presente sus servicios en el primer cargo que se encuentre vacante en el
nivel docente al que pertenece el actor.

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada se hace necesario trasladar al sefior
GILDARDO HERMINSUL GARCES RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania N°
1028120752, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS,
vinculado en propiedad PDET, grade de escalafén 3AM, regido por el estatuto docente 1278 de
2002, como Docente de Aula en el area de Matematicas para la |. E. INMACULADA
CONCEPCION, sede |. E. INMACULADA CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
GUARNE, plaza N° 10305, en reemplazo del sefior CARLOS MARIO OSORIO JARAMILLO,
identificado con cédula de ciudadania N° 15347579, quien paso a otro establecimiento educativo;
el sefior Garcés Restrepo viene laborando como Docente de Aula, en el &rea de Matematicas, en
el C. E. R. UNION QUINCE, sede C. E. R. UNION QUINCE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
CAREPA, plaza N° 13061.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior GILDARDO HERMINSUL
GARCES RESTREPOQ, identificado con cédula de ciudadania N° 1028120752, LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS, vinculado en propiedad PDET, grado
de escalafén 3AM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el area
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de Matematicas para la I. E. INMACULADA CONCEPCION, sede |. E. INMACULADA
CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N°* 10305, en reemplazo
del sefior CARLOS MARIO OSORIQ JARAMILLO, identificado con cédula de ciudadania N°
15347579, quien paso a otro establecimiento educativo; segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior GILDARDO
HERMINSUL GARCES RESTREPO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasfaden o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en Ias taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo. En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ﬂummo ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE _ . FIRMA FECHA
3 Raul Humberto Bervio Posada,
Proyecto y aprobd: Director de Talanto Humano z . ?—"‘ 6— 1 (f
| Juan Felipa Renddn Sanchez. -
Raviso: Director de Asuntas Legales V/%, ) - G ".Z-q ‘9
Los arviba firmantes declaramos que hemos o yho ,’," alas y legales vigH ¥ por ko
tanto, bajo ponsabilidad lo p para lafirma.
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DECRETO N°

Por el cual se traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Anticquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020,
modificadc por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
¢l articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual pedra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificades del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo S del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que "Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demaés, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarmollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién
constituqional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de Io§ nifios y los de las demas personas, deberd dirseles prelacion a aquéllos. Las
autoridades adminjstrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés
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superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas
de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacién del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccién, lo cual obliga a
Jjueces y servidores administrativos a aplicar un grado _especial de diligencia y cuidado al
momento de decidir, mas tratandose de ninos de corta edad, cuyo desarrollo puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualguier decisién adversa a sus intereses

y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion
de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacién del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifics, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decision o medida administrativa.

Mediante Accién de Tutela con radicado N° 05 234 40 89 001 2024 00018 00 de primaria instancia,
y radicado N° 052343189001 20234 00017 01 de segunda instancia del 29 abril de 2024, del
Juzgado Promiscuo del Circuito, ordend: "

PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia de primera instancia No.019 del 4 de marzo de 2024,
proferida por el Juzgado Primero Promiscuo Municipal de Dabeiba-Antioquia, dentro de la
accién instaurada por Darlin Marcela Uribe, en contra de la Secretaria de Educacion
Departamental de Antioquia

SEGUNDO: Se modificara el numeral sequndo del falfo impugnado, el cual quedaré asi:

"SEGUNDO:  En consecuencia, ~ordenar -a la SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, a través de su titular de despacho que, en el término
maximo de un (1) mes, contadas a partir de fa notificacién del presente fallo; realice los tramites
administrativos correspondientes para el traslado EXTRAORDINARIO, a los municipios de
Amaga o Copacabana del departamento de Antioquia, sin sujecién al proceso ordinario, de la
accionante y quien se encuentra nombrada en propiedad en el cargo de docente en la Institucién
Educativa rural "San Rafael”, a un cargo de iqual grade y nivel salarial, de no existir vacante en
dichos municipios, debera certificar las vacantes existentes en orden a que la accionante realice
su eleccién; sin que ello implique el cambio de su vinculacién en Propiedad PDET.

En razén a |a orden de la providencia judicial antes citada se hace necesario trasladar a la sefiora
DARLIN MARCELA URIBE VASQUEZ, identificada ¢con cédula de ciudadania N° 1033336942,
LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL, vinculada en propiedad PDET, grado de escalafén 2A,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria
para la plaza vacante en la |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, sede COLEGIO SANTO TOMAS
DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de TITIRIB!, plaza N* 14981, la sefiora Uribe
Vasquez viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, enlal. E. R.
SAN RAFAEL, sede |. E. R. SAN RAFAEL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de DABEIBA, plaza

N° 8253.

Por lo expuesto anteriomente, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora DARLIN MARCELA URIBE
VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1033336942, LICENCIADA EN
EDUCACION INFANTIL, vinculada en propiedad PDET, grado de escalafon 2A, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Basica Primaria para la
plaza vacante en la |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO, sede COLEGIO SANTO TOMAS DE
AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de TITIRIBI, plaza N° 14981; segaun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora DARLIN MARCELA
URIBE VASQUEZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A fos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencioén a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrative en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%M‘. - %
MAURICIO ALVIAR RAMIRE

Secretario de Educacién

NOMBRE A FIRM FECHA
Raul Humberto Berrio Posada.
Yocto Y o ) Director de Talento Humano %“ 6" ;"‘f’
- Juan Feiips Renddn Snchez Y g\
Reviss: Director de Asuntos Legales ﬁ ) -G - <
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ol documento y o encopfirphos ajustado a las ¥ legsies y por io
tanto, bajo P ilidad lo p para la firma.
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones y se modifica parcialmente el Decreto N° 2024070002053 del
23 de abril de 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificéd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decision o0 medida administrativa.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994 y el Estatuto Docente.

En razon a lo anterior, revisada la matricula del SIMAT para la vigencia 2024, y a fin de realizar
las acciones necesarias para la debida prestacion del servicio académico, se hace necesario

1da




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

trasladar el cargo docente del area de Idioma Extranjero Ingles, plaza N° 17419 del C.E.R. SAN
PABLO APOSTOL, sede C. E. R. SAN PABLO APOSTOL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SAN PEDRO DE URABA, el cual quedara asignado en el area de Técnica - Administracién de
Empresas a la I. E. SAN PEDRO DE URABA, sede LICEO SAN PEDRO DE URABA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE URABA.

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacion o aclaracién del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento
cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Atn no se ha comunicado la designacion. 3.
Haya error en la denominacion, ubicaciéon o clasificacién del cargo o recaiga en empleos
inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitaciéon o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2024070002053, del 23 de abril de 2024, se nombro en provisionalidad
vacante definitiva a la sefiora CHAVERRA NAVIA MARYLUZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 26282679, ADMINISTRADORA DE EMPRESAS, como Docente de Aula, en el
area de Ciencias Econémicas y Politica, para la plaza vacante en la |. E. R. LA PEREZ, sede C.
E. R. FATIMA, del municipio de ITUANGO, plaza N° 6600.

En atencién a que el cargo para el cual fue nombrada la sefiora Chaverra Navia se encuentra
ocupado por el sefior ALEJANDRO ENRIQUE ZURITA ARTEAGA, identificado con cédula de
ciudadania N° 1038129105, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070002053, del 23 de abril de 2024, en el articulo primero como se describe a continuacién:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora CHAVERRA NAVIA MARYLUZ, identificada con cédula de ciudadania N°
26282679, ADMINISTRADORA DE EMPRESAS, como Docente de Aula, en el drea de Técnica
- Administracion de Empresas, para la plaza vacante en la l. E. SAN PEDRO DE URABA, sede
LICEO SAN PEDRO DE URABA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE
URABA, plaza N° 17419.”

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir y reubicar el cargo docente oficial del municipio de SAN PEDRO
DE URABA descrito a continuacién:

PLAZA MAYORITARIA NIVEL

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO Y OREA N° DE PLAZA
CER SANPABLOAPOSTOL SEDEC.E.R SAN | i EXTRANJERO INGLES
SAN PEDRGORUEABA " PABLO APOSTOL - SEDE PRINCIPAL TECNICA - ADMINISTRACION 17419
DE EMPRESAS

ARTICULO SEGUNDO: El cargo docente convertido y reubicado en el articulo anterior quedara
asignado al municipio de SAN PEDRO DE URABA como se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZA MAZ:’;';:R'A NIVEL N° DE PLAZA
1. E. SAN PEDRO DE URABA SEDE LICEO SAN TECNICA - ADMINISTRACION
SAN PEDRO DE URABA PEDRO DE URABA - SEDE PRINCIPAL DE EMPRESAS 17419

ARTICULO TERCERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070002053, del 23 de abril de
2024, en el articulo primero como se describe a continuacion:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora CHAVERRA NAVIA MARYLUZ, identificada con cédula de ciudadania N°
26282679, ADMINISTRADORA DE EMPRESAS, como Docente de Aula, en el drea de Técnica
- Administracién de Empresas, para la plaza vacante en la . E. SAN PEDRO DE URABA, sede
LICEO SAN PEDRO DE URABA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE
URABA, plaza N° 17419.”
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ARTICULO CUARTO: Notifiquese a la sefiora CHAVERRA NAVIA MARYLUZ el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacioén requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

W

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

rorce | e, [Yatione: Pogr (poy - | 3]0 [24
| /7 '

s Juan Felipe Rendén Sanchez. -
Aprobd y Revisé: Director de Asuntos Legales y // \ -5 — Q> L¢'
Los arriba d que hemos revi: el y lo encontr; 'S aj alas y di ici legales vig Fperdo
tanto, bajo ilidad lo p para la firma. =
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) Docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetédndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuarg los nombramientos de/
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provisién transitoria de cargos que se
hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la
autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que seflala que “Los derechos de los menores de edad priman
sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger su formacién
y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada, atraen de manera
prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que
entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demdas personas, deberd dérseles
prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el
contenido del interés superior de los nifios_en casos particulares, cuentan con un margen de
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias
facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y
adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar
un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta
edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion de la
eduqacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...).”
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan
los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde
no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los
nifos, en todo acto, decision o medida administrativa.

En razén a fallo de tutela con radicado N° 05-756-40-89-002+2024-00154-00, del 30 de abril de 2024, del
Juzgado Segundo Promiscuo Municipal Sonsén — Antioquia, y a fin de garantizar la debida prestacion del
servicio académico, se hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante definitiva de la
sefiora MONTOYA VALENCIA LETICIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43462357,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA,
quien redne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién docente.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
MONTOYA VALENCIA LETICIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43462357, LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. ROSA MESA DE MEJIA, sede |. E. ROSA MESA DE
MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARMENIA, plaza N° 7769, en reemplazo del sefior
FRANCISCO ADOLFO PUERTA CARDENAS, identificado con cédula de ciudadania N° 70095127, quien
paso a otro establecimiento educativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora MONTOYA VALENCIA LETICIA el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se lrasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- =~ ~

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate.
Reviso: Subsecretario Administrativo _, A—e I / "’( - -(_)4

aa. Raul Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano {/ / 7— 6 -~ Z C/

| Juan Felipe Rendén Sanchez. [ ’
Revis¢: Director de Asuntos Legales A V‘Q — ’Z, Q
. Mariana Rivera L6pez. . ’ “ —

Proyectd: | yscnica Administrativa 0’ Ly A IVQWCL 2 - 2| (029 114‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docufnento y lo encontramos ajustado a las nbrmas y disposiciorles le§ales vig y por |
tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pi para la firr i
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

. Que mediante el Decreto 2023070001532 de marzo 22 de 2023, se cred el

Consejo Regional de Turismo de Antioquia “como una instancia consultiva y
asesora del Gobierno Departamental, encargado de orientar la formulacion y
gestion de politicas publicas, planes, programas y proyectos de desarrolio y
competitividad del turismo en el departamento de Antioquia”.

. Que el articulo 3° del Decreto 2023070001532 de marzo 22 de 2023, determina

la conformacién del Consejo Regional de Turismo de Antioquia y le asigna la
presidencia al Gobernador o su delegado.

. Que la Secretaria de Turismo en su condicién de Secretaria Técnica del Consejo

Regional de Turismo de Antioquia, mediante oficio con radicado 2024020022969
de mayo 29 de 2024, comunica la citacion ala sesion del Consejo a realizarse el
14 de junio a las 8:00 a.m., en el recinto de la Asamblea Departamental.

. Quesse hace necesario delegar la representacion del Gobernador en el Consejo

Regional de Turismo de Antioquia, en el doctor SANTIAGO VALENCIA
GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 81.715.481, Secretario
de Productividad y Competitividad, quien fungira como presidente durante esa
reunioéon.

En meérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el doctor SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ,
identificado con
Productividad y Competitividad, la representacion del Gobernador en el Consejo
Regional de Turismo de Antioquia a realizarse el 14 de junio a las 8:00 a.m., en el
recinto de la Asamblea Departamental.

la cédula de ciudadania No. 81.715.481, Secretario de

LOXERRIINS. Mt ]
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DECRETO No. HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION®

PARAGRAFO. El delegado fungirad como presidente durante esa reunion.
ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JUUIAN RENDON CARDONA
beérnador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Geheral

FIRMA FECHA

Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada N ‘z / 3 /ZV

Revisé' Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control \ P 2 [D 6 l 924

Aprobd: Carios Andrés Roldan Alzate. Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico \ w ’Z I 06 { 3\/[

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajuslado a las normas y legales vigentes y pof lo 1anio, bajo nuestra responsabilidhd fo
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

. Que en el mes de diciembre de 2020, entre la FAO y el Departamento de

Antioquia se suscribié el Convenio de Cooperacion Internacional numero
4600011496, cuyo objeto es: “Acuerdo de cofinanciacién para fortalecer el
sistema de abastecimiento agropecuario con miras a un comercio justo,
sostenible y competitivo en el departamento de Antioquia”.

. Que en el parrafo 2.6.5 de la pagina numero 24 de los estudios previos, se

establece que: ElI Comité Directivo estd compuesto, entre otros, por el
Gobernador o su delegado.

. Que la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, mediante oficio con radicado

2024020025148 de junio 7 de 2024, solicita que se designe el delegado del
Gobernador en el Comité Directivo, teniendo en cuenta que quien asistia ya no
se encuentra vinculado a la administracion departamental.

. Que se hace necesario delegar la representacién del Gobernador en el Comité

Directivo que se conformé dentro del Convenio de Cooperacion Internacional
nimero 4600011496, celebrado con la FAO, en la doctora ROSA MARIA
ACEVEDO JARAMILLO identificada con cédula de ciudadania 42.788.384,
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en la doctora ROSA MARIA ACEVEDO JARAMILLO
identificada con cédula de ciudadania 42.788.384, Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, la representacion del Gobernador en el Comité Directivo del
Convenio de Cooperacién Internacional entre la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Agricultura y la Alimentacion - FAO - y la Gobernacion de Antioquia.
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DECRETO No. HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria Genefal

FIRMA FECHA
Proyectd: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada R \ m / Z/ 3 / Z]/
Revis6: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control n e} ‘ ({ \2 / b6 l j_q
Aprobé: Carlos Andrés Roldan Alzate. Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico \ W QAN 1 /601 <Y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustada a las normas y disposiciones legales vigentes ly por lo tanto. bajo nubstra responsatfiidad fo
presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION "

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, y en especial de los articulos 9 y 10 de la
Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

Que el Instituto para el Desarrollo de Antioquia, en sigla —IDEA-, es un
establecimiento publico de caracter departamental, descentralizado, de fomento y
desarrollo, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio

independiente.

Que mediante correo electrénico recibido el 6 de junio del afio en curso, se informa
que la Junta Directa del IDEA sesionara en forma extraordinaria el 14 de junio de

2024, a partir de las 9:00 a.m., en modalidad virtual.

Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 489 de 1998, articulo 9 siguientes,
se hace necesario delegar la representacion del Gobernador en el doctor MANUEL
ALEJANDRO NARANJO GIRALDO, Director del Departamento Administrativo de
Planeacién, para que presida la sesion extraordinaria No. 009 del 14 de junio de
2024.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar la representacion del Gobernador en la reunion

extraordinaria No. 009 de la Junta Directiva del Instituto para el Desarrollo de

£
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DECRETO HOJA 2

Antioquia-IDEA, en el doctor MANUEL ALEJANDRO NARANJO GIRALDO,
Identificado con Cédula de Ciudadania 1.128.449.539, Director del Departamento
Administrativo de Planeacion, a realizarse el 14 de junio de 2024, a partir a partir

de las 9:00 a.m., en modalidad virtual.

PARAGRAFO. El delegado fungira como presidente de la Junta Directiva.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JYULIAN RENDON CARDONA
obernador de Antioquia

1

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gerjeral

Nombre FIRMA FECHA
Proyecté Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada I TN IAeltl
Revisé: Carlos Andrés Roldan Alzate. Subsecetario de Prevencion del Daio Antijuridico VARO[ 725/ Y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y #spasicionés legales vigéntéd y. por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos de! articulo 23 de
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos para el desempefio del cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar a la Sefiora DORIS CONSTANZA GOMEZ ARCINIEGAS,
identificada con cédula de ciudadania 51.900.407, en la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 02, NUC Planta 0374, ID Planta
5826, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SEGURIDAD INTERNA de la
SUBSECRETARIA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS de la SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: La Sefiora DORIS CONSTANZA GOMEZ ARCINIEGAS,
identificada con cédula de ciudadania 51.900.407, de conformidad con los articulos
22516 y 2.2.51.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y
adiciond el Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta,
y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacién del presente nombramiento.

ARTICULO 3% El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textuaimente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

B O e L L L S—
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

- Venficar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicic del cargo, 0 que esta incursa en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5° El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES /JJULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyectd | Martha Luz Eusse LI. - Profesional Universitario-Direccion de Personal 13/06/2024
MlLe y
Revisd Sandra Patricia Vasquez A. —Directora de Personal L{ 'y . ‘ / 13/08/2024
A e
Los ariba firnanies declaramos que hemos revisado el documento y loser A 08 ajL a las y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presenta rala fima.
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Radicado: D 2024070002841 =8
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en |la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2024010260434 del 12 de junio de 2024, el sefior
JAIME IVAN DE JESUS RUA OSPINA, identificado con cedula de ciudadania
70.561.230, present6 renuncia al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Carrera
Administrativa), Cédigo 407, Grado 02, NUC Planta 0377, ID Planta 6019,
asignado - al Grupo de  Trabajo DIRECCION GESTION DOCUMENTAL -
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS - adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 09 de julio de 2024.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos indicados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTiCUL,.O PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior JAIME IVAN
DE JESUS RUA OSPINA, identificado con cédula de ciudadania 70.561.230, de
acuerdo con el oficio radicado 2024010260434 de! 12 de junio de 2024, para
separarse del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Carrera Administrativa),
Cédigo 407, Grado 02, NUC Planta 0377, ID Planta 6019, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION GESTION DOCUMENTAL - SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a partir del 09 de julio de 2024.

e ADAMEEREEINRMIN
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DECRETO NUMERO

“Por medio de! cual se acepta una renuncia”

HOJAN® 2

ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente Acto Administrativo a la Direccion
Compensacién y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de ia
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines

pertinentes, para lo cuat se remitira copia def Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electronico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES

LIAN RENDON CARDONA

GOBERNADOR DE ANTIGQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyectd | Martha Luz Eusse Llanos - Profesional Universitario-Direccién de Personal, u Le 13/06/2024
Can. 1
iy ° ! P ,z,u(j
Sandra Patricia Vasquez Arboleda —Directora de Personal 13/0672024
aprobd andre = Qtr s

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento v lo 4

ntramos ajustados a las normas y disposiciones.
legales y vigertes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
*Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacante temporal”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 25 de la Ley 909 de 2004, dispone que “Los empleos de carrera cuyos litulares se
encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacién temporal de los mismos
seran provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren aquelias situaciones, cuando
no fuere posible proveerios mediante encargoe con servidores piblicos de carrera’.

Por su parte, el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de conformidad con lo

_definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019 que, en caso de vacancias

temporales o definitivas, los empleos de carrera podran ser provistos mediante nombramiento
provisional cuando no fuere posible proveerlos por medio de encargo con servidores publicos
de carrera, y por el término que duren las situaciones administrativas que las originaron.

Ei nombramiento provisional procede, de manera excepcional, cuando no haya personal de
carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado, luego de que se haya agotado el
procedimiento interno para proveer transitoriamente, mediante la figura de encargo, los
empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles
vigente que pueda ser utilizada.

Consecuente con lo anterior, los nombramientos provisionales constituyen un mecanismo de
caracter excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente un empleo de carrera
administrativa, con personal que no fue seleccionado mediante el sistema de merito, con
fundamento en unas causales especificamente sefialadas en la norma.

De conformidad con la Resolucién Departamental S 2024060003669 del 20 de febrero de
2024, |la administracion Departamental, mediante Convocatoria Interna 5 - 2024, convoco a
procedimiento interno de seleccidn para proveer la plaza de empleo en vacante temporal,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grade 02, NUC Planta 43567, ID Planta 6585,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SALUD COLECTIVA - SUBSECRETARIA SALUD
PUBLICA, de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central,
hasta que regrese la titular de! cargo, la sefiora MONICA DEL CARMEN GOMEZ ZULUAGA,
identificado con cédula de ciudadania 432.526.931.

Agotadas todas las etapas del procedimiente interno de seleccién, Convocatoria Interna 5 -
2024, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante temporal, la misma se declard
desierta.

Con €l propésito de que el servicio pablico se preste eficientemente, es necesario realizar un
nombramiento provisional en vacante temporal.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en empleo en vacante temporal, a la
sefiora MARIA YANSY VINUELA LEMUS, identificada con cédula de ciudadania 53.121.354,
en la plaza de emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIOQ, Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta
4357, ID Planta 6585, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SALUD COLECTIVA -
SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA, de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion

Fecha: 14/06/2024 b
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“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
temporal”

Departamental, Nivel Central, hasta que regrese la titular del cargo, la sefiora MONICA DEL
CARMEN GOMEZ ZULUAGA, identificado con cédula de ciudadania 432.526.931.

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora MARIA YANSY VINUELA LEMUS, de conformidad con los
articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné
el Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta el nombramiento, y
diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contardn a partir de la fecha de la aceptacion
del presente nombramiento.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal 0 quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinanos y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO CUARTO: En caso de comprobarse que a nominada no cumple con los requisitos
para el ejercicio del cargo, o gque esta incursa en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacién y docurmentacién aportada no es veraz, se procedera a
la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo estabiecide en el articulo
2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el
articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que
haya lugar.

ARTICULO QUINTO: Informar del presente Acto Administrativo a la DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SALUD, de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira
copia del Decreto.

ARTICULO SEXTO: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion,
informando que contra esta decisién no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES
Ggbernador de Antioquia

Etsbort: Federico Unbs Ararmburd Revisd' Sancra Patncia Visqupr Arboleda
Profesonal Universitano o ds Personal
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se corrige el Decreto 2024070002718 del 12 de junic de 2024 mediante el cual
se realiza un encargo en un empleo de carrera administrativa en vacancia temporal”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por la Ley 1437 de 2011, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, establece que, en cualquier tiempo, de oficio la
administracion podra corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos producto
de la digitacidn, entre otros eventos:

“ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran comregir los erores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras.”

Mediante el articulo primero del Decreto 2024070002718 del 12 de junio de 2024 se dispuso:
*Encargar al servidor DANIEL ALBERTO GOMEZ FORONDA, identificado con cédula de
ciudadania 8.127.028, titular del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 02,
NUC Pianta 3221, ID Planta 5580, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE
INGRESOS, de la SECRETARIA DE HACIENDA, en la vacante temporal, correspondiente a la
plaza de emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO, ctdigo 218, grado 03, NUC Planta 3057, ID
Planta 5747, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION COMPENSACION Y SISTEMA
PENSIONAL - SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO, de ia SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL (...)" (Subrayas fuera de texto)

El nombre correcto del servidor encargado mediante el Decreto 2024070002718 del 12 de junio de
2024, es DANIEL ALBERTO GOMEZ MORALES y no DANIEL ALBERTO GOMEZ FORONDA.
Por lo tanto, se considera procedente, de conformidad con lo anterior, corregir éste decreto.
En mérito de lo expuesto,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Corregir el articulo primero del Decreto 2024070002718 del 12 de junio de

2024, en el entendido de que el nombre correcto del servidor es DANIEL ALBERTO GOMEZ
MORALES.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas aspectos del Decreto 2024070002718 del 12 de junio de 2024
no modificados por el presente Decreto contintan vigentes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto, conforme a lo dispuesto en
la Ley 1437 de 2011, informando que contra esta decisién no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNMADOR DE ANTIOQUIA

Elabord' Federico Uribe Aramburo Revisd Sandra Patrcs Arboleda
Profesional Universitano - de Personal
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se deroga el Decreto 2024070002261 del 30 de abril de 2024"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé el articulo 1°, titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo
2.2.5.1.12, consagra expresamente la derogatoria del nombramiento, de la
siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta,
0 no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion,
la ley o el presente Tituio”.

Mediante Decreto No. 2024070002261 del 30 de abril de 2024, se nombré en
Encargo en Empleo de Carrera Administrativa, a la sefiora YESSICA JOHANA
CARMONA RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania 1.010.056.544,
Titular del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codige 407, Grado 04, NUC
Planta 2941, ID Planta 5311, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
PLANIFICACION AGROPECUARIA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL, en la Vacante Temporal correspondiente a la plaza de
empleo, TECNICO AREA SALUD, Cddigo 323, Grado 01, NUC Planta 2572, ID
Planta 6369, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA PLANEACION
PARA LA ATENCION EN SALUD de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central.

A través de correo electrénico del dia 31 de mayo de 2024, la sefiora YESSICA
JOHANA CARMONA RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania
1.010.056.544, manifesté expresa e inequivocamente que: “...desisto del encargo
con NUC 2000002572 Técnico Area Salud, Subsecretaria Planeacién para la
Atencion en Salud, para el cual habia manifestado aceptacion.”

Consecuente con la voluntad expresada por la sefiora YESSICA JOHANA
CARMONA RODRIGUEZ, se acepta su desistimiento, por tanto, se procedera a

derogar el nombramiento de Encargo referido previamente en el presente acto
administrativo.
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“Por medio del cual se deroga el Decreto 2024070002261 del 30 de abril de 2024

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto 2024070002261 del 30 de abril de
2024, mediante el cual se nombré en Encargo en Empleo de Carrera
Administrativa, a la sefora YESSICA JOHANA CARMONA RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania 1.010.056.544, Titular del cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdédigo 407, Grado 04, NUC Planta 2941, ID
Planta 5311, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PLANIFICACION
AGROPECUARIA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL, en la Vacante Temporal correspondiente a la plaza de empleo, TECNICO
AREA SALUD, Cédigo 323, Grado 01, NUC Planta 2572, ID Planta 6369,
asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA PLANEACION PARA LA
ATENCION EN SALUD de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, de conformidad con lo expuesto en la
parte motiva de la presente providencia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electrdnico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para
io cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra
el mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyectdé | Martha Luz Eusse LI - Profesional Universitanio-Direccidn de P l 11/08/2024
Ml e
Revisd | Sandra Patricia Vasquez A —Directora de Personsl @a&.ﬂ(ﬁ) U 11/0812024
Los amriba firmantes declaramos que hemos revisado ol toylo 4 j a las normas y disposicicnes
legales y vigenties y, por 10 tanto, bajo nuestra responsabilidad jo presental para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO
a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023, establece:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgénico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total
de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccion presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de
liquidaciéon del presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales
internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
frata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Suministros y Servicios, mediante oficio con el radicado No.
2024020025252 del 11 de junio de 2024, solicitd realizar un traslado presupuestal
interno por valor de $1.500.000.000 entre rubros de funcionamiento.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000211 del 11 de junio de 2024.

d. Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con el radicado No.
2024020025629 del 12 de junio de 2024 autorizd al Director de Presupuesto
realizar traslado presupuestal interno en la Secretaria de Suministros y Servicios
del rubro de funcionamiento: servicios de alojamiento; servicios de suministro;
para el rubro: servicios prestados a las empresas y servicios de produccion.
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e. Que el objetivo de este decreto es realizar un movimiento presupuestal interno en
la Secretaria de Suministros y Servicios, toda vez que se requiere el recurso para
cumplir con las funciones propias de la dependencia y realizar los procesos de
contratacion de impresién, telecomunicaciones, extintores, fumigaciéon vy
especialmente el mantenimiento de las UPS del CAD, entre otros.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

funcionamiento en la Secretaria de Suministros y Servicios, de conformidad con el
siguiente detalle:

FONDO| C.G.| POSPRE |AFUN| PEP VALOR DESCRIPCION
0-1010 | 174H | 2-1-2-02-02.006 | C | 999999 | $1.500.000.000 [2ervicios de alojamiento; servicios

de suministro.
Total ($1.500.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento
en la Secretaria de Suministros y Servicios, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE A.FUN| PEP VALOR DESCRIPCION
0-1010 | 174H | 2-1-2-02-02-008 | C 999999 | $1.500.000.000 [>€"Vicios prestados a las empresas

ly servicios de produccion.
Total | $1.500.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARPONA
Gpbernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA EUGENIO PRI T
Secretaria General Secretario de Hacjefida
NOMBRE / FIRMA FECHA
Proyecté Alexander Arrieta Jiménez, Profesional Universitario /s 12-06-2024
Revisé Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto Man 3% lyco 12, 6~loly
Revisé Revision Juridica Despacho Hacienda ey 0 \2 - G\U'&
Aprobd Jorge Enrique Cafias Giraldo, Subsecretario Financiero X )AL A=) 11-6-2t
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de [ \ — \
Control - i QL [Oné I 2\
Aprobd Carlos Andrés Roldan Alzate, Subsecretario Prevencién del Dafio \ b/
Antijuridico w ‘7’ {0 2\4

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucién Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28
del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO
a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023, establece:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total
de los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la deuda, en
cada seccion presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales
internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
lrata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que el Despacho del Gobernador — Oficina de Comunicaciones, mediante oficio
con radicado No. 2024020022356 del 24 de mayo de 2024, solicitd realizar
traslado presupuestal por valor de $100.000.000 entre rubros de funcionamiento.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 défag'osto de
2017, que aprueba e! Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000205 de junio 04 de 2024.

d. Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con radicado No.2024020023585
del 04 de junio de 2024 autoriza al Director de Presupuesto, realizar traslado
presupuestal del rubro de funcionamiento: Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion; para el rubro: Servicios de alojamiento; servicios de
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“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento en la vigencia 2024”

suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua.

e. Que el objetivo de este decreto es realizar movimiento presupuestal del Despacho
del Gobernador — Oficina de Comunicaciones, toda vez que se requiere el recurso
para cumplir con las funciones propias de la dependencia.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en el Despacho del Gobernador — Oficina de Comunicaciones, de
conformidad con el siguiente detalle:

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION

0-1010 | 100A | 2-1-2-02:02-008 | C 999999 | $100.000.000 | Seryicios para la Comunidad,

Sociales y Personales
Total $100.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento
en el Despacho del Gobernador — Oficina de Comunicaciones, de conformidad con
el siguiente detalle:

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION
Servicios de alojamiento;
0-1010 100A | 2-1-2-02-02-006 o] 999999 $100.000.000 servicios de suministro.
Total $100.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Ggpbernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA EUGENIO OoTO 2
Secretaria General Secretario de Haclenda
NOMBRE FIRMA | FECHA
Proyecté Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario |\\0Eﬁ-’\ (’N_eﬂ 04-06-2024
Reviso Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto he s!‘.g_», akea | Uu- 6~ 1014
Revisé Revisién Juridica Despacho Hacienda mMeese NS 6-6-LY,
Aprob6 Jorge Enrique Cafias Giraldo, Subsecretario Financiero ~6-6-2°U0]
Revis6 Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control [\ N [wafes]2M].
Aprobd Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion del Dafio ’ V
Antijuridico M [2‘06 l
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las
Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023 establece:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgéanico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total
de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda,
aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccion presupuestal,
esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto,
se denominan ‘traslados presupuestales internos” los cuales competen al
Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversién, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Educacion, mediante el oficio con radicado No.
2024020023925 del 05 de junio de 2024, solicitd a la Direccion de Presupuesto
de la Secretaria Hacienda realizar un traslado presupuestal interno por valor de
$1.271.198.842 dentro del agregado de inversion.

c. Que la Secretaria de Educacon, mediante el oficio con radicado No.
2024020024052 del 05 de junio de 2024, solicité al Departamento Administrativo
de Planeacién concepto favorable fara realizar el traslado presupuestal interno.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitio concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2024020024468 del 06 de junio de 2024.

e. Que con fundamento en el articlo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Desc:ntralizadas, el Director de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (C[P) No. 7100000207 de junio 07 de 2024.

f. Que el objetivo de este decreto2s realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversion en I Secretaria de Educacién con el fin de desarrollar
diferentes estrategias y accioles orientadas a mejorar y asegurar la atencion
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“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento en la vigencia 2024”

educativa con criterios de calidad y pertinencia de los estudiantes con
discapacidad, con capacidades y/o talentos excepcionales, con trastornos
especificos del aprendizaje y en condicion de enfermedad, al interior de los
establecimientos educativos de los municipios no certificados de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en
la Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO|C.G. | POSPRE | A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION
Prestacién del servicio educativo

) oficial en los 117 municipios no
0-3010 |151F 2-3 C22011 020275 $1.271.198.842 Certificados  del Departamento  de

Antioquia.

Total [$1.271.198.842

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en la
Secretaria de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO|C.G. | POSPRE | A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION
Consolidacion de Antioquia como
territorio  educativo  diverso e
0-3010 |151F 2-3 C22013 (020255 $1.271.198.842 |incluyente en los 117 municipios no
certificados en educaciéon  del
Departamento de Antioquia.

Total | $1.271.198.842

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NDRE$/JULIAN RENDGN CARDON
obernador te Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA EUGENI IETO
Secretaria General Secretario de Hgefenda
NOMBRE  HRMA FECHA
Proyecto Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Univeritario NOQEV\ HNEDA 07-06-2024
Reviso Cristian Mauricio BuriticA Garcia, Director de Presupusto Lsfan Qo“ ﬂcq }' 4-104
Revisé Revisién Juridica Despacho Hacienda "Q\&\‘Qn W\~

Aprob6 Jorge Enrique Cafas Giraldo, Subsecretario Financierc X -6 2l
Revisd Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria.egal y de Control (2 [ob/a.
Aprobé Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevenciériel Dafio w

Antijuridico h/( 06 (?’tf

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsbilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento en la vigencia 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28
del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO
a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023, establece:

‘Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgéanico del
Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total
de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccion presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales
internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Orgqno que hace, parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria General, mediante oficio con radicado No. 2024020023208 del
30 de mayo de 2024, solicitd realizar traslado presupuestal por valor de
$50.000.000 entre rubros de funcionamiento.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000206 de junio 05 de 2024.

d. Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con radicado No.2024020024552
del 06 de junio de 2024 autoriza al Director de Presupuesto, realizar traslado
presupuestal del rubro de funcionamiento: Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion; para el rubro: Viaticos de los funcionarios en comision.
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e. Que el objetivo de este decreto es realizar movimiento presupuestal de la
Secretaria General, toda vez que se requiere el recurso para cumplir con las
funciones propias de la dependencia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Secretaria General, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION

0-1010 | 171H | 21-2-02-02-008 | ¢ 999999 $50.000.000 | Servicios para la Comunidad,

Sociales y Personales
Total $50.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento
en la Secretaria General, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION
Viaticos de los funcionarios
0-1010 171H 2-1-2-02-02-010 C 999999 $50.000.000 en comision.
Total $50.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JYJLIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA ¢ORREA TABORDA EUGE SOTO
Secretaria General Secretario g&'Hacienda
NOMBRE - FIRMA FECHA
Proyectd | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario Nonea fiaegn, 06-06-2024
Revis6 Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto Fastlan Authen | of-€-w0 a0
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda \ 3 A\ [N - (9—2,1—(
Aprobd Jorge Enrique Cafas Giraldo, Subsecretario Financiero Y166 -0624
Reviso Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control il [ogfg,q
Aprobd Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencién del Dafio '
Antijuridico \ & ’2/ dh\/
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se Inscribe en el Escalafén a un Docente, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de:“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza N° 23 del 6 de septiembre del 2021 se determina la estructura de la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 4 de junio de 2024, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo
130 de la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y
vigilancia de los sistemas de carrera de los servidores publicos y es un organo de
garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente
es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175
de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracion y vigilancia
corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijo
los criterios para Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de
la Resolucién 0249 del 19 de mayo de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de
Educacion la administracién del Registro Publico del Sistema Especial de Carrera
Docente.

* Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, por el cual
se establecen las reglas del concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
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los empleos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria en zonas rurales
afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, proceso de Seleccion N° 602 de 2018, (Corregido por el acuerdo
20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas
vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en
zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el
Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en
educacion Departamento de Antioquia.

* La Comision Nacional del Servicio Civil, convocé a concurso abierto de méritos
mediante Convocatoria 602 de 2018, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, como ente territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio
Civil expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las
listas de elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las
diferentes areas del conocimiento en el Departamento de Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen
las etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente
seran nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o
directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio
escolar; dicho término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para
el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.1.23 del Decreto 1075 de 2015, establece que el Normalista Superior,
Tecndlogo en Educacion, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo
diferente al de Licenciado en Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso,
superado satisfactoriamente el periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos
en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e inscrito en el
escalafén docente, teniendo en cuenta los Profesionales no Licenciados de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.4.1.3.idem.

Los articulos 21 del Decreto 1278 de 2002 y 2.4.1.1.23 del Decreto Nacional 1075 de
2015, disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de
prueba en los términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en
propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y Grado que les corresponde
de acuerdo con el titulo que acrediten.

En la Circular radicado 2023090000130 del 16 de junio del 2023 en las recomendaciones
generales parrafo 3 "Se aclara que el periodo académico se parametriza en la plataforma
del Sistema Humano en Linea con fundamento en el calendario Académico, Resolucion
2022060367542 del 26 de octubre del 2022, o el que lo modifique". Y por tal motivo los
dias que estan en vacaciones los docentes en los meses diciembre y enero estos no se
tendran en cuenta para efectos fiscales en la inscripcion del Escalafén Docente.

* El (la) Educador (a) JUAN FELIPE ALVAREZ GOMEZ, identificado (a) con cédula
1.047.969.853, fue Nombrado (a) en Periodo de Prueba, se posesioné y laboré por un periodo
no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo aﬁo. académico y, al ser evaluado (a) en
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* La Secretaria de Educaciéon de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del (la) Educador (a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del
Decreto 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafon Nacional Docente al educador (a) JUAN
FELIPE ALVAREZ GOMEZ, identificado (a) con cédula 1.047.969.853, LICENCIADO EN
EDUCACION ESPECIAL como docente de PRIMARIA en la (el) LE.R. LA CRUZADA Sede
C.E.R. CARRIZAL del Municipio de REMEDIOS por haber superado el Periodo de Prueba, con
una Calificacién Sobresaliente de 93.74, en Competencias y Desempeiio.

ARTICULO SEGUNDO: La actualizacion en el Escalafén Nacional Docente del citado Docente

es sin solucién de continuidad y a partir del 25 de octubre de 2023, de conformidad con el
paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a JUAN FELIPE ALVAREZ GOMEZ, identificado (a) con
cédula 1.047.969.853, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 25 de
octubre de 2023; decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de
apelacion dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario
de Educaciéon de Antioquia y el de Apelacion ante la Comision Nacional del servicio Civil de
conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a JUAN FELIPE ALVAREZ GOMEZ, en el Registro Pdblico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de néminay Prestaciones Sociales y Direccion de
Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP ?
EZ

MAURICIO ALVIAR RAM
Secretario de Educacién

NOMBRE /’FIEMA FECHA
2,
Revisé: Juan Felipe Rendén S&nchez, Director de Asuntos 4
Legales Educacion a l ya '6’2 S“

Revisé Ménica Maria Beltran Montoya, Lider de Escalafén Docente : ww w/ KW a‘n m 11/junio/2024
Proyectd: Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Adm. . 5 11/junio/2024

Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el vl ajustado a las normas y disgosi Iegziy@é/y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO

Por el cual se deja parcialmente sin efectos un acto administrativo y se nombra en
provisionalidad en vacante temporal a un (una) docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se maodifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo,
de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omision de palabras. En ningln caso la correccion dara lugar a cambios
en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto.
Realizada la correccién, esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados,
segun corresponda.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser

{PIE_CERTICAMARA}
1ded
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resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reutna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo
que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso deberé hacerse uso del
listado de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)

Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

Mediante el Decreto 2023070004770 del 26 de octubre de 2023, en el Articulo Primero, fila
nro. 11, se le terminé el nombramiento provisional en vacante definitiva, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Particiones al educador que a continuacion se relaciona, en el establecimiento educativo y
municipio que se detalla, en atencion a que venia ocupando un cargo que fue elegido en la
Audiencia Publica realizada el 12 de octubre de 2023, producto del concurso denominado
“Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022”:

- NRO INSTITUCION <
NOMBRE ceouta | NRO | muNicipio N oo SEDE AREA
MARQUEZ VARGAS LER LA CER
SANDRA MILENA | 37901325 | 15269 URRAO CALDASIA | BARRANCOS | FILOSOFIA

El retiro de la docente anteriormente descrito se hizo efectivo el a partir del 02 de noviembre
de 2023, fecha en la cual se encontraba en incapacidad médica, y verificado el aplicativo
de incapacidades de la entidad prestadora de servicios de salud, se evidenci6 el que la
sefiora MARQUEZ VARGAS SANDRA MILENA, presenta pérdida de capacidad laboral del
86.4% a partir del 27 de octubre de 2023, es decir, que la docente debera permanecer en
vinculada hasta que sea incluida a la Nomina de Pensionados por invalidez.

De acuerdo a lo anterior, sera necesario dejar sin efectos la terminacién del nombramiento
provisional en vacante definitiva de la sefiora MARQUEZ VARGAS, y trasladarla en otro
cargo idéneo a su titulo.

De igual manera, sera necesario realizar un nombramiento provisional en vacante temporal,
segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial;, por
lo anterior, se realizara el nombramiento provisional al docente EMERSON CORDOBA
MURILLO, identificado con cédula de ciudadania nimero 11.812.497, quien reune las
cualidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
de la Ley 115 de 1994, para cubrir la incapacidad de la sefiora MARQUEZ VARGAS
SANDRA MILENA.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar parcialmente sin efectos el Decreto 2023070004770 del 26 de
octubre de 2023, en el Articulo Primero, fila nro. 11, en el cual se le terminé el nombramiento
provisional en vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Particiones a la educadora que a continuacion
se relaciona, en el establecimiento educativo y municipio que se detalla, en atencién a que
venia ocupando un cargo que fue elegido en la Audiencia Publica realizada el 12 de octubre
de 2023, producto del concurso denominado “Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de
2021, 2316 y 2406 de 2022

NRO INSTITUCION i
NOMBRE CEDULA PLAZA MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA
MARQUEZ VARGAS LE.R LA C.ER i
SANDRA MILENA 37901325 15269 URRAO CALDASIA BARRANCOS FILOSOFIA

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARQUEZ
VARGAS SANDRA MILENA, identificada con cédula de ciudadania 37.901.325, Licenciada
en Filosofia y Educacién Religiosa, en provisionalidad en vacante definitiva, como docente
de aula, en el nivel de basica secundaria, area de Educacion en ética y Valores, para la
Institucién Educativa Colombia — Sede Principal, del municipio de Carepa, plaza N° 15808,
en reemplazo del sefior ZAPATA GUTIERREZ EDUAR SMITH, identificado con cédula de
ciudadania 1.036.951.794, quien desistié del nombramiento en periodo de prueba; la sefiora
Marquez Vargas, viene vinculada como docente de aula, en el nivel de basica secundaria,
area de Filosofia, en la Institucion Educativa Rural La Caldasia — sede Centro Educativo Rural
Barrancos, del municipio de Urrao, plaza nro. 15269, de acuerdo a lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente EMERSON CORDOBA MURILLO, identificado con cédula
de ciudadania nimero 11.812.497, Licenciado en Ciencias Sociales, como docente de aula,
en el nivel de basica secundaria, area de Educacién en ética y Valores, para la Institucién
Educativa Colombia — Sede . Principal, del municipio- de Carepa, plaza N°. 15808, en
reemplazo del (la) sefior (a) MARQUEZ VARGAS SANDRA MILENA, identificada con
cédula de ciudadania 37.901.325, quien se encuentra en incapacidad médica, de acuerdo a
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Los demas articulos del Decreto 2023070004770 del 26 de octubre
de 2023, continuan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO QUINTO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MARQUEZ
VARGAS SANDRA MILENA haciéndole saber que contra éste no procede los recursos de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO SEXTO: El presente nombramiento provisional en vacante temporal surte
efectos a partir de la fecha de la posesion y culmina hasta que finalice las incapacidades
médicas u hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, debera remitir
terminacion de labores, para efectos de Nomina.

ARTICULO SEPTIMO: Notificar al (la) sefior (a) EMERSON CORDOBA MURILLO el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.
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ARTICULO OCTAVO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO NOVENO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<

MAURICIO ALVIAR RAM/REZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Juan Felipe Rendén Sanchez / @
N2 G4

Director Asuntos Legales Educacion

| Vanessa Fuentes Welsh / m .
Proyecté: Auxiliar Administrativo \‘0 nm m /\1\05\'70 1\‘{
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.
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