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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se adopta el Manual de Identidad Visual del Departamento de Antioquia y se 
dictan otras disposiciones" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 

constitucionales y legales, en especial las conferidas por los numerales 1 y 2 del artículo 305 de la 

Constitución Política de Colombia, el numeral 1 del artículo 119 de la Ley 2200 de 2022, el artículo 5 

de la Ley 489 de 1998 y la Ley 2345 de 2023, y 

CONSIDERANDO 

1. Que el Artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, señala que la función 

administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con 

fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, 

celeridad, imparcialidad y publicidad. 

2. Que la Constitución Política de Colombia en su artículo 2º establece como fines 

esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 

garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 

Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y 

en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación. Igualmente, 

esta norma asigna a las autoridades la obligatoriedad del cumplimiento de los 

deberes sociales a cargo del estado y de los particulares. 

3. Que el Decreto con fuerza de Ordenanza Nº2020070002567 del 5 de noviembre 

de 2020, en su artículo 94º establece dentro de las funciones de la Oficina de 

Comunicaciones, las de definir la política de comunicaciones para la divulgación 

de información, contenidos e identidad institucional, y diseñar estrategias en 

comunicación, relacionamiento y movilización para contribuir con la proyección, 

posicionamiento, mejora de la imagen institucional y acercamiento con los 

diferentes grupos de interés. 

4. Que la Ordenanza 7 del 11 de mayo de 2021, adoptó el Escudo de Antioquia como 
único emblema válido para las comunicaciones, divulgación de políticas, 

programas y proyectos de la Gobernación de Antioquia. 

5. Que la Ley 2345 de 2023 "Por medio de la cual se implementa el manual de 
identidad visual de las entidades estatales, se prohíben las marcas de gobierno y 
se establecen medidas para la austeridad en la publicidad estataf', tiene como 

objeto establecer medidas que permitan unificar la imagen de las entidades 

estatales a través de la implementación del Manual de Identidad Visual, 

prohibiendo las marcas de gobierno con el fin de impedir que se pierda la identidad 

IA 
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"Por medio del cual se adopta el manual de identidad visual del Departamento de Antioquia y se dictan otras 
disposiciones" 

institucional, además de establecer medidas que permitan la austeridad en la 
publicidad estatal. 

6. Que el artículo 4 ibídem establece que las entidades destinatarias deberán 
adoptar un Manual de Identidad Visual dentro de los seis (6) meses siguientes, 
contados a partir de su entrada en vigencia, esto es, antes del 30 de junio de 
2024. Así mismo, consagra que deberá emplearse como logotipo el escudo o la 
bandera que corresponda por su valor histórico y cultural a cada ente territorial, 
acompañado del nombre de la entidad y que excepcionalmente podrá emplearse 
un uso de logotipo distinto al del escudo o la bandera, siempre que se acredite la 
apropiación cultural e histórica de otro logo, circunstancia que deberá motivarse 
dentro del respectivo manual. 

7. Que el Departamento de Antioquia- Oficina de comunicaciones viene trabajando 
en la construcción del Manual de Identidad Visual con los parámetros definidos 
en la Ley. 

8. Que el Instituto Departamental de Deportes de Antioquia - lndeportes Antioquia, el 
Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA y el Instituto de Cultura y 
Patrimonio de Antioquia -ICPA, enviaron oficio al Departamento, señalando los 
motivos para continuar usando su logotipo, acreditando la apropiación cultural e 
histórica de los mismo, lo cual se encuentra incorporado dentro del Manual. 

9. Que el borrador del Manual de Identidad Visual fue ampliamente socializado con 
la ciudadanía , por medio de la página web de la entidad, con el fin de que realizará 
comentarios, sugerencias u observaciones sobre el mismo, desde el 25 de mayo 
hasta el día 14 de junio de 2024, en concordancia con lo dispuesto en el parágrafo 
2 del artículo 4 de la Ley 2345 de 2023 y numeral 8, del artículo 8 de la Ley 1437 
de 2011. , 

En mérito de lo expuesto, 1 E ANTIOQ 
, DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: ADOPCIÓN. Adáptese el Manual de 
Identidad Visual del Departamento de Antioquia, el cual se anexa y hace parte integral 
del presente Decreto. 

ARTÍCULO SEGUNDO. AMBITO DE APLICACIÓN. El Manual de 
Identidad Visual es de obligatoria aplicación por todos los servidores públicos y 
contratistas del Departamento de Antioquia, así como de las entidades estatales del 
orden departamental establecidas en el Artículo 2º de la Ley 2345 de 2023. 

ARTÍCULO TERCERO. Delegar en la Jefe de la Oficina de Comunicaciones del 
Departamento de Antioquia o quien haga sus veces, la autorización del uso de emblemas 
oficiales por parte de otras personas o entidades, conforme lo dispuesto en el Artículo 
noveno de la Ordenanza 7 del 11 de mayo de 2021. 

IA 
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DECRETO NÚMERO HOJA3 

"Por medio del cual se adopta el manual de identidad visual del Departamento de Antioquia y se dictan otras 
disposiciones" 

ARTÍCULO CUARTO. Delegar en la Jefe de la Oficina de Comunicaciones del 
Departamento de Antioquia o quien haga sus veces, la adopción de las modificaciones 
que deban realizarse al Manual de Identidad Visual. 

ARTÍCULO QUINTO. Enviar copia del Manual de Identidad Visual al Departamento 
Administrativo de la Función Pública, en cumplimiento del parágrafo 3 del artículo 4 de la 
Ley 2345 de 2023, obligación que recaerá en la Oficina de Comunicaciones. 

ARTÍCULO SEXTO. VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de 
expedición y deroga todas las disposiciones administrativas que le sean contrarias . 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Secretaria Gen ral 

LINA MARCELA CUARTAS OSPINA 
Jefe Oficina de Comunicaciones (E) 

, 
Nombre 

Proyectó Braulio Hernán Morales Giraldo, Profesional Universitario 
Revisó y Aprobó Diana Marcela Raigoza Duque- Directora Operativa 
Aprobó Juliana Arismendy González- Directora Operativa 
Revisó Néstor Fernando Zuluaga Giraldo- Director de Asesoría Legal y de Control 
Aprobó Carlos Andrés Roldan lzate - Subsecretario de Prevención del Daño Antijurídico 
Los abajo firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

IA 
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GOBE.RNAC!ÓN DE ANnOQUIA 
Oflolna de Comun~cione,s 

Evidencias estrategia de consulta ciudadana 
Manual de Identidad Gráfica de la Gobernación de Antioquia. 

Manual de Identidad Gráfica: https://acortar.hnk/h2tAW7 

~ 

GOBER 
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(o) Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 52 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 

IOQUIA 
■ 

18 

5C"687-1 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Ofaelna de Comun caclooes 

Folimularlo web: https://forms.office.com/r/zmpNH46KEn 

u 
i.;....,.~ct'u«>J;i,:llirlíUórliJ~M,r, ... , ... ~ .... ~ ... ____ _ _ " ____ _ 
-------· -------·---·-

GOBE 

Centro Administrativo Departamental José Maria Córdova (La Alpujarra) 
Calle 42 B No. 2 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía. 604 409 9000 
Medellín - Colombia 

QUIA 

· •· ~ 
~4887-1 



8

.. 

Publica.clones en Facebook: 

GOBERN 
Rep 

28 de mayo de 2024 

GOBE.RNAC!ÓN DE ANnOQUIA 
Oflolna de Comun~cione,s 

• • 

E ANTIOQUIA 
olombia 

https://acortar.l in k/pw6aoK 

(o) Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 52 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 
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GOBE.RNAC!ÓN DE ANnOQUIA 
Oflolna de Comun~cione,s 

) 

GOBER E ANTIOQUIA 
Colombia 

httgs://acortar.link/22TWAz 

(o) Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 52 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C"687-1 
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GOBE.RNAC!ÓN DE ANnOQUIA 
Oflolna de Comun~cione,s 

h,ps:/ /acortar. link/hXkf6A 

E ANTIOQUIA 
olombia 

https://acortar.li nk/BSHhc2 

(o) Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 52 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C"687-1 
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7 de junio de 2024 

GOBE.RNAC!ÓN DE ANnOQUIA 
Oflolna de Comun~cione,s 

GOBERN 
Rep 

ANTIOQUIA 
olombia 

11 de junio de 2024 

(o) Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 52 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C"687-1 
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12 de junio de 2024 

GOBERN 
Rep 

13 de junio de 2024 

GOBE.RNAC!ÓN DE ANnOQUIA 
Oflolna de Comun~cione,s 

https://acortar.link/Y0BESS 

E ANTIOQUIA 
olombia 

https./ /acortar.link/GF3g29 

(o) Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 52 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C"687-1 
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GOBE.RNAC!ÓN DE ANnOQUIA 
Oflolna de Comun~cione,s 

14 de junio de 2024 htt s://acortar.link/iEwBWR 

Publicaciones X: 

GOBER 
Re 

ANTIOQUIA 
lombia 

X 28 mayo 2024 
.b..!!Qs:/ /x.com/GobAntioguia/status/179559255467 4043120 

(o) Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 52 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C"687-1 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Oficina dé Cornunfcacione-s 

3 de junio de 2024 
htt s:/ /x.com/GobAntio uia/$tatus/17976180097_0_1-+--~ 

GOBER ANTIOQUIA 
ombia 5 de juAio de-2024 

https://x.com/GobAnt1ogu1a/status/1798341155261960242 

(O) Centro Administrativo Departamenta'I Jase Maria Córdova (La A.lpujarra) 

V Calle 42 B No. 2 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C4887·1 



15

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Oficina dé Cornunfcacione-s 

6 de junio de 2024 
htt s:/ /x.com/GobAntio uia/Status/1798775148063105035 

GOBER ANTIOQUIA 
7 de junio de 2P24 ombia 
https://x.com/GobAnt1ogu ia/status/1799178019929554984 

(O) Centro Administrativo Departamenta'I Jase Maria Córdova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 2 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C4887·1 
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11 de junio de 2024 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Oficina dé Cornunfcacione-s 

httRs:/ /x.com/GobAnt1oqu i a/ $tatus/18005142592ª7927 46 7 

GOBER 
112 de junio e 2024 

ANTIOQUIA 
mbia 

https://x.com/GobAnt1oqu ra/status/1800971335075586266 

(O) Centro Administrativo Departamenta'I Jase Maria Córdova (La A.lpujarra) 

V Calle 42 B No. 2 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C4887·1 
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13 de junio de 202 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Oficina dé Cornunfcacione-s 

httRs:/ /x.com/Go -~~~~-------~----- 3 

GOBER ANTIOQUIA 
rnbia 114 de junio de t2.0 " 4 

https://x.com/GobAnt1oqu1a/status/18016480144297 30790 

(O) Centro Administrativo Departamenta'I Jase Maria Córdova (La Alpujarra) 

V Calle 42 B No. 2 - l 06 - Linea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia 5C4887·1 
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Manual de Identidad Gráfica de la 
Gobernación de Antioquia 
La ley 2345 de 2()2.3 implementa i! milnual de i<lell dad v,;ual de las entidadei e,tatales ~ 2n su A1t,cu a~. Parágrafo 

illd i:-a qu~ • d~brra s~• ampliamr,,,c mc1al1zado rnn d lm d~ c¡ut i<I c-iud~dania r'!illice comr11taroo~ sogN~nc,¡i,s u 
obs,rvaoone'!> !>Ob~ el m1srno 

El pr~sMt~ f □ rmlJ la r'o se dis~on@ como rnnSlll l~ clud~¡lallil am ~I tln d~ rnca•~clilr inform~['On para cam~l~m, a• la 
~~lructuril tk manual dt 1~ c,t,dacl gubernam~nlilL 

(Dnsulra el Mcnui!I de ldent dad i:ratica aqu,: ]filp:;,J,acartar Jink/h2!.NN7 

La rn~~u ta ciudada Sil e~tar.i hani ilada del 23 de mayo al 14 de junio de 2024. 

Obl1gator,a 

1. Nombrl! y Apellido • 

) 

2. Correo electróruco • 

T 

GOBERNA610N TtOQUIA 

11. En !!St!! (!spacio detalle el corne, !ario, sugenmi;ia u ob~erva~i6n que quiere realiz;ir al 
capitulo señal.ado en la pregunta anterior; • 

hte contenido no est a creado ni respaldado por M1cro,a~ lo<, datos qu~ env1e se en, ar.in al propie1a1,o del lormul~io. 
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nTITVTO □E 
C:t,H Tl,JR• • 
PAl RIMCN 0 
Df ANTIOOUIA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

llns i uto d Cultura y P ttimonio d Antioqui, 
Radicado, Sal ida: s.20,24.0,00320 

IMedellín, 02 de Mayo de 2024 Fecha y Hora: O 0512024 04:58: 07 pm 
IR spori abL : Bibi n arcJa C trillon Coron __ do 

Señora 
UNA CUARTAS OSPINA 
Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y No Violencia - (e) de la oficina de 
comunicaciones. 

Medellin-Antioqu ia 

Asunto: Conservación y Uso del .Logo, Institucional del ICPA según la Ley 
2345 de 2023 

Como director (e) del Instituto ele CuHura y Patrimoni? de Antioquia (ICPA) 1 tengo I1a 
responsabil idad de prresentar1Js esta declaración so~re la conservación de nuestra 
imagen institucional, respaldada por la competencia conferida en el artfculo 5 de la 
ley 2345. Esta comunicación se estructura en tres (3) puntos, comenzando con una 
breve reseña histórica de nuestro ente descentralizado y su valor cultura l en el 
Departamento. Luego, se exponen las bases legales que respaldan esta decisión , 
para finalmente presentar una propuesta de Conservación y Uso del Logo Institucional 
del ICPA que armonice con la im gen tnst ituc1onal ~I ente territorial: 

1. Una breve resena del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia 
(ICPA) 

GO 1.1. De ional: 

. ntioqt1i3 IC ),, ere do p0r ~ Decreto 
Orde anza o. 9 de 2 11 modifiGad or os ecr o . 1,2 2132 de 2011, 
es un establecimiento público con personería jurídica, autonomía administrativa y 
patrimonio autónomo. Su misión es promover y fomentar la cultu ra y las artes en 
todas sus manifestaciones, así como conservar y divulgar el patrimonio cultural y 
la memorla del Departamento de Antioquia . 

Como parte de su labor, el Instituto fomenta las artes, el folclor regional, y estimula 
bibliotecas, museos y centros culturales. Formula políticas culturales para el 
departamento1 garantiza la creación y enriquecimiento de expresiones culturales 
propias de An tioquia, lidera la ejecución de políticas públicas y programas 
cultura,les, y coordina actividades para fortalecer .los sistemas culturales a nivel 
nacional, departamental , subregional y municipal. 

Palacio de la Cultura Rafael U ribe Urtbe. Ca rera 51 #152-03 Medellfn~Colombia 
F:+57(4!25]8461 / :+57 (4) 3209780 / contacto@culturantioguic1.gov.co / 

www. cultura ntiog u i a .gov. co 
Nlt 900.425.129-0 / Redes: @Culturantioquia 1 

IA 
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Además, impulsa la formullación y gestióíl de programas culturai:es,. hace 
seguimiento y acompañamiento a municipios en materia cultural promueve la 
conservación del patrimonio cultural tangible e intangible, y promueve estrategias 
para el desarrollo de las artes , entre otras funciones. El Instituto busca garantizar 
la sostenibilidad de proyectos culturales de interés general, establecer y mantener 
relaciones interinstitucionales, regi1onales, nacionales e internacionales para 
cumplir sus objetivos institucionales. 

1.2. Desde lo histórico 

El Palacio de la Cultura Rafae-I Uribe Uribe fue declarado Monumento Nacionali en 
1982. Inaugurado en la década de 1930 de manera incompleta, solo se logró 
completar el 25% del diseno original. La construcción, a cargo del arquitecto belga 
Agustín Goovaerts, fue corpp e1a y pro ongaaa.73oovaerts inició el proyecto en 
1920, pero debido a las e:risIs econ6mie-asr especialmente la de 1929, y su retorno 
a Bélgica en 1928, sol:o se construyó una cuarta parte del edificio. Jesús Maria 
Mantoya .~ · y, p~steriormente, Florencia M~jí~t tomaron el lide.razg:!J de la 
construccIon a partir de 1934, ,enfrentando restnccI1ones presupuestarias. En 1938, 
la obra se suspendió indefi idamente con el costado norte y las fachadas sobre 
las calles Bolívar y Calibío s·n terminar. Estas áreas se completaron en 1970, pero 
el diseño final solo represen a la mitad del proyecto original de Gaovaerts. 

La Asamblea de Antioqu ia, a lravés de las O inanzas No. 59 de 1986 y No. 35 
de 1988, determinó que una vez la Admi nistración Departamental1 se trasladara a 
la nueva sede en el sector de 1 "Alpujarra", el edificio se destinaría a actividades 
cu turale-s y I func· 11 mi-ª t d~I Direccién de ~tensiór,1 Gult□ra.I, hoy I s ·totG 
d~ Cultura y P.:atrimonio d Antiogui (IGP.A) ► bajo el hombr~ de "Palacio e la 
e lt ra Rafclel Uribe lJri e". Desde ese momento el Edificio es n ícono del 
patrimonio m~ter'al e in -atería del De~actament.o. 

Estas ordenanzas también autorizaron al gobernador del departamento a 
gestionar créditos para la restauración del edificio, que finalmente fue declarado 
Bien de Interés Cultural de Carácter Nacional en 2005 mediante I:a resolución 
número 00013 del 11 de enero. 

El Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe es de un valor histórico y arquitectónico 
invaluable para MedeHín y Antioquía. Durante décadas, este edificio emblemático 
fue el centro de gobierno del departamento. Sus pasi llos han sido recorridos por 
los principales personajes de nuestra historia, quienes han dejado una huella 
imborrable en nuestra idiosincrasia. En sus despachos se tomaron decisiones 
trascendentales que moldearon el rumbo de nuestro territorio, convirtiéndolo en lo 
que es hoy en día. 

Palacio de la Cultura Rafael U ribe Urtbe. Ca rera 51 #152-03 Medellfn~Colombia 
F:+57(4!25]8461 / :+57 (4) 3209780 / contacto@culturantioguic1.gov.co / 

www. cultura ntiog u i a .gov. co 
Nlt 900.425.129-0 / Redes: @Culturantioquia 1 

IA 
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El Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe se destaca como la sede central de la 
Casa de la Cultura de todos los antioqueños, siendo el epicentro de numerosos 
eventos y acUvidades que resaltan el arte y la cultura en ell departamentto. Como 
un ícono urbano innegable de Medellín y Antioquia, el Palacio representa un 
valioso legado constructivo, urbanístico, económico y cultural que testimonia uno 
de los periodos mas vibrantes e interesantes en la historia de Antioquia. Su 
imponente presencia, estilo gótico, y rica historia lo convierten en un elemento 
fundamental de nuestro patrimonio cultura1I, reflejando nuestra identidad y 
progreso a través de su significativa labor en la promoción y preservación cultural 
en la región. 

Los espacios ¡nternos del Palacio, con sus e!egan es pasillos, salones y recintos 1 

han sido escenario de los e entos más destacado del departamento, albergando 
importantes actividades al1isticas como los Salones Departamentales de Artes, 
Salones del Magisterio y ,exposiciones tanto ooledivas como individuales. Desde 
1988, el Palacio ha sido el epicentrQ de expre;íones . cu ltural,es . sígnificativas, 
fomentando la diversidad cultural y contribuyendo al desarrollo departamental. 
Para concluir, el Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe es mucho más que un 
edificio; es la casa de todo los .antioqueños, donde se custodia, promueve y 
fomenta el rico patrimonio cultural de la regió . 

2. Conservación y Uso del Logo Institucional del ICPA según :1a Ley 2345 de 
202,3 

Por lo visto antes, el lnsti uto dre Coltura y Patrimonio de Antioq ia (ICPA) en aras 
de p. amover a Ide ti dad ue resalte los atributos hi~tóríoos y cu tura les del 
Palacio de I Cut ra .~afáel • ri e CJrjbe, y 1 • pro oior:i e una ¡ ntrolad clara , 
diáfana y reconocible, adoptó como logo las siglas de la entidad con una referencia 
gráfica del Palacio .. En ese sentido, consideramos que existen razones para que 
este logo se cons,erve y en consecuencia su uso se mantenga como parte de la 
identidad ínstitucional de la Entidad . 

Como entidad públ'. ica descentralizada del departamento, el ICPA está obligado a 
desarrol lar un Manual de Identidad Visual dentro de los seis meses sig1uientes a la 
promulgación de la Ley 2345 de 20231 según lo estipula, el artículo 4 de dicha ley. 
Este manual será el documento rector que definirá los componentes esencfal,es 
de la identidad visual estatal,, incluyendo la marca , el color instiitucional y las 
aplicaciones visuales, así como las directrices para su correcto uso, tal como se 
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establece en el articulo mencionado. Se aclara que se tendrá como base para su 
formulación, entre otros, los siguientes contenidos técnico-normativos: 

2;1. Manual de Identidad Visual del Instituto de Cultura y Patrimonio de 
Antioquia (ICPA) 

En cumplimiento de la obligación establecida en el artícu lo 4 de la ley 2345 de 
2023, el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia (ICPA) desarrollará un 
!Manual! de Identidad Visual que regirá. la imagen institucional en sus diferentes 
manifestaciones. Este documento establecerá [os lineamientos para el uso 
correcto de la identidad visual, incluyendo el logo institucional, los colores 
representativos, las vocerías y cuentas oficia les, y 1:as aplicaciones visuales para 
la publicidad en diferentes medios y soportes. 

2.1 .1. Identidad lnstitucio~al y Col,or Representativo 

1 

El manual incluirá la descripción detalla a de la identidad institucional del ICP.A, 
resa i:tando los valor,es y principios que representa la entidad, será por tanto el lago 
actual de la institución parte de la imagen del insti uta. Asimismo, se establecerá 
el color representativo que identificará a la lnsf itución en todas sus 
comunicaciones visuales. 

2.1.2. Uso del Logo Institucional 

El ICPA ,conservará y mantendrá el uso de su logo institucional, conforme al literal 
e) Ele1 é:1rUc lo 4 de la ley-2 § e 2 23, que errnite el: emp.leo exoeRcion-al deu 
10 ofipo . istinto a ,ese da la bahéle a na ional, siemgre cua d se acre 1te s 
apropiación cult ral e nistór'lca. El lago actli..ralmente econocido por !os ciuaadanos 
de Antio uia cum13le co estos criterios su so será justificado en el Manual de 
ldent:dad Visua . 

2.1.3. Coordinación con la Gobernadón de Antioquia 
Durante la elaboración del manual, se utilizarán exclusivamente las gamas de 
colores aprobadas por la Gobemación de· Antioquia para garantizar el 
alineamiento con las direct~ices establecidas por ,el ente territorial. Esto asegurará 
la coherencia y consistencia en la identidad visual de ambas ent1dades. 

2.1 ;4!, Derecho de Información de los Ciudadanos 
La conservación de la imagen institucional del ICPA, en concordancia con las 
guras de la Gobernación de Antioquia, garantizará el derecho de información de 
los ciudadanos, aplicando los principios de transparencia y acceso a la fnformación 
públíca. 
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2.1.5. Disponibilidad Presupuesta! 

La decisión de mantener y respetar el logo actual del ICPA no requenra 
erogaciones adicionales a las previstas, por lo que se concl'uye que existe 
disponibilidad presupuesta!. Esta decisión se enmarca dentro del Marco de Gasto 
de Mediano Plazo y el Mar-oo Fiscal' de Mediano Plazo. 

3. !Propuesta de Conservación y Uso del Logo Institucional del ICPA 

El Instituto de Cultura y Patrimonio, de Antioquia (ICPA) ha construido a lo largo de 
los años un prestigio y reconocimiento en la región, en gran parte gracias a su lago 
actual, que se ha convertido en un simbolo de identidad cultural y orgullo regional. 
Para preservar este cap ita e reoonoc1m1ento 'ti mantener ,el víncu!o oon la 
comunidad, proponemos la1,continu idad d'el lago actual, que representa la cúpula 
del Palacio de la Cultura Rafael Uribe Urfüe acompañado de las siglas del ICPA. 
Los argumentos para la1 Conservación del Lago Actuall, se resumen en los 
siguientes puntos: 

3.1. Reconocimiento y Prestigio de la Entidad a partir del Logo 
Institucional 

El lago actual del Instituto de Cal ura y Patri onio de .Antloquia (ICPA} ha sido un 
símbolo reconocído y respetado en la región durante años. Este reconocimiento 
no se construye de la noche a a mañana, sino a través de un largo proceso de 
e.1<pasrci617 y a 0ci ció con la ctivrdade e !torales y l patrii onio de A11f o oia. 
L co 11:ír,u 'dad . et ogo tua garantiza preservación ae pre, tigi y 
reputació~ que I ICP ha acumulado a lo arg10 del tie po. Cambiar et logo podrra 
implíaar perder sle caRital de reco ocimie11to tener que v.ohter a onstruír la 
reputac ó des e eero lo cua ~er1í desafio co sidera le 'i podriá . fectar la 
pemepción pública de la institución . 

3.2. Víncul.o con la Comunidad 

El logo actual del ICPA no es simplemente una imagen, sino un símbolo de 
identidad cultural y orgullo reg11onal para l~a comunidad de Antioquia. Ha sido parte 
de la vida cotidiana de las personas, presente 1en eventos culturales, 
publicaciones, sitios web y otros med ios de comunicación. Este arraigo profundo 
en la comunidad ha creado un vr nculo emocional signi·ficativo entre la población y 
la institución .. Cambiar el iogo podrfa romper este vfncu lo y gener.ar descontento 
entre los cludadanos que se identifican con el actual símbolo del ICPA. Pr,eservar 
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el logo actual es fundamental para mantener este sentido de pertenencla y 
continuidad cultural en la región. 

Con base en lo anterior, se busca darile continuidad a nuestro logo tipo que 
representa la cúpula del Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe y que va 
acompañado con las siglas del ICPA, cómo somos más reconocidos en los 
mu nicipíos de Antioquia, Para forta lecer nuestro argumento, compartimos una 
encuesta de percepción de nuestra marca en la comunidad cu ltura. 

3.3. Consolidación de Marca 

A lo 1:argo de los años, ,el logo actual del ICPA ha contribuido de manera 
significativa a consolidar la marca de la institución como una referencia en el 
ámbito cultural y patrimo 1a . , a síao ut1hza o en una amplia variedad de 
materiales de comunicación , desde pub!icacior¡e hasta eventos y actividades 
promocionales. Este uso consistente del lago ha creado una asociación fuerte y 
positiva en [a mente de la al!ldiencia , posicionando al ICPA como una au toridad en 
su campo. Cambiar el log10 implicaría perder este capital de marca acumulado y 
tendría un impacto en 1:a percepción y la cr-edibilida~ de la institucíón. Es importante 
mantener la continuidad en a identidad visual para preservar y fortalecer la marca 
del ICPA en el largo plazo. 

3.4. Vallidación de la Identidad Cultural e l.tó-rica del Logo 

Para validar la identidad cultural e histórica del logo, se real izó una encuesta 
irtgrda a gentes • ul ura es qoe confirmó qu . la ·aenti ad v·sural act al de ICPA 

refleja ele ma ra • . 1 y r s etuo a la here nia y I s alares histórico í:!e la 
Gobernación de Antioquia. 

(Se Colombia 
La encuesta permite afirmar que el Manual de Identidad Visual del ICPA será un 
documento rector que garanttzará el uso adecuado y coherente de la identidad 
visual de la ,entidad , preservando su historia y cultura en beneficio de los 
ciudadanos de Antioquia. 

Finalmente, queremos expresar nuestro más sincero agradecímiento por el continuo 
apoyo y colaboración que hemos recibido de su parte en nuestros esfuerzos por 
preservar y promover la riqueza. cultural e histórica de nuestro querido departamento. 
Como custodios de l~a identidad cultural y el legado histórico de Antioquia , 
entendemos la importancia de mantener y proteger nuestra imag.en institucional , la 
cual representa no solo nuestra labor presente, sino también nuestro 
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compromiso con las generaciones futuras. Es a través de esta imagen que podemos 
seguir avanzando en la promoción y difusión de la cultura y el patrimonio de Antioquía , 
fortaleciendo así nuestro tejido soclal y enriqueciendo el alma misma de nuestra 
comunidad. 

Agradecemos de antemano su atención y su continua disposición para trabajar en 
conjunto por el bienestar cultural de nuestra r-egión . Estamos segur-os de que, juntos, 
podemos seguir construyendo un futuro donde la cultura y e,I patrimonio sean pilares 
fundamentales de nuestra identidad y desarrollo. 

Quedamos a su entera disposición para cualquier consulta o colaboración adicional 
que pueda surgir en el futuro. 

Con aprecio y gratitud , 
,.---, - . ~-~ 

Director del Instituto de Cu ltur y Patrimonio de Antioquia OCPA) 

:o.fari;ma ~•,1rr:1 Lm:lb;,:r 
t,.hler de l"i'',íñll JI :ilL:11111c1t 11.e:I 
LC'l'II 

~..,r\~,l 
IN \tan.1flcl 

SOtil deo Dra::,,an 

lm>i. !JU 

~i11)i11ro:!I .1 ~ Pl~T!::li,:lll-'IJI 

GOBERNACION DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 
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Medell in , jueves 02 de mayo de 2024 

Señora 
LINA CUARTAS OSPINA 
Secretaria de Comunicaciones (e) 
Gobernación de Antioquia 
linamarcela.cuartas@antioquia.qov.co 
Medellin , AnUoquia 
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Asunto: Solicitud de uso de logo símbolo IDEA distinto del escudo de armas por 
motivos comerciales y de apropiación histórica y cultlural. 

Cordial saludo, 

De conformidad con lo estableddo por la Ley 2345 de 2023, por medio de la cual 
se implementa el manual de identidad visual d! las entidades estatales, se 
prohíben las marcas de gobier. o y se establecen medidas para fa austeridad en fa 
publicidad estatal, se rndica en el · rágrafo del artículo 2º que se excluyen de los 
destínatarios de la Ley a: 

'la so • s pú/5llcas des de orr¡ , las empresa LJ I A 
iadustria es y comerniafes . e :;.-s a o social.aria o s s, las empr&sas 
soci • l Estijd , las ~mpresas oficiales de servicios públicos y I~ demás 

entl • scentrali adas cr aqas 01 la ley • aut rizací6n, cuya 
objeto al sea la r,ealizac10n de actividacle 'a/es o comerciales H. 

Negrita fuera de texto. 

De acuerdo con lo anterior, el Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA, se 
enmarca en el supuesto resaltado, toda vez que, si bien tiene naturaleza ju rídica 
de establecimiento público, su objeto principal comprende la realiz:ación de 
actividades industriales y comerciales. 

Al respecto, la Ordenanza 13 de 1964 por medio de la cual se creó el Instituto para 
el Desarrollo de Antioquia - IDEA establece en su artículo 11) que su misión será 
cooperar en ,el fomento económico,. social y cultural mediante la prestación de 
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servicios de crédito y de garantía y eventualmente de otras ayudas, dentro de 
las prev1siones de la ordenanza, en favor de obras de servicio público que operen 
dentro del Departamento de Antioquia, de preferencia las de indole regional, de 
interés cornún de varios municipios o de carácter munlcipal. 

Entre los principal,es servicios de la Entidad incluidos en su portafolio publicado en 
la pagina web, se ,encuentran: Financiación a través de créditos de fomento y 
créditos de tesorería1 productos diri gidos a entidades públicas y 
excepdonalmente a privadas que promuevan proyectos de impacto social ; y 
administración de recursos a través de d,epósitos vista con y sin 
supervisión, depósitos, a término, fondos especiales, dirigidos a entidades 
públicas del orden territorial. 

Por su parte, los Estatutos del IDEA adoptados por medio de Resolución de Junta 
Directiva 006 de 2014 estableoen entre las actividades que puede desarrollar la 
Entidad, las sigulentes: J 

11. Conceder créditos y microcréditos a interés y con garantía. 
2. Realizar opera.ciones de manejo de la deupa pública, sus aslm iladas y 

conexas en los términos establ1ecidos en la,,. 
3. Obtener empréstitos para si ,. inclu idos I s que se adquieren mediante el 

sistema de ,emisión de bonos, efl les términos de la ley. 
4. Garantizar sus proplas obligaciones y las de las entidades a que se refiere el 

ob)eto e est , p evio rease LI . suficiente en f.avor, del lnstitwto resp-ect a. 
las ul imas. 

5. E itir valores.. y gara tizarlos con miras a su enajenación, de conformidad 
ce • las dis s·c onep lega es. 

6. Obtener-descuentos de sus acreencias y de lias acreencias de las entidades 
a que se refiere el objeto de este. 

7. Recibir y administrar dineros que a cualquier título provengan de entidades 
públicas. 

8. 1 nvertir li0S excedentes de tesoreria con fines de rentabilidad y dentro de las 
políticas establecidas por la junta . 

9, Gestionar y rea lizar empréstitos sus operaciones conexas 1 operaciones de 
redescuento con los fondos financieros nacionales y en general cualquier 
servicio financiero de insfüuciona nacionales o internacionales en favor de las 
obras que proyecten o tengan en servicio en el territorio nacional y que el 
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Instituto considere de especial importancia para el desarrollo del pais y en 
especial del departamento de Antioquia . 

110. Financiar o cofinanciar proyectos, planes o programas que puedan 
realizarse med iante el otorgamiento de microcréditos y que estén 
encaminados al fomento del desarrollo económico de las regiones. 

111. Real izar invers¡ones patri moniales en proyectos y entes jurídicos que 
procuren el fomento y desarrollo económico de las regiones. 

12. Administrar excedentes de liquidez de las entidades territoriales y sus entes 
descentralizados. 

13. Constituir, administrar o participar en fondos especiales y/o fondos cuenta 
para la realización de proyectos, planes o programas en cumplimiento de su 
objeto social. 

En ejercicio de las actividades mencionadas, el IDEA. se encuentra en 
competencia con bancos y empresa del sector financiero aplicando las 
mismas variables del mercado· es decir, no aplica ningún tipo de monopolio 
o condición especial que '10 ponga en mejor condición al momento de ofrecer 

- • 1 

estos servicios; de manera que, si bien sus cuentes son públicos, pueden 
acceder a la banca privada dependiendo de las condidones financieras que 
ofrezcan. En relación con los fondos especialls, se evidencia también que el 
servicio es, aunque diferente, asimilable al q e prestan lias compañías fiduciarias, 
lo que implica que en este aspecto las entidades públicas - cl ientes , también 
pueden aptar por !a opción de c-l[ltratar con e te tipo de entiqade 

Por otra p'a rte , el l,DEA cuenta con v;igflancia especial por parte de la 
Superin end • cia Fina cíe a e Colombia p-ara efecJos de l;:1s ac ividades 
citadas. Este é.gi $ especial tí ne ue v r .· n el o _j o oc1al del IDEA que se 
enmarca en el de los Institutos de Fome·nto y Desarrollo conocidos como INFIS. 
Para el efecto nos exige unos estándares mínimos de calidad al desarrollar 
actividades ñnancieras ; sin embargo, la legislación vig,ente implica que el hecho de 
ser INFI no tiene ningún t.ipo de ventaja competitíva, por el contrario, se limita el 
espectro de cnentes, de alll que los servicios se encuentran limitados a dientes 
muy especrficos como se indicó antes. Es declr, el IDEA está en competencia 
principalmente con la banca comercial, y su espectro de mercado es aún 
más limitado, por lo que resulta fundamental ser competitivo y contar con 
elementos diferenciadores. 
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Durante los casi 60 años de vfda institucional; el IDEA sólo ha contado con tres 
logo símbolos que lo han identificado ante sus clientes y audiencias. Esto es 
una muestra , de la trascendencia de la identidad vtsua l más alilá de los 
mandatarios regiormles; por lo que no puede catalogarse como una marca de, 
Gobierno. 

IDEA 

1964 - 1988 1!,188- 2011 2011 • Ac/ual,dad 

Adicionalmente, el Instituto para el Oe5arrollo de A9Lquia cuenta con los registros 
de slgn_os dislin~ivos _8;nte la Superlntendencyi_ de lndustri~ y Comerci~ d_e 
Colombia. A contrnuacron, se presenta una re' acion de los reg!1stros VIGENTES, 
con su respectivo expediente , certi icade-j'tas clases en las cuales se encuentra 
registrada: 

1 

Expedlente C rtíficade I Dehominaclón Vlgen la 

1 

INSTITUTO PARA EL 
05131807 320238 DESARROLLO DE 30 ago. 2026 

ANTIOQUIA ''IDEA" 

INSTITUTO PARA EL 
05131810 320239 DESARROLLO DE 30 ago. 2026 

ANTIOQUIA ''IDEA" 

orases 

36 

16 

Número cíe Ja 
gaceta 

565 

565 
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05131820 320241 

05131824 320242 

05131826 320244 

10116157 448301 

101161161 441 106 

GO 41S818 

101161·69 420474 

10116174 470080 
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INSTITUTO PARA E 
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ANTIOOUIA ;'IDEA" 

INS11TUTO PARA EL 
DESARROLLO DE 
ANTIOQUIA "IDEA" 

INSTITUTO PARA EL 
DESARROLLO DE 
ANTIOQUIA "IDEA" 

INSTIT, TO PARA EL 
DESARROLLO DE 
ANTI QUIA "IDEA" 

INSTITl\lT0 PARA EL 
DESARROLLO DE. 
ANTI0QUlA "IDEA" 

INSTITUTO PARA El 
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30 .ago. 2026 41 

30ago. 2026 42 

30ago. 2026 35 

30 abr. 2032 42 

) 
30 ,ene 2032 41 

DESARROLLO DE 29 mar. 2031 35 
ANTI00UIA ''IDEA" 

INSTITUTO PARA EL 
DESARROLLO DE 18 mar. 2033 16 
ANTIOQUIA ''IDEA" 

IDEA 
IIIIIIWM ... tci 

o.....i,,.•/,úa¡ul, 

565 

565 

565 

622 

622 

622 

62.2 

De ;10 expuesto se concluye que, el IDEA es una Institución Pública que desarrolla 
actividades comerclales y se encuentra en competencia oon el mercado financiero; 
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así está dispuesto en su Acto de creación y lo ratifican los Estatutos actuales; 
motivo por el cual, se presenta una clara excepción a la apltcación de !a Ley 2345 
de 2023. 
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02/05/2024 

Doctora 
DIANA RAIGOZA 
Directora Jurídica Comunicaciones 
Gobernación de Antioquia 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 

Correo: Juliana,arismemly@m1ticuu1ía,gov.co: Dianarnigriza@anlloquia,goy,co 
MedelUn - Colombia 

Asunto: .1 ustificación para utilizar un logotipo diferente al escudo del departamento. 

La • ey 2345 de 2023 por el me io de la cual se impleme~la el manual de idenüdad de las 
entidades estatales y se prohíben las marcas del gobierno ~orno medidas pam la C!uster¡dad 
en la publicidad estatal en su art culo 4 numernl e) establece lo siquiente: 

'' L.as en!idades estatales podrán emplear excepdionalmente un uso de loqotipo 
distinto al del escudo o la b ndera del orden nacior/al o territorial segun corresponda, 
siempre .qu.e se acredite la awopiación cullural e histórica de ocro lago, circunstancia 
que deberá motivarse dentro de respeclivo mmHJI" 

En virtud de lo anterior, esta justificación Liene como finalidad, e • • argumentar porqué 
• ~ io~uia del r I~ p ia gr u og 1bol A 

ezas ue per • ir e is10 n e]pa , a o. 
e idud, cuen are me cr éfepoIte y activ d 

física , se d se ro • o finalidad la 
constru M ilo ida es • 

Dichos progrnmas atienden una diversidad de pLiblicos objetivos que van desde niños, 
Jóvenes, adultos, adultos mayores y población en situación de discapacidad. 
Las actividades desplegadas por los mencionados programas, han permitido el 
posicionamiento de lndeportes Antioquia en todos los municipios del departamento, como 
una entidad que promueve la prácliu:i del deporte, la actividad físirn y la recreación, de la 
mano de Jos entes deportivos municipales, las ligas y clubes deportivos. 
lndeportes Antioquia ya suma 55 años de labores, de posicionamienlo, de construcción 
de una marca sólida en los territorios. 
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Por elllo, a conlinuación, detallaremos a Fondo cómo hemos logrado perpetuar el 
logosfmbolo a través del · iempo y JusUficaremos desde enfoques social-cutural, jurldico, 
mercadeo, histórico y de seguridad, el porqué debemos continuar usando este último el cual 
no solo pe,tenece a lndeportes sino a ladas las comunidades. 

1. Tradición histórica 

En el año de 1969 nació Coldeportes Antioquia, como una entidad descentralizada de 
Co!ldeportes Nacional creado en 7 968, que buscaba fomentar la práctica del deporte en 
nuestro departamento. 
n ese entonces, funcionaba bajo las directrices del Instituto Colombiano de la Juventud y 

el Deporte. Mas larde en 7996, mediante la ordenanza 8E de 1996 se crea lndeportes 
Antioquia, la cual se f undarnentó en la Ley 181 de 1995 que define c1 I "{ .. . )deporte como 
un derecho social y un factor básico en la fommción íntegra/ de personas'. 
Teniendo en cuenta lo anterior, son ya 55 años de lc1bores de nuestra entidad desde su 
creación como Coldeportes Antioquia y luego como lndeportes Anlioquia, con la misión 
clara de promover el deporte en nuestro departamento. 

@ 
INOEP'-arES 
AN110~UIA 

) 
Como ya lo habíamos mencionado, 011 míls d cinco décadas de presencia en los 
municipios de Antioquia de la marca lndeportes Antioquia. Y decimos mmca, porque en 
térmlnos estrictamente de mercadeo y comunicacionales, una marca no es simplemente un 
lago, í 00 o, ~pogrn ·a o colo e . 

e marc e UAél xperiencia ue s le bGind a u publico o • e i\i:o, e 11 1 in de: que 
uef.la experimentarla e rn nera pbsiti a, desee repetir es moment pueda 

recomen arla a otros. 

La experiencia I aeportes An ioqu1a, se a construido con crenlos de servidores públicos 
que han servido a ias comunidades de los municipios en miles de eventos talés como 
festivales, Juegos Deportivos Institucionales, copas, clases de deporte formativo, 
seminarios, encuentros, carreras, entre muchos otros. 
Esta experiencia de marca con nuestros programc1s, la han vivido padres de familia de 
deportistas, deportistas recreativos, atlelas de allo rnndímiento, entrenadores, directívos de 
ligas y clubes deportivos y público que practica recreación, actividad física o deporte por 
salud y diversión por solo mencionar algunos públicos. 

ste reconocimiento a esa experiencia con nuestra marca, !o hemos evidenciado cada vez 
que nuestros servidores visitan los Lerritmios por la acogida de nuestros públicos, por la 
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respuesta a las convocatorías que realizamos a nuestros eventos deportivos, por las 
asistencias a nuestras capacitaciones, por el alcance mes a mes que podemos evidenciar 
en nuestras redes sociales con base en los contenidos que publicamos y por las 
estadfslicas de nuestro Sistema Depanamen!al de Capacitación, enb~e otros. 

2 .. 1. Valor económico y emocional 

Una marca, desde el punto de vista del branding, se plan e□ de f onm:1 eslratégica, definiendo 
sl!s atributos y valores para comunicarla construir asl su posicionamiento, pero cuando 
este se logrn en el tiempo, ya no le pertenece a las empresas o entidades: ya le pertenece 
a sus públicos objetivos que la vivenciaron y acogieron. 
1 posicionamiento de una marca es un trabajo intenso que requiere de una estrategia 

comun icacional adecuada y de permanencia en el !iempo lo cual no surge de la noche a la 
mariana. 
De otro lado, las marcas se crean parn establecer re laciones de largo plazo con sus públicos 
objetivos, para establecer lazos de comunicación con ellos, para fldelizarlos hada sus 
productos y/o servicios. 

sta relación de largo plazo que tiene nuestra marca lndepor es Antioquia con las 
com~nidades se ha venid~ íomerlaeo y-ettidando a través de los años. _ 
As1m1smo, vale la pena se 11alar tt1e, en el mundo de hoy, las marcas son activos contables 
porque tienen valor económ¡co. rn los Estados , inancíeros de las entidades actuales, las 
marcas tienen un valor económico por ello se venden y sel compran marcas. 
Por eso, una marca posicionada bien manejad) , tiene un valor económico importante que 
hace parte de los activos, del pa imonio de una empresa. 

lndeportes Antioquia, no es la excepción y además de f u valor económico en cuanto a 
recursos públicos, es una marca que ha logrado la lealtad de sus públicos objetivos. 
Cuando mencionamos el tém1ino le ltad de marca sign· ita que los usuarios de lndeportes 
Antioquia, además de ser fieles a lo programas mencionados, han desarrollado una 
lealtad emocional, pues el deporte, la activ1tlad y la recreación, son aspectos emocionales, 
ligados al bienestar y la fe licidad de las personas. 

2.2. E ANTIOQUIA 
Li::1 record I n e arca estA conectadci con la perce ciór q e I s u6rcos obj tl\lOs tienen 
con relaci na una marca, con base en la experiencia que han tenido con ella. 
En este aspecto, vale decir que, en muchos municipios del departamento, existen canchas, 
placas polideportivas y gimnasios, entre otros, en los cuales está pintado el logosímbolo de 
lndeportes An ioquia porque esos escenarios fueron construidos con recursos propios de 
la entidad o bajo la figurci de la cofi rianciación. Miles de personas que hi::ln practicado 
deporle en esos escenarios, se l1an relacionado con ese logosfmbolo. 
Asimismo, en las poblaciones de esos municipios, es frecuente encontrar personas que 
practrcan deporte, actividad ílsica o recreac ión usanclo camisetas con nuestro logotipo 
debido a que participaron en alguno de nuestros Juegos lns!itucionales como son 
Campesinos, Escolares, lntercolegiados o Departc1mentales. 
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Esto habla de la percepcíón positiva e identificación que esos antioqueños tienen con 
nuestra marca. o anterior, sin contar con trofeos y medallas que reposan con orgullo en 
los hogares de esos deportistas que comenzaron de forma recreativa. 
Igualmente, los atletas de allos rendimiento apoyados por lndeportes Antioquia y que 
hacen parte de Selecciones Anlioquía, tienen un sentido de pertenencia muy fuerte con 
nuestra entidad pues de niños, comenrnron sus carreras enfundados en uniformes que 
portaron orgullosos con nuestro logotipo y que lloy, lo siguen sintiendo cuando se ponen el 
uniforme que nos representa a lodos los antioqueñas en competencias nacionales o 
internacionales. 

ambién es de resaltar que el logosirnbolo que se tiene no se ha modíficmlo en mas de 30 
años, lo que nos demuestra una apropiación institucional de todas las administraciones y 
que realizar un cambio en este momento sería conlrnproducente para la irmigen que ha 
creado la entidad. 

3. Garantía de seguridad 

Antioquia es un departamento ~ue tradii::im=ialmente ha-presentado problemas de orden 
público, debido a la presencia de grupos armados ilegales en varios municipios. 
Los o~gimismos de seguridad. como Policía y Jército, dertro de sus recornendacione~ de 
segundad, nos han recomendatlo que debemo.., estar uniformados con ropa corporativa, 
exhibir en nuestra ropa de fom1 visible y usar los logotiílOS ofic iales que nos identifiquen 
claramente orno servidores pú licos, una vez ponemos un pie en esas zonas. 
Nuestra marca es una garanua de seguridad en esos le'.rritorios pues en eslos la marca 
lndeportes es respetada y no g~nern resistencias e incon/~enientes de seguridad para que 
los servidores desarrollen su Lrabajo. , 

Gracias a la marca lndeportes A'ntioguia nuesJ.r-os funcionarios pueden realizar sus 
actividades sin inconvenientes. La razón de peso para lo anterior, tiene que ver con que el 
deporte une, cohesiona y genera equidad e igualdad en quienes lo practican. El deporle 
forma en valores cm el respe to, fa tolerancia y la esil iencia. 

ebid0 a la pr se e· e tant 5 a-os os tem orio (i;Umplie u ~ta 1isipnalidad d 
manera indepen iente y neutra , I· area lndeportes Antioquia e re e d· y a ep!ada 
por las coi 1unidades porque además de todo lo ante lo :. se asocia con la No-violencia por 
su esencia misma. 

4. Trascendencia a las administraciones 

La ley 2345 de 2023 uninca el manejo de las marcas estatales buscando prohíbir las marcas 
de gobierno y darles identidad insti tucional a las entidades del Estado. 
Ese espíritu de la ley también se re laciona con la austeridad, para impedir el gasto de 
recursos públicos en la creación de marcas eíímerns que solo duran 4 arios y que no tienen 
un adecuado posicionam¡ento en las comunidades. 
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Lo anterior s una medida adecuada, útil y pertinente para entes descentrnlizados como 
lndeportes Antioquia pues, su lélbor misional de promover los estilos y hábitos de vida 
sal u dables en los antioque1ios, a través de la promoción de la actlvidad física, el deporle y 
la recreación, trasciende las administraciones departamentales. 

Finalmente, con base en todo lo anterior, esperamos poder liaber explicado desde los 
puntos de vista legal, marketing y comunicaciones, social y de seguridad, porqué nueslra 
marca lndeportes Ant.ioquia debe continuar acompañando a nueslra Gobernación de 
Antioquia en todas las piezas que amerite, con miras a seguir cumpltendo su misional¡dad 
con todos sus públicos objetivos y en todos los municipios del departamento, a los que 
vamos a servir con la alegría que el deporte, la recreación y la actividad física genera en 
los antioque11os. 

SANTIAGO TORO SIERRA 
JEFE DE OFICINA JURIDICA 

GOB 
ALEJANDRO ZULUAGA MORA 
JEFE DE OFICINA 

) 

DE ANTIOQUIA 
Colombia 
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___ Pre_ mla: Chaqueta_U_N_ts_EX ___ ...¡ 

Modelo Ch¡¡q<JeC ch;,l<?co 
Gabem.dch:,n d Antloqi!ld 

Cllcntd Cab rr1.lie111m d~ llr1tloqui" 

u,rgo 

Fedia dec 
cread1>n: 

lXS 

Des.crlpdones 

2:XL 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

3XL 4X1 Total 

tone RG9 095540 - base e alta ,i!pelencia de rrqu dos 

!111 d• 

l;i , ill;mo 

Forro en malla veTde BOT 1007, tela roa,- po ·éster sua~e de alta calidad. 

Bar.lado pU!1to <:tnarori 

1 . 1 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Descripción bord do 

1 Bord do 
"GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA" 

Poner tela y entretela como soporte para el bordado 

Diseño, 

Frente izqulE!rda, 
punto coriizón 

Barda. E.Ku~o de ;;rma¡ 9-5 cm d2 all!:ho 45 cm d'i! 110 

Ífl<Oporckm ) lull punt~ 
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f'Yemla: Chaqueta_U_N_ts_EX ___ _ 
Modelo 0,,¡qyec ch;,ler.o 

Cueilo superior pespunte 1/-'I 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

dlcntd 

Gabem.dc,on d Antlcquld 

Cab rri.llc;ll1m di, llntloqui" 
ncucntrc di:, c;~lla int ne 'j xternd 

( Pespunte 1116) 

!'-estarla de cr2rnallera 
en rr)lmgll 2 cm lcrmlnaidll 

M,ting,1:1 n::irno-.. lblé coi:, (rt:!mP.lllt!!r.a 

separable #3, pespunte interno de 1/4 

C:mt .. rnfl1eell II lM di;,lot1te,o X2 
ubir;ada ñ CinWr.!l media, 
del tope del ri~te hac· amba. 
~put11• 111! 1 aguja 

ér~malltr• dcl~ni"'" de 75 cm #6 en p~•la T /T 
p!Mpuntad¡, 114 

GO 

~ - ~nro.: ~:d. 
bm;¡~ ~i;h::m¡,;1 

Clñl,li r<lAecti v& 3t.A d1,l.1111ter .. d n!d111 

e izquierda, ubícada a 13 cm de punta 
d11 honibrt> hl!ld• ab.,.¡o eon ~pu11!c 1/B 

Bo,daclc i,n punto cora,cil , 
E-s.cudo de Armas aplique en Bl,1nco 
~ negro Gobernación de Antioquia 
!J rl~plib~c11 d" c.olombl.o 
Bordado, Full puntadas ~ caridad 

EscL1do cie Armas f1 cm de anct\o >t ~.5 cm 
di; .11lto (pror,orc,cnal) F\J punl41di1.'J 

Bolsillo superior dclanlef"(I 
ain <r<-mAlh,ra Jj] T IT d .. 15 cm, 
asentado 1/16 1 aguja 

Bobillo io,ferior d Laritr.ro x2 

IOQUIA 
Clnl• ~fl;;et h,a lM po,t.encr ublcoda • 
Hcm de la punta del hombro hacia 
abeja, pctpun\od• • 118 

Cinta relleclrYa 3M posterior 
.,,; o,spa!cl,; baja, fl~•PJl'll&d• " 1/B 

Ruedo de chaqueta a 2 cm entalegado 
con forro 

Puño en ,;I T IT, l!ntal,;g .. ,fo 
con forro asentado con elástico de 4cm 
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l'reoda: C~aquera_u_N_~_EX ___ -i 

M o delo Chaqueca <:h leco 
Gober,...,clon d A"tloqu 

Cll.cnlt' (j.,b~rr1 ~ll~n di: Á.rHJcqui" 1 

C,.rgo e; "'""' 

Fecha de Mlérca es 10 de abríl 
<=read/m: dr 2024 

enrr .a 

2XS xs 

Desc.-lpdones 

2XL 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Repúbl1ca de Colombia 

3Xl 4XL Total 

olor veme paolone RGS 5540 - base coo aha ,epelencia de liqu dos 

d •\1 

Forro en malla verde BClT 1007, tela lOOo/t p<i,o?Ster sua~e de alta calidad 

Descripción bord!do 

1 Bordeido Frente izqu!E!rdo, 
"GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA" p nto coruón ---------
Tamano n crn de ancho ~ 5.5 cm de alto (propomooal) 

(1 udo e r6do •pllque color blonc.o GO!lERN.tiOON DL ANíiOO!.M 
flopúbllc:a de Colom , boniado en bl;mco íu11 puntildas 
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Chaqueta_u_N_ts_EX ___ _ 

Cuello superior pespunte 1/-'I 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Cllcntd 

O,;¡que a ch;,l<;co 
Gabcm.dclon d< Antloq<it.. 

ncucntrc d cuello int xlcrnd 

u,rgo 

Cabcrr1.lie111m de llr1tloqui" 

L Pw¡,untc 1/16) 

Fedia de' Mlércafes 10 de aDril 
creación: de :2024 

Pes.tai'la de cremallera 
en rr)lmgll 2 cm b::i«nlnaidll 

Mcmg,1:1 n:imo-..lbl. coi:, crum~llt!!r.a 

separable #3, pes.pm1te interno de 1/4 

Cromallcr• dcloníorll d 75 cm #6 en pa,la T /T 
p~punlad¡, 114 

GO 

Bo,daelc ~n ¡,unto co,a,cil, 
Es.elido de Armas apliqtn! en Bl,mrn 
~ negro Gobemadlin de Antioquia 
!J rl,;pub~CII! d" C.olombl.o 
Bordado, Full puntadas ~ caridad 

EscL1do de Armas f1 cm da ancho x 5,5 cm 
de, alto (pror,o,c,cnal) F\,U punl41di1.'J 

Bolsillo superior d~ lanléf(I 
ain crt-mAllcr" /j) T /T dc 15 cm, 
asEntado 1/'6 1 aguja 

Bobillo io,f,:,rio, dolanl4rl) x2 

Ruedo de chaqüeta a 2 cm entalegado 
con forro 

IOQUIA 
18 

Puño en tcl T IT, l!ntalcf;l"'fo 
con forro as.Etfltado con elástico de 4cm 
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Clíent., Gobemad ón de A.ntíoqu ia 

úrgo C.,n r.111 

Fecha d e, t.1 l,!,rt úlM 10 d111 abril 
cr<>ad6r1: d., 2024 

Fecha de 
QOtre a. 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Gorra en dril nacional frente d ro en color verde bot~lla y malla, seis cascos frente 
duro con costura americana en el frente, banda interft,a, botón, visera curva c-0n 
seis costuras al tono, correa doble carril al tono bordado frente ''GOBERNACtÓN DE 
ANTIOCUIA" col,or blanco. 

Des.crlpdones 

Mallil depoltlYa e11 poM;teT co1Dr blaoco 

ombia 

1 Bord do letras "G0BERNAOÓN DE ANTI00UIA" 

Poner tela y entretela como ;oporte para el bordado 

Diseño, 

Barda. ooi o de ;srm;& 9-5 cm d2 arKho 45 cm d'i! 110 
(prt>pOrtil)n ) MI ptmtadl,\ 
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Clíent., Gobemadón de A.ntíoquia 

ú rgo C.,n r.111 

Fecha d e, t.1 l,!,rtúlM 10 d111 abril 
cr<>ad6r1: d., 2024 

Fecha de 
QOtre a. 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Gorra en dril color verde botella frente suave, seis cascos J n costura americana en el frente, 
banda interna¡ botón1 visera curva con seis co~turas al tono, /~gu iador trasero correa doble carrU 
negro bordado frente "Gobemacíón AnUoquia" Bfanco. 

Des.crlpdones 

ombia 

1 Bordado líltras "GOBERNACJÓN DE ANTIOQUIA" 

Alta calidad sin e:spado entre pootaáas 

Poner tela y entretela e,0100 S()porte para el bordado 

8grd~do Escudo de Am,;is '3 5 cm de ancf>o 45 ,m de Uo 

1 prepgrclOnal) full punl~ 
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Secretaría 
- -i---------......¡ 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Repúbl1ca de Colombia 

Pienda Poi MC ruello carr11s,ero 
l,c br 1_ d..,,,. Pe$pur,t M liornbro - 1116 l(lgo Gob-1~n¡iciór, de: Anlfoqula punto i:ora~6n 

,frente izquierdo) (j.,b rr1 ~ll~n di: Á.rHJcqui" 1 
Hilo TIT 1 aguja 

C..rgo Ci nr.r~l 

Fecha de Mlérca es 10 de abríl 
<=reación: dr 2024 

e-nrr .a 

Ellltt!lela suave 
Cuello lnlMno 
b;Jndo l'nt mn 

y P"rlfla. 
} 

P !i'pt.JOle de: CU"lll!O ó! 114 
Hilo TIT 1 aguja 

Pespm, te en manga - 1116 
HIio T Ir 1 aguja 

Perilla sobrepuesta 

----

• Pespunte de perillas interna y er.temil - 1116 
, Perilla terminaj;fo HM - 13 All :.. 3 5 
• Perilla terminada l)M - 13,5 All ;,¡ 2,9 
• Caja periíla terminada 2 cm 

Tejido di, punta CIJfl 
Color 
Opción 1. verde bol.ella 
Opc,6n l bl~ni:,, 

llase: 33470 
Añ~ho 
Peso (masa/un.dad de área) 

Cambio dimensio_fla l 
C<)ñi f)Q$Jciói, 

Entretela sua~e 

Bordado 

ública 
Tejido: pooto 
182.00 ~ 3 09 ffll • AS™D377<! 
226 0-0 ;, }l.00 G/M2 • A5ThtD3776 
3.00 máximo ~ MTCC m 
100% poli.!sh)r 

Tel 2 

Tel 2 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUlA 
República de Colombra 

9 cm x 4.5 (proporcional) íull color 

Dlst>i'lo de polo con ple= 
n conlras\ s. 111angils, puf'los, 

cuell~ y bó!ncla$, asentado~ .i 

1/16 c.o11 hilo T /T 

Pe$pU nle (ln pu, D • 1/16 
Hilo T/T 1 aguja 

/ ,.-, ,o =b,;d~• de 2 ,m ,_Cll 2 •g•J~ 

/ --- Caja inferior de l;,¡1 

No destmt! o decolora 

Na eri~oge 

f•etw dr pmte<ci6ñ UPF .50.00 .I\ATC:C 183 

Tl!r;rtab¡jla. • Prlllecdtm ..,J•r 

Otras tecnologJas: • transpi,abiltdad. 

Descripciones 
Ba~e para cuello, banda. ,ieri interna y el<lerria • pegadas e<1 lu~loriadQra 

lndLJ5l.ri81 

Descripciones 

1 Bcrdad., Go~mat:i6n di) Arll«¡üiEI 

Dfseoo- lago en apll!JJe GobErnaciOn de Anti~a bordado blanco 

Poner tel.a ~ Entn!lela como soporte para ei bordado 

Ali~ «dld.d ,In .,,podo ant,,, pmt..cia, 

Escudo Gobernación de Antloqula 9 cm x 4,5 (proporcional) 
Full color. 
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Pl.01 

Secre arla 
- -1----------

Ptenda Polo MC ruello cam,s,ero 
1,., br 1._ d"'"' 

Cllcritd Cab rr1.1ie111m de, llr1tloqui" 

C.,rgo 

Fedia dec 
creación: 

Elllh!tela suB,e 
Cu~lfo lnte<no 
b,_,nd11 fnt me 

y p<>rllla. 

Pllspu111e dtl cu !lo .i 114 
Hilo T/T 1 ag uj~ 

Pespm, te en manga - 1/16 
Hilo T 11'" 1 aguja 

Perilla sobrepuesta 
• Pespunte de perillas interna y e emo - 1/16 
• Perilla terminada HM - 13 All x 3, 
• Perilla terminada DM - 13,5 All x te 
• Coja peri~a terminada 2 cm 

T ojido de, punto Cii11 le,Xt\lf?! dt, m.,; piqu,!, 

~;:n 1 verde ooteila ú b I i e a 
Elase: ,B470 
And:io 
Peso (masalun"da.d de área) 

Cambjo dimerisio_nal 
U)fñpQ$.ición 

Entrete1a 5Ua,·e 

Tejido: punto 
182.00;. 3.00 O ñ • A$Tl.íDp7~ 
22t> 00 ,: _1100 G/"12 'A5Th1D3776 
3.00 maJ!imo ~ MTCC 85 
100% poliéttcr 

Tel 2 

No destii'le o decolora 

Na encoge 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Logo Goblltl"li1Ci6n de Antío-quia punto cora~ór, 
(rrénte iniuierdo) 
9 cm x 4.5 [proporcional) 

Pc<ipwnte n pui\0 - 1/16 
HIio TIT 1 o1guJ¡¡ 

Ruedo en recubridorn de 2 cm RECB 2 agujas 

Caja inferior de ht 1 

Fact-o,· de prcli!,ccie>ñ UP 50.00 AATC.C 183 

T ~ologfa_ - PrDl«ción ,d,;r 

Otras te-cnolaglas: • tra11spirab.lld."ld. 

Descripciones 

1 Base para cuello, banda, perila intema y el<lerr>a • pegadas en lu~kmadara 

lndiislri&l 

Descripciones 
~~~---------~ 

1 Bord~da lj.~b<),Mt:i611 de ArltiQ<¡Ui& 

Dfsei\o; lago en pllque Gober!'laCiOn de hlntioquia bordado blanco 

Poner tet! ~ erilfi!lela como ~oporte para f<l bardado 

A 11.. ld..d ,In r•p8do nbr ¡wntacia, 

Escudo Gobernaci6n de Antíoqufa 9 cm x 4,5 (proporcional}. 
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___ Pre_ mla: Chaqueta UNtsEX 

Modelo Ch¡¡q<JeC ch;,l<?co 
Gabem.dch:,n d Antlo,;¡iJI 

Cllcntd Cab rr1.lie111m d~ llr1tloqui" 

u,rgo 

Fedia dec 
cread1>n: 

lXS 

Des.crlpdones 

2:XL 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

3XL 4X1 Total 

tone RG9 095540 - base e alta ,i!pelencia de rrqu dos 

!111 d• 

l;i , ill;mo 

Forro en malla veTde BOT 1007, tela roa,- po ·éster sua~e de alta calidad. 

Bar.lado pU!1to <:tnarori 

1 . 1 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Descripción bord do 

1 Bord do 
"GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA" 

Poner tela y entretela como soporte para el bordado 

Diseño, 

Frente izqulE!rda, 
punto coriizón 

Barda. E.Ku~o de ;;rma¡ 9-5 cm d2 all!:ho 45 cm d'i! 110 

Ífl<Oporckm ) lull punt~ 
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Premia: 

Modelo 
Cueilo superior pespunte 1/-'I 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Chaqueta UNtsEX 

0,¡¡qye[a ch;,l'?CO 
Gabem.dch:,n d Antlo,;¡iJI 

Cab rr1.1ie111m d~ llrttloqui" 
ncucnlrc di:, c~lla ht lt'<nc 'j xlernd 

u,rgo 

Fedia dec 
creación: 

( Pespunte 1116) 

Pestai'la de cr2rnaller¡¡ 
en mar gd 2 cm lcrmlr1ad1111 

M,1:mga n::irno-.. lblé coi:, ( rt:!n,1,llt!!r.a 

separable #3, pespm1te interno de 1/4 

Cr~mollero dcl~ñíc,ra de 75 cm #6 en p••ln T /T 
p!Mpunt<0da 114 

GO 

ct,ompc lfl[GlJX'Oj a 
IIIIC I 

Gl'llr!!!!f\C\1!!4C!t•1 
IC,n,g lcloQO, g,.,grda chan"QQ 

Clñl,li r<lAe~tiv& 3n, (:l.,,l•ñU!r11 déf1lci'lé 
e izquierd~. ubicada a 13 cm de punta 
dt1 honibrt> h"d.!i abeajO eon ~pu11!c 1/B 

Bo,daclc ~n punto cor~•cil , 

E-s.clido de Armas aplique en Bl,mrn 
~ n1?gro Gobernación de Antioquia 
':I F!~plib~~ d" c.olombla 
Boroodo, Full puntadas ~ car.dad 

EscL1do cie Armas t1 cm de and10 ,t ~.5 cm 
di; alto (pror,omcn•1) f\J pu nl"d"' 

Bolsillo superior del40ntef"(I 
ain <r<-mal "' Jj] T IT d .. 15 cm, 
a1;entado 1/l6 1 aguja 

IOQUIA 
Clnl• nflfléCI h,., mlltt:a 31,1 ,:ia,lorlDr ul:iotad4 " 
1J cm de la punt.i del hombro hacia 
ab11jo, pctpuñ!ede e 118 

Ruedo de e haquetil a 2 cm entalegado 
con forro 

Cinta refte1:tlva marca ]t.1 

70~ PoU !I r - ~O~ A lgDdan 

Puño en él .. , T f't, 1!r¡h!k'13••fo 

con forro asalltado con elástico de 4 cm 



175

_fttl 

8 .1w1Cliillilul 

'" 

11,,.,,..(Wlrnn.,..,rnM..-m~~~rni.,.' ~ P«~IJ!rn-na 
p\lnn::l~A~~l'4r:. ,.., Hllffl3,;(fi~ t~7rmw~ftl•--.i:tm,e,,lt 

•~•ct.LtMI 
p ~ 

L•r:-:,'Tl-fflTIJ" •1J1b:nql"l!l":!l~-l "lffRl'l~Jll,rtr.tn"lm.,.•lfl'l~Pl1 
lw1llpi.n1ipzil,tllllZldlm111ttillal,liilr;r,111,91 p,bl11.11l1'1ir' :!1:~!llililllihlpvüfu 

')"':y:~.u••-.i qll;'!l'l!!Qe1~fflll'l'n"ll~ ~ f ll"ff"l'ol1P"Wi;,rl1i_1r,n ~.¡ ~~"'7•NII rp.1..-.n 11,~~IW 

[~~rl~"' ~,r.rt,[rrl".l!l•rrllJli'IJ'orapil'Jl"IH'llnr"~~ ,,,,./" .. .,.l., 11'.'m:ii~1ff1 ~'"1,p,fp'nhllN'll1'11111 

1U~¡q.ül.11t111:(JA'~ 1wt~1~lirir.1•1nrt..ollll .. lL'ild.ld¡ .. •nr.. 11-u,:.~l.'1bnlli<L.L.ai1~¡,Jau,• 

r¡IIIIJl1mm""i'ff"911 p::r'~H l"JIÍ'l.,IN'Jmilf.l;"l"I~ ~'9~ tlC,W,-• .. rh')' llll,ztlll WM nl"f.-.¡ [lp-r,;.,n;,t,OP--tlKIII IJq 

n•~ •~~f'llli!l"I• l'(llll"l"Wl"1"IN'lnillf'l..,.,.~~oonni M,rv,Ta~p ""H"~i.,,:.,r--•.11nl'lll l~t ~.,i:lp:r ,·Htn l .1 

1~i:ikiw,i1ftui ld:li: 11:lo,.:iiiffl'~ilJi 1~1'ádir1íril~Jli . !'11..r.;ditfai":ll kcin:!ia..n••ut.1. 

lvinn;.J~lllrn-,T\:lrall'l!ll,~l"mW"i!"".<l,,ITll'll'I l,/ .. 1lr,Ñ#t Nq V~ ltl lti~ O,~ 

tl.l."lf.:,u:1•1li1i,;:tti:diilriaeii.i- ::u.' tv.'iia1111.ii¡lilYairVftltlai11¡,1bl;i701i,1 iq,J.alLt."J!lfttrl.i. .. j.uillil"iliuílibt 

Ljo,~rd/.t lff!d p!llic:.r~ LDltóa rilil:~•~i.,li,il~¡:w-,.1-qp' .\Kltnii •- lil!.f,Ñit füllMdlH li;~lf:lm'.lo 

[n~cau1o:111~ocu.iuo:11 .. 111'llilill•1..uii .. 1 ,i.: .. 1.1\'11~ Llh'••J ■IJNolo 

~■JDD oltiht?l.l.lll:il'.l•l111.nd.~fil'u,lif:. 1 iliin íl•lt:l~lidl 

,.~1'111 ~¡w:'l':!!1Jl °'1Jt"ii'4EJFi:iiWl~1f'l•~~rr 1n 

dll•új'u'!tlll;futw"¡I lrllili~G'f1wl 
1iJu,l.lll3.¡uHHllllLÍJZ\'IH.a.~nli '~-.lflflr1 .. <1'í¡jbU°ftfli'ifnlf1111wl 

~i'Min 

.l.:itu 1 llil ■ IWl1il~ iiplba..,,llil 

f" . '41>' llllm~IJ ll1H$ffl 1'1.111~'1-IW.t ~~"'--WOIJl"ll!lf~~,,,,¡~ r=:fi:. Lif~,:::::~lffl ~:R~~~=--11~'4tnt;.i~'H 

l.. . .. -... , 
.i'lliif :i.(Wi~ r.:.a.-1LNlilfUl1flll&M:'il'i1th,rw.: • 1111:il 

~- """w 

Glll'•TMl.a"/'llÚlllÚ,1'1:81 

(.:'11\111 ... .,. .... ",$, .... 

rt1N"Ol"1l;ol"lltli!l~'"'"-«'lm~Qtlll"""71f'?'-f'I ~-f"l'ftJn'l'M:l"ftl, ... "1111• 4#-~ 

1,1i..,..•nwu..s1-. 

l•i,,o1et tl-t.~ilM-~rnt:DIPi~/ ... Pt-irl ~l!llltlo\""'-"'1'! 

~~ .. ~ 
' 

Li;lrnnf'lnlJ}l"lip..,1;ttll""'Ll■1"'1r¡ll'IMrnilMrlP.mn ~rt,,,r:..-tvt~_.ptn-...-

~r,.k~,rl'.n;,il qiJ!ll;,"".:fftX"¡ 

L11~1:u. ol idni-ch.r.11.u.H'~;,µ Id • 1n,¡ ~t~•I to:l l-dll 

~I.E'fl'I! E,v,fflt¡.t"lll'.ffl]nllJ,:arP,'1,f-~, ll',IITll!!~M"l/ffl"l;spr:111.1'.<d;I 

lrtTJII~ 1111 ""'1}1~ H1tllTJ¡,r.g:nJl,-. ~ll'l~M'l\("nl fi~P-111:wm~ 
uu:kni.ltv,MM 'UtlDOr A1iiimflJ1.:.1A1 tklw!'itc.itnmdiltiL 1111J11,crtútiftu.1t1,1 ' 

!Jl"'lli?"'('C(llffl"Jbl-W""~•IT.-e!,JIJP~~""~A.-.ql(~a,.rq~"'1'°dl> 

rrwrn- ~•Jw:i rl~ • ll"'J;r.w.:-;if!Il-!'r.tmnu-r,i■:r;,?"Üffl'l'l 

~~iidlilf.tp.•ti)CaNi "■líl::• 1ilrl* f11111,,rnndunl,láii:iltu,pUl11111r11.11.U1~ 1 

111~1""hJQllilll ... 111'!11'1--fl!,.l:a'.Wf• tffll l'ifl'P"'lt'¡tlffllJ'1..-.cffllW'•"'IJ,[ll"ff",ilrt, -

l,«il .. 1,Jti .. lUDIN~!I L11ila:';t!IIJIIII 

l-=i:lljflUJUlil~ ~'fl IP'n'!iiJII~ -~· 

h.1r.t~..-m lt-ilti•l!C:fld(i\Xllf1 .... ~tdi"ll(l);:(111.:~M~pill, 1UfMl'Wlll/'li'lllliliñe~1>,: bltli:i(~Elfll 

IJl"l~rn.J•Hllr,ffl[fll'l(:'li;ltlw'l(11'1 i """'1'=-ll lMli!!"1' 74'1n'V",-!I" n-i.."'-"'1 ~rtr r.Pl,J;tn1IBfMki 

[•::n1~ ~~,;i:-n,-;tt;,rHrrr,-.ii;,,.,J~M'\ 

~,Jruli j h'(úi 

<"!•.' rrMl"ffi1 11"«1m • .,1\111 •• 

UIA 
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Manual de Identidad Gráfica de la Gobernación de Antioquia 

09:08 fampo m~d,o JJJrd fo · íll1líl Cerrado b do 

1, Nombre y Apellido 

15 

mnbey truji llo 

~SflU~~ldS rr,.i~ rt•ürlfü~ 

'narb~y trnjilla 

·cam,l.l AJ1d~ Mor~ io Tam.¡¡yo " 

'Henr W1/l1tm1 Hem.Jndn s~roo· 

Ci!milo Alldrés Moreno Tama::;o Juan Di1tQC1 V1trgara <;~~¡~ lnbel 

Jol,nJafra AgLJdelo ZLIILJa a luan Casafus Pllot ANDREA Cil~ALOO CARDENAS 

2, Corr~ electron, ~o 

15 
Respuesta~ 

agudelo 
SO,Y 

1 _betcr,sti afg h 
rilmirezme antioquia • ot 

ortiz 

Jalin Maffn 

Sory ~n11th Ortí:i; G;irc a 

'!if ST f1 JIMENEZ BCTillO 

'c(l'm,Jarn.muo,c¡¡ W@9ma1l.~om • 

"hen/)'Wi/ticrm. hemarró~z@antioqCJicr.gav.co • 

gir~ld Johnfredymarin 

ai~kaz fuz 1a 
Seb¡¡stianjimenez:2000 

lhenrywílliam 
vergara jdiego 

hernandez 
aneth 

amigo paolaa11drea 

QUIA 
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3, El m;mual ~l'! dwide eri 011ce {l ll capitulo~ A ~ont111uac1ón indique el capitu lo al cuijl qu1l!fe 

reali1.ar comentarios., $11gerenr.ia1 11 oh$erv.irion~· 

flt',pue~ta1 rn.i, rec pn•e~ 

15 ' A~A, ANTI0OlJIA REGION AlfT0N0/>fA. " 

Respur,sta~ ·s· 
'10' 

Ninguno horizontal 
ANTIOQUIA REGION AUTONOMA . d .· . d 

Cap.1,tuloescu o e 
General ar ffl a 

ARA contratación aplicación Todos 

Lineamientos 

4, En este ~pa,io detalle e-1 cornent;mo, sugerencia ,.r o~erv.c1on que quiere realizar ,1 capitulo ,eñalado e!l 

la pregunta ame ,or 

15 
f'Spue tas m,h renent¡¡,1 

'qUle.t/J ~orlltipar ~/ moL1ltMIO autónomo de la r~g11i11 pt]i'!.a,' 

'lo pnmera q¡¡e qmero 51!ñowr e5 que aplmacro este maooal de wentiaad gra. , 

'Sn,o muy b1ler10 rM~, unos (o,Jo1 d~ p,rniafl.i paro la~ reun,'ones ~/~un/et-· 

4 encuestados t27%} espoodieror> manua! l)ilra esta pregunta. 

momento equipo cami5!1 \U!tde tipo polo 

e pitulo 
arnta5 palmera ejemplo . mayoría 

. . manual versión escudo de 
Facebook Q rnaCIO 

marca 
1090 

República de Colombia 
QUIA 



La presente edición de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Dirección de Gestión Documental,

en el mes de junio del año 2024.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sótano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extensión 4614 - 4602

Medellín - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana

Auxiliar Administrativo

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.

El medio ambiente es responsabilidad de todos”

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 




