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GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal unos (a) Docentes en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de.las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptaciéon no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001,
seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de
conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la
Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso

de méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y los de las demas personas, debera darseles prelacién a aquéllos. Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés
superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas
de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicion de dichas pautas surgid de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacion del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a
jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al
momento de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses

y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién
de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a
los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacion del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, y de acuerdo a que, los
elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptaciéon no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

Asi mismo, el Decreto 490 de! 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para
la provision-transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
haréa mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal
que retna los requisitos del cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrén
el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y
su aceptacion no los excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten
estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona
que cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el
inciso siguiente. Tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente seré ocupado por una de
las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional, que
hace parte del sistema de informacion del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4,
de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningun aspirante inscrito para un determinado cargo en
el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacién del servicio educativo,
la autoridad nominadora podré, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente lista de elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, de las areas descritas a continuacién como
resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo
que se hace necesario nombrar unos docentes que se encuentran en las listas, en provisionalidad
vacante temporal mientras dure la novedad de los titulares de la plaza o mientras escojan plaza
mediante audiencia publica.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

AREA OPEC ZONA
PRIMARIA 181848 RURAL
CIENCIAS NATURALES QUIMICA 183030 RURAL
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA 183052 RURAL
EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS 183036 RURAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a
los docentes descritos a continuacion, mientras duren las novedades de los titulares de la plaza:

N | cébuta NOMBRE TTULO | MUNICIPIO |  INSTITUCION SEDE NIVEL/ AREA | PLAZA REEMPLAZO
LR SCHEIDER ANDREA
TANIA SHIRLEY -ER. GAVIRIA PEREZ
1 | 1039679656 | GARCIA gg:ﬁn;ﬁrl{sm :;EURJ% 1. E. R. DORADAL SDS;‘EADM © | primaria 3719 | 43107985 VACANCIA
PALOMINO | TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA
0
E,SENC'ADO YESNERY MORENO
MOSQUERA
SERGIO ANDRES | EDUCACION | SANTO LER CEREL o
2 | 1039685284 | 5 B O | e i S L i Ao Primaria 4508 | 1128419588 VACANCIA
RECREACION Y TEMPORAL PARA
DrONTES PERIODO DE PRUEBA
JUDY EUGENIA VASQUEZ
CESAR ANDRES SANTA SEPULVEDA 1044501940
3 | 1103115284 | VERGARA gggxl‘g‘fu ROSA DE ’é:ﬁ:ﬁ?\zg:lo g'A;g"\fAN Primaria 6828 | VACANCIA TEMPORAL
ORTEGA 0S0s PARA PERIODO DE
PRUEBA
LER HIGUITA SEPULVEDA
YENY ALEJANDRA 'E'SENC'ADA bON £ R BENIDA | BENILDA YAQUELIN 43266885
a | 1035232054 | MONTOYA oucacion | oamias | vaienci VALENCIA- | Primaria 6009 | VACANCIA TEMPORAL
GOMEZ FiSica SEDE PARA PERIODO DE
PRINCIPAL PRUEBA
TICENCIADA
MARIACAMILA | EN SAN PEDRO LEREL ‘l‘gzg‘;;’;’;%‘c‘m&
5| 1001866372 | BOLIVAR EDUCACION | DE LOS LE.R. EL TAMBO. | TAMBO - SEDE | Primaria 6655 | Tormn oL
CAMARGO BASICA MILAGROS PRINCIPAL B XY
PRIMARIA
OSCAR OSWALDO TORO
LUIS FERNANDO RENDON 1039048978
6 | 1038337195 | LONDORO 23:5";%;5“ DABEIBA gbﬁ(aikgsm gh%v':{ LA Primaria 8103 | VACANCIA TEMPORAL
MANCO PARA PERIODO DE
PRUEBA
YANERYS 1BETH
JULIAN ALBERTO . NAVARRO MORALES
7 | 1000658834 | GARCES ;"3::;{%;5“ i’:"\ggng I.E. R. NURQUI 'F'EER'F:‘E';ESUS Primaria 7627 | 55248827 VACANCIA
HERNANDEZ TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA
JULY MARCELA
I.E. R. ZOILA A
JESICA DANIELA LONDORO OSPINA
8 | 1007460029 | CASTRILLON NORMAUSTA | e oppar | - B R Z0ILA buQue Primaria 9484 | 1022033811 VACANCIA
SUPERIOR DUQUE BAENA | BAENA - SEDE
GARCIA PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA
MARTIN AMADO
LICENCIADO C.E.R. REALPE GONZALEZ
9 | 15381399 m’;ﬁ&%ﬁ:o EN ELRETIRO :h;'on' LEIOS DEL | ¢ pgRiEL Primaria 11608 | 98323578 VACANCIA
MATEMATICAS VALLEIO TEMPORAL PARA
* PERIODO DE PRUEBA
CLAUDIA PATRICIA
CER CEBALLOS ARANGO
10 | 1036656165 | ARLOS AND“ESS 235!3@5” SALGAR 'C';N'é"flt) CHAQUIRO | Primaria 14602 | 21981266 VACANCIA
ARAQUE VARGA ABAID TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA
, COLEGIO OSCAR DAVID BULA
CARIDADLUCIA | NORMAUSTA | SANPEDRO | I.E.R.SANTA | SANIA YANEZ 1067857154
11| 23181558 -ER CATAUNA- | Primaria 17540 | VACANCIA TEMPORAL
HOYOS SALCEDO | SUPERIOR DEURABA | CATALINA pule DA A PERIOLG DR
PRINCIPAL PRUEBA
LER LA DORA CRISTINA ZAPATA
CARMEN ORMALISTA LER. LAS l\’/lALVlNAS BAENA 39273158 QUIEN
12 | 1038130487 | MELISSATAPIA | N E'ﬁm cauCASIA [ RS o Primaria 1544 | PASG COMO
LARGO sup NCIPAL COORDINADORA EN
PRINC ENCARGO
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
N° CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO INSTITUCION SEDE N]VEL/AREA PLAZA REEMPLAZO
LICENCIADA L E.R. MARIO DE JESUS
KATHERINE EN LER ABELARDO GONZALEZ CANO
13 | 1001376457 SALGAR ABELARDO Primaria 14552 | 15260834 QUIEN PASO
ZAPATA ZAPATA EDUCACION OCHOA - SEDE
INFANTIL OCHOA PRINCIPAL COMO RECTOR EN
ENCARGO
LIRS ESTELA ROMARA
VEUS ELSER ErENCIADA R o, | Humanidades BLANDON 1010009346
14 | 1077434404 | opin castro | ungUisticay | NECOCU | Comarca SEDE é::t’;‘fl::a 16851 ﬁiﬁ:ﬁﬁlﬁgﬁgﬁiw
LITERATURA PRINCIPAL vy
I E. ESCUELA
LCENCIADA kéﬁiﬁitjm NORMAL HILTON ALBERTO
MABEL ANDREA EN FILOSOFIA SUPERIOR SUPERIOR Educ. Etica ACOSTA SARMIENTO
15| 43483347 | BETANCUR SONSON PRESBITERO -Bticay 119545 | 72436825 VACANCIA
Y EDUCACION PRESBITERO en Valores
PULGARIN Jipon ot ooy | 10s€ Gomez TEMPORAL PARA
1SAZA ISAZA - SEDE PERIODO DE PRUEBA
PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, los docentes que se nombran por el presente
Decreto disponen de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del
cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALWAé RAM%

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: Daniela Velasquez Usme. ‘ ¢ l / r U- 06-02-2025
v N Auxihar Administrativa Contratista ze ° / ’O_Lul 5
Oscar Felipe Velasquez Muioz / /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez o) -
Abogados Asuntos Legales W (% -Fes ’ bty
ok, Maria Liliana Mendieta. | .
Revis6: Directora de Asuntos Legales &P j 1 OI o h‘g
ek, Adrian Alexander Castro Alzate. ’
Reviso: Subsecretario Administrativo 7 9 - 1 - 2 5
i Harrison Andrés Franco Montoya. t " p
Aprobs: Director de Talento Humano "/W('U ’10 -1 - ?-‘5
Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajusladf a las nOrmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad o presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las facultades
constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos 209 y 211 de la Constitucion
Politica de Colombia, el articulo 120 de las Ley 2200 de 2022 y los articulos 10, 11y 12, de la Ley
489 de 1998y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala que, “La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”

Que el articulo 211 de la Carta Politica dispone: “La ley sefialara las funciones que el presidente de
la Republica podré delegar en los ministros, directores de departamentos administrativos,
representantes legales de entidades descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y
agencias del Estado que la misma ley determine. Igualmente, fijara las condiciones para que las
autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades”.

Que en lo referente con la delegacion de funciones, el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022 establece:
“El gobernador podra delegar en los secretarios del departamento y en los jefes de los
departamentos administrativos las diferentes funciones a su cargo, excepto aquellas respecto de las
cuales exista expresa prohibicion legal.”

Que asi mismo, los articulos 10, 11 y 12 de la Ley 489 de 1998 establece los requisitos de la
delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el régimen de los actos del delegatario.

Que por medio de escritura publica No. 4163 del 29 de septiembre de 2004 de la Notaria Segunda
de Medellin, el Departamento de Antioquia transfirié a titulo de venta al municipio de Céaceres,
Antioquia el bien inmueble identificado con matricula inmobiliaria No. 015-0017187 de la ORIP de
Caucasia, ubicado en el municipio de Caucasia.

Que el valor de la venta fue de once millones seiscientos veinte mil pesos M.L. ($11.620.000) y el
pago de este valor se garantizé mediante la constitucion de hipoteca de primer grado en favor del
Departamento.

Que el Departamento de Antioquia no realizo la entrega real y material del inmueble y el municipio
de Céceres no efectud el pago del valor de la venta de debido a que, el inmueble vendido no
corresponde al identificado con la matricula inmobiliaria No. 015-18731 ubicado en el municipio de
Caceres.
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DECRETO HOJA 2

"Por medio del cual se efectia una delegacion”

Que el articulo 46 del Decreto 960 de 1970, consagra: “El otorgante o los otorgantes de una escritura
pueden declararla cancelada o sin efecto por decision individual o por mutuo acuerdo segtn el caso,
en una nueva escritura, con todos los requisitos legales, siempre que la retractacion o revocacion
no esté prohibida.”

Que el Departamento de Antioquia y el municipio de Caceres, Antioquia, convienen en resciliar,
mediante nueva escritura, el contrato de compraventa e hipoteca constituidos segun escritura
publica No. 4163 del 29 de septiembre de 2004 de la Notaria Segunda de Medellin, para lo cual es
necesario delegar en la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos la firma de dicho
instrumento publico.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. DELEGAR en la Doctora ROSA MARIA ACEVEDO JARAMILLO
identificada con cédula de ciudadania No. 42788384, Secretaria de Talento Humano y Servicios
Administrativos del Departamento de Antioquia, la funcidén de suscribir la escritura pulblica de
resciliacion del contrato de compraventa e hipoteca constituidos segun escritura publica No. 4163
del 29 de septiembre de 2004 de la Notaria Segunda de Medellin, por medio de la cual el
Departamento de Antioquia transfirié a titulo de venta al municipio de Caceres el bien inmueble
identificado con matricula inmobiliaria No. 015-0017187 de la ORIP de Caucasia.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES IAN RENDON CARDONA

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gegera

NOMBRE &IRMA n FECHA
Elaboré Ana Patricia Patifio A. - P. E. Direccion de Bienes y Seguros wu' 20 01205
Revisé Pedro Pablo Agudelo Echeverri Subsecretario Servicios Administrativo (E) ! —1) _ &) -OZ.ZOZZ
Reviso Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director Asesoria Legal y de Control %‘ (-\ 2 /09_ th—
Aprobd César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Juridico Q 21-01- 2 S

) A
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes

y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016080001053 de 2016 y 201809000452 de 2018).
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GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se declara la insubsistencia de un nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facuitades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004 en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de quienes
estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera administrativa,
expresando, en el literal a) “Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento en los
empleos de libre nombramiento y remocion’.

El sefior JOHN WALTHER MARTINEZ ARIZA, identificado con cédula de ciudadania No.
79.474.284, se desempefia en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocién), Cédigo 407, Grado 02, NUC Planta 0399, ID Planta 4541,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GOBERNADOR - OFICINA PRIVADA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar insubsistente el nombramiento del sefior JOHN WALTHER
MARTINEZ ARIZA, identificado con cédula de ciudadania No. 79.474.284, en el empleo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Cadigo 407, Grado 02,
NUC Planta 0399, ID Planta 4541, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
GOBERNADOR - OFICINA PRIVADA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente
Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra la decisién no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Informar del presente acto administrativo a la Direccion de
Compensacion y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos, para los fines pertinentes, para lo cual se
remitird copia del Decreto.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JJLIAN RENDON CARDONA
Gagbernador de Antioquia

Talento Humano y Servicios Administrativos.

Daniela Alzate Bolafios - Profesional Universitard - Direccidn de Personal. Secretaria de N
Proyects ?ﬂt\\ﬁﬁ(& ApJeB | 20022025
.

. Alejandra Figueroa Escudero ~ Directora de Personal. Secretaria de Talento Humano y
Revisd Servicios Administrativos. 200212025

Los arriba firmantes que hemos revi ol yloer ajustados a las normas y disposiciones legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma. .
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes 'y personal administrativo que laboran en' los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”
‘Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del
comite de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”
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Mediante verificacion con la Dependencia de Permanencia Escolar y que segun el aplicativo
SIMAT, la I. E. R. EL TAMBO sede I. E. R PANTANILLO del municipio de SAN PEDRO DE
LOS MILAGROS cargo N° 6680. Cuenta con un déficit de matricula para el area de Basica
Primaria, pues cuenta con dos docentes para un total de 30 estudiantes matriculados.
Encontrando un excedente de personal en la Institucion. Por tal motivo las directivas de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisiéon de trasladar por necesidad del
servicio la sefiora MARTA CECILIA RODRIGUEZ MUNERA identificada con cédula de
ciudadania N° 43363701 y el cargo N° 6680 para la .LE ESCUELA NORMAL SUPERIOR
SENOR DE LOS MILAGROS sede I.LE. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS
MILAGROS - SEDE PRINCIPAL del municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS por
aumento de matricula.

En consecuencia a lo anterior, se procede a trasladar a la sefiora MARTA CECILIA
RODRIGUEZ MUNERA, identificado con cédula de ciudadania N°43363701, LICENCIADO
EN EDUCACION BASICA ENFASIS INGLES - MAGISTER EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION, vinculado en propiedad, con grado de escalafon
3DM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
BASICA PRIMARIA, area PRIMARIA para la |.E ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR
DE LOS MILAGROS, sede LLE. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS
MILAGROS - SEDE PRINCIPAL, plaza N°6680, en el municipio de SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS, Nueva plaza por aumento de matricula.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Reubicar el cargo Docente Oficial que se describe a continuacion:

MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
BASICA
fég ;‘E&%%gg I.E.R.ELTAMBO | I E. R PANTANILLO PRIMARIA
CARGO N° 6680,

ARTICULO SEGUNDO: El cargo reubicado

Municipio de San Pedro de los Milagros:

en el articulo anterior quedara asignado al

MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA

EDUCATIVO MAYORITARIA

IE.
SAN PEDRO |.E ESCUELA ENI(E)SRCIiAl/JAELLA .

NORMAL SUPERIOR . BASICA PRIMARIA

DE LOS SENOR DE LOos | SUPERIORSENOR | " po a5 N° 6680

MILAGROS R O s DE LOS MILAGROS :

- SEDE PRINCIPAL,

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARTA CECILIA
RODRIGUEZ MUNERA, identificada con cédula de ciudadania N°43363701, LICENCIADO
EN EDUCACION BASICA ENFASIS INGLES - MAGISTER EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION, vinculado en propiedad, con grado de escalafén
3DM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
BASICA PRIMARIA, drea PRIMARIA para la |.E ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR
DE LOS MILAGROS, sede PRINCIPAL, plaza N°6680, en el municipio de SAN PEDRO DE
LOS MILAGROS, Nueva plaza por aumento de matricula; la sefiora RODRIGUEZ MUNERA,
viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de BASICA PRIMARIA, en I. E. R. EL
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TAMBO sede |. E. R PANTANILLO plaza N° 6680 del municipio de SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora MARTA CECILIA RODRIGUEZ MUNERA el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion.

NOMBRE FIRMA FECHA

Jennifer Catafio Lopez

Proyects: Profesional Universitario. %ﬂ%] (a#fﬁo L lg/02 / ZS‘

Oscar Felipe Veldsquez Muiioz.- Daniel Felipe Ossa 4

L] h J
Revisd: Sanchez
Prof les Uni ios ~ Asuntos Legales. 71“-41/ @A M 18(0e /ZC)C,S’.
4

Maria Liliana Mendieta.

Reviso:

Directora de Asuntos Legales. , (G '()’)/ ( L \f

Adrian Alexander Castro Alzate. !

Aprobo: Subsecretario Administrativo kk—— / 8 - L AU

Harrison Andrés Franco Montoya.

Aprobo: Director de Talento Humano. %Zjéuf l 6 -ol- LS .

tos arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontram{s ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra bilidad lo p para la firma.
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de
permuta a unos (as) docentes pagados con recursos del Sistema General de
Participacion

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del §
de septiembre de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publica 'y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina
la estructura ;administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El (la) sefior (a) LINA JACINTA VILLA VILLA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.363.089, Licenciada en Educacion Basica Enfasis en Educacién
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Fisica, Recreacion Y Deporte, Especialista En Gerencia Informatica, se encuentra
actualmente adscrito (a) a la planta de Docentes y Directivos Docentes del
Departamento de Antioquia, en calidad de Docente de aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa José Maria Bernal — Sede Escuela Urbana
Joaquin Aristizabal, del Municipio de Caldas - Antioquia, codigo plaza 18253,
inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el
estatuto Docente 2277 de 1979, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto
2228 del 02 de junio de 1994, informacién que reposa en la hoja de vida del (la)
docente; y el (la) docente.

El (Ia) sefior (a) MARGARITA YAMILE VILLA VILLA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.360.822, Licenciada en Educaciéon Basica Primaria, Especialista en
Ludica y Recreacion para el Desarrollo Cultural y Social, se encuentra actualmente
adscrito (a) a la planta de docentes del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon de Medellin , en calidad de Docente de aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Santa Juana de Lestonac — Sede Principal,
inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el
estatuto Docente 2277 de 1979, nombrado (a) en propiedad por Decreto 1435 del
25 de julio de 1983, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente.

Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta entre
el Departamento de Antioquia y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin en el Proceso Ordinario de Traslados 2024 — 2025, en
cumplimiento a la Resolucién N° 017172 del 18 de octubre de 2024, en la cual el
Ministerio de Educacién Nacional adopté el cronograma de actividades para el
proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al servicio del
Estado.

De conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 del 2015,
Los traslados entre departamentos, distritos o municipios- certificados, solicitados
por docentes o directivos docentes, se tramitaran por el proceso dispuesto en este
articulo y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora, en el cual se convendran entre otros aspectos las
fechas de efectividad del traslado y de produccion de efectos y responsabilidades
fiscales.

Cuando se trate de permuta, con estricta sujecién a la atencién de las necesidades
del servicio educativo, segun lo establecido en el inciso 3 del articulo 22 de la Ley
715 de 2001, no sera autorizado el traslado por la autoridad nominadora si a uno de
los dos solicitantes le faltan cinco (5) afios 0 menos de servicio para alcanzar la
edad de retiro forzoso.

El Departamento de Antioquia y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as) LINA JACINTA
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VILLA VILLA y MARGARITA YAMILE VILLA VILLA retnen los requisitos,
suscribieron el convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de
Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacion de Medellin, respectivamente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta para el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN, pagado (a) con recursos del
Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) ) LINA JACINTA VILLA
VILLA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.363.089, Licenciada en
Educacion Basica Enfasis en Educacién Fisica, Recreacion Y Deporte, Especialista
En Gerencia Informatica, para la Institucion Educativa Santa Juana de Lestonac —
Sede Principal, como Docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, inscrito (a)
en el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente
2277 de 1979, en reemplazo de MARGARITA YAMILE VILLA VILLA, identificado
(a) con cédula de ciudadania 43.360.822, quien pasa al Departamento de
Antioquia; el (la) sefior (a) Lina Jacinta Villa Villa viene laborando como Docente de
aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa José Maria Bernal —
Sede Escuela Urbana Joaquin Aristizabal, del Municipio de Caldas - Antioquia,
codigo plaza 18253.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por
Convenio - Interadministrativo ~de permuta, en la planta de cargos del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) MARGARITA YAMILE VILLA VILLA, identificado
(@) con cédula de ciudadania 43.360.822, Licenciada en Educacion Basica
Primaria, Especialista en Ludica'y Recreacion para el Desarrollo Cultural y Social,
inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, como Docente de
aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa José Maria Bernal
— Sede Escuela Urbana Joaquin Aristizabal, del Municipio de Caldas - Antioquia,
cédigo plaza 18253, en reemplazo de LINA JACINTA VILLA VILLA, identificado
(a) con cédula de ciudadania 43.363.089, quien pasa al Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin; el (la) sefior (a) Margarita Yamile
Villa Villa viene del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de
Medellin.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a las docentes
LINA JACINTA VILLA VILLA y MARGARITA YAMILE VILLA VILLA, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO CUARTO: El (la) docente MARGARITA YAMILE VILLA VILLA, debera
tomar posesién del cargo en el Departamento de Antioquia y seguird conservando
los derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO QUINTO: Una vez posesionado el (la) docente MARGARITA YAMILE
VILLA VILLA en la Secretaria de Educacion, sera incluido en la Némina del
Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: El (la) docente LINA JACINTA VILLA VILLA, debera tomar
posesion del cargo, sin solucién de continuidad en la Secretaria de Educacion del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin tal como lo
sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°,
compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO SEPTIMO: Una vez posesionado (a) el (la) docente LINA JACINTA
VILLA VILLA, en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin, sera relevada de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la
hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, al Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases
de datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria

de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de los (las)
Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

4‘\{URICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Vanessa Avila Palacio i
Proyectd: | auiliar Administrativo —-@ 3 |~ O]~ WS
K Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez M
Revisé: Abogados - Asuntos Legales - 3 ' -t - was
) Maria Liliana Mendieta p 1
Revise: Directora Asuntos Legales b’" s 4 ' 0'1 , 2 -
5 Harrison Andrés Franco Montoya G
Reviso: Director de Talento Humano ’ 7 05-01- 1S
Adrian Alexander Castro Alzate
Aprobé: Subsecretario Administrativo *L— S /1/§
Los arriba firmantes que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra resp ilidad lo pi para la firma.
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de
permuta a unos (as) docentes pagados con recursos del Sistema General de
Participacion

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5
de septiembre de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
egjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El (la) sefior (a) JESLINE OSORIO GIRALDO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.251.276, Licenciada en Educacion Basica Enfasis Ciencias Sociales,
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Magister en Educacion y Desarrollo Humano, se encuentra actualmente adscrito (a)
a la planta de Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, en
calidad de Docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucién
Educativa Manuel José Caicedo — Sede Principal, del Municipio de Barbosa -
Antioquia, plaza mayoritaria, cédigo plaza 17876, inscrito (a) en el Grado “3AM” del
Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002,
nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto 2016070001980 del 26 de abril de
2016, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente.

El (la) sefior (a) DONAIDO DAVID GRACIANO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.035.282.381, Licenciado en Lengua Castellana, Magister en
Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales, se encuentra actualmente adscrito
(@) a la planta de docentes del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin , en calidad de Docente de aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Gilberto Alzate Avendafio — Sede Principal,
inscrito (a) en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional Docente, regido (a) por el
estatuto Docente 1278 de 2002, nombrado (a) en propiedad por la Resolucién
004171 del 06 de abril de 2017, informacién que reposa en la hoja de vida del (la)
docente.

Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta entre
el Departamento de Antioquia y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin en el Proceso Ordinario de Traslados 2024 — 2025, en
cumplimiento a la Resolucién N° 017172 del 18 de octubre de 2024, en la cual el
Ministerio de Educacién Nacional adopté el cronograma de actividades para el
proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al servicio del
Estado.

De conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 del 2015,
Los trasiados entre departamentos, distritos o municipios certificados, solicitados
por docentes o directivos docentes, se tramitaran por el proceso dispuesto en este
articulo y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora, en el cual se convendran entre otros aspectos las
fechas de efectividad del traslado y de produccion de efectos y responsabilidades
fiscales.

Cuando se trate de permuta, con estricta sujecién a la atencion de las necesidades
del servicio educativo, segun lo establecido en el inciso 3 del articulo 22 de la Ley
715 de 2001, no sera autorizado el traslado por la autoridad nominadora si a uno de
los dos solicitantes le faltan cinco (5) afios 0 menos de servicio para alcanzar la
edad de retiro forzoso.

El Departamento de Antioquia y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
innovacion de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as) JESLINE OSORIO
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GOBERNACION

GIRALDO y DONAIDO DAVID GRACIANO reunen los requisitos, suscribieron el
convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia y la Secretaria de Educacion de Medellin, respectivamente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta para el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN, pagado (a) con recursos del
Sistema General de Participaciones al (la) sefor (a) ) JESLINE OSORIO
GIRALDO, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.251.276, Licenciada en
Educacién Basica Enfasis Ciencias Sociales, Magister en Educacién y Desarrollo
Humano, para la Institucién Educativa Gilberto Alzate Avendafio — Sede Principal,
como Docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, inscrito (a) en el Grado
“3AM” del Escalafén Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de
2002, en reemplazo de DONAIDO DAVID GRACIANO, identificado (a) con cédula
de ciudadania 1.035.282.381, quien pasa al Departamento de Antioquia; el (la)
sefior (a) JESLINE OSORIO GIRALDO viene laborando como Docente de aula, en
el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Manuel José Caicedo — Sede
Principal, del Municipio de Barbosa - Antioquia, plaza mayoritaria, cédigo plaza
17876.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo  de permuta, en la planta de cargos del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) DONAIDO DAVID GRACIANO, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.035.282.381, Licenciado en Lengua Castellana, Magister
en Ensefanza de las Ciencias Exactas y Naturales, inscrito (a) en el Grado “3AM”
del Escalafén Nacional Docente, como Docente de aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Manuel José Caicedo — Sede Principal, del
Municipio de Barbosa - Antioquia, plaza mayoritaria, cédigo plaza 17876, en
reemplazo de JESLINE OSORIO GIRALDO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.251.276, quien pasa al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin; el (la) sefior (a) DONAIDO DAVID GRACIANO viene del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes
JESLINE OSORIO GIRALDO y DONAIDO DAVID GRACIANO, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: El (la) docente DONAIDO DAVID GRACIANO, debera
tomar posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando
los derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que o rige.

ARTICULO QUINTO: Una vez posesionado el (la) DONAIDO DAVID GRACIANO
en la Secretaria de Educacion, sera incluido en la Nomina del Departamento de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: E! (la) docente JESLINE OSORIO GIRALDO, debera tomar
posesion del cargo, sin solucién de continuidad en la Secretaria de Educacion del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin tal como lo
sefnala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°,
compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguird conservando los derechos de
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO SEPTIMO: Una vez posesionado (a) el (la) docente JESLINE OSORIO
GIRALDO, en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin,
sera relevada de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de
vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en
el escalaféon docente y antecedentes disciplinarios, al Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases
de datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria
de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de los (las)
Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALWAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
R Vanessa Avila Palacio P

Proyecté: | auxiliar Administrativo :—ré——— 21~O|~ LS

| Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez
Revis: Abogados - Asuntos Legales 3 l ~ 0‘ ( )92-.!\

ek Maria Liliana Mendieta

Revisd: Directora Asuntos Legales \L‘z_wb 3 410 4 { 25

. Harrison Andrés Franco Montoya
Raviso: Director de Talento Humano V&IJ G E oS -ol- ‘LS

Adrién Alexander Castro Alzate [}

Aprobé: Subsecretario Administrativo kk S" L "'ZS\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Por la cual se modifica el Decreto 2025070000044 del 02 de enero de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre ce 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura-administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funcicnes a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos
Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, modificé parcialmente la remuneracion de los servidores ptiblicos
docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica
y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

Mediante la Resolucion Departamental 2025070000044 del 2 de enero del 2025, fue
reconocida una asignacion salarial por titulo de magister, al educador TOLEDO GOMEZ
RAFAEL DELFIN, identificado (a) con cédula de ciudadania 12.637.511, docente vinculado
(a) en Propiedad.




Revisada la informacidn consignada en el Articulo Tercero del Decreto 2025070000044
del 2 de enero del 2025, se identificd un error en dicho acto administrativo, debido a que la
fecha de los efectos fiscales 17 de noviembre de 2025 no es correcta, toda vez que el
educador radico su solicitud el 15 de octubre de 2024.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el articulo tercero del Decreto 2025070000044
del 2 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de
la Ley 1437 de 2011:

“ARTICULO 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion
de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de
palabras. En ningun caso la correcciéon dara lugar a cambios en el sentido material de la
decisién, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién,
esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Tercero del Decreto 2025070000044 del 2
de enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del
15 de octubre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad
presupuestal.”

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto 2025070000044 del 2 de enero
del 2025, contintian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente

acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%{/m{) 5
MAURICIO ALVMIAR RAMig

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Heman Darfo Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo iy 11-Febrero-2025
A
Revisé: | Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente ’}V“« - ’}n - ]
Sruco B QM-{M . 11-Febrero-2025
Revisd: Oscar Felipe Velasquez Muftoz / Daniel Felipe Ossa Sinchez
Abogados Asuntos Legales - o) (02// 7028
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 4 20/01)15"
Revis6: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ' 21 /o 4
Aprobé: | Adridn Alexander Castro Alzate, Subsecretario v |
administrativo l?o - Y
Los arriba firmantes que h revisado & yl ajustado a las normas y disposiciones legales vlgMov lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO
Por el cual se aclara el Decreto 2025070000042 del 02 de enero de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funcicnes a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de malrzo de 2024, el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, modificé parcialmente la remuneracion de los servidores publicos
docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica
y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000042 del 2 de enero del 2025, fue
reconocida una asignacion salarial por titulo de magister, al educador LUNA AVENDANO
EDINSON ANDRES, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.037.581.944, docente
vinculado (a) en Propiedad.




Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto 2025070000042
del 2 de enero del 2025, se identificé un error en dicho acto administrativo, debido a que la
educadora no fue ubicada en su nivel actual, toda vez que la educadora en mencién se
encuentra vinculada en el grado 2 nivel salarial DE, y con el reconocimiento de la maestria
su nivel es D con titulo de magister y no como se expresé en dicho acto administrativo.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el articulo primero del Decreto 2025070000042
del 2 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de
la Ley 1437 de 2011:

“ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién
de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de
palabras. En ningln caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion,
esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, seguin corresponda.”

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Articulo Primer del Decreto 2025070000042 del 2 de
enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) LUNA
AVENDANO EDINSON ANDRES, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.037.581.944,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2
Nivel D, con titulo de Magister.”

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto 2025070000030 del 2 de enero
del 2025, continGian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente

acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

D p

MAURICIO AKVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Heman Darfo Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo L 11-Fobrero-2025
A
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO
Por el cual se modifica el Decreto 2025070000030 del 02 de enero de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre ce 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funcicnes a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos
Docente, Directivo Docente y Administrativo para Ia prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, modifico parcialmente la remuneracion de los servidores publicos
docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica
y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000030 del 2 de enero del 2025, fue
reconocida una asignacion salarial por titulo de magister, al educador PINEDA RO.JAS LUIS
ENRIQUE, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.274.014, docente vinculado (a) en
Propiedad.




Revisada la informacién consignada en el Articulo Tercero del Decreto 2025070000030
del 2 de enero del 2025, se identificéd un error en dicho acto administrativo, debido a que la
fecha de los efectos fiscales 25 de septiembre de 2025 no es correcta, toda vez que el
educador radico su solicitud el 25 de octubre de 2024.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el articulo tercero del Decreto 2025070000030
del 2 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de
la Ley 1437 de 2011:

“ARTICULO 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion
de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de
palabras. En ningutin caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de la
decisién, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién,
esta debera ser notificada 0 comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar e! Articulo Tercero del Decreto 2025070000030 del 2
de enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del
25 de octubre de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad
presupuestal.”

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto 2025070000030 del 2 de enero
del 2025, continGan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente

acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIJ;LZ7

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
P

Proyecté: | Hemén Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo 11-Febrero-2025
Revisé: Moénica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente ’MN ca BQJH'{W‘ ’}1\ 11-Febrero-2025
Revisé: Oscar Felipe Veldsquez Muitoz / Daniel Felipe Ossa Sanchez

Abogados Asuntos Legales ﬂ‘ M 20 102 ({202s
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legafes 20 [O’L fZ <
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Tatento Humano

! '/&UW Nn-or -2

Aprobé: Adridn Alexander Castro Alzate, Subsecretario

administrative L&)("" 4’&/ U-01-15%
Los arriba firmantc s declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Inudn vigentes y, pe‘ lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial las que le confiere el articulo 305,
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 51 del 16 de
diciembre de 2024,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 51 del 16 de diciembre de 2024 “Por medio de
la cual se establece el Presupuesto General del Departamento de Antioquia para
la vigencia fiscal 2025”, dice:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto del Departamento de Antioquia y demas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan, los movimientos presupuestales consistentes en
aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el
monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la
deuda, aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccion
presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos’ los cuales
competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento dirigida a la Secretaria de Hacienda - Direccion de
Presupuesto, informando los rubros presupuestales a modificar. Adicional a lo
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DECRETO Hoja 2

VA

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025”

anterior, si se trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable
del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, mediante el oficio con radicado No.

2025020006577 del 18 de febrero de 2025, solicitd a la Direccidn de Presupuesto
de la Secretaria Hacienda realizar un traslado presupuestal interno por valor de
$23.737.845.269 dentro del agregado de inversion.

. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, mediante el oficio con radicado No.

2025020006577 del 18 de febrero de 2025, solicitd al Departamento
Administrativo de Planeacion concepto favorable para realizar el traslado
presupuestal interno.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en

el oficio con radicado No. 2025020006667 del 18 de febrero de 2025.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de

2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000388 de febrero 19 de 2025.

Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversién en la Secretaria de Infraestructura Fisica con el fin de
garantizar una eficiente movilidad entre los tramos MAR 1y MAR 2 de la Autopista
al mar, construyendo el TRAMO 1 del corredor vial Santa Fe de Antioquia —
Canasgordas, el cual fue cedido por la Nacion (INVIAS) al Departamento de
Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en
la Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO|C.G. POSPRE| A.FUN| PEP VALOR DESCRIPCION
Mantenimiento y operacién del
0-8115 111B] 23 [c24011 170161 | 23.737.845 269 | 1Une! del Toyo, sus vias de

acceso y conexiones en el
departamento de Antioguia.

Total |$23.737.845.269

Articulo Segundo. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:@
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DECRETO

Hoja 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL

DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025”

FONDO|C.G.|POSPRE| A.FUN| PEP VALOR DESCRIPCION
Construccion del Tunel del
Toyo, sus vias de acceso y

0-8115|111B| 2-3 |C24011|170163|23.737.845.269 | terminacion del tramo del

INVIAS en el departamento de

Antioquia.

Total |$23.737.845.269

Articulo Tercero. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON 2ARDONA

Gabernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gerjera

Bkl Od |

OFENA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Secretarip de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccién de 16.02-2025

Presupuesto, Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda ‘\\o(zm Rn\-‘ga

. Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria .

il Financiera, Secretaria de Hacienda L‘\ lCLO 1’1’5-
Revisé | Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho .

Secretaria de Hacienda Diesa Aipdr 19-2-2%
Reviso | Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control, = /

Subsecretaria Juridica, Secretaria General {01 /1
Aprobo | César Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario Juridico, Secretaria General .oL-25 .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustaad y digposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 1° DEL DECRETO
2024070004921 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2024

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

. Que mediante Decreto 2024070004921 del 27 de noviembre del 2024, se creo
“... la orden al mérito antioqueno, HEROE DE AYACUCHO, GENERAL JOSE
MARIA CORDOVA, como maxima distincion que otorga el Departamento de
Antioquia a los ciudadanos colombianos méas destacados, en reconocimiento a
sus meéritos y contribuciones sobresalientes a la sociedad”.

. Que las personas juridicas pueden desempefiar un papel histérico fundamental
en la construccién de la identidad y los valores de la sociedad Antioquefa, razén
por la cual también pueden ser destinatarias de esta distincion.

. Que en los considerandos C y D del mencionado Decreto, se indica que se
otorgara Unicamente a ciudadanos Antioquenos, estimandose conveniente
ampliar el alcance de la orden al mérito antioquefio, HEROE DE AYACUCHO,
GENERAL JOSE MARIA CORDOVA para que también pueda ser concedida a
personas juridicas.

. Que resulta pertinente extender dicho reconocimiento a personas juridicas cuyas
acciones hayan generado un impacto excepcional en la sociedad Antioquena,
especialmente en ambitos como la memoria histérica, la identidad cultural y el
desarrollo social, econémico, cientifico o cultural. Esto, en virtud de los valores
de liderazgo, valentia y compromiso con el progreso del Departamento, y en
reconocimiento a sus méritos y contribuciones sobresalientes para la sociedad.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia

DECRETA

Articulo 1°. Modificar el articulo primero del Decreto 2024070004921 del 27 de
noviembre de 2024, el cual quedara asi:

ARTICULO PRIMERO. Creacién de la Orden. Créase la ORDEN AL MERITO
ANTIOQUENO, HEROE DE AYACUCHO, GENERAL JOSE MARIA CORDOVA,

como maxima distincién que otorgara el Departamento de Antioquia a las personas@
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DECRETO PAGINA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 1° DEL DECRETO 2024070004921 DEL 27 DE
NOVIEMBRE DE 2024”

naturales y juridicas mas destacadas, en reconocimiento a sus méritos y
contribuciones sobresalientes para la sociedad.

Articulo 2°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

» I Fa /
ANDRES JULIAN RENDON CARDONA

Gobernador de Artioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gerleral

NOMBRE FIRMA FECHA
iAdriana Maria Sanin Blair - Profesional Especializado - Direccién de 3@
Proyecté o 19-02-257
Comunicaciones L
Revisé IAstrid Arroyo Genes - Directora def Conglomerado / h, B [q 107- l =
Revis6  |Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesoria Legal y de Control |~ & 90 /OQI‘]::'-
Aprobé  [César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Juridico Vg -01-13
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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GOBERNACION

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliguen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo quz dure la

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

respectiva situacioén administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcién de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) MORENO PINO
JANNY MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania namero 1.077.173.745, docente
de nivel de Basica Primaria, en la Instituciéon Educativa San Josa - sede Institucién Educativa
Rural Julio Giraldo, del municipio de Betulia - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 13494, quien
se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento
provisional al (la) docente DOLLY EMILSE VARGAS CARTAGENA, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 43.718.239, quien retne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de Ila Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente DOLLY EMILSE VARGAS CARTAGENA, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 43.718.239, Licenciada en Educacién Basica con énfasis
en Humanidades y Lengua Castellana, como docente de nivel de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa San Josa - sede Institucién Educativa Rural Julio Giraldo, del municipio
de Betulia - Antioquia, c6digo de plaza Nro. 13494, en reemplazo del (la) sefior (a) MORENO
PINO JANNY MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.077.173.745
quien tiene incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcién.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) DOLLY EMILSE VARGAS CARTAGENA
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
K Vanessa Fuentes Welsh N

Proyecté: | uiliar Administrativo \b(\em /ﬁinh ZU[OZ O o

. Oscar Felipe Veldsquez Mufioz
Reviss: Abogados — Asuntos Legales ] 20 ’Fab 20 2:[‘

ra

. Maria Liliana Mendieta el ) f o

Revisgh Directora Asuntos Legales L,\m 20’0’2 / Z’ﬁ\
- T

| Harrison Andrés Franco Montoya € G)L

Revisé: Director de Talento Humano J )/ N-oC- 1,5
b6: Adrién Alexander Castro Alzate t

Ap : Subsecretario Administrativo 4\' 7 l < .L '/L &
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabil lo pi para la firma.
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departainento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias;,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativcs de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo qua dure la
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcién de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) BEDOYA BURITICA
GLADYS CECILIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 39.383.624, docente
de nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Jesus Maria Rojas - Sede Principal,
del municipio de Santa Barbara - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 14660, quien se encuentra
con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional al (la)
docente SANDRA MARIA ECHEVERRI PALACIO, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 1.027.883.390, quien relne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente SANDRA MARIA ECHEVERRI PALACIO, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 1.027.883.390, Licenciada en Educaciéon Especial,
Magister en Psicopedagogia, como docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Jesus Maria Rojas - Sede Principal, del municipio de Santa Barbara - Antioquia,
codigo de plaza Nro. 14660, en reemplazo del (la) sefior (a) BEDOYA BURITICA GLADYS
CECILIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 39.383.624 quien tiene
incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) SANDRA MARIA ECHEVERRI PALACIO
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

g

MAURICIO ALYIAR RAM
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
i Vanessa Fuentes Welsh i .

Proyectd: | auxiliar Administrativo et 'tz 3(]\’( ) 'hlcn bOYS

. Oscar Felipe Velasquez Mufioz ,
Rovisd: Abogados — Asuntos Legales = N .20?:01; 2025
Revisé: Marfa Liliana Mendieta ' |

Directora Asuntos Legales 20’02 /2 -

| Harrison Andrés Franco Montoya Z‘-’
Reviss: Director de Talento Humano %ﬂ rf (- 02-25

R Adrién Alexander Castro Alzate [ ! -
Aprobd: Subsaecretario Administrativo & U X
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos gjustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra respor il lop para la firma.
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptlia que: La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la
funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusién del mismo; (...)

* Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formaci6n y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada,
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atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, deberad darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales
encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan
con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho
interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar
integral de niflos, niftas y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y
servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratdndose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e
irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopciéon de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién
de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...).”

* Que para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de
elegibles vigente, sin embargo, los nombramientos se realizaran de manera directa debido a que los
cargos fueron ofertados a los elegibles, y nadie aplic6.Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67
de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo
a niflos y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo de! (la) sefior (a) BLANDON
BLANDON YAMILE, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.007.352.061, docente de
nivel de Bésica Primaria, en el Centro Educativo Rural Claudina Munera - Sede Principal, del municipio
de Caldas - Antioquia, c6digo de plaza Nro. 18418, quien se encuentra con licencia de maternidad
desde el 01/02/2025 hasta el 06/06/2025, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional al
(la) docente MARIA MONICA TORRES MARINO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
1.093.141.145, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente MARIA MONICA TORRES MARINO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
1.093.141.145, Licenciada en Educacion Preescolar, Magister en Educacién Especial, docente de
nivel de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Claudina Munera - Sede Principal, del municipio
de Caldas - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 18418, en reemplazo del (la) sefior (a) BLANDON
BLANDON YAMILE, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1.007.352.061 quien tiene
licencia de maternidad desde el 01/02/2025 hasta el 06/06/2025.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesion y
culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u hospitalizacién, si fuese el
caso, con sus prorrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en fa misma, el nombramiento
automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de labores, para efectuar el
retiro (del) la docente.
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ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) MARIA MONICA TORRES MARINO el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien debera en el
mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dfas habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A ios docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMIRE;
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
. Vanessa Fuentes Welsh
Proyecté: Auxiliar Administrativo \th) BXJ ﬂt’\‘b Zdo‘l m'g =
| Oscar Felipe Veldsquez Mufioz -)_q : 9 f
Revisg: Abogados - Asuntos Legales 0

Maria Liliana Mendieta

Revisd: Directora Asuntos Legales

200 ) 5

. Harrison Andrés Franco Montoya I 5}

Raglsé: Director de Talento Humano % 91-02-1S
Adrién Alexander Castro Alzate ( l

Subsecretario Administrativo Y,r -1 -l
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Aprobs:
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo qua dure la
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respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcién de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio pablico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) GAMEZ LARA
SONIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 35.893.846, docente de nivel de
Basica Secundaria, area de Matematicas, en la Institucion Educativa San Josa - sede Centro
Educativo Rural Guillermo Lema Diaz, del municipio de Betulia - Antioquia, cédigo de plaza
Nro. 13512, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (la) docente DORA BIVIANA ARBOLEDA HERRERA,
identificado (a) con cédula de ciudadania numero 43.718.494, quien retne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente DORA BIVIANA ARBOLEDA HERRERA, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 43.718.494, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en
Matematicas, como docente de nivel de Basica Secundaria, area de Matematicas, en la
Institucion Educativa San Josa - sede Centro Educativo Rural Guillermo Lema Diaz, del
municipio de Betulia - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 13512, en reemplazo del (1a) sefior (a)
GAMEZ LARA SONIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 35.893.846 quien
tiene incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) DORA BIVIANA ARBOLEDA HERRERA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
PIOVSCIS: | pcar pmisai \lafena fgnb o) fer

Oscar Felipe Veladsquez Muftoz

Abogados - Asuntos Legales M %"F, B ')0 ‘LT

Revis6: Maria Liliana Mendieta \
Directora Asuntos Legales ZO/ v2/l 5\ ?

Reviso:

Ay
| Harrison Andrés Franco Montoya
Revisg: Director de Talento Humano ﬁd 60 i/ U-01 -
{ Adrién Alexander Castro Alzate T
AprobS: | ' bsecretario Administrativo [ A-r -8

Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustﬂo a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expediciéon de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
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respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actuaimente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcién de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun fo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacidn del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) ARROYAVE
BEDOYA MONICA PATRICIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
43.108.686, docente de nivel de Basica Secundaria, area de Ciencias Sociales, en la
Institucion Educativa Santo Domingo Savio - Sede Principal, del municipio de Segovia -
Antioquia, cédigo de plaza Nro. 18798, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo
anterior se realizard el nombramiento provisional al (la) docente JONNY ALEJANDRO
MUNOZ QUIROZ, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.039.022.928, quien
redne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagado (a) con Recursos de! Sistema General de
Participaciones al (la) docente JONNY ALEJANDRO MUNOZ QUIROZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania ndmero 1.039.022.928, Licenciado en Ciencias Sociales, como
docente; de nivel de Basica Secundaria, darea de Ciencias = Sociales, en la Institucion
Educativa Santo Domingo Savio - Sede Principal, del municipio de Segovia - Antioquia,
cbdigo de plaza Nro. 18798, en reemplazo del (la) sefior (a) ARROYAVE BEDOYA MONICA
PATRICIA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 43.108.686 quien tiene
incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafc: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) JONNY ALEJANDRO MUNOZ QUIROZ el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales

y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMiRE?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
| Vanessa Fuentes Welsh i

Proyectd: | ausiliar Administrativo \k] ¢ ))(vl ’FO({\ b ’?Oimh o

. Oscar Felipe Veldsquez Mufioz
Bevisé: Abogados — Asuntos Legales ‘ 10 ’F{b m M

N - 1
Revisé: Marla Liliana Mendieta
Directora Asuntos Legales A 2( \] 0219

. Harrison Andrés Franco Montoya |
Revisg: Director de Talento Humano -% Qu((aué 92¢(-072 ~1S

. Adridn Alexander Castro Alzate ]
Aprobd: Subsecretario Administrativo [ z 1 o l— L
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: ol d ntoy lo justado a las normas y disposiciones legales vigentes

y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentano Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tene la
competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requendo, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipics, preferiblemente entre los hmitrofes, sin mas requisito legal que fa expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 8 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretana de Educacion def Departamento de Antioquia,
para administrar las insttuciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, frasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directives docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antiequia

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para Ia prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguta,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2442 34 1, preceptua que La secretana de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubnr el cargo vacante
temporalmente o definitivo o |la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “( ) Cuando se trate de proveer
transitonnamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure |a
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respectiva situacion administrativa En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo, ()

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realzara de manera directa

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad

Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesano realizar el nombramento en reemplazo del (la) sefior (a) FLOREZ
MANRIQUE ELVIA, identficado {a) con cédula de ciudadania nimero 63 463 874, docente
de nivel de Basica Pnimaria, en la Institucion Educativa Luts Eduardo Diaz - sede La Patna,
del municipio de Yondo - Antioquia, codigo de plaza Nro 3944, quien se encuentra con
incapacidad medica, por lo antenor se realizara el nombramiento provisional al (la) docente
YOLEIDA JEREZ LEON, dentificado (a) con cedula de ciudadania numero 1 042 212 033,
quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y
el articulo 119 de la Ley 115 de 1994

Por lo antenormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (fa) docente YOLEIDA JEREZ LEON, identificado (a) con cedula de
ciudadania numero 1 042 212 033, Licenciada en Pedagogia Infantil, docente de nivel de
Basica Pnmaria, en la Insttucion Educativa Luis Eduardo Diaz - sede La Patria, del municipio
de Yondo - Antioquia, codigo de plaza Nro 3944, en reemplazo del (ia) sefior (a) FLOREZ
MANRIQUE ELVIA, identificado (a) con cedula de ciudadania numero 63 463 874 quien tiene
incapacidad medica

ARTICULO SEGUNDO EI presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion ¥ culmina hasta que finalice la incapacidad medica, licencia de matermidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupcion

Paragrafo Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automéaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente

ARTICULO TERCERO Notificar al (ia) sefior (a) YOLEIDA JEREZ LEON el nombramiento
por escrito, haciendole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien
debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley

ARTICULO CUARTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
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Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias sigwentes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores Este certificado se debe radicar
a traves del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia

Paragrafo En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyests | Ao i \angoo. fstake oo
Revisé m::_‘:’mm S mﬂ_’; o224
Morla Liana Mendta 1
Revisd Drectora Asuntos Legeles \(_f),‘,].ﬁj Denng
Revisé Dnmrd-'rm:nm l'ffu)f‘u 4 2L -072 -8
Adndn Alxandar Castro Alzate
Aprops | & . M { 4—L A% e O S
Los amba fimantes declaramos qus hemes revisada a documento y 1o enconframos sjustado a las normas y disposciones jagaies vigantes
y por lo tanto bajo nuestra o pt para la fimma
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