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Radicado O 2025070001S30 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
Aepubhca de Colombia 

DECRETO 

l 111[11~111111 III~ 11~ lllil ~! 1[11 111:1 I~~ ill llil !11: 111111 

Por el cual se nombra por convenio mteradm1mstrat1vo un (a) docente, pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre 
de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y ad1c1ona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Urnco del Sector de la Func1on Publica y, 

CONSIDERANDO QUE 

• De conformidad con la Resoluc1on 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el 
Departamento de Ant1oquIa fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las 
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumcIp1os no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, eJerc1endo las 
facultades sel'íaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones 
educativas y el personal docente y adm1rnstrat1vo de los planteles educativos, 
suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para 
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, 
administrara los ascensos, sm superar en rnngun caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los 
murnc1p1os, preferiblemente entre los llm1trofes, sm mas requ1s1to legal que la 
exped1c1on de los respectivos actos admm1strat1vos debidamente motivados" 

• Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura adm1mstratIva del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educac1on del 
Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las mst1tuc1ones educativas y el personal 
docente, directivo docente y adm1rnstrat1vo, para lo cual podra realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenc1as, otorgar comIsIones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1plmanos y ciernas 
novedades adm1mstrat1vas a los docentes, directivos docentes y personal 
adm1rnstrat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
munIcIp1os no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junto de 2024, se mod1f1co la planta de 
cargos docente, d1rect1vo docente y admmIstrat1vo para la prestac1on del serv1cI0 
educativo en los Establec1m1entos adscritos a los Mun1c1p10s no cert1f1cados del 
Departamento de Ant1oqu1a, fInancIados con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

• El (la) señor (a) CARLOS ERNESTO NIÑO ROJAS, 1dent1f1cado (a) con Cedula de 
C1udadan1a No 6 764 692, Economista, Espec11ista en Evaluac1on Pedagog1ca, quien 
actualmente presta sus serv1c1os como d1rectIvo docente Coordinador, en la lnst1tuc1on 
Educativa Integrada - Sede Principal, del munic1p10 de Comb1ta - Departamento de 
Boyaca, plaza mayontana, adscrito (a) a la Secretaria de Educación del Departamento 

A 

111 
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DECRETO HOJA 2 

de Boya ca, nombrado en propiedad mediante el Decreto No 1317 del 28 de d IcIembre 
de 2015, mscnto (a) en el Grado u14• del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por 
el estatuto Docente 2277 de 1979, mformac1on que reposa en la hoJa de vida del (la) 
Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento 
de Antloqu1a, en el Proceso Ordmano de Traslados 2024 - 2025, en cumplimiento a 
la Resoluc1on N° 017172 del 18 de octubre de 2024, en la cual el Mm1steno de 
Educac1on Nacional adopto el cronograma de act1v,1dades para el proceso ordinario de 
traslados de Docentes y D1rect1vos Docentes al serv1cI0 del Estado 

* Al señor CARLOS ERNESTO NIÑO ROJAS se le asigno la plaza en la lnst1tuc1on 
Educativa Normal Superior Rafael Mana Giralda/ - Sede Principal, del mumc1p10 de 
Marimlla - Ant1oqu1a, como directivo docente Coordinador, Cod1go Plaza Nro 582, en 
reemplazo del señor JHON HAWI GONZALEZ 9ARDENAS, Ident1f1cado con cedula 
de c1udadan1a 1106 332 598, a quien sera necesario terminarle el encargo 

*Ala señora DIANA PATRICIA PARRA GARCIA, vinculado (a) en prov1s1onalldad en 
vacante temporal, quien reemplaza al docente JHON HAWI GONZALEZ 

1 

CARDENAS, 1dent1f1cado con cedula de c1udadama 1 106 332 598, sera trasladada 
para la lnst1tuc1on Educativa Tecmco Industrial SImona Duque - Sede Principal, del 
mumcIpI0 de Manmlla - Ant1oqu1a, como docente de Secundaria - Area Tecnolog1a 
de lnformat1ca, Cod1go de Plaza Nro 11331, en reemplazo del señor JAIRO VICENTE 
MARANDA GOMEZ, 1dent1f1cado con cedula de c1udadama 70 113 528, quien 
renuncio 

* El Departamento de Boyaca y el Departamento de Ant1oqu1a al encontrar que el (la) 
docente reune los requ1s1tos, suscribieron el Convenio lnteradmm1strat1vo de Traslado, 
por el cual se accede a su traslado para esta entidad Terntonal 

* De conformidad con el paragrafo 2º del articulo 2 4 5 1 2 del Decreto 1075 de 2015, 
los traslados entre entidades terntoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto 
en el citado articulo, y requieren ad1c1onalmente convenio mteradm1mstrat1vo entre las 
entidades temtonales rem1sora y receptora 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Dar por terminado el Encargo, en vacante def1mt1va, al señor 
JHON HAWI GONZALEZ CARDENAS, 1dentrf1cado con cedula de c1udadania 
1106 332 598, en la lnst1tuc1on Educativa Normal Superior Rafael Maria Giralda -
Sede Principal, del mumc1p10 de Manmlla - AntIoqu1a, como d1rect1vo docente 
Coordinador, Cod1go Plaza Nro 582, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva 

ARTICULO SEGUNDO Nombrar en Propiedad, sm soluc1on de continuidad por 
Convenio lnteradm1mstrat1vo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, al señor 
CARLOS ERNESTO NIÑO ROJAS, 1dent1f1cado (a) con Cedula de C1udadania No 
6 764 692, Economista, Espec11ista en EvaluacIon Pedagog1ca, mscrrto (a) en el Grado 
"14" del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 2277 de 1979, 
para la lnst1tuc1on Educativa Normal Supenor Rafael María Giralda - Sede Principal, 
del murnc1p10 de Mann1lla ~ Ant1oqu1a, como d1rect1vo docente Coordinador, Cod1go 
Plaza Nro 582, en reemplazo del señor JHON HAWI GONZALEZ CARDENAS, 
1dent1f1cado con cedula de ciudadanía 1106 332 598, a quien sera necesario 
terminarle el encargo 

ARTICULO TERCERO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de 
Ant1oqu1a, pagado con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones, al (la) señor 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

(a) DIANA PATRICIA PARRA GARCIA, 1dent1f1cada con cedula de c1udadania 
43 476 310, L1cenc1ada en Educac1on Bas1ca, Mag1ster en GestIon de la Tecnolog1a 
Educativa, vinculado (a) en prov1s1onalIdad en vacante def1mt1va, para la lnst1tuc1on 
Educativa Tecnico Industrial S1mona Duque - Sede PnncIpal, del mumc1p10 de 
Manrnlla -Ant1oqu1a, como docente de Secundaria -Area Tecnolog1a de Informática, 
Codrgo de Plaza Nro 11331, en reemplazo del señor JAIRO VICENTE MARANDA 
GOMEZ, 1dent1f1cado con cedula de c1udadama 70 113 528, quien renuncio 

ARTICULO CUARTO Not1f1car el presente acto adm1mstrat1vo a los docentes JHON 
HAWI GONZALEZ CARDENAS, CARLOS ERNESTO NIÑO ROJAS y DIANA 
PATRICIA PARRA GARCIA, hac1endoles saber que contra este no procede recurso 
alguno 

ARTICULO QUINTO El (la) docente CARLOS ERNESTO NIÑO ROJAS, debera 
tomar poses1on del cargo en el Departamento de Ant1oqu1a, y seguira conservando los 
derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) rige 

ARTÍCULO SEXTO Una vez posesionado en la Secretaria de EducacIon de 
Ant1oqu1a, el (la) docente CARLOS ERNESTO NIÑO ROJAS, sera incluido en la 
Nomina del Departamento de Ant1oqu1a 

ARTÍCULO SÉPTIMO Para los efectos legales pertinentes, env1ese copia del 
presente acto adrrnnistrat1vo a la Subsecretaria Admm1strat1va, D1recc1on de Nomina y 
Prestaciones Sociales y Dtrecc1on de Talento Humano, para lo de su competencia 

ARTICULO OCTAVO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de 
lnformac1on Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educac1on 

Ployoctó 

Rovl..! 

Rov1..! 

RIYISÓ 

Aprobó 

) 
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

~1/)k_ 
MAURICIO A~MIREZ 

Secretario de Educac1on 

NOMBRE 
v,ne11a v,,a flHICIO 
Auxllar AdmrualratM> 
Olear Fel""° Veléaquez Mu/lez / Oálllél Fllipe Oua S61\chn 
Abogados -Aluntco Lagalu 

Maria LLianl IMnd!otl 
Dnctora Al!A'llos Lagli■I 
Ham11011 Mdrll Franco MonlO)'O 
Oroct°' dt Talerto Humano 
Adnan Aluander Ca- o 
S-•tano Adm,.,,strativo 

FECHA 

leo arnba frmanln declaranos <¡Ye hemos rov,sada 11 docunt11lo y lo encontrano11J a II normu y 11pcuaona I y par t 
~• nuos1ra r.-pooub<ltded lo P,Nt111amo. para la r,rma 

IA 
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Radicado D 2025070001531 

GOBERNACIÓN OE ANTIOOUIA 
Repubhca de Colombia 

DECRETO 

11111111111 1111 mi 111111111111 !íl 1111 III mi IIII ~111111 

Por el cual se nombra por convenio mteradmm1strativo un (a) docente, pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre 
de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y ad1c1ona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Función Publica y, 

CONSIDERANDO QUE 

* De conformidad con la Resoluc1on 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el 
Departamento de Ant1oqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las 
competencias descntas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
municIp1os no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, eJercIendo las 
facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones 
educativas y el personal docente y adm1mstrat1vo de los planteles educativos, 
suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para 
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, 
administrara los ascensos, sin superar en mngun caso el monto de los recursos 
d1spon1bles en el Sistema General de PartIcIpac1ones y trasladara docentes entre los 
mumc1p1os, prefenblemente entre los hm1trofes, sin mas requ1sIto legal que la 
exped1c1on de los respectivos actos adm1nistrat1vos debidamente motivados " 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educac1on del 
Departamento de AntIoquIa, para administrar las mst1tucIones educativas y el personal 
docente, directivo docente y admmIstrat1vo, para lo cual podra realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demas 
novedades adm1n1stratIvas a los docentes, d1rectIvos docentes y personal 
adm1n1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
murnc1p10s no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se mod1f1co la planta de 
cargos docente, directivo docente y adm1n1strat1vo para la prestac1on del serv1c10 
educativo en los Establec1m1entos adscritos a los Mumc1p10s no certrf1cados del 
Departamento de Ant1oquIa, financiados con recursos del Sistema General de 
Part1c1pacIones 

* El (la) señor (a) SANDRA CRISTINA PANIAGUA DIAZ, 1denttf1cado (a) con Cedula 
de C1udadarna No 43 549 722, Ingeniera Industrial, Mag1ster en Educac1on, quien 
actualmente presta sus servicios como docente de secundaria - Ara Matemat1cas, en 
la lnst1tuc1on Educativa D1stntal Cultural las Malvinas - Sede Principal, del D1stnto 

IA 

1/1 
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DECRETO HOJA 2 

Especial, Industrial y Portuario de Barranqu1lla, plaza mayoritaria, adscrito (a) a la 
Secretaria de Educac1on del Distrito Especial, lndustnal y Portuario de Barranqu1lla, 
nombrada en propiedad mediante el Decreto No 00084 del 26 de marzo de 2012, 
1nscnto (a) en el Grado "3DM" del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el 
estatuto Docente 1278 de 2002, mformac1on que reposa en la hoJa de vida del (la) 
Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento 
de Ant1oqu1a, en el Proceso Ordinario de Traslados 2024 - 2025, en cumplimiento a 
la Resoluc1on Nº 017172 del 18 de octubre de 2024, en la cual el Ministerio de 
Educac1on Nacional adopto el cronograma de act1v1dades para el proceso ordinario de 
traslados de Docentes y Directivos Docentes al serv1c10 del Estado 

*Ala señora SANDRA CRISTINA PANIAGUA DIAZ se le asigno la plaza en la 
lnstrtuc1on Educativa Manuel Jose Sierra - Sede Escuela Rural San Esteban, del 
murnc1p10 de G1rardota - Ant1oqu1a, como docente de Secundaria -Area Matemat1cas, 
Cod1go Plaza Nro 18970, en reemplazo de la señora DARL YN ROBLEDO 
PALACIOS, 1dent1f1cada con cédula de c1udadan1a 35 890 453, a quien sera necesario 
terminarle el nombramiento 

• D1stnto Especial, Industrial y Portuario de Barranqu1lla y el Departamento de 
Ant1oqu1a al encontrar que el (la) docente reune los requ1s1tos, suscribieron el 
Convenio lnteradm1mstrat1vo de Traslado, por el cual se accede a su traslado para 
esta entidad Temtonal 

• De conforrmdad con el paragrafo 2ª del articulo 2 4 5 1 2 del Decreto 1075 de 2015, 
los traslados entre entidades temtoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto 
en el citado artículo, y requieren ad1c1onalmente convenio interadmm1strat1vo entre las 
entidades territoriales rem1sora y receptora 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Nombrar en Propiedad, sin soluc1on de continuidad por 
Convenio lnteradm1nistrat1vo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, a la señora 
SANORA CRISTINA PANIAGUA DIAZ, 1dent1f1cado (a) con Ceduta de C1udadania 
No 43 549 722, Ingeniera lndustnal, Mag1ster en Educac1on, 1nscrrto (a) en el Grado 
u3DM" del Escalafón Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 
2002, para la lnst1tuc1on Educativa Manuel Jase Sierra - Sede Escuela Rural San 
Esteban, del mumc1p10 de G1rardota -Ant1oqu1a, como docente de Secundaria -Area 
Matematlcas, Cod1go Plaza Nro 18970, en reemplazo de la señora DARL YN 
ROBLEDO PALACIOS, 1dentlf1cada con cedula de c1udadan1a 35 890 453, a quien 
sera necesario tem11narle el nombramiento 

ARTÍCULO SEGUNDO Dar por terminado el nombramiento prov1s1onal, en vacante 
def1mt1va, al (la) señor (a) DARL YN ROBLEDO PALACIOS, 1dent1f1cada con cedula 
de c1udadania 35 890 453, en la lnst1tuc1on Educativa Manuel Jose Sierra - Sede 
Escuela Rural San Esteban, del munic1p10 de G1rardota - Ant1oqu1a, como docente de 
Secundaria -Area Matemat1cas, Cod1go Plaza Nro 18970, debido a que la plaza fue 
elegida por un (a) en Propiedad, en el POT 2024 - 2025, de acuerdo con lo expuesto 
en la parte motiva 

ARTÍCULO TERCERO Not1f1car el presente acto admin1strat1vo a las docentes 
SANDRA CRISTINA PANIAGUA DIAZ y OARL YN ROBLEDO PALACIOS, 
hac1endoles saber que contra este no procede recurso alguno 

ARTÍCULO CUARTO El (la) docente SANDRA CRISTINA PANIAGUA DIAZ, debera 
tomar poses1on del cargo en el Departamento de Ant1oqu1a, y segu1ra conservando los 
derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) nge 
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DECRETO HOJA 3 

ARTICULO QUINTO Una vez posesionada en la Secretaria de Educac1on de 
Ant1oqu1a, el (la) docente SANDRA CRISTINA PANIAGUA DIAZ, sera incluido en la 
Nomina del Departamento de Ant1oqu1a 

ARTICULO SEXTO Para los efectos legales pertinentes, env1ese copia del presente 
acto admm1strat1vo a la Subsecretaria Admin1strat1va, D1recc1on de Nomina y 
Prestaciones Sociales y D1recc1on de Talento Humano, para lo de su competencia 

ARTÍCULO SÉPTIMO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de 
lnformac1on Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educac1on 

Proyoct6 

R1vl16 

Rovll6 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~¡g~ 
Vanena v1la Palacaa 
Auxtl• Adm1ntslrabYO 

NOMBRE 

Secretario de Educac1on 

Osear Fohpo Volasquoz Munoz / Danlol Fell!)G Oua Sánchez 
Abo;adoo-Alllntos Logalu 
Man• L,I.., Merdela 
Dlreclora Alu ntoo L"!lllle 1 

H......, Andrn Franco Montcya 
IÑllcl0< do Telonio Humaoo 

FECHA 

Lot arrllla llrmanlfl declonunOI que _,eV1Ado ol docum-y 10 enc:onnm01 •JU'lado a las norma y drt¡)OIICIC(IN leQlln vigenlN y por le llllto 
bo¡o nunlr11 ,.,,pcnsabdrdar/ lo pn,Sfflllmall p..-a la Irme 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
RepublJca de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se nombra por convenio mteradmImstratJvo un (a) docente, pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Part1cIpac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferrdas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre 
de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentarro Umco del Sector de la FuncIon Publica y, 

CONSIDERANDO QUE 

• De conformidad con la Resoluc1on 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el 
Departamento de AntIoquIa fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las 
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumcIpIos no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, eJerc1endo las 
facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones 
educativas y el personal docente y admin1strat1vo de los planteles educativos, 
suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para 
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerrdo, 
administrara los ascensos, sin superar en mngun caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1cIpacIones y trasladara docentes entre los 
mumcIpIos, preferiblemente entre los llmrtrofes, sin mas requIs1to legal que la 
exped1c1on de los respectivos actos admImstratIvos debidamente motivados " 

• Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura adm1mstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educac1on del 
Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las InstItucIones educativas y el personal 
docente, d1rect1vo docente y adm1n1stratIvo, para lo cual podra realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comIsIones, pennIsos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos dIscIplmarios y demas 
novedades admin1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1rnstrat1vo que labora en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los 
murnc1pI0s no cert1f1cados del Departamento de AntioquIa 

• Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1co la planta de 
cargos docente, directivo docente y adm1n1strat1vo para la prestac1on del servIcI0 
educativo en los Establec1mrentos adscritos a los Mumc1p1os no cert1f1cados del 
Departamento de Ant1oqu1a, fmancIados con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

* El (la) señor (a) ROSA MAREDIS LAZARO VIDES, 1dent1f1cado (a) con Cedula de 
C1udadarna No 22 864 599, Normalista Supenor Enfas1s en C1enc1as Naturales, quien 
actualmente presta sus servicios como Docente de Bas1ca Primaria, en la lnstituc1on 
Educativa San Cayetano - Sede Escuela Rural Mixta N°2 de San Cayetano, del 
Mumc1p10 de San Juan Nepomuceno - Departamento de Bohvar, adscrito (a) a la 

1/1 
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DECRETO HOJA 2 

Secretaria de Educac1on del Departamento de Bohvar, mediante Decreto No 165 del 
23 de marzo de 2010, mscrrto (a) en el Grado "18" del Escalafon Nacional Docente, 
regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, mformac1on que reposa en la hoJa 
de vida del (la) Docente, de quien ha presentado solrc1tud voluntaria de traslado para 
el Departamento de Ant1oqu1a, en el Proceso Ord1nano de Traslados 2024 - 2025, en 
cumphm1ento a la Resoluc1on Nº 017172 del 18 de octubre de 2024, en la cual el 
M1msteno de Educac1on Nacional adopto el cronograma de act1v1dades para el 
proceso ordmano de traslados de Docentes y D1rect1vos Docentes al serv1c10 del 
Estado 

*Ala señora ROSA MAREDIS LAZARO VIDES se le asigno la plaza en la lnst1tuc1on 
Educativa 20 de Juho - Sede Escuela Urbana Integral el Porvenir, del mumc1p10 de El 
Bagre - Ant1oqu1a, como docente de Bas1ca Pnmana, Cod1go Plaza Nro 2197, en 
reemplazo de la señora MARIA ANGELICA FERNANDEZ ARCIA, 1dent1f1cada con 
cedula de c1udadan1a 1 038 119 181, a quien sera necesario trasladar 

* A la señora MARIA ANGELICA FERNANDEZ ARCIA, vinculado (a) en 
prov1s1onahdad en vacante defm1t1va, sera trasladada para la lnst1tuc1on Santo 
Domingo Sav10 - Sede Escuela Urbana Integral Manuel Cepeda, del.1mumc1p10 de 
Segovra -Ant1oqu1a, como docente de Bas1ca Pnmana, Cod1go de Plaza Nro 5298, 
en reemplazo de la señora IMILSE HINESTROZA MOSQUERA, 1dent1f1cada con 
cedula de c1udadarna 54 254 346, quien abandono el cargo 

* El Departamento de Bohvar y el Departamento de Ant1oqu1a al encontrar que el (la) 
docente reune los requ1s1tos, suscnb1eron el Convenio lnteradm1mstrat1vo de Traslado, 
por el cual se accede a su traslado para esta entidad Temtonal 

• De conformidad con el paragrafo 2º del articulo 2 4 5 1 2 del Decreto 1075 de 2015, 
los traslados entre entidades temtonales se tramitan conforme al proceso dispuesto 
en el citado articulo, y requieren ad1c1onalmente convenio rnteradmm1strat1vo entre las 
entidades terntonales rem1sora y receptora 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Nombrar en Propiedad, sin soluc1on de contrnu1dad por 
Convenio lnteradm1mstrat1vo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, a la señora J IA 
ROSA MAREDIS LAZARO VIDES, 1dentlf1cado {a) con Cedula de C1udadan1a No ::: 
22 864 599, Licenciada en C1enc1as Sociales, rnscrrto (a) en el Grado "1 B" del 
Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, para la 
lnst1tuc1on Educatrva 20 de Julro - Sede Escuela Urbana Integral el Porvenir, del 
munic1pro de El Bagre - Ant1oqu1a, como docente de Bas1ca Prrmana, Cod1go Plaza 
Nro 2197, en reemplazo de la señora MARIA ANGELICA FERNANDEZ ARCIA, 
identificada con cedula de c1udadania 1 038 119 181, a quien sera necesario 
trasladar 

ARTÍCULO SEGUNDO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de 
Ant1oqu1a, pagado con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones, al (la) señor 
(a) MARIA ANGELICA FERNANDEZ ARCIA, 1dent1f1cada con cedula de c1udadama 
1 038 119 181 L1cenc1ada en Lengua Castellana, vrnculado (a) en prov1s1onalrdad en 
vacante def1mt1va, para la lnst1tuc19n Santo Domrngo Sav10 - Sede Escuela Urbana 
Integral Manuel Cepeda, del murnc1p10 de Segov1a - Ant1oqu1a, como docente de 
Bas1ca Pnmana, Cod1go de Plaza Nro 5298, en reemplazo de la señora IMILSE 
HINESTROZA MOSQUERA, 1dentlf1<rada con cedula de crudadama 54 254 346, quien 
abandono el cargo 
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DECRETO HOJA 3 

ARTICULO SEGUNDO Not1f1car el presente acto admImstratIvo a las docentes 
ROSA MAREDIS LAZARO VIDES y MARIA ANGELICA FERNANDEZ ARCIA, 
hac1endole saber que contra este no procede recurso alguno 

ARTICULO TERCERO El (la) docente ROSA MAREDIS LAZARO VIDES, debera 
tomar posesIon del cargo en el Departamento de Ant1oqu1a, y seguIra conservando los 
derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) rige 

ARTICULO CUARTO Una vez posesionada en la Secretaria de Educac1on de 
AntIoqu1a, el (la) docente ROSA MAREDIS LAZARO VIDES, sera incluido en la 
Nomina del Departamento de AntIoquIa 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente 
acto admm1strat1vo a la Subsecretaria AdmmIstrat1va, D1reccIon de Nomina y 
Prestaciones Sociales y DIrecc1on de Talento Humano, para lo de su competencia 

ARTICULO SEXTO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de 
lnformac1on Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educac1on 

Proyocld 

RIV19Ó 

R.._,lt.o 

R1v1aó 

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS!: 

~¡grg 
Secretario de Educac1on 

NOMBRE 

-------Otear F•~ Velh~z MUMZ / 0-1 Fei.,e º'" Sanclw: 
Abogadas - Alunlao Llga!H 
Mana lJkana Monciola 
Oroctcra Asul'i01 Legaln 
H.omscn Arid, .. FrSICO MontO)III 
Oroctor de Talento Humano 
Aálan Ale•ander Cnlrc alo 
SIAll,Cl'llanO MmrlllllalrlO 

, 
Los amba frmantn declaramos~ hamot ,..,udo 11 docunonta y lo encontramol lllUO- a las 
ba¡o nuellrll rn¡,onoabolldlld lo preoenlam .. para la fuma 

de mbia 
A 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No 

Por el cual se nombra por convenio 1nteradm1mstrat1vo un (a) docente, pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Part1c1pacIones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre 
de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1fIca y ad1c1ona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Func1on Pubhca y, 

CONSIDERANDO QUE 

• De conformidad con la Resoluc1on 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el 
Departamento de AntIoquIa fue cert1f1cado en materia educat1Ja Por ello, eJerce las 
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de' 2001 Y frente a los 
murncIpIos no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Administrar, eJerc1endo las 
facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstrtucIones 
educativas y el personal docente y admm1stratIvo de los planteles educativos, 
suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para 
ello, reahzara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, 
administrara los ascensos, sm superar en ningun casó el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de PartIcIpacIones y, trasladara docentes entre los 
murnc1pIos, preferiblemente entre los hm1trofes, sin mas requIsIto legal que la 
exped1c1on de los respectivos actos admmIstrat1vos debidamente motivados " 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura adm1rnstrat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 
septiembre de 2021 se otorga funciones a 'la Secretaria de Educac1on del 
Departamento de Ant1oqu1a, para administrar las 1nstItucIones educativas y el personal 
docente, directivo docente y admm1stratIvo, para lo cual podrá reahzar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar l1cencIas, otorgar comIsIones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnarios y demas 
novedades admm1strat1vas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
administrativo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
municIpIos no certrfIcados del Departamento de AntIoquIa 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1co la planta de 
cargos docente, directivo docente y adm1rnstratIvo para la prestacIon del servIcI0 
educativo en los Establec1m1entos adscritos a los Munic1p1os no cert1f1cados del 
Departamento de AntIoquIa, fInanc1ados con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

• El (la) señor (a) BENITO GUSTAVO GUERRERO HOYOS, 1dent1f1cado (a) con 
Cedula de C1udadarna No 1152 192 888, Ingeniero de Petroleas, Mag1ster en 
lngen1ena Ambiental, quren actualmente presta sus servIcI0s como docente de 
secundaria -Area C1enc1as Naturales Qu1m1ca, en la lnst1tuc1on Educativa Gavalda -
Sede Principal, del murncIpro de Guaranda - Departamento de Sucre, plaza 

A 

1Qe3 1/1 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACJON 

mayoritaria, adscrito (a) a la Secretaria de Educac1on del Departamento de Sucre, 
nombrado en propiedad mediante el Decreto No 0333 del 17 de Junio de 2020, inscrito 
(a) en el Grado "3BM" del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto 
Docente 1278 de 2002, informac1on que reposa en la hoJa de vida del (la) Docente, 
quien ha presentado sohc1tud voluntaria de traslado para el Departamento de 
Ant1oqu1a, en el Proceso Ordinario de Traslados 2024 - 2025, en cumphm1ento a la 
Resoluc1on Nº 017172 del 18 de octubre de 2024, en la cual el M1msteno de Educac1on 
Nacional adopto el cronograma de actIv1dades para el proceso ordinario de traslados 
de Docentes y DIrect1vos Docentes al servIcI0 del Estado 

* Al señor BENITO GUSTAVO GUERRERO HOYOS se le asigno la plaza en la 
lnst1tuc1on Educativa Miguel Vicente Garndo Ort1z - Sede Principal, del mumcIpI0 de 
Arboletes -Ant1oqu1a, como docente de Secundana-Area MatematIcas, Codrgo Plaza 
Nro 15530, en reemplazo del señor ALBEIRO DE JESUS MADRID OCAMPO, 
1dentIflcado con cedula de c1udadama 98 523 696, quien sera necesario trasladar 

* Al señor ALBEIRO DE JESUS MADRID OCAMPO, vinculado (a) en prov1s1onahdad 
en vacante defm1t1va, sera trasladada para la lnst1tuc1on Educativa Fellx Mana 
Restrepo Londoño- Sede lnst1tuc1on Educativa Fehx Maria Restrepo Londoño Sede 
11, del mumcIp10 de La Umon - AntIoquIa, como docente de Secundaria - Area 
MatematIcas, CodI90 de Plaza_ Nro 10925, en reemplazo de la señora LINA 
MARCELA PATINO LONDONO, 1dent1fIcada con cedula de cIudadanIa 
1 036 601 115, declarada en vacante def1rnt1va 

* El Departamento de Sucre y el Departamento de Ant1oqu1a al encontrar que el (la) 
docente reune los requIsrtos, suscribieron el Convenio interadmm1strat1vo de Traslado, 
por el cual se accede a su traslado para esta entidad Terntorial 

* De conformidad con el paragrafo 2ª del articulo 2 4 5 1 2 del Decreto 1075 de 2015, 
los traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto 
en el citado articulo, y requieren ad1c1onalmente convenio interadm1mstrat1vo entre las 
entidades terntonales rem1sora y receptora 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Propiedad, sin soluc1on de continuidad por 
Convenio lnteradm1nistrat1vo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, al señor 
BENITO GUSTAVO GUERRERO HOYOS, 1dent1f1cado (a) con Cedula de C1udadania 
No 1152192 888, Ingeniero de Petroleas, Magrster en lngeniena Ambiental, mscnto 
(a) en el Grado "3BM" del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto 
Docente 1278 de 2002, en la lnst1tuc1on Educativa Miguel Vicente Garrido Ort1z - Sede 
Principal, del munic1pI0 de Arboletes -Ant1oqu1a, como docente de Secundaria - Area 
MatematIcas, Cod1go Plaza Nro 15530, en reemplazo del señor ALBEIRO DE JESUS 
MADRID OCAMPO, 1dent1flcado con cedula de c1udadan1a 98 523 696, quien sera 
necesario trasladar 

ARTÍCULO SEGUNDO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de 
Ant1oqu1a, pagado con recursos del Sistema General de PartIc1pacIones, al (la) señor 
(a) ALBEIRO DE JESUS MADRID OCAMPO, 1dent1f1cado con cedula de c1udadama 
98 523 696 ingeniero Agromdustnal, vinculado (a) en provIs1onalldad en vacante 
def1rnt1va, para la lnstItuc1on Educativa Fehx Mana Restrepo Londoño - Sede 
lnst1tuc1on Educativa Fehx Mana Restrepo Londoño Sede 11, del murncIpI0 de La Umon 
- AntIoqu1a, como docente de Secundaria -Area Matemat1cas, CodIgo de Plaza Nro 

2 de3 
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10925, en reemplazo de la señora LINA MARCELA PATIÑO LONDOÑO, 1dent1f1cada 
con cedula de crudadania 1 036 601115, declarada en vacante def1nit1va 

ARTÍCULO TERCERO Not1f1car el presente acto adm1nistrat1vo a los docentes 
BENITO GUSTAVO GUERRERO HOYOS y ALBEIRO DE JESUS MADRID 
OCAMPO, hac1endoles saber que contra este no procede recurso alguno 

ARTÍCULO CUARTO El (la) docente BENITO GUSTAVO GUERRERO HOYOS, 
debera tomar posesIon del cargo en el Departamento de Ant1oqu1a, y seguira 
conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que 
lo (la) rige 

ARTICULO QUINTO Una vez posesionado en la Secretaria de Educac1on de 
AntIoqu1a, el (la) docente BENITO GUSTAVO GUERRERO HOYOS, sera incluido en 
la Nomina del Departamento de Ant1oqu1a 

ARTÍCULO SEXTO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente 
acto adm1rnstrat1vo a la Subsecretaria Adm1mstratIva, D1recc1on de Nomina y 
Prestaciones Sociales y DIreccIon de Talento Humano, para lo de su competencia 

ARTÍCULO SEPTIMO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de 
lnformac1on Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de EducacIon 

Proyectó 

A1V1sd 

Revead 

Rav11d 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

~_¡IJ't) 
MAURICIO AL~;il;z 

Secretario de Educac1on 

Van■ua VII■ Palacio 
Aux,gr Admn1~at,vo 

NOMBRE 

Osear Felipe Velasquez Mulloz / Oaniel Falpe Oua 5'nchaz 
Abóga<joa-Atwllel Leg-
Mari■ Luna Mllndata 
O""CWfl Asunlol ltgalet 
Hamson Andr11 Franco Montoya 
Dl'eclOt de Tllienlo Homano 
~ Aill<ender ca.1to ate 
S<t>&eenllano Adm11111181M) 

Los amba hrman\8• daclaramoo quo MmOI re•1aaac ol doc:urn&rlo y le encontremos 1¡u1tada a \al na,mas y 1s¡,os1e1on&!l legales v,genlat y por lo tanto 
bato"""~ ruponsabdidad lo PfllOnllmot para la firma 

3 de 3 
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Tipo: 

GOBE::~i~~ °€o:~~U~ECRETO 11111111111111111 111111111111111111111111111111 111111111111111~111111111 

DECRETO 

"Por el cual se efectúa un nombramiento provisional en empleo en vacante definitiva 
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del 

Sistema General de Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y 

CONSIDERANDO QUE 

Mediante Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la estructura administrativa 
de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas al personal docentes, directivos docentes y 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

El artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el artículo 1° de la Ley 1960 de 2019, 
dispone que mientras se surte el proceso de selección para proveer empleos de carrera 
administrativa, los empleados de carrera tendrán derecho a ser encargados de tales empleos 
si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su 
desempeño, su última evaluación del desempeño sea sobresaliente, no hayan sido 
sancionados disciplinariamente en el año anterior y se encuentren desempeñando el empleo 
inmediatamente inferior al que se va a proveer. 

Por su parte, el artículo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de conformidad con 
lo definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019 que, en caso de 
vacancias temporales o definitivas, los empleos de carrera podrán ser provistos mediante 
nombramiento provisional cuando no fuere posible proveerlos por medio de encargo con 
servidores públicos de carrera, y por el término que duren las situaciones administrativas que 
las originaron. 

El nombramiento provisional procede, de manera excepcional, cuando no haya personal de 
carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado, luego de que se haya agotado el 
procedimiento interno para proveer transitoriamente, mediante la figura de encargo, los 
empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles 
vigente que pueda ser utilizada. 

Consecuente con lo anterior, los nombramientos provisionales constituyen un mecanismo de 
carácter excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente un empleo de carrera 
administrativa, con personal que no fue seleccionado mediante el sistema de mérito, con 
fundamento en unas causales específicamente señaladas en la norma. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

M "Por el cual se efectúa un nombramiento provisional en empleo en vacante definitiva en la Planta de Cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones" " 

De conformidad con la Resolución Departamental S 2021060073478 del 26 de mayo de 
2021, modificada parcialmente por la Resolución S 2022060004672 del 22 de febrero de 
2022, la administración Departamental, mediante Convocatoria Interna 2023-02 SGP -
EDUCACIÓN, convocó a procedimiento interno de selección para proveer la plaza de empleo 
en Vacante Definitiva, CONDUCTOR, Código 480, Grado 03, NUC Planta 2000002311, ID 
Planta 2020006848, adscrito a la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA - EDUCACIÓN, 
pagado con recursos Sistema General de Participaciones de la Secretaría de Educación, 
adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel Central. 

Agotadas todas las etapas del procedimiento interno de selección, Convocatoria Interna 
2023-02 SGP - EDUCACIÓN, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante definitiva, 
la misma se declaró desierta. 

Con el propósito de que el servicio público se preste eficientemente, es necesario realizar un 
nombramiento provisional en vacante definitiva. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar con carácter provisional en un empleo en vacante definitiva 
al señor JUAN CAMILO OCHOA HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
1001477536, en el cargo de CONDUCTOR, Código 480, Grado 03, NUC Planta 2000002311, 
ID Planta 2020006848, adscrito a la SUBSECRETARÍA ADMINISTRATIVA- EDUCACIÓN, 
pagado con recursos Sistema General de Participaciones de la Secretaría de Educación, 
adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel Central. 

ARTÍCULO SEGUNDO: La persona nombrada tendrá las funciones, responsabilidades, 
asignación salarial y horario propio del cargo que entra a desempeñar. 

ARTÍCULO TERCERO: Para posesionarse el funcionario deberá cumplir con los requisitos 
señalados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidad del L J I A 
orden constitucional o legal para ejercer cargos públicos para asumir las funciones del cargo -
que serán verificadas por la Dirección de Talento Humano, en virtud de lo dispuesto en el 
artículo 5 de la Ley 190 de 1995. 

ARTICULO CUARTO. El presente decreto se hace conforme al artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 
648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: 

"Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué 
el nombramiento: 

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para 
el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los reglamentos y los manuales de 
funciones y de competencias laborales. 
- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, 
dejando las constancias respectivas." 

ARTÍCULO QUINTO. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos 
para el ejercicio del cargo o que está incurso en alguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad o que la información y documentación aportada no es veraz, se procederá 
a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el artículo 
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DECRETO HOJA 3 

" "Por el cual se efectúa un nombramiento provisional en empleo en vacante definitiva en la Planta de Cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones• " 

2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el 
artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin pe~uicio de las sanciones disciplinarias y penales a que 
haya lugar. 

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente decreto a la persona nominada. 

ARTÍCULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedición. 

Proyectó· 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

PUBLÍQUESE, CO~U~ÍQUESE-Y ~LASE 

~~tz 
Secretario de Educación 

NOMBRE 
Omar Cérdenas Tob6n, 
Profesional Universitario, Dir. Talento Humano. 
Osear Felipe Vetésquez Mur\oz, Profesional 
Universitario, Dir. Asuntos legales, Daniel Felipe Ossa 
S4nchaz, Profesional Universitario, Asuntos laga181, 
María liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legal 

Harriaon Andrés Franco Montoya, Director de Talento 
Humano 
Adrién Alexander Castro zato, Subsecretario 
Administrativo 

FIRMA FECHA 
03/04/2025 

Les arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las as y disposiciones legales vigentes y por 
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 



18

G 

Radicado: D 2025070001535 ~ 
Fecha: 07/04/2025 -""""""''""""" 
Tipo: 

Gose::~í~~ °50:~u~EcRErn JJIIIJIJJIJJIIJII JIIIIIJIIJIIIIIIIJIIIJJIIIJII IIIIIJIIIIIIIIIJIIIIIIJJIIIJ 

DECRETO 

Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad, en la Planta de Cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la estructura administrativa 
de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas al personal docentes, directivos docentes y 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

El artículo 2.2.5.1.12, del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, sobre la derogatoria del 
nombramiento, establece que: 

"La autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 
l. La persona designada no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del 
empleo dentro de los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente Título. 

2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el presente Título. T I o Q 
3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 
4. Cuando la designación se ha hecho por acto administrativo inadecuado." 

, 
Mediante el artículo primero del Decreto D 2025070000238 del 23/01/2025, la Secretaria de 
Educación, previa competencia delegada del señor Gobernador del Departamento, dispuso 
nombrar al señor FERNANDO ALONSO CORREA CASTRO, identificado con cédula de 
ciudadanía 98482532, en el cargo de CONDUCTOR, Código 480, Grado 03, NUC Planta 
2000002311, ID Planta 2020006848, adscrito a la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA -
EDUCACIÓN, pagado con recursos Sistema General de Participaciones de la Secretaria de 
Educación, adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel Central. 

Que se hace necesario la derogatoria del nombramiento por que la persona designada no 
tomó posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la Constitución, o la Ley. 

Por lo anteriormente expuesto, 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

"Por al cual sa deroga un nombramiento an provisionalidad, an la Planta da Cargos da/ Departamento de Antioquia, pagado 
con Recursos del Sistema General de Participaciones " 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto D 2025070000238 del 23/01/2025, por medio del 
cual se nombró con carácter provisional FERNANDO ALONSO CORREA CASTRO, 
identificado con cédula de ciudadanía 98482532, en el cargo de CONDUCTOR, Código 480, 
Grado 03, NUC Planta 2000002311, 1 D Planta 2020006848, adscrito a la SUBSECRETARIA 
ADMINISTRATIVA- EDUCACIÓN, pagado con recursos Sistema General de Participaciones 
de la Secretaría de Educación, adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, 
Nivel Central. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, 
haciéndoles saber que contra este no procede recurso de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes envíese copia del presente Decreto 
a la Subsecretaría Administrativa, áreas de Nómina, Planta de Personal. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente Decreto. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFIQUESE Y CÚIVJPLASE 

~~~ 
NOMBRE 

Ornar Cárdenas Tob6n, 
Profesional Universitario 
Osear Felipa Velésquoz Mulloz, 
Profesional Universitario. Daniel 
Felipe Casa Sánchez, Profesional 
Universitario 
Maria Liliana Mendieta, Directora de 
Asuntos Logolos 
Harrison Andrés Franco Montoya, 
Director de Talento Humano 

Secretario de Educación 

FIRMA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenta y lo encontramos ajusta 
lo tanto, bajo nuestra mponsabilidad lo presentamos para la firma. 

FECHA 
03/0412025 

A 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO Nº 

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos de docentes, 
Directivos Docentes y Administrativos, financiados con recursos del sistema general 

participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

El Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de 
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo 
en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete 
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los 
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; 
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con 
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educación; todo ello de 
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente. 

El artículo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organización de la planta 
de personal se hará con el fin de lograr la ampliación de la cobertura con criterio de equidad, 
el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia. 
El artículo 2.4.6.1.3.4., del Decreto 1075 de 2015, en su capítulo 1, establece que la 
organización de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los 
establecimientos educativos estatales, será responsabilidad directa de las secretarias de 
educación o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el 
presente Capitulo. 
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El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organización de las plantas 
docentes y directivos docentes (Título 6, Capítulo 1, Sección 1 ). 

El anterior Decreto permite la asignación de nuevas plazas docentes y directivos docentes 
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la 
Dirección de Permanencia Escolar para la viabilización de la nueva planta de cargos 
docentes y directivos docentes. 

La Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa, en el marco del proceso de 
reorganización educativa del municipio de Frontino, una vez evaluada la información remitida 
mediante oficio otorgado por la Alcaldía Municipal y el Comité Municipal de Asignación de 
Cupos y Matriculas, resolvió, mediante Resolución Nº 2025060006684 del 24/02/2025, en 
los artículos: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Artículo 1 º de la Resolución Departamental Nº127667 
del 09 de octubre de 2014, en el sentido de desagregar la sede C.E.R. CHUSCAL (DAÑE 
205284000677) perteneciente a la INSTITUCION EDUCATIVA LAS MERCEDES (DAÑE 
105284000575) 

ARTÍCULO SEGUNDO: Modificar el Artículo 1 º de la Resolución Departamental Nº 127669 
del 09 de octubre de 2014, en el sentido de desagregar las sedes C.E.R. VENADOS 
ARRIBA (DAÑE 205284001215) y C.E.R. SAN MATEO (DAÑE 205284001118) 
pertenecientes a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA AGROPECUARIA PEDRO ANTONIO 
ELEJALDE (DAÑE 105284000788). 

ARTÍCULO TERCERO: Modificar el Artículo 1º de la Resolución Departamental Nº 127674 
del 09 de octubre de 2014, en el sentido de desagregar la sede C.E.R. EL SALADO (DAÑE 
205679000951) perteneciente a la INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR MIGUEL ANGEL ALVAREZ (DAÑE 105284000800). 

ARTICULO CUARTO: Modificar el Artículo 1 º de La Resolución Departamental Nº 126021 
del 25 de septiembre de 2014, Reorganizando la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL 
NOBOGACITA (DAÑE 205284000120) del municipio de Frontino - Antioquia, en el sentido 
de anexarle las siguientes sedes: C.E.R. CHUSCAL (DAÑE 205284000677), 
perteneciente a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA LAS MERCEDES (DAÑE 105284000575), 
C.E.R. VENADOS ARRIBA (DAÑE 205284001215), C.E.R. SAN MATEO (DAÑE 
205284001118) pertenecientes a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA AGROPECUARIA PEDRO 
ANTONIO ELEJALDE (DAÑE 105284000788) y C.E.R. EL SALADO (DAÑE 
205679000951), perteneciente a la INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR MIGUEL ANGEL ÁLVAREZ (DAÑE 105284000800). 

Por lo anterior, es necesario Reubicar en la l. E. R. NOBOGACITA los cargos que se 
describen a continuación: 

ESTABLECIMIENTO 
SEDE NIVEL Y ÁREA DOCENTE IDENTIFICACIÓN 

EDUCATIVO 

l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. EL SALADO 
BASICA PRIMARIA - AREA ARIAS URREGO 

21744941 
TODAS - CARGO 8523 MARYLUZ 

l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. CHUSCAL 
BASICA PRIMARIA -AREA CUESTA SANTOS 

15487302 
TODAS - CARGO 8583 ARNULFO ELIDIO 

BASICA SECUNDARIA Y ARENAS 
l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. SAN MATEO MEDIA · ÁREA CIENCIAS ECHAVARRIA 32275647 

SOCIALES • CARGO 18053 GLORIA ANGELICA 

l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. SAN MATEO 
BASICA PRIMARIA· AREA TASARES LOPEZ 

21896016 
TODAS • CARGO 8484 MARIA LUCEDY 
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l. E. R. NOBOGACITA 
C. E. R. VENADOS BASICA PRIMARIA -AREA BORJA RENGIFO 32277125 

ARRIBA TODAS - CARGO 8483 MARIA FERNANDA 
BASICA SECUNDARIA Y ZAPATA SALAS 

l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. CARAUTA MEDIA -AREA CIENCIAS EDISON EDUARDO 
1038334178 

SOCIALES - CARGO 8534 

l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. ASIDO 
BASICA PRIMARIA - AREA URIBE LONDOl'lO 

1038332245 
TODAS - CARGO 8415 NELSON ANDRES 

Por lo expuesto anteriormente, el secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Reubicar los cargos Docentes Oficiales que se describen a continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL Y ÁREA EDUCATIVO 
l. E. ESCUELA NORMAL 

BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -FRONTINO SUPERIOR MIGUEL C. E. R. EL SALADO CARGO 8523 
ANGEL ALVAREZ 

FRONTINO l. E LAS MERCEDES C. E R. CHUSCAL 
BASICA PRIMARIA -AREA TODAS -

CARGO 8583 

FRONTINO 
l. E. PEDRO ANTONIO 

C. E. R. SAN MATEO 
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA -AREA 

ELEJALDE CIENCIAS SOCIALES -CARGO 18053 

FRONTINO 
l. E. PEDRO ANTONIO 

C. E. R. SAN MATEO BASICA PRIMARIA -AREA TODAS -
ELEJALDE CARGO 8484 

FRONTINO 
l. E. PEDRO ANTONIO C. E. R. VENADOS BASICA PRIMARIA - AREA TODAS -

ELEJALDE ARRIBA CARGO 8483 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES l. E. LAS MERCEDES - BASICA SECUNDARIA Y MEDIA - AREA 
SEDE PRINCIPAL CIENCIAS SOCIALES - CARGO 8534 

ARTÍCULO 2º: Los Cargos Docentes Oficiales Reubicados, descritos en el articulo anterior, 
quedarán asignados al siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Frontino. 

1::: MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL Y ÁREA EDUCATIVO 

FRONTINO l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. EL SALADO 
BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

::: CARGO 8579 A 
FRONTINO l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. CHUSCAL BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

CARGO 8522 

FRONTINO l. E. R. NOBOGACITA C E. R. SAN MATEO BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -
CARGO 8580 

FRONTINO l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. SAN MATEO 
BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

CARGO 8575 

FRONTINO l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. VENADOS ARRIBA 
BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

CARGO 8574 

FRONTINO l. E. R. NOBOGACITA C. E. R. CARAUTA 
BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

CARGO 8582 

ARTÍCULO 3º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia , pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora ARIAS URREGO MARY 
LUZ, identificada con cédula de ciudadanía N° 21744941, LICENCIADA EN EDUCACIÓN 
BÁSICA CON ÉNFASIS EN CIENCIAS NATURALES y EDUCACIÓN AMBIENTAL, 
Provisional Vacante Definitiva, Población Mayoritaria, como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica primaria, para la l. E. R. NOBOGACITA, sede C. E. R. EL SALADO, cargo Nº 8523, 
del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR MIGUEL ANGEL ALVAREZ, sede C. E. R. EL SALADO, municipio de Frontino, 
en el cargo N° 8523. 

ARTÍCULO 4º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones al señor CUESTA SANTOS ARNULFO 
ELIDIO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 15487302, LICENCIADO EN LENGUA 
CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculado en Propiedad, grado de escalafón 14, 
Población Mayoritaria, regida por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, en 
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el nivel de Básica primaria, para la l. E. R. NOBOGACITA, sede C. E. R. CHUSCAL, cargo 
Nº 8583, del municipio de Frontino, el docente viene laborando en la l. E. LAS MERCEDES, 
sede C. E. R. CHUSCAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8583. 

ARTÍCULO 5º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora ARENAS ECHAVARRIA 
GLORIA ANGELICA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32275647, LICENCIADO EN 
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS SOCIALES, Provisional en vacante 
definitiva, Población Mayoritaria, como Docente de Aula, en el nivel de Básica secundaria y 
media, área ciencias sociales, para la l. E. R. NOBOGACITA, sede C. E. R. SAN MATEO, 
cargo Nº 18053, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. PEDRO 
ANTONIO ELEJALDE, sede C. E. R. SAN MATEO, municipio de Frontino, en el cargo Nº 
18053. 

ARTÍCULO 6º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora T ABARES LOPEZ MARIA 
LUCEDY, identificada con cédula de ciudadanía Nº 21896016, LICENCIADA EN 
EDUCACION CAMPESINA Y RURAL, Provisional en vacante definitiva, Población 
Mayoritaria, como Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. E. R. 
NOBOGACIT A, sede C. E. R. SAN MATEO, cargo Nº 8484, del municipio de Frontino, la 
docente viene laborando en la l. E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE, sede C. E. R. SAN 
MATEO, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8484. 

ARTÍCULO 7º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora BORJA RENGIFO MARIA 
FERNANDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32277125, NORMALISTA 
SUPERIOR, Provisional en vacante definitiva, Población Mayoritaria, como Docente de Aula, 
en el nivel de Básica primaria, para la l. E. R. NOBOGACITA, sede C. E. R. VENADOS 
ARRIBA, cargo Nº 8483, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. 
PEDRO ANTONIO ELEJALDE, sede G. E. R. VENADOS ARRIBA, municipio de Frontino, 
en el cargo N° 8574. 

ARTÍCULO 8º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones al señor ZAPATA SALAS EDISON 
EDUARDO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1038334178, LICENCADO EN 
EDUCACION BASICA ENFASIS EN CIENCIAS SOCIALES, Provisional en vacante 
definitiva, Población Mayoritaria, como Docente de Aula, en el nivel de Básica secundaria y 
media, área ciencias sociales, para la l. E. R. NOBOGACITA, sede C. E. R. CARAUTA, 
cargo N° 8534, del municipio de Frontino, el docente viene laborando en la l. E. LAS 
MERCEDES, sede l. E. LAS MERCEDES - SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el 
cargo N° 8560. 

ARTÍCULO 9º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones al señor URIBE LONDOÑO NELSON 
ANDRES, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1038332245, LICENCIADO EN LENGUA 
CASTELLANA Y COMUNICACIÓN, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 2A, 
Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en 
el nivel de Básica primaria, para l. E. R. NOBOGACITA, sede C. E. R. ASIDO, cargo Nº 
8415, del municipio de Frontino, el docente viene laborando en la l. E. R. NOBOGACITA, 
sede C. E. R. CARAUTA, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8416. 

ARTÍCULO 10º: Notificar el presente acto administrativo a los docentes, haciéndoles saber 
que contra éste no procede recurso alguno. 

JIA 
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ARTÍCULO 11 º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO 12º: A los docentes y directivos docentes que se Trasladen o sean nombrados 
en Temporalidad, Vacancia Definitiva o Propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que 
les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 
18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 13º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente 
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente. 

NOMBRE 
Proyectó: Maria Alejandra Romero Atvarez 

Re'o'isó: 

Revisó; 

Revisó: 

Profesional Universitaria 
Osear Felipe Velásquez Mui'loz 
Profesional Universitario de Asuntos 
Legales 
Danlel Felipe Ossa Sánchez 
Profesional Universitario 
Maria Llliana Mendieta 
Directora de Asuntos L alas 
Harrlson Andrés Franco Montoya 
Director de Talento Humano 
Adrilln Alexander Castro lzate. 

Aprobó: Subsecretario Administrativo 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~ ,f f) ~ 
MAURICIO ALVI~~ 

Secretario de Educación 

FECHA 

-o3- 2s 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. 
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DECRETO Nº 

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos de docentes, 
Directivos Docentes y Administrativos, financiados con recursos del sistema general 

participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y 
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6 .2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles 
educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los 
ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General 
de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, 
sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioqaia. 

El Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó lél planta de 
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El artículo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar 
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no 
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del 
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educación; todo ello de acuerdo con la ley 115 
de 1994, el Estatuto Docente. 

El artículo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organización de la planta de 
personal se hará con el fin de lograr la ampliación de la cobertura con criterio de equidad, el 
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia. 
El artículo 2.4.6.1.3.4., del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organización 
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos 
estatales, será responsabilidad directa de las secretarías de educación o quien haga sus veces 
en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capítulo. 

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organización de las plantas 
docentes y directivos docentes (Título 6, Capítulo 1, Sección 1 ). 
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El anterior Decreto permite la asignación de nuevas plazas docentes y directivos docentes en 
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Dirección 
de Permanencia Escolar para la viabilización de la nueva planta de cargos docentes y directivos 
docentes. 

Que, acorde a la revisión de las relaciones técnicas, emitida por la Dirección de Permanencia 
Escolar e Inclusión Educativa, la cual determina cuántas plazas requiere cada establecimiento 
educativo de acuerdo a la matrícula registrada para la vigencia 2025 en El Sistema Integrado de 
Matrícula "SIMAT" "herramienta que permite organizar y controlar el proceso de matrícula en 
todas sus etapas, así como tener una fuente de información confiable y disponible para la toma 
de decisiones" en el municipio de Frontino, es necesario reubicar los cargos y trasladar los 
docentes que se describen a continuación: 

ESTABLECIMIENTO 
SEDE NIVEL Y ÁREA 

EDUCATIVO 
BASICA SECUNDARIA Y 

l. E. R. LA BLANQUITA C. E. R. AL TO DE MEDIA-ÁREA 
DELMURRI MURRI MATEMATICAS 

- CARGO 8531 
l. E. R. LA BLANQUITA C. E. R. ALTO DE BASICA PRIMARIA - AREA 

DELMURRI MURRI TODAS - CARGO 8567 

l. E. R. LA BLANQUITA 
l. E. R. LA BLANQUITA 

BÁSICA PRIMARIA - ÁREA 
DELMURRI 

DEL MURRI - SEDE 
TODAS - CARGO 8558 

PRINCIPAL 

l. E. R. LA BLANQUITA 
l. E. R. LA BLANQUITA BÁSICA PRIMARIA - ÁREA 

DEL MURRI DEL MURRI • SEDE TODAS - CARGO 8418 
PRINCIPAL 

l. E. PEDRO ANTONIO 
BASICA SECUNDARIA Y 

l. E. PEDRO ANTONIO MEDIA-ÁREA 
ELEJALDE 

ELEJALDE - SEDE MATEMATICAS 
PRINCIPAL -CARGO 8475 

BASICA SECUNDARIA Y 
l. E. PEDRO ANTONIO LAS MERCEDES MEDIA-ÁREA 

ELEJALDE CIENCIAS SOCIALES 
- CARGO 8560 

Por lo expuesto anteriormente, el secretario de Educación, 

DECRETA: 

DOCENTE IDENTIFICACIÓN 

SUAREZ 
HERNANDEZ MARIA 45459632 

BERNARDA 

!BARRA MONTOYA 
ANA CAROLINA 

1038337154 

ALVAREZ 
RESTREPO NOEMY 32276286 

AMPARO 

HIGUITA MESA 
FANNY YOHANA 1035302679 

MUÑOZ DURANGO 1038334490 
CINDYPAOLA 

AN OQ 
ARTÍCULO 1º: Reubicar los cargos Docentes Oficiales que se describen a continuación: 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO 

SEDE NIVEL Y ÁREA 
EDUCATIVO 

l. E. MANUEL ANTONIO l. E. MANUEL ANTONIO BASICA SECUNDARIA Y MEDIA - AREA 
FRONTINO TORO TORO - SEDE PRINCIPAL 

MATEMATICAS 
- CARGO 8531 

l. E. LAS MERCEDES - BASICA SECUNDARIA Y MEDIA - AREA 
FRONTINO l. E. LAS MERCEDES SEDE PRINCIPAL MATEMATICAS 

- CARGO 8567 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES 
l. E. LAS MERCEDES - BASICA PRIMARIA - AREA TODAS -

SEDE PRINCIPAL CARGO 8558 

ARTÍCULO 2º: Los Cargos Docentes Oficiales Reubicados, descritos en el artículo anterior, 
quedarán asignados al siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Frontino. 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO 

SEDE NIVEL Y ÁREA 
EDUCATIVO 

l. E. R. LA BLANQUITA 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA - ÁREA 

FRONTINO C. E. R. AL TO DE MURRI MATEMATICAS 
DEL MURRI - CARGO 8531 

FRONTINO 
l. E. R. LA BLANQUITA 

C. E.R. AL TO DE MURRI 
BÁSICA PRIMARIA - AREA TODAS -

DEL MURRI CARGO 8567 

FRONTINO 
l. E. R. LA BLANQUITA l. E. R. LA BLANQUITA DEL BÁSICA PRIMARIA - AREA TODAS -

DEL MURRI MURRI - SEDE PRINCIPAL CARGO 8558 
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ARTÍCULO 3º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones a la señora SUAREZ HERNANDEZ MARIA 
BERNARDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 45459632, ECONOMISTA, Provisional 
Vacante Definitiva, Población Mayoritaria, como Docente de Aula , en el nivel de Básica 
secundaria y media, área matemáticas, para la l. E. R. LA BLANQUITA DEL MURRI , sede C. E. 
R. AL TO DE MURRI, cargo Nº 8531, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en 
la l. E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE, sede l. E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE - SEDE 
PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8475. 

ARTÍCULO 4º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones a la señora IBARRA MONTOYA ANA 
CAROLINA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1038337154, NORMALISTA SUPERIOR, 
Provisional Vacante Definitiva, Población Mayoritaria, como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica primaria, para la l. E. R. LA BLANQUITA DEL MURRI, sede l. E. R. LA BLANQUITA 
DEL MURRI - SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 8558, del municipio de Frontino, el docente viene 
laborando en la l. E. R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede COLEGIO GABRIELA WHITE DE 
VELEZ - SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8438. 

ARTÍCULO 5º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones a la señora ALVAREZ RESTREPO NOEMY 
AMPARO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32276286, LICENCIADA EN PEDAGOGÍA 
INFANTIL, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 2A, Población Mayoritaria, regido por el 
Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. E. R. 
LA BLANQUITA DEL MURRI, sede l. E. R. LA BLANQUITA DEL MURRI - SEDE PRINCIPAL, 
cargo Nº 8418, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. R. LA 
BLANQUITA DEL MURRI , sede C.E.R LA ÑAME, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8428. 

ARTÍCULO 6º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones a la señora HIGUITA MESA FANNY YOHANA, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 1035302679, LICENCIADA EN MATEMÁTICAS E J IA 
INFORMÁTICA, vinculado en Propiedad, grado de escalafón 2A, Población Mayoritaria, regido 
por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica secundaria y 
media, área matemáticas, para la l. E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE, sede l. E. PEDRO 
ANTONIO ELEJALDE - SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 8475, del municipio de Frontino, la docente 
viene laborando en la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede l. E. MANUEL ANTONIO TORO -
SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8531. 

ARTÍCULO 7º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones a la señora MUÑOZ DURANGO CINDY 
PAOLA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1038334490, LICENCIADO EN EDUCACION 
BASICA ENFASIS CIENCIAS SOCIALES, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 3AM , 
Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002 Población Mayoritaria, como 
Docente de Aula, en el nivel de Básica secundaria y media, área Ciencias Sociales, para la l. E. 
PEDRO ANTONIO ELEJALDE, sede LAS MERCEDES, cargo N° 8560, del municipio de 
Frontino, la docente viene laborando en la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede l. E. MANUEL 
ANTONIO TORO - SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8534. 

ARTÍCULO 8º: Notificar el presente acto administrativo a los docentes, haciéndoles saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO 9º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y 
Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquía . 

ARTÍCULO 10º: A los docentes y directivos docentes que se Trasladen o sean nombrados en 
Temporalidad, Vacancia Definitiva o Propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
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aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 
y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado 
inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 11 º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente Decreto en la 
hoja de vida del Servidor Docente. 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~~J 
NOMBRE 

Proyectó: Maria Alejandra Romero Alvarez 
Profesional Universitaria 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Osear Felipe Velbquez Mutloz 
Profeslonal Universitario de Asuntos 
Legales 
Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Profesional Universitario 
Maria Llllana Mendleta 
Directora de Asuntos Le ales 
Harrison Andrés Franco Montoya 
Director de Talento Humano 
Adriin Alexander Castro lzate. 

Aprobó: Subsecretario Administrativo 

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ 
Secretario de Educación 

FECHA 

2.8- 05- 2..5. 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra os ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. 

República de Colombia 
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DECRETO Nº 

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos de docentes, 
Directivos Docentes y Administrativos, financiados con recursos del sistema 

general participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre 
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 
de2015y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias 
descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados 
tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el 
artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún 
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y 
trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más 
requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorga comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a 
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia . 

El Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta 
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio 
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema Ganeral de 
Participaciones. 

El artículo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos le3 compete 
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en 
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio 
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de 
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la 
educación; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente. 

El artículo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organización de la 
planta de personal se hará con el fin de lograr la ampliación de la cobertura con criterio 
de e uidad, el me·oramiento de la calidad el incremento de la eficiencia. 
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El artículo 2.4.6.1.3.4., del Decreto 1075 de 2015, en su capítulo 1, establece que la 
organización de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los 
establecimientos educativos estatales, será responsabilidad directa de las secretarías de 
educación o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el 
presente Capítulo. 

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organización de las 
plantas docentes y directivos docentes (Título 6, Capítulo 1, Sección 1 ). 

El anterior Decreto permite la asignación de nuevas plazas docentes y directivos 
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico 
presentado por la Dirección de Permanencia Escolar para la viabilización de la nueva 
planta de cargos docentes y directivos docentes. 

La Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa, en el marco del proceso de 
reorganización educativa del municipio de Frontino, una vez evaluada la información 
remitida mediante oficio otorgado por la Alcaldía Municipal y el Comité Municipal de 
Asignación de Cupos y Matriculas, resolvió, mediante Resolución Nº 2025060006682 del 
24/02/2025, en los artículos: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Artículo 1 º de la Resolución 
Departamental Nº127674 del 09 de octubre de 2014, en el sentido de desagregar la 
sede C.E.R. LA HERRADURA (DANE 205284000243) perteneciente a la INSTITUCION 
EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL ÁNGEL ÁLVAREZ (DANE 
105284000800). 

ARTÍCULO SEGUNDO: Modificar el Artículo 1 º de la Resolución Departamental 
Nº127667 del 09 de octubre de 2014, en el sentido de desagregar las sedes C.E.R. LA 
HONDA (DANE 205284000090), C.E.R. LA CABAÑA (DANE 205284001436), C.E.R. 
LAS CRUCES (DANE 205284000146), C.E.R. SANTA LUCIA (DANE 205284000898), 
C.E.R. EL RAYO (DANE 205284001487), C.E.R. LA QUIEBRA (DANE 205284001444), 
C.E.R. LAS CABRAS (DANE 205284000171), C.E.R. LAS CABRITAS (DANE 
205284000472), C.E.R. TEODORICO BRAN TAMAYO (DANE 205284001576), C.E.R. 
NOBOGA (DANE 205284000332) pertenecientes a la INSTITUCION EDUCATIVA LAS 
MERCEDES (DANE 105284000575). 

ARTÍCULO TERCERO: Reorganizar la INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL 
ANTONIO TORO (DANE 105284000214) en sentido de agregar la sede C.E.R. LA 
HERRADURA (DANE 205284000243) vereda La Herradura, perteneciente a la 
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL ANGEL 
ALVAREZ (DANE 105284000800) y las sedes C.E.R. LA HONDA (DANE 
205284000090) vereda La Honda, C.E.R. LA CABAÑA (DANE 205284001436) vereda 
La Cabaña, C.E.R. LAS CRUCES (DANE 205284000146) vereda Las Cruces, C.E.R. 
SANTA LUCIA (DANE 205284000898) vereda Loma de los Indios, C.E.R. EL RAYO 
(DANE 205284001487) vereda El Rayo, C.E.R. LA QUIEBRA (DANE 205284001444) 
vereda La Quiebra, C.E.R. LAS CABRAS (DANE 205284000171) vereda Las Cabras, 
C.E.R. LAS CABRITAS (DANE 205284000472) vereda Cabritas, C.E.R. TEODORICO 
BRAN TAMAYO (DANE 205284001576) vereda Siberia, C.E.R. NOBOGA (DANE 
205284000332) vereda Noboga, pertenecientes a la INSTITUCION EDUCATIVA LAS 
MERCEDES (DANE105284000575). 
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Por lo anterior, es necesario Reubicar en la INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL 
ANTONIO TORO los cargos que se describen a continuación: 

ESTABLECIMIENTO 
SEDE NIVEL Y ÁREA DOCENTE IDENTIFICACIÓN 

EDUCATIVO 
l. E. MANUEL 

C. E. R. LA HONDA 
BASICA PRIMARIA -AREA ARIAS RAMIREZ 

1038333254 
ANTONIO TORO TODAS - CARGO 8579 DIANA MILENA 

l. E. MANUEL 
C. E. R. LA BÁSICA PRIMARIA - ÁREA HURTADO PEREZ 

ANTONIO TORO HERRADURA TODAS - CARGO 8522 NATALIA 
32278506 

l. E. MANUEL 
C. E. R. LA CABAÑA 

BÁSICA PRIMARIA -ÁREA CARVAJAL USUGA 
32278602 ANTONIO TORO TODAS - CARGO 8580 SANDRA YANETH 

l. E. MANUEL C. E. R. LAS BASICA PRIMARIA -AREA USUGAMANCO 71022757 
ANTONIO TORO CRUCES TODAS - CARGO 8575 HECTOR AUGUSTO 

l. E MANUEL C. E. R. SANTA BASICA PRIMARIA · AREA ARENAS ROLDAN 1038333707 
ANTONIO TORO LUCIA TODAS· CARGO 8574 DIANA CECILIA 

l. E. MANUEL BÁSICA PRIMARIA • ÁREA 
GONZALEZ ARIAS 

C. E. R. EL RAYO ROSALINA DE 21743076 
ANTONIO TORO TODAS - CARGO 8582 

JESUS 

l. E. MANUEL BÁSICA PRIMARIA· ÁREA 
DURANGO 

ANTONIO TORO 
C. E. R. EL RAYO 

TODAS· CARGO 8581 
MACHADO LEYLA 32275740 

MARGARITA 
l. E. MANUEL C. E. R. LA BASICA PRIMARIA· AREA BLANDON GARCIA 32278017 

ANTONIO TORO QUIEBRA TODAS • CARGO 8578 LAURA ESTELA 
l. E. MANUEL C. E. R. LAS BASICA PRIMARIA - AREA GOMEZ TORO IRMA 21743961 ANTONIO TORO CABRAS TODAS - CARGO 8577 
l. E. MANUEL C. E. R. LAS BASICA PRIMARIA· AREA TORO MORENO 

21743594 
ANTONIO TORO CABRITAS TODAS • CARGO 8576 EMELDA 

l. E. MANUEL C. E. R. BÁSICA PRIMARIA -ÁREA SUAZA CARVAJAL 
ANTONIO TORO 

TEODORICO BRAN 
TODAS - CARGO 8573 DIEGO ALONSO 

1038334306 
TAMAYO 

l. E. MANUEL 
l. E. R. NOBOGA 

BASICA PRIMARIA· AREA QUIROZ OQUENDO 
71020191 ANTONIO TORO TODAS - CARGO 8572 JOSE ARCANGEL 

Por lo expuesto anteriormente, el secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Reubicar los cargos Docentes Oficiales que se describen a continuación: 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO u SEDE NIVEL Y ÁREA 

EDUCATIVO 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. LA HONDA 
BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

CARGO 8579 
l. E. ESCUELA NORMAL C E. R. LA HERRADURA BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

FRONTINO SUPERIOR MIGUEL CARGO 8522 
ANGEL ALVAREZ 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. LA CABAÑA 
BASICA PRIMARIA -AREA TODAS -

CARGO 8580 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. LAS CRUCES BASICA PRIMARIA· AREA TODAS -
CARGO 8575 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. SANTA LUCIA 
BASICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

CARGO 8574 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. EL RAYO 
BÁSICA PRIMARIA - AREA TODAS • 

CARGO8582 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. EL RAYO 
BASICA PRIMARIA· AREA TODAS • 

CARGO 8581 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. LA QUIEBRA 
BASICA PRIMARIA· AREA TODAS -

CARGO 8578 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. LAS CABRAS 
BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS • 

CARGO 8577 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES C. E. R. LAS CABRITAS 
BASICA PRIMARIA· AREA TODAS· 

CARGO 8576 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES 
C. E. R. TEODORICO BÁSICA PRIMARIA· AREA TODAS· 

BRANTAMAYO CARGO 8573 

FRONTINO l. E. LAS MERCEDES l. E. R. NOBOGA 
BASICA PRIMARIA· AREA TODAS· 

CARGO 8572 
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ARTÍCULO 2º: Los Cargos Docentes Oficiales Reubicados, descritos en el artículo 
anterior, quedarán asignados al siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de 
Frontino. 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL Y ÁREA EDUCATIVO 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO C. E. R. LA HONDA BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8579 

FRONTINO l. E. MANUEL ANTONIO C. E. R. LA HERRADURA BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -
TORO CARGO 8522 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO 

C. E. R. LA CABAÑA 
BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8580 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO 

C. E. R. LAS CRUCES 
BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8575 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO C. E. R. SANTA LUCIA BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8574 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO 

C. E. R. EL RAYO 
BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8582 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO 

C. E. R. EL RAYO 
BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8581 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO 

C. E. R. LA QUIEBRA 
BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8578 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO 

C. E. R. LAS CABRAS 
BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8577 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO 

C. E. R. LAS CABRITAS 
BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8576 

FRONTINO l. E. MANUEL ANTONIO C. E. R. TEODORICO BRAN BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -
TORO TAMAYO CARGO 8573 

FRONTINO l. E. MANUEL ANTONIO l. E. R. NOBOGA BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -
TORO CARGO 8572 

ARTÍCULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora ARIAS RAMIREZ 
DIANA MILENA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1038333254, LICENCIADA 
EN EDUCACION BASICA, ENFASIS CIENCIAS SOCIALES, vinculada en Propiedad, 
grado de escalafón 2BE, Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, 
como Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO 
TORO, sede C. E. R. LA HONDA, cargo Nº 8579, del municipio de Frontino, la docente 
viene laborando en la l. E. LAS MERCEDES, sede C. E. R. LA HONDA, municipio de 
Frontino, en el cargo N° 8579. 

ARTÍCULO 4º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia , pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora HURTADO PEREZ 
NATALIA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32278506, LICENCIADA EN 
PEDAGOGIA INFANTIL, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 2A, Población 
Mayoritaria, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel 
de Básica primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. LA 
HERRADURA, cargo Nº 8522, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en 
la l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL ANGEL ALVAREZ, sede C. E. R. LA 
HERRADURA, municipio de Frontino, en el cargo N° 8522. 

ARTÍCULO 5º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora CARVAJAL USUGA 
SANDRA YANETH, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32278602, LICENCIADO 
EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS SOCIALES, vinculada en Propiedad, 
grado de escalafón 3BM, Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, 
como Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO 
TORO, sede C. E. R. LA CABAÑA, cargo Nº 8550, del municipio de Frontino, la docente 
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viene laborando en la l. E. LAS MERCEDES, sede C. E. R. LA CABAÑA, municipio de 
Frontino, en el cargo Nº 8550. 

ARTÍCULO 6º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones al señor USUGA MANCO HECTOR 
AUGUSTO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 71022757, NORMALISTA 
SUPERIOR, vinculado en Propiedad, grado de escalafón 10, Población Mayoritaria, 
regida por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Básica 
primaria, para l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. LAS CRUCES, cargo Nº 
8575, del municipio de Frontino, el docente viene laborando en la l. E. LAS MERCEDES, 
sede C. E. R. LAS CRUCES, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8575. 

ARTÍCULO 7º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora ARENAS ROLDAN 
DIANA CECILIA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1038333707, LICENCIADA 
EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA 
CASTELLANA, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 2A, Población Mayoritaria, 
regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula , en el nivel de Básica 
primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. SANTA LUCIA, cargo 
Nº 8574, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. LAS 
MERCEDES, sede C. E. R. SANTA LUCIA, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8574. 

ARTÍCULO 8º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora GONZALEZ ARIAS 
ROSALINA DE JESUS, identificada con cédula de ciudadanía Nº 21743076, 
LICENCIADA EN EDUCACIÓN Física, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 14, 
Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, 
en el nivel de Básica primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. 
EL RAYO, cargo Nº 8582, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. 
E. LAS MERCEDES, sede C. E. R. EL RAYO, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8582. 

ARTÍCULO 9º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora DURANGO MACHADO 
LEYLA MARGARITA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32275740, LICENCIADA 
EN SOCIALES, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 14, Población Mayoritaria, 
regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Básica 
primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. EL RAYO, cargo N° 
8581, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. LAS MERCEDES, 
sede C. E. R. EL RAYO, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8581. 

ARTÍCULO 10º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora BLANDON 
GARCIA LAURA ESTELA, identificada con cédula de ciudadanía N° 32278017, 
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA, ENFASIS CIENCIAS SOCIALES, vinculada en 
Propiedad, grado de escalafón 3AM, Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. E. 
MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. LA QUIEBRA, cargo N° 8578, del municipio 
de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. LAS MERCEDES, sede C. E. R. LA 
QUIEBRA municipio de Frontino, en el cargo Nº 8578. 

ARTÍCULO 11º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
a ado con recursos del Sistema General de Partici aciones a la señora GOMEZ TORO 
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IRMA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 217 43961, LICENCIADO EN LENGUA 
CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 14, 
Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, 
en el nivel de Básica primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. 
LAS CABRAS, cargo Nº 8577, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en 
la l. E. LAS MERCEDES, sede LAS CABRAS, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8577. 

ARTÍCULO 12º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora TORO 
MORENO EMELDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 21743594, LICENCIADA 
EN PEDAGOGIA REEDUCATIVA, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 14, 
Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, 
en el nivel de Básica primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. 
LAS CABRITAS cargo Nº 8576, del municipio de Frontino, la docente viene laborando 
en la l. E. LAS MERCEDES, sede C. E. R. LAS CABRITAS, municipio de Frontino, en el 
cargo Nº 8576. 

ARTÍCULO 13º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al señor SUAZA 
CARVAJAL DIEGO ALONSO, identificado con cédula de ciudadanía N° 1038334306, 
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y 
LENGUA CASTELLANA, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 2A, Población 
Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel 
de Básica primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. TEODORICO 
BRAN TAMAYO, cargo Nº 8573, del municipio de Frontino, el docente viene laborando 
en la l. E. LAS MERCEDES, sede C. E. R. TEODORICO BRAN TAMAYO, municipio de 
Frontino, en el cargo Nº 8573. 

ARTÍCULO 14º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al señor QUIROZ 
OQUENDO JOSE ARCANGEL, identificada con cédula de ciudadanía Nº 71020191, 
LICENCIADO EN EDUCACIÓN PEDAGOGIA REEDUCATIVA, vinculada en Propiedad, 
grado de escalafón 13, Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, 
como Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. E. MANUEL ANTONIO 
TORO, sede l. E. R. NOBOGA, cargo Nº 8572, del municipio de Frontino, la docente 
viene laborando en la l. E. LAS MERCEDES, sede l. E. R. NOBOGA, municipio de 
Frontino, en el cargo Nº 8572. 

ARTÍCULO 15º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora PALACIO 
LOPEZ LIA ESNEDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32277875, 
LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION, vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, 
Población Mayoritaria, como Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. 
E. MANUEL ANTONIO TORO, sede C. E. R. SAN ANDRES, cargo Nº 8548, del 
municipio de Frontino, en reemplazo de la señora Ligia Inés García Medina, identificada 
con cédula de ciudadanía Nº 32277875, quien fue trasladada a otro municipio mediante 
RESOLUCIÓN Nº 2025060006087, del 20 de febrero de 2025; la docente PALACIO 
LOPEZ, viene laborando en la l. E. R. LA BLANQUITA DEL MURRI, sede l. E. R. LA 
BLANQUITA DEL MURRI - SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 
8564. 
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ARTÍCULO 16º: Notificar el presente acto administrativo a los docentes, haciéndoles 
saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO 17º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y 
Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de 
Antioquia. 

ARTÍCULO 18º: A los docentes y directivos docentes que se Trasladen o sean 
nombrados en Temporalidad, Vacancia Definitiva o Propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 19º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del 
presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente. 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

BERNA ~ffe{! 
MAURICIO ALVlt~EZ 

Secretario de Educación 

Proyectó: 

Revisó: 

Revis6: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 
Maria Alejandra Romero Atvaraz 
Profesional Universitaria 
Osear Felipe Valásquez Muí'loz 
Profesional Universitario da Asuntos Legales 
Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Profesional Universitario 

Maria Llllana Mendleta 
Directora de Asuntos le ales 
Harrison Andrél Franco Montoya 
Director de Talentó Humano 
Adrián Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

TIOQ 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontr os ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. 
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DECRETO Nº 

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos de docentes, Directivos 
Docentes y Administrativos, financiados con recursos del sistema general 

participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar. encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administmtivas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia . 

El Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de 
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo 
en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El artículo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete 
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los 
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; 
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con 
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educación; todo ello de 
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente. 

El artículo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organización de la planta 
de personal se hará con el fin de lograr la ampliación de la cobertura con criterio de equidad, 
el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia. 
El articulo 2.4.6.1.3.4., del Decreto 1075 de 2015, en su capítulo 1, establece que la 
organización de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los 
establecimientos educativos estatales, será responsabilidad directa de las secretarías de 
educación o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el 
presente Capítulo. 
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El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organización de las plantas 
docentes y directivos docentes (Título 6, Capítulo 1, Sección 1 ). 

El anterior Decreto permite la asignación de nuevas plazas docentes y directivos docentes 
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la 
Dirección de Permanencia Escolar para la viabilización de la nueva planta de cargos 
docentes y directivos docentes. 

La Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa, en el marco del proceso de 
reorganización educativa del municipio de Frontino, una vez evaluada la información remitida 
mediante oficio otorgado por la Alcaldía Municipal y el Comité Municipal de Asignación de 
Cupos y Matriculas, resolvió, mediante Resolución Nº 2025060006683 del 024/02/2025, en 
los artículos: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Artículo 1 º de la Resolución Departamental Nº 127091 
del 03 de octubre de 2014, en el sentido de desagregar la sede C.E.R. EL POZO (DANE 
205284000821) perteneciente a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL ANTONIO TORO 
(DANE 105284000214). 

ARTÍCULO SEGUNDO. Agregar la sede C.E.R. EL POZO (DANE 205284000821) 
perteneciente a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL ANTONIO TORO (DANE 
105284000214), a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL GABRIELA WHITE DE VELEZ 
(DANE 205284000464) del municipio de Frontino -Antioquia". 

Por lo anterior, es necesario Reubicar en la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL GABRIELA 
WHITE DE VELEZ, los cargos que se describen a continuación: 

ESTABLECIMIENTO 
SEDE NIVEL Y ÁREA 

EDUCATIVO 
l. E. R. GABRIELA 

C.E.R EL POZO 
BASICA PRIMARIA - AREA 

WHITE DE VELEZ TODAS - CARGO 8547 
l. E. R. GABRIELA E R CARLOS A BASICA PRIMARIA - AREA 
WHITE DE VELEZ ZAPATA TODAS - CARGO 8402 

COLEGIO 
BASICA SECUNDARIA Y 

l. E. R GABRIELA GABRIELA WHITE 
MEDIA - ÁREA CIENCIAS 

WHITE DE VELEZ DE VELEZ - SEDE 
SOCIALES - CARGO 8403 

PRINCIPAL 
COLEGIO BASICA SECUNDARIA Y 

l. E R GABRIELA GABRIELA WHITE MEDIA -ÁREA CIENCIAS 
WHITE DE VELEZ DE VELEZ - SEDE NATURALES QUIMICA -

PRINCIPAL CARGO 8569 

Por lo expuesto anteriormente, el secretario de Educación, 

DECRETA: 

DOCENTE IDENTIFICACIÓN 

LOPEZ ARIAS LUZ 
32277795 

MABEL 
GUISAO GUISAO 

32276418 
MARY LUZ 

LOPEZ LOPEZ 
1038336079 

LUISA FERNANDA 

CORTES SIERRA 
78026346 WEIMAR ANTONIO 

ARTÍCULO 1º: Reubicar los cargos Docentes Oficiales que se describen a continuación: 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL Y ÁREA 

EDUCATIVO 

FRONTINO 
l. E. MANUEL ANTONIO C.ER. El POZO BÁSICA PRIMARIA· ÁREA TODAS -

TORO CARGO 8547 

l. E. R. NOBOGACITA -
BASICA SECUNDARIA - AREA 

FRONTINO l. E. R NOBOGACITA EDUCACIÓN. FISICA RECREACIÓN Y 
SEDE PRINCIPAL 

DEPORTE - CARGO 8402 

l. E. R. NOBOGACITA -
BASICA SECUNDARIA - ÁREA 

FRONTINO l. E. R. NOBOGACITA EDUCACIÓN. ÉTICA Y EN VALORES -
SEDE PRINCIPAL 

CARGO 8403 
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l. E. LAS MERCEDES 
l. E. LAS MERCEDES -

SEDE PRINCIPAL 

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA - ÁREA 
CIENCIAS NATURALES QUÍMICA

CARGO 8569 

ARTÍCULO 2º: Los Cargos Docentes Oficiales Reubicados, descritos en el artículo anterior, 
quedarán asignados al siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Frontino. 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL Y ÁREA EDUCATIVO 

FRONTINO 
l. E. R. GABRIELA WHITE 

C.E.R. EL POZO 
BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

DE VELEZ CARGO 8547 

FRONTINO l. E. R. GABRIELA WHITE 
E R CARLOS A ZAPATA BÁSICA PRIMARIA -ÁREA TODAS -

DE VELEZ CARGO 8402 

FRONTINO 
l. E. R. GABRIELA WHITE COLEGIO GABRIELA WHITE BASICA SECUNDARIA Y MEDIA- ÁREA 

DE VELEZ DE VELEZ - SEDE PRINCIPAL CIENCIAS SOCIALES - CARGO 8403 

l. E. R. GABRIELA WHITE COLEGIO GABRIELA WHITE BASICA SECUNDARIA Y MEDIA - ÁREA 
FRONTINO 

DE VELEZ DE VELEZ - SEDE PRINCIPAL CIENCIAS NATURALES QUIMICA -
CARGO8569 

ARTÍCULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora LOPEZ ARIAS LUZ 
MABEL, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32277795, LICENCIADA EN EDUCACION 
BASICA ENFASIS CIENCIAS SOCIALES, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 3CM, 
Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en 
el nivel de Básica primaria, para la l. E. R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede C.E.R. EL 
POZO, cargo Nº 8547, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. 
MANUEL ANTONIO TORO sede C.E.R. EL POZO, municipio de Frontino, en el cargo Nº 
8547. 

ARTÍCULO 4º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora GUISAO GUISAO MARY 
LUZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32276418, LICENCIADA EN EDUCACION 
FISICA, RECREACION Y DEPORTE, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 14, 
Población Mayoritaria, regida por el Decreto Ley 227 de 1979, como Docente de Aula, en 
el nivel de Básica primaria, para la l. E. R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede E R CARLOS 
A ZAPATA, cargo Nº 8402, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. 
R. NOBOGACITA sede l. E. R. NOBOGACITA - SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, 
en el cargo Nº 8402. 

ARTÍCULO 5º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora LOPEZ LOPEZ LUISA 
FERNANDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1038336079, LICENCIADA EN 
CIENCIAS SOCIALES, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 3CM, Población 
Mayoritaria, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica secundaria y media, área de Ciencias Sociales, para la l. E. R. GABRIELA WHITE 
DE VELEZ, sede COLEGIO GABRIELA WHITE DE VELEZ - SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 
8403, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en la l. E. R. NOBOGACITA 
sede l. E. R. NOBOGACITA- SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8403 

ARTÍCULO 6º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones al señor CORTES SIERRA WEIMAR 
ANTONIO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 78026346 LICENCIADO EN QUIMICA 
Y BIOLOGIA, vinculado en Provisionalidad vacante definitiva, Población Mayoritaria, como 
Docente de Aula, en el nivel de Básica secundaria y media, área Ciencias Naturales Química, 
para la l. E. R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede COLEGIO GABRIELA WHITE DE 
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VELEZ - SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 8569, del municipio de Frontino, el docente viene 
laborando en la l. E. LAS MERCEDES sede l. E. LAS MERCEDES - SEDE PRINCIPAL, 
municipio de Frontino, en el cargo N° 8569. 

ARTÍCULO 7º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora URREGO MARILUZ, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 32276249, LICENCIADA EN EDUCACION 
FISICA RECREACION Y DEPORTE NIVEL BASICO, vinculada en Propiedad, grado de 
escalafón 3BM, Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como 
Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. E. R. GABRIELA WHITE DE 
VELEZ, sede COLEGIO GABRIELA WHITE DE VELEZ - SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 8438, 
del municipio de Frontino, la docente viene laborando en el l. E. R. GABRIELA WHITE DE 
VELEZ, sede E R CURADIENTES, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8455. 

ARTÍCULO 8º: Notificar el presente acto administrativo a los docentes, haciéndoles saber 
que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO 9°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO 10º: A los docentes y directivos docentes que se Trasladen o sean nombrados 
en Temporalidad, Vacancia Definitiva o Propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que 
les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 
18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 11º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente 
Decreto en la hoja de vida clel Servidor Docente. 

Proyectó: 

NOMBRE 
Marta Alejandra Romero Alvarez 
Profesional Universitaria 
Osear Felipe Velésquez Murtoz 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~ ¡¡} í) 
MÓNICA QUIROf.'::;;T 
Secretaria de Educación 

Revisó: Protaslonal Universitario de Asuntos Legales 

Revisó: 

Revisó: 

Daniel Felipe Ossa Sanchez 
Profesional Universitario 
Marta Llliana Mendleta 
01 rectora de Asuntos L alas 
Harrfaon Andrés Franco Montoya 
Director de Talento Humano 
Adri.tn Alexander Castro lzate. 

Aprobó: Subsecretario Administrativo 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. 
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DECRETO Nº 

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos de docentes, 
Directivos Docentes y Administrativos, financiados con recursos del sistema general 

participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia . 

El Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de 
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo 
en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El artículo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete 
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los 
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; 
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con 
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educación; todo ello de 
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente. 

El artículo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organización de la planta 
de personal se hará con el fin de lograr la ampliación de la cobertura con criterio de equidad, 
el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia. 
El artículo 2.4.6.1.3.4., del Decreto 1075 de 2015, en su capítulo 1, establece que la 
organización de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los 
establecimientos educativos estatales, será responsabilidad directa de las secretarías de 
educación o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el 
presente Capitulo. 
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El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organización de las plantas 
docentes y directivos docentes (Título 6, Capítulo 1, Sección 1 ). 

El anterior Decreto permite la asignación de nuevas plazas docentes y directivos docentes 
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la 
Dirección de Permanencia Escolar para la viabilización de la nueva planta de cargos 
docentes y directivos docentes. 

La Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa, en el marco del proceso de 
reorganización educativa del municipio de Frontino, una vez evaluada la información remitida 
mediante oficio otorgado por la Alcaldía Municipal y el Comité Municipal de Asignación de 
Cupos y Matriculas, resolvió, mediante Resolución N° 2025060006681 del 24/02/2025, en 
los artículos: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Artículo 1 º de la Resolución Departamental Nº 127091 
del 03 de octubre de 2014, en el sentido de desagregar la sede C.E.R. EL CERRO (DANE 
205284000201) perteneciente a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL ANTONIO TORO 
(DAÑE 105284000214). 

ARTÍCULO SEGUNDO: Modificar parcialmente el Artículo 1 º de la Resolución 
Departamental Nº 127674 del 09 de octubre de 2014, en el sentido de anexar la sede C.E.R. 
EL CERRO (DANE 205284000201) perteneciente a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL 
ANTONIO TORO (DANE 105284000214) a la INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL ÁNGEL ÁLVAREZ (DANE 
105284000800)." 

Por lo anterior, es necesario Reubicar en la INSTITUCIÓN EDUCATIVA ESCUELA 
NORMAL SUPERIOR MIGUEL ÁNGEL ÁLVAREZ los cargos que se describen a 
continuación: 

ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL Y ÁREA DOCENTE IDENTIFICACIÓN EDUCATIVO 
l. E ESCUELA 

GALLEGO NORMAL SUPERIOR BÁSICA PRIMARIA · ÁREA 
MIGUEL ANGEL C. E. R. EL CERRO TODAS • CARGO 8553 GALLEGO ORFA 32275115 

ALVAREZ NUBIA 

l. E ESCUELA ESCUELA NORMAL 
NORMAL SUPERIOR SUPERIOR MIGUEL BÁSICA PRIMARIA - ÁREA CASTANEDA LORA 71877530 MIGUEL ANGEL ANGEL ALVAREZ - TODAS - CARGO 8555 CARLOS ALBERTO 

ALVAREZ SEDE PRINCIPAL 
l. E ESCUELA ESCUELA NORMAL 

NORMAL SUPERIOR SUPERIOR MIGUEL BÁSICA PRIMARIA - ÁREA OSORIOCRUZ 21744421 MIGUEL ANGEL ANGEL ALVAREZ - TODAS - CARGO 8536 EMILSEN DE JESUS 
ALVAREZ SEDE PRINCIPAL 

l. E. ESCUELA ESCUELA NORMAL BASICA SECUNDARIA Y 
NORMAL SUPERIOR SUPERIOR MIGUEL MEDIA • ÁREA IDIOMA BETANCUR ALZATE 39453853 MIGUEL ANGEL ANGEL ALVAREZ • EXTRANJERO INGLES - NATALIA MARIA 

ALVAREZ SEDE PRINCIPAL CARGO 8540 

Por lo expuesto anteriormente, el secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Reubicar los cargos Docentes Oficiales que se describen a continuación: 

MUNICIPIO 

FRONTINO 

ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

l. E. MANUEL ANTONIO 
TORO 

SEDE 

C. E. R. EL CERRO 

NIVEL Y ÁREA 

BÁSICA PRIMARIA • ÁREA TODAS -
CARGO 8553 
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l. E. LAS MERCEDES 
l. E. LAS MERCEDES - BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

SEDE PRINCIPAL CARGO 8555 

l. E. MANUEL ANTONIO l. E LAS MERCEDES -
BÁSICA SECUNDARIA -ÁREA 

EDUCACIÓN. ARTISTICA - ARTES 
TORO SEDE PRINCIPAL PLÁSTICAS - CARGO 8536 

l. E. MANUEL ANTONIO l. E MANUEL ANTONIO 
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA - AREA 

IDIOMA EXTRANJERO INGLES - CARGO 
TORO TORO - SEDE PRINCIPAL 8540 

ARTÍCULO 2º: Los Cargos Docentes Oficiales Reubicados, descritos en el artículo anterior, 
quedarán asignados al siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Frontino. 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO 
SEDE NIVEL Y ÁREA 

EDUCATIVO 
l. E. ESCUELA NORMAL BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

FRONTINO SUPERIOR MIGUEL C E. R EL CERRO 
CARGO 8553 

ANGEL ALVAREZ 
l. E. ESCUELA NORMAL ESCUELA NORMAL 

BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -
FRONTINO SUPERIOR MIGUEL SUPERIOR MIGUEL ANGEL 

CARGO 8555 
ANGEL ALVAREZ ALVAREZ- SEDE PRINCIPAL 

l. E. ESCUELA NORMAL ESCUELA NORMAL 
BÁSICA PRIMARIA - ÁREA TODAS -

FRONTINO SUPERIOR MIGUEL SUPERIOR MIGUEL ANGEL 
ANGEL ALVAREZ ALVAREZ • SEDE PRINCIPAL 

CARGO 8536 

l. E. ESCUELA NORMAL ESCUELA NORMAL BASICA SECUNDARIA Y MEDIA· ÁREA 
FRONTINO SUPERIOR MIGUEL SUPERIOR MIGUEL ANGEL IDIOMA EXTRANJERO INGLES· CARGO 

ANGEL ALVAREZ ALVAREZ - SEDE PRINCIPAL 8540 

ARTÍCULO 3º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora GALLEGO GALLEGO 
ORFA NUBIA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32275115, LICENCIADA EN 
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, vinculada en Propiedad, grado de 
escalafón 14, Población Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente 
de Aula, en el nivel de Básica primaria, para la l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR 
MIGUEL ANGEL ALVAREZ, sede C. E. R. EL CERRO, cargo Nº 8553, del municipio de 
Frontino, la docente viene laborando en la l. E. MANUEL ANTONIO TORO sede C. E. R. EL 
CERRO, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8553. 

ARTÍCULO 4º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones al señor CAST ANEDA LORA CARLOS 
ALBERTO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 71877530, TECNOLOGO EN 
EDUCACION FISICA, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 1 O, Población Mayoritaria, 
regida por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Básica 
primaria, para la l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL ANGEL ALVAREZ, sede 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL ANGEL ALVAREZ - SEDE PRINCIPAL, cargo 
Nº 8555, del municipio de Frontino, el docente viene laborando en la l. E. LAS MERCEDES, 
sede l. E. LAS MERCEDES - SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo N° 8555. 

ARTÍCULO 5º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora OSORIO CRUZ EMILSEN 
DE JESUS, identificada con cédula de ciudadanía N° 21744421, LICENCIADA EN 
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE - NIVEL BASICA, vinculado en 
Propiedad, grado de escalafón 14, Población Mayoritaria, regida por el Decreto Ley 2277 de 
1979, como Docente de Aula, en el nivel de Básica primaria, para l. E. ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR MIGUEL ANGEL ALVAREZ, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL 
ANGEL ALVAREZ-SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 8536, del municipio de Frontino, el docente 
viene laborando en la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede l. E. MANUEL ANTONIO TORO 
- SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8536. 
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ARTÍCULO 6°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora BETANCUR ALZATE 
NATALIA MARIA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 39453853, LICENCIADA EN 
LENGUAS EXTRANJERAS, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 2A, Población 
Mayoritaria, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica secundaria y media, Área Idioma Extranjero Ingles, para la l. E. ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR MIGUEL ANGEL ALVAREZ, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL 
ANGEL ALVAREZ -SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 8540, del municipio de Frontino, la docente 
viene laborando en la l. E. MANUEL ANTONIO TORO, sede l. E. MANUEL ANTONIO TORO 
- SEDE PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo Nº 8540. 

ARTÍCULO 7º: Notificar el presente acto administrativo a los docentes, haciéndoles saber 
que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO 8º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO 9º: A los docentes y directivos docentes que se Trasladen o sean nombrados en 
Temporalidad, Vacancia Definitiva o Propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les 
sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado 
de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de 
Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 
1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 10º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente 
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente. 

Provecló: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~jt/;,,) 
MAURICIO ALVIAR RAJ;EZ 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Maria Alejandra Romero Alvarez 
Profesional Universitaria 
Osear Fellpa Velé.&quez Mulloz 
Profe■lonal Universitario de A1untos 
Legal11 
Daniel Felipe Ossa Sénchez 
Profesional Universitario 
Maria lillana Mendleta 
Di rectora de Asuntos L alea 
Harriaon Andr,, Franco Montoya 
Director da Talento Humano 
Adritn Alexander Castro lzate. 

Aprobó: Subsecretario Administrativo 

mbia 

FECHA 

0210412.:--
D'l- O&..· t.S 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones lega es 
vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. 
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