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Republica de Colombia
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000448 del 6 de febrero del 2025 por €l cual
se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con Recursos del
Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por ia Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que Ia
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos. de los municipios no. certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, modificé parcialmente la remuneracién de los servidores pUblicos
docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y
media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

“ARTICULO 45 Ley 1437 de 2011. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision
de palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta
debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, seguin corresponda.”
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DECRETO HOJA 2

Mediante el Decreto Departamental 2025070000448 del 6 de febrero del 2025 Articulo
Segundo ID 344, fue Actualizado en el escalén docente, el educador LARA ROMERO
CRISTIAN DAVID, identificado (a) con cedula de ciudadania 1.069.490.737, como
Licenciado en Educacion Basica Enfasis en Humanidades, Lengua Castellana e inglés.

Revisada la informacion consignada en el Articulo Segundo ID 344 del Decreto
2025070000448 del 6 de febrero del 2025, se verifico que hubo un error al no se registrar el
segundo titulo y grado respectivamente.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Decreto 2025070000448 del 6 de febrero del
2025 Articulo Segundo ID 344, lo anterior de conformidad con lo establecido en la norma
vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2025070000448 del 6 de febrero del 2025
Articulo Segundo ID 344, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO”: Actualizar en el Escalafon Nacional Docente a los educadores
relacionados por haber superado el Periodo de Prueba.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO ':)Al?EAVE\L PUNTAJE | cieea i Fs
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
ENFASIS EN
HUMANIDADES,
LENGUA 22 DE
LARA ROMERO | CASTELLANA E MAGISTER EN CIENCIAS ENERO DE
344 | 1.069.490.737 | CRISTIAN DAVID | INGLES DE LA EDUCACION 3AM 93.34 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID y articulos del Decreto 2025070000448 del 6 de
febrero del 2025, continian igual con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL,

i

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo / - 29/abril/2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz ] Daniel Felipe Ossa Snchez |7 54

Abogados Asuntos Legales 7 A.b r.' 20257
Revis6: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales N 20, /0_{ { 7.'3
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano /&J&‘t v0-0d - 23
Aprobé: | Adridn Alexander Castro Alzate - Subsecretario / i >

Administrativo _ } 7-‘ /L >
Los arriba fimantes que hemos revisado el ylo ajustado alas nomas y disposiciones legales vigentes y, M tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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Republica de Colombia
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000448 del 6 de febrero del 2025 por el cual
se Inscribe o Actualiza en el Escalafon a unos docentes, pagados con Recursos del
Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades serialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos ‘docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no. certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, modifico parcialmente la remuneracién de los servidores publicos
docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y
media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

“ARTICULO 45 Ley 1437 de 2011. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administratiyos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision
de palabras. En ningun S&so la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta
debera ser notificada 0 comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”




DECRETO HOJA 2

Mediante el Decreto Departamental 2025070000448 del 6 de febrero del 2025 Articulo
Segundo ID 261, fue Actualizado en el escalon docente, el educador LOPEZ ROZO
ALEJANDRO, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.037.601.673, como Historiador.

Revisada la informacidn consignada en el Articulo Segundo ID 261 del Decreto
2025070000448 del 6 de febrero del 2025, se verifico que hubo un error al no se registrar el
segundo titulo y grado respectivamente.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Decreto 2025070000448 del 6 de febrero del
2025 Articulo Segundo ID 261, lo anterior de conformidad con lo establecido en la norma
vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2025070000448 del 6 de febrero del 2025
Articulo Segundo ID 261, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO”: Actualizar en el Escalafon Nacional Docente a los educadores
relacionados por haber superado el Periodo de Prueba.

GRADO

NOMBRES Y EFECTOS

CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL | PUNTAJE FISCALES
QUE VA

17 DE

LOPEZ ROZO MAGISTER EN TIC PARA ENERO DE

1.037.601.673 | ALEJANDRO HISTORIADOR LA EDUCACION 3AM 95 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID y articulos del Decreto 2025070000448 del 6 de
febrero del 2025, continuan igual con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL SE

MAURlCIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxitiar Administrativo M—‘ | 26/abrili2025
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréd docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién
de! Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific6 la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El-titulo-5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé-los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”,
“Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad.”

Mediante Incidente de desacato emitida por el Juzgado Trece Civil Municipal de Oralidad de Medellin,
con radicado N° 05001 40 03 013 2025 00266 00 del 29 de abril de 2025, ordené:

“PRIMERO: REFORMAR la sentencia del 25 de febrero de 2025 proferida por el Juzgado Trece
Civil Municipal de Oralidad de Medellin, en el entendido de REVOCAR el numeral segundo de
la parte resolutiva, para en su lugar ORDENAR el traslado de la accionante Alba Yaneth Zuleta
Lopez, CC 1.112.098.847 al municipio de Ituango — Antioquia en un cargo de condiciones
equivalentes al que ocupa en la actualidad que cumpla con los requerimientos de unificacion
familiar descritos.”




DECRETO HOJA 2

“Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones"

En razoén a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario trasladar a la sefiora
ALBA YANETH ZULETA LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1112098847,
LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL Y FAMILIAR, vinculada en Propiedad, con grado de
escalafén 3BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el Nivel de
Basica Primaria, para la . E. LUIS MARIA PRECIADO ECHAVARRIA sede C. E. R. ORGANI ALTO,
del municipio de ITUANGO, plaza N° 6279, en reemplazo de VIVIANA MARIA RAMIREZ OROZCO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1036397752, a quien se le declar6 el cargo en vacante
definitiva con Decreto N° 2025070001666 del 22 de abril de 2025; la sefiora RAMIREZ OROZCO,
viene laborando como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la |.E.R. LA PAJUILA sede
E R EL CINCUENTA, del municipio de ZARAGOZA, plaza N° 3205.
[

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ALBA YANETH ZULETA LOPEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 1112098847, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL Y
FAMILIAR, vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 3BM, regida por el estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, parala|. E. LUIS MARIA PRECIADO
ECHAVARRIA sede C. E. R. ORGANI ALTO , del municipio de ITUANGO, plaza N° 6279, en
reemplazo de VIVIANA MARIA RAMIREZ OROZCO, identificada con cédula de ciudadania N°
1036397752, a quien se le declar6 el cargo en vacante definitiva con Decreto N° 2025070001666 del
22 de abril de 2025; segtn lo expuesto en la parte motiva.
!

ARTiCULO, SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ALBA YANETH
ZULETA LOPEZ, haciéndole saber que contra este no proceden los recursos de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI%@

Secretario de Educaciéon
NOMBRE FIRMA | FECHA
Daniela Velasquez Usme.

N
Auxiliar Administrativa Contratista :QM}%) Q/( ) V#ﬂﬁﬂ 5 1// ) é ‘S- QS ’

Oscar Felipe Velasquez Mufioz /

7
Revisé: Daniel Felipe O: Sanchez
o A;:g:do: ::unt:‘s.Leg:;sa W% 4:;4 | a‘){ o5/ 215,
7 A
K>

Proyecto:

Maria Liliana Mendieta.

Reviss: Directora de Asuntos Legales O'()’ US l L’?
| Harrison Andrés Franco Montoya.
Revisé: Director de Talento Humano ' %ﬁ)a"’}’ / | 06 oS 1 ?
Adrian Alexander Castro Alzate. v L
Aprobé: Subsecretario Administrativo [ 5 - 7/! - L\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y o encontramos ajustado a las nfpfias y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. |
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DECRETO

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

I

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075

de 2015y,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose ala planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los tecursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.




DECRETO HOJA

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado

en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente
o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte
seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad.”

Mediante fallo de tutela radicado 05001-43-03-002-2022-00064-00 (01segunda
instancia ) el JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO DE ORALIDAD, a través
de la sentencia N°. 096 del veintiséis de marzo de dos mil veinticinco resolvié revocar
el fallo de primera instancia del JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL DE
EJECUCION DE SENTENCIA DE MEDELLIN: *

“PRIMERO. REVOCAR la sentencia proferida el 18 de febrero de 2025 por el juzgado
segundo civil de ejecucion de sentencias de Medellin, por las razones expuestas.

SEGUNDO.TUTELAR. los derechos fundamentales invocados en la presente accion
constitucional, incluido el derecho fundamental de peticion de la sefiora Luz Dary
Salazar Garcia.

TERCERQO: ORDENAR’ a las entidades accionadas, que dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la notificacion de esta providencia, empiece a implementar las
medidas efectivas necesarias para trasladar con caracter preferencial a una vacante
de su nivel docente en uno de los municipios solicitados por la accionante, que
cumpla con las caracteristicas de su cargo, siempre y cuando exista una vacante; en
todo caso, traslado definitivo se hara lo mas pronto posible.

Las entidades tutelados deberan mantener informada al accionante a través de su
apoderado y al juzgado de primera instancia sobre las acciones, procedimientos
tanto administrativos como de docencia, también informarle las vacantes que se
vayan presentando que busquen el traslado favorable de acuerdo a las condiciones
de las accionante, es decir informar al juzgado los pasos tendientes a establecer esa
realidad de transferencia, los cuales adelanten para lievar a buen término la
proteccién de los derechos fundamentales de la actora y de su nucleo familiar.”

En atencion al cumplimiento del fallo de tutela que ordena el traslado preferente de
la docente Luz Dary Salazar Garcia, identificada con cédula 39.200.457, a uno de
los municipios solicitados, y considerando que al momento de la decisién judicial no
se contaba con una plaza vacante en dicho municipio, se procedera a ubicaria en
una plaza actualmente ocupada por la docente Johana Yesid Gonzalez en calidad
de provisional vacante definitiva, identificada con cédula 1077426170, garantizando
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asi tanto el cumplimiento de la orden judicial como la continuidad del servicio
educativo.

Por lo expuesto anteriormente, el secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefora
SALAZAR GARCIA LUZ DARY identificada con cédula de ciudadania 39200457,
LICENCIADA EN EDUCACION RURAL; MAGISTER EN EDUCACION, vinculada
en Propiedad, con grado de escalafén 3BM, como Docente de Aula en el Nivel
PRIMARIA, para la, 1. E. SAN ANTONIO DE PADUA sede C. E. R. OTRABANDA
del municipio de TAMESIS, plaza 14889. en reemplazo de GONZALEZ YESID
JOHANA identificada con cédula de ciudadania 1077426170, quien pasa a otro
establecimiento educativo la docente SALAZAR GARCIA LUZ DARY viene laborando
enlaC. E.R. EL CARMIN sede C. E. R. SANTO DOMINGO, del municipio de ANORI,
plaza N° 4141,

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
GONZALEZ YESID JOHANA, identificada con cédula de ciudadania 1077426170,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculada En provisionalidad vacante
definitiva, como Docente de Aula en el Nivel de PRIMARIA, para C. E. R. EL CARMIN
sede C.E.R. SANTO DOMINGO, del municipio de ANORI, plaza N°4141, en
reemplazo de SALAZAR GARCIA LUZ DARY identificada con cédula de ciudadania
39200457, quien pasa a otro establecimiento educativo. La docente
GONZALEZ YESID JOHANA viene laborando enlal. E. SAN ANTONIO DE PADUA
sede C. E. R. OTRABANDA, del municipio de TAMESIS, plaza 14889.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados,
haciendo saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de
apelacion en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docente y se causan novedades en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personai
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04/06/2024, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestaciéon del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Decreto 1851 del 16 de septiembre 2015, Articulo 2.3.1.3.1.4 Principios. Numeral 5.
Reduccién progresiva. "La contratacion del servicio publico educativo se reemplazara
progresivamente con medidas que adopten las entidades territoriales certificadas, tendientes
a superar las razones que dieron lugar a la insuficiencia o a las limitaciones para la atencién
y prestacion del servicio educativo en los establecimientos educativos oficiales de su
jurisdiccion”.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los
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municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo,
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio, orientar, asesorar y en general dirigir la educacion, todo ello de
acuerdo con la Ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la
Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizarian de la nueva planta de cargos docentes
y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no sujetos
al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se
originen en;

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decision correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al Ultimo proceso ordinario
de traslado no lo hayan alcanzado. (...)

En atencion al analisis y estudio realizado por permanencia escolar, se debe realizar el trastado
de la siguientes plazas que se detalla:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PLAZA No. Docente
SERNA VALENCIA ERIKA MARIA
CIUDAD BOLIVAR LE 53': /:RozE DEL C. E. R. CARMEN ZAPATA Matemticas 13581 cc 322957542
LEZCANO HERRERA CLAUDIA
CIUDAD BOLIVAR LE Sé‘# ;gjs DEL C. E. R. CARMEN ZAPATA Primaria 13579 ANGELICA

Lo-anterior obedece a la apertura de un nuevo grupo de media rural en la sede C.E.R. Paulina
Puerta de la Institucién Educativa José Maria Herran, asi como a la necesidad de una nueva
plaza por el aumento de matricula en la sede C.E.R. Villa Amparo de la Institucién Educativa
San José del Citara las dos instituciones del municipio de Ciudad Bolivar

En consecuencia, se hace procedente la reubicacion de las plazas mencionadas con el fin de
garantizar la cobertura y la permanencia escolar de las poblaciones atendidas.

A continuacion, se presenta la nueva ubicacion de las plazas:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO o SEDE NIVEL / AREA PLAZA No. Docente
SERNA VALENCIA ERIKA MARIA
CIUDAD BOLIVAR LE s:l:;aozs DEL C.E.R.VILLA AMPARO Mateméticas 13581 cc 322957542
LEZCANO HERRERA CLAUDIA
CIUDAD BOLIVAR B JOE MARIA C. E. R. PAULINA PUERTA Primaria 13579 ANGELICA

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar los siguientes cargos docentes y docentes oficiales que
se detallan a continuacién:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PLAZA No. Docente
I.E. SAN JOSE DEL SERNA VALENCIA ERIKA MARIA
CIUDAD BOLIVAR o CITARA C. E. R. CARMEN ZAPATA Mateméticas 13581 cc 322957542
I. €. SAN JOSE DEL LEZCANO HERRERA CLAUDIA
CIUDAD BOLIVAR o CITARA C. €. R. CARMEN ZAPATA Primaria 13579 ANGELICA

ARTICULO SEGUNDO: Los cargos docentes y docentes mencionados en el articulo primero
quedara asignados de la siguiente manera:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PLAZA No. Docente
I E. SAN JOSE DEL SERNA VALENCIA ERIKA MARIA
CIUDAD BOLIVAR o CITARA C. E.R. VILLA AMPARO Mateméticas 13581 cc 322957542
LEZCANO HERRERA CLAUDIA
CIUDAD BOLIVAR €. ;OE;EX’:RIA C. E. R. PAULINA PUERTA Primaria 13579 ANGELICA

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a todos los interesados
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1
de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrese la novedad de la reubicacion y conversion de cargos en las
bases de datos del Sistema de Informacion Humano y en la Planta de Cargos de la
Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CU S

- <

MAURICIO ALVIAR RAMJREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Katherine Colorado Cortes Q
Proyecto: Profesional Universitario Contratista 54' €‘< 251042025
‘Oscar Felipe Velasquez Mufioz / [~
Revis6: Daniel Felipe Ossa Sénchez ( r‘a,’ 202%™
Abogados Asuntos Legales y . 5 0
. Maria Liliana Mendieta.
Reviss: Directora de Asuntos Legales ‘\Aﬁb oolos125.
| Harvison Andrés Franco Montoya. y
Aprobd: Director de Talento Humano / 6.1)&‘ . 06- oS U
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para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del articulo 23 de
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y
remocidn seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos para el desempefio del cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar al Sefior JUAN CARLOS FAJARDO GONZALEZ,
identificado con cédula de ciudadania 12.138.792, en la plaza de empleo
ASESOR, Cadigo 105, Grado 02, NUC Planta 7543, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE SEGURIDAD,
JUSTICIA Y PAZ, adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental,
Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y
remocion.

ARTICULO 2°: El sefior JUAN CARLOS FAJARDO GONZALEZ, identificado con
cédula de ciudadania 12.138.792, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciond el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10)
dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion
del presente nombramiento.

ARTICULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:
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“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la i Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con o establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5° Informar del presente acto administrativo a la Direccion de
Compensacion y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano, de la
Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO 6° El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i

. . ;!
ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

| Nombre Firma Fecha
Proyecté | Martha Luz Eusse Llanos - Profesional Universitario-Direccién de Personal. H L e 25/02/2025
Revisé Alejandra Figueroa Escudero - Directora de Personal. t 25/02/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO
POR EL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas en los
articulos 305, 209, 211 de la Constitucion Politica, articulo 120 de la Ley 2200 de 2022,
articulo 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998, y demas normas concordantes, y,

CONSIDERANDO

Que ante el Juzgado Segundo Promiscuo Municipal de Yarumal, Antioquia, curs6 una
accion de tutela en contra de la Secretaria de Educaciéon Departamental, (radicado
005887408902220250008600), presentada por el sefior Elkin Amado Osorno Agudelo
contra la Secretaria de Educacion de Antioquia, en la que se solicité la proteccion del
derecho fundamental al debido proceso, relacionado con el tramite de las solicitudes de
recusacion presentadas por el accionante en un procedimiento de Inspeccién y Vigilancia
adelantado por la Secretaria de Educacién.

Que, mediante fallo del 19 de marzo de 2025, el Juzgado Segundo Promiscuo Municipal
de Yarumal, Antioquia, ordeno:

“SEGUNDO: DEJAR sin efecto todas las actuaciones que se hayan impulsado con ocasién y en relacién
de la Inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de Educacién Departamental de Antioquia en la IE San
Luis de Yarumal, a partir del 17 de febrero de 2025 y hasta que la administracién se pronuncie sobre la
recusacién promovida de cara a las causales 5y 6 del articulo 11 de la ley 1437 de 2011; acorde lo
expuesto en la parte motiva de esta sentencia.

TERCERO: DEJAR sin efecto la Resolucién bajo el radicado S 2025060163372 de 17 de marzo de 2025
y las actuaciones que se hayan derivado de ella; mediante la cual, el Secretario de Educacién
Departamental de Antioquia; ordené el traslado del accionante, ciudadano ELKIN AMADO OSORNO
AGUDELO, “como directivo docente grado de escalafén 2DM, para la IE SANTA TERESA del municipio
de Argelia - Antioquia, plaza No.191, en reemplazo del sefior GUSTAVO ADOLFO MUNOZ MONSALVE
(...)" quien a su vez ha sido trasladado para la IE San Luis del Municipio de Yarumal. Desde ya el citado
secretario dispone del término maximo de tres (3) dias, contados a partir del dia siguiente a la notificacién
de esta sentencia; a fin de que al accionante se le restablezca el derecho de continuar como rector de
la IE San Luis de Yarumal; acorde a lo expuesto en la parte motiva de esta sentencia.

CUARTO: ORDENAR al sefior Gobernador de Antioquia para que en lo sucesivo y dentro de los tres
(3) dias siguientes a la notificacion de esta sentencia, ordene la integracién, por un término minimo de
doce (12) meses, de un equipo interdisciplinario de la Gobemacién conformado por la Direccién de
Talento Humano de la Gobernacién de Antioquia; la Direccién de Asesorfa Legal y de Control de la
Gobernacién de Antioquia y la Secretaria de Educacién Departamental de Antioquia; a fin de adoptar las
medidas legales necesarias frente a traslados del actor, ciudadano Elkin Amado Osomo Agudelo, en su
condicién de rector, asi como medidas que deban adoptarse frente a la IE San Luis de Yarumal ; con
miras a conjurar los actos de acoso y probable persecucién contra el citado ciudadano; acorde a lo
expuesto por la parte motiva de esta sentencia.”

Que, en cumplimiento a la orden impartida en el numeral cuarto de la sentencia de tutela
emitida el 19 de marzo de 2025, por el Juzgado Segundo Promiscuo Municipal de
Yarumal, Antioquia, resulta imperioso conformar el equipo interdisciplinario en los
términos indicados en la citada providencia.

Que en relacion con las ordenes impartidas en el numeral segundo y tercero de la citada
sentencia, se debe indicar que en materia educativa la Ley 115 de 1994 ha delegado en
las Secretarias de Educacién la planificacién, disefio y coordinacion del servicio

educativo y los planes para mejorar la eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacién,(g
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ademas, mediante el Decreto Departamental N°2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 se delega en el Secretario de educacion la funcién de “Administrar la planta de
personal docente, directivo docente y administrativo de las instituciones educativas de
los municipios no certificados, asegurando la prestacién del servicio educativo’. Por
tanto, el inico responsable de cumplir lo ordenado por el Juzgado Segundo Promiscuo
Municipal de Yarumal, Antioquia en esta materia, es el Secretario de Educacion del
departamento, al ser esta una entidad territorial certificada para administrar la educacién
de los 116 municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

DECRETA

ARTICULO 1°. Conformar por el término de doce (12) meses, un equipo interdisciplinario
integrado por el doctor HARRISON ANDRES FRANCO MONTOYA, en calidad Director
de Talento Humano de la Secretaria de Educacién, o quien haga sus veces, quien lo
liderara, el doctor RAUL HUMBERTO BERRIO POSADA, en calidad de Director de
Inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion, o quien haga sus veces, la doctora
ALEJANDRA FIGUEROA ESCUDERO, en calidad de Directora de Talento Humano, o
quien haga sus veces y el doctor NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO en calidad
de Director de Asesoria Legal y de Control, o quien haga sus veces, de conformidad con
la orden impartida en el numeral cuarto de la sentencia de tutela emitida el 19 de marzo
de 2025, dentro de la accién tutela, con el radicado 005887408902220250008600, del
Juzgado Segundo Promiscuo Municipal de Yarumal, Antioquia.

PARAGRAFO 1°. El equipo interdisciplinario se integra a fin de adoptar las medidas
legales necesarias frente a traslados del sefior Elkin Amado Osorno Agudelo y las
medidas que deban adoptarse frente a la Institucion Educativa San Luis de Yarumal,
Antioquia.

PARAGRAFO 2°. El equipo interdisciplinario debera presentar informes periédicos o
cuando sean requeridos por la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria de

Educacién sobre las acciones adelantadas, con el fin de acreditar ante el despacho
judicial el acatamiento de la sentencia judicial por parte del Departamento de Antioquia.

ARTICULO 2°. Comuniquese el presente acto al funcionario delegado.
ARTICULO 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Genegral

NOMBRE HRMA FECHA
Proyecté: [Maria Liliana Mendieta. Directora de Asuntos Legales — Sec. Educacién ' P [D6-0d-25
Revisé: Lina Maria Zuiuaga Ruiz. Directora Defensa Juridica O6 oV 25
IAprobs:  {César Augusto Pérez Rodriguez. Subsecretario Juridico i PIN=NX
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicione
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma sl
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DECRETO

POR EL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas en
los articulos 305, 209, 211 de la Constitucién Politica, articulo 120 de la Ley 2200 de
2022, articulo 9y siguientes de la Ley 489 de 1998, y demas normas concordantes,

Y,
CONSIDERANDO

Que ante el Juzgado Primero Civil del Circuito de Apartadd, Antioquia, se tramitd
accion de tutela (radicado: 05045310300120230012700) presentada por el Consejo
Comunitario de Comunidades Afrodescendientes de la Serrania de Abibe, rios Leon
y Sucio - Cocosarles Pavarandocito, contra el municipio de Mutata, Departamento
de Antioquia, Agencia Nacional de Tierras, Ministerio de Cultura, Presidencia de la
Republica y Defensoria del Pueblo Regional Uraba, en la cual se solicitdé amparar
los derechos fundamentales al debido proceso y a la propiedad colectiva.

Que, mediante fallo del 24 de mayo de 2023, el Juzgado Primero Civil del Circuito
de Apartado, Antioquia, ordené:

‘PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamentales al debido proceso y la propiedad
colectiva, dentro de la accion de tutela interpuesta por el CONSEJO COMUNITARIO DE
COMUNIDADES AFRODESCENDIENTES DE LA SERRANIA DE ABIBE, RIOS LEOI)I
Y SUCIO-COCOSARLES PAVARANDOCITO, en contra del MUNICIPIO DE MUTATA,
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS, la cual se
hizo extensiva a SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DE
ANTIOQUIA y otras entidades, conforme a lo expuesto en la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: En consecuencia, ORDENAR a la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS,
que dentro del término de cuatro (4) meses, contados a partir de la notificacién del
presente fallo, resuelva de fondo la solicitud de titulacién colectiva formulada por el
accionante, teniendo en cuenta los derroteros indicados en esta providencia en relacién
con el enfoque étnico en beneficio del Consejo Comunitario.

TERCERO: CONFORMAR una mesa interinstitucional integrada por los titulares o un
delegado del Municipio de Mutata, Departamento de Antioquia, Agencia Nacional de
Tierras, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural de Antioquia, Ministerio de Cultura
y Defensoria del Pueblo Regional Uraba.”.

Que se dispuso en la citada providencia como principales objetivos de la mesa
interinstitucional conformada, las siguientes: “j} acompariar al Consejo Comunitario en
el proceso de titulacion colectiva, para lo cual le prestara orientacion detallada sobre la
informacion necesaria para el tramite faltante, ii) verificar el cumplimiento de la orden

anterior, esto es, la definicion de fondos por parte de la Agencia Nacional de Tierras, iii) erzg
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caso de que se acceda a la titulacién colectiva, gestionar ante las autoridades competentes
la programacion y realizacién de proyectos para la explotacion de la tierra y la conservacién
de sus rasgos culturales, y, iv) todas las demas tareas o funciones que establezca la mesa
tendiente a garantizar de manera integral los derechos fundamentales del Consegjo
Comunitario”.

Que, el Tribunal Superior de Antioquia Sala Civil — Familia mediante fallo del 4 de
julio de 2023, resolvié el recurso de apelacién interpuesto por la Agencia Nacional
de Tierras — ANT, en el que se indicé:

“PRIMERO: ADICIONAR el numeral segundo de la sentencia impugnada, bajo el
entendido de ordenar al municipio de Mutatd que en el término méaximo de cinco dias
elabore y remita a la Agencia Nacional de Tierras un informe técnico-juridico
debidamente fundamentado en el que explique de manera detallada las condiciones
requeridas para proceder con la cesién del inmueble con matricula 007-43869 a favor del
Consejo Comunitario de Comunidades Afrodescendientes de la serrania de Abibe, rios
Ledn y Sucio, asi como las causas de orden legal que impiden proceder con tal gestién
y, en el evento de no ser factible la adjudicacién, precisaré las condiciones de
enajenacién del inmueble a favor de la Agencia Nacional de Tierras A partir del informe
que al efecto rinda la entidad territorial la Agencia Nacional de Tierras definira la
continuacion del trémite de titulacion colectiva que debera agotar en la forma y términos
dispuestos en la sentencia de primer grado.

SEGUNDO: CONFIRMAR en todo lo demas la providencia de fecha y origen indicados
en la parte motiva.”.

Que resulta conveniente y procedente juridicamente delegar un (1) representante del
departamento de Antioquia para coordinar al interior de la entidad, todas las acciones
derivadas de las érdenes que le fueron impartidas al departamento de Antioquia, a
fin de dar estricto cumplimiento a la decisién judicial, y que ademas, haga parte de la
mesa interinstitucional conformada en la citada sentencia.

DECRETA

Articulo 1°. DELEGAR' en la DIRECTORA DE PLANIFICACION Y
COMERCIALIZACION AGROPECUARIA, de la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, doctora LUZ DARY CAMPUZANO ECHEVERRI, identificada con
cédula de ciudadania No. 39.444.123 o quien haga sus veces, la representacion del
Departamento de Antioquia en la mesa interinstitucional conformada para el
cumplimiento de la sentencia proferida dentro de la accion tutela, con el radicado
05045310300120230012700, quien ademas coordinara y gestionara integralmente el
cabal cumplimiento de las érdenes dadas a la Entidad en la sentencia judicial.

PARAGRAFO. La delegada debera presentar al Secretario de Desarrollo Econémico
un informe bimestral sobre las acciones adelantadas, con el fin de acreditar ante el
despacho judicial el acatamiento de la sentencia judicial por parte del Departamento
de Antioquia.

1 En virtud de lo dispuesto en el articulo 12 de Ley 489 de 1998: “(...) La delegacién exime de responsabilidad al
delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en
el articulo 211 de la Constitucién Politica, la autoridad delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la
competencia y revisar los actos expedidos por el delegatario, con sujecién a las disposiciones del Codigo,
Contencioso Administrativo.” (Q
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ARTICULO 2°. Comuniquese el presente acto al funcionario delegado.

ARTICULO 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE | FIRMA FECHA
. |Maria Eugenia Escobar Hernandez. Profesional Universitario. Secretari
Proyects: Desarrollo Econémico 4@ R0 / M—I As .,
Revisé: |Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control X|[z0 /ﬁ*\ { 'it
[Aprobé:  [César Augusto Pérez Rodriguez. Subsecretario Juridico | Rl lod) 28
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadoa las normas y disposicione:

legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta d= cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

I
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptaciéon no implica la exclusién del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del i(la) sefior (a) AGUDELO
CARMONA JANET DE LA CRUZ, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
42.687.459, docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa La Trinidad -
Sede Principal, de! municipio de Copacabana - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 18432, quien
se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizard el nombramiento
provisional al (la) docente BIBIANA YANETH VALENCIA CIFUENTES, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 1.047.965.949, quien reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente BIBIANA YANETH VALENCIA CIFUENTES, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 1.047.965.949, Licenciado en Educacion Basica con
enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, Magister en Educacién, como docente
de nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa. La Trinidad - Sede Principal, del
municipio de Copacabana - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 18432, en reemplazo del (la)
sefior (a) AGUDELO CARMONA JANET DE LA CRUZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 42.687.459 quien tiene incapacidad médica. '

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectqs a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prdrrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) BIBIANA YANETH VALENCIA CIFUENTES
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lileno de los requisitos exigidos en la
Ley.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Vanessa Fuentes Welsh g
Proyectd: | xiliar Administrativo \\,Of\e')) a ’Ex—l/\{') ¢ (osl'ldw .
Oscar Felipe Veldsquez Mufioz / :
Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez ,«/....»/ % -
Abogados — Asuntos Legales 7 0305/ 2 (e
Revis6: Maria Liliana Mendieta 4
: Directora Asuntos Legales } ¢ <9‘ YRS IILE
- Harrison Andrés Franco Montoya -
Reviss: Director de Talento Humano ‘fw) 0‘) r 0‘1- os-2 S
= Adrian Alexander Castro Alzate Y
Aprobs: Subsecretario Administrativo A-_L———— 6- S -1y

Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico de! sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos dozentes y
personal administrativo que labora en-los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta dz2 cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* E! Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacioén dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

il
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizard de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcién de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) MARTINEZ YEPES
YUDY YANCELY, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.041.203.067, docente
de nivel de Preescolar, en la Institucion Educativa Jorge Alberto Gémez Goémez - sede
Escuela Urbana Jesus Maria Yepes, del municipio de Granada - Antioquia, codigo de plaza
Nro. 10256, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (la) docente LEIDY YULIANA QUINTERO ARBELAEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.041.205.248, quien relne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente LEIDY YULIANA QUINTERO ARBELAEZ, identificado (a)
con cédula de ciudadania numero 1.041.205.248, Licenciada en Educacion Infantil, como
docente de nivel de Preescolar, en la Institucién Educativa Jorge Alberto Gémez Gomez -
sede Escuela Urbana Jesus Maria Yepes, del municipio de Granada - Antioquia, codigo de
plaza Nro. 10256, en reemplazo del (la) sefior (a) MARTINEZ YEPES YUDY YANCELY,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.041.203.067 quien tiene incapacidad
médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) LEIDY YULIANA QUINTERO ARBELAEZ
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
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dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%W\@ .

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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R Vanessa Fuentes Welsh
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Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez
Abogados - Asuntos Legales - 2 g A“"L( ?D%
Roviss: Maria Liliana Mendieta )
: Directora Asuntos Legales 9‘ 120! O,U 2
1
| Harrison Andrés Franco Montoya
Revisss Director de Talento Humano ‘ﬁ) &JJ i (o] " oS- s
Adridn Alexander Castro Alzate 3
Apoht; Subsecretario Administrativo l S’ S” Z l
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra respor ilidad lo p para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose & la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la-prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la
funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *(...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusién del mismo; (...)
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* Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que seflala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo. Iguaimente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacion a aquellos. Las autoridades administrativas y judiciales
encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan
con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho
interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en reiacion con la preservacion del bienestar
integral de niflos, niflas y adolescentes, que requieren su proteccién, lo cual obliga a jueces y
servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e
irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion
de la educacioén como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacioén del municipio (...).”

\

* Que para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de
elegibles vigente, sin embargo, los nombramientos se realizaran de manera directa debido a que los
cargos fueron ofertados a los elegibles, y nadie aplicé.Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67
de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo
a niflos y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) MESTRA
MARTHA CECILIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 43.466.305, docente de nivel
de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural El Bijao - sede Centro Educativo Rural Veracruz Dos,
del municipio de Chigorodé - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 16061, quien se encuentra con
incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional al (la) docente GLORIA
EDILMA MATURANA ROVIRA, identificado (a) con cédula de ciudadania namero 39.422.252, quien
redne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
dela Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente GLORIA EDILMA MATURANA ROVIRA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
39.422.252, Licenciada en Educacion con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental,
docente de nivel de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural El Bijao - sede Centro Educativo
Rural Veracruz Dos, del municipio de Chigorodd - Antioquia, codigo de plaza Nro. 16061, en reemplazo
del (la) sefior (a) MESTRA MARTHA CECILIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
43.466.305 quien tiene incapacidad médica. ‘

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesion y
culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u hospitalizacion, si fuese el
caso, con sus prérrogas sin interrupcion.
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Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el nombramiento
automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de labores, para efectuar el
retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) GLORIA EDILMA MATURANA ROVIRA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien
debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el leno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificaciéon, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacidn de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

R Vanessa Fuentes Welsh
Proyectd: | auxiliar Administrativo onena ol 2l sy

Oscar Felipe Velasquez Mufioz /
Revis6: Daniel Felipe Ossa Sanchez /
Abogados - Asuntos Legales ’( 30 A’bﬁ ' 909—5

L
Maria Liliana Mendieta

Redisc, Directora Asuntos Legales \H)"‘b bQ I Ok“ 15
ek Harrison Andrés Franco Montoya
Revisé: Director de Talento Humano %&l)‘f 06” oS- U
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. Adrién Alexander Castro Alzate
Aprobo: Subsecretario Administrativo é’(’ 6'-' S -1 A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajuStado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2025070001937 3
Fecha: 07/05/2025 PRSI ST

Tipo: DEC.

SO T

Repubtica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta d2 cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptiua que: La secretaria de
educacioén dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garzntizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (ia) sefior (a) CORREA ALZATE
FABIOLA MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 42.681.276, docente de
nivel de basica primaria, en la Institucién Educativa La Trinidad - Sede Principal, del municipio
de Copacabana - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 18440, quien se encuentra con incapacidad
médica, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional al (la) docente JUAN
ALFREDO JIMENEZ CASTILLA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
84.450.170, quien relne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio
de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente JUAN ALFREDO JIMENEZ CASTILLA, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 84.450.170, Licenciado en Educacion Basica enfasis en
Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, como docente de nivel de basica primaria, en la
Institucién Educativa La Trinidad - Sede Principal, del municipio de Copacabana - Antioquia,
codigo de plaza Nro. 18440, en reemplazo del (Ia) sefior (a) CORREA ALZATE FABIOLA
MARIA, identificado ' (a) con cédula de ciudadania nimero 42.681.276 quien tiene
incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: E! presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacioén, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

\
Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) JUAN ALFREDO JIMENEZ CASTILLA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
R Vanessa Fuentes Welsh
Proyect¢: Auxiliar Administrativo \bncw M 7,C((Uu I'I,@\S
Oscar Felipe Veldsquez Mufioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez . ,!!
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Revisé: Maria Liliana Mendieta
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadd a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Reptblica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporaimente o definitivo o la
funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *(...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusion del mismo; {(...)
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* Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacién a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales
encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan
con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho
interés. Al tiempo, la definicidn de dichas pautas surgi6 de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar
integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y
servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e
irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcioén de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion
de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos alos docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...).”

* Que para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de
elegibles vigente, sin embargo, los nombramientos se realizaran de manera directa debido a que los
cargos fueron ofertados a los elegibles, y nadie aplic6.Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67
de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo
a niflos y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) FORONDA
VELASQUEZ LUIS MANUEL, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.039.023.926,
docente de nivel de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Las Animas - sede Centro Educativo
Rural Llanaditas, del municipio de Concordia - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 13794, quien se
encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional al (la)
docente YESENIA ALEJANDRA OSORIO GARCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.039.759.315, quien relne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente YESENIA ALEJANDRA OSORIO GARCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
1.039.759.315, Licenciada en Educacién Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
docente de nivel de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Las Animas - sede Centro Educativo
Rural Lianaditas, del municipio de Concordia - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 13794, en reemplazo
del (la) sefior (a) FORONDA VELASQUEZ LUIS MANUEL, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 1.039.023.926 quien tiene incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a pénir de la fecha de la posesion y
culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u hospitalizacion, si fuese el
caso, con sus prorrogas sin interrupcion.
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Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el nombramiento
automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de labores, para efectuar el
retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) YESENIA ALEJANDRA OSORIO GARCIA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien
debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%&Ww
~
y /

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Vanessa Fuentes Welsh .
Proyectd: | uiiar Administrativo \Ll(\(,')w F&(\l.) 'LC\[ouh“\S

Oscar Felipe Velasquez Mufioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez
Abogados - Asuntos Legales . == 30 4’51 ‘l m
) Maria Liliana Mendieta "
Refisd: Directora Asuntos Legales L}’“@ 3018 12

o Harrison Andrés Franco Montoya 7 2 C z r
Reviss: Director de Talento Humano ﬁo © 6 ) OS )
| Adrian Alexander Castro Alzate L ! ‘ -
Aprobo: Subsecretario Administrativo *C S u

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2025070001939

Fecha; 07/05/2025 ORI 6 AT

s

Tipo: DECRETO

A T 1T

Republica de Colombia

H

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos det
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptla que: La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segln el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la
funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situaciéon
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién
no implica la exclusiéon del mismo; (...)

T
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* Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada,
atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales
encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan
con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho
interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacién del bienestar
integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccién, lo cual obliga a jueces y
servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratdndose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e
irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para ia adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion
de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trastadar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes 3) directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...)."

* Que para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de
elegibles vigente, sin embargo, los nombramientos se realizaran de manera directa debido a que los
cargos fueron ofertados a los elegibles, y nadie aplicé.Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67
de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo
a niflos y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (@) VERA
BALLESTEROS GUSTAVO DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania nuamero
71.186.248, docente de nivel de Basica Primaria, plaza Afro, en la Institucién Educativa Rural La
Carlota - sede Centro Educativo Rural San Julian, del municipio de Puerto Berrio - Antioquia, cédigo
de plaza Nro. 3358, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (la) docente WILLINTHON SANCLEMENTE PEREA, identificado (a) con
cedula de ciudadania nimero 82.362.207, quien retne las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente WILLINTHON SANCLEMENTE PEREA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
82.362.207, Normalista Superior, docente de nivel de Basica Primaria, plaza Afro, en la Institucién
Educativa Rural La Carlota - sede Centro Educativo Rural San Julian, del municipio de Puerto Berrio
- Antioquia, codigo de plaza Nro. 3358, en reemplazo del (la) sefior (a) VERA BALLESTEROS
GUSTAVO DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 71.186.248 quien tiene
incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesion y
culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u hospitalizacién, si fuese el
caso, con sus prérrogas sin interrupcion.
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Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el nombramiento
automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de labores, para efectuar el
retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) WILLINTHON SANCLEMENTE PEREA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien
debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALV AR RAMiRZ?
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects: X:::i:?a"Fue‘nlles Welsh \klf\-d)b mb ’p{l.mb?_s

Oscar Felipe Velasquez Murioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez
Abogados - Asuntos Legales Ro Ab r"‘ WAL
Maria Liliana Mendieta !
Revisé: Y
Directora Asuntos Legales SO( Q4125 -

Reviso: Harrison Andrés Franco Montoya J £ (
: Director de Talento Humano 1(,“) 06-0S-15
y T
. Adrian Alexander Castro Alzate (
Aprobe: Subsecretario Administrativo £- S -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que relna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacioén no implica la exclusién del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (2) RESTREPO RUEDA
JORGE ANDRES, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 71.363.655, docente de
nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Puerto Venus - sede Centro Educativo
Rural El Bosque, del municipio de Narifio - Antioquia, codigo de plaza Nro. 11391, quien se
encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizard el nombramiento provisional
al (la) docente ALEIDA MARIA GARCIA DiAZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 21.895.762, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278
de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente ALEIDA MARIA GARCIA DiAZ, identificado (a) con cédula
de ciudadania ntmero 21.895.762, Licenciada en Educacion Basica con_énfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, Especialista en Administracion de la Informacion
Educativa, como docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Puerto
Venus - sede Centro Educativo Rural El Bosque, del municipio de Narifio - Antioquia, cédigo
de plaza Nro. 11391, en reemplazo del (la) sefior (a) RESTREPO RUEDA JORGE ANDRES,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 71.363.655 quien tiene incapacidad
médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interfupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) ALEIDA MARIA GARCIiA DIAZ el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
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dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 14 de febrero de 2025, fallecié LUIS ENRIQUE RIVAS SALAZAR,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 660.419, se ha presentado
a reclamar la pensiéon de sobrevivientes la sefiora MARIA OLIVA TAMAYO
GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 21.776.521, en calidad de
cényuge.

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestacion que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion Compensacién y Sistema
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.
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Yody Stacy Castano Duque
Auxiliar Administrativa

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

(©)
Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) icontec
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atenci6n a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia. SC4887-1
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 05 de marzo de 2025, falleci6 FRANCISCO JAVIER ALVAREZ DUQUE,
identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 3.624.753, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora SOR MARGARITA
GONZALEZ ARBOLEDA, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.505.768,
en calidad de cényuge.

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestacién que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion Compensacion y Sistema
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

(/OJLX Cas’bﬁo

Yody Stacy Castafio Duque
Auxiliar Administrativa

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 03 de marzo de 2025, falleci® GUSTAVO DE JESUS SERNA
BETANCOURT, identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 130.121,
se ha presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora MARIA DEL
ROSARIO PORRAS ZULUAGA, identificada con la cédula de ciudadania No.
21.825.646, en calidad de conyuge.

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestacién que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion Compensacion y Sistema
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

(/OJLX Cas’bﬁo

Yody Stacy Castafio Duque
Auxiliar Administrativa

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 26 de diciembre de 2024, fallecio ABELARDO ALEJANDRINO TOBON
DUQUE, identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 3.336.651, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora CRISTINA MARIA
CASTRO ACEVEDO, identificada con la cédula de ciudadania No. 43.439.621, en
calidad de compariera permanente.

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestacion que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion Compensacion y Sistema
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.
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Yody Stacy Castafio Duque
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 12 de enero de 2025, fallecié JULIO CESAR HERNANDEZ ESTRADA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 8.229.734, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora MARTHA JANETH
ARREDONDO ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 43.996.541, en
calidad de compafiera permanente.

Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestacion que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion Compensacién y Sistema
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

ey Coctre

Yody Stacy Castano Duque
Auxiliar Administrativa
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
AUTO
(07/05/2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO”

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el
Decreto Ordenanzal 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las
facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que con la Resolucion niamero 00902 del 18 de febrero de 1994 el Gobernador de
Antioquia le reconocié Personeria Juridica a la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION EDUCATIVA COMBOS, COMUNIDADES EDUCATIVAS DE BASE
domiciliada en el Distrito de Medellin-Antioquia e identificada con Nit numero
800.221.133-1

Que con el radicado numero 2025010206610 del 29 de abril de la presente anualidad, la
sefiora Gloria Amparo Henao Medina en su calidad de representante legal de la
Corporacion allega acta numero 83 del 15 de marzo de 2025 de Asamblea General
Ordinaria por medio de la cual se hombra el 6rgano de la Junta Directiva, Representante
Legal y su suplente y ratificacion de revisoria fiscal y acta numero 421 del 09 de abril de
2025 de Junta Directiva , solicitan su inscripcion en el correspondiente expediente de la
Personeria Juridica de la entidad sin animo de lucro.

En mérito de lo expuesto,
ORDENA

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional nimero 1529 del 12
de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designacion de los miembros de la
Junta Directiva de la entidad sin animo de lucro denominada CORPORACION
EDUCATIVA COMBOS, COMUNIDADES EDUCATIVAS DE BASE, con domicifio en el
Distrito de Medellin - Antioquia, de conformidad con lo consagrado en el acta nimero 83
del 15 de marzo de 2025 de la Asamblea General Ordinaria y con apego al articulo 25
de los Estatutos de la corporacion.

Cargo Nombre Identificacion
Presidente Gloria Amparo Henao Medina 42.894.896
Vicepresidente Gloria Maria Bustamante Morales 42.896.431
Secretaria Esperanza de Fatima Cadavid Restrepo 43.013.998
Tesorera Ana Sofia Restrepo Saldarriaga 42.820.166
Vocal Liliana Maria Botero Londofio 43.074.104

Documento Firmado
Digitaimente: # 2025080412787
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Fecha Radicado: 2025-05-07 10:01:31.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
AUTO
(07/05/2025)

SEGUNDO: Anexar al expediente de la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION EDUCATIVA COMBOS, COMUNIDADES EDUCATIVAS DE BASE, el
acta numero 83 del 15 de marzo de 2025 de Asamblea General Ordinaria, por medio de
la cual, se nombra como Representante Legal a la sefiora Gloria Amparo Henao Medina,
identificada con la cédula de ciudadania niamero 42.894.896, Representante Legal
suplente a la sefiora Gloria Maria Bustamante Morales, identificada con la cédula de
ciudadania numero 42.896.431, igualmente se realizan los nombramientos de las
seforas Gladys Elena Morales Morales, identificada con cédula de ciudadania numero
1.035.912.254 y T.P. 203724-T como REVISOR FISCAL PRINCIPAL, y Astrid Melissa
Murillo Moncada, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.152.211.294 y T.P
281592-T como REVISOR FISCAL SUPLENTE, en representacion de la sociedad
ABAKO'S S.A identificada con Nit namero 811.023.226 de conformidad con el articulo
37 de los Estatutos que rigen la entidad sin animo de lucro.

TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a la sefora Gloria Amparo Henao
Medina Representante Legal de la entidad CORPORACION EDUCATIVA COMBOS,
COMUNIDADES EDUCATIVAS DE BASE

CUARTO: Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el
tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 07/05/2025

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO
DIRECTOR TECNICO

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Melissa Lorena Avila Arévalo Mayo 7 de 2025

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normag
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Documento Firmado
Digitaimente: # 2025080412787
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBEN PARCIALMENTE A UNOS DIGNATARIOS
DE LA “LIGA ANTIOQUENA DE VOLEIBOL”

El Gerente’ del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia- -INDEPORTES
ANTIOQUIA-, en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las
conferidas en la Ordenanza Departamental 8E del 1° de marzo de 1996, el Decreto 1529
de 1990, la Ley 181 de 1995, el Decreto Ley 1228 de 1995 y el Decreto 1085 de 2015, y

CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 1° del Decreto 1529 de 1990 sefiala que el reconocimiento y
cancelacién de las personerias juridicas de las asociaciones o corporaciones y
fundaciones o instituciones de utilidad comtn es de competencia de los respectivos
Gobernadores, ‘mientras que el articulo 5° de la misma norma establece los
requisitos para inscripcion de dighatarios de aquellas.-

2. Que, Mediante Decretos Departamentales N° 284 de 1998 y N° 1682 de 2008 el

~ Gobernador de Antioquia delegd en el Gerente del Instituto Departamental de
Depdrtes  de. Antioquia ‘Indeportes  Antioquia” las ~funciones referentes’ al
reconocimiento y cancelacion de la personeria juridica de entes deportivos en el
Departamento.,

3. Que laLIGA ANTIOQUENA DE VOLEIBOL, con NIT 890.907.479-7, es una éntidad
sin animo de lucro, con domicilio en Medeéllin, con personeria juridica reconocida por
la Gobernacién de Antidquia mediante resolucion 25 del 16/02/1967, publicada en

“la Gaceta Departamental.

4. Que a través de Oficios con Radicados R202502002520 del 23 de abril de 2025y
R202502003121 del 05:de mayo de 2025, el Organismo Deportivo. solicitd, a
Indeportes Antioquia la-inscripcion de los-dignatarios electos y/o designados para
completar el periodo-estatutario de cuatro (4)-afios que finaliza el 24 de marzo de
2028, segun los estatutos de la Liga, adjuntando para tal-efecto la documentacion
requerida para acreditar el- cumplimiento de las exigencias establecidas en los
Estatutos de la Liga y en €l Decreto 1529 de 1990;:en la Ley 181 de 1995, enel’
Decreto Ley-1228 de 1995, en el Decreto 1085 de 2015 y en la Resolucién N° 705
de 2024 del Ministerio del Deporte.

5. Que una vez revisados los documentos que acompaiian la solicitud de inscripcion,
se*evidencid que el sefior Sebastlan Lépez Hernandez designado coma secretario
del Organo de Administracién, no cumple con el requisito de formacién exigido en la
Resolucion 705 de 2024 expedida por el Ministerio del Deporte.

6. Que segln lo dispuesto en el'numeral 6 de la circular externa 017 de 2024, expedida
por el-Ministerio del Deportes es posible llevar a cabo la-inscripcion parcial de los
miembros del Organo de Administracién cuando alguno-ellos no cumpla con los

requisitos minimos, pero 5|empre y cuando se garantice un ntimero no inferior a 3
miembro.
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En mérito de (o expuesto,
' RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INSCRIBIR en el libro respectivo ‘al sefior JOHAN STEVEN
HOLGUIN FRANCO, identificado eon la cedula de ciudadania No. 1.127.802.529, como
Presidente y Representante Legal de la Liga Antioquefia de Voleibol. As{ mismo INSCRIBIR
a los demas dignatarios del organismo deportlvo asi:

CARGO NOMBRE : i CC. : . |
Vicepresidente Andrés Felipe Vélez Elejalde i - 71.715.322
Tesorera Selene Vasquez Estrada o 1.017.131.781
“Vocal Lina Marcela Gomez Arias Lo ) ) 43.924.574
‘Revisor Fiscal principal - | Fabio Enrique Oguendo Estrada ) 71.274.357
! : : : : T.P. 133882-T
Revisor Fiscal suplente. - | lvan Dario Erazo Ramirez .. . - . 98.648.982
o L AT T.P. 230620-T
Comision de Disciplina Henry Humberto Jiménez Torres . I R 98.460.370
‘Comisién de Disciplina - | Diego Mauricio Sanabria Gonzélez = . ~ ) 71.734.172
Comisién de Disciplina Diana.Pahola Brunal Berrocal. o 43.611.224

Los dignatarios inscritos: desempefiaran sus cargos hasta completar el actual periodo
estatutario de cuatro (4) afios, el cual finaliza el 24 de marzo de 2029, de acuerdo con los
Estatutos del organismo deportivo y con la legislacion vigente aplicable:

ARTIUCLO SEGUNDO: ADVERTIR que se otorga un plazo.-méaximo de dos (2) meses para
que se proceda con la elecciony se presente la solicitud de inscripcion del miembro del
6rgano de Administracion que hace falta so pena de procedeér con la revocatoria de la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE esta Resolucién de conformidad con lo establecido
en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo. .

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo PROCEDE el recurso de
reposicion, el cual debera interponerse por escrito ante el Gerente de Indeportes Antioquia
dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion, en los términos sefialados en la
Ley 1437 de 2011, ’

ARTICULO QUINTO: Esta resolucion debera ser PUBLICADA, a-costa del interesado, en
la Gaceta Departamental, de conformidad con'lo sefialado en el articulo 14 del Decreto

1529 de 1990. ) ] .
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
LUIS GIOVANY ARIAS TOBON
Gerente
NOMBRE T FIRMAY . FECHA .

.. F-Juliah Lopez Londofio -Profesnonal Umversnano ) ’u///
Proyectd | Gficina Asesora Juridica );/"‘f% T 06/05/2025

. “Leon David Quintero Restrepo
Revisa Jefe — Oficina Asesora Juridica s 06/05/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y [o encontralzé R/é}dstado alas normasy disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos paj
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del aifo 2025.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extension 8701 - 8702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana
Auxiliar Administrativo

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



