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DECRETO

Por medio del cual se derogan unos nombramientos en periodo de prueba de unos docentes
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respeclivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

En virtud del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 referido a la derogatoria del
nombramiento, la autoridad nominadora debera proceder a derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo.

2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracién no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante Decreto N° 2025070001327 del 28 de marzo de 2025, por el cual se nombraron unos
Docentes en periodo de prueba, y en atencién a que los siguientes docentes manifestaron desistir
del nombramiento efectuado, por lo que se hace necesario derogar los nombramientos a MARY LUZ
NEGRETE ARRIETA identificada con cédula de ciudadania N° 50929884, SOLMERY RODRIGUEZ
SALCEDO identificada con cédula de ciudadania N° 21950000 y KETY NORLEIDA GARCIA
CORDOBA identificada con cédula de ciudadania N°> 1004072166.




DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se derogan unos nombramientos en periodo de prueba de unos docentes en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones*

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente en sus numerales siete, treinta y cuatro, y treinta y
cinco del articulo tercero del Decreto N° 2025070001327 del 28 de marzo de 2025, los
nombramientos en periodo de prueba a los docentes descritos a continuacién en razén a que
renuncian al nombramiento:

. INSTITUCION N°DE EN REEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL ~ AREA PLAZA DE NOVEDAD
LICENCIADA
en it | T
MARY LUZ | EDUCACION . MEDIANTE
C.EREL C.E.R.SANTA o JESUS ALBEIRO | cORREO
7| 50929884 | NEGRETE gAsmA CON | ANOR! CAmmiN S Primaria 4140 | o c0a7ss | ecTRONICo
ARRIETA NFASIS EN QUIEN DELO7 DE ABRIL
TECNOLOGIA € RENUNCIO DE 2025
INFORMATICA
PENA CAMPO
JOSE DANIEL [ pecicre
SOLMERY 1102827534 A | mEDIANTE
INGENIERA 1. E. R. PUERTO | LICEO PUERTO ) QUIENSELE | CORREO
34| 21950000 | RODRIGUEZ | , o ! ELBAGRE | ('rvco CLAVER Matemiticas 2801 (ecarb el | EecTRONICO
SALCEDO CARGO EN DEL 10 DE ABRIL
' VACANTE DE 2025
DEFINITIVA
CARDENAS
ZAPATA LINA
e Joaznosess | ST
LICENCIADA MEDIANTE
NORLEIDA C.ER ) PROVISIONAL | coRReo
35 | 1004072166 | oo :/TATEMATICAS DABEIBA | LER.URAMA [ i o o | Mateméticas 8295 | |\ canTE ELECTRONICO
CORDOBA DEFINITIVA | DEL3 DEABRIL
DESDE EL 6 DE | DE20%5
FEBRERO DE
2025

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070001327 del 28 de marzo de 2025,
que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y%IT
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyacts: | Qaniels Veldsques Usme. ‘w/ vebrdduls 24 . | 2304 251

Oscar Felipe Velasquez Muioz /

Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez,
Abogados Asuntos Legales -l § | AY Rﬂqo 02"
K Maria Litiana Mendieta. - U N
Revis¢: Directora de Asuntos Legales w 33' asi 2SS
. Harrison Andrés Franco Montoya. X
Revisd: Director de Talento Humano /6.‘) ("“f " 06-Q5- z_j

! Adrian Alexander Castro Alzate. N
Aprobs: Subsecretario Administrativo ( G" S~ .\ r
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a ias normas Vlspwcuones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad o presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacién laboral de un docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujet4éndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard4 concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

En virtud del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 referido a la derogatoria
del nombramiento, la autoridad nominadora debera proceder a derogar el nombramiento,
cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o
no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la
ley o el presente Titulo.

No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo.

La administracién no haya comunicado el nombramiento.

Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

howbd




DECRETO HOJA 2

“Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y se da continuidad a la situacién laboral
de un docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sisterna General de
Participaciones*

Mediante el Decreto N° 2025070001327, del 28 de marzo de 2025, en el articulo segundo,
numeral uno, se concedi6 vacancia temporal a un Docente de Aula para desempefar
periodo de prueba como se describe a continuacién:

N° CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL ~ AREA :LA';Z
LUIS ENRIQUE VELASQUEZ SAN PEDRO DE L
1 15027198 | 0t URABA I.E.R. BUCHADO MEDIO | I. E. R. ALTO ROSARIO | Primaria 17520

En razén a lo anterior, en el mismo acto administrativo anteriormente mencionado, en su
articulo tercero, numeral dos, el sefior VELASQUEZ MORA, fue nombrado como Docente
de Aula, en periodo de prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE

N*| CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
EDUCACION BASICA HINESTROZA
LUISENRIQUE | PRIMARIA INSTITUCION GUEVARA LUZ
; VIGIADEL | EDUCATIVA RURAL | PUERTO YOMAIRA 35603194 A
2 | 15027198 ‘nln%:iQUEz z&ﬂg\f; :T_A FUERTE AUANZA PARAEL | PALACIOS Primaria 17660 QUIEN SE LE TERMINA
PROGRESO EL NOMBRAMIENTO
TECNOLOGIA PROVISIONAL
EDUCATIVA

En atencién a que, mediante el correo electronico del 17 de abril del 2025, el sefior LUIS
ENRIQUE VELASQUEZ MORA, manifesté no aceptar el nombramiento en periodo de
prueba, por lo que se hace necesario dejar sin efectos la vacancia temporal concedida al
sefior VELASQUEZ MORA, concedida en su numeral uno del articulo segundo del Decreto
N° 2025070001327 del 28 de marzo de 2025, y a su vez, derogar parcialmente en su
numeral dos del articulo tercero del Decreto N° 2025070001327 del 28 de marzo de 2025,
el nombramiento que se le habia otorgado, dandole continuidad en el mismo municipio y
establecimiento educativo que viene laborando en su cargo en propiedad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente en su numeral uno del articulo segundo del
Decreto N° 2025070001327 del 28 de marzo de 2025, |a vacancia temporal que se describe
a continuacioén:

“ARTICULO 2°: Declarar vacancia temporal al empleo del docente que se relaciona
a continuacion, quien viene vinculado en Propiedad y pasa a ocupar un cargo en Periodo
de Prueba en la misma entidad territorial del Departamento de Antioquia:

N* CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PNLA‘;:
1 | 15027198 %SI;NR'OUE Velasquez Z‘;’: ::DRO be 1. E. R BUCHADO MEDIO | 1. E. R. ALTO ROSARIQ | Primario 17520

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente en su numeral dos del articulo tercero del Decreto N°
2025070001327 del 28 de marzo de 2025, el nombramiento en periodo de prueba, que se
describe a continuacion:

“ARTICULO 3°: Nombrar en Periodo de Prueba — ZONA RURAL, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas que a continuacién se relacionan, quienes no asistieron
a la Audiencia Publica celebrada el dia 07 de marzo de 2025 y 10 de marzo de 2025,




DECRETO HOJA 3

“Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y se da continuidad a la situacién laboral
de un docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones*

por lo cual se procedié a asignar las plazas en la que desempefiaran sus funciones en
el municipio y establecimiento educativo que se sefala:

INSTITUCION N*DE

N*| céoula NOMBRE rfruto MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
T
LUIS ENRIQUE | PRIMARIA - INSTITUCION GUEVARA LUZ
VIGIA DEL EDUCATIVA RURAL | PUERTO . . YOMAIRA 35603194 A
2 | 15027198 oasauez gf"g{;ﬁggﬁ FUERTE | AUANZAPARAEL | PALACIOS | Pmer® | 17650 qiuew st L TERMINA
PROGRESO EL NOMBRAMIENTO
TECNOLOGIA PROVISIONAL
EDUCATIVA

“

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al seiior LUIS ENRIQUE
VELASQUEZ MORA, identificado con cédula de ciudadania N° 15027198, vinculado en
propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. R. BUCHADO MEDIO, sede |. E.
R. ALTO ROSARIO, del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza N° 17520; segun lo
expuesto en la parte emotiva.

ARTICULO 4°: Notificar al interesado el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO 5°: Las disposiciones del Decreto N° 2025070001327 del 28 de marzo de 2025,
que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO 6°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién
de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
R Daniela Velssquez Usme. .
Proyect: Auxiliar Administrativa Contratista c—'-LW VWLLQ U 28 b Lf ‘-? s
Oscar Felipe Veldsquez Mufioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez Ha
Asuntos Legales 1 a S \1 0 m—'
Maria Liliana Mendieta. ~— f
Revis: Directora de Asuntos Legales Wj} GS’ \'33, b
| Harrison Andrés Franco Montoya. U /¢
Rovisé: Director de Talento Humano /QU) (DJ 2 O ‘ OS K
Aprobé: Adrian Alexander Castro Alzate. { v 6" ‘_.
P! : Subsecretario Administrativo S
Los arriba firmantes que hemos revi el o y lo encontramos ajustado a las normag y disposiCiones legales vigentes y por lo tanto, bero nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por medio del cual se deroga un nombramiento en provisionalidad en vacante temporal de
un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de Jlos recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

En virtud del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 referido a la derogatoria del
nombramiento, la autoridad nominadora debera proceder a derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma
posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo.

2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracién no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2025070001677, del 22 de abril de 2025, en su articulo primero numeral
ocho, se nombré en provisionalidad vacante temporal a la sefiora DIANA PATRICIA FERNANDEZ
MEJIA, identificada con cédula de ciudadania N° 22217827, NORMALISTA SUPERIOR, como
Docente de Aula en el Nivel de Béasica Primaria, para la .E.R ABELARDO OCHOA sede L.LE.R
ABELARDO OCHOA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Salgar , plaza N° 14552, en reemplazo
de MARIO DE JESUS GONZALEZ CANO, identificado con cédula de ciudadania N° 15260834, quien
pas6 como Directivo Docente Rector en encargo.




DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se deroga un nombramiento en provisionalidad en vacante temporal de un docente en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones*

En razén a que el sefior MARIO DE JESUS GONZALEZ CANO mediante la Resolucién
2025060168287 del 25 de abril de 2025, en su articulo primero se le dio por terminado el encargo
que venia ocupando como Directivo Docente Rector en vacante definitiva, y en consecuencia regresé
a su plaza en propiedad como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la|.E.R ABELARDO
OCHOA sede |.E.R ABELARDO OCHOA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Salgar, plaza N°
14552, por lo que se hace necesario derogar el nombramiento efectuado a la sefiora FERNANDEZ
MEJIA, estipulado su numeral ocho del articulo primero del 2025070001677, del 22 de abril de 2025.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar en su numeral ocho del articulo primero del Decreto N°
2025070001676, del 22 de abril de 2025, el nombramiento en provisionalidad vacante temporal a la
docente descrito a continuacion:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a
la persona que a continuacién se relaciona, quien se desempefiardn en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

N°| cfouta NOMBRE Tiruto MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NIVEL/ AREA | PLAZA REEMPLAZO
DIANA MARIO DE JESUS
PATRICIA NORMALISTA LER 1. E R. ABELARDO GONZALEZ CANO
8 | 22217827 | L ovivnes | SUPERIOR SALGAR ABELARDO OCHOA - SEDE Primaria 14552 | 15260834 VACANCIA
MEIA OCHOA PRINCIPAL TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA

"

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora DIANA PATRICIA FERNANDEZ MEJIA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070001677, del 22 de abril de 2025,
que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMiRg

Secretario de Educacién
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se deja sin efectos parcialmente el Decreto N° 2025070000717 del 25 de
febrero de 2025, se da continuidad a la situacion laboral y se traslada un Docente y se
nombra un provisional en vacante temporal en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto N° 2025070000717, del 25 de febrero de 2025, en el articulo tercero en su
numeral siete, se dio por terminada a la provisionalidad en vacante temporal de la sefiora MARY
CRUZ NISPERUZA LUCAS, identificada con cédula de ciudadania N° 1072255818, como
Docente de Aula en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. R.
BARRANQUILLITA sede I. E. R. BARRANQUILLITA - SEDE PRINCIPAL, de! municipio de
CHIGORODO, plaza N° 16333.

Ahora bien, en atencién a que la docente anteriormente referida se encuentra con novedades de
incapacidad médica, se hace necesario de dar continuidad al nombramiento provisional temporal
de la sefiora MARY CRUZ NISPERUZA LUCAS, en otro establecimiento educativo con el fin de
garantizarle la continuidad laboral de la docente, teniendo en cuenta que hace parte de la lista de
elegibles de la OPEC 183052, en concordancia con la Circular Externa 2023ER140848.

Por lo expuesto anteriormente, se hace necesario dejar sin efectos la terminaciéon de la
provisionalidad temporal efectuada en el numeral siete articulo tercero del Decreto N°
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2025070000717, del 25 de febrero de 2025, y en consecuencia dar continuidad y trasladar a la
sefiora MARY CRUZ NISPERUZA LUCAS, identificada con cédula de ciudadania N°
1072255818, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES,
LENGUA CASTELLANA E INGLES, en provisionalidad vacante temporal como Docente de Aula
en el area de Humanidades y Lengua Castellana, para el C. E. R. UNION QUINCE sede C. E. R.
UNION QUINCE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, plaza N° 15765, en reemplazo
de RICARDO EUGENIO OSORIO MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1038114725, a quien se le concedié vacancia temporal para periodo de prueba.

En consecuencia a lo anterior, se hace necesario nombrar en provisionalidad vacante temporal a
la sefiora YACIRA ANDRADE CHALA, identificada con cédula de ciudadania N° 35891095,
LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION, como Docente de Aula en el area
de Humanidades y Lengua Castellana, para el C. E. R. UNION QUINCE sede C. E. R. UNION
QUINCE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, plaza N° 15765, en reemplazo de
MARY CRUZ NISPERUZA LUCAS, identificada con cédula de ciudadania N° 1072255818, quien
se encuentra con novedad de incapacidad médica.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos, en su numeral siete del articulo tercero del Decreto N°
2025070000717, del 25 de febrero de 2025, la terminacidon de la provisionalidad del docente
descrito a continuacion:

“ARTICULO TERCERO: Terminar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las provisionalidades de las
personas que se detallan a continuacion, segin lo expuesto en la parte motiva:

. ESTABLECIMIENTO N°DE
N CEDULA NOMBRE MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL/AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
NISPERUZA MARQUEZ ARTEAGA
I.LER 1. £ R. BARRANQUILLITA | Humanidades y
7 | 1072255818 2:3;5 MARY | CHIGORODO BARRANQUILLITA | - SEDE PRINCIPAL Lengua Castellana 16333 ;"",’956%8‘:5" 0

“

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad y trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora  MARY
CRUZ NISPERUZA LUCAS, identificada con cédula de ciudadania N° 1072255818,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES, LENGUA
CASTELLANA E INGLES, en provisionalidad vacante temporal como Docente de Aula en el area
de Humanidades y Lengua Castellana, para el C. E. R. UNION QUINCE sede C. E. R. UNION
QUINCE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, plaza N° 15765, en reemplazo de
RICARDO EUGENIO OSORIO MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1038114725,
a quien se le concedié vacancia temporal para periodo de prueba; segtin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones a
la sefiora YACIRA ANDRADE CHALA, identificada con cédula de ciudadania N° 35891095,
LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION, como Docente de Aula en el area
de Humanidades y Lengua Castellana, para el C. E. R. UNION QUINCE sede C. E. R. UNION
QUINCE - SEDE PRINCIPAL, del municipic de CAREPA, plaza N° 15765, en reemplazo de
MARY CRUZ NISPERUZA LUCAS, identificada con cédula de ciudadania N° 1072255818, quien
se encuentra con novedad de incapacidad médica; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar a las interesadas el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO QUINTO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070000717, del 25 de febrero de
2025, que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO SEXTO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO SEPTIMO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO NOVENO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIA RAMIREZ2

Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a unos Docentes en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del ‘Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se madifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores
de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y
beneficios, para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de
proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y
particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los
derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas, deberd darseles prelacion a
aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar_el

contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente

y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucion
gue mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en
relacién con la preservacién del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que
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requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un
grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratindose de
nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma_definitiva e
irremediable por cualquier decisidén adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar
y en general dirigir la educacién del municipio (...).”

Seglin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia
de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusiéon del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001,
seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de
conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40
de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo
con lo dispuesto en este decreto.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con un docente
que cumple con la idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,
en el ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se
aplica para la provisién transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o
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definitiva y se haréd mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que retna los requisitos del cargo. Los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendréan el derecho preferente para el nombramiento provisional en
vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada
en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias
definitivas, el cargo docente seré ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de
informacién del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de
2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningtin aspirante inscrito para un determinado cargo
en el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacién del servicio
educativo, la autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente
motivado, nombrar provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

En atencién a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del servicio,
se hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones al sefior OMAR DARIO CANO MONTANO, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.951.199, INGENIERO INFORMATICO, como Docente de Aula en el area
de tecnologia de informatica, para la |. E. LIBORIO BATALLER sede COLEG!O LIBORIO
BATALLER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 4565, en reemplazo
de FAVER JAIR ACEVEDO, identificado con cédula de ciudadania N° 88.168.979, quien
se le concedi6 vacancia temporal para periodo de prueba mediante Resolucién N°
2025060165322 del 01 de abril del 2025.

Asi mismo, con el fin de garantizar la debida prestaciéon del servicio, se hace necesario
realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
al sefior DANIEL EMILLER GUTIERREZ LONDONO, identificado con cédula de ciudadania
N° 11.233.841, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN TECNOLOGIA
E INFORMATICA, como Docente de Aula en el area de tecnologia de informatica, para la |.
E. R. TULAPITA sede |. E. R. TULAPITA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI,
plaza N° 17020, en reemplazo de ANA PAOLA BARRETO VERGARA, identificada con
cédula de ciudadania N° 35.145.170, quien se le concedié vacancia temporal para periodo
de prueba mediante Resolucion N° 2024070000616 del 31 de enero del 2024.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de
Participaciones al sefior OMAR DARIO CANO MONTANO, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.951.199, INGENIERO INFORMATICO, como Docente de Aula en el area
de tecnologia de informatica, para la I. E. LIBORIO BATALLER sede COLEGIO LIBORIO
BATALLER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 4565, en reemplazo
de FAVER JAIR ACEVEDO, identificado con cédula de ciudadania N° 88.168.979, quien
se le concedid vacancia temporal para periodo de prueba mediante Resolucion N°
2025060165322 del 01 de abril del 2025; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de
Participaciones al sefior DANIEL EMILLER GUTIERREZ LONDONO, identificado con
cédula de ciudadania N° 11.233.841, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA, como Docente de Aula en el area de
tecnologia de informatica, para la I. E. R. TULAPITA sede I. E. R. TULAPITA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 17020, en reemplazo de ANA PAOLA
BARRETO VERGARA, identificada con cédula de ciudadania N° 35.145.170, quien se le
concedi6  vacancia temporal para periodo de prueba mediante Resolucién N°
2024070000616 del 31 de enero del 2024; segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese al sefior OMAR DARIO CANO MONTANO vy al sefior
DANIEL EMILLER GUTIERREZ, el nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra
éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del
cargo.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~
N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Lorena Ramirez C. l- [ I .
Proyectd: |, uaiiar Administratva Contratista o m K G 6 05 12025
Oscar Felipe Velasquez Munoz / /
Revisd: Daniel Felipe Ossa S&nchez -4
Abogados Asuntos Legales W 06 f 0s / 207 s
cen. Maria Liliana Mendieta. /
Reviso: Directora de Asuntos Legales C 0]‘Qf, LT'
. Harrison Andrés Franco Montoya.
Revisé: Director de Talento Humano '{&DC‘-’ [ % (B}
Adrian Alexander Castro Alzate.
Aprobé: Subsecretario Adminisirativo l 4 il N o
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo
nuestra resp lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE EL DECRETO 2025070000710 DEL 24
DE FEBRERO DE 2025”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por €llo, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.11, expresa: Modificacion o aclaracién
del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: Se ha cometido error en la persona. Ain no se ha comunicado la
designacion. Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga en
empleos inexistentes.

Mediante el Decreto 2025070000710 del 24 de febrero de 2025, en el articulo primero, se
nombré en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departarmento de
Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente
JONNY ALEJANDRO MUNOZ QUIROZ, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.039.022.928, Licenciado en Ciencias Sociales, como docente de nivel de Basica
Secundaria, area de Ciencias Sociales, en la Institucién Educativa Santo Domingo Savio -
Sede Principal, del municipio de Segovia - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 18798, en
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reemplazo del (la) sefior (a) ARROYAVE BEDOYA MONICA PATRICIA, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 43.108.686 quien tiene incapacidad médica.

Verificado el acto administrativo, se evidencia error en el cddigo de la plaza, debido a que el
correcto es el nro. 5255, y no como alli se indicé,

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del Decreto 2025070000710 del 24 de
febrero de 2025, el cual quedara asi:

“Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente JONNY ALEJANDRO MUNOZ QUIROZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 1.039.022.928, Licenciado en Ciencias Sociales, como docente de nivel de Bésica
Secundaria, area de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Santo Domingo Savio -
Sede Principal, del municipio de Segovia - Antioquia, codigo de plaza Nro. 5255, en
reemplazo del (la) sefior (a) ARROYAVE BEDOYA MONICA PATRICIA, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 43.108.686 quien tiene incapacidad médica.”

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto 2025070000710 del 24 de febrero
de 2025, continGian con su vigencia, extensidn y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAl\zZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA | FECHA
Proyacté: Vanessa Fuentes Welsh \) \ \ \ Qb
yectd: | auxiliar Administrativo annda R\ 2O\ 70\§
Oscar Felipe Velasquez Mufioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sénchez (
Abogados — Asuntos Legales S M&-,c 201?
Revis6: Maria Liliana Mendieta i
. Directora Asuntos Legales 9 O’S I O'S I 25"
Reviso: Harrison Andrés Franco Montoya T CU-’
' Director de Talento Humano (5[) oltos- 1S
. Adrian Alexander Castro Alzate l
Aprobs: Subsecretario Administrativo - 5
Los arriba firmantes declaramos que hemas revisado et documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE EL DECRETO 2025070000993 DEL 14
DE MARZO DE 2025”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.11, expresa: Modificacién o aclaracion
del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: Se ha cometido error en la persona. Aun no se ha comunicado la
designacion. Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga en
empleos inexistentes.

Mediante el Decreto 2025070000993 del 14 de marzo de 2025, en el articulo primero, se
nombré en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente
RUBY EMERITA SERNA TEJADA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
42.938.146, Normalista Superior, como docente de nivel de basica primaria, en la Institucién
Educativa Santo Domingo Savio - sede Escuela Urbana Maria Goretti, del municipio de
Segovia - Antioquia, codigo de plaza Nro. 14792, en reemplazo del (la) sefior (a) BENITO
REVOLLO GARCIA FABIAN, identificado (a) con cédula de ciudadania niimero 78.726.922
quien tiene incapacidad médica.




DECRETO HOJA 2

Verificado el acto administrativo, se evidencia error en el cddigo de la plaza, debido a que el
correcto es el nro. 5542, y no como alli se indicé,

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del Decreto 2025070000993 de! 14 de
marzo de 2025, el cual quedara asi:

“Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente RUBY EMERITA SERNA TEJADA, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 42.938.146, Normalista Superior, como docente de nivel de basica primaria, en la
Institucién Educativa Santo Domingo Savio - sede Escuela Urbana Maria Goretti, del
municipio de Segovia - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 5542, en reemplazo del (la) sefior
(a) BENITO REVOLLO GARCIA FABIAN, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 78.726.922 quien tiene incapacidad médica.”

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto 2025070000993 del 14 de marzo
de 2025, contintian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%ﬂﬂ? (2
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA t FECHA
.| Vanessa Fuentes Welsh ’bd\ *
Proyacts: Augxiliar Administrativo \, O‘(Ym W\B Qu\lm
Oscar Felipe Veldsquez Muftoz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez . H O
Abogados — Asuntos Legales { A . S- ro 902\5"
. Maria Liliana Mendieta ) i
Revisé: Directora Asuntos Legales wb %' 0’5 I '23 .
" Harrison Andrés Franco Montoya L !
Revisé: Director de Talento Humano - 7W‘u./f OvN-05- &S
| Adridn Alexander Castro Alzate / I
Aprobe: Subsecretario Administrativo o J:L d”"
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legates vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se conceden unas vacaciones interrumpidas a un (a) docente y nombra en
provisionalidad en vacancia temporal a un (a) docente pagado (a) con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar fas
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segtn el caso, para cubrir el cargo vacante temporaimente o definitivo o la
funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *(...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retina
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién
no implica la exclusion del mismo; (...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se configure la
interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, accidente de trabajo y
licencia de maternidad. ‘

* Por la Resolucién 2023060347606 del 24 de octubre de 2023 se estableci6 el Calendario Académico
A, afio 2024, y se concede vacaciones a los docentes y directivos docentes del 25 de diciembre de
2023 hasta el 07 de enero de 2024, del 17 de junio de 2024 hasta el 30 de junio de 2024, del 02 de
diciembre de 2024 hasta el 22 de diciembre de 2024.

* Por la Resolucion 2024060423970 del 29 de octubre de 2024 se establecié el Calendario Académico
A, afno 2025, y se concede vacaciones a los docentes y directivos docentes del 23 de diciembre de
2024 hasta el 12 de enero de 2025, del 16 de junio de 2025 hasta el 29 de junio de 2025, del 08 de
diciembre de 2025 hasta el 21 de diciembre de 2025.

* Segln lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento
en reemplazo del (la) sefior (2) HENAO DURAN KAREN LIZETH, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1.047.970.346, docente de nivel de Bésica Secundaria, area de Idioma Extranjero
Ingles, en la Institucion Educativa Técnico Agropecuario y en Salud de Sons6n - Sede Principal, del
municipio de Sonsén - Antioquia, codigo de plaza Nro. 12734, se encuentra en licencia de maternidad
desde le 10/04/2025 hasta el 13/08/2025, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional al
(la) docente NATALY SANCHEZ OCAMPO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
1.047.971.723, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

En atencién a que la licencia de maternidad transcurre en las vacaciones del mes de junio de 2025,
se hace necesario reconocer el disfrute de las vacaciones interrumpidas, reconocimiento que equivale
a 14 dias, y se deberan conceder desde el 14/08/2025 hasta el 27/08/2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones interrumpidas al (la) sefior (a) HENAO
DURAN KAREN LIZETH, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.047.970.346, docente
de nivel de Basica Secundaria, drea de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucion Educativa Técnico
Agropecuario y en Salud de Sonson - Sede Principal, del municipio de Sonsén - Antioquia, codigo de
plaza Nro. 12734, desde el 14/08/2025 hasta el 27/08/2025, ambas fechas inclusive, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente NATALY SANCHEZ OCAMPO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.047.971.723, Licenciada en Lenguas Extranjeras, como docente de nivel de Basica Secundaria, area
de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucion Educativa Técnico Agropecuario y en Salud de Sonsén -
Sede Principal, del municipio de Sonson - Antioquia, codigo de plaza Nro. 12734, en reemplazo del
(la) sefior (a) HENAO DURAN KAREN LIZETH, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.047.970.346, quien tiene licencia de maternidad desde le 10/04/2025 hasta el 13/08/2025 y
vacaciones interrumpidas desde el 14/08/2025 hasta el 27/08/2025.
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ARTICULO TERCERO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesion y
culmina hasta que finalice la licencia de maternidad, incapacidades médicas u hospitalizacién, si fuese
el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el nombramiento
automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de labores, para efectuar el
retiro (del) la docente.

ARTiCULO CUARTO: Notificar a los (las) sefiores (as) HENAO DURAN KAREN LIZETH el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar al {la) sefior (a) NATALY SANCHEZ OCAMPO el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste acto no procede recurso alguno, y quienes deberan en el
mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO SEXTO: A fos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
| Vanessa Fuentes Welsh \‘ \
Proyectd: | auiliar Administrativo la e LTINS \) f&)@, 100,
Oscar Felipe Velasquez Murioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez .4 a l
Abogados -~ Asuntos Legales — r ° 2'0':' ?
Revisé: Maria Liliana Mendieta
: Directora Asuntos Legales Oj, OS / Pe)
T 4 “
L Harrison Andrés Franco Montoya 5 f
Reviad: Director de Talento Humano 4 o%1-05- 17
T
. Adrién Alexander Castro Alzate - —~
Aprobe: Subsecretario Administrativo { ; S - Z \
Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustatio a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial las conferidas en los articulos
209, 211 y 305 numeral 1 y 2de la Constitucion politica de Colombia, los articulos
9,10,11y 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, sefala que la
delegacion es uno de los mecanismos con que cuentan las autoridades para
desarrollar la funcién administrativa en condiciones de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, al servicio de los
intereses generales.

2. Que asi mismo, el articulo 211 de la Constituciéon Politica dispone que las
autoridades administrativas podran delegar el ejercicio de funciones en los
términos establecidos en la Constituciéon y en la Ley.

3. Que la la Ley 489 de 1998 consagra en su articulo 9 y siguientes, que las
autoridades administrativas podran transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores u otras autoridades administrativas con funciones afines o
complementarias, mediante acto de delegacion.

4. Que elarticulo 10, 11y 121a Ley 489 de 1998 sefiala los requisitos que debe
cumplir el acto de delegacidn, las funciones que no se pueden delegar y el
régimen de los actos del delegatario.

5. Que el articulo 6 de la Ley 2056 de 2020 dispone que los Organos Colegiados
de Administracion y Decisién Regionales estaran constituidos por todos los
gobernadores que componen cada region.

6. Que en este sentido, el Gobernador de Antioquia representa al Departamento
de Antioquia ante el Organo Colegiado de Administracién y Decision -OCAD
-Regional Eje Cafetero.

7. Que mediante oficio con radicado nimero 20254620307451 del 30 de abril de
2025, la Secretaria Técnica del OCAD Regional Eje Cafetero cit6é a sesion no
presencial del 8 de mayo de 2025.

En mérito de lo expuesto el Gobernador del Departamento de Antioquia, @
\
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DECRETA

ARTICULO 1. Delegar en el Director de Gestion de Proyectos de la Gerencia de
Proyectos Especiales de la Oficina Privada del Gobernador, sefor EVER
EDUARDO URIBE OSORIO identificado con cédula de ciudadania N° 8.102.594,
la representacion del Gobernador del Departamento de Antioquia, con voz y voto,
en la sesion del Organo Colegiado de Administracion y Decision Regional Eje
Cafetero — OCAD Regional - a realizarse el dia 8 de mayo de 2025.

ARTICULO 2. El delegatario ejercera las funciones conferidas conforme a las
disposiciones legales vigentes y respondera en los términos de establecidos por
la Constitucion Politica y la Ley.

ARTICULO 3: Comunicar la presente delegacion al Doctor EVER EDUARDO
URIBE OSORIO identificado con cédula de ciudadania N° 8.102.594, Director de
Gestion de Proyectos de la Gerencia de Proyectos Especiales de la Oficina
Privada del Gobernador.

ARTICULO 3. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

MARTHA PATRICIA CORR ABORDA
Secretaria Gene

NOMBRE FIRMA FECHA
{
Sara Orozco Castarieda - Abogado Contratista Direccion de Gestion de
Proyects | oo ectos (Rt ,u‘ §-05-2%
NV =
Revisé Ever Eduardo Uribe Osorio - Director de Gestién de Proyectos o Ue p E - 3 - Lr
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesoria Legal y de Control T et 107 , os / 1<
Revis6 César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Juridico (g 'Y OB -0S5 -5 |
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadp a a3 normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se convoca a la Asamblea Departamental de Antioquia a
sesiones extraordinarias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
facultades que le confiere el articulo 305 numeral 12 de la Constitucién Politica de
Colombia y el articulo 23 de la Ley 2200 de 2022,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Convéquese a la Asamblea Departamental de Antioquia a
sesiones extraordinarias comprendidas entre los dias 12 al 23 de mayo del afio 2025,
ambas fechas inclusive.

ARTICULO SEGUNDO: Durante las sesiones extraordinarias la Asamblea
Departamental se ocupara exclusivamente de los siguientes asuntos, en el marco de
lo establecido por el articulo 23 de la Ley 2200 de 2022.

PROYECTOS DE ORDENANZA PARA SEGUNDO DEBATE:

e Proyecto de Ordenanza 11 de 2025 “Por medio de la cual se adiciona la
Ordenanza 06 de 2018 con la inclusidon del municipio de Abejorral como
integrante de la “Provincia Administrativa y de Planificacion — PAP- de la Paz" en
el departamento de Antioquia”.

e Proyecto de Ordenanza 12 de 2025 “Por medio del cual se autoriza comprometer
vigencias futuras ordinarias”.

¢ Proyecto de Ordenanza 13 de 2025 “Por medio de la cual se adopta el programa
incentivos para la empleabilidad de mujeres en el sector privado como medida
afirmativa para promover su insercién laboral formal y fortalecimiento de su
autonomia econémica en el departamento de Antioquia”.

e Proyecto de Ordenanza 14 de 2025 “Por medio de la cual se modifica y adiciona
la Ordenanza 39 de 2023 y se crea la Escuela de Ecologia y Desarrollo
Territorial”.

» Proyecto de Ordenanza 16 de 2025 “Por medio del cual se autoriza comprometer '\
vigencias futuras ordinarias”. &
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DECRETO NUMERO

HOJA?2

“Por medio del cual se convoca a la Asamblea Departamental de Antioquia a sesiones extraordinarias”

s Proyecto de Ordenanza 17 de 2025 “Por medio del cual se establecen medidas
para evitar el maltrato animal en actividades o eventos de concurrencia masiva

en los que intervienen animales”.

e Proyecto de Ordenanza 19 de 2025 “Por medio de la cual efectian unas
modificaciones en el presupuesto general del Departamento de Antioquia en la

vigencia 2025”

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su

expediciéon.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Secretaria General
NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control ( o o [ oS [1('
Revisé Néstor Femando Zuluaga Giraldo. Director de Asesorfa Legal y de Control N %ﬂ o8 ’OS { 2<.
Aprob6 César Augusto Pérez Rodriguez. Subsecretario Juridico (g W/ b -3 LS
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado rmas y disppsiciones legales vigentes y por

lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2025070001984 @
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repudlica de Colorbia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial las que le confiere el articulo 305,
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017, 51 del 16 de
diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO

. Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar
la organizacion y el funcionamiento de los departamentos.

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 51 del 16
de diciembre de 2024, establecio el Presupuesto General del Departamento para
la vigencia fiscal 2025.

. Que la Ordenanza 28 de 2017 en su articulo 93 establece: “Proyecto de
ordenanza de adiciones y traslados. El Gobierno Departamental presentara a la
Asamblea proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos adicionales al
presupuesto, cuando sea indispensable aumentar la cuantia de las apropiaciones
autorizadas inicialmente o no comprendidas en el presupuesto por concepto de
gastos de funcionamiento, servicio de la deuda ptiblica e inversion”.

. Que para dar cumplimiento al articulo 75° de la Ordenanza 28 de 2017, el
Gobernador del Departamento de Antioquia expidié el Decreto 2024070005139 del
27 de diciembre de 2024, "Sobre liquidacion previa del presupuesto general del
Departamento de Antioquia para la vigencia fiscal del afio 2025", que contiene el
detalle del ingreso y del gasto para la vigencia fiscal.

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 09 del 30
de abril de 2025, modifica el Presupuesto General del Departamento de la vigencia
2025 en varias dependencias de la Gobernacion de Antioquia.

Que las modificaciones presupuestales contenidas en la Ordenanza 09 del 30 de
abril de 2025, cuentan con todos los soportes correspondientes, los cuales hicieron
parte del proyecto de ordenanza y fueron suministrados por las diferentes
dependencias que requerian la modificacién. @

En mérito de lo expuesto,

5=
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025"

DECRETA
CAPITULO |

ADICION RECURSOS DEL BALANCE FONDO LIBRE DESTINACION A VARIAS
SECRETARIAS

ARTICULO 1°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda por valor de NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS
($95.949.630.423) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area .
Fondo Gestor Pospre Euncional Proyecto Valor Descripcion
4-1011 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 | 95.949.630.423 Superavit fiscal
TOTAL $ 95.949.630.423 |

ARTICULO 2°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Infraestructura Fisica por valor de SESENTA MIL MILLONES DE PESOS
($60.000.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

Area
Funcional

Centro

Fondo Gestor

Pospre Proyecto Valor . Descripcion

Construccién del Tunel
del Toyo. sus vias de
acceso y terminacion
4-1011 111B 2-3 C24011 170163 | 37.887.852.054 de tramo del INVIAS
en el departamento de
Antioquia de Antioquia |
Mantenimientoy |
mejoramiento de la red
4-1011 111B 2-3 C24021 170156 | 22.112.147.946 | vial secundaria en el
departamento de
Antioquia

TOTAL | $60.000.000.000

ARTICULO 3°. Adiciénese el presupuestoy PAC de gastos de inversién, en la Secretaria
de Talento Humano y  Servicios Administrativos por valor de TREINTA MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL
CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS ($30.449.630.423) de acuerdo con el siguiente
detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Fortalecimiento de los
componentes de
infraestructura fisica y
4-1011 173H 2-3 C45993 | 220402 | 30.449.630.423 equipamiento de la
Gobernacion de
Antioquia Medellin

TOTAL | $30.449.630.423 ,

ARTICULO 4°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Desarrollo Econdmico por valor de CINCO MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
($5.500.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle: Q

=
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DECRETO Hoja 3

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025"

r

Fondo g::::)or Pospre Fu:g:nal Proyecto Valor Descripcién
Capitalizacion
empresa industrial
4-1011 | 161G 2-3 C35021 110064 | 5.500.000.000 Activa de la
Gobernacion de
| Antioquia
TOTAL | $5.500.000.000
CAPITULO I

ADICION RECURSOS DEL CREDITO A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FisiCA

ARTICULO 5°. Adicidnese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de

Hacienda por valor de VEINTICUATRO MIL MILLONES DE PESOS ($24.000.000.000)
de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo gz:::: Pospre Fuﬁé?:nal Proyecto Valor Descripcion
1-1-2-07-01- Recursos de cqntratos
0-8115 | 172H 001 C 999999 | 24.000.000.000 de gmpréstltos
internos
TOTAL $ 24.000.000.000

ARTICULO 6°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Infraestructura Fisica por valor de VEINTICUATRO MIL MILLONES DE PESOS
($24.000.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Construccion del Tunel del
Toyo. sus vias de acceso y
0-8115| 111B 2-3 C24011 170163 | 24.000.000.000 terminacion de tramo del
INVIAS en el departamento
de Antioquia de Antioquia

TOTAL $ 24.000.000.000

CAPITULO Il
TRASLADO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA A VARIAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 7°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en
la Secretaria de Hacienda por valor de VEINTISEIS MIL CUARENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
($26.046.790.345) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 172H | 2-1-3-14-02 Cc 999999 | 26.046.790.345 Aportes al Fonpet
TOTAL $ 26.046.790.345

$ <
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DECRETO

Hoja 4

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025"

ARTICULO 8°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Educacion por valor de QUINCE MIL MILLONES DE PESOS ($15.000.000.000) de
acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

0-1010

151F

2-3

C33011

900139

2.300.000.000

Fortalecimiento del sector :
artistico y cultural a través
del porfolio de estimulos
para desarrollar proyectos y
practicas que propendan
por la creacién de las
diferentes expresiones
artisticas y culturales en los
municipios del

departamento de Antioquia |

0-1010

161F

2-3

C33011

900141

7.000.000.000

Generacion de mayor
inversion para incrementar
la programacién artistica en
las diferentes subregiones

del departamento de

Antioquia propiciando
espacios de circulacion en

el ambito departamental.
nacional e internacional
Antioquia

0-1010

151F

2-3

C33011

900156

500.000.000

Cofinanciacion de
formadores para las areas
artisticas y culturales en los
municipios del
departamento de Antioquia

0-1010

151F

2-3

C33014

900138

1.200.000.000

Cofinanciacién para apoyar |
la creacion. ampliacion. |
mejoramiento y |
recuperacion de las
infraestructuras culturales
priorizadas del
departamento de Antioquia

0-1010

151F

C33022

900147

4.000.000.000

Contribucién a los procesos
de mejoramiento y
apropiacion del Patrimonic
Cultural en el
Departamento de Antioquia

TOTAL

$15.000.000.000 7/

ARTICULO 9°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Talento Humano y Servicios Administrativos por valor de MIL DOSCIENTOS SIETE
MILLONES SETENTA Y TRES MIL TRES PESOS ($1.207.073.003) de acuerdo con el
siguiente detalle:

Fondo gz::g: Pospre Fu::;?:nal Proyecto Valor Descripcion
Fortalecimiento de los
componentes de la
0-1010 173H 2-3 C45991 220405 | 1.207.073.003 | Gestion Documental de
la Gobernacion de
Antioquia Medellin

TOTAL

$ 1.207.073.003 |

ARTICULO 10°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Infraestructura Fisica por valor de NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS ($9.839.717.342) de acuerdo con el siguiente detalle:

L\
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DECRETO Hoja 5

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025"

Centro
Gestor

Area

Fondo .
Funcional

Pospre Proyecto Valor Descripcion

Construccion del Tunel
del Toyo sus vias de
acceso y terminacion
de tramo del INVIAS

en el departamento de

Antioquia de Antioquia

0-1010 | 111B 2-3 C24011 | 170163 | 9.839.717.342

TOTAL | $9.839.717.342

ARTICULO 11°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en
la Secretaria de Hacienda por valor de NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NUEVE PESOS
($9.540.563.909) de acuerdo con el siguiente detalle:

[ Fondo gi::g? Pospre Fuﬁ;?:nal Proyecto Valor Descripcion
1 0-2480 | 172H 2-1-3-14-01 C 999999 | 9.540.563.909 Aportes al Fonpet
TOTAL $ 9.540.563.909

ARTICULO 12°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Ambiente por valor de SIETE MIL MILLONES DE PESOS ($7.000.000.000) de
acuerdo con el siguiente detalle:

Area
Funcional

Centro

Fondo Gestor

Pospre Proyecto Valor Descripcién

Mejoramiento de las
condiciones de acceso a la
energia eléctrica en el
Departamento de Antioquia

Mejoramiento de las
condiciones de acceso al
agua potable y manejo de
aguas residuales en area

urbana y rural de Antioquia
Desarrollo de una estrategia
que contribuya con la
gestién climatica en el
territorio Antioguia
Suministro de Insumos y
Materiales descritos en las
especificaciones Técnicas.
para el fortalecimiento de las
capacidades municipales en
la atencion de la fauna
domeéstica vulnerable del
Departamento de Antioquia
Mejoramiento de albergues
en transicién a centros de
bienestar animal. para el
fortalecimiento de las
capacidades municipales en
la atencion de la fauna
domeéstica vulnerable del
Departamento de Antioquia |

&

0-2480 | 112B 2-3 C21021 150038 19.323.750

0-2480 | 1128B 2-3 C40031 | 040048 602.374.536

0-2480 | 112B 2-3 C32063 | 210046 471.000.000

0-2480 | 112B 2-3 C45011 | 220388 450.000.000

0-2480 | 1128B 2-3 C45011 | 220379 300.000.000

oy
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DECRETO

Hoja 6

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025"

Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area

Funcional

Proyecto Valor

Descripcién

0-2480

1128

2-3 C32082

210051

100.000.000

Desarrollo de estrategias
educativo ambientales y de
participacién para la

- preservacion en areas y
ecosistemas estratégices de
zonas abastecedoras de
acueductos del
Departamento de Antioquia

0-2480

112B

2-3 C45994

220375

60.000.000

Implementacion de un
programa de prevencion de
la contaminacién atmosférica
para apoyar en la gestién de
la calidad del aire de las
entidades territoriales de
Antioquia

0-2480

112B

2-3 C32082

210045

590.301.714

Implementacion estrategias
de educaciéon ambiental para
mejorar la relacion con la
naturaleza de los |habitantes
de Antioquia

0-2480

112B

2-3 C32081

210049

57.000.000

Desarrollo de la economla |
circular en Antioquia

0-2480

1128

2-3 C45011

220378

4.350.000.000

Apoyo en la atencion medico
veterinaria integral a la fauna
domestica vulnerable en el
‘departamento de Antioquia _|

TOTAL | $7.000.000.000/

|

ARTICULO 13°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la Secretaria
de Talento Humano y Servicios Administrativos por valor de DOS MIL QUINIENTOS
CUARENTA MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NUEVE
PESOS ($2.540.563.909) de acuerdo con el siguiente detalle: .

Fondo gz::;‘: Pospre Fuﬁzfcfnal Proyecto Valor Descripcion

Fortalecimiento de los

componentes de la
0-2480 173H 2-3 C45991 220405 | 2.540.563.909 | Gestion Documental de

la Gobernacién de

[ Antioquia Medellin

TOTAL | $ 2.540.563.909
CAPITULO IV

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA A VARIAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 14°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos del servicio de la deuda
en la Secretaria de Hacienda por valor de NUEVE MIL CIENTO DOS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS
($9.102.732.665) de acuerdo con el siguiente detalle:

’ Centro Area e ]
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcién i
Deuda interna
0-1010 | 172H %géz(-)%zz-%%- c24 | 999999 | 9102732665 | intereses Banca
e Comercial

TOTAL | $9.102.732.665




DECRETO Hoja 7

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025"

ARTICULO 15°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Hacienda por valor de SETECIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS
($790.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area T
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcién
Consolidacion de la
] ) hacienda publica
0-1010 172H 2-3 C45994 | 220391 790.000.000 del Departamento
de Antioquia
TOTAL | $790.000.000

ARTICULO 16°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Talento Humano y Servicios Administrativos por valor de OCHO MIL TRESCIENTOS
DOCE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS ($8.312.732.665) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Fortalecimiento de
los sistemas de
informacion e
0-1010 173H 2-3 C23011 160044 7.210.000.000 infraestructura de
TIC de la
Gobernacion de
Antioquia
Fortalecimiento de
los componentes
de infraestructura

0-1010 173H 2-3 C45993 | 220402 1.050.369.577 fisicay
equipamiento de la
Gobernacion de
Antioquia Medellin
Fortalecimiento

Componentes de la
0-1010 173H 2-3 C45991 220405 52.363.088 Gestion
Documental

TOTAL | $8.312.732.665/

CAPITULO V

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS A VARIAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 17°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en
la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos por valor de VEINTICINCO
MIL SETECIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS ($25.710.000.000) de acuerdo con el
siguiente detalle:

. Centro Area N
VFondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
2-1-3-07- .
0-1010 173H 02-001-02 C 999999 | 25.710.000.000 | Mesadas pensionales
TOTAL |$ 25.710.000.000 |
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DECRETO Hoja 8

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
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ARTICULO 18°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la Secretaria
de Hacienda por valor de DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS ($210.000.000)
de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo gzg:g: Pospre Fuﬁgie:nal Proyecto Valor Descripcion
Consolidacion de la |
0-1010 | 172H 2-3 C45994 | 220391 | 210.000.000 | cienda piblica del
epartamento de
Antioquia
TOTAL $210.000.000

ARTICULO 19°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la Secretaria
de Infraestructura Fisica por valor de VEINTE MIL MILLONES DE PESOS
($20.000.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Gestor| FOSP™® | Euncional | Provecto Valor Descripcion

Fondo

Construccion del
Tunel de! Toyo. sus
vias de acceso y
terminacién de tramo
del INVIAS en el
departamento de
Antioquia de
Antioquia

0-1010 111B 2-3 C24011 | 170163 | 20.000.000.000

TOTAL | $20.000.000.000

J

ARTICULO 20°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Hacienda por valor de CINCO MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
($5.500.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area , Lo
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
2-1-3-05- A @
0-1010 172H 09-099 Cc 999999 5.500.000.000 establecimientos
publicos y unidades
TOTAL | $5.500.000.000
CAPITULO VI

ADICION DE RECURSOS EN INDEPORTES ANTIOQUIA

ARTICULO 21°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en INDEPORTES
ANTIOQUIA por valor de CINCO MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS

($5.500.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

| Centro Area

Gestor Pospre funcional | Provecto Valor Descripcion

Fondo

Otras Unidades de
0-1010 252F [1-1-1-02-06-006-99 C 999999 |5.500.000.000 Gobierno

TOTAL | 5.500.000.000 |

R

\:\
o
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ARTICULO 22°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en
INDEPORTES ANTIOQUIA por valor de CINCO MIL QUINIENTOS MILLONES DE
PESOS ($5.500.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area .,
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 252F |2-1-1:01-01-001-01| ¢ 999999 | 5.500.000.000 g:::gg
' TOTAL | 5.500.000.000
CAPITULO VI

ADICION DE RECURSOS EN EL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA

ARTICULO 23°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en el INSTITUTO DE
CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA por valor de QUINCE MIL MILLONES DE
PESOS ($15.000.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro
Gestor

Area

Fondo )
Funcional

Pospre Proyecto Valor Descripcion

Aportes de Entidades
Territoriales a
Establecimientos Publicos
C 999998 | 15.000.000.000 o Unidades
Administrativas
Especiales

1-1-1-02-06-

0-1010| 253F 006-99

TOTAL | $15.000.000.000

ARTICULO 24°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en el
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA por valor de QUINCE MIL
MILLONES DE PESOS ($15.000.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area Proyec

ropdo Gestor REEpre Funcional to

Valor Descripcion

Fortalecimiento del sector
artistico y cultural a través del
porfalio de estimulos para
desarrollar proyectos y
0-1010 | 253F 2-3 C33011 | 060057 | 2.300.000.000 | practicas que propendan por
la creacion de las diferentes
expresiones artisticas y
culturales en los municipios
del departamento de Antioquia
Generacién de mayor
inversion para incrementar la
programacion artistica en las
diferentes subregiones del

0-1010 | 253F 2-3 C33011 | 060061 [ 7.000.000.000 | departamento de Antioquia
propiciando espacios de
circulaciéon en el ambito

departamental. nacional e
internacional Antioquia

Cofinanciacion de formadores

para las areas artisticas y
culturales en los municipios
del departamento de Antioquia

0-1010 | 253F 2-3 C33011 | 060065 | 500.000.000

-

—
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Centro Area |[Proyec

Fondo Gestor Pospre Funcional to

Valor ’ Descripcién

Cofinanciacion para apoyar la
creacion. ampliacion.
. 3 mejoramiento y recuperacion
0-1010 | 253F 2-3 C33014 | 060062 | 1.200.000.000 de las infraestructuras |
culturales priorizadas del
departamento de Antioquia
Contribucién a los procesos
de mejoramiento y apropiacién
0-1010 | 253F 2-3 C33022 | 060060 | 4.000.000.000 del Patrimonio Cultural en el
Departamento de Antioquia
TOTAL | 15.000.000.00 |

ARTICULO 25°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en el INSTITUTO DE
CULTURA'Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA por valor de SETECIENTOS VEINTICINCO
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
SEIS PESOS ($725.769.436) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area Lo
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
; Reintegros y otros
0-1011 [ 253F | 1.11.2.13.01 Cc 999999 725.769.436 recursos no apropiados
TOTAL | $725.769.436

ARTICULO 26°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en el
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA por valor de
SETECIENTOS VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($725.769.436) de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro Area

Gestor | POSP™® | Funcional | Provecto Valor Descripcion

r
Fondo |

Cofinanciacion para
apoyar la creacion.
ampliacion. mejoramiento

y recuperacion de las
0-1011. 253F 2-3 C33014 060062 | 400.000.000 infraestructuras culturales
priorizadas del
: departamento de
i Antioquia
’ Generacién de mayor
|

inversion para
incrementar la
programacion artistica en
las diferentes
subregiones del
0-1011 - 253F 2-3 C3301 060061 325.769.436 departamento de
Antioquia propiciando
espacios de circulacion
en el ambito
departamental. nacional e
internacional Antioquia

TOTAL | $725.769.436/
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CAPITULO VI

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE HACIENDA

ARTICULO 27°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda por valorde SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
Y OCHO PESOS ($73.259.758.658) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcién
4-2514 | 172H 1-1-2-10-02 Cc 999999 73.259.758.658 | Superavit fiscal
L TOTAL | 73.259.758.658

ARTICULO 28°. Adicionese el presupuesto y PAC del servicio a la deuda en la
Secretaria de Hacienda por valor de SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA'Y OCHO PESOS ($73.259.758.658) de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro Area L
B Fondo Gestor Pospre Fdiéional Proyecto Valor Descripcion
L"‘ 4-2514 172H | 2-2-2-05-01 C 999999 | $73.259.758.658 | Bonos pensionales
_ TOTAL | 73.259.758.658
CAPITULO IX

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA A VARIAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 29°. Contracreditese el presupuesto y PAC del servicio a la deuda en la
Secretaria de Hacienda por valor de SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($73.259.758.658) de acuerdo con el
siguiente detalle:

. Centro Area =y .

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion

0-1010 172H 2-2-2-05-01 Cc 999999 73.259.758.658 | Bonos pensionales
TOTAL $ 73.259.758.658

ARTICULO 30°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Infraestructura Fisica por valor de CINCUENTA Y TRES MIL
COSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y

OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($53.259.758.658) de-

acuerdo con el siguiente detalle:

“Ffmdo g:::{: Pospre Fu:x:nal Proyecto Valor Descripcion
Mantenimiento y
R - | mejoramiento de la red
0-1010 (. 111B 2-3 C24021 170156 & 23.259.758.658 | vial secundaria en el
departamento de
Antioquia p
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Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

; T Implementacién de
0-1010| 1118 2-3 | C40011 | 040055 | 30000000000 | ©Strategiasparala |
!  reduccién del déficit !

i habitacional Antioquia
TOTAL, $ 53.259.758.658 {

ARTICULO 31°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en el
Departamento Administrativo para la Gestién del Riesgo de Desastres de Antioquia
por valor de VEINTE MIL MILLONES DE PESOS ($20.000.000.000) de acuerdo con
el siguiente detalle:

Centro Area

Gestor | PSP | Funcional| Provecte Valor Descripcion

Fondo

Implementacién del
proceso de Reduccion
0-1010| 124C 2.3 | C45031 | 220408 | 20.000.000.000 del Riesgo de

Desastres en el
departamento de
Antioquia

TOTAL | $ 20.000.000.000

ARTICULO 32°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMP

ANDRES JULVAN RENDON CARDONA
obévhador de Antioquia

-

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Genera
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OFEL\A ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Secretariad de Haciend

NOMBRE FIRMA FECHA '

Proyectd | Maribel Sanchez Sanchez, Profesional Universitario, Direccion de Presupuesto, L-cl d !
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda Mo J-3-29

. Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, [ 4
Reviso Secretaria de Hacienda. ! J S‘u

Revis6 | Carlos Alberto Zapata Zapata. Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda VLY 13-5-15]
gl 1

Revisé Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de ]

Hacienda o o S o ) \C( (8 Mq S - "L;
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria o~
Juridica, Secretaria General.

Aprob6 | Cesar Augusto Pérez Rodriguez. Subsecretario Juridico, Secretaria General

pY-o9aS,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la
vigentes y por tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Sy disposicidnes legales




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del aifo 2025.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extension 8701 - 8702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



