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Reptbiica de Colombia
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2024070005085 del 20 de diciembre del 2024
“Por el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legaies, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
faculfades sefialadas en el arficulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planfeles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido,
administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003813 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamentc de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, modific parcialmente la remuneracién de los
servidores pablicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002,




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En

cualquier tiempo, de oficio 0 a peticion de parte, se podran comegir los errores

simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,

de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningtin caso la correccién

dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos

legales para demandar el acto. Realizada la comreccion, esta debera ser nofificada o

comunicada a todos los interesados, segun corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2024070005085 del 20 de diciembre del 2024,

se establecido en el “Articulo Primero: Actualizar en el escalafon docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMERES Y EFECTOS
1D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGQUNDO TITULO PQ‘LRéAviL PUNTAJE FISCALES
LICENCIADO EN
EDUCACION 28 DE
CESAR ARNOBI FISICA NOVIEMB
ARISTIZABAL RECREACION Y RE DE
1 70.166.760 | CARDONA DEPQORTES 28BE 94.5 2024

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto
2024070005085 del 20 de diciembre del 2024, se verifico que hubo un error al no
registrar el segundo titulo y grado respectivamente.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero dei Decreto
2024070005085 del 20 de diciembre del 2024, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2024070005085
del 20 de diciembre del 2024, el cual quedara asl:

“ARTICULO PRIMERO: Actualizar en el Escalafén Nacional Docenfe a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO ':JAUREAVEAL PUNTAJE FISCALES
LICENCIADO EN
EDUCACION 28 DE
CESAR ARNOB! FISICA NOVIEMB
ARISTIZABAL RECREACIONY | MAGISTEREN RE DE
1 70.165.760 | CARDONA DEPORTES EDUCACION 3BM 84.5 2024

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (nimero de identificacién en el cuadro) y articulos
del 2024070005085 del 20 de diciembre del 2024, continlian igual con su vigencia,
extensi6n y efectos dispuestos.




DECRETO HOJA 3

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LY

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE P FIRMA FECHA
Proyectd: | Héctor Augusto Giraldo Palaclo, Auxlfiar Administrativo JUNIOI2025
Revisé Mnlca Marfa Beltrin Montoya - Profesionsl Universitario Escalafén A7 w Waﬁ ’ VIUNIOM025
Revisd: Oscar Felips Velasquez Mufoz ! Danlel Felpe Onsa Sénchez Abogados
Asuntos Legales W: / ﬂ“ 4 - 4 osieg|2aas

Reviss: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Rumano ,ﬁ) a"J oG- 0618

- * N
Aprobé: | Adrdn Alexander Castra Alzate - Subsecretaria Administrativo / &

o all WA Wy
Lot arba frreantes qua bomot revieado ol y ) Y [P Sy — [
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Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafon a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Puiblica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
adminisfraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monfo de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labcran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la pianta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Pablica, modificd parcialmente la remuneracion de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En
cualguier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podrdn corregir ios errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras. En ningtn caso la correccién
daré lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a fodos los interesados, segiin corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000108 del 10 de enero del 2025, se
establecio en el “Articulo Primero: inscribir en el escalafon docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba’.

GRADO ;
NOMBRES Y EFECTOS
1D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO |PARAEL| PUNTAJE FISCALES
QUE VA :
LICENCIADO EN
EDUCACION
1.076.382.351 MURILLO BASICA CON 23 DE
HINESTROZA ENFASIS EN ENERO DE
1126 JENNER INFORMATICA - 2A 90 2025

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error al no registrar
el segundo titulo y grado respectivamente.

Por io anterior, se hace necesaric modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la norma vigente.

Por fo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106
del 10 de enaro del 2025, el cual quedara asi:

' "ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a .los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

’ GRADC
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO ?u?vil' PUNTAJE | faca) ES
LICENCIADOEN | MAGISTER EN
EDUCACION TECNOLOGIA .
1.076.382.351 MURILLO BASICA CON DIGITALES 23DE
HINESTROZA ENFASIS EN APLICADAS A LA ENERO DE
1126 JENNER INFORMATICA EDUCACION 3AM 90 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (nimero de identificacién en el cuadro) y articulos
del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continlan igual con su vigencia, extensién
y efectos dispuestos.




DECRETO

HOJA 3

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccioén de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo y 3/JUNIC/2026
Revisé Miénica Maria Beltrin Montoya - Profesional Universitario Escalafon ¢ Za an AJUNICF2025
1Y

Revisd: Oscar Felipa Velisquez Mufioz / Daniel Fellpe Ossa Sinchez Abogados | | v

Asuntos Legales g’ ﬁ. ,/..’.é 05 lo6 |20,
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano i

o el 06 o 13
Aprobd: | Adridn Alexander Castro Alzate - Subsecretaric Administrativo i
( dr— |6-C g
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Republica de Golombia
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000170 dei 20 de enero def 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 8000 de! 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planfa de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisifo legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se defermina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé |la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones. '

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, modificé parciaimente la remuneracién de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en fos
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Cormreccién de errores formales. En

cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores

simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,

de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningin caso la correccién

dard lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos
legales para demandar el acfo. Realizada la correccibn, esta deberé ser notificada o

comunicada a todos los interesados, segtn corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000170 del 20 de enero del 2025, se

establecié en el “Articulo Primero: inscribir en el escalafén docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO ;
NOMBRES Y EFECTOS
1D CEDULA APELLIDOS TITuLo SEGUNDO TITULO ':;I?EA\EAL PUNTAJE FISCALES
PROGRAMA DE
80.550.286 VELASQUEZ MAESTRIA EN PEDAGOGIA PARA 20DE
VELASQUEZ EDWIN | ARTES PROFESIONALES NO ENERO DE
6 ANDRES PLASTICAS LICENCIADOS 91.67 2025

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto
2025070000170 del 20 de enero del 2025, se verifico que hubo un error al no registrar
el grado de escalafén para el que va.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000170 del 20 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000170
del 20 de enero del 2025, el cual quedara asl:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafon Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba’.

GRADO

NOMBRES Y i EFECTOS

D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO |PARAEL| PUNTAJE FISCALES
QUE VA

PROGRAMA DE
80.550.286 VELASQUEZ MAESTRO EN PEDAGOGIA PARA 20 DE
VELASQUEZ EDWIN | ARTES PROFESIONALES NO ENERO DE
6 ANDRES PLASTICAS LICENCIADOS 2A 91.67 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (numero de identificacion en el cuadro) y articulos
del 2025070000170 del 20 de enero del 2025, continGan igual con su vigencia, extension
'y efectos dispuestos.




DECRETO HOJA 3

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario da Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Héctor Augusto Glraldo Palacio, Auxdiar Administrativo VIUNIONZ025
Revisé Ménica Marfa Beitrin Montoya - Profesional Unlversitario Escalafn A7 I\6 74 Bd)ﬁfaj’ T VJUNIO/2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mutoz / Danlel Felipe Ogsa Sinchez Abogados | ¥

Asuntos Legales W ,ﬂ_ /,,:,A, Oslas xS,

Revisd: Hamison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano I M

oo (5
Aprobd: | Adridn Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo [4 /'}U“ L
€ré g
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Republica de Colombia

I

DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000195 del 21 de enero del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Piblica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDQ QUE

De conformidad con la Resolucién Nacionat 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, gjerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instifuciones
educativas y el personal docente y adminisirativo de los planteles educativos,
sufetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido,
administraré los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Parlicipaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcion Pablica, modificd parcialmente la remuneracién de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales, En

cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores

simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritmélicos,

de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningtn caso la correccién

daré lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los términos

legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o

comunicada a todos los interesados, segun corresponda”,

Mediante el Decreto Departamental 2025070000195 del 21 de enero del 2025, se

establecié en el “Articuio Primero: inscribir en el escalafén docents, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y : EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULQO | PARAEL | PUNTAJE FISCALES
QUE VA
29 DE
39.281.001 NOVIEMB
FLOREZ ESPEJO NORMALISTA RE DE
1 ELIANA MARCELA [ SUPERIOR 1A 65.42 2024

Revisada la informacidon consignada en el Articulo Primero del Decreto
2025070000195 del 21 de enero del 2025, se verifico gue hubo un error al no registrar
el segundo titulo y grado respectivamente.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000195 del 21 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la norma vigente.

Por lo antes eipuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000195
del 21 de enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docents a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO Ig\l?é\viL PUNTAJE |.ciccALES
29 DE
39.281.001 NOVIEMB
FLOREZ ESPEJO NORMALISTA RE DE
i ELIANA MARCELA | SUPERIOR CONTADOR PUBLICO 2A §5.42 2024

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (numero de identificacion en el cuadro) y articulos
del 2025070000195 del 21 de enero del 2025, contintan igual con su vigencia, extensién
y efectos dispuestos.
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ARTICULO TERCERQ: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccidn de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.~ L4

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo / 3UJUNIO2028
- e
Revisé Wénlca Maria Beitrin Montoya - Profesional Universitario Escalalén 4 %q w,‘_{w | 3WUNIORZ025
Revisé: Oscar Felipe Velisguez Muioz | Danlel Fefipe Ossa Sinchez Abogados| |
Asuntos Legales M s £ oslc6i2enS

Revlsé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Telento Humano pd 150 (p GG- 06 LS
Aprobé: Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretark Administrativo L
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Repuiblica de Colombia
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000719 del 25 de febrero del 2025
“Por el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 de! 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y el
Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 det 20 de diciembre de 1985, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y adminisfrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizaréd concurscs, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méds requisito legal que la
expedicion de los respectivos acfos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educaciéon del Departamento de  Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 dei 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Pulblica, modificé parcialmente la remuneracién de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




HOJA 2

DECRETO

La Ley 1437 de 2011, establece ARTICULO 45, “Correccién de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras. En ningin caso la correccion
dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segtn corresponda.”

Mediante el Decreto Departamental 2025070000719 del 25 de febrero del 2025
Articulo Primero, fueron inscritos en el escaldn docente, los educadores
relacionados.

“ARTICULO PRIMERO": Inscribir en el Escalafon Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba.

GRADO
NOMBRES Y -EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO 'I:;LI'QEAVEAL PUNTAJE FISCALES
RIASCOS LICENCIADO EN MAGISTER EN 20 DE
GOMEZ BIOLOGIA Y ENSENANZAS DE LAS ENERO DE
5 66.833.770 | CARMEN ELISA | QUIMICA | CIENCIAS 3AM 92.5 2025

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto
2025070000719 del 25 de febrero del 2025, se verificd que los docentes en mencién
adquirieron ios derechos de carrera en otro ente territorial, para ello aportan el ‘acto
administrativo que demuestra lo anterior.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Decreto 2025070000712 del 25 de
febrero del 2025, toda vez que a los docentes se les debe actualizar su escalafon y
no como se habia manisfestado en el Articulo Primero del mencionado Decreto.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar e! Articulo Primero del Decreto 2025070000719
del 25 de febrero del 2025 en el cual fueron inscritos los educadores que a
continuacién se relacionan para que les sea actuatizado el grado de escalafén
docente.

“ARTICULO PRIMERO: Actualizar en el Escalafén Nacional Docente a:los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO F(,JAL?EAVE\L PUNTAJE FISCALES
RIASCOS LICENCIADO EN MAGISTER EN 20 DE
GOMEZ BIOLOGIA Y ENSENANZAS DE LAS ENERO DE
S 66.833.770 | CARMEN ELISA | QUIMICA CIENCIAS 3AM 92.5 2025
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ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (nimero de identificacién en el cuadro) y
Articulos del Decreto 2025070000719 del 25 de febrero del 2025, contindan igual
con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- ~
-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NONMBRE FIRMA. FECHA
Proyectd: | Héetor Augusto Glraldo Palscio, Auxitiar Admintstrativo YJUNIC/2026
A N4
Revisé: Monica Maria Baltrin Montoya — Profesional Universitario Escalafon T M ,6/04 Eéﬁ.{a}‘ NJUNIG/2025
Ravisé: Oscar Fellpe Velisquez Mufioz / Danial Felipe Cssa Sinchez Abogados
Asuntas Legles ﬂ > 05 e 12025,
Reviséd: Hamison Andrés Franco Montoya, Director Talente Humano 4 f& O 0E. 0G. € s
Aprobé: | Adrin Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrative 4 A — — -6 L -
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Repiiblica de Colombla
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000863 del § de marzo dei 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de fas afribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, ei Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcidn Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades serfialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido,
administraré los ascensos, sin superar en ningin caso €l monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes enire los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que Ia
expedicion de los respectivos acfos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific |a planta de
cargos Docente, Directive Docente y Administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, modific parcialmente la remuneracion de los
servidores pulblicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.
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La ley 1437 de 2011 establece ARTICULQ 45. “Correccién de errores formales. En
cualiquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningun caso la correccion
dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberé ser notificada o .
comunicada a todos los interesados, segin corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000863 del 5 de marzo del 2025, se
establecié en el “Articulo Segundo: Actualizar eri el escalafén docente, a los
educadores refacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
ID CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO PQ,}.IREAVE\L PUNTAJE | ficcal Es
MAGISTER EN
14 32.150.408 'Y‘fj\xl:l'ﬁlz):::mo SOCIOLOGIA ESTUDIOS #NJA #NJA
POLITICOS

Revisada la informacién consignada en el Articulo Segundo del Decreto
2025070000863 del 5 de marzo del 2025, se verifico que hubo un error al no registrar
el grado de escalafon, puntaje de evaluacién y efectos fiscales para el que va.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000863 del 5 de marzo del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en |la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Segundo del Decreto 2025070000863
del 5 de marzo del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO: Actualizar en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO :

NOMBRES Y EFECTOS

] CEDULA APELLIDOS TITUL..O SEGUNDO TITULO PQAUREAVEAL PUNTAJE FISCALES
MAGISTER EN 23 DE

14 | 32150.408 Sﬁm‘:;s::“'o SOCIOLOGIA | ESTUDIOS 3oM | 9294 |ENERODE
POLITICOS 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (niimero de identificacion en el cuadro) y articulos
del 2025070000863 del 5 de marzo del 2025, continlian igual ¢on su vigencia, extension y
efectos dispuestos. '
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ARTICULO TERCERQ: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccidn de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

i RAMiR?

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Héctor Augusio Girakdo Palacls, Auxiiar Administrativo JUNIGI025
f
o
Revisd Ménica Maria Beltrin Montoya - Profesional Universitario Escalafén [~ ]] Sica )f{w"\ 3JUNIC/2028

Revisd: Oscar Felipa Velisquez Nuiioz | Danlel !-:elpe Osza Sénchez Abogadon .
Asuntos Legales z & “ 08/o6 r2cay.

Revisé: | Hantson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ¢ /&UM 06-66- 2,9
Aprobd: | Adridn Alexander Castro Alzate ~ Subsecretario Administrativo t &L’ Or LT
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ot DECRETO
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000863 del 5 de marzo del 2025 “Por el cual
se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con Recursos del
Sistema General de Participaciones”.

EL. SECRETAR!IO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003213 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Piblica y el Decreto 1075
de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, eferciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docents y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaréd los nombramientos
del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningln caso ef monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin mas requisito legal qus la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
.estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
Docente, Directivo Docente y Administrativo para Ia prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo
de la Funcién Pdblica, modificé parcialmente la remuneracién de los servidores pUblicos
docentes y directivos docentes al servicic del Estado en los niveles de preescolar, basica y
media gue se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccion de errores formales. En cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podrén corregir los errores simplemente formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion
o de omisién de palabras. En ningdin caso la correccion dard lugar a cambios en el sentido
material de la decision, ni reviviré los términos legales para demandar el acto. Realizada la




DECRETO
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correccidn, esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, segiin

corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000863 del 5 de marzo del 2025, se establecio
en el “Articulo Primero: Inscribir en el escalafén docente, a los educadores relacionados por
haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARAEL| PUNTAJE FISCALES
QUE VA
LICENCIADO EN 27DE
CHAPARRO BUSTOS | HUMANIDADES Y  ENERO DE
80 60.398.3597 RAQUEL YARIMA LENGUA CASTELLANA 2A 7 90.42 2025
14 DE
SOTO OS5A PAOLA LIC PEDAGOGIA ENERO DE
200 1.036.931.522 ANDREA INFANTIL 2A 96 2025
FORMACION PARA 23DE
BARRERA GAMBOA PROFESIONALES NO ENERO DE
215 1.038.124.798 JESER JUNIOR MATEMATICAS UCENCIADOS 2A 84.58 2025
23 DE
' ZAPATA CRUZ SINDY | LICENCIADO EN ENERO DE
244 1.040.325.290 ALEJANDRA LENGUA CASTELLANA 2A 73.33 2025
27 DE
ORTEGA ALVAREZ LICENCIADO EN ENERO DE
257 1.042.770.980 MARLEY LENGUA CASTELLANA 2A 94.59 2025
LIC EDUCACION
BASICA ENF 24 DE
CRUZ LOPEZ BRYID | HUMANIDADES ¥ ENERO DE
308 1.070.610.210 CRISTINA LENGUA CASTELLANA 2A 89.16 2025
21 DE
PALACIOS PALACIOS | NORMALISTA ENERO DE
320 1.077.433.083 ANYIS MILEIDY SUPERIOR 1A 94.07 2025
. 27 DE
CHACUA RAMIREZ LICENCIADO EN ENERO DE
329 1.085.931.245 ALBA YADIRA EDUCACION INGLES 2A 90.83 2025
28 0E
ALVAREZ ARROYAVE | LICENCIADO EN FEBRERO DE
-337 1.094.891.548 YURIAN CECILIA LENGUA CASTELLANA 2A 8126 2025
28 DE
CARDOZA AGUAS NORMALISTA ENERO DE
359 1.104.379.234 SILVANA SUPERIOR 1A 90 2025
20 DE
OBANOOQ CALDERON | LICENCIADO EN ENERO DE
367 1.121.829.734 JUAN CARLOS BIOLOGIA Y QUIMICA 2A 90 2025
GUERRERD LIC EDUC BASICA ENF 24 DE
FERNANDEZ TATIANA | HUMANIDADES Y ENEROQ DE
377 1.152.702.630 ANDREA LENGUA EXT INGL 2A 80 2025
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“Articulo Segundo: Actualizar en el escalafon docente, a los educadores relacionados por
haber superado el Periodo de Prueba”,

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDRULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARA EL| PUNTAJE FISCALES
QUE VA
BELTRAN OMEN JESUS | UC LENGUAS 28 DE
30 76.294.998 ALBERTO EXTRANJERAS 2A 89.58 ENEROD DE
2025
LICENCIADO EN 21 DE
YEPES SEPULVEDA CIENCIAS NATURALES
55 1,045.508.982 KATHERINE Y EDUCACION 2A 92.31 EN::;.ISDE
AMBIENTAL
HURTADO PANESSO LIC EDU BAS| ENFASIS 27 DE
56 1.047.965.505 MAURICIO INFORMATICA 28 91.25 ENERO DE
2025
LOAIZA CARMONA LICENCIADO EN 27 DE
57 1.047.967.095 HUMBERTO MATEMATICAS 2A 97.08 EN:ggSDE

Revisada la informacidén consighada en el Articulo Primero y Segundo del Decreto
2025070000863 del 5 de marzo del 2025, se verifico que hubo un error al no registrar sl
sequndo titulo y grado respectivamente.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero y Segundo del Decreto
2025070000863 del 5 de marzo del 2025, |o anterior de conformidad con lo establecido en la
norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero y Segundo del Decreto
2025070000863 del 5 de marzo del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los educadores
relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
ID CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARAEL | PUNTAJE | feon e
QUE VA
LICENCIADO EN 27 DE
CHAPARRO BUSTOS | HUMANIDADES ¥ MAGISTER EN ENERQ DE
80 60.398.397 RAQUEL YARIMA LENGUA CASTELLANA | EDUCACION 3AM 90.42 2025
14 DE
SOTC OSSA PACLA LIC PEDAGOGIA MAGISTER EN ENERQ DE
200 1.036.931.522 ANDREA INFANTIL EQUCACION 3AM 9% 2025
MAGISTER EN 23 DE
BARRERA GAMBOA ENSENANZA DE LAS ENERO DE
215 1.038.124.798 JESER JUNIOR MATEMATICAS MATEMATICAS 3AM 84.58 2025




DECRETO HOJA 4
GRADO
NOMBRES Y . EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARAEL | PUNTAJE FISCALES
QUE VA
23 DE
ZAPATA CRUZ SINDY [ LICENCIADO EN MAGISTER EN ENERO DE
244 1.040.325.290 ALEJANDRA LENGUA CASTELLANA (| EDUCACION 3AM 73.33 2025
MAGISTER EN DIDAGTICA
DELALENGUAY LA
LITERATURA EN 27 OE
ORTEGA ALVAREZ LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA ENERO DE
257 1.042.770.580 MARLEY LENGUA CASTELLANA | Y BACHILLERATO 3AM 94.59 2025
LIC EDUCACION
BASICA ENF MAGISTER EN RECURSOS 24 DE
CRUZ LOPEZ BRIYID | HUMANIDADES Y DIGITALES APLICADOS A ENERO DE
308 1.070.610.210 CRISTINA LENGUA CASTELLANA | LA EDUCACACION 3AM 89.16 2025
LICENCIADA EN 21DE
PALACIQS PALACIOS | NORMALISTA EDUCACION PARA LA ENERQ DE
320 1.077.433.083 ANYIS MILEIDY SUPERIOR PRIMERA INFANCIA 2A 94.07 2025
MAGISTER EN
ENSERANZA DE ESPAROL 27 DE
CHACUA RAMIREZ UCENCIADG EN COMO LENGUA ENERQ DE
329 1.085.931.245 ALBA YADIRA EDUCACION INGLES | EXTRANJERA 3AM 90.83 2025
28 DE
ALVAREZ ARROYAVE | LICENCIADO EN MAGISTER EN FEBRERO DE
337 1.094.891.548 YURIAN CECILIA LENGUA CASTELLANA | EDUCACION 3AM 81.26 2025
PROFESIONAL EN 28 DE
CARDOZA AGUAS NORMALISTA FINANZAS Y NEGOCICS ENERO DE
359 1.104.379.234 SILVANA SUPERICR INTERNACIONALES 2A 90 2025
20 DE
OBANDO CALDERON | UCENCIADO EN MAGISTER EN TIC PARA ENERO DE
367 1.121.829.734 JUAN CARLOS BIDLOGIA Y QUIMICA | LA EDUCACION 3AM 90 2025
GUERRERD LIC EDUC BASICA ENF 24 DE
FERNANDEZ TATIANA | HUMANIDADES Y MAGISTER EN TIC PARA ENERO DE
377 1.152,702.630 ANDREA LENGUA EXT INGL LA EDUCACION 3AM 80 2025

“ARTICULO SEGUNDO: Actualizar en el Escalafén Nacional Docente a los educadores

relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARA EL | PUNTAJE | FeeSTOR
QUE VA
BELTRAN OMEN JESUS | LIC LENGUAS NAGISTER EN 28 DE
% 76234398 | arRroO EXTRANJERAS EDUCACION 3AM 83.58 EN::;’SDE
55 | 1045508082 | TEPC SEPULVEDA CIENCIAS NATURALES § £\ Tivas CON 3AM 92.31 ENERO DE
KATHERINE ¥ EDUCACION
ABITAL COMPONENTE EN 2025
PROFUNDIZACION
HURTADO PANESSO | LIC EDU BASI ENFASIS | MAGISTER EN 27 DE
56 1.047.965.505 MAURICIO INFORMATICA EDUCACION 3BM 9aL25 ENiggsbe




DECRETO HOJA §
GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
1D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO PQAUREAVEAL PUNTAJE FISCALES
57 1047.967.005 | LOAIZA CARMONA LICENCIADO EN MAGISTER EN IAM 97.08 ENZI;EEDE
e HUMBERTG MATEMATICAS EDUCACION ' 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (numero de identificacion en el cuadro) y articulos
del 2025070000863 del 5 de marzo del 2025, continlian igual con su vigencia, extensién y
efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo YJUNICR2025
A

Revisd Méanica Maria Beltrin Montoya - Profeslonal Unlversitario Escalafon ca B ﬂh:{a;\ rv\, JIUNIORZ0Z8
Revisé: Oscar Falipa Veldsquaz Muioz/ Danlel Fellpe Casa Sinchez Abogados| |

Fond . fsde|0sbosianes,
Revisd: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ) A/t‘:uJ&-“' ®6. oC . 1%
Aprobd: | Adiin Alexander Castra Alzate ~ Subsecretario Administrativo p — 6 s L]
Los mriba harnot revisade of y sjuetado atas nemeas ¥ logales Vigenies y, por [o Banieo. Bajc nuesira responaabliiad la preventzmos para firmam.
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Republica de Colombla
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070002265 del 26 de mayo de! 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido,
administraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasiadara docentes entre los
municipios, preferiblemente enire los limitrofes, sin mas requisifo legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema Generat de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Pablica, modificé parcialmente la remuneracién de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La Ley 1437 de 2011, establece ARTICULO 45. “Correccion de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripeion o de omisién de palabras. En ningtin caso la correccion
daré lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberé ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segin corresponda.”

Mediante el Decreto Departamental 2025070002265 del 26 de mayo del 2025
Articulo Primero, fueron inscritos en el escaldn docente, los educadores
relacionados.

“ARTICULO PRIMERO”: Inscribir en el Escalafon Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba.

GRADO
NOMBRES Y EFECTQS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO ':JAUREAV[;E\L PUNTAJE FISCALES
16 71.334.566 | OSPINA BARRERA | LECENCIADO EN MAGISTER EN EDUCACION 3AM 95,00 i20 DE
JULIC CESAR MATEMATICAS Y ENERO DE
FISICA 2025

Revisada la informacidon consignada en el Articulo Primero del Decreto
2025070002265 del 26 de mayo del 2025, se verificé que los docentes en mencion
adquirieron los derechos de carrera en otro ente territorial, para ello aportan el acto
administrativo que demuestra lo anterior.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Decreto 2025070002265 del 26 de
mayo del 2025, toda vez que a los docentes se les debe actualizar su escalafén'y no
como se habia manisfestado en el Articulo Primero del mencionado Decreto.

Pbr lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar e Articulo Primero del Decreto 2025070002265
del 26 de mayo del 2025, en el cual fueron inscritos los educadores que a
continuacién se relacionan para que les sea actualizado el grado de escalafén
docente.

“ARTICULO PRIMERO: Actualizar en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
ID CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO F(’;\LIJ'\‘EAVEAL PUNTAJE FISCALES
16 71,334,566 | OSPINA BARRERA | LICENCIADO EN MAGISTER EN EDUCACION 3BM 95,00 20 DE
JULIO CESAR MATEMATICAS Y ENERQ DE
FISICA 2025




DECRETO HOJA 3

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (nimerc de identificacién en el cuadro) y
Articulos del Decreto 2025070002265 del 26 de mayo del 2025, continGan igual
con su vigencia, extensién y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMivéz
Secretario de Educacién

NOMEBRE ., FIRMA FECHA
Proyects: | Héctor Augusto Giraldo Pataclo, Auxiller Administrative 31JUNKOr2025
Reviso: | Ménica Marfa Befirin Montoya - Profesional Unlversario Escalafin ? %'Z WM,.{ a:n ’}V\ | vaumionoas
Reviss: Oscar Felipa Veldsquez Mutoz f Danlel Falips Ossa Sinchez Abogadon '

Asuntos Legales Wﬂ, M os lob(2024

Revls6: Hamison Andrés Franco Montoya, Directes Talento Humano 'flfﬂ &a)? ol-6C. €3
Aprobé: | Adrién Alexander Castro Alzate - Subsecretarto Administrativo / I €~¢C

ﬁ P - -5
Lon arrita frmanies declaramon que hemos ¥ ajusisdo 2 fax sorrme ¥ h#“nnh;;mmmmnmmh-
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Republica de Colormbla

DECRETO

Por 1a cual se modifica el Decreto 2025070000863 del 5 de marzo del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafon a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, et Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretarfa de Educacidn del Departamento de  Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipips no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos Docente, Directive Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5§ de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, meodificé parcialmente la remuneracién de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La Ley 1437 de 2011, establece ARTICULO 45. “Correccioén de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podréan corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningtn caso la correccion
daré lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni reviviré los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccibn, esta deberé ser notificada o
comunicada a fodos los interesados, segtn corresponda.”

Mediante el Decreto Departamental 2025070000863 del 5 de marzo del 2025
Articulo Primero, fueron inscritos en el escalén docente, los educadores
relacionados. ‘

“ARTICULO PRIMERO”: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS

I CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO %REA& PUNTAJE | FiccaLES

LIC EDUCACION _

RODRIGUEZ | BASICA MAGISTER EN : 27DE

1.035.910.14 | GUERRA ENFASISEN | CIENCIAS DE LA « ENERO

181 4 DIANA PAOLA | MATEMATICAS | EDUCACION 3AM | 85.42 | DE 2025

Revisada la informacion consignada en el Articulo Primero del Decreto

2025070000863 de! 5 de marzo del 2025, se verificd que los docentes en mencién
adquirieron los derechos de carrera en otro ente territorial, para ello aportan el acto
administrativo que demuestra lo anterior.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Decreto 2025070000863 del 5 de
marzo del 2025, toda vez que a los docentes se les debe actualizar su escalafén 'y no
como se habia manisfestado en el Articulo Primero del mencionado Decreto.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000863
del 5 de marzo del 2025, en el cual fueron inscritos los educadores que a
continuacién se relacionan para que les sea actualizado el grado de escalafén
docente.

“ARTICULO PRIMERO: Actualizar en el Escalafon Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TTULO SEGUNDO TITULO PQAl?EAvEAL PUNTAJE FISCALES
LIC EDUCACION
RODRIGUEZ | BASICA MAGISTER EN 27 DE
1.035.910.14 | GUERRA ENFASIS EN CIENCIAS DE LA ENERO
181 4 DIANA PAOLA | MATEMATICAS | EDUCACION 3AM 85.42 | DE 2025
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ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (nimero de identificacién en el cuadro) y
Articulos del Decreto 2025070000863 del § de marzo del 2025, continGan igual
con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMI?

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxlliar Administrativo JUNIOR202E
2

Revisé: Ménica Maria Bekrin Montoya - Profesional Universitario Escalafén {1 z0 Bu‘\—{M JIUNIOI2025
Revisé: Oscar Fallps Velisquez Muitoz | Dankl Felips Ossa Sinchez Abogados| 7
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Reviss: Harison Andeés Franca Montoya, Director Talento Humana I fﬁ G t oC06 LS
Aprobd: | Adtkn Alexander Castro Alzate - Subsscretario Administrativo [ A_b__

[ R V-0

Low it Sermasies 9 revisaio ¥ ovtask & les porren y Tngabin vigeniied ¥, pot 1o tanko, Raje Mesatrn J pana By,




Radicado: D 2025070002506 @')

¢ Fecha: 09/06/2025 .-
g Tipo:
aosemvonoemmonuin - [ITHINTHIEINENIE
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000863 del 5 de marzo del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcidn Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de ia Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente iey. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requetido,
administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrafivos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antiogquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Plblica, modificé parcialmente la remuneracion de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podrén corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrafivos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningtin caso la correccion
dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivirg los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segtin corresponda’”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000863 del 5 de marzo del 2025, se
establecié en el “Articulo Primero: inscribir en el escalafon docente, a los

educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”,

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO IZ\UREAViL PUNTAJE | piscales
FERNANDEZ LICENCIADQ EN 24 DE
1.073.327.49 | PALACIO INGLES Y MAGISTER EN ENERO
314 4 SANTIAGO FRANCES EDUCACION 3AM |- 86.25 | DE 2025

“Articulo SEGUNDO: Aclualizar en el escalafén docenfe, a los educadores
relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

y GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
ID CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARA EL | PUNTAJE ‘FISC ALES
QUE VA
ZAPATA LICENCIADO EN PIAGISTER EN
RODRIGUEZ FILOSOFIA Y TECNOLOGIA 23 DE
3 8.156,953 EDUCATIVA Y 3AM 94,58 | ENERO DE
EDILSON CIENICIAS COMPETENCIAS 2025
WBEIMAR RELIGIOSAS DichAES

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero y Segundo del Decreto
2025070000863 del 5 de marzo del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre
del pregrado aportado.

Por lo .anterior, se hace necesaric modificar el Articulo Primero y Segundo del
Decreto 2025070000863 del 5 de marzo del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la nomma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero y Segundo del Decreto
2025070000863 del 5 de marzo del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.




DECRETO HOJA 3
GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TiTULO SEGUNDO TITULO F:::JREAViL PUNTAJE { pecALES
LICENCIADO EN
LENGUA
FERNANDEZ CASTELLANA, 24DE
1.073.327.49 | PALACIO INGLES Y MAGISTER EN ENERO
314 4 SANTIAGO FRANCES EDUCACION 3AM | 86.25 | DE 2025

“ARTICULO SEGUNDO: Actualizar en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”,

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO PQAUREAVEAL PUNTAJE FISCALES
ZAPATA LICENCIADO EN | MAGISTEREN
RODRIGUEZ FILOSOFIAY | [ECNOLOGIA 23 OE
3 | 8156953 EDUCATIVA Y 3AM | 9458 |ENERODE
EDILSON AT e COMPETENCIAS 2025
WBEIMAR RELIGIOSA COMEETR

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (ntimero de identificacién en el cuadro) y
articulos del 2025070000863 del 5 de marzo del 2025, continGian igual con su
vigencia, extensién y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrative a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

[N -~
“

MAURICIO ALVIAR REZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects: | Héctor Augusto Glraldo Palaclo, Auxiliar Administrative SUNIOI2025
. A
Revisé Ménica Maria Beltran Montoya — Profesional Universitaro Escalafon Bd‘\'fa‘n hﬂ VJUNIOI2026
Revisd: Oscar Felipe Velésquez Muoz / Danlel Felipe Ossa Sinchez Abogades| !
Asuntos Legales 4, il { 2 A 4 os/o6( 2e2s,
Revisé: Hamison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano V4 “
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Republica de Colombia
DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070060106 del 10 de enero del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unas docenies, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, e! Cecreto 2024070003913 det
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que inedifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sactor de la
Funcién Piblica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Anticquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene |la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuard los- nombramientos del personal requerido,
administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monfo de los recursos
disponibles en el Sisfema General de Participaciones y trasladara docentes entre fos
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito lega! que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina Ia
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se madificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificadcs del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, modificé parcialmznte Ia remuneracién de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio dei Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En

cualquier tiempo, de oficio 0 a peticion de parte, se podran corregir los errores

simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritmeéticos,

de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras. En ningiin caso la correccion

dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los términos

legales para demandar el acfo. Realizada la correccién, esta deberé ser notificada o

comunicada a todos los interesados, segtin corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se

astablecio en el “Artfculo Frimero: inscribir en el escalafon docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
iD CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO F:I?EAVEL PUNTAJE FISCALES
LICENCIADO MAGISTER EN
ENEDUCACION RECURSOS
BASICA ENFASIS | DIGITALES 16 DE
QUIROS ESTRADA | TECNOLOGIAE APLICADOS A LA ENERO DE
473 88,602,169 | CESAR AUGUSTC _ | INFORMATICA EDUCACION 2A 77.50 1900

Revisada ia informacidn consignada en el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 de! 10 de ensro del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre
del pregrado, grado de escalafén y efectos fiscales.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106
del 10 de enerc de! 2025, el cual guedara asi;

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafon Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO

NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDCS TITULO SEGUNDO TITULO IaJREAvEAL PUNTAJE | piecalES

MAGISTER EN

RECURSOS
LICENCIADO EN | DIGITALES 23 DE
QUIROS ESTRADA | ESPANOL Y APLICADOS A LA ENERQ DE
473 88.602.168 | CESAR AUGUSTO | COMUNICACION | EDUCACION 3AM 77.50 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (namero de identificacion en el cuadro) y
articulos del 2025076000106 del 10 de enero del 2025, continGan igual con su
vigencia, extension y efectos dispuestos.




DECRETO HOJA 3

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMIRE?

Secretario de Educacion

NOMBRE FiRMA FECHA
Proyecté: | Héctor Augusto Girnide Palacio, Auxiar Administrative | // = IUGIZ028
Revisé | Monka Maria Beltrin Montoya - Profesional Universitario Escalafon IGC}’J‘ an M . MIUNIOORS

Revisd: Ostar Foll Wuoz 7 Danlel Felipe Otsa Sinchez Abo,
M‘:'mmdn"vm.n e G e Abogden ﬂ«/@ /.LEA: 0s log2ezs

Revisd: Harrison Andrés Fran , Dirsctor Talento Hu

co Montoya, ento Humano ﬁJ)Cll)t o6 0625
Aprobd: | Adrlin Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrative { Q::___ £- ¢ AL
Low groiha Ro N Hvtsade yho arotado & lhe normus y Togales vigenten y, por be tialo. Raje nvesia reapanasbl'dad de presentames pora fervie,
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Republica de Colombia

DECRETO

“Por medio del cual se termina una comisién para desempefar cargo de libre
nombramiento y remocion y se acepta la renuncia a un cargo de Carrera
Administrativa”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, sefiala que e! retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, expresando en el numeral 3:
“Por renuncia regularmente aceptada”.

La Ley 909 de 2004, modificada por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, por medio
de la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa
y la gerencia publica, en el articulo 26, sefiala expresamente:

“Comisién para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocion o de
periodo. Los empleados de carrera con evaluacion del desempefio sobresaliente,
tendran derecho a que se les otorgue comision hasta por el término de tres (3) arios,
en periodos-continuos o discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un término igual,
para desemperfiar empleos de libre nombramiento y remocién o por el término
correspondiente cuando se trate de empleos de periodo, para los cuales hubieren
sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran vinculados o
en otra. En todo caso, la comisién o la suma de ellas no podréa ser superior a seis (6)
afios, so pena de ser desvinculado del cargo de carrera administrativa en forma
automatica.

Finalizado el término por el cual se otorgé la comisién, el de su prérroga o cuando el
empleado renuncie al cargo de libre nombramiento y remocién o sea retirado del
mismo antes del vencimiento del término de la comisién, debera asumir el empleo
respecto del cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, la entidad
declarara la vacancia de este y lo proveera en forma definitiva. De estas novedades
se informara a la Comisién Nacional del Servicio Civil.

En estos mismos términos podréa otorgarse comision para desemperiar empleos de
libre nombramiento y remocién o de periodo a los empleados de carrera que
obtengan evaluacioén del desempefio satisfactoria.”




DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se termina una comision para desempefiar cargo de libre
nombramiento y remocién y se acepta la renuncia a un cargo de Carrera Administrativa”

La sefiora MARTHA ALICIA TABORDA HERNANDEZ, identificada con cédula de
ciudadania 22.059.671, manifest6 a través de oficio con radicado No.
2025020021811 del 06 de junio de 2025, que presenta renuncia a la comision para
desempeniar cargo de libre nombramiento y remocién, conferida mediante el Decreto
0841 del 14 de febrero de 2024, como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, (Libre
Nombramiento y Remocién) Codigo 219, Grado 03, Nuc Planta 6910, ID Planta 4516,
asignado al grupo de trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL
GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central y al cargo de la cual es titular, en carrera administrativa a partir del dia
09 de junio de 2025.

Por medio de Decreto 0841 del 14 de febrero de 2024, se habia concedié comision
para desempenar un cargo de libre nombramiento y remocion a la sefiora MARTHA
ALICIA TABORDA HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania
22.059.671, como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, (Libre Nombramiento y
Remocién) Cédigo 219, Grado 03, Nuc Planta 6910, ID Planta 4516, asignado al
grupo de trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL GOBERNADOR,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir
de la posesion y por el termino de tres (3) anos.

La sefiora MARTHA ALICIA TABORDA HERNANDE?Z, identificada con cédula de
ciudadania 22.059.671, es titular del cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdédigo
407, Grado 04, NUC Planta 1090, ID Planta 5726, asignado al grupo de trabajo
DIRECCION DE PERSONAL - SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO de la
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

Que el cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta
1090, ID Planta 5726, asignado al grupo de trabajo DIRECCION DE PERSONAL -
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO de la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, esta provisto en provisionalidad en
vacante temporal por la Sefiora ANGELA MARIA PEMBERTHY VASQUEZ,
identificada con la cédula de ciudadania No. 43.629828

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Terminar la comisién para desempeiiar cargo de libre
nombramiento y remocion, conferida mediante el Decreto 0841 del 14 de febrero de
2024, a la sefiora MARTHA ALICIA TABORDA HERNANDEZ, identificada con
cédula de ciudadania 22.059.671, en el empleo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, (Libre Nombramiento y Remocién) Cédigo 219, Grado 03, Nuc
Planta 6910, ID Planta 4516, asignado al grupo de trabajo OFICINA PRIVADA del
DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir de la comunicacién del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Aceptar la renuncia, a la sefiora MARTHA ALICIA
TABORDA HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania 22.059.671, al
empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 1090,
ID Planta 5726, asignado al grupo de trabajo DIRECCION DE PERSONAL -
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO de la SECRETARIA DE TALENTO




DECRETO HOJA 3

“Por medio del cual se termina una comisién para desempefiar cargo de libre
nombramiento y remocion y se acepta la renuncia a un cargo de Carrera Administrativa’

HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, a partir de la comunicacién del
presente Decreto.

ARTICULO TERCERO: Como consecuencia de lo anterior, el cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 1090, ID Planta 5726,
asignado al grupo de trabajo DIRECCION DE PERSONAL - SUBSECRETARIA DE
TALENTO HUMANO de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, que esta provisto en provisionalidad en vacante temporal, por
la Sefiora ANGELA MARIA PEMBERTHY VASQUEZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 43.629828, queda en vacante definitiva.

ARTICULO CUARTO: Informar de la presente terminacion de la comision para
desempenar cargo de libre nombramiento y remocién, a la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil, asi como a la Direccién de Compensacion y Sistema Pensional —
Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria de Talento Humano y Servicios
Administrativos, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del presente
Decreto.

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de

correo electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo,
informando que contra la decisién no procede ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyectd José Mauricio Bedoya Betancur — Profesional Especializado ‘ "'\ 06/06/2025
Revis6 Alejandra Figueroa Escudero - Directora Personal. & / 06/06/2025
N~
Reviso Martha Elena Cifuentes Rendén — Subsecretaria de Talento Humano 06/06/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadof A las normas y dispgéiciones legales y vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

7 /
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Republica de Colombia
DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempenando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante escrito con radicado 2025010271271 del 30 de mayo de 2025, el sefior
ANGEL MARIA PEREZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania 3.409.588
(Carrera administrativa), presenta renuncia al cargo que desempefia en encargo en
vacante definitiva de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, codigo 407, grado 06, NUC
Planta 0524, asignado a la SUBSECRETARIA DE TESORERIA, de la SECRETARIA
DE HACIENDA, y al cargo del cual es titular de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cdédigo
407, grado 04, NUC Planta 0314, asignado a la DIRECCION DE GESTION
DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 11 de agosto de 2025.

El cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cédigo 407, grado 04, NUC Planta 0314,
asignado a la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE
TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, del cual es titular el sefior
ANGEL MARIA PEREZ GARCIA, estd ocupado en provisionalidad en vacante
temporal, por el sefior HENRY PEREZ CASTRO, identificado con cédula de
ciudadania 3.391.990, el cual queda en vacante definitiva.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior ANGEL MARIA
PEREZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania 3.409.588 (Carrera
administrativa), al cargo que desempefia en encargo en vacante definitiva de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cédigo 407, grado 06, NUC Planta 0524, asignado a




DECRETO HOJA 2

«Por medio del cual se acepta una renuncia”

la SUBSECRETARIA DE TESORERIA, de la SECRETARIA DE HACIENDA, y al
cargo del cual es titular de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, codigo 407, grado 04, NUC
Planta 0314, asignado a la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL de la
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir
del 11 de agosto de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior, el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, codigo 407, grado 04, NUC Planta 0314, asignado a
la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, del cual es titular el sefior ANGEL
MARIA PEREZ GARCIA ocupado en provisionalidad en vacante temporal por el
sefior HENRY PEREZ CASTRO, queda en vacante definitiva.

ARTICULO TERCERO: Informar de la presente aceptacién de renuncia a la
Direccién Compensacién y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano-
de la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de acuerdo a lo

establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede
recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES J.‘J IAN RENDON CARDONA
Gobefrnador de Antioquia

Nombre Firma Fecha

Proyect6 Ana Vila G. - F Uni io-Direccién de Personal. wév - 05/08/2025
Revisé José Mauricio Bedoya B. - Profesional Especializado-Direccién de Personal. ‘ k\ 05/06/2025
Revisé Alejandre Figueroa Escudero ~Directora de Personal. /),\ @7\ g 7 05/06/2025
Aprobé Martha Elena Cifuentes Rendén — Subsecretaria de Talento Humano 05/06/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ylo alasnormas y Apeifio legales y vigentey’y/ por o tanto, bajo nuestra responsabilidad
fo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo
en vacante temporal’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de
2019, dispone que mientras se surte el proceso de seleccidn para proveer empleos
de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desemperio, su Ultima evaluacién del desempefio sea
sobresaliente, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el afio anterior y se
encuentren desempefiando el empleo inmediatamente inferior al que se va a
proveer.

Por su parte, elarticulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de
conformidad con lo definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de
2019 que, en caso de vacancias temporales o definitivas, los empleos de carrera
podran ser provistos mediante nombramiento provisional cuando no fuere posible
proveerlos por medio de encargo con servidores publicos de carrera, y por el término
que duren las situaciones administrativas que las originaron.

El nombramiento provisional ;procede, de manera excepcional, cuando no- haya
personal de carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado, luego de que
se haya agotado el procedimiento interno para proveer transitoriamente, mediante la
figura de encargo, los empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes,
y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Consecuente con lo anterior, los nombramientos provisionales se constituyen en un
mecanismo de caracter excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente
un empleo de carrera administrativa, con personal que no fue seleccionado mediante
el sistema de mérito, con fundamento en unas causales especificamente sefialadas
en la norma.

De conformidad con la Resolucién Departamental S 202406003669 del 20/02/2024,
la administracion Departamental, mediante Convocatoria Interna 2025-02, convocé a
procedimiento interno de seleccion para proveer: la plaza de empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 03, NUC Planta 4256, ID
Planta 4732, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO - SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO de la
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.




DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

Agotadas todas las etapas del procedimiento interno de seleccion, Convocatoria
Interna 2025-02, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante temporal, la
misma se declaro desierta.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
realizar un nombramiento provisional en vacante temporal.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en empleo en vacante temporal,
a la sefiora BEATRIZ ELENA CORREA HENAO, identificada con cédula de
ciudadania No. 43.682.891, en la plaza de empleo en Vacante Temporal,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 4256, ID
Planta 4732, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO - SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO de la
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, hasta
que regrese el sefor Mario Hernando Agudelo Rueda, identificado con la cedula de
ciudadania No. 71.317.483, titular del cargo, con derechos de carrera.

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora BEATRIZ ELENA CORREA HENAO, identificada
con cédula de ciudadania No. 43.682.891 de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciond el Decreto
1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del presente
nombramiento.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5
del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“‘Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO CUARTO: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incursa en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.




DECRETO HOJA 3

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

ARTICULO QUINTO: Informar del presente acto administrativo a la Direccion de
Compensacion y Sistema Pensional de la Secretaria de Talento Humano y Servicios
Administrativos para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del presente
Decreto.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo

electronico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se
anexa copia del presente acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES

/ IAN RENDON CARDONA
G

obérnador de Antioquia
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