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DECRETO

Por el cual se confiere comision de servicios a unos docentes para
desempenarse como Docentes Tutores al servicio de Establecimientos
Educativos de la Secretaria de Educacion de Antioquia y se nombran a unos
Docentes en Provisionalidad Vacante Temporal pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las Instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 202470003913 del 5 de septiembre de 2024, se otorga funciones a
la- Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Ministerio de Educacion Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender,
dentro del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, basica y media; el
Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral PTAFI 3.0. a través
del cual el Gobierno nacional, fortalecera las estrategias de ampliacion y uso
significativo del tiempo escolar y la proteccion de las trayectorias de vida y educativas
para aumentar las oportunidades de aprendizaje de los estudiantes, por medio de una
oferta educativa mas diversa con formacién integral que integre la cultura, el deporte, la
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recreacion, la actividad fisica, las artes, la ciencia, la programacion, la ciudadania y la
educacién para la paz, ademas enfocarse en la necesidad de transformar eficazmente
la calidad de la educaciéon en el pais por medio de una accién de largo alcance, buscando
mejorar los aprendizajes de los estudiantes en las Instituciones educativas focalizadas,
a través de la transformacién de las practicas de aula de los docentes.

Los objetivos del Programa “Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion
Integral PTAFI 3.0” se encuentran directamente vinculados con el ejercicio de la funcién
docente y en consecuencia persiguen mejorar los aprendizajes y desemperios de los
estudiantes.

Los docentes que se relacionan a continuacién cumplen con los lineamientos del
programa para desempefiarse como tutores, fueron seleccionados a través del proceso
de convocatoria realizado por la Secretaria de Educacién de Antioquia mediante la
circular K 2024090000169 del 05 de julio de 2024 y manifestaron el interés de ser
comisionados por la Secretaria de Educacion de Antioquia, ejerciendo actividades
oficiales relacionadas con su participacion en la puesta en marcha del Programa de
Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Iintegral PTAFI 3.0.
!

El sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto 2024070005150
del 27 de diciembre de 2024, prorroga, amplia y modifica la planta de cargos docentes
de caracter temporal o transitorio de 241 cargos temporales, de ellos 179 para el
Desarrollo del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacioén Integral
PTAFI13.0, financiados con Recursos del Sistema General de Participaciones (SGP),
hasta el 31 de diciembre de 2025.

Con el propésito de que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en
este Programa, se hace necesario otorgar Comisién de Servicios a partir de la
notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2025,
teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa de
Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTAFI 3.0, evidenciandose en los
objetivos del referido programa su relacién con las funciones y el perfeccionamiento
pedagoégico y académico del docente.

Con el propésito de garantizar los derechos establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de
la Constitucidn Nacional de Colombia, y en virtud de la Comisién que se otorga en el
presente Decreto, se hace necesario proveer las vacantes temporales a través del
Nombramiento Provisional en Vacante Temporal, a quienes reGnen las calidades
establecidas en el articulo 4 y 5 del Decreto 1278 de junio de 2002, para desempefar la
funcidn docente, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio publico
educativo.

Tales cargos deben ser utilizados por la administracién territorial, para reemplazar en
el aula a los docentes que mediante comision de servicios se desempefiaran como
tutores, mientras ejerzan esta funcién, o para vincular mediante planta temporal
docentes que no cuentan con derechos de carrera y que también seran comisionados
para desempendiar sus funciones como docente tutor del programa de Tutorias para el
Aprendizaje y la formacion Integral PTAFI 3.0.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y
su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10, El nombramiento provisional se aplica para la
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provision transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se harad mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO 1°: Conceder Comisién de Servicios remunerada a partir de la notificacion
del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2025, a los docentes
que se describen a continuacién, para que desarrollen las labores de Tutoria Pedagodgica
y Docente correspondientes al Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién
Integral PTAFI 3.0, funciones que seran desarrolladas bajo la orientacién de la Secretaria
de Educacién de Antioquia en los establecimientos educativos:

N° CEDULA NOMBRE MUNICIPIO COD. DANE- IE INSTITUCION EDUCATIVA PLAZA TUTOR
INSTITUCION EDUCATIVA

1| 8IS6670 | EDGAR ALEXANDER CASTRILLON YEPES | SANTAROSADE 0505 | 105686000440 [ focUELA NORMAL SUPERIOR 20508
PRINCIPAL

2| 39311517 | MARTA LIGIA SUAREZ LOBO NECOCLI 205490001353 g;zf&g;’AALLE PAVAS - SEDE 19330

ARTICULO 2°: Se informa a los docentes designados en el presente decreto de
comisién de servicios para desempenarse como Docentes Tutores, que la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, podra dar por terminada dicha comision, en
cualquier momento teniendo en cuenta las necesidades del servicio, el no cumplimiento
de las directrices emanadas por el “Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la
Formacién Integral PTAFI3.0”, las cuales se encuentran consignadas en el informe del
directivo docente y/o del formador asignado para la orientacién de las actividades a
realizar por el Docente Tutor y la Directiva Ministerial 003 de diciembre 07 de 2023 del
Viceministerio de Educacién, Preescolar, Basica y Media.

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacion, garantiza la vinculacion del reemplazo del
docente que se encuentre en comisién de servicios como Tutor, de lo contrario el Tutor
no podréa dar inicio a sus actividades en las Instituciones Educativas asignadas por el
Programa PTAFI3.0 hasta tanto no se le dé inicio de labores a su reemplazo por el
respectivo directivo docente

ARTICULO 3°: Durante el término de la comisién el (la) educador (a) tendra derecho a
recibir la remuneracién de conformidad con el Decreto de Salarios que le corresponda
segun su régimen estatutario.

ARTICULO 4°: Si con ocasion de la presente comisién se generan gastos de transporte

y otros relacionados con el desempefio como Tutores en las sedes de apoyo, el
Ministerio de Educacion, a través del Programa Todos a Aprender podra reembolsar
estos gastos al docente, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el
Programa adopte para el efecto.

ARTICULO 5°: Dentro de los tres (3) dias siguientes a la terminacién de la comisién, el
(la) educador (a) comisionado debera presentar ante el funcionario que la entidad
territorial certificada ha designado como Coordinador del programa, un informe sobre las
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actividades desarrolladas, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.5.5.29 del
Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.

ARTICULO 6°: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comisién, el (la)
educador (a) debera incorporarse al establecimiento educativo en el cual se encuentra
adscrito, ante el (la) Rector (a) o Director (a) Rural y asumira las funciones que
desarrollaba en el mismo nivel y area antes de iniciar su labor como docente Tutor (a).

ARTICULO 7°. EI (la) Rector (a) o Director (a) del establecimiento garantizara la
asignacion de la carga académica al educador (a) que se reintegra al establecimiento de
que trata este articulo.

PARAGRAFO 1°: La presente comisioén de servicios no interrumpe el tiempo de servicio
de docente o directivo Docente Tutor, ni cesa su proceso de evaluacion del desemperio,
la cual se efectuara por el Rector (a) o Director Rural (a) de la Institucion Educativa
indicada como Base, en la cual hace referencia el presente acto administrativo.

PARAGRAFO 2°: La asignacion de la carga académica y de horas extras se rige por la
normatividad y procedimientos vigentes en el departamento de Antioquia. El seguimiento
y control sobre el cumplimiento de horas extras sera coordinado de acuerdo con las
actividades asignadas al Docente Tutor.

ARTICULO 8°: El (a) docente comisionado (a) que disfrute de bonificacion por
encontrarse en un establecimiento educativo ubicado en zona rural de dificil acceso,
mantendra esta bonificacidn siempre y cuando, le sea asignado establecimiento
educativo ubicados en zonas clasificadas como rurales de dificil acceso; de lo contrario
perdera dicha bonificacién.

ARTICULO 9°: Como consecuencia de la Comisién concedida a los docentes citados
en el ARTICULO PRIMERO de este acto Administrativo; se hace necesario nombrar en
Provisionalidad en Vacante Temporal, a los docentes de aula que se describen a
continuacion, mientras dure la Comision de Servicios de los docentes comisionados (a
partir de la notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre
de 2025):

N°| CEDULA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NA‘;Z;/ PLAZA REEMPLAZO
LICENCIADA EN
EDUCACION I. E. ESCUELA 1. E. ESCUELA EDGAR ALEXANDER
INGRY BASICA CON NORMAL P
YANETH ENFASIS EN SANTA NORMAL SUPERIOR CASTRILLON YEPES
1 35892150 ROSA DE SUPERIOR PRIMARIA 6759 | 8156670 A QUIEN SE LE
CUESTA CIENCIAS PEDRO JUSTO
0S0S PEDRO JUSTO CONCEDIO COMISION DE
CUESTA NATURALES Y BERRIO BERRIO - SEDE SERVICIO REMUNERADA.
EDUCACION PRINCIPAL )
AMBIENTAL
DANNYS ' MARTA LIGIA SUAREZ
ZULEY LICENCIADA EN C.E. R VALE CER LOBO 39311517 A QUIEN
2 | 1039098917 BUSTAMANTE PEDAGOGIA NECOCLI P)\\) AS’ B'OT'I JfJEu-\ PRIMARIA 16648 | SE LE CONCEDIO
PADILLA INFANTIL COMISION DE SERVICIO
REMUNERADA.

ARTICULO 10°: Notificar a los docentes comisionados el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no proceden recurso alguno.

ARTICULO 11°: Notificar a los docentes provisionales el nombramiento por escrito,
quienes deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
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dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos
en la Ley.

ARTICULO 12°: Dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debera radicar el
certificado de inicio de labores a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién
de Antioquia.

ARTICULO 13°: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

ARTICULO 14°: En firme esta decisién, se debera enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales, Direccion
de Talento Humano, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Oscar Felipe Velasquez Mufioz /

Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez -
Abogados Asuntos Legales W ﬂ, M oblebr2oes.

L Harrison Andrés Franco Montoya. V4
Revisé: Director de Talento Humano '/G‘) (w i‘ 09-66-25%
K Adri4n Alexander Castro Alzate. [ v
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docente y se causan novedades en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sisterna General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad ¢on la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, Y frente a los municipios no cettificados tiene la
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina fa estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resalver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en [os diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04/06/2024, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Decreto 1851 del 16 de septiembre 2015, Articulo 2.3.1.3.1.4 Principios. Numeral 5.
Reduccién progresiva. "La contratacién del servicio plblico educativo se reemplazara
progresivamente con medidas que adopten las entidades territoriales certificadas, tendientes
a superar las razones que dieron lugar a la insuficiencia o a las limitaciones para la atencién
y prestacion del servicio educativo en los establecimientos educativos oficiales de su
jurisdiccién™,

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo,
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las
necesidades del servicio, orientar, asesorar y en general dirigir la educacion, todo ello de
acuerdo con la Ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.
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El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la arganizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 8, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la
Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizarian de la nueva planta de cargos docentes
y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no sujetos
al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes ¢ directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se
originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al Ultimo proceso ordinario
de traslado no lo hayan alcanzado. (...)

La Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, una vez revisada la matricula en SIMAT, y en conformidad con el acta del Comité
Municipal de Asignacion de Cupos y Matricula de Urrao, conceptia de manera positiva el
traslado de la docente LUISA MARIA RIOS OLAYA identificada con cedula de ciudadania No
1027889029, COMUNICADORA SOCIAL - PERIODISTA, docente nombrada en propiedad en
el nivel de SECUNDARIA en el area de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, en |. E.
MONSENOR J. IVAN CADAVID GUTIERREZ, sede C. E.R. ELENA BENITEZ VELEZ, plaza
No 15193, en el municipio de URRAO, para la |. E. MONSENOR J. IVAN CADAVID
GUTIERREZ sede COLEGIO SIMON BOLIVAR - MONSENCR J. IVAN SEDE PRINCIPAL del
municipio de Urrao, al igual que la plaza docente. )

Con lo anteriormente expuesto la plaza No 15193 quedara ubicada en el siguiente
establecimiento educativo, garantizande la adecuada prestacion del servicio:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO CEECHE! SEOE NVELIAREA | o aza ol Docente
I E. MONSEROR J. COLEGIO SIMON SECUNDARIA -
URRAQ IVAN CADAVID | BOLIVAR-MONSEROR |  HUMANIDADES ¥ 16193 L“'s‘c'gﬂ%‘;';;gfzg““
GUTIERREZ. | J. IVAN SEDE PRINCIPAL | LENGUA CASTELLANA

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar el siguiente cargo docente oficial que se detallan a
continuacion:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PlhA:A Docente
~ SECUNDARIA -
URRAO 1. E. MONSENOR J. IVAN | C. E. R. ELENA BENITEZ | HUMANIDADES Y 15193 | LU'SAMARIA RIOS OLAYA
CADAVID GUTIERREZ VELEZ LENGUA CC 1027880020
CASTELLANA

ARTICULO SEGUNDO: El cargo docente niimero 15193 mencionado en el articulo primero
quedara asignado de la siguiente manera.




DECRETO HOJA 3

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PLNAjA Docente
SECUNDARIA -
COLEGIO SIMON
I E. MONSEROR J. VAN HLUMANIDADES Y LUISA MARIA RIOS OLAYA CC
URRAO CADAVID GUTIERREZ | BOLIVAR - MONSEROR J. LENGUA 15193 1027889020

IVAN SEDE PRINCIPAL CASTELLANA

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LUISA MARIA RIOS
OLAYA identificada con cédula de ciudadania N°1027889029, COMUNICADORA SOCIAL -
PERIODISTA, docente nombrada en propiedad en el nivel de SECUNDARIA en el area de
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, para la I. E. MONSENOR J. IVAN CADAVID
GUTIERREZ sede COLEGIO SIMON BOLIVAR - MONSENOR J. IVAN SEDE PRINCIPAL,
del municipic de URRAO, plaza N 15193. La docente RIOS OLAYA viene laborando en la I.
E. MONSENOR J. IVAN CADAVID GUTIERREZ sede C. E. R. ELENA BENITEZ VELEZ del
municipio de URRAQ, plaza N 15193,

ARTICULO QUINTO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a fa notificacion, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencibn a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1
de la Gobernacion de Antioquia,

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Hurnano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrese la novedad de la reubicaci6n y conversion de cargos en las

bases de datos del Sistema de Informaciéon Humano y en la Planta de Cargos de la Secretaria
de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUNIPLASE

<
MAURICIO A y%‘mgz

Secretario de Educacion

WOMERE ") FIRBA FECHA

R César M Mayor Martinez. S

Proyests: | puxiliar Administrativo W‘Dl 02 0" 1 G

| Oscar Fellpe Velisguez Mufioz.- Daplel Felipe Ossa Sinchez 1
Reviss: P Universitarios - Legales. ¥ o Doas—

N Adrisn Alexander Castro Alrate, - -~
Aprobd: Subsecretatio Administrativo i [6) & 0 3 T f.

i Harrison Andrés Franco Montoya.
Aprobd: Diractor de Talento Humano, ( Z‘(.—- 01 -6 ~7
Los arrita firmantes declaramos que hemos of d ylo tramos ajustado & las normas y disposiclones legalos vigentes y por
1o tanto, bajo p Alidad lo pi para la firma.
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Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 de!l 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico de! Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seffaladas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuars los nombramientos
del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes
enlre los municipios, preferiblemente entre los limifrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos adminisirativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrative que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifica la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcler académico administrative, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”
‘Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, "Necesidad de resolver un conflicto
que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

La presente decision se adopta en respuesta a la solicitud a fravés del radicado
ANT2025ER016712 del 04 de abril de 2025, la cual ha side analizada por la Secretaria de
Educacion en concordancia con la normatividad vigente. Tras la revision de la documentacion
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aportada y considerando las circunstancias particulares del docente BRAYAN MURILLO
CRUZ, Ia Secretarfa de Educacion encuentra procedente su trasiado en aras de garantizar
su bienestar laboral y continuidad en el servicio educativo. Quien actualmente se encuentra
en el estabiecimiento educativo detallado:

ESTABLECIMIENTO NIVEL / MUNICIPIO
Oocente EDUCATIVO SEDE AREA PLAZA
BRAVAN
C. E. R LLANO DE BASICA
MURILLOCRUZ | C.E. R ELLLANO 9009 | SABANALARG
e O sasas LOS ENCUENTROS | PRIMARIA v

En ese sentido, teniendo en cuenta que el docente es encuentra en propiedad y existe la
posibilidad de trasladar a la plaza 14233 donde se encuentra actualmente y la ocupa un
provisional vacante definitiva, la Secretaria de Educacién considera viable y procedente el
traslado del docente BRAYAN MURILLO CRUZ a la plaza 14233, en atencin a su situacian.

El docente mencionado quedara frasladado de acuerdo cémo a continuacion se detalla:

ESTABLECIMIEN NIVEL /
Docente | " EpyCATIVO SEDE AREA P';“:z“ muNicipip | EN REFMPLAZO
BRAYAN IE.ESCUELA | \E ESCUELA GLORIA ELENA
MURILLO NORMAL
CRUZ NORMAL SUPERIORDE | PASICA | 1493 |  JERICO 1BARRA
SUPERIOR DE PRIMARIA SALDARRIAGA
cc JERICO JERICO - SEDE CC 21552531
1001743932 PRINCIPAL -

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior BRAYAN MURILLO
‘CRUZ, identificado con cédula de ciudadania N°1001743932, NORMALISTA SUPERIOR,
vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 1A, como Docente de Aula en el Nivel de
BASICA PRIMARIA, para la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE JERICO sede C.E.R
CAUCA VIEJO, del municipio de JERICO, piaza N 14233, en reemplazo de GLORIA ELENA
IBARRA SALDARRIAGA, identificada con cédula de ciudadania N°21552531, quien pasa a
otro establecimiento educativo.

El docente BRAYAN MURILLO CRUZ viene laborando en el C. E. R. EL LLANO, SEDE C.
E. R. LLANO DE LOS ENCUENTROS del municipio de SABANALARGA, plaza 9009.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora GLORIA ELENA
IBARRA SALDARRIAGA, identificada con cédula de ciudadania N°21552531,
LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL, vinculada En provisionalidad vacante definitiva,
como Docente de Aula en el Nivel de BASICA PRIMARIA, para C. E. R. EL LLANO DE
SABANALARGA sede C. E, R, LLANO DE LGOS ENCUENTROS, del municipio de
SABANALARGA, plaza N°9009, en reemplazo de BRAYAN MURILLO CRUZ, identificado
con cédula de ciudadania N°1001743932, quien pasa a ofro establecimiento educativo.
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La docente GLORIA ELENA IBARRA SALDARRIAGA viene [aborando en la I. E. ESCUELA
NORMAL SUPERICR DE JERICO sede C.E.R CAUCA VIEJO, del municipio de JERICO,
plaza N 14233.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciendo
saber que contra éste no proceden los recursos de reposicién ni de apelacion en sede
administrativa.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estafuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en fos términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA , FECHA
Proyects Prolssional Uriversfaro - e A ) B
Regilad .(—J.“ar Follqeuvn?ﬁ:g::;:d x:s:t’os Legales s > F M‘ 909..5"
Revisd Oirector da Taionto Hamang folul  [oA-o€ 25
e e et " At -6~
Los arriba firmantes declaramos que hemes revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposicignes legaies vigentes

, por 10 tanto, hajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docente y se causan novedades en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y €l Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascenscs, sin superar en ningdn caso ei monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisicnes, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04/06/2024, se modificé [a planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Decreto 1851 del 16 de septiembre 2015, Articulo 2.3.1.3.1.4 Principios. Numeral 5.
Reduccién progresiva. "La . contratacién del servicio publico educativo se reemplazara
progresivamente con medidas que adopten las entidades territoriales certificadas, tendientes
a superar las razones que dieron lugar a la insuficiencia o a las limitaciones para la atencién
y prestacion del servicio educativo en los establecimientos educativos oficiales de su
jurisdiccién®,

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo,
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las
necesidades del servicio, orientar, asesorar y en general dirigir la educacién, todo ello de
acuerdo con la Ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.
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El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1),

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la
Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizarian de la nueva planta de cargos docentes
y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no sujetos
al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afo
lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se
onginan en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmenfe para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al tltimo proceso ordinario
de traslado no lo hayan alcanzado. (...)

Ei dia 24 de abril del 2025, el Directivo docente MARIA ESTUTELLY RAMIREZ PENA de la
I.LE.R. San Isidro del municipio de Santa Rosa de Osos, solicité mediante correo electrénico,
el apoyo con creacion de una plaza docente para Basica Primaria en la Sede El Sauce de
dicha institucion, con el fin de garantizar la prestacion del servicio, velando por una educacidn
de calidad.

Por tal motivo la Secretaria de Educacion de Antioquia, y en aras de garantizar los derechos
de los nifios, nifias y jovenes de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
tomala decisién de trasladar a la docente ERCILIA JULIO BLANCO, identificada con cedula
de ciudadania N° 32252601, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
EDUCACION ARTISTICA, Docente en provisionalidad definitiva, como docente de aula, en el
nivel de BASICA PRIMARIA, para la . E. R SAN ISIDRO, sede C. E. R. EL SAUCE, plaza N°
6430, de! municipio de SANTA ROSA DE OSO0S; la sefiora ERCILIA JULIO BLANCO, viene
laborando como docente de aula, en el nivel de BASICA PRIMARIA, en la |. E. R. LAS
CRUCES, sede C. E. R. LOMA GRANDE, plaza N° 6430, en el municipio de SAN ANDRES
DE CUERQUIA.

ESTABLECIMIENTO
MUNICIP1O EDUCATIVO SEDE NIVEL/ AREA PLAZA Na, Docente
SANTA ROSA ERCILIA JULIO BLANCO
DE 0OSOS I. E.R SAN ISIDROQ €. E. R.EL SAUCE BASICA PRIMARIA 8430 CC 32252801

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar el siguiente cargo docente oficial que se detallan a
continuacion: '

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL t AREA PLN.:ZA Docente
SAN ANDRES ERCILIA JULIQ BLANCO CC
pEcUErauia | | E- R.LAS CRUCES C.E.R.LOMA GRANDE | BASICA PRIMARIA | 8430 32252801

ARTICULO SEGUNDO: El cargo docente numero 6430 mencionado en el articulo primero
quedara asignado de la siguiente manera:




DECRETO HOJA 3

ESTABLECIMIENTO ;
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA Pl;::fh Docente
SANTA ROSA BASICA ERCILIA JULIO BLANCO
DE 0S0S 1. E. R SAN ISIDRO, C. E.R.ELSAUCE PRIMARIA 6430 ©C 32252601

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ERCILIA JULIO
BLANCO, identificada con cedula de ciudadania N° 32252601, LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION ARTISTICA, Docente en
provisionalidad definitiva, como docente de aula, en el nivel de BASICA PRIMARIA, paralal
E. R SAN ISIDRO, sede C. E. R. EL SAUCE, plaza N° 6430, del municipio de SANTA ROSA
DE 0SOS, la sefiora ERCILIA JULIO BLANCO, viene laborando como docente de aula, en
el nivel de BASICA PRIMARIA, en la I. E. R. LAS CRUCES, sede C. E. R. LOMA GRANDE,
plaza N° 6430, en el municipio de SAN ANDRES DE CUERQUIA.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea apiicable, dentro de Jos 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el cerlificado de inicio y terminacién de labares. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Alencion a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Goberacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrese la novedad de la reubicacion y conversion de cargos en las

bases de datos del Sistema de Informacién Humano y en la Planta de Cargos de ia Secretaria
de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUNIPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
_ César M Mayor Martinez ) -
Proyecté: Auxiliar Administrativo 0 6 -0 1’02’5'
. Oscar Fellpe Vul.ilqunz Muficz.- Danlef Fellpes Ossa Sinchez
Revise: ; 108 - Asuntos Legales, ( M ¥ Ao 2025
i Adridn Alexander Casiro Alzate. .
Aprabé: Adr s 7&,&0 06 66+ L%
i Harrison Andrés Franco Montoya, 4
Aprobs: Director de Talento Humane. LQ.—— q - c Z S:
Los arriba firmantes de¢laramos que hemos revisado ol d ylo tramos ajustado a las normas y dispOsici legales
{o tanto, bajo p Ilidad lo pr para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se conceden unas vacaciones Interrumpidas a un (a) docente y nombra en
provisionalidad en vacancia temporal a un (a) docente pagado (a) con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 7156 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abrit de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1994, las instifuciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ninglin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limfirofes, sin mas requisito legal que la expedici6n de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarla de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrs
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de [unio de 2024, se modifict la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptlia que: La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, seglin el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la
funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacidn del servicio
publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *{...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal gue retina
los requisitos del cargo, en [os siguientes cases:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusién del mismo; (...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se configure la

interrupcién de las vacaciones por la Incapacidad ocasionada por enfermedad, accidente de trabajo y
licencia de maternidad.

* Por la Resolucion 2023060347606 del 24 de octubre de 2023 se establecit el Calendario Académico
A, afic 2024, y se concede vacaciones a los docentes y directivos docentes del 25 de diciembre de
2023 hasta el 07 de enero de 2024, del 17 de junio de 2024 hasta el 30 de junio de 2024, del 02 de
diciembre de 2024 hasta el 22 de diclembre de 2024,

* Por la Resolucién 2024060423970 del 29 de octubre de 2024 se establecié el Calendario Académico
A, afio 2025, y se concede vacaciones a los docentes y directivos docentes del 23 de diciembre de
2024 hasta el 12 de enero de 2025, del 16 de Junio de 2025 hasta el 29-de junio de 2025, del 08 de
diciembre de 2025 hasta el 21 de diciembre de 2025.

* Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v, para
garantizar [a debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio ptblico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento
en reemplazo del (la) sefior (a) CASTILLO CETRE YASI MILENA, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1.193.509.764, docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa
Jorge Eliecer Gaitan - Sede Principal, del municipio de Nechi - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 2523,
se encuentra en licencia de maternidad desde el 30/05/2025 hasta el 02/10/2025, por lo anterior se
realizara el nombramiento provisional al (la) docente JULIO MANUEL VANEGAS URIBE, identificado
(a) con cédula de ciudadan(a nimero 8.374.039, quien retne las calidades establecidas en el articulo
3 del Decreto 1278 de junic de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1894,

En atencion a que la licencia de maternidad transcurre en las vacaciones del mes de junio de 2025,
se hace necesario reconocer el disfrute de las vacaciones interrumpidas, reconocimiento que equivale
a 14 dias, y se deberan conceder desde el 03/10/2025 hasta el 16/10/2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacitn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones Interrumpidas al (la) sefior {a)
CASTILLO CETRE YASI MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadanfa nimero 1.193.509.764,
docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Jorge Eliecer Gaitan - Sede Principal,
de! municipio de Nechl - Antioquia, codigo de plaza Nro. 2523, desde el 03/10/2025 hasta el
16/10/2025, ambas fechas inclusive, segun lo expuesto en ia parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente JULIO MANUEL VANEGAS URIBE, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
8.374.039, Normalista Superior con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, como
docente de nivel de Bésica Primaria, en la Institucion Educativa Jorge Eliecer Gaitan - Sede Principal,
del municipio de Nechl - Antioquia, codige de plaza Nro. 2523, en reemplazo del (la) sefior (a)
CASTILLO CETRE YASI MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania nlimero 1.193.509.764,
quien tiene licentia de matemidad desde el 30/05/2025 hasta el 02/10/2025 y vacaciones
interrumpidas desde el 03/10/2025 hasta el 16/10/2025.

ARTICULO TERCERQ: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesién y
culmina hasta que finalice la licencia de maternidad, incapacidades médicas u hospitalizacién, si fuese
el caso, con sus prorrogas sin interrupcion.
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Parégrafo: Una vez la novedad finalice o haya Interrupcién en 1a misma, el nombramiento
automaticamente finalizard, y el docente debera remitir terminacion de labores, para efectuar el
retiro (del) la docente.

ARTICULO CUARTO: Notificar a los (las) seftores (as) CASTILLO CETRE YASI MILENA el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar al (la) sefior (a) JULIQ MANUEL VANEGAS URIBE el nombramiento
por escrito, hacféndole saber que contra éste acto no procede recurso alguno, y quienes deberan en
el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dlas habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a fravés del Sistema de Atencién a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién
a la Subsecretaria Administrativa, Direcclén de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.
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MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion
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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se conceden unas vacaciones interrumpidas a un (a) docente y nombra en
provisionalidad en vacancia temporal a un (a) docente pagado (a) con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades seftaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requendo administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos dlspombles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarfa de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de carges docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artlculo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretarfa de educacion
dispondré el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta,. segtn el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la
funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la contlinuidad en la prestacion del servicio
publico educativo,

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *(...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retina
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. En este casc debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusién del mismo; {...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temperal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Artlculo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se configure la
interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, accidente de trabajo y
licencia de maternidad.

* Por la Resclucion 2023080347606 del 24 de octubre de 2023 se establecit el Calendario Académico
A, afio 2024, y se concede vacaciones a los docentes y directivos docentes del 25 de diciembre de
2023 hasta el 07 de enero de 2024, del 17 de junio de 2024 hasta el 30 de junio de 2024, del 02 de
diciembre de 2024 hasta el 22 de diciembre de 2024.

* Por |a Resolucién 2024060423970 del 29 de octubre de 2024 se establecié el Calendario Académico
A, afo 2025, y se concede vacaciones a los docentes y directivos docentes del 23 de diciembre de
2024 hasta el 12 de enero de 2025, del 16 de junio de 2025 hasta el 29 de junio de 2025, del 08 de
diciembre de 2025 hasta el 21 de diciembre de 2025,

* Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucién Polftica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio ptiblico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento
en reemplazo del (la) sefior (a) PINZON MAZO LEIZZY PAULINA, identificado (a) con cédula de
cludadania namero 1.038.141.560, docente de nivel de Bésica Secundaria, 4rea de Humanidades y
Lengua Castellana, en la Institucién Educativa Agricola de Uraba - Sede Principal, del municipio de
Chigorodé - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 16089, se encuentra en licencia de maternidad desde el
10/05/2025 hasta el 12/09/2025, por lo anterior se realizara et nombramiento provisional al (1a) docente
ROSA TERECILA BERMUDEZ PEREA, identificado (a) con cédula de c¢iudadania numero
1.077.424.153, quien redne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

En atencion a que la licencia de maternidad transcurre en las vacaciones del mes de junio de 2025,
se hace necesario reconocer e disfrute de las vacaciones interrumpidas, reconocimiento que equivale
a 14 dias, y se deberan conceder desde el 13/09/2025 hasta el 26/09/2025.

Por lo anteriocrmente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones interrumpidas al (la) sefior (a) PINZON
MAZO LEIZZY PAULINA, identificado (a) con cédula de ciudadanla nimero 1.038.141.560, docente
de nivel de Basica Secundaria, 4rea de Humanidades y Lengua Castellana, en |a Institucion Educativa
Agricola de Uraba - Sede Principal, del municipio de Chigorodé6 - Antioquia, cédigo de plaza Nro,
16089, desde el 13/08/2025 hasta el 26/09/2025, ambas fechas inclusive, segun lo expuesto én la
parte motiva. ’

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente ROSA TERECILA BERMUDEZ PEREA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.077.424.153, Licenciada en Espafiol y Literatura, como docente de nivel de Basica Secundaria, drea
de Humanidades y Lengua Castellana, en Ia Institucion Educativa Agricola de Urab4 - Sede Principal,
del municipic de Chigorodé - Antioguia, codige de plaza Nro. 16089, en reemplazo del (la) sefior (a)
PINZON MAZO LEIZZY PAULINA, identificado (a) con cédula de ciudadan(a namero 1.038.141.560,
quien tiene licencia de matemidad desde el 10/05/2025 hasta el 12/09/2025 y vacaciones
interrumpidas desde el 13/09/2025 hasta el 26/09/2025,
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ARTICULO TERCERQO: El presente nombrariento surte efectos a partir de la fecha de la posesion y
culmina hasta que finalice a licencla de maternidad, incapacidades médicas u hospitalizacién, si fuese
el caso, coh sus prorrogas sin interrupeion,

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el nombramiento
automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de labores, para efectuar el
retiro (del) la docente.

ARTICULO CUARTO: Notificar a los (las) sefores (as) PINZON MAZO LEIZZY PAULINA el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar al (la) sefior (a) ROSA TERECILA BERMUDEZ PEREA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste acto no procede recurso alguno, y quienes
deberan en et mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceri
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para Ios efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion
ala Subsecretarfa Administrativa, Direcclén de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por la cual se conceden unas vacaciones interrumpidas a un (a} docente y nombra en
provisionalidad en vacancia temporal a un {(a) docente pagado (a) con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcién Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiens [a competencia de: “86.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetéandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasiadara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legai que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se ctorga
funciones a la Secretarfa de Educacion del Departaments de Antioguia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrative, para o cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se madific la planta de cargos docents,
directivo docente y administrative para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financlados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de educacién
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segln el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la
funci6n del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio
publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *{...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separaci6n temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusién del mismo; (...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizard de manera directa.

* El Artlculo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se configure la

interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, accidente de trabajo y
licencia de maternidad.

* Por fa Resolucion 2023060347606 del 24 de octubre de 2023 se estableclé el Calendario Académico
A, afio 2024, y se concede vacaciones a los docentes y directivos docentes del 25 de diciembre de
2023 hasta el 07 de enero de 2024, del 17 de junio de 2024 hasta el 30 de junio de 2024, del 02 de
diciembre de 2024 hasta el 22 de diciembre de 2024,

* Por la Resolucion 2024060423970 del 29 de octubre de 2024 se establecié el Calendario Académico
A, afio 2025, y se concede vacacicnes a ios docentes y directivos docentes del 23 de diciembre de
2024 hasta el 12 de enero de 2025, del 16 ds junio de 2025 hasta el 29 de junio de 2025, del 08 de
diciembre de 2025 hasta el 21 de diciembre de 2025.

* Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la deblida prestacién del serviclo educativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y serviclo publico esencial, se hace necesarlo realizar el nombramiento
en reemplazo del (la) sefior (a) NARVAEZ SOTO DANIELA DE JESUS, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 1.036.401.281, docente de nivel de Basica Secundaria, drea de Ciercias
Sociales, en la Institucion Educativa Jorge Alberto Gémez Gémez - sede Institucion Educativa Santa
Ana, del municipio de Granada - Antioqula, ¢édigo de plaza Nro. 10238, se encuentra en licencia de
maternidad desde el 19/05/2025 hasta el 21/09/2025, por lo anterior se realizard el nombramiento
provisional al {la) docente JULIAN ANDRES OSPINA CABALLERO, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 75.090.446, guien re(ine las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

En atencién a que la licencia de maternidad transcurre en las vacaciones del mes de junio de 2025,
se hace necesario reconocer el disfrute de las vacaciones interrumpidas, reconocimiento que equivale
a 14 dias, y se deberan conceder desde el 22/09/2025 hasta el 05/10/2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones interrumpidas al (la) sefior (a)
NARVAEZ SOTO DANIELA DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
1.036.401.281, docente de nivel de Basica Secundaria, area de Ciencias Sociales, en la Institucién
Educativa Jorge Alberto Gémez Gdmez - sede Institucién Educativa Santa Ana, del municipio de
Granada - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 10238, desde el 22/09/2025 hasta el 05/10/2025, ambas
fechas inclusive, segtn lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagade (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente JULIAN ANDRES OSPINA CABALLERO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
75.090.448, Licenciado en Ciencias Sociales, como docente de nivel de Basica Secundaria, 4rea de
Ciencias Sociales, en la Institucidn Educativa Jorge Alberto Gémez Gomez - sede Institucion
Educativa Santa Ana, del municipio de Granada - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 10238, en reemplazo
del (la) sefior {a) NARVAEZ SOTO DANIELA DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadanfa
nimero 1.036.401.281, quien tiene licencia de maternidad desde el 18/05/2025 hasta el 21/09/2025 y
vacaciones interrumpidas desde ef 22/09/2025 hasta el 05/10/2025.
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ARTICULO TERCERO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la posesién y
culmina hasta que finalice la licencia de maternidad, incapacidades médicas u hospitalizacion, si fuese
el caso, con sus prorrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el nombramiento
automaticamente finalizara, y el docente deberd remitir terminacién de labores, para efectuar el
retiro (del) la docente,

ARTICULO CUARTO: Notificar a los {las) sefiores (as) NARVAEZ SOTO DANIELA DE JESUS el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar al (la) sefior (a) JULIAN ANDRES OSPINA CABALLERO ei
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste acto no procede recurso alguno, y quienes
deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dlas habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO SEXTO: A Ios docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propledad de acuerdo con el Estatuto Docente gque les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a

la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquilas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, e! Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion
ala Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIA RAM[RQ/

Secretario de Educacion

* NOMBRE FIRMA FECHA
Vi Fuenhqulh
propeas: | e LeoeDakent Sleb sy
Qscar Felipe Veldaquez Mufioz /
Rovisd: Daniel Felipe Ossa Sinchax
Abogadon — Asuros Lagales Tt LD, M o5 lo€( %2
7
. Harrisan Andréa Franco Montoya
Reviad: Direcior da Tento Humeno 7(5,060‘{7 ol o6-25
Adridn Alaxander Castro Alzate
Aprobs: | ¢ o Aot H €-&1Ls
Les sriba firmantes dectaramos que hemos ol o ¥ o encontramos sjustaco 4 las nomas y dispesiciones legueles vigentss
Y por lo tanto, baje nuesira reapensabilidad ko presentamoa para la fiema.
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DECRETO

Por el cual se modifica el nombramiento de una docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema Generai de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003813 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona e! Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln ¢aso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Paricipaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limltrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de! Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados de! Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Segln lo expueste en la Sentencia T-075/13, que sefiala que "Los derechos de los menores
de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y
beneficios, para proteger su formacion y desarrollo. Igualments, al ser los nifios sujetos de
proteccién constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y
particulares que les concierna. Asl, en todas las situaciones en que entren en confiico los
derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas, debera darseles prelacién a
aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido
del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de
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discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga
dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los
deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacién
del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual
cbliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y
cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo
puede verse afectado en forma definitiva e iremediable por cualquier decisién adversa a sus
intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministeric de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1984,
contempla la administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y
en general dirigir la educacién del municipio {...}.”

Seglin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacidn del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la coberiura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencién de! articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia
de los derechos de los nifics, en todo acto, decisidn 0 medida administrativa.

Mediante el Decreto 2025070002256 del 23 de mayo de 2025, se nombrb en provisionalidad
en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con
Recursos del Sistema General de Participaciones al {la) docente PREDULIA MARIA
CUESTA MENA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimerc 54.254.081, Licenciada
en Educacion Bésica con énfasis en Clencias Naturales y Educacién Ambiental, Especialista
en Pedagogia de la Recreacion Ecolégica, como docente de nivel de Basica Secundaria,
area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la Institucién Educativa Camilo Torres
- Sede Principal, del municipio de San Pedro de Uraba - Antioquia, codigo de plaza Nro.
17442, en reemplazo del (la) sefior (a) BOLIVAR CASTILLO MARIO ALBERTO, identificado
(a) con cédula de ciudadania numero 78.115.153 quien tiene incapacidad médica.

En atencién a que la incapacidad del sefior BOLIVAR CASTILLO finalizé, se hace necesario
modificar el nombramiento de la sefiora CUESTA MENA, el cual sera como docente de
Basica Primaria, en la Institucién Educativa José Maria Mufioz Flérez — Sede Principal, del
municipio de Carepa, plaza nro. 15851, en reemplazo de la sefiora MEDINA MARTINEZ
CARMEN CECILIA, identificada con cédula de ciudadania 39.413.373, quien se encuentra
en incapacidad médica.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero del Decreto 2025070002256 del 23 de
mayo de 2025, el cual quedara asl:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en fa planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente PREDULIA MARIA CUESTA MENA, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 54.254.081, Licenciada en Educacién Béasica con énfasis en
Ciencias Nalurales y Educacién Ambiental, Especialista en Pedagogfa de la Recreacion
Ecolégica, como docente de Basica Primaria, en la Institucién Educativa José Marfa Mufioz
Flérez — Sede Principal, del municipio de Carepa, plaza nro. 15851, en reemplazo de la
seflora MEDINA MARTINEZ CARMEN CECILIA, identificada con cédula de ciudadania
39.413.373, quien se encuentra en incapacidad médica.”

ARTICULO SEGUNDO: Los demés articulos del Decreto 2025070002256 del 23 de mayo
de 2025, contindan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCEROQ: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de! presente
acto administrativo a [a Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

~ -
AURICIO ALVI‘§ RAMiRE;2

Secretario de Educacion

NOMBRE | FIRMA FECHA
Venessa Fuentes Walsh
Provects: | Awilier Adminietrative NGﬂCSSd Togtto 5lOC hous
Oscar Felipe Veldsquez Mufiaz /
Rovisd: Cania| Falipe Cssa Sénchez J’
Abogados - Asuntos Lagues a..., / o«z 05 (06 (20024,
4
. Harrison Ancrés Fr Mantoya [
Rovinds | o o do Talonto Humano f&)ﬁu? . 06- 06 LS
) Adridin Alaxander Casiro Alzste }
Aprobd: | Subsecretario Administrativa [ ) —— -4 - Lr
Los aniba frmantes declaramas que hemos ol 19 y lo encontramos ajistado a las normas y disposicionss legales vigeniss
¥ por ko tanto, bajo nussira resg hilidad o prosentamecs para la firma.
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Por la cual se da continuidad a un nombramiento provisional en vacante temporal de
un (a) docente pagado (a) con recursos del Sistemas General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del sector de la Funcidn Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 19985, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre ios limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativo% debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se ctorga funciones a la Secretaria de Educacidn del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, direciivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que [abora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

La sefiora MARIA ISABEL MEDINA ATENCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
nimero 1.007.698.041, Licenciada en Lenguas Extranjeras con énfasis en Ingles, viene
vinculada en provisionalidad en vacante temporal, como docente de nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Marfa Auxiliadora - sede Maria Auxiliadora - Kenedy,
del municipio de Chigorod6 - Antioguia, cédigo de plaza Nro. 16318, en reemplazo del (fa)
sefior (a) YULIS MARCELA ESCORCIA VILORIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 1.040.495.342 quien tiene incapacidad médica.

En atenci6n a que la sefiora YULIS MARCELA ESCORCIA VILORIA, estuvo incapacidad
medica entre el 06 de abril hasta el 04 de mayo de 2025, y entre el 06 de mayo hasta el 21
de mayo de 2025, es decir, tuvec un dia de interrupcién en Ja incapacidad, el nombramiento
de la sefiora MARIA ISABEL MEDINA ATENCIA fue suspendido, por lo cual, se hace
necesario dar continuidad al nombramiento provisional en vacante temporal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en provisionalidad en vacante temporal en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, al (a) sefior (a) MARIA ISABEL MEDINA ATENCIA,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.007.698.041, Licenciada en Lenguas
Extranjeras con énfasis en Ingles, como docente de nivel de Basica Primaria, en la
Institucidén Educativa Maria Auxiliadora - sede Maria Auxiliadora - Kenedy, del municipio de
Chigorodd - Antioguia, cddigo de plaza Nro. 16318, en reemplazo del (la) sefior (a) YULIS
MARCELA ESCORCIA VILORIA, identificado (a) con cédula de ciudadania ntimero
1.040.495.342 mientras duren |as incapacidades médicas.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a (la) sefior (a) MARIA ISABEL MEDINA ATENCIA el
presente acto administrative, haciéndole (s} saber qué contra éste no procede recurso
alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente

Resolucidn a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de N6mina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\

5 -~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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GOBERNACION DE ANTIQQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a unos Docentes en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de sephiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abnil
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del Sector de la Funcion
Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Anticquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el articuio 6
de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competenciade “6 2 3 Adminustrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de ia Ley 115 de 1994, las instituciones educalivas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, supetdndose a ia planta de cargos adoptada
de conformudad con Ila presente ley Para ello, realizaré concursos, efactuard los nombramientos del
personal requendo, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
dispombles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios,
prefenblemente entre los limitrofas, sin més requisito legal que la expedicidn de los respectivos actos
admimistrativos debidamente motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de Educacion del
Departamento de Anticquia, para realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda Instancia de 10s procesos disciplinanos y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que jaboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certficados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificades del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarrollo Iguaimente, al ser los nifios suetos de proteccion
constitucional reforzada, atraen de manera pnontara las actuacrones oficiales y particulares que
fes concierna Asl, en todas las situaciones en que entren en conflicfo los derechos e intereses
de los mifios y los de las demas personas, debera darseles prelacion a aquelios Las autondades
admunistrativas y judiclales encargadas de determinar el contemdo del interés superior erés superior de
los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad nnportante

para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés Al tempo, la

definicion de dichas pautas surgio de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autondades en refacion con la preservacion del bienestar integral de nifios,
mifias y adolescentes, que requieren su profeccion, lo _cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y curdado al momento de decrdir,
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mas tratandose de niftos de corfa edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma
definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos ”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, hactendole saber que “La norma facufta a los entes terntonales para fa adopcion de
medidas administrativas necesanas, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacién como ‘“Organizar, ejecufar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, esbmular, dar hcencitas y permmisos a
fos docentes y directivos docentes y personal administrativo, orientar, asesorar y en general dingir
la educacion del muricipio () ”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interes superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesano realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad terntorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencion del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decision o medida administrativa

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionaies Cuando se
trate de proveer transitoramente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
imphquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por et tempo que dure la
respectiva situacion administrativa En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo

b En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propledad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso

Paragrafo Los educadores contratados por ordenes de prestacion de servicio que tenen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran
regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad
con lo dispuesto en el presente articuio, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije
la Nacion en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso
de mentos y obtener evaluacion satisfactona del perniodo de prueba, de acuerdo con o dispuesto
en este decreto

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con un docente que
cumple con |la idoneidad para cubnr la vacante mientras dure la novedad del titular

Asi mismo, el Decreto 450 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002,
en matena tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
ARTICULO 2 4 6.3 10 Nombramiento provisional El nombramrento provisional se aplica para
la provisibn transitona de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con perscnal
que reuna los reqursitos del cargo Los elegibles de los histados terntoriales, en su orden, tendran
el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su
aceptacion no los excluye del respectivo listado En caso.de que los elegibles no acepten estos
nombrarmentos, fa enirdad terrtonal certificada en educacién podra nombrar a una persona que
cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aphcativo indicade en el nciso
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siguiente Tratdndose de vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las
personas inscritas en el aphicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nactonal, que hace
parte del sistema de informacion del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5 4, de la
Ley 715 de 2001

PARAGRAFO En caso de que no haya ningun aspirante inscrito para un determinado cargo en
el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar ia prestacién del servicio educativo,
la autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo

Por lo expuesto anteriormente, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacién se relacionan, quienes se desemperiaran en el municipio y establecimiento educativo
que se sefala mientras dure la novedad del titular

INSTITUCIO ' DE EN
N | ceoula NOMBRE TITULOS MUNICIPIO N SEDE NIVELAREA | o .. | REEMPLAZO
EDUCATIVA DE
MARIA . LER ROJAS LOPEZ
LORENA LICENCIADO EN INDIGENiST | NDIGENISTA EDUCACION YANETH CC
1 |1102368197 | MEDINA ETNOEDUCACIO DABEIBA ALLANO | LANO GORDO ETICAYEN 8235 | 55180620
HERNANDE | N e SEDE VALORES ENCARGO
z PRINCIPAL RECTOR
a0
RAFAEL BASICA CON I'E LSF;,;::UARDO EDUCACION }lfm::?gc
EMIRO ENFASIS EN EDUARDO Flsica,
2 |15043926  |yiomA | EDUCACIGN CPee ESPITIA :;')“:m RECREACIGNY | 167%° ‘E‘;g“:go
VERGARA [ FISICA ROMERO | Lo oaL DEPORTE COORDINADG
RECREACION Y R
DEPORTES
LICENCIADA EN
ARELIS EDUCACION COLEGIO IDIOMA ::zsit:
ARIETH BASICA CON SANJUANDE [t ER UVEROS -
2587807
3 8073 avitez  |enrasisen  |Urasa UVEROS | SEDE ﬁ:gfg""mo 17269 :’::TNOLLEI;
SUAREZ HUMANIDADES PRINCIPAL
—~ INGLES CC4844670
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|
1 £ Jose || COLEGIC :4?252{
m:omo LICENCIADA MIGUEL | :)o::;;;gg:; :f;ltj:rlt‘:\issv PETRO
1077462012 BIOLOGIA Y COPACABANA | DE 18623 | MARTINEZ
PALACIO Y PUERTA- | EDUCACION
A QUIMICA RESTREPO CC 78699636
NCHEZ SEDE AMBIENTAL
YPUERTA | oot ENCARGO
RECTOR
LICENCIADA EN MARCELA
EDUCACION COLEGIO HIGUITA
MARIA | E 1
ISABEL BASICA CON mapre | MONSEROR | CASTRILLON
1039286258 ENFASIS EN DABEIBA MISAEL 8215 |cC 32155372
GIRALDO LAURA PRIMARIA
NAVALES | HUMANIDADES MONTOYA | GAVIRIA ENCARGO
Y LENGUA RESTREPO COORDINAD
CASTELLANA OR

ARTICULO SEGUNDO Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno

ARTICUILO TERCERQ A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un termino improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo

ARTICULO CUARTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguentes a la notificacion, deberén aportar el certificado de micro y terminacion de
labores Este certificado se debe radicar a través del Ststema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o medrante
oficro radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de Antioguia

Paragrafo En caso de no surnistrar la documentacién requenda en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano

ARTICULOC QUINTO Regstrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archlvese copla del presente acto administrative en la

hoja de vida del Docente
NOTIFIQUESE Y c%’ A/?
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA, FECHA
oo | e Andrea Vajlelo v |29 los! 2025

Maria Lillana Mendleta

Qacar Felipe Veldsquez Mufiax
‘tlipe Ossa Sanche:
il i G D[ (] el |30005 0
T 2

Revisé | Dioctora do Asuntos Legalen s Y 3D oyl 26
Adridn Alexander Castro Alzate -
Rovisd | Subsecratanc Admmutratvo "ﬂ”cwt Ol -oC 13
Hamson Andrés Franco Montoya ——
Aprobd Director de Talento Humano f U~ § S/
Los armba que hamos L] ylo W aJi alas y dispoasjc) lagalas vig yparlo
tanto bajo P \tidad lo p paralafirma |
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia
DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a un Docente, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el Decreto 648 de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentana Unico del Sector de la Funcion Publica y,

| CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 8000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
delaLey 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competenciade "6 2 3 Admirustrar,
gierciendo las facultades sefialadas en el artlculo 153 de fa Ley 115 de 1994, fas instituctones educativas y
el parsonal docents y administrativo de ios planteles educabivos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley Para ello, realizaré concursos, efectuard ios nombramientos def
persconal requendo, administrard los ascensos, sm superar en ningun caso el monto de los recursos
disporibies en el Sistema General de Participaciones y frasfadarg docentes entre los municipios,
prefeniblemente entre los limltrofes, sin més requisito legal que fa expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente mohvados *

Mediante el Decreto 2024072003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antiogquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra reahzar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de les municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacidn del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recurses del Sistema General
de Participaciones

En cumplimiento a la Circular Nro 039 del 21 de noviembre de 2023, en el item de Orientaciones, expresa
En caso de existir la necesidad de provision de una vacante definitiva generada por las situaciones descritas
en el estatuto docente, se debera hacer uso de la correspondiente lista de elegibles vigente y en firme,
previa verificacidn del orden de prioridad en la provisién de cargos docentes Las listas de elegibles en firme
para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas con los elegibles de la zona rural, y [as
vacantes de las zenas no rurales deberan ser provistas con los elegibles de fa zona no rural

2 Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrrr la vacante docente, se procedera a efectuar
la provision recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantfa de la estabilidad laboral
reforzada fyado por el Sistema General de Carrera Administrativa regulado por el paragrafo 2 del articulo
2 2 5 3 2 del Decretol083 de 2015, asi

a) Enfermedad catastrofica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditar la condicién de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados en las normas
vigentes y Ia junisprudencia sobre la matena (Sentencia SU-388 de 2005)

¢) Ostentar la condici6n de pre pensionados en los términos sefialados en las normas vigentes y la
junsprudencia sobre la matena (Sentencia T-055 de 2020)

d) Taner la condicién de empleado amparado con fuero sindical

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en matena
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2463 10
establece "Nombramiento provisional El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”
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Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en 1a planta de cargos
del Departamento de Antioquia, quienes presentaron solicitud de retén social y a quienes se les terminé el
nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlos.

Per lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona
que a continuacion se relaciona, quien se desempefiara en el municipio y establecimiento educativo que se
seflala.

INSTITUCION N°DE
CEDULA NOMBRE s MUNKCIPIO EDUCATIVA SERE NIVEL-AREA paza | ENREEMPLZOOE
JOSE GABRIEL LICENCIADO EN LEeouarpe | 1 E EDUARDO :2;::‘ zums"o [
15340628 CASTAREDA CIENCIAS NATURALES [ NECOCL ESPITIA ROMERQ | ESPTTIA ROMERQ | BASICA PRIMARIA 16730 | 4 7m5854. QUIEN SALE
LonpoRo ¥ MEDIO AMBIENTE - SEDE PRINCIPAL POR RETIRO FORZOSO

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste ne procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicabie,
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 madiante
oficio radicado en fas taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPL/

~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FEGHA
W allejo M
Proyecte: | L gt Anddrea Vallejo M PR [ 052025,

Oscar Felipe Veldsquez Muhoz

Ruvisé: Danisl Felipe Ossa Sdnchez
Abogados - Asuntos Legales w‘*/ﬁb 30 [OS t2028,

Maria Lillana Mendieta

Revist: | Dreciors oe Asuros Legaies 201081 LY
| Adridn Alsxander Castro Alzate
Reviso: s 1800 Adrin L — 6 -
. Harrison Andrés Franco Montoya
Aprobo: | piractor de Tewnio Humana fwz(m o4-o6- ¢S
Los arriba que hamos o ylo P aj atas ¥ legaiss vig y por lo
tanto, bajo nuestra lo para ls firma. {
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Republica de Colombia

DECRETO

Por medio del cual se Aclara el Decreto No. 2025070001831 del 25 de abril de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decrete 202470003913 del 5 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y'adiciona el Decreto 1083 de 2015
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica el Decreto 1075 de 2015 Y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de; “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
Instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente iey. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 202470003913 del 5 de septiembre de 2024, se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativas de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto No. 2025070001831 DEL 21 abril 2025, Articulo Noveno se nombro, en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, a unos docentes de aula, mientras dure la Comision de
Servicios de tos docentes comisionados (a partir de la notificacién del presente acto
administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2025)., en la planta de cargos de! Departamento
de Antioquia, ia siguiente persona:

N | DOCENT | CEDUL [ TITULO | MUNICI | INSTITU NIVEL- | PLAZ | CED | NOMBRE-
o | E A PIO CION SEDE AREA A ULA- | TUTOR
PROVISI EDUCAT TUT
ONAL . IVA OR
4 | ANDRES | 8102806 | ANTROPO| LA UNION| IE AMRCO| iE AMRCO| IE 10952 | 98668 | USUGA
FELIPE LOGD EMILIO | EMILIO | AMRCO 355 | HIGUITA
JIMENEZ LOPEZ LOPEZ EMILIO CARLOS
GOMEZ GALLEGO| GALLEGO| LOPEZ MARIO
GALLEG
o)
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En el decreto anterior se cometi6 el error en el nombre de la I. E y del 4rea.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en su articulo 2.2,5.1.11indica qué: Modificacién o
aclaracion del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando:

Literal 4, Se requiera corregir errores formales, de digitacién o aritméticos.
En atencién a los errores antericres se hace necesario aclarar y /o corregir dichos errores.

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el numeral 4 de! Articulo Noveno del Decreto No. 2025070001831
del 25 De abril, por el cual se nombré en Provisionalidad, en Vacante Temporal, al siguiente
docente asi:

Se corrige el nombre de la |. E y del 4rea.

N | DOCENT | CEDUL | TITULD MUNICE | INSTITU NIVEL- | PLAZ | CED | NOMBRE-

o | E A PIO CION SEDE AREA A ULA- | TUTOR
PROVISL EDUCAT T
ONAL IVA OR

1 | ANDRES | 8102806 | ANTROPO| LAUNION| IE MARCO| IE MARCO| CIENCIA | 10952 | 98668 | USUGA
FELIPE LOGO EMILIO EMILIO S : 355 HIGUITA
JIMENEZ LOPEZ LOPEZ SOCIALE CARLOS
GOMEZ GALLEGO| GALLEGO| S MARIO

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrative en la hoja de vida de! Docente

ARTICULO TERCERO: Notificar al docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra él no proceden Recursos en la via Gubemativa.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
-
~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA_
il = I S 03/ oiflodr ]
i i A KTV S £ botvorai
Reviea: m%gmm Educativas / 1—:lm'o TALS
Revisd:  iecior s Takmiothumanos Eoteacen who _loé-0¢-¥
e e o e S SN A
Aprobs: hmur;‘msmm ( % Plerv =
Luml:ﬁ;mwh«mmtwybmmlhsmmmmh"hm.wcnummnaih
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia de una Docente Tutora a Comision de Servicios, se
termina un nombramiento de Docente en provisionalidad vacante temporal, en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, én uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 202470003913 del 5 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica el Decreto 1075 de 2015 ¥,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioguia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de; “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de |la Ley 115 de 1994, las
Instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningn caso el monte de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito Jegal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 202470003912 del 5 de septiembre de 2024, se otorga funciones a la
Secretarfa de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directive docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Estabiecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos def Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto N°. 2025070000529 del 12 de febrero de 2025, Articulo Primero, Noveno, fila
33. se concedié comision de servicios remunerada hasta diciembre 31 de 2025 a la docente
Marisela Rodriguez Hernandez, para desempefiar labores de tutoria pedagdgica y docente
correspondiente al programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién integral PTAFI3.0, en
La[. E. Cedefio del municipio de Yarumal.

La docente Marisela Rodriguez Hernandez identificada con cédula de ciudadania No. 32561234,
presento renuncia a la comisidbn de servicios remunerada a fravés del SAC No.
ANT2025ER023337 fechado en mayo13, para desarrollar actividades de tutoria en la |. E. Cedefio
del municipio de Yarumal.

En razon a lo anterior es necesario aceptar la renuncia a la comision de la docente Marisela
Rodriguez Hernandez identificada con cédula de ciudadania No. 32561234, y en consecuencia
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terminar el nombramiento en provisionalidad, vacante temporal a la docente Ana Maria Echeverry,
identificada con cédula de ciudadanfa No. 1002878983, en la |.E Cedefio, sede |. E. Cedefio Sede

Principal def municipio de Yarumal, nombrada a través del decreto No. 2025070000529 del 12 de
febrero de 2025

Por lo expuesto anteriomente el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia a la comisién otorgada a la docente Marisela Rodriguez
Hernandez identificada con cédula de ciudadania No. 32561234, para desarrollar actividades de
tutoria en la LE Cedefio det municipio de Yarumal, a partir de la fecha de notifi camon para
reincorporase a su plaza de docente de aula.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el nombramiento en provisionalidad, vacante temporal a la
sefiora Ana Maria Echeverry, identificada con cédula de ciudadania No. 1002878983, en la LE
Cedeflo, sede |.E. Cedefio Sede Principal del municipio de Yarumal, por el regreso de la titular a
la plaza, a partir de la fecha de notificacidn.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la docente Marisela Rodriguez Hernandez identificada con
cédula de ciudadania No. 32561234, con la advertencia de que contra la presente decisiéon no
procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora docente Ana Maria Echeverry, identificada con cédula
de ciudadania No. 1002878983, contra el presente decreto procede el recurso de reposicién ante
ia Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso. ‘

ARTICULO QUINTO: En firme esta decisién enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria

Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales, Direccién de Talento Humano,
Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones administrativas pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
: Leonardo Anorio Carval, Profosional Universitars Direscion dd ‘
Proyectd: iCakdad y Trayaciodas Ercatua ¢ C j e} 3/ vﬁ/wm
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para. frmas.
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DECRETO

Por el cual se deroga una comision de servicios y el nombramiento de unas
docentes en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de

Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 202470003913 del 5 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015 Reglamentario Unico del Sector'de la Funcién Publica el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de-la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articuio 153
de la Ley 115 de 1994, las Instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin case el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasiadara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003912 del 5 de septiembre de 2024, se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
que labora en los diferentes Establecnmlentos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto N°. 2025070000477 del 07 de febrero de 2025, Articulo Primero,
numeral 8, se confirid comisién de servicios remunerada a la docente Sorelly Amparo
Puerta Montoya, identificada con nimero de cédula 43608293 como tutora del Programa
de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién [ntegral PTAF13.0 hasta el 31 de diciembre
de 2025, en la L.LE José Miguel de Restrepo y Puerta en el municipio de Copacabana, en
la planta de cargos del Departamento de Antioquia.




DECRETO HOJA 2

................................................

La docente Sorelly Amparo Puerta Montoya no tomo posesion del cargo en los términos
establecidos en el decreto de comisién.

Mediante el Decreto N°. 2025070001998 del 12 de mayo de 2025, Articulo Noveno,
numeral 1, se nombrd, en Provisionalidad, en Vacante Temporal, a la sefiora Leidy
Yoana Bernal Valencia, identificada con cedula de ciudadania numero 1047968375
docente de aula en la |.E. Santo Tomas de Aquino, sede Santo Tomas de Aquino, Sede
Principal del municipio de Guarne (a partir de la notificacién del presente acto
administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2025).,, en Ia planta de cargos del
Departamento de Antioguia.

Mediante el Decreto N°. 2025070001999 del 12 de mayo de 2025, Articulo Noveno,
numeral 2, se hombrd, en Provisionalidad, en Vacante Temporal, a |la sefiora Sandra
Cristina Correa Acevedo, identificada con cedula de ciudadania nimero 43902077 docente
de aula en la L.E. Luis Eduardo Diaz, sede La Patria del Municipio de Yondo (a partir de
la notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2025).,
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia.

Las sefloras Leidy Yoana Bernal Valencia, identificada con cedula de ciudadania numero
1047968375 y sefiora Sandra Cristina Correa Acevedo, identificada con cedula de
ciudadania nimero 43902077, manifestaron no aceptar el cargo.

Literal 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta,
o no toma posesidn del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o
el presente Titulo.

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacién,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el numeral 08 del Articulo Primero del Decreto No. N°.
2025070000477 del 07 de febrero de 2025, comision de servicios a la docente Sorelly
Amparo Puerta Montoya, identificada con nimero de cédula 43608293 como tutora del
Programa de tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTAFI3.0 hasta el 31 de
diciembre de 2025, en la |.E José Miguel de Restrepo y Puerta en el municipio de
Copacabana.

ARTICULO SEGUNDO: Derogar el numeral 01 del Articulo Novenc del Decreto No. N°.
2025070001998 del 12 de mayo de 2025, nombramiento, en Provisionalidad, en Vacante
Temporal, a la seiiora Leidy Yoana Bernal Valencia, identificada con ceduia de ciudadania
nimero 1047968375 docente de aula en la |.LE. Santo Tomas de Aquino, sede Santo
Tomas de Aquino, Sede Principal del municipio de Guarne.

ARTICULO TERCERO: Derogar el numeral 02 del Articulo Noveno del Decreto No. N°.
2025070001999 de! 12 de mayo de 2025, nombramiento, en Provisionalidad, en Vacante
Temporal, a la sefiora Sandra Cristina Correa Acevedo, identificada con cedula de
ciudadania nimero 43902077 docente de aula en la |.E. Luis Eduardo Diaz, sede La Patria
del Municipio de Yonds.

ARTICULLO CUARTO: Notificar a las docentes la derogatoria de la comision y del del
nombramiento en provisionalidad temporal, haciéndole saber que contra él no proceden
recurso alguno.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Proyacté: Leonardo Antonio Carvajal, Profesional Universitari C_/_/f 3/
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Director de Calidad y Trayectorias Educativas M Yk - s
Ravisé: Harrison Andrés Franco Montoya
Direcior de Talento Humano - Educacion 1&004 0¢- 06 14
Aprobo: Adridn Alexander Casiro Alzale } L.
[Subsecretario Administrativo { é—ﬁ.—'- ¢ ""Lj
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por medio del cual se aclara parcialmente el Decreto No. 2025070001649 del 21 de abril de
2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, et Decreto 202470003913 del 5 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreio 1083 de 2015
Reglamentario Unico del Sector de la Funmén Publica el Decreto 1075 de 2015 Y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de; “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
Instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 202470003913 del 5 de septiembre de 2024, se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y-administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para 1a prestacion del servicio
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto No. 2025070001649 dei 21 de abril de 2025, Articulo Primero se nombro, en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, a unos docentes de aula, mientras dure la Comisién de
Servicios de los docentes comisionados (a partir de la notificacion del presente acto

administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2025)., en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, las siguientes personas:

En el decreto anterior se cometit el emor en la asignacién de la sede Educativa asi:

N | DOCENT | CEDUL [ TITULO [ MUNICI | INSTITU NIVEL- [ PLAZ [ CED | NOMBRE-
O |E A PIO CiON SEDE AREA A ULA- | TUTOR
. | PROVISI EDUCAT TuT
ONAL IVA OR
7 | YEISON | 107747 [ INGENIE | SAN . E. R.[CER. MATEM | 12179 | 8103 | AREIZA
YAIR 4100 RO VICENT | CHAPAR | ALTO DE | ATICAS 281 | CARDON
PALACIO AMBIENT | E RAL LA A JUAN
S MENA AL FERRE COMPAN DIEGO
R A
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El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en su articulo 2.2.5.1.11indica qué: Modificacion o
aclaracidn del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando:

Literal 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacién o aritméticos.
En atenci6n a los errores anteriores se hace necesario aclarar y /o corregir dichos errores.

Por lo expuesto anteriormente et Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el numeral 7 del Articulo Primero del Decreto No. 2025070001649
del 21 de abril de 2025, por el cual se hombré en Provisionalidad, en Vacante Temporal, al
siguiente docente asi;

Se asigna el Municipio y |a Institucién Educativa correctamente.

N | DOCENT [ CEDUL | TITULO | MUNICI | INSTITU NIVEL- [ PLAZ | CED [ NOMBRE-
o | E A PIO CION SEDE AREA A ULA- | TUTOR
PROVISI EDUCAT TUT
ONAL ' IVA OR
7 | YEISON | 107747 | INGENIE | SAN . E R E. | MATEM | 12172 | 8103 | AREIZA
YAIR 4100 RO VICENT | CHAPAR | RURAL | ATICAS 281 | CARDON
PALACIC " | AMBIENT | E RAL CHAPAR A JUAN
S MENA AL FERRE RAL - DIEGO
R SEDE )
PRINCIP
AL

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humane y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

ARTICULO TERCERO: Notiﬁcar al docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra él no proceden Recursos en la via Gubemativa.
NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVIAR RA IREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se deroga el nombramiento de una docente en provisionalidad vacante
temporal, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 202470003913 del 5 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Plblica el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de; “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
Instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientes del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.” ‘

Mediante el Decreto 2024070003912 del 5 de septiembre de 2024, se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, ‘dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se madificd la planta de
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto N°. 2025070001648 DEL 21 abril 2025, Articulo Primero se nombro, en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, a la sefiora Adriana Patricia Garcia Sanchez, identificada
con cedula de ciudadania nimero 21495386 docente de aula en El C. E.R. Madreseca, sede C.
E.R. La Aguada del Municipioc de Anori (a partir de la notificacién del presente acto
administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2025)., en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia.

En atencién a que la sefiora Adriana Patricia Garcia Sanchez, identificada con cedula de

ciudadania nimero 21495386 no se posesiono dentro de los términos sefialados en el decreto de
nombramiento.

Literal 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no

toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo.
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Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacion,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Derogar e! numeral 01 del Articulo Primero del Decreto No. Ne,
2025070001649 DEL 21 abril 2025, nombramiento en Provisionalidad, vacante Temporal, a la
sefiora Adriana Patricia Garcia Sanchez, identificada con cedula de ciudadania nimero 21495386
docente de aula en EI C. E.R. Madreseca, sede C. E.R. La Aguada del Municipio de Anori.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a los docentes la derogatoria de!l nombramiento en
provisionalidad temporal, haciéndole saber que contra &l no proceden recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMi;EZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA. FECHA
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