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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titule de Magister a un aducador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona ‘el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en ef
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, eferciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de ;':onfonm'dad con la presente lay. Para elio, realizars
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monfo de ios recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre Iosfmunicipios, prefariblemente entre los limitrofas, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003813 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de
Educacion del Departamento de Antiequia, para reafizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de fos procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacidn del servicio educative an los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sisterna General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamenin Administrativo de ia
Funcién Piblica, modificd la remuneracidn de los servidores plblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen per el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorade que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles de! grado 2, del Escalafén Docente, debera corraspender a un drea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza — aprendizaje de los estudiantas.”

El parégrafo 3 Ibrdem El nominador expedira ‘el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o hegara la asignacion salarial correspondiente, cuando s2 acredite al ingreso o
con postarioridad al mismo el titulo de especializacién maestrfa o doctorade, para el grado dos. E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacién en la asignacion bésica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de a acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente,




DECRETO HOJA 2

El (La) educador {a) LONDONO BERNAL NOHELIA, identificado (a) con cédula de ciudadanla
43.463.165, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salariaimente en el Grado 2 Mivel AE, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER020711
del 1 de mayo de 20285, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aports el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA
EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artlculo 1° del Decreto Nacional 0887 del:2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un 4rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Reconocer la asignacién salariat por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) LONDONO BERNAL NOHELIA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 43.463.185, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconacimiento no implica reubicacidn de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoce implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente,

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de mayo
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto 4 la
Subsecretarla Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talehto
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%&fgﬁ\ﬁ RRAMiRE?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIREA FECHA
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Por el cual se reconoce una asignacion salanal por tituio de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participacione

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en usa de las atnbuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decrate 1083 de 2015, Reglamenario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformudad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo B de [a Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admumstrar, ejerciendo las facultades seflaiadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y adminisirativo de los planteles educativos,
syjetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuars los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los racursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin
més requisito legal que ia expedicidn de los respectivos actos administrativos debidamente
metvados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina Ia estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatvos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacidn del servicio educative en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamente de Antioguia, financiados con recursos
det Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacicnal 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Dacreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El norminador expedira ef correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negaré la asignacion salaral correspondienie, cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepte constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de mvel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 |bidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perledo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que sena insentos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso cercibir esta remuneracion implica la
inscripcidn en el escalafon nacional docente
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El (La) educador (a) CANO MORENO JOSE ALEXANDER, wentficado (a) con cédula de
ciudadania 15489 993, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES - LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Mivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER024008 del 17 de mayo de
2025, solicitd la asignacion salaral de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aport6 ¢l titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA

|
De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junmio de 2023, esfe titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaie de les estudiantes

Por [o antes expuesto, el Secretarno de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) CANO MORENO JOSE
ALEXANDER, dentficado (a) con cédula de ciudadania 15 489 993, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacidn en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel satarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagog:a en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripeion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERQ El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 17 de
mayo de 2028, y su pago queda sujeto a ia existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a [a notificacién personal o
por avise

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

- <
~

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titule de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participacionss

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreta 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, eferciendo las facultades sefialadas en &f articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley. Para elio, realizaré
concursos, efsctuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascenses, sin
superar en ningin caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educaci6n del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes: Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, modificé la remuneracién de los servidores pliblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preesbolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002,

El artfculo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “E!
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente debera corrasponder a un drea a fin 2 la de su
formacion de pregrado o de desempeﬂo docente 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibfdem. El nominador expediréa el correspandiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negard la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado deos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibildem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el parfodo de prueba. En ninglin caso percibir asta remuneracién implica la
inscripcién en. el escalafén nacional docente.
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El {La) educador (a) CAMPO ROJAS MARYORI, identificado (a) con cédula de ciudadanfa
45.754.249, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado {a) salariaimante en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado namero
2025010217638 del § de mayo de 2025, solicité |a asignacidn salarlal de acuerdo a su nuevo titulo
de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278°de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULOQ PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) CAMPO ROJAS NMARYORI, identificado (a) con cédula de ciudadania 45.754.249,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A,
con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso.en
el escalaién docente. Tampoco Implica nembramiento en propledad, ni acreditacion del programa.de
pedagogfa en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente.

ARTICULD TERCERQO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir de! 5 de mayo
tde 2025, y su pago queda sujeto 2 la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante: el
Secretario de Educacién, dentre de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a.la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talente
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS)

~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretarlo de Educacion

NOMBRE FII}MA FECHA
Proyectd: | Hemén Darlo Quiceno Molina, Auxiiar Administrativo A s -Rinlo2025
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona-el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Reselucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1685, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, gjerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la compeiencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en e! artfcuio 153 de fa Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los 'recursos disponibles en el Sistema General de
Farticipaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y reselver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes’ Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamente de Antiogquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a [os Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica, modificé la remuneracién de los servidores piiblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5'de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° gue "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directives docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera cotresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. E! nominador expedird el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite at ingreso o
con postericridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion béasica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibldem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba., En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafon nacional docenta.




DECRETO “HOJA

2

El (La) educador (a) PUENTES GOMEZ JAKELINE, identificado (a) con cédula de ciudadania
52.368.449, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero
ANT2025ER019870 del 25 do abril de 2025, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN ENTORNOS VIRTUALES
DE APRENDIZAJE.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y ! articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este tltulo corresgonde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN ENTORNOS
VIRTUALES DIZ APRENDIZAJE, al educador (a) PUENTES GOMEZ JAKELINE, identificado (a)
con cédula de ciudadanfa 52.368.449, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278, de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO $iZ3UNDO: Este reconocimiento no implica reubicaéion de nivel salarial, nf ascensoen
¢l escalafdn docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa,de
pedagogla en el caso de los profesicnales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente. .

ARTICULO TERCERO: Ei presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 25 de al')ril
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de fos diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para Ics efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a Ja
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MALIRICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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GOBERANACION DE ANTIOGIUIA H
Republica de Colorntna

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo cle Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tiene la competencia
de "6 2 3 Administrar, eferciendo las facultades sefialadas en el articulo 163 de fa Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docenfe y admimistrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara ios nombrarmentos del personal requendo, adminstrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibies en el Sistemda General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre fos imitrofes, sin
més requisito legal que la expsdicién de los respectivos acfos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
ltcencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que Iaboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los rnunicipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se nodificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Estabiecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamente Administrativo de la
Funcién Publica, modifics la remuneracién de los servidores publicos docentes y directives docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rnigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “E!
titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los miveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando s¢ acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacion maestria ¢ doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto canstituye una modificacién en la asignacion bésica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditactdn legal del requistto

El paragrafo 4 Ibfdem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serla inscrtos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripeién en ef escalafén nacional docente




DECRETO HOJA 2

El {La) educador {a) CRUZ QUIROZ MARIA EUGENIA, dentificado (a) con cédula de ciudadania
21426 343, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito 1adicado numero ANT2025ER019823 del 25 de abril de 2025, solicitéd la
asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport el titulo
de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional DB87 del 2 de
Junio de 2023, este fitulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) CRUZ QUIROZ MARIA EUGENIA, identificado (a) con cédula
de ciudadania 21 426 343, vinculaco (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion er: el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacidn del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no icenciados, niinscripeién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 26 de abril
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacitn, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a [a notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MALIRICIO ALVI RAM[RE?

Secretano de Educacion

NOMBRE FlRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
firanciado con Recursos del Sistema General dle Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en espacial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona &l Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de 1a Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituclones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educatives,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Pare ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, adminisirard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expadicién de los respectivos aclos administratives debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de
Educacién del Departamento de Antioquia, .para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directives docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifict la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicic educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé ia remuneracién de los servidores p(iblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

E! articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “E
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un drea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefic docente, 0 en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocerd 0 negard la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconacimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en fa asignacion bésica
mensual y ne implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibldem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion bésica
mensual correspondiente at primer nivel salarial del grado en el escalafén en el qua seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningdn caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador {a) PENA GARCIA SANDRA MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
54.259.789, BIOLOGO CON ENFASIS EN RECURSOS NATURALES, vinculado (a) en Propledad,
ubicado {a) salarialmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER020723 del 1 de mayo de 2025, solicité la asignacion salariat de acuerdo a su nueve
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un 4rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER: EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) PENA GARCIA
SANDRA MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania 54.259.789, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con tltulo de
Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciades, ni inscripcion en el escalafdon docente.

ARTICULO TEERCERQ: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de mayo
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto ? la
Subsecretarla Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para |o de su competencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

-MAURICIO ALVIAR RAM/REZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulc de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerids, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sisterna General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientas Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se mocifict la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores pliblicos docentes y direct:vos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 de! 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, deberd corresponder a un drea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje ce los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspond.ente, cuando s2 acredite ai ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 ce 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) LEMUS RENTERIA NOLBERTO, identificado (a) con cédula de ciudadania
11.830.612, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y CIENCIAS RELIGIOSAS, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel CE, mediante escrito radicado ndmero
ANT2025ER022309 cel 7 de mayo de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectcs aporté el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 202%, este titulo corresooride a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO FRIMERQ: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (2) LEMUS RENTERIA NOLBERTO, identificado (a) con cédula de ciudadania
11.830.612, vinculado (a) en Praopiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel C, con titulo d= Magister.

ARTICULO SIEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presene Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 7 de mayo
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretaro de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a fa notificacién personal o
por aviso.

ARTICUL O QUINTO: Para los efectcs legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano. para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

___MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Especialista a un aducador
financiado con Recursos del Sistema General de Parficipaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 dsl 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antiogquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a [os municipios no certificados tiene [a competencia
de “6 2 3 Admnistrar, ejerciendo las faculfades sefialadas en el articulo 153 de ia Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adopfada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, s
superar en ningun caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los himirofes, sin
mas requisifo legal que la expedicibn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2024070003813 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a |z Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, traslada:, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda Instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la plania de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y direchvos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un érea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibldem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara |la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenorndad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el nado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modtificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales serdn a partir de la acreditacién legal del requisito

E! paragrafc 4 Ibildem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionaiidad o en
periodo de prueba, vinculados en virfud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafdn er: el que serfa inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica fa
inscripcidn en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) CALDERON POSADA YUDI ANDREA, wentificado (a) con cédula de
cludadania 21 82 866, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN LENGUA
CASTELLANA, vinculade (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A,
mediante escrito radicado numero ANT2025ER020620 del 30 de abnil de 2025, solicitd la asignacion
salarial de acuerdo a su nuevo tltulo de Espeélallsta. y para tales efectos aportd el tltulo de
ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC

De confermidad con ei Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
procesc de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salanal por ttulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) CALDERON POSADA YUDI ANDREA, identficado (a) con
cédula de ciudadania 21 482 866, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacidn de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafén dotente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en ei caso de los profesicnales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO Ei presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de abril
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicidbn ante el
Secretano de Educacién, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la notrficacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTQ Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%ﬁ%‘? IAR mmig

Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General e Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Dspartamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se rmocific6 la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Estabiecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento d2 Antioguia, financiadas cor: recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Admiristrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores puiblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ricen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corrasponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje ce los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspond:ente, cuando sz acreditz al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una maodificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisicnalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 ce 2032, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) ecucador (a) SALCEDO CANIPO LUIS CARLOS, identificado (a) con cédula de ciudadania
13.570.403, INGENIERO DE PRODUCCION, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado Z Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER020566 del 30 de abril de
2025, solicitd la asignacion salarial d2 acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aport6 el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidzd con el Decreto Ley 1:278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresoonde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto. el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer lz asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) SALCEDO CAMPO LUIS CARLOS,
identificado (a) con cédula de ciudadania 13.570.403, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en ¢l CGirado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TEERCERO: El presen:e Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de abril
de 2025, y su pago queda sujetc @ |a existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra e! p-esente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario d2 Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectcs legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MALIRICIO ALVIAR RAMiR;Z

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General cle Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Lay 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamencario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certficado en maternia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “62 3 Administrar, eferciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y adrministrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para eflo reafizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, admmistrarg los ascensos, smn
superar en ningun caso e/ monto ds los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y frasladaré docentes enfre los municipios, prefenblemente enfre los iimitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos admunistrafivos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determiha la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de
Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
discipinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docenies y personal
administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los munwipios no
cerfificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para Ia prestacién del servicio educativo en los Establectmientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de Jos servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un drea a fin a la de su
formacién de pregrado ¢ de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de ios estudiantes *

El paragrafo 3 Ibldem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiente que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grade en el escalafén en el gue serfa inscrtos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafédn nacional docente

"
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2

El (La) educador (a) MOSQUERA HURTADO MARIA YIRLENIS, dentificado (a) con cédula de
cudadana 35 899 444, LICENCIADA EN MATEMATICAS Y FISICA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salaralimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnio radicado numero
ANT2025ER027862 del 10 de mayo de 2025, solicitd la asignacidn salanal de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aparté el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE
LA LUDICA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salaral por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA LUDICA, ai educador (a) MOSQUERA HURTADO MARIA YIRLENIS,
identificado (a) con cédula de ciudadania 35 899 444, vinculado (a) en Propledad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, nt acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscripcidn en el escalafon docente

ARTICULD 1ERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a parbr del 10 de
mayo de 2024, y su pago queda sujeto a [a existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicidn ante el
Secretano de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTQ Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Nomina y Prestactones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencta

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulc de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial les conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerida, administraré los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorge funciones a le Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personaf
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los raunicipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se mocificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion de! servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores piblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresgonder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacioén que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje ce los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspond'ente, cuando s2 acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestr;a o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una mocificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisicnalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 ce 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningiin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.
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El (La) educacor (a) PEREA MORENO LUIS FERNANDO, identificado (a) con cédula de ciudadania
14.238.618, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y FiSICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER019456 del
23 de abvil de (2025, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN GESTION E INNOVACION DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS YERSION INTERNACIONAL.

De conformidzd con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artfculo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario ¢e Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN GESTION E
INNOVACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS VERSION INTERNACIONAL, al educador (a)
PEREA MORENO LUIS FERNANDO, identificado (a) con cédula de ciudadania 14.238.618,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A,
con titulc de Magister.

ARTICULO $IE(3UNDQ: Este reconosimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERQ: El presen:e Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 23 de abril
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacioén, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectcs legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALZ%M%

Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulc de Magister a un e¢gucador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unlco del
Sector de la Funcién Piiblica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De ceonformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Dzpartamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la comnpetencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente Isy. Pars ello, realizard
concursos, efecfuara los nombramientos de! personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre fos limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicibn de los respectivos acfos administrativos debidaments
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 def 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municiplos no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educative en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Anticquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Naciona!l 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamenta Administrativo de la
Funcién Publica, modific la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El artfculo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un drea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamenta! dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestrfa o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion bésica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 ibldem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en et que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.
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El (La) educador (a) DORADO FUENTES JIMMY ALEXANDER, identificado (a) con cédula de
cludadaria 76.332.791, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 2 Mivel AE, mediante escrito radicado niimero ANT2025ER020348
del 29 de abril de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA
CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0867 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN GESTION DE
LA TECNOLOGIA EDUCATIVA CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a)
DORADO FUENTES JIMMY ALEXANDER, identificado (a) con cédula de ciudadania 76.332.791,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A,
con titulo de Wagister.

ARTICULO SEEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel safarial, ni ascenso en
el escalafén docente, Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesicnales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docents.

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de abril
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibllidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacidn, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MALRICIO ALV

R RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIBMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General cle Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de dliciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias dzscritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la corripetencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarég
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina ia estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se moeificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, &l Diepartamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificéd la remuneracion de los servidores plblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por &l Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corrasgonder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un &rea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje c'e los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo imotivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando s¢ acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seréan a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisicnalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 ce 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén er: el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.
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El (La) educador (a) VELEZ HOYOS JESUS MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
15.043.896, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER023744 del 15 de mayo de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectcs aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidzd con el Decreto Ley 1:278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretar.o de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (g) VELEZ HOYOS$ JESUS MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
15.043.896, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel B, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco imalica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de
mayo de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el p-esente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario dz Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectcs legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRyIA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Dacreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias desciitas en el
artfculo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municiptos no certficados tiene la competencia
de “6 2 3 Adrmustrar, gjercrendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente lay Para ello, reafizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, admimstrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de Jlos recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblements entre los himitrofes, sin
més requisifo legal que la expedicidn de los respectivos actos admimistrativos debidamente
mofivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a iz Secretarla de
Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda Instancia de los procesos
discipiinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los raunicipios no
certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Anticguta, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé !a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, bésica y media que se ngen por ¢f Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del § de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docents, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocer o negara la asignacién salarnal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o dectorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga per este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partrr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directvos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 ae 2002, recibiran la asignacion bésica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
Inscripeidn en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) BEDOYA CARTAGENA MARIA DEL CARMEN, identficado (a) con cédula de
ciudadania 39 357 833, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado {a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero
2025010217446 del & de mayo dr 2025, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo
de Espectahsta, y para tales efectos aportd el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC
PARA LA ENSENANZA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 3'; el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseitanza ~ aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacidn,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacidn salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) BEDOYA CARTAGENA MARIA
DEL CARMEN, 1dentificado (a) con cédula de ciudadania 39 357 833, vinculado (a) en Propiedad,
hajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de mivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni ins¢ripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO Ei presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 5§ de mayo
de 2025, y su pago queda sujete a la existencia de dispenibilidad presupuesta!

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicibn ante el
Secretano de Educacién, dentro de los diez (10) dlfas habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarla Administrativa, Direccién de Némtna y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para o de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALV

AR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un ¢ducador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario tnico del
Sector de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diclembre de 1985, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene ta competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculc 153 de la Loy 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docents y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos def personal requerido, adminisirard los ascensos, sin
superar en ningdn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y lrasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mds requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administratives debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifictd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios ne certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo da la
Funcién Publica, medifict la remuneracién de los servidores pliblicos docentes y directivos decentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por ei Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del § de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, deberd corresponder a un area 2 fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperfio docente, ¢ en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibldem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
qQue se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para e! grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nive! salarial, ni ascenso aen el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 lbidem. Los docentes y directivos docentes nombrados er provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el ascalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningiln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén naclonal docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) RENGIFO TANGARIFE CARLOS ALBERTO, identificado (a) con cédula de
ciudadanfa 1.017.231.978, LICENCIADO EN MATEMATICAS E INFORMATICA, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero
2025010158622 def 1 de abril de 2025, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo
de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo correspende a un &rea-afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes,

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) RENGIFO TANGARIFE CARLOS
ALBERTQ, identificado (a) con cédula de cludadanla 1.017.231.978, vinculado (a) en Propledad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir dei 1 de abril
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez {10) dlas habiles siguientes a Ia notificacién persenal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envfese copia del prasente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Scociales y Direccidn de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE - FIRMA FECHA
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamen-ario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerida, administrard los ascensos, sin
superar en ningln caso el monto de los recursos disponibles en el Sisterna General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los raunicipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificéd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores piblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperioc docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza — aprendizaje ce los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negaré la asignacion salarial correspondiente, cuando s2 acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 ce 2002, recibiren la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial def grado en el escalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) ALVAREZ NIZGRETE PEDRO MIGUEL, identificado (a) con cédula de
ciudadanria 15.702.445, LICENCIADO EN CIENCIAS RELIGIOSAS, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER020314 del 29 de abril de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN EDUCACION INCLUSIVA
E INTERCULTURAL CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianiza ~ aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto. el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
INCLUSIVA E INTERCULTURAL CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a)
ALVAREZ NEGRETE PEDRO MIGUEL, identificado (a) con cédula de ciudadania 15.702.445,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B,
con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén cocente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en e! caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERQ: El presen:e Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de abril
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectcs legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a Ia
Subsecretaria Administrativa, DirecciSn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

i o
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
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“. Tipo DECRETO |
GOBERNACION DE ANTIOQUIA “l
Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por tituio de Especralista 2 un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participacionas

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antiogu:a fue certficado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de fa Luy 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de ios planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente lay Para ello, realhizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administraré los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General ds
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos admunistrafivos debidamente
mofivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracidn Departamental y se otorga funciones a le Secrefaria de
Educacidn del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
Iicencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se moaificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establec imientos
adscnitos a los Municipios no certficados del Departamente de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administratvo de la
Funcién Publica, modificod la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio de! Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especiaiizacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseftanza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedird el correspondiente acto administrativo motivado en e
que se TecONCCEra o negara la asignacién salanat correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos  Ei
reconocimiento gue se haga por este concepto constituya una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salartal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectes
fiscales seran a partir de la acreditacibn legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivas docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al prmer nivel salarial def grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remureracion implica la
Inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador {a) CARDONA JIMENEZ GLORIA ESTHER, identficado (a) con cédula de
ciudadania 43 488 903, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel C, mediante escnto radicado numero ANT2025ER021083 del 4
de maya de 2025, solicitd la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aporid el titulo de ESPECIALISTA EN COMUNICACION DIGITAL

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un éarea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseftanza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
COMUNICACION DIGITAL, al educador (a) CARDONA JIMENEZ GLORIA ESTHER, identrficado
(a) con cédula de ciudadania 43 488 803, vincutado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel G, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripeion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERQ El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 4 de mayo
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibriidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicidn ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la notificacion personal o
por avise

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarla Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Soctales y Direccion de Talento
Humano, para k» de su competencia

NOTIFIQUESE Y COMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMiéZ
Secretarnio de Educacidon
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de NMagister a un educador
financiado con Recursos del Sistema Generai de Participaclones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de (as atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Pablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Naclonal 8000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de fa Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Paz ello, realizara
concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningdn casc el monto de los recursos disponibles en ef Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limilrofes, sin
més requisitc legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septlembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracidén Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de
Educacién del Departamento de Antipquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los proceses
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los mwnicipios ne
certificados del Departamento de Antioguia.

For al Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directive Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento da Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participacicnes.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de Ia
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de espacializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalaféon Docente, debera corresponder a un drea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del procesc de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes,”

E! paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocerd 0 negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion masstria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escaiafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grade en el escalafdn en e! que serfa inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.,




DECRETO ~ HOJA

El (La) educador (a) GALVIS CANO YESID, identificado (a) con cédula de ciudadanla
1.033.346.205, ABOGADO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2
Nivel B, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER020441 del 30 de abril de 2025, solicitd la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de
MAGISTER EN GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON COMPONENTE EN
PROFUNDIZAGION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un 4rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de engefianza - aprendizale de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, ef Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salariaf por titulo de MAGISTER EN GERENCIA
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a)
GALVIS CANQC YESID, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.033.346.205, vinculado {(a) en
Fropiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asighacién en el Grado 2 Nivel B, con fltulo de
Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica hombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de abril
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decrefo procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dlas hablles siguientes a la notificacién persenal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccidén de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLAS
%mm .

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacioén
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulc de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Regtamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1695, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Lay 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se mocdificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiadas con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 6 de marzo de 2024, el Departamento Admiristrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5§ de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje ce los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconoceréa o negara la asignacién salarial correspond.ente, cuando sz acredits al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 ce 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.
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El (La) educador (a) MARIN GARCIA DIANA MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.482.770, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2
Nivel BE, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER020717 del 1 de mayo de 2025, solicit6 la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de
MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidzd con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO FRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) MARIN GARCIA DIANA MILENA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 21.482.770, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco imolica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de mayo
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario d2 Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

1 NOMBRE FECHA

Proyecté: ; Hemér, Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo

03-Junio-2025
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un oducador
financiado con Recursos del Sistema General ¢le Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona ef Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1895, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 716 de 2001. Y frente a los municipics no certificados tiene la competencia
de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en ef arifculo 153 de fa Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptads de conformidad con la presente lgy. Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participacionss y trasladaré docentes entre los municipios, prefenblements enire los limitrofes, sin
mas requisifo legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funcicnes a la Secretaria de
Educacion dei Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licenclas, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de {os procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd ia planta de carges Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientes
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamentc Administrativo de la
Funcién Publica, modificéd la remuneracion de los servidores pliblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del.Escalafén Docente, debera corresponder a un drea 2 fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area cle formacién que sea considerada
fundamenta! dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibfdem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconccera ¢ negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no Implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en i que serla inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracién implica la -
inscripcién en el escalafén nacional docente.
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El (La) educador (a) MAESTRE PALACIO DANIEL ANSELMO, identificado (a) con cédula de
cludadania 1.035.522.497, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propledad, ubicado {a) salariaimente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER020801 del 30 de abril de
2025, solicitd la asignacién salarlal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aporté el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
funio de 2023, este tftulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por [o antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconacer la asignacién satarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) MAESTRE PALACIO DANIEL
ANSELMO, identificado (a) con cédula de cludadania 1.035.522.497, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SIZGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en ef escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30-de abril
de 2025, y su page queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez {(10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para ios efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sogiales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y cUMPLA:?
URICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FEGHA
Proyectd: | Hemén Darfo Quiceno Mclina, Auxiliar Administrative _é) 03-Junlo-2028
Revisé: Hénica Marfs Beltrin Maontoya, Lidee Escalafon Docante nca M)f(ai\r ] AJunio2028

Revlsé: Oscar Felipe Veldsquez Mufioz / Daniel Fellps Ossa Sinchez i
Abogados Asunios Legales ABisnt {ﬁii, _,/..“Z 06 (062025,

Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano | ¢« #.d 6.‘— O%-66G- ?..S

Aprobé: | Adridn Alexander Castro Alzate, Subsecretaiio

adminlstrative [ '/‘f?c/ ‘7'_ ¢ "‘3_]‘

o
Los wimiba femanies [ ] d ¥ ainatada alss ROMmAS y lagales vigeales ¥, per ko tanto. para firmas.




Radicado: D 2025070002585
Bati Fecha: 10/06/2025 aoeeuOON

TO

HIHIHIINI\II\IIWIIM!II\FIIH\IIMIIHIUII\IHIHM

DECRE
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1€95, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Lay 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente I2y. Pare ¢llo, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sisteraa General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientas Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores pliblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por ¢l Decreto Ley
1278 de 2002.

E! articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje ce los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando s2 acredits al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisicnalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 c¢e 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO , HOJA

2

El (La) educador (a) ZAPATA MAZ0O LUZ MARINA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.991.357, LiCENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES
Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2
Nivel AE, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER021117 del 4 de mayo de 2025, solicité la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de
MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con e! Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 202%, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto. el Secretario ce Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES AFLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) ZAPATA MAZO LUZ MARINA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 21.991.357, vinculado (2) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERQ: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 4 de mayo
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario d2 Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por avisc.

ARTICULO QUINTO: Para los efectcs legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano. para Io de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%URICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

; NOMBRE FIIRMA FECHA
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Por el cual se reconoce una asignaclén salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacicnal 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las faculfades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 715 de 1994,
las instituciones educafivas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujatandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos .actos administrativoes debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina ta estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombrarmientos, trasiadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientes Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Dacente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento d2 Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamentc Administrativo de fa
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores puiblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacicnal 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestrla y doctorado que acrediten los docentes y directivas docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de Ins estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibldem. El neminador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
gue se reconocers o negara la asignacién salarial correspondienie, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el tltulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal def requisito.

El paragrafo 4 Ibldem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisicnalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que serfa inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracicn implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

Fecha: 10/06/2025 GOBERNAION DE ANTIOGUR




DECRETO HOJA 2

E! (La) educador (a) MESA MONTOYA JULIANA ANDREA, identificado (a) con cédula de
ciudadanfa 1.045.106.151, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicade nimero
ANT2025ER021043 del 3 de mayo de 2025, solicit6 la asignacién salarial de acuerdo a su huevo
titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Dacreta Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion satarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) MESA MONTOYA JULIANA
ANDREA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.045.106.151, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacidn en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SIZGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiente en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de mayo
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTQ: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso,

ARTICULO QUINTO: Para los sfectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de N6mina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humaro, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de ciciembre de 1¢95, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administratives debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a le Secretarfa de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de ios procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 de! 04 de junio de 2024, se rodifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Admiristrativo de la
Funcién Publica, modificéd la remuneracion de los servidores ptiblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 de!l 5 de marzo de 2024, dispone en su parégrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresgonder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, 0 en un area cle formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje ce los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nive! salarial, ni ascenso en el escalaféon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisicnaiidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud de! Decreto Ley 1278 ce 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el qu2 seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) MARIN HENAO NANCY MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
22.041.617, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER020897 del 2
de mayo de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA
EDUCACION.

De confermidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto el Secretario ¢e Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) MARIN HENAO NANCY MILENA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 22.041.617, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2032, asignacion en el Cirado 2 Nivel B, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 2 de mayo
de 2025, y su pago gueda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTOC: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

< <
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por tituio de Especiahsta a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de!
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Dspartamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admurustrar, ejerciendo las facultades seffaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y adminustrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adcptada de conforrmidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mingun caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los kmiliofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina ia estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dai
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y parsonal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatives de los municiptos no
certificados del Departamento de Antiequia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifict la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para Ia prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Admunistrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Dacreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paréagrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado gue acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un &rea 2 fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 lbidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al Ingreso o
con postenoridad al mismo ef titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento gue se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacidon basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, n1 ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de Ia acreditacién legal del requisito

E! paragrafc 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica
mensuai correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

E! (La) educador (a) VARGAS MENA ELSA ROSA, identificado (a) con cédula de ciudadania
43 775927, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculado (a) en
Propredad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escnto radicado numero
ANT2026ER020350 del 29 de abnil de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especiatista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN DESARROLLOC
INTEGRAL CE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, esta {ltulo corresponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignactén salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
DESARROLL O INTEGRAL DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA, al educador (a) VARGAS
MENA ELSA ROSA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43 775 927, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de
Especiaiista

ARTICULO SEGUNDQC Este reconocimiento no implica reubicacidon de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el case de los profesionales no licenciados, ni tnscripcidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de abnl
de 2026, y su pago queda sujeto & la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALW(A%[ EZ

Secretario de Educacion
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