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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educaciéon del Departamento de @ Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto;
“Cuando se originen necesidades del servicio de carécter académico administrativo,
que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
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prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada
del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Teniendo en cuenta la necesidad de garantizar la continuidad del servicio educativo
en la Institucion Educativa I.E. PBRO. RICARDO LUIS GUTIERREZ TOBON, sede
LICEO PBRO. RICARDO LUIS GUTIERREZ,del municipio de BELMIRA y
considerando que la plaza vacante fue generada por traslado de la docente YUDI
MARINELA SEPULVEDA AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania No.
42941759, mediante Decreto No. 2025070002163 del 21/05/2025 se hace necesario
y urgente proceder al traslado de la docente: SILVIA PATRICIA ZAPATA
AVENDANO, identificada con cédula de ciudadania No. 1040322283, con el fin de
cubrir dicha vacante, la docente se encontraba I. E. VALDIVIA, I. E. VALDIVIA - SEDE
PRINCIPAL del municipio VALDIVIA, en el area de HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, nivel basica secundaria plaza N°7127.

Esta decision se fundamenta en el articulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia,
que establece que “la educacién es un derecho de la persona y un servicio publico
que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia,
a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura”, y en virtud de ello, el Estado
debe garantizar su prestacion de manera continua y eficiente. Adicionalmente,
conforme a lo dispuesto en la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion),
corresponde a las autoridades educativas tomar las medidas necesarias para evitar la
interrupcién del servicio educativo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
SILVIA PATRICIA ZAPATA AVENDANO, identificada con cédula de ciudadania
N°1040322283, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA-MAGISTER EN HUMANIDADES,
vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 3AM, regida por el estatuto 1278 de
2002, como Docente de Aula en el Nivel de BASICA SECUNDARIA, para la I.E.
PBRO. RICARDO LUIS GUTIERREZ TOBON sede LICEO PBRO. RICARDO LUIS
GUTIERREZ, del municipio del municipio de BELMIRA, en el area de
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA en el nivel de secundaria, plaza
No5701.en reemplazo de YUDI MARINELA SEPULVEDA AGUDELO, identificado
con cédula de ciudadania No. 42941759, quien traslado segun lo mencionado.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados,
haciendo saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
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certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Jennifer Catafio Lépez

Proyectd Profesional Universitario contratista 7c'nn}/f/ C"l“ﬁ >L. 3/ Oc / S

. Oscar Felipe Velasquez Mufioz.- Daniel Felipe Ossa Sanchez (” Y

Revisé Profesionales Universitarios = Asuntos Legales W : Rlos {2ces
Harrison Andrés Franco Montoya 4 A .

Reviso Director de Talento Humano /&U 16- 06- L.
Adrian Alexander Castro Alzate { l /

Aprobé Subsecretario Administrativo %{/’—’ y - é “ L r r

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d y lo encor j a las normas y disposiciones legales

vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr t para la firma.




Radicado: D 2025070002689 @
Fecha: 17/06/2025 ooRezmC0 0 MM

. DE wencote INTORENRMANREL

Reptiblica de Colombia

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a unos docentes, en |a Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Plblica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, Y frente a los municipios no
certificados tiene [a competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expediciéni de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

. Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que labcran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Para los empleos que se buscan proveer en vacante definitiva no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara por Sistema Maestro.

La Resolucién Nacional 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa ef
Aplicativo de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina
“Sistema Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provisién de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los
establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo 2, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto Nacional
1075 de 2015.
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La educacién media, en particular, se aborda en los articulos 28 y 35 de la Ley 115 de 1994,
estos articulos resaltan que, al finalizar la educacién media, los estudiantes obtienen el titulo de
bachiller. Este titulo no solo certifica la culminacién exitosa de este nivel educativo, sino que
también habilita a los estudiantes para acceder a la educacién superior en los diferentes niveles
y dreas académicas. Por otro lado, la educacién media también prepara a los jévenes para su
insercién en el ambito laboral, brinddndoles las herramientas necesarias para contribuir al
crecimiento y desarrollo de los sectores productivos y de servicios en el pafs. 15. El Ministerio
de Educacion Nacional informa que en cumplimiento de Jo establecido en el Plan Nacional de
Desarrollo 2022 - 2026, se adelantan procesos significativos para el fortalecimiento de la
Educacién Media, el acceso y transito a la Educacién Superior y el componente educativo de la
ruta de atencién de los j6venes en situacion de alta vulnerabilidad en el pais, con el fin de
garantizar el derecho a la educacién de los y las jévenes del pais.

Por lo anterior, desde el Viceministerio de Preescolar, Basica y Media se ha puesto en marcha
el programa de Sistemas Integrados de Educacién Media y Superior - SIMES, cuyo propésito
es aportar en el aumento de la cobertura de la educacién media y superior, asi como el
fortalecimiento y mejoramiento integral de la calidad educativa en estos niveles de escolaridad,
posibilitando con ello el acceso, el reingreso, la permanencia y el trénsito educativo de la
educacién basica hacia la educacion media, y a la vez, el transito desde ta educacién media
hacia la educacion postmedia o al mundo del trabajo.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
ARTICULO 2.4.6.3.10, Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se. aplica
para la provision transitoria de cargos docentes que s¢ hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que retina los requisitos del cargo. Los elegibles de los listados termitoriales, en su
orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales
de docentes y su aceptacion no los excluye del respective listado. En caso de que los elegibles
no acepten estos nombramientos, 1a entidad territorial certificada en educacion podra nombrar
a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado en el inciso siguiente, Tratdndose de vacancias definitivas, el cargo docente sera
ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de
Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo previsto en
el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningdn aspirante inscrito para un determinado cargo en
el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar |a prestacién del servicio educativo,
la autoridad nominadora podrd, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Asi las cosas, para implementar los SIMES, se estima dar continuidad con la ampliacién de
cobertura en la vigencia 2025, para lo cual la Direccién de Calidad para la Educacién Preescolar,
Basica y Media, mediante radicado 2024-1E-035228 del 07 de noviembre de 2024, emitid la
solicitud de los cargos para cada Entidad Territorial Certificada en Educacidn y la Oficina
Asesora de Planeacién y Finanzas de este Ministerio mediante radicado No. 2024-1E-037462
del 24 de noviembre de 2024, otorgd una viabilidad financiara, para la creacién de una planta
temporal de cargos docentes de aula para ia atencion de jovenes y adolescentes de la
educacion media, de tal forma que para la vigencia 2025 se cuente con:

CARGO CANTIDAD
Docente 28

Mediante radicado 2024-EE-345642 del 6 de diciembre de 2024 dirigido al Gobernador del
Departamento de Antioquia, suscrito por el Director Técnico de Fortalecimiento Gestion
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Territorial del Ministerio de Educacidn Nacional, solicité expedir acto administrativo de adopcién
de la prérroga y ampliacion de la planta de cargos temporales; sin embargo es procedente
indicar, que para la vigencia 2024 el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacién no
adoptd la planta temporal de docentes de aula para la implementacién del sistema SIMES, razén
por la cual se procede por medio de este acto administrativo a [a creacién de estos cargos los
cuales tienen viabilidad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en la planta téemporal para el programa de
sistemas integrados de Educacién Media y superior SIMES de! Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona que a continuacién se
relaciona, quien se desempefiara en el municipio y establecimiento educativo que se sefiala,
hasta el 31 de diciembre de 2025, asf:

, INSTEUCION N'DE | EN REEMPLAZO
W | ceoula NOMBRE TITULOS muicipio | PTTUCON § cene NIVEL-AREA e b
MARTA LICENCIADO EN NUEVA PLAZA
SAN 1DIOMA
CECIUA IDIOMAS, LERARENAS | C.ER. PLANTA
1 | 35601036 MOREND MAGISTER EN ;ii:: DE 1 moNas BETANIA mwsno = | 20551 | pnporal
VALENCIA EDUCACION SIMES
LICENCIADO EN
wis INFORMATICAY 1 NUEVA PLAZA
MEDIOS LERARENAS | C.E R, TECNOLOGIA E PLANTA
2 | 78711628 ;i;"g:?gsm AUDICVISUALES, L'E;';i DE | monas BETAMIA | NFORMATICA | 22552 | 1empoRaL
MAGISTER £N SIMES
EDUMATICA
p/acR ﬁﬁ:“mmns,s? Ay CER 105 |CER o5 |MUMANIDADESY Numr:m
3 { 1007249499 | ALEXANDER peoRooE | €F LENGUA 20548
Anan DEza | LENGUA DraDE | Amagros | amacros | ENEUA TEMPORAL
CASTELLANA SIMES

Paragrafo: La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, podrd dar por terminado
el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de forma discrecional,
teniendo en cuenta las necesidades en la prestacién del servicio educativo y el no cumplimiento
de las funciones como Docente y directrices de esta Secretaria.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicién y surte
efectos fiscales a partir de la fecha que indique el acta posesién del(a} Docente nombrado{a) de
cardcter temporal y dura hasta el 31 de diciembre de 2025.

ARTICULO TERCERO: El Docente nombrado devengard la asignacion basica correspondiente
al titulo que acredite.

ARTICULO CUARTO: Comunicar al interesado(a) el presente acto administrativo, informando
que contra este no proceden los recursos ordinarios contemplados en el articulo 74 de la Ley
1437 de 2011, por tratarse de un acto de ejecucién de conformidad con el articulo 75 Ibidem y
que cuenta con el termino de diez (10} dias hébiles siguientes, para informar si acepta ¢ no, el
nombramiento.
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ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comisién de
estudios no remunerada, una comisién de servicios no remunerada, un perrmso sindical, una
licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o en
propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a !a notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacitn requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.,

ARTICULO SEXTO: Para fines legales pertinentes, registrar la novedad en la base de datos del

Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion de Antioquia
y archivese copia del presente acto administrativo en la hcoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA f )| FECHA
Yined Andrea VaXsjo Martl
Proyecter | Lo et ncJ req \anelo 3% 5106 l2s,
Ruvisd: | Dunel Polps Onea Sinchuz Z
4 n
m-mmuwz 06/66/20?5.
Adridn Alexander Casiro Alzate.
Rovisd: | subsecratario Adminisrative - ok Ly
. Marrison Andrés Franco Mantoya —
AprobS: | 1y ctor de Talerto Humeno IJ_" {~(
Low anriba fir decL que hemos revisad ddocumloyhmwnlﬂmql alas y‘ P legales y por lo
tanto, bajo p Bidad lo p para la firma.




Radicado: D 2025070002690 E
Fecha: 17/06/2025 cnepucte s

B:E::'Rno
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

TR

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las afribuciones legales, y en especial Iqs
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: °6.2.3. Administrar, eferciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuars los nombramientos del personal requerido, administraré los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en ef Sisterna General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para |a prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 29 de la Ley 1098 de 2006, establece el derecho al desarrcllo integral en la primera
infancia. La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el
desarrollo cognitivo, emocional y sacial del ser humane. Comprende la franja poblacional que va
de los cero (D) a los seis (6) afios de edad.

La educacion inicial se define como "un estructurante de la atencién integral cuyo objetivo es
potenciar de manera intencionada el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde su
nacimiento hasta cumplirlos seis afios, partiendo del reconocimiento de sus caracteristicas y de
las particularidades de los contextos en que viven y favoreciendo interacciones que se generan
en ambientes enriquecidos a través de experiencias pedagégicas y practicas de cuidado”. La
educacién inicial no busca como fin Gltimo su preparacién para la escuela primaria, sino que les
ofrece experiencias retadoras que impulsan su desarrollo; alli juegan, exploran su medio, se
expresan a través del arte y disfrutan de la literatura.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/M 3, que sefala que "Los derechos de los
menores de edad priman sobre los de los demés, por lo cual se ofrecen mayores garantias
y beneficios, para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos
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de proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales
¥ particulares que les conciema. Asl, en todas las situaciones en que entren en conflicto los

derechos e intereses de los nifios y los de las demaés personas, deberd dérselss prelacién a
aquéllos. Las autoridades

administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de
los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante
para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias ficticas de Jos
menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la
definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral de nifios,
niflas y adolescentes, que requieren su proteccion, lo _cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir,
mas traténdose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma
definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses vy derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que *La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacién como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a

los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir
la educacién del municipie (...).”

Seguin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Polftica de Colombia y, para
garantizar |a debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa censtitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decisién o medida administrativa.

Asl mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para
fa provisién transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal ¢ definitiva y se
hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal
que retina los requisitos del cargo. Los elegibles des los listados termtoriales, en su orden, tendrén
el derecho preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su
aceplacién no los excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos
nombramientos, la entidad teritorial certificada en educacion podra nombrar & una persona que
cumpla con los requisitos del carge, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso
siguiente. Tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente seré ocupado por una de las
personas inscritas en el aplicativo dispuesto por ef Ministerio de Educacién Nacional, que hace
parte del sistema de informacién del sector educative previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de ia
Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinado cargo en
el aplicativo referido anteriormenta, y con el fin de garantizar la prestacién del servicio educativo,
la autoridad nominadora podrd, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

La Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas del Ministerio de Educacién Nacional, mediante
radicado No. 2024-EE-345740 del 06 de diciembre de 2024, otorgd viabilidad financiera, para la
prorroga y ampliacién de una planta temporal de cargos de docentes de aula para la atencioén de
nifios de primera infancia, de tal forma que la vigencia 2025 cuente con los siguientes cargos
temporales, los cuales seran financiados con recursos del Sistema General de Participaciones:
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Ampliaciones Docentes de aula
docentes 45
CANTIDAD DE DOCENTES
CARGO TEMPORALES MUNICIPIO
Docente de Aula 1 CAICEDO
Docente de Aula 1 CARACOLI
Total 2

Mediante radicado 2024-EE-345740 del 06 de diciembre de 2024 dirigido al Gobernador del
Departamento de Antioquia, suscrito por la Direccién de Calidad Técnica de Fortalecimiento
Gestidon Territorial del Ministerio de Educacién Nacional, solicité expedir acto administrativo de
adopcién y ampliacion de la planta temporal de cargos de docentes de aula del nive! de preescolar
para la atencién de nifias y nifios de 3 a 5 afios, de tal forma que para la vigencia de 2025 cuente
con los cargos temporales, los cuales seran financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones, articulo 2.3.3.5.2.2.1. del Decreto 1075 de 2015, para el pericdo que comprende
desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2025. Para el cumplimiento de lo referenciado,
se debera tener en cuenta la definicién del cargo de docente de aula, establecida en el Decreto
2105 de 2017, y que la vinculacién debe efectuarse mediante nombramiento en planta temporal
docente, que no genera derechos de carrera.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente fistado de

elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con un docente que

cumple con la idoneidad para cubrir la vacante.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en la planta temporal para la implementacién
de la estrategia “Primera Infancia Feliz y Protegida” del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones a |la persona que a continuacién se relaciona
quien se desempeiiara en el municipio y establecimiento educativo que se sefiala, hasta ef 31 de
diclembre de 2025, asi:

N | céoua NOMBRE TiTuLe MUNICIFIO |  INSTITUGION SEDE NIVEL!AREA | PLAZA
ELIZABETH
1| totsse0570 | VALENTINA | NOFMAUSTA | caicepo | tERELHATO | SER | prEescolar | 1e1ss
GOMEZ BRAN
NATALIA MARIA
NORMALISTA LE.GABRIEL | I E GABRIEL
2 | sz21e0148 VAR superioR | CARACOU | corravelez | cORREA VELEZ | PREESCOLAR | 14827

Paragrafo: La Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, podra dar por terminado
el nombramiento provisionat en vacante temporal, en cualquier momento y de faorma discrecional,
teniendo en cuenta las necesidades en la prestacién del servicio educativo y el no cumplimiento
de las funciones como Docente y directrices de esta Secretaria.

ARTICULO SEGUNDO: E| presente acto administrativo rige a partir de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la fecha que indique el acta posesién del(a) Docente nombrado(a) de
caracter temporal y dura hasta el 31 de diciembre de 2025,
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ARTICULO TERCERO: El Docente nombrado devengara la asignacidn basica correspondiente
al titulo que acredite.

ARTICULO CUARTO: Comunicar al interesado(a) el presente acto administrativo, informando
que contra este no proceden los recursos ordinarios contemplados en el articulo 74 de fa Ley
1437 de 2011, por tratarse de un acto de ejecucién de conformidad con e! articulo 75 Ibidem y
que cuenta con el termino de diez (10) dias habiles siguientes, para informar si acepta o no, el
nombramiento.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision de
estudios no remunerada, una comisién de servicios no remunerada, un permiso sindical, una
licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o en
propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacitn de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en ef Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Para fines legales pertinentes, registrar la novedad en la base de datos del
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién de Antioquia
y archivese copia del presents acto administrativo en 1a hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

By

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacidn
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Repdblica de Colombia

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a unos Docentes, pagados con
recursos del Sistema General de Particlpaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atibuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 dei 5 de septiembre de 2024, y el Decreto 848 de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Pdblica y,

CONSIDERANDO QUE:

Da conformidad con la Resolucidbn Nacional 6000 del 20 de diclembre de 1995, el Deparlamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar,
eferciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 19594, las instiluciones educalivas y
el parsonal docente y administrativo de los plantefes educalivos, sujeldndose a la planta de cargos adoplada
de conformidad con la presente ley. Para eflo, realizard concursos, efectuard los nombramientos del
personal requerido, adminisirard los ascensos, sin superar en ningdn caso el monlto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Parficipaciones y trasladard docentes enire los municipios,
preferiblemente antre los fimftrofes, sin més requisifo Jegal que la expedicidn de los respectivos aclos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioguia, se otorga funciones a la Secretarla de Educacién del Departamento de
Anticguia, para administrar las instituciones educativas y el perscnal docente, directivoe docente y
administrativo, para lo cual podra reallzar nombramlentos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

En cumplimiento a |la Circular Nro. 038 del 21 de noviembre de 2023, en el tem de Orientaciones, expresa:
En caso de existir la necesidad de provisién de una vacante definitiva generada por las situaciones descritas
en el estatuto docente, se deberd hacer uso de la comespondiente lista de elegibles vigente y en firme,
previa verificacién del orden de prioridad en la provisidn de cargos docentes, Las listas de elegibles en firme
para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas con los elegibles de la zona rural, y las
vacantes de las zonas no rurales deberdn ser provistas con los elegibles de la zona no rural,

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docents, se procedera a efectuar
la provisién recurriendo a las listas qua se encuentren por el arden de garantia de la estabilidad laboral
reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa regulado por el paragrafo 2 del articulo
2.2.5.3.2 del Decretol083 de 2015, asl;

a) Enfermedad catastrifica o algln tipo de discapacidad {Sentencia SU-087 de 2022)

b} Acreditar la condicién de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados en las normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

c) Ostentar la condicién de pre pensionados en los términos sefialados en las normas vigentes y la
Jjurisprudencia sobre la matera. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicién de empleado amparado con fuero sindical,

Asl mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carera Docente y su provisién, en el Articulo 2.46.3.10
establece: “*Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisidn transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que relina los requisitos del cargo®.
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Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en la planta de cargos
del Departamento de Antiequia, qulenes presentaron solicltud de retén soclal y a quienes se les termind el
nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 da 2021, 2316 y 2406 de
2022, por lo cual, se hace necesario nombrarios.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalldad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacion se relacionan, quienes se desempediaran en el municiplo y establecimiento educativo
que sa sefiala,
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ARTICULO SEGUNDO: Motifiguese al interesado el nombramiento por escrito, hacléndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, e docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término impromrogable diez (10) dias hablles para tomar posesion dal cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con &l Estalulo Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 diss sigufentes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este cerificado se debe radicar a iravés del Sistema de Atancién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquiflas 17 y 18 del plso 1 de la Gobemacidn de Antioguia.

Paragrafo; En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
an el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humana y
Planta de Cargos de la Secretarla de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la

hoja de vida del Docente.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repiiblica da Colombia

DECRETO N°
Radicado: D 2025070002692 o
Fecha: 17/06/2025 ccoemcaate wroom
Tipo: DECRETC

LR

Por el cual se confiere una condecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
legales, en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante &l DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1983 se cre6 una condecoracion
y se dictaron [as normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condicicnes de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas,
cuyas realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de fa
seguridad, la proteccién a las personas, la convivencia pacifica y 1a justicia social.

Qe el sefior Coronel QOSWALDO ALEXANDER FORERO MORENO, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su mision como Comandante de la Quinta
Brigada, evidenciadoe en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacidn de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros

de la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad
Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al Coronel
OSWALDO ALEXANDER FORERO MORENO, adscrito a la Quinta Brigada de la Segunda
Division det Ejército Nacional.

Articulo 2; La medalla es conferida en el marco del centésimo quincenario aniversario de la
Quinta Brigada.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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'GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No 2025070000089 DEL 03/01/2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE HACEN DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confieren los articulos 209,
211y 305 numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, 11°, 12° y 25° de la Ley 80
de 1993, 9y siguientes de la Ley 489 de 1998, 21° de la Ley 1150 de 2007, los numerales
1°,14° y 15° del articulo 119° y 12°0 de la Ley 2200 de 2022 y el articulo 37° del Decreto
2150 de 1995y,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizaciéon, la delegacién y la
desconcentracién de funciones.

2. Que el articulo 303 de la Constitucion, establece que “En cada uno de los
departamentos habra un Gobernador que seréa jefe de la administracién seccional y
representante legal del departamento (...)” (Cursivas fuera de texto).

3. Que en el marco de lo establecido en el articulo 305 de la Constitucién Politica son
atribuciones del Gobernador, entre otras, “Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, las
leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las Asambleas Departamentales”
y “Dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento y actuar en su nombre
como gestor y promotor del desarrollo-integral de su territorio, de conformidad con la
Constitucién y.las leyes”.

4. Que conforme lo dispone el inciso tercero del articulo 120 de la ley 2200 de 2022, al
regular la delegacion de funciones: “En lo referente a la delegacién para celebrar y
gjecutar contratos, esta se regira conforme a lo reglado en la ley 489 de 1998, la ley
80 de 1993 y la ley 1150 de 2007, y las demas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan”.

5. Que laley 489 de 1998 en su articulo 9 establece que las autoridades administrativas,
podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias, siempre
y cuando ostenten la calidad de empleados publicos de los niveles directivo y asesor
vinculados al organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los
principios de la funcién administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion

Politica.
.\:Q s
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“POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No 2025070000089 DEL 03/01/2025 “POR MEDIO DEL CUAL SE HACEN DELEGACIONES EN

MATERIA CONTRACTUAL EN LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que los articulos 10,11 y 12 ibidem, establecen los requisitos para efectuar la
delegacién, las funciones que no se pueden delegar y el régimen de los actos del
delegatario.

Que el numeral 1 y el literal b) del numeral 3 del articulo 11 de la ley 80 de 1993,
sefhalan que corresponde a los gobernadores de los departamentos, como jefes y
representantes legales de los mismos, la funcidn para ordenar y dirigir la celebracion
de licitaciones y escoger contratistas.

Que el articulo 12 ibidem, adicionado por el articulo 21 de la ley 1150 de 2007, faculta
a los jefes y los representantes legales de las entidades estatales para delegar total o
parcialmente la funcién para celebrar contratos y desconcentrar la realizacién de
licitaciones en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o
asesor 0 en sus equivalentes.

Que el articulo 110 del decreto 111 de 1996 define quienes tienen la capacidad para
contratar a nombre de las Entidades Territoriales y ordenar el gasto en desarrollo de
las apropiaciones incorporadas en el respectivo presupuesto.

10. Que los servidores publicos delegatarios de la funcién para celebrar todos los actos

1.

inherentes a la actividad contractual, comprende entre otros, la ordenacién del gasto
y la firma de los contratos o convenios y son responsables de los actos realizados en
ejercicio de las funciones a ellos delegadas, de conformidad con lo establecido en los
articulos 211 de la Constitucién Politica de Colombia, 12 de la ley 80 de 1993, 9 y
siguientes de la ley 489 de 1998, 120 de la ley 2200 de 2022 y el articulo 37 del decreto
2150 de 1995.

Que el articulo primero del Decreto No. 2025070000089 del 3 de enero de 2025, “Por

medio del cual se hacen delegaciones en materia contractual en la gobernacién de
Antioquia y se dictan otras disposiciones” dispone “Delegar la funcion para adelantar
todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias
para el cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, asi como la funcién
para ordenar el gasto, expedir los actos administrativos relativos ala actividad
contractual y celebrar contratos o convenios sin consideracion a la cuantia en cada
uno de los Secretarios (as) de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal,
Directores (as) de los Departamentos Administrativos, Gerente de Auditoria Interna y
Jefe de Oficina Privada, con relacién a su misién, objetivos y funciones establecidos
en el Decreto con fuerza de Ordenanza N° 2024070003913 del 5 de septiembre de
2024 y las demds normas que lo modifiquen, reglamenten, adicionen o
complementen”.

12. Que el articulo Segundo del Decreto No. 2025070000089 del 3 de enero de 2025

establece excepciones a la mencionada delegacién contractual y sefala dentro de las
delegaciones especificas: (...) “7. Se delega la funcién para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales, asi como la funcion
para ordenar el gasto, expedir los actos administrativos relativos a la actividad
contractual y celebrar contratos y convenios sin consideracion a la cuantia en el (la)
Jefe (a) de la Oficina Privada, con relacién a la operacién y prestacion del servicio de
trasporte aéreo requerido por el Despacho del Gobernador y demas organismos, asi

\.(
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O EiA CONTRAGTUAL EN LA GOBERNACION DE ANTIOGUIA ¥ SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
como para la prestacién del servicio del Programa Aéreo Social de Antioquia, no
obstante la direccién, operacion y supervision de este programa correspondera a el
(la) Secretario (a) de Salud e Inclusién Social, de conformidad con la Ordenanza N°
036 de 2017 {...)".

13. Que por medio del Decreto con fuerza de ordenanza No. 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 “Por el cual se determina la Estructura Administrativa de la
Administracién departamental, se definen las funciones de sus organismos y
dependencias y se dictan otras disposiciones”, se estable en el articulo 180 el
proposito de la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, asi: “Liderar
la gestién integral del talento humano, el desarrollo organizacional, la formulacion,
implementacion y cumplimiento de politicas, planes, programas y proyectos
relacionados con tecnologias de la informacién y las comunicaciones en la entidad
Departamento de Antioquia. Ademas, asegurar la provisién y el correcto
funcionamiento de bienes, seguros, y servicios generales, incluyendo logistica,
administracion, gestion documental y la relacién con los ciudadanos. Todo esto con el
objetivo de contribuir a la eficiencia y a los resultados 6ptimos en el funcionamiento de
la Administracién departamental’.

14. Que por su parte el articulo 189 ibidem, establece que la Subsecretaria de Servicios
Administrativos, adscrita a la Secretaria de Talento Humano vy Servicios
Administrativos, tendra como funciones, entre otras, las siguientes: “1. Coordinar y
asegurar la prestacion de los servicios generales de transporte, aseo, cafeteria,
mantenimiento y sostenimiento de las instalaciones fisicas. (...) 6. Contribuir en la
prestacién del servicio de transporte aéreo requerido por el despacho del Gobernador
y demas organismos. (...)"

15. Que en el marco de los principios de eficiencia, economia y coordinacién de la funcién
administrativa y en atencion a la misionalidad de la Secretaria de Talento Humano y
Servicios Administrativos y las funciones de la Subsecretaria de Servicios
Administrativos, se hace necesario modificar-el numeral 7 del articulo segundo del
Decreto N° 2025070000089 de 2025, con el fin de delegar en el titular de la
Subsecretaria de Servicios Administrativos la funciéon para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales, asi como la funcién
para ordenar el gasto, expedir los actos administrativos relativos a la actividad
contractual y celebrar contratos y convenios sin consideraciéon a la cuantia, con
relacion a la operacion y prestacion del servicio de transporte aéreo requerido por el
Despacho del Gobernado y demas organismos, asi como para la prestacion del
servicio del Programa Aéreo Social de Antioquia.

16. Que por su parte, el Decreto con fuerza de ordenanza No. 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, establece en su articulo 84, como funcién de la Oficina Privada
(...) “11. Ejercer la gestion de la operacién aérea del departamento de Antioquia®, por
lo que se requiere que la supervision de los contratos y convenios de dicho programa
sea realizada por la mencionada Oficina.

17.Que con lo descrito anteriormente, se cumple con los postulados de austeridad y
responsabilidad consagrados en los articulos 23 y siguientes de la ley 80 de 1993 y\J
se relaciona con las funciones lideradas, tanto de la Subsecretaria de Servicios

&
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“POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No 2025070000089 DEL 03/01/2025 "POR MEDIO DEL CUAL SE HACEN DELEGACIONES EN
MATERIA CONTRACTUAL EN LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
Administrativos como las de la Oficina Privada, asegurando que la funcién
administrativa se desarrolle con sujecion a los principios establecidos en el articulo
209 de la Constitucion Politica.

Que, en mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR. Modifiquese el numeral 7 del ARTICULO
SEGUNDO del Decreto No. 2025070000089 del 03/01/2025, el cual quedara asi:

7. Se delega la funciéon para adelantar todas las actividades precontractuales,
contractuales y pos contractuales, asi como la funcién para ordenar el gasto, expedir los
actos administrativos relativos a la actividad contractual y celebrar contratos y convenios
sin consideracion a la cuantia, en el titular de la Subsecretaria de Servicios
Administrativos, con relacion a la operacion y prestacion del servicio de trasporte aéreo
requerido por el Despacho del Gobernador y demas organismos, asi como para la
prestacion del servicio del Programa Aéreo Social de Antioquia; no obstante la direccion,
operacion y supervision de este programa correspondera a el (la) Secretario (a) de Salud
e Inclusién Social, de conformidad con la Ordenanza No. 036 de 2017.

ARTICULO SEGUNDO. SUPERVISION. La supervisién de los contratos y convenios, con
relacion a la operacion y prestacion del servicio de trasporte aéreo requerido por el
Despacho del Gobernador y demds organismos, asi como para la prestacién del servicio
del Programa Aéreo Social de Antioquia, sera ejercida la Oficina Privada.

ARTICULO TERCERO. INTEGRACION. Se entienden incorporadas al presente acto las
disposiciones contenidas en el Decreto No. 2025070000089 de 03/01/2025 y aquellas que
lo adicionen y/o modifiquen.

ARTICULO CUARTO. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La delegacion consagrada en el
presente acto administrativo rige a partir de su publicacién y deroga las demas
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

! , s /
LIAN RENDON{CARDONA
rnador de Antiofjuia

QABORDA

ANDRES
Go

MARTHA PATRICIA CORR
Secretaria Gene

NOMBRE A FIRMATN FECHA
Proyect6 Natalia Ruiz Lozano — Profesional Especializado, Secretaria General YW lwT | 16-06-2D
Maria Elena Vélez Z. — Profesional Especializado, Secretaria General o U oy 16]06[1X
2:::)1%{ César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Juridico N 3 _.06 A5
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus rmas y disposic‘nes legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por la cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn
Plblicay,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de laLey 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los pianteles educativos, sujetandose a Ja planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos def
personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios,
prefariblemente entre los limltrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del § de septiembre de 2024, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funcicnes a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, frasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifict la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacién Docente”, en su articulo
53°, establece que, “Los frasiados proceden: a. Discrecionalmente por la auforidad competente, cuando
para la debida prestacion del servicio se requiera el trasiado de un docente o directivo docente dentro del
mismo distrito o municipio, o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados,
con e fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente.”

Mediante el Decreto 1083 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario def
Sector de Funcién Pablica”, en el articulo 2.2.5.4.1 establece que, “A los empleados que se encuentren en
servicio activo se les podré efectuar los siguientes movimientos de personal: 1. Traslado o permuta.”

El articulo 2.2.5.4.3 del Decreto Ibldem, establece que “E! traslado se podra hacer por necesidades del
servicio, siempre que ellc no implique condicionas menos favorables para el empleado. El traslado podra
hacerse también cuando sea solicitado por fos empleados interesados, siempre que el movimiento no afecte
el servicic.”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regult los traslados no sujetos a proceso ordinario,
en el cual, establece que “La auforidad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier épaca del afio lectivo, sin sujecion ai
proceso ordinario de traslados de que trata este Capltulo, cuando se originen en: 1. Necesidades del
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servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resuelfas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de fa prestacién del servicio educativo."(Subrayado fuera de texto)

Segun Io expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revision de la Corte
constitucional, M.P, Juan Carlos Cortés Gonzalez, sefiala que “(...) Cuando el servicio de educacion se
presta mediante instituciones publicas, la relacién entre docentes y la administracion se rige por las reglas
de una relacién laboral, lo cual implica el ejercicio del ius variandi, facultad que no es absoluta.

En el sector de la educacién puablica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado cuenta con un ampiio
margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que sus funcionarios ejercen su trabajo. Esta
facultad se concreta en ia posibilidad que tiene la autoridad nominadora de cambiar la seds en que los
docentes prestan sus servicios, bien sea de forma discrecional para garantizar una continua, eficiente y
oportuna prestacién del servicio ptiblico de educacién o por solicitud de los interesados.

De esfe modo, la facultad de Ja administracidn para modificar las condiciones de la prestacién del servicio
de eduicacion, no sdlo surge como expresién del jus variandi, sino también como una forma de garantizar
el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores, relacionados con la prevalencia del interés
superior de fos nifios, nifias y adolescentes, la eficiente, oportuna y continua prestacién del servicio de
educacion y la gestacién y promocioén de condiciones necesarfas para la solucién de necesidades
insatisfechas en el ambito de la educacién.”

Atendiendo a la necesidad administrativa presentada, se dara aplicacion a [o consagrado “en el Decreto
1075 de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5”, consagra que los traslados no sujetos al proceso ordinario,
podran efectuarse, entre otras causales, por. “1. Necesidades del servicio de caricter académico o

administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la_continuidad de la
prestacién del servicio educativo” {Negrita, cursiva y subrayado fuera del texto original), para disponer

de manera discrecional el traslado del docente.

Por necesidad dei servicio educativo, se hace necesario trasladar a la sefiora ERICA GARCIA LEZCANA,
identificada con cédula de ciudadania No. 43278089, Licenciado en Educacién Bésica Enfasis
Matematicas, Magister en Educacién Matematica, vinculada en propiedad, regido por el estatuto docente
1278 de 2002, con gradc de escalafén 3DM , como Docente de basica Primaria, para la I. E. NUESTRA
SENORA DEL PILAR, sede I. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
GUATAPE, plaza N° 10536, en reemplazo de la sefiora MARIA LUISA ESPINOSA VANEGAS, identificada
con cédula de ciudadania No. 1037448212, quien se encuentra vinculada en Provisiona Vacante Definitiva
Temporal y pasa a otro municipio; segin lo expuesto en la parte motiva, la sefiora GARCIA LEZCANA,
venia laborando como Docente de basica Primaria, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA
TERESITA, sede C. E. R. LOS ALMENDROS, piaza No. 9224, en el municipio de Sopetran.

De acuerdo a lo anterior y por necesidad del servicio educativo, se hace necesario trasladar a la sefiora
MARIA LUISA ESPINOSA VANEGAS identificada con cédula de ciudadania No. 1037448212, Licenciado
en Educacion Béasica Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en provisional vacante
definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, con grado de escalafén docente 3DM, como
Docente de Basica Primaria, para la |, E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA, sede C. E.
R.LOS ALMENDROS, plaza N° 9224, en reemplazo de la sefiora ERICA GARCIA LEZCANA, identificada
con cédula de ciudadania No. 43278069, quien se encuentra vinculada en propiedad y quien pasa a otro
municipio; segun lo expuesto en la parte motiva, la sefiora ESPINOSA VANEGAS, ven(a laborando como
Docente de bésica Primaria, en la I. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede |. E. NUESTRA SENORA
DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUATAPE, plaza N° 1053.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ERICA GARCIA LEZCANA, identificada con
cédula de ciudadanfa No. 43278069, Licenciado en Educacitn Basica Enfasis Matematicas, Magister en
Educacion Matematica, vinculada en propiedad, regide por el estatuto docente 1278 de 2002, como
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Docente de basica Primaria, para la I. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede I. E. NUESTRA SENORA
DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUATAPE, plaza N° 10536, en reemplazo de la sefiora
MARIA LUISA ESPINOSA VANEGAS, identificada con cédula de ciudadania No. 1037448212, quien pasa
a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, la sefiora MARIA LUISA ESPINOSA VANEGAS
identificada con cédula de ciudadania No. 1037448212, Licenciado en Educacion Basica Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en provisional vacante definitiva, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, con grado de escalafén decente 3DM, como Docente de Bésica Primaria, para la I
E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA, sede C. E. R. LOS ALMENDROS, plaza N° 9224,
en reemplazo de la sefiora ERICA GARCIA LEZCANA, identificada con cédula de ciudadania No.
43278069, quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a las interesadas el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiclones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrative en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUM

NOMBRE | Y FIRMA FECHA
. | Alejandro Rulx Castafiada \ Vs k -
Proyectd: | recnsiogo Administrativo -\ 7 Lo \q' “o(~ s
Oscar Fellpe Velksquez Mufioz. LI
) Daniel Fellpe Ossa Sanchex
Reviad: Profesional Universitario ~ Asuntos |} 7 J-f
Legales. :
| Harrison Andrés Franco Montoya. .
Rovisd: Director de Talento Humano. ﬁdadls \n- o6 AS.
i Adrién Alexander Castro Alzate T
AprobS: | g psecretario Administrativo [/ x-C~~ S
Los arriba firmantes declaramos que hemos el to y lo alas y disposich legal
vigentes y por ko tanto, bajo p llidad lo p para la firma.
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GOBERNACION DE AN'HOQUIA
Republica de Colombla

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un Docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioqula, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Pdblica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, ias instituciones
aducativas y el perscnal docente y administrative de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard los
nombramientos def personal requerido, administrard ios ascensos, sin superar en ningtn caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes enfre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicion de ios respectivos
acfos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se defermina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conacer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se medifict la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que seriala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demés, por lo cual se ofrecen mayores garantlas y beneficios, para proteger su
formacion y desarrollo. lgualmente, af ser los nifios sujefos de proteccion constitucional reforzada, atraen
de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asl, en todas las
situaciones en que enfren en coniiicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas,
debers dérseles prelacién a aquéllos. Las_autoridades administrativas y judiciales encarqadas de
determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar. &l aplicar la preceptiva atinente y ante las

circunstancias ficticas de los menores de edad involucradog. la solucién_gue mejor satisfaga
dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes

constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacion del bienestar integral
de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, fo _cual obliga @ jueces y servidores
administratives a aplicar un grado especial de diligencia uidado al momento ecidir, mas
tratindose de nifios de corta edad, cuyo desarrolio puede verse afectado en forma definitiva e
irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “L.a norma faculta a los entes tefritoriales para la adopeion de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de Ia Ley 115 de 1994, contermpla la administracién de la
educacion como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trastadar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...)."
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Segun lo dispuesto por los artlculos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioguia, come un
derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan
los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde
no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde
esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los
derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov:s:onahdad con
personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a, En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no
implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en perfodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacién de servicio que tienen el derecho a
ser vinculados en provisionalidad en virtud del artfculo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo, en los cargos vacantes de [a planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su
competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos
y obtener evaluacion satisfactoria del perlodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizard de manera directa con un docente que cumple con la
idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular.

Asl mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisibn, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se apfica para la provision
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se haré mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reina los requisitos del
cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrén el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad ternitorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratdndose de vacancias definitivas, el
cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio
de Educacion Nacional, que hace parte del sistema de informacion del sector educativo previsto en el
artfculo 8, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que noc haya ningin aspirante inscrito para un deferminado cargo en e/
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la autoridad
nominadora pedrd, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar pmwsmnalmente aun
docente que cumpla con los requisitos del cargo.

En atencién a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacién del servicio, se hace
necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos dei
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora,
YURDIS ANDREA RIVERA LUNA, identificada con cédula de ciudadanfa N° 1038099497, LICENCIADA
EN EDUCACION PREESCOLAR, como Docente de Aula en el nivel de PRIMARIA, para el C. E. R.
RIVERAS DEL CAUCA sede E U LA ILUSION, del municipio de CAUCASIA, plaza N° 1569, en reemplazo
de SIOMARA MARIA NISPERUZA MONTALVO, identificada con cédula de ciudadania N° 64697255, a
quien se le concedié comision de servicio remunerado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Anticquia, financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
YURDIS ANDREA RIVERA LUNA, identificada con cédula de ciudadania N° 1038099497, LICENCIADA
EN EDUCACION PREESCOLAR, como Docente de Aula en el nivel de PRIMARIA, para el C. E. R.
RIVERAS DEL CAUCA sede E U LA ILUSION, del municipio de CAUCASIA, plaza N° 1569, en
reemplazo de SIOMARA MARIA NISPERUZA MONTALVO, identificada con cédula de ciudadania N°
64697255, a quien se le concedi6 comision de servicio remunerado; segun io expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiguese a la sefiora YURDIS ANDREA RIVERA LUNA, el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificaci6n, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispane de un término improrregable diez {10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la nolificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a fa Ciudadanfa -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Anfioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida de! Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

i

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un Docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Plblica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de Ja Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de Jos planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con ia prosente ley. Para eflo, realizard concursos, efectuaré los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascenscs, sin superar en ningin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre Ios limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos
actos administratives debidamentse motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrative que faboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se medifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala-que “Las derechos de los menores de edad
priman sobra los de los demés, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger su
formacion y desarrofio. Iguaiments, al ser los nifios sujefos de proteccion constitucional reforzada, atraen
de manera prioritaria fas actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asl, en lodas las
situaciones en que entren en conflicto los derechos e infereses de los niflos y los de las demas personas,
debera darseles prelacién a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas_de
determinar el contenido del interés superior de |os nifios en casos parliculares, cuentan con un

margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las

circunstancias ficticas de los menores de edad involucrados, la solucién gue mejor satisfaga
dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgi¢ de la necesidad de recordar fos deberes

consfitucionales y legales que tisnen las autoridades en relacion con la preservacion del bienestar integral
de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su profeccion, lo cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas
fratandose de pifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e
lrremediable por cualguier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la
educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docenfes y personal
administralivo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...).”
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Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio plblico esencial, en concordancia con el interés superior que representan
los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde
no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde
esta entidad territorial se permita garantizar el goce plenc de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencion del articulo 9 de [a Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los
derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente emplecs docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos fitulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacién temporal, el nombramiento provisicnal sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no
implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producte del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho a
ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije ta Nacién en ejercicio de su
competencia especial dada por ef articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos
y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizar de manera directa con un docente que cumple con la
idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Camera Docente y su provisién, en el ARTICULO
2.4.8.3.10. Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional se aplica para la provision
transitoria de cargos docenles gue se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que redna los requisitos del
cargo. Los slegibles de los listados teritoriales, en su orden, tendréan el deracho proferente para el
nombramientc provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los exciuye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con los requisitos def cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratdndose de vacancias definitivas, el
cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio
de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo previsto en el
articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001,

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educative, ia autoridad
nominadora podrd, mediante acfo administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un
docente que cumpla con los requisitos del cargo.

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del servicio, se hace
hecesario realizar ¢l normbramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones al sefior,
GUSTAVO ADOLFO HENAO FUENTES, identificado con cédula de ciudadania N° 1036839244,
LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, como Daocente de Aula en el nivel
de PRIMARIA, para el C. E. R. UVITAL sede C. E. R. REQUINTADERO, del municipio dea NARINO, plaza
N° 11473, en reemplazo de ELIZABETH DAVILA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadanla N°
43182170, a quien se le concedié comisién de servicio remunerado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones al sefior
GUSTAVO ADOLFO HENAO FUENTES, identificado con cédula de ciudadania N° 1036839244,
LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, como Docente de Aula en el nivel
de PRIMARIA, para el C. E. R. UVITAL sede C. E. R. REQUINTADERO, del municipic de NARINO,
plaza N° 11473, en reemplazo de ELIZABETH DAVILA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 43182170, a quien se le concedié comision de servicio remunerado; segln lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiqguese a la sefiora GUSTAVO ADOLFO HENAO FUENTES, el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno,

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el p'resente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A ios docentes y directivos docsntes que se trasladen o sean nombrados an
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con ei Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
fabores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Alencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archlvese copia del presente acto administrative en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

- -

A

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacidn
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DECRETO

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003513 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docenfes entre los municipios, preferiblemente enlre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 dei 04 de junio de 2024, se madific ia planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos de! Sistema General de Participaciones.

E! titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto;
“Cuando se originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo,
que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente,
previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
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de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”,
“Traslados por razones de seguridad.”

Mediante fallo de Tutela emitida por el Juzgado Cuarenta y Dos Penal Municipal con
Funcién de Control de Garantias, con radicado N° 05001 40 88 042 2025-00180 del 16
de mayo de 2025, ordend:

“SEGUNDO: ORDENAR, a la SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA a
través de su secretario, representante legal y/o quien haga sus veces que, en el
término improrrogable de 15 dfas hébiles contados a partir de la notificacién de Ja
presente decision, realice las acciones administrativas pertinentes para materializar
el traslado del docente DANIEL SUAREZ RAMIREZ de la Institucién Educativa
Celia Duque de Duque del municipio de Abejorral a una Institucién Educativa que
cuente con la plaza o vacante y que se encuentre ubicada en los municipios de La
Ceja, Guarne, El Retiro, Marinilla, Carmen de Viboral o Rionegro, lo mas cercana
posible al HOSPITAL SAN VICENTE FUNDACION.

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesaric trasladar
al sefior DANIEL SUAREZ RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1128393386, HISTORIADOR - MAGISTER EN FILOSOFIA, vinculado en Propiedad,
con grado de escalafon 3AM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula en el area de Ciencias Sociales, parala l. E. CONCEJO MUNI!CIPAL
sede C. E. R. LAMILAGROSA, del municipio de LA CEJA, plaza N° 10642, en reemplazo
de ALEXANDER ABADIA CRUZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71760047,
quien pasa a otro municipio; el sefior SUAREZ RAMIREZ, viene laborando como
Docente de Aula en el area de Ciencias Sociales, enlal. E. FUNDACION CELIA DUQUE
DE DUQUE sede I. E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de ABEJORRAL, plaza N° 9420.

En consecuencia, se hace necesario trasladar al sefior ALEXANDER ABADIA CRUZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 71760047, LICENCIADO EN FILOSOFIA,
vinculado en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula en el area de
Ciencias Sociales, para la I. E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE sede I. E.
FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
ABEJORRAL, plaza N° 9420, en reemplazo de DANIEL SUAREZ RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 1128393386, quien pasa a otro municipio; el
sefior ABADIA CRUZ, viene laborando como Docente de Aula en el area de Ciencias
Sociales, en la 1. E.  CONCEJO MUNICIPAL sede C. E. R. LA MILAGROSA, del
municipio de LA CEJA, plaza N° 10642.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior
DANIEL SUAREZ RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1128393386,
HISTORIADOR - MAGISTER EN FILOSOFIA, vinculado en Propiedad, con grado de
escalafén 3AM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en
el area de Ciencias Sociales, para la |. E. CONCEJO MUNICIPAL sede C. E. R. LA
MILAGROSA, del municipio de LA CEJA, plaza N° 10642, en reemplazo de
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ALEXANDER ABADIA CRUZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71760047,
quien pasa a otro municipio; seguln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO:; Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefor
ALEXANDER ABADIA CRUZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71760047,
LICENCIADO EN FILOSOFIA, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, como
Docente de Aula en el area de Ciencias Sociales, para la |. E. FUNDACION CELIA
DUQUE DE DUQUE sede |. E. FUNDACICN CELIA DUQUE DE DUQUE - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de ABEJORRAL, plaza N° 8420, en reemplazo de DANIEL
SUAREZ RAMIREZ, identificado con cedula de ciudadania N° 1128393386, quien pasa
a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados
haciéndole saber que contra este no proceden los recursos de reposicién ni de apetacidn
en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Alencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
{as taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacidn de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacidon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICI ALM

Secretario_de Educaciéon
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DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a un Docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente fey. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en pingtin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entra los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas reguisito lagal que la expedicién de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realfizar nombramientes, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativc que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifics Ia planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antiequia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones. :

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que "Los derechos de los menores de edad
priman sobre ios de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantfas y beneficios, para proteger su
formacién y desarrollo. iguaimente, &l ser los niflos sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen
de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en fodas las
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses da los nifios y los de las demés personas,
deberd dérseles prelacién a aquéllcs. Las autoridades administrativas y judiciales encarqadas de
determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un

margen iscrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente v ante las
circunstancias ficticas de los menores de edad involucrades, la solucién gue mejor satisfaga
dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral
de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, Jo _cual obliga a jueces y servidores

administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mis
tratandose de niflos de conta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e

ifrremediable por cualquier isién adv derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta z los entes territoriales para la adopcién de medidas
administrativas necesarias, el arliculo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion de la
educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasiadar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion del munjcipio (...)."

Segun lo dispuesic por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucidn Polltica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del serviclo educativo a nifios y jévenes del Departamentc de Antioquia, como un
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derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan
los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios dende
no ha sido posible contar ¢con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde
esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencion del articulo 8 de la Ley 1058 de 2006, que consagra la prevalencia de los
derechos de los niflos, en todo acto, decisiébn © medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Artfculo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacién temporal, e! nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no
implica la exclusion del mismo.,

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por drdenes de prestacién de servicio que tienen el derecho a
ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, serdn regidos por las
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionaimente de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacion en ejercicio de su
competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos
y obtener evaluacian satisfactoria del perlodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto.

Asi mismo, el Decreto 480 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional se aplica para la provisién
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acfto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadore con personal que retina los requisitos del
cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrén el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias definitivas, el
cargo docente sard ocupado por una de ias personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio
de_Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educalivo previsto en el
articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningn aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacitn del servicio educativo, fa autoridad
nominadora podrad, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionaimente a un
docente que cumpla con los requisitos del cargo.

Mediante fallo de Tutela con radicado N° 05001 40 03 028 2025 01049 00 del 09 de junio de 2025, el
Juzgado Veintiocho Civil Municipal de Oralidad de Medellin, ordena:

“Segundo: ORDENA a la entidad Departamento de Antioquia a través de su represéntate legal a que
un término no superior a 15 dfas hébiles, contadas a partir de la notificacion de este falio, y siempre y
cuando no se cuente ain con las 1.300 semanas cotizadas al sistema de pension, se vincuie a la
accionante a un cargo vacante como el desempefiada 0 uno con funciones similares o equivalentes a
la que desarrollaba antes de la fecha en la que fue desvinculada y hasta que adquiera los requisitas
minimos para el acceso &l beneficic pensional. En caso de no contar con vacantes disponibles, las
accicnantes debera ser inciuida en la lista de servidores con estabilidad laboral a ser reintegrado en
cuanto {a entidad cuente con vacantes.”

En razon a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario nombrar en provisionalidad
vacante definitiva a la sefiora ADIELA MARIA ARIAS QUINTERO, identificada con cédula de ciudadanla
N° 21422032, LICENCIADA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA, como Docente de Aula en el Nivel de
Bésica Primaria, para la |. E. R. HERMANO DANIEL sede |. E. R. HERMANOQ DANIEL - SEDE PRINCIPAL,
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del municipio de PUERTO TRIUNFO, plaza N° 3802, en reemplazo de ROSA AMELIA GOMEZ HOYOS,
identificada con cédula de ciudadania N° 43527661, quien pasa a otre municipio.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacidn,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recurscs del Sistema General de Participaciones a la seficra
ADIELA MARIA ARIAS QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 21422032, LICENCIADA
EN ADMINISTRACION EDUCATIVA, comeo Docente de Aula en el Nivel de B&sica Primaria, para lal. E.
R. HERMANO DANIEL sede I. E. R. HERMANO DANIEL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de PUERTO
TRIUNFO, plaza N® 3802, en reemplazo de ROSA AMELIA GOMEZ HOYOS, identificada con cédula de
ciudadania N° 43527661, quien pasa a otro municipio; segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora ADIELA MARIA ARIAS QUINTERO, el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso algune.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través de! Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- ¢
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente artfculo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULQ QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en ta

hoja de vida del Docente.
NOTIFIQUESE Y CUMPLAS
%&u}m 2
z

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un Docente en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que "Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada,
atraen de manera priontaria las actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asi, en todas
las situaciones en que entren en confilicto los derechos e intereses de los nifios y los de las dem4s
personas, debera darseles prelacion a aquélios. Las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos
particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la
preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados,
la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de
la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién
con la preservacion del bienestar integral de nifics, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccion, lo_cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento_de decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién
adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para fa adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
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administracién de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes
y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién
del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés
superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos
de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una
prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006,
que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida
administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que relna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliguen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no
aceptacion no implica [a exclusiéon del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.
Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo
dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacion
en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con un docente que cumple con
la idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional se aplica para la provision
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante
acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los
requisitos del cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho
preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no
los excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la
entidad territorial certificada en educacién podré nombrar a una persona que cumpla con los
requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratdndose
de vacancias definitivas, el cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el
aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, que hace parte del sistema de
informacion del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningtin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la
autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.
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Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones”

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacién del servicio, se hace
necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporat en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones al sefior
NELSON ENRIQUE ROBLEDO ROBLEDO, identificado con cédula de ciudadania N° 11806872,
LICENCIADO EN IDIOMAS, como Docente de Aula en el area de Idioma Extranjero Ingles, parala|.
E. R. GRANIZADA sede |. E. R. GRANIZADA - SEDE PRINCIPAL, def municipio die COPACABANA,
plaza N° 18681, en reemplazo de OSCAR MAURICIO MONROY RAMIREZ, identificado con cédula
de ciudadania N° 1094895250, quien se encuentra en encargo como Coordinador efectuado
mediante Decreto N° 2025070002186 del 23 de mayo de 2025.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones al
sefior NELSON ENRIQUE ROBLEDO ROBLEDO, identificado con cédula de ciudadania N°
11806872, LICENCIADO EN IDIOMAS, como Docente de Aula en el area de Idioma Extranjero
Ingles, para la |. E. R. GRANIZADA sede |. E. R. GRANIZADA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
COPACABANA, plaza N° 18681, en reemplazo de OSCAR MAURICIO MONROY RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 1094895250, quien se encuentra en encargo como
Coordinador efectuado mediante Decreto N° 2025070002186 del 23 de mayo de 2025; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior NELSON ENRIQUE ROBLEDO ROBLEDO, el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los-10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretarfa de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CU

MAURICIO ALWAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

| Daniela Velasquez Usme. i ) Querce 4 ) 625 .
Proyect6: Auxiliar Administrativa Contratista % W 7% u> / 2 6
o Martha Loriett Lindo Zapata % ~7/ y

Reviss: Profesional Universitana — Lider de Planta %l/ j W . J3-06-202, 5
Oscar Felipe Veldsquez Mufioz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez ﬁz / — {

Abogados Asuntos Legales W 2 166 [ 2025

i Harrison Andrés Franco Montoya. /€

Reviso: Director de Talento Humano \/W &Ulﬁ ' q -0 6" U

Adrian Alexander Castro Alzate. / r
Subsecretario Administrativo ’ 1"‘ - C (L,I

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconiramos ajustado a las Mormas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabiiidad lo presentamos para la firma
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Repiiblica de Colombia

DECRETO

Por el cual se modifica parcialmente la Decreto N° 2025070001969 del 08 de mayo de
2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las

conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y

el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,

Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,
CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001, Y frente a 10s municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Lay 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educalivos, sujeténdose a la pianta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuaré fos nombramientos del personal requerido, administraré
Jos ascensos, sin superar en ningin caso el monto de fos recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.” '

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver.en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se medificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011, ARTICULO 45. “Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticién de parte, se podrén corregir los errores simplemente formales contenidos en
los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de
palabras. En ningun caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de fa decision,
ni revivird los términos legales para demandar sl acto. Realizada la correccién, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Mediante Decreto N° 2025070001969 del 08 de mayo de 2025, en su articulo tercero, se dio por
terminado el encargo en vacante definitiva del sefior JUAN DE DIOS SANCHEZ QUIROZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 15489880, vinculado en Propiedad, grado de escalafén
3AM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador en la i.
E. SAN JOSE sede LICEO SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BETULIA, plaza
N°® 775; el sefior SANCHEZ QUIROZ, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente
de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. LA VARGAS sede C. E. R. EL YERBAL,
del municipio de BETULIA, plaza N° 13443,

En el mismo Decreto anteriormente sefialado, en su articulo quinto se trasladé al sefior HUBER
ANDRES PEREZ SEPULVEDA, identificado con cédula de ciudadania N° 15489087,
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS - ESPECIALISTA EN
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PEDAGOGIA DE LA RECREACION ECOLOGICA, vinculado en Propiedad, grado de escalafén
14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directivo Docente Coordinador para ia
|. E. SAN JOSE sede LICEO SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BETULIA, plaza
N° 775, en reemplazo de JUAN DE DIOS SANCHEZ QUIROZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 15489880, a quien se le termina el encargo.

Ahora -bien, toda vez que revisada la planta de cargos de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, se evidencié que el cargo 775 se encuentra asiganada a la [ E FRANCISCO CESAR
sede LICEO DE ALTAMIRA - SEDE PRINCIPAL del municipio de BETULIA, por lo que se hace
necesario dar claridad que el encargo del sefior SANCHEZ QUIROZ se da por terminado en la
| E FRANCISCO CESAR sede LICEO DE ALTAMIRA - SEDE PRINCIPAL del municipio de
BETULIA y no como se indic alll; y en consecuencia indicar que el traslado del sefior PEREZ
SEPULVEDA es para la | E FRANCISCO CESAR sede LICEO DE ALTAMIRA - SEDE
PRINCIPAL dei municipio de BETULIA y no como se indico alli.

Por lo expuesto anteriormente, se hace necesario modificar en su articulo tercero y quinto del
Decreto N° 2025070001969 del 08 de mayo de 2025, como se describe a continuacién:

“ARTICULO 3°: Dar porterminado en ia Planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagado con recurses del Sistema General de Participaciones, el encargo en vacante
definitiva del sefior JUAN DE DIOS SANCHEZ QUIROZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 15489880, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 3AM, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador en la | E
FRANCISCO CESAR sede LICEQ DE ALTAMIRA - SEDE FRINCIPAL del municipio de
BETULIA, plaza N° 775; el sefior SANCHEZ QUIROZ, deberd regresar a su plaza en
Propiedad como Docente de Aula en el Nivel de Bésica Primaria, en el C. E. R. LA
VARGAS sede C. E. R. EL YERBAL, del municipio de BETULIA, plaza N° 13443; segtn
lo expuesic en la parte motiva.”

“ARTICULO 5°: Traslader en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior HUBER ANDRES PEREZ
SEPULVEDA, identificado con cédula de ciudadania N° 15489087, LICENCIADO EN

- EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS - ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE
LA RECREACION ECOLOGICA, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 14, regido
por el estatuto docente 2277 de 1979, como Diractivo Docente Coordinador para ia I E
EFRANCISCO CESAR sede LICEO DE ALTAMIRA - SEDE PRINCIPAL del municipio de
BETULIA, plaza N° 775, en reemplazo de JUAN DE DIOS SANCHEZ QUIROZ,
identificado con cédula de ciudadanfa N* 15489880, a quien se le termina el encargo;
segun io expuesto en la parte motiva.”

Por lo expuesto antericrmente, el Secretaric de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°; Modificar en su articulo tercero del Decreto N° 2025070001969 del 08 de mayo
de 2025, como se describe a continuacién:

“ARTICULO 3°: Dar por terminado en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, el encargo en vacante
definitiva del sefior JUAN DE DIOS SANCHEZ QUIROZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 15489880, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 3AM, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador en la | E
FRANCISCQO CESAR sede LICEO DE ALTAMIRA - SEDE PRINCIPAL del municipio de
BETULIA, plaza N° 775; el sefior SANCHEZ QUIROZ, deberd regresar a su plaza en

Propiedad como Docente de Aula en el Nivel de Bésica Primaria, en el C. E. R. LA
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VARGAS sede C. E. R. EL YERBAL, del municipio de BETULIA, plaza N*® 13443; segtn
lo expuesto en la parte motiva.”

ARTICULO 2°: Modificar en su articulo quinto del Decreto N° 2025070001969 det 08 de mayo
de 2025, como se describe a continuacidn:

“ARTICULO 5°: Trasladar en fa Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior HUBER ANDRES PEREZ
SEPULVEDA, identificado con cédula de ciudadania N° 15489087, LICENCIADC EN
EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS - ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE
LA RECREACION ECOLOGICA, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 14, regido
por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directivo Docente Coordinador para la_ E
FRANCISCO CESAR sede LICEQ DE ALTAMIRA - SEDE PRINCIPAL del municipio de
BETULIA, piaza N° 775, en reemplazc de JUAN DE DIOS SANCHEZ QUIROZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 15489880, a quien se le termina el encargo;
segin lo expuesto en la parte motiva.”

ARTICULO 3°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°; Las disposiciones del Decreto N° 2025070001969 del 08 de mayo de 2025, que
no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO 5°: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de fabores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en fas taquillas 17 y 18 del piso 1 de fa
Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURIC[O ALVJAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se deja sin efectos parcialmente el Decreto N° 2025070002525 del 09 de
junio de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083
de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Ptblica y el Decreto 1075 de 2015

Y,
CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antiogquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las inslituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetéandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concurscs, efectuaré los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningan
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los fimitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no cerificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones,

Mediante Decreto N° 2025070002525, del 09 de junio de 2025, en sus numerales uno,
dos, tres y cuatro del articulo primero, se termind tas vacancias temporales de los
docentes que se describen a continuacion:

ACTO
ADMINISTRATIVO
ESTABLECIMIENTO N*DE
N'| céoula NOMBRE MUNICIPIO _ SEDE MNIVEL/AREA DE
EDUCATIVO PLAZA | por o aciOn
EN EL ESCALAFON
LICEO PEDRO PABLO ; Humanidadesy
1 39215901 RIOS BETANCURANA [ SANTO LER ng“o PABLO: CASTRILLON - SEDE | Lengua u 2025070002265
MARIA DOMINGG | CASTRILLON PRINCIPAL Castellana
MOLINA AVILA
\ R AGUALINDA | Primaria 10014 2025070002265
2 53076874 | 2 Na ANDREA COCORNA | C.E.R. PAILANIA CE
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ACTO
ADMINISTRATIVO
n| ceoua NOMBRE MUNICIPIO w::bﬁm%‘"o SEDE NIVELZAREA ;‘A':: DE
ACTUALIZACION
EN EL ESCALAFON
GIRALDGC HENAO Matemidticas -
3| 70503985 | ooinno BETULIA 1. €. SAN JOSE LER JULO GIRALDO | oo storimaria 13496 2025070002265
INSTITUCION
OSPINA BARRERA EDUCATIVA RURAL
4| 71334566 | 1 Crean PEQUE FLORENCIO SALAS C. E. R. MONTARRON | Matemdticas 8856 2025070002265
TUBERGUIA

Asi mismo, en sus numerales uno, dos, tres y cuatro del articulo segundo del mismo acto

administrativo, se declararon en vacante definitiva los cargos de los docentes en
referencia.

Ahora bien, en atencién a que se cometié un error en la terminaciéon de las vacancias
temporales anteriormente sefialadas, toda vez que los docentes citados vienen
vinculados en propiedad en otras entidades territoriales certificadas y de los cuales venian
desempefando un nueve nombramiento en periodo de prueba en la Entidad Territorial de
Antoquia, por lo que no era procedente dar por terminadas las vacancias temporales ni
las declaraciones en vacancia definitiva de los cargos sefialados; por lo expuesto, se hace
necesario dejar sin efectos las terminaciones de las vacancias temporales sefialadas en
sus numerales uno, dos, tres y cuatro del Decreto N° 2025070002525 del 09 de junio de
2025, y la declaracién en vacante definitiva de los cargos mencionados en sus numerales
uno, dos, tres, cuatro del articulo segundo del mismo acto administrativo anteriormente
sefialado.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos en sus numerales uno, dos, tres y cuatro articulo
primero del Decreto N° 2025070002525, del 09 de junio de 2025, la terminacién de las
vacancias temporales de los docentes que se describen a continuacion:

“ARTICULO PRIMERQ: Terminar en la planta de cargos del departamento de
Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones las
vacancias temporales de los docentes y directivos docentes que se describen a
continuacion, segtn lfo expuesto en la parte motiva:

ACTO
ESTABLECIMIENTO N°DE | ADMINISTRATIVO
N | céoura NOMBRE MUNKCIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL/AREA paza | pEacruatizacion
EN EL ESCALAFON
LICEQ PEDRO PABLD | Humanidades y
1| 9215901 :ﬁ: ,:H‘"CU" ANA mm 0 LE R :fg:o PABLO | racTRILION-SEDE | Languer 478 2025070002265
casT PRINCIPAL Costeliona
2| 53076874 | MOUNA AviLa COCORNA | €. E. R, PAILANIA C E.R AGUALINDA | Primoria 10014 | 2025070002265
JOVANA ANDREA :
GIRALDO HENAC Matemd ticas -
3| 7ososses | oo sETUUA |1 sansose LER O GIRALDO | JoT 13496 | 2025070002265
INSTITUCION
DOSPINA BARRERA EDUCATIVA RURAL
a| 7useses | PEQUE ppaniagibnp C E R MONTARRON | Motemdticos 8856 | 2025070002265
TUBERQUIA

ARTICULO SEGUNDO: Dejar sin efectos en sus numerales uno, dos, tres y cuatro
articuio segundo del Decreto N° 2025070002525, del 09 de junio de 2025, la declaracion
en vacante definitivas de los cargos de docentes que se describen a continuacién:
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“ARTICULO SEGUNDO: Declarar en vacante definitiva los cargos docenfes y

directivos docentes adscritos a la Secretaria de Educacion de Antioquia que se
detallan a continuacién:

N° | MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL/AREA N°* DE PLAZA
SANTO LICEQ PEDRO PABLO CASTRILLON - SEDE Humanidades y Lenguo
1 | somineo 1. E. R, PEDRO PABLO CASTRILLON PRINCIPAL Costall 4478
2 | COCORNA C. E. R. PAILANIA C. £ R AGUALINDA Primario 10014
2 | BETULA 1. E. SAN JOSE LE.R. JULIO GIRALDO Maotemdticas - Postprimaria 13496
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL FLORENCIO
4 | PEQUE SALAS TUBERQUIA € E. R. MONTARRON Motemdticos 8856

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070002525, del 09 de junio
de 2025, que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Talento Humano y

Direccion de NoOmina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ -

MAURICIO ALAIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE =, FIRMA FECHA

PIOVES: | i cmiaaie Garat Feie a0 pufppees | U625

Oscar Falipe Valésquez Mufioz /

Raviss: m:wrw:z-:;;m Z / tﬁZ— J _/4 3 lo6(zons

A Harrison Andrés Franco Montoya [~ '+
Ravisd: Director da Taianto Humano ’/L«UJ&U# [T1-06 -5
Adrign Al der Castro Alzat T
Aprobd: Adr ex:r:.:"r“ zate. [ 7 - G -
Los amba frmantes declaramos que hamos revisado al documento y lo encontramos ajustado m las normas y disposiciones legales viganles y pot ko tanto, bajo nuestra
reapos io presantamos para la firma
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 49
de la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 51 del 16 de
diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 74 de la Ordenanza 51 del 16 de diciembre de 2024 establece
para los Establecimientos Publicos:

“Articulo 74. Adiciones presupuestales en el agregado de
funcionamiento, servicios de la deuda e inversién. Las adiciones
presupuestales para la vigencia 2025 a los agregados de funcionamiento,
servicio a la deuda e inversion, que correspondan a los recursos contenidos
en los numerales 49 y 51 de la ley 2200 de 2022 (Sistema General de
Participaciones (SGP), del Fondo Nacional de Pensione en la Entidades
Territoriales (FONPET), del Sistema General de Regalias (SGR), los
celebrados mediante convenio con entidades del estado y/o de
cooperacion internacional, los recursos provenientes del Tesoro Nacional o de
Cooperacion nacional o internacional que tengan por objeto. cofinanciar
proyectos), podran ser incorporados al presupuesto, mediante decreto S
expedido por el Gobernador...”

b. Que el 06 de junio de 2025 se celebrd el contrato interadministrativo No.
4600018100 entre la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU Digital y
la Secretaria de Gobierno del Departamento de Antioquia, con objeto:
“Implementar una estrategia para fortalecer la gestion institucional, la
participacion comunitaria y ciudadana, y la inclusién social con enfoque
diferencial étnico y de género en el Departamento de Antioquia.”

¢. Que mediante oficio del 09 de junio de 2025, el Director Financiero y la
responsable de Presupuesto de la Institucién Universitaria Digital de Antioquia
- |U Digital, certificaron por escrito la viabilidad de adicionar al presupuesto de
la vigencia 2025 la suma de $2.079.103.172, derivados del contrato (P
interadministrativo No. 4600018100. Ja

X

g 44

2143
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d. Que con el fin de lograr la operacion del contrato interadministrativo No.

4600018100 en el plazo establecido, se requiere la adicion al presupuesto de
la suma de $2.079.103.172.

. Que la Institucién Universitaria Digital de Antioquia — |U Digital, solicitd adicion
presupuestal a la Secretaria de Hacienda- Direccién de Presupuesto y
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion del
Departamento de Antioquia, mediante oficio con radicado 2025010286850 del
09 de junio de 2025 para adicionar dentro del agregado de inversidon los
recursos derivados del contrato interadministrativo No. 4600018100 entre la
Institucién Universitaria Digital de Antioquia — IU Digital y la Secretaria de
Gobierno del Departamento de Antioquia.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable
para realizar la adicion de los recursos mediante oficio con radicado
2025030176066 del 10 de junio de 2025.

. Que el objetivo de este decreto es adicionar los recursos derivados del contrato
interadministrativo No. 4600018100 entre la Institucion Universitaria Digital de
Antioquia — IU Digital y la Secretaria de Gobierno del Departamento de
Antioquia dentro del presupuesto de ingresos y gastos de la Institucion
Universitaria Digital de Antioguia — U Digital de la vigencia 2025, por valor de
$2.079.103.172.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de ingresos de la actual vigencia fiscal
de la Institucién Universitaria Digital de Antioquia — IU Digital en la suma de DOS MIL
SETENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TRES MIL CIENTO SETENTA Y DOS
PESOS M/L ($2.079.103.172), en los siguientes rubros y cantidades:

Fondo | C.G. Pospre AF. | Programa Valor Descripcion
Servicios para la
comunidad, sociales

0-4900 | 256F | 1-1-1-02-05-001-09| C 999999 $2.079.103.172 Y personales
(convenios)

TOTAL

$2.079.103.172

Articulo 2°. Adicionese el Presupuesto y PAC de gastos de la actual vigencia fiscal

de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — U Digital en la suma de DOS MIL

SETENTA Y NUEVE MILILONES CIENTO TRES MIL CIENTO SETENTA Y DOS
&ESOS M/L ($2.079.103.172), en los siguientes rubros y cantidades:
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Fondo | C.G. | Pospre A.F. Programa Valor Descripcion
Fortalecimiento académico y
administrativo (Digitalidad

0-4900 [256F | 2-3 C22021 | 020380 |%$2.079.103.172 | Proxima) de la Institucion
Universitaria Digital de
Antioquia. Medellin.

TOTAL $2.079.103.172
Articulo 3°. Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto general,

debera informar a la Asamblea Departamental a través de la Comision Primera
Hacienda y Asuntos Econdmicos, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
expedicion del presente decreto

Articulo 4°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gffbernador de Antioquia

———

MARTHA PATRICIA CORREA
Secretaria General

OFELIA ELCY V LASQUEZ E

Secretaria de Haciehda

BORDA

ANDEZ

NOMBRE

FECHA

Proyect6

Ménica Maria Ospina Gémez, Profesional Universitario,
Direccion de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda

@1 1-06-2025
l

Revisé

Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto,
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda

P

e

\

Aprobo

Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda 9

T-€-73

Revisé

Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario,
Despacho Secretaria de Hacienda {

Q-6

Revis¢

Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control,

1306 [ 15 |

Aprobé

César Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario Juridico,
Secretaria General

Subsecretaria Juridica, Secretaria General

b5

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadok las normas Y, disposiciones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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