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Radicado: D 2025070002703 
Fecha: 18/06/2025 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

DECRETO No. 

.~DENfflOOLIA 
---•e-. 

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos del 
departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema General de 

Participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de 
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona 
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el 
Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles 
educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. 
Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos 
actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, 
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes 
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo en los 
116 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El artículo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar 
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no 
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del 
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educación; todo ello de acuerdo con la ley 115 
de 1994, el Estatuto Docente. 

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organización de las plantas 
docentes y directivos docentes (Título 6, Capítulo 1, Sección 1 ). 

El anterior Decreto permite la asignación de nuevas plazas docentes y directivos 
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado 
por la Dirección de Permanencia Escolar para la viabilización de la nueva 
planta de cargos docentes y directivos docentes. 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 2 

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Artículo 2.4.5.1 .5, "Traslados no sujetos al 
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos 
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del año 
lectivo, sin sujeción al proceso ordinario de traslados de que trata este Capítulo, cuando se 
originen en: 

1. Necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas 
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo. 
En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisión correspondiente 
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al último proceso ordinario 
de traslado no lo hayan alcanzado. ( ... ) 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores 
de edad priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y 
beneficios, para proteger su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de 
protección constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y 
particulares que les concierna. Así, en todas las situaciones en que entren en conflicto los 
derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles prelación a 
aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido 
del interés superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de 
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las 
circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la solución que mejor satisfaga 
dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar 
los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la 
preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
protección, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial 
de diligencia y cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo 
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión 
adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado 
ante este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la 
adopción de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
contempla la administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el 
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y 
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar 
y en general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del 
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, en 
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los niños, se hace 
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible 
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta 
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia 
de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o medida administrativa. 

Mediante documento enviado al correo electrónico, el día 28 de marzo de 2025, el 
rector JOHN FRANKY BEDOYA y el Consejo Académico de la I.E. TOMAS 
EASTMAN, entrega la plaza No 14712, de la I.E. TOMAS EASTMAN sede LICEO 
TOMAS EASTMAN - SEDE PRINCIPAL, área Idioma Extranjero Ingles, en el 
Municipio de SANTA BARBARA, la cual se encuentra en vacante definitiva, sin 
docente. Esto debido a la reorganización y la disminución en la matrícula. Una vez 
realizado en análisis con Permanencia Escolar y validando la matrícula registrada en 
el Simat, se aprueba el traslado y conversión de la plaza No 14712, para la I.E.R. 
PUERTO LÓPEZ, sede COLEGIO PUERTO LOPEZ - SEDE PRINCIPAL, área 
Ciencias Naturales y Educación ambiental. 

tJIA 
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RESOLUCIÓN 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO SEDE 

EDUCATIVO 

SANTA LE.TOMAS EASTMAN LICEO TOMAS 
BARBARA EASTMAN SEDE 

PRINCIPAL 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

HOJA NÚMERO 3 

MAYORITARIA 
NIVEL-AREA 

IDIOMA EXTRANJERO 
INGLÉS 

CARGO No 14712 

ARTÍCULO PRIMERO: Reubicar el cargo Docente Oficial como se describe a 
continuación: 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO 

SEDE 
MAYORITARIA 

EDUCATIVO NIVEL-AR EA 

EL BAGRE I.E.R. PUERTO LÓPEZ COLEGIO PUERTO CIENCIAS NATURALES Y 
LOPEZ-SEDE EDUCACIÓN AMBIENTAL 

PRINCIPAL CARGO No 14712 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al directivo docente de la I.E.R PUERTO LÓPEZ, 
del municipio de El Bagre - Antioquia, haciéndole saber que contra éste no procede 
recurso alguno de conformidad con los artículos 75 y 76 de la Ley 1437 del 2011. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o 
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el 
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la 
notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC­
O mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia . 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese 
copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

u 

Gloria Pulgarin Cuartas. 

Profesional Universitario. 

NOTIFÍQUESEifCÚ. :p 
~ 

MAURICIO AL IAR RAMÍ EZ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Osear Felipe Velásquez Muñoz/Daniel Felipe Ossa Sánchez 

Profesionales Universitarios Asuntos Legales. 

Harrison Andrés Franco Montoya. 

Director de Talento Humano. 

Adrián Alexander Castro Álzate. 

Subsecretario Administrativo. 

mbia 

FECHA 

n 10G1rnzs-

l~ ·OC.· 2J. 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la normas y disposiciones legales vigentes y por lo 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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Radicado: D 2025070002704 féj 
•. ~ Fecha: 19/06/2025 ~ 

r-----GO-BE:epu-~~,~~;~~:?ª~"° IIIIHDIIIIIIDIH[IMI 
DECRETO 

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de cargos del 
Departamento de Antloqula, financiado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre 
de 2024 y el Decreto 648 del 19,de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Públlca y el Decreto 1075 
de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo fas facultades 
señaladas en el artfcu/o 153 de la Ley 115 de 1994, fas instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre .de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a 
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en 
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El artículo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete 
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo 
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio 
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos 
de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la 
educación; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto pocente. 

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organización de las 
plantas docentes y'directivos docentes (Título 6, Capítulo 1, Sección 1). 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

•Por madla del cual se causan novedades en la Planta de cargos del Departamanto de Ant,aqula, financiado con recursos del 
Sistema General de PartlcJpaclones• 

El anterior Decreto permite la asignación de nuevas plazas docentes y directivos 
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico 
presentado por la Dirección de Permanencia Escolar para la viabilización de la nueva 
planta de cargos docentes y directivos docentes. 

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligación de certificar los 
servicios efectivamente rendidos por los servidores públicos y trabajadores oficiales, 
ordenar el descuento de todo día no trabajado sin la correspondiente justificación legal. 

Por medio del Formato 2: Directivos Docentes 2024, establecido por el Ministerio de 
Educación Nacional MEN el cual se configura como concepto técnico para determinar 
cuántas plazas de Coordinación requiere cada establecimiento educativo de acuerdo a 
la matrícula registrada en SIMAT, se identificó que, por disminución de matrícula no se 
requiere un cargo de Directivo Docente Coordinador asignado a la l. E. R. VALENTINA 
FIGUERO sede l. E. R. VALENTINA FIGUEROA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
URRAO, plaza Nº 834, quien es titular del cargo en propiedad por la señora DIANA 
PAOLA MORA CALDERÓN, identificado con cédula de ciudadanía N° 35.536.013. 

De acuerdo a lo anterior, por aumento de matrícula, se hace necesario trasladar la plaza 
antes mencionada, para la l. E. R. LA VENTA sede l. E. R. LA VENTA - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de URRAO. 

Seguidamente, en atención a lo descrito anteriormente, se hace necesario trasladar a la 
señora DIANA PAOLA MORA CALDERÓN, identificada con cédula de ciudadanía 
Nº35.536.013, Licenciada en educación básica, énfasis humanidades y lengua 
castellana, magister en recursos digitales aplicados a la educación, vinculada en 
Propiedad, grado de escalafón 3BM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como 
Directivo Docente Coordinador para la l. E. R. LA VENTA sede l. E. R. LA VENTA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de URRAO, plaza N° 834, nueva plaza vacante; la 
señora MORA CALDERÓN, viene laborando como Directivo Docente Coordinador, en 
la l. E. R. VALENTINA FIGUEROA sede l. E. R. VALENTINA FIGUEROA - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio ele URRAO, plaza Nº 834. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO 1º: Reubicar el cargo oficial de Directivos Docente Coordinador del 
Departamento de Antioquia, que se describe a continuación: 

N• MUNICIPIO IN$TITUC1ÓN EDUCATIVA N'PlAZA NIVEL 

1 URRAO 
l. E. R. VALENTINA FIGUEROA sede l. E. R. VALENTINA FIGUEROA • 

834 
DIRECTIVO DOCENTE 

SEDE PRINCIPAL COORDINADOR 

ARTICULO 2º: El cargo oficial de Directivo Docente Coordinador reubicado en el articulo 
anterior, quedará asignado de la siguiente manera: 

N' MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA N'PWA NIVEL 

1 URRAO l. E. R. LA VENTA- l. E. R. LA VENTA- SEDE PRINCIPAL 834 
DIRECTIVO DOCENTE 

COORDINADOR 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

•Por meá/o áe/ cual se causan novedades en la Planta de ~rgos del Departamanlo de Antioqula, financiado con recursos da/ 
Slsl!lma Genere/ de Partlcipsclones" 

ARTICULO 3º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora DIANA PAOLA MORA 
CALDERÓN, identificada con cédula de ciudadanía Nº35.536.013, Licenciada en 
educación básica, énfasis humanidades y lengua castellana, magíster en recursos 
digitales aplicados a la educación, vinculada en Propiedad, grado de escalafón 38M, 
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador para 
la l. E. R. LA VENTA sede l. E. R. LA VENTA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
URRAO, plaza N° 834, nueva plaza vacante; según lo expuesto en la parte motiva. 

ART(CULO 4º: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO 5º: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente 
que les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar 
el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través 
del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos 
y condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado Inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 6º: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del 
presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~_¡¡¡JI;) 
MAURICIO A~~z 

Secretario de Educación 
MIRE 

Pto,ecl6: O.niela Vo1Mqu9& u..,,., 
Awallar Admniltrativa Ccr,lratlol■ 

Oacv Felipe V.lúqn~ 11.-1 
Aavto6: Dm,lel Follpe OUa 8'n.­

Abogad01 AI\Jnloo L~ 

Re•l116: Hamaon Andrt& Fl'lnCO MonlDyL 
DIIIICIO, de Talenlc Humano 

Aprobll: Adrl6n Aluond« Calrc lut.. 
S-olano Adminillralivc 

\.os .-rlba !nnantes -■mco que hemco ~ el dcc:umento y lo enccnlra'n01 ajullado • lal norma y dlopasaonN lllgalN vigentes Y por le 1w110, baje 
.....ira rupon,ab,lidad le p<Nllfllamoo pa-a la llrm1. 

A 
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Radicado: D 2025070002705 !i 
Fecha: 19/06/2025 ~~ 

GOBEA~aóN DE AN1100JiRETO llllillllll~llm~,1~1m:1111111i!lllrllH~I 
Republlca cte Colombia ' 

DECRETO 

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la 
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos _del 

Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre 
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 
de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: ª6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el arlículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limltrofes, sin más requisito legal que : /a expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a 
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

El Decreto Departamental Nª 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos 
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados 
con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propíedad, para asumir otro empleo vacante 
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su 
cargo y los cargos directivos docentes vqcantes de manera temporal, podrán ser 
provistos por encargo con personal inscrito en caffera, mientras dure la situación 
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo 
mientras se surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

• Por el cual se real/za el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) _,m la Planta de carpos del Departamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Partfclpac/ones• 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de 
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente 
establece en el Artículo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de 
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la 
designación transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y 
publicación de las vacantes a ser proveídas mediante encargo." Para la calificación de 
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los 
requisitos en el mismo. 

En el artículo 2.4.6.3.1 O, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional 
es para la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva 
y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora 
con personal que reúna los requisitos del cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretaría de Educación de Antioquia no cuenta actualmente 
con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de 
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de 
las facultades concedidas a la Secretaria de Educación de Antioquia y de conformidad 
con las necesidades del servicio, se procederá a realizar un encargo de manera directa. 

La señora MARTHA CECILIA ESCALANTE ÁLZATE, identificada con cédula de 
ciudadanía Nª 42942060, PSICÓLOGA- MAGISTER EN ORIENTACIÓN EDUCATIVA 
FAMILIAR, vinculado en propiedad con grado de escalafón 3AM y regida por el estatuto 
docente 1278 de 2002, se desempeña actualmente como Docente Orientador, en la l. 
E. LIBORIO BATALLER sede COLEGIO LIBORIO BATALLER- SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de SEGOVIA, plaza N° 1116; la senora ESCALANTE ALZA TE, cumple con 
los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en 
vacante definitiva en la l. E. LIBORIO BATALLER sede COLEGIO LIBORIO BATALLER 
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de SEGOVIA, plaza Nº 537, en reemplazo de AIDA 
ALEXANDRA CÁRDENAS ESPINOSA, identificada con cédula de ciudadanla Nº 
39213208, a quien se trasladó mediante Decreto Nª 2025070002464 del 04 de junio de 
2025. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante 
definitiva, a la señora MARTHA CECILIA ESCALANTE ÁLZATE, identificada con 
cédula de ciudadanla N° 42942060, PSICÓLOGA - MAGfSTER EN ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA FAMILIAR, vinculada en Propiedad con grado de escalafón 3AM y regida 
por el estatuto docente 1278 de 2002, en la l. E. LIBORIO BATALLER sede COLEGIO 
LIBORIO BATALLER- SEDE PRINCIPAL, del municipio de SEGOVIA, plaza Nª 537, en 
reemplazo de AIDA ALEXANDRA CÁRDENAS ESPINOSA, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 39213208, a quien se trasladó mediante Decreto Nº 2025070002464 del 
04 de junio de 2025; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la señora MARTHA CECILIA ESCALANTE 
ÁLZATE, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden 
recursos de reposición ni de apelación en sede administrativa. • 

A 
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DECRETO HOJA 3 

•Porel cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de caryos del Departamento de 
Antioqula, financiado con fflCUrsos del Sistema General de Participaciones• 

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 1 O df as, siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no sUministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de 
datos de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de 
Educación. 

Pruyoctó: 

Rovloó: 

Rovloó: 

Rovlacl: 

NOTIFf QUESE Y CÚMPLASE 

~¡tL'v 
MAURICIO ALVIAR RAM¡C; 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Dan la Volbquu. Uomo. 
A1nclll8r AdmlniolralMI Controt<Sla 
Mitr1111 Lonett uncio Zapata 
Pnllnlonal Urwonílaria - Uder do Pla'1t.a 
0aca, Foll!lo Volhquu MUIIOZ 1 
Danlol Follpa Osaa 5'ndlu 
Ab_.ioa MUlllot Legalee 
Harrltion AltdrM f..,,co Montoya. 
Direc10r de Ta.....to Hum-,o 
Ad~tn Alexandtr Cal1r0 Iza ... 
Suboecfetaria Admr111tra1Ml 

Leo omba firmanl&s declarSTIOI qua hornoe ,..,,.- ol docum■nlD y lo 
r.i.■tra mpcnsallilldad lo preoon1am01 para la finna. , 

FECHA 

BERNACION DE ANTIO 
República de Colombia 

A 
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Radicado: D 2025070002706 ~ 
_ Fecha: 19/06/2025 --~ 

r-------GO-BE:-e~~~~li¿D~~~~i'"" IWJWHEEIHIHIIIIIB 
DECRETO 

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la 
Planta de cargos del Departamento de Antloquia, financiado con recursos del 

Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre 
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 
de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de· conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 0_5 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretarf a de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los ¡:,rocesos disciplinarios y demás novedades administrativas a 
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

El Decreto Departamental Nº 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en las ins.tituciones educativas y centros educativos 
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados 
con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante 
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su 
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrán ser 
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situación 
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo 
mientras se surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

A 
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DECRETO HOJA 2 

•Por el cual se real/za el encargo de un Directivo (a) Docente Rflctor (a) en la Planta de carpos del Departamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones• • 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de 
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente 
establece en el Artículo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de 
vacantes definitivas o temporales de cargos de directtvos docentes y consiste en la 
designación transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y 
publicación de las vacantes a ser proveídas mediante encargo.• Para la calificación de 
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los 
requisitos en el mismo. 

En el artículo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional 
es para la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva 
y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora 
con personal que reúna los requisitos del cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretaría de Educación de Antioquia no cuenta actualmente 
con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los carg~s de 
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de 
las facultades concedidas a la Secretaria de Educación de Antioquia y de conformidad 
con las necesid~des del servicio, se procederá a realizar un encargo de manera directa·. 

La señora ANA CECILIA LOPERA LOPERA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
21.714.466, Licenciada en Educación Preescolar, vinculada en propiedad con gracia de 
escalafón 14 y regido por el estatuto docente 2277 de 1979, se désempeña actualmente 
como Docente de Aula, en nivel Básica Primaria, en la l. E. PABLO VI sede l. E. PABLO 
VI - SEDE PRINCIPAL, del municipio de PUERTO TRIUNFO, plaza Nº 3693; La señora 
LOPERA LOPERA, cumple con los requisitos para asumir, ·por Encargo, el cargo de 
Directivo Docente Coordinadora vacante definitiva en la l. E. PABLO VI sede l. E. 
PABLO VI - SEDE PRINCIPAL, del municipio de PUERTO TRIUNFO, plaza N° 501, en 
reemplazo de CRÉASE ALEJANDRA ÁL2A TE SÁNCHEZ, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº1.036.954.424, quien fue trasladada mediante el Decreto N° 
2025070001598 del 1 O de Abril de 2025. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, N 
, DECRETA: ■ 

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador(a) en vacante 
definitiva, a la señora ANA CECILIA LOPERA LOPERA, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 21.714.466, Licenciada en educación Preescolar, vinculada en propiedad 
con grado de escalafón 14 y regido por el estatuto docente 2277 de 1979, para la l. E. 
PABLO VI sede l. E. PABLO VI - SEDE PRINCIPAL, del municipio de PUERTO 
TRIUNFO, plaza Nº 501, en reemplazo de CRÉASE ALEJANDRA ÁL.Z.A TE SÁNCHEZ, 
identificada con cédula de ciudadanía N° 1.036.954.424, quien fue trasladada mediante 
el Decreto N° 2025070001598 del 10 de Abril de 2025; según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora ANA CECILIA LOPERA LOPERA, el 
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

• Por el cual se realiza el em;err;¡o de un Dlroctivo (a) Docsnte Rector (a) en la Planta de cargos del Depertamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema Genel'lll de Participaciones• 

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Ant;oquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inac_tivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de 
datos de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de 
Educación. 

Proyocló: 

Revil6: 

l,prob6: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ JiJ.r;;> 
MAURICIO AL~~z 

Secretario de Educación 

NOMBRE! 
Daniola VolbqLJOZ UllfflO. 
Aulali.- Admlnillra!IY& C0nlr11t111ta 
Martha Lalloll Undo Zapata 
ProfnlOn&I \JnlVOl'Staria - Lldor da Plllllla 
Osear Follpo Volbquoz Muftoz 1 
Daniel FOIIIMI OIM -oz 
Abogldol AN\lol L.eg&IH 
Huriaon Andr6s Franco Montoya. 
Di'ector do Talento Humano 
AdMn Aloundor C&atro ato. 
lkbH<:rotsio Admriltrativo 

FECHA 

Los ombll finnantu clocJar .. 01 que hem01 "'- ol doc:umonto y lo enoontrwn01 a,u¡llldo • In m• y d\5po""""""" •"" "'Uonin y p,,1 lo tonto, ~o 
nuo!lra re■ponollblidlld lo p<-pora la llmla , 

BERNA ION DE ANTIO 
República de Colombia 

IA 
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Radicado: D 2025070002707 f!l 
r-----------------·;c:,.. Fecha: 19/06/2025 ~-~ 

GO~~=~ITTO l!IIHllllmlffllllllllllllll~~I 
DECRETO 

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo Docente Coordinador en la 
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del 

Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre 
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 
de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento :de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y r~solver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a 
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

El Decreto Departamental Nº 202407000265f del 04 de junio de 2024, modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos 
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados 
con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante 
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su 
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrán ser 
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situación 
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo 
mientras se surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

"Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Rector (a) en la Planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones" 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de 
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente 
establece en el Artículo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de 
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la 
designación transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y 
publicación de las vacantes a ser proveídas mediante encargo." Para la calificación de 
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los 
requisitos en el mismo. 

En el artículo 2.4.6.3.1 O, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional 
es para la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva 
y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora 
con personal que reúna los requisitos del cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretaría de Educación de Antioquia no cuenta actualmente 
con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de 
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de 
las facultades concedidas a la Secretaria de Educación de Antioquia y de conformidad 
con las necesidades del servicio, se procederá a realizar un encargo de manera directa. 

El señor JORGE HERNEY DURAN URIBE, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
79.568.332, Administrador Público, magíster en gestión de la tecnología educativa, 
vinculado en propiedad con grado de escalafón 3AM y regido por el estatuto docente 
1278 de 2002, se desempeña actualmente como Docente de Aula, en nivel Básica 
Secundaria, como Docente de Aula, en el área de Ciencias Económicas y políticas, en 
la l. E. LA PINTADA sede LICEO LA PINTADA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
LA PINTADA, plaza Nº 14322; El señor DURAN URIBE, cumple con los requisitos para 
asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador vacante definitiva en la 
I.E LA PINTADA sede LICEO LA PINTADA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA 
PINTADA, plaza N° 804, en reemplazo de MARTA DARLEY OSPINA, identificada con 
cédula de ciudadanía Nº39.386.522, quien fue trasladada mediante el Decreto Nº 
2025070002063 del 14 de Mayo de 2025. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante 
definitiva, al señor JORGE HERNEY DURAN URIBE, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 79.568.332, Administrador Público, magíster en gestión de la tecnología 
educativa, vinculado en propiedad con grado de escalafón 3AM y regido por el estatuto 
docente 1278 de 2002, para la I.E LA PINTADA sede LICEO LA PINTADA - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de LA PINTADA, plaza Nº 804, en reemplazo de MARTA 
DARLEY OSPINA, identificada con cédula de ciudadanía Nº39.386.522, quien fue 
trasladada mediante el Decreto Nº 2025070002063 del 14 de Mayo de 2025; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor JORGE HERNEY DURAN URIBE, el 
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

"Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Rector (a) en la Planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones" 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de 
datos de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de 
Educación. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~-- ;Jfr°:) 
MAURICIO~~~EZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Oanlela Velésquez Usme. 
Auxiliar Administrativa Contratista 
Martha Loriett Lindo Zapata 
Profesional Universitaria -Líder de Planta 
Osear Felipe Velásquez Muftoz I 
Daniel Fellpe Ossa Sénchez 
Abogados Asuntos Legales 

Harrlson Andrés Franco Montoya. 
Director da Talento Humano 
Adrián Alexander Castro lzate. 
Subsea-etano Admin1strat1vo 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado a 
nuestra responsabll1dad !o presentamos para la firma. 

FECHA 
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ON DEANTIO 
República de Colombia 
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Tipo: 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOU~CRETO m:m11mirn11mH111I1i11mH111m1111111~ 
República de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se realizan unos encargos de Directivos (a) Docentes y se nombra en 
provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente de Aula en la Planta de cargos del 

Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal doceote y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los fimftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación 
del Departamento de Anüoquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios 
y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

El Decreto Departamental Nº 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta de cargos 
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del 
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta 
temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos 
directivos docentes vacantes de manera temporal, podrán ser provistos por encargo con personal 
inscrito en carrera, mientras dure la situación administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, 
podrá suplirse por encargo mientras se surte el proceso de selección y se provee de manera 
definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, 
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Artfculo 
2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se apiles para la provisión de vacantes definitivas o temporales de 
cargos de directivos docentes y consiste en la designación transitoria de un educador con derechos 
de carrera, pmvia convocatoria y publicación de las vacantes a ser provefdas mediante encargo.• 
Para la calificación de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberá 
observar los requisitos en el mismo. 

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la 
provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante 
acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los 
requisitos del cargo. 

A 
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DECRETO HOJA 2 

•Porel cual se realizan unos encargos de Directivos (e) Docentes y se nombra fHI provisJonalidad vacsnte temporal a un (11) 
Docente dt1 Aula fin le Plante de cargos del Dt1partsmento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de 

Perliclpaclones• 

Aunado a lo anterior, la Secretarla de Educación de Antioquia no cuenta actualmente con listado de 
elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director Rural y 
Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria de 
Educación de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se procederá a realizar 
un encargo de manera directa. 

De acuerdo con lo establecido en los artlculos 44, 45 y 67 de la Constitución Política de Colombia, y 
con el objetivo de garantizar la adecuada prestación del servicio educativo a los niños y jóvenes del 
Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental y un servicio público 
esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para cubrir las vacantes existentes. 

El señor JOSÉ MIGUEL ESPITIA VERTEL, Identificado con cédula de ciudadanía Nº 70523192, 
LICENCIADO EN ESPAl'JOL Y COMUNICACIÓN- ESPECIALISTA EN GERENCIA.INFORMÁTICA, 
vinculado en propiedad con grado de escalafón 14 y regido por el estatuto docente 2277 de 1979, se 
desempeña actualmente como Directivo Docente Coordinador, en la l. E. MIGUEL VICENTE 
GARRIDO ORTIZ sede l. E. MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de ARBOLETES, plaza Nº 846; el senor ESPITIA VERTEL, cumple con los requisitos para asumir, 
por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector en vacante definitiva en la l. E. R. ZAPATA, del 
municipio de NECOCLI, plaza Nº 362, en reemplazo de OMAR ARÉVALO CELEMIN, identificado 
con cédula de ciudadanía Nº 14219860, a quien se retiró del servicio educativo efectuado mediante 
Resolución Nº 2025060170525 del 12 de mayo de 2025. 

En consecuencia, la señora ALEXANDRA MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
43652099, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN CIENCIAS NATURALES -
MAGISTER EN TECNOLOGÍA EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES, vinculada en 
propiedad con grado de escalafón 3BM y regida por el estatuto docente 1278 de 2002, se desempel'la 
actualmente como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en el C. E. R. EL PARAISO sede 
CENTRO EDUCATIVO RURAL YOKY CERRO MACHENA, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 
16621; la señora MARTINEZ, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de 
Directiva Docente Coordinadora en vacante temporal en la l. E. MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ 
sede l. E. MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, 
plaza Nº 846, en reemplazo de JOSÉ MIGUEL ESPITIA VERTEL, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 70523192, quien pasa como Directivo Docente Rector en encargo. 

La señora ROSALBA ISABEL GUZMÁN BUELVAS, identificada con cédula de ciudadanla Nº 
30579832, NORMALISTA SUPERIOR, cumple con las calidades establecidas en el artículo 3 del 
Decreto 1278 de junio de 2002 y el artlculo 119 de la Ley 115 de 1994, para el ejercicio de la función 
docente; actualmente, la secretaría de Educación de Antioqula no cuenta con un Listado de Elegibles 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil población mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar 
el nombramiento provisional temporal, de manera directa, mientras persista la situación 
administrativa de encargo de la titular ALEXANDRA MARTÍNEZ. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Rector en vacante definitiva, al sei'lor 
JOSÉ MIGUEL ESPITIA VERTEL, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70523192, 
LICENCIADO EN ESPAÑOL Y COMUNICACIÓN - ESPECIALISTA EN GERENCIA INFORMÁTICA, 
vinculado en Propiedad con grado de escalafón 14 y regido por el estatuto docente 2277 de 1979, en 
la l. E. R. ZAPATA, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 362, en reemplazo de OMAR ARÉVALO 
CELEMÍN, identificado con cédula de ciudadanía Nº 14219860, a quien se retiró del servicio 
educativo efectuado mediante Resolución Nº 2025060170525 del 12 de mayo de 2025; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Encargar, como Directiva Docente Coordinadora en vacante temporal, a la 
sel'lora ALEXANDRA MARTÍNEZ, identificada con cédula de ciudadanla Nº 43652099, LICENCIADA 
EN INGLES Y FRANCÉS - MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA 
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DECRETO HOJA 3 

• Por el cual se realizan unos encargos de Directivos (a) Docentes y sa nombra en provlslonal/dad vacante temporal a un (a) 

Docente de Aula en la Planta de cargos del Departamento de Antioquie, finenciado con racursos del Sistema General de 
Participaciones• 

EDUCACIÓN, vinculada en Propiedad con grado de escalafón 38M y regida por el estatuto docente 
1278 de 2002, en la l. E. MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ sede l. E. MIGUEL VICENTE 
GARRIDO ORTIZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza Nº 846, en reemplazo 
de JOSÉ MIGUEL ESPITIA VERTEL, identificado con cédula de ciudadania Nº 70523192, quien 
pasa como Directivo Docente Rector en encargo; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal a la señora ROSALBA 
ISABEL GUZMÁN BUELVAS, identificada con cédula de ciudadania Nº 30579832, NORMALISTA 
SUPERIOR, como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en el C. E. R. EL PARAISO sede 
CENTRO EDUCATIVO RURAL YOKY CERRO MACHENA, del municipio de NECOCLI, plaza N° 
16621, mientras dure el encargo de la señora ALEXANDRA MARTÍNEZ, identificada con cédula de 
ciudadania Nº 43652099; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar a los setiores JOSÉ MIGUEL ESPITIA VERTEL y ALEXANDRA 
MARTÍNEZ, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos 
de reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar a la señora ROSALBA ISABEL GUZMÁN BUELVAS, el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposición ni de 
apelación en sede administrativa. Quien deberá manifestar su aceptación en el mismo acto y tomar 
posesión dentro de los (1 O) dlas siguientes de su notificación. 

ARTÍCULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportare/ certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanfa -SAC- o mediante oficio radicado en fas taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Dif9Ctivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de lnfonnación Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 
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Tipo: 

GOBERNACIÓN OE ANTIOOüé(REm 1~111111111m1m1mm 11~m 11~m11111m1~11111~ 
República de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se realizan unos encargos de Directivos (a) Docentes y se nombra en 
provisionalidad vacante temporal a un (a)- Docente de Aula en la Planta de cargos del 

Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y 
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en 
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
confonnidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de /os 
respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educación del Departamento de Antioquia, para ·realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

El Decreto Departamental N°' 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artf culo 14, ªEstablece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta 
temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos 
directivos docentes vacantes de manera temporal, podrán ser provistos por encargo con 
personal inscrito en carrera, mientras dure la situación administrativa del titular. Y en caso de 
vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se surte el proceso de selección y se 
provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 
2002, en materia tipos de empleos del Sistema_ Especial de Carrera Docente establece en el 
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de vacantes definitivas o 
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designación transitoria de un 
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicación de las vacantes a ser 
proveídas mediante encargo." Para la calificación de los educadores que se postulen, la entidad 
territorial certificada deberá observar los requisitos en el mismo. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

•Por&/ cual se realizan unos encarr,os de Directtvos (11) Docentes y se nombra 11n prov/slon11/idlld vacante temporal a un (a) 
Docente de Aula en /11 Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de 

Participaciones• 

En el artf culo 2.4.6.3.1 O, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para 
fa provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará 
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que 
reúna los requisitos del cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretar[ a de Educación de Antioquia ·no cuenta actualmente con listado 
de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director 
Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades 
concedidas a la Secretaria de Educación de Antioquia y de conformidad con las necesidades del 
servicio, se procederá a realizar un encargo de manera directa. 

La señora LEYDIS DEL CARMEN ROMERO REYES, identificada con cédula de ciudadanla Nº 
33108781, LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES - MAGISTER EN EDUCACIÓN, vinculada 
en propiedad con grado de escalafón 3DM y regida por el estatuto docente 1278 de 2002, se 
desempeña actualmente como Directiva Docente Coordinadora, en la l. E. R. EL TOTUMO sede 
COLEGIO EL TOTUMO-SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 884; la señora 
ROMERO REYES, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directiva 
Docente Rectora en vacante definitiva en la l. E. R. MULATOS, del municipio de NECOCLI, plaza 
Nº 358, en reemplazo de JORGE DANIEL ÁVILA CORONADO, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 1067893469, quien pasó a otra entidad territorial certificada efectuada mediante 
Resolución Nº 2025060009800 del 12 de marzo de 2025. 

En consecuencia, el señor JONNIS HIPOLITO CORREA RODRÍGUEZ, identificado con cédula 
de ciudadanía N° 11794889, LICENCIADO EN QU[MICA Y BIOLOGIA - ESPECIALISTA EN 
GERENCIA INFORMÁTICA, vincl)lado en propiedad con grado de escalafón 14 y regido por el 
estatuto docente 2277 de 1979, se desempeña actualmente como Docente de Aula en el área 
de Ciencias Naturales Quimica, en la l. E. EDUARDO ESPlTIA ROMERO sede l. E. EDUARDO 
ESPITIA ROMERO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16757; el señor 
CORREA RODRÍGUEZ, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de 
Directivo Docente Coordinador en vacante temporal en la l. E. R. EL TOTUMO sede COLEGIO 
EL TOTUMO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 884, en reemplazo de 
LEYDIS DEL CARMEN ROMERO REYES, identificada con cédula de ciudadanla Nº 33108781, 
quien pasa como Directiva Docente Rectora en encargo. 

La señora YISNY TORRES MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadanla N" 
1077472117, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUIMICA, cumple con las calidades establecidas 
en el artículo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para 
el ejercicio de la función docente; actualmente, la secretaria de· Educación de Antioquia no 
cuenta con un Listado de Elegibles de la Comisión Nacional del Servicio Civil población 
mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional temporal, de 
manera directa, mientras persista la situación administrativa de encargo del titular JONNIS 
HIPOLITO CORREA RODRÍGUEZ. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Rectora en vacante definitiva, a la 
señora LEYDIS DEL CARMEN ROMERO REYES, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
33108781, LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES - MAGISTER EN EDUCACIÓN, vinculada 
en Propiedad con grado de escalafón 3DM y regida por el estatuto docente 1278 de 2002, en la 
l. E. R. MULATOS, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 358, en reemplazo de JORGE DANIEL 
ÁVILA CORONADO, identificado con cédula de ciudadanla N" 1067893469, quien pasó a otra 
entidad territorial certificada efectuada mediante Resolución N" 2025060009800 del 12 de marzo 
de 2025; según lo expuesto en la parte motiva. 

IJIA 
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DECRETO HOJA 3 

• Por el cual se realizan unos encargos de Directivos (a) Docentes y se nombra en provisionalidad v11CBnre remporal a un (a) 
Docente de Aula en la Planta de cargos del Departamento de Antloquia, financiado oon racursos del Sistema General de 

Participaciones• 

ARTÍCULO SEGUNDO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en vacante temporal, al 
señor JONNIS HIPOLITO CORREA RODRÍGUEZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
11794889, LICENCIADO EN QUIMICA Y BIOLOGÍA - ESPECIALISTA EN GERENCIA 
INFORMÁTICA, vinculado en Propiedad con grado de escalafón 14 y regido por el estatuto 
docente 2277 de 1979, en la l. E. R. EL TOTUMO sede COLEGIO EL TOTUMO - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 884, en reemplazo de LEYDIS DEL CARMEN 
ROMERO REYES, identificada con cédula de ciudadanía Nº 33108781, quien pasa como 
Directiva Docente Rectora en encargo; según fo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal a la señora YISNY 
TORRES MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadanla Nº 1077472117, LICENCIADA 
EN BIOLOGÍA Y QUÍMICA, como Docente de Aula en el área de Ciencias Naturales Química, 
en la l. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO sede l. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 16757, mientras dure el encargo del señor 
JONNIS HIPOLITO CORREA RODRÍGUEZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
11794889; según lo expuesto en fa parte motiva. 

ARTICULO CUARTO: Notificar a los señores LEYDIS DEL CARMEN ROMERO REYES y 
JONNIS HIPOLITO CORREA RODRÍGUEZ, el presente acto administrativo, haciéndole saber 
que contra éste no proceden recursos de reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar a la señora YISNY TORRES MOSQUERA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposición ni de 
apelación en sede administrativa. Quien deberá manifestar su aceptación en el mismo acto y 
tomar posesión dentro de los (1 O) dlas siguientes de su notificación. 

ARTÍCULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar e/ certificado de 
inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención 
a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la 
Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado 
inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos 
de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Prayeold: 

,t.,116; 

R■Ylr.6: 

,t.,116; 

Aprabó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMP2 

~J/1}. 
MAURICIOAL~ÍREZ 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Danltola Volkquu. Uomo. 
Auxolll< AdmrilllnltiYI Conlr-
Martt,■ Lortol! Und<> Z■p■llr 

Prolos""-1 UnMlíliwrla - UdUJ do Planta 
O.ear Follpo Vol;bqtJu Munaz/ 
Daniel Fellpo Os-■ &ancho 
~ ~ Laga.., 

Harrtoon An<Ho - Montop. 
Dlrodor de Tolanlo Hun■r,a 

FECHA 

Loe ■rriba frmarrtn -amos qua homa■ el dacunonta y la ■n u ■ normas y 1bpos1clanu !aQal11 y por tanto, baja 
""""'"' .....,...-lidacl la proserl•moo para la tm«. 

IA 
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DECRETO 

Radicado: D 202507000271 O 
Fecha: 19/06/2025 ~O(~­-·-

Por el cual se nombra en periodo de prueba unos Docentes en la Planta de Cargos del 
Departamento de Antloquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto.1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades señaladas en el artlculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ella, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerida, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre las municipios, preferiblemente entre 
los limltrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar 
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

Mediante el Acuerdo Nro. CNSC - 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modificado por el Acuerdo 
Nro. 146 del 28 de marzo ,de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05 de mayo de 2022, la Comisión Nacional 
del Servicio Civil convocó el proceso de selección para proveer de manera definitiva las vacantes de los 
empleos de Directivos Docentes y pocentes oficiales pertenecientes al Sistema Especial de Carrera 
Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden población mayoritaria 
en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en educación del 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificará como "Proceso de Selección No. 2151 de 2021 -
Directivos Docentes y Docentes". 

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera Docente 
y, por ende, se aplica para la provisión de empleos Directivos Docentes y Docentes de Instituciones 
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a población mayoritaria, 
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• Por el cual se nombra en periodo de prueba unos Docentes en la Planta de Car¡¡ros del Departamento de Ant/oqula, pagados 
con Recursos del Sistema General de Participaciones• 

ubicados en la entidad territorial certificada en educación Departamento de Antioquia, a través de la 
Convocatoria denominada "Proceso de Selección No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes·. 

Superadas las etapas del concurso de méritos, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió las listas 
de elegibles de las áreas descritas a continuación, razón por la cual, en cumplimiento al artículo 2.4.1.1.20 
del Decreto 915 de 2016, se procedió con la Audiencia Pública celebrada el día 06 de junio de 2025, en 
la cual, los concursantes de las respectivas áreas eligieron en estricto orden de puntaje el municipio, 
establecimiento educativo y sede en la cual desempeñarán sus funciones como Docentes, tal como se 
señaló en la reglamentación del concurso; proceso adelantado por la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, en virtud de delegación por la Comisión Nacional del Servicio Civil, la entidad 
territorial, programó, organizó y realizó las Audiencias Públicas para la escogencia de plazas: 

OPK NIVEL-ÁREA ZONA RESOLUCIONES LISTA DE ELEGIBW 

1811148 P!IIMARIA RURAL RESOLUOÓN Ng 15030 DEL 24 DE OCTIJBRE DE 2023 

182536 PREESCOIAII RURAL RESOLUCIÓN NI 1.3nl DEL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

183032 OENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL RURAL RESOLUCIÓN NI 14009 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

183041 EDUCACIÓN FlslCA, RECREAOÓN Y DEPOR!t RURAL RESOLUCIÓN NI 14007 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

183049 MATI::MÁTICAS RURAL RESOLUCIÓN NI 1◄006 DEL 2.9 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

1830311 OENCIAS NATURAi.ES • QUÍMICA RURAL RESOlUCIÓN NI 13n2 DEL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

183052 KUMAIIHDADES Y LENGUA CASTEUANA ~URAL RESOlUCION ~ 15031 DEL 24 DE OC'T\JBRE Dt 2023 

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su articulo 12 señala: 

" ... La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente será 
nombrada en periodo de prueba hasta culminar el co"espondiente año escolar en el cual fue nombrado, 
siempre y cuando haya desempeñado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Al terminar el año 
académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba será sujeto de una evaluación de 
desempeño laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificación 
satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de ca"era y deberá 
ser inscrito en el Escalafón Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto. Parágrafo 1. 
Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educación, deben acreditar, al término del periodo 
de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educación, o que han realizado un programa de 
pedagogía bajo la responsabilidad de una institución de educación superior, de acuerdo con la 
reglamentación que al respecto expida el Gobierno Nacional. Parágrafo 2. Quienes no superen el periodo 
de prueba serán separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso cuando haya otra 
convocatoria. D 

En el artículo 20, numeral "F" de la Resolución 10591 del 22 de agosto de 2023, por medio de la cual la 
Comisión Nacional del Servicio Civil reglamenta las audiencias públicas de escogencia: Si finalizada la 
audiencia, un elegible citado no se presenta se procederá a asignarle vacante en uno de los 
establecimientos educativos disponibles, la asignación se hará en estricto orden alfabético de los 
establecimientos educativos". 

El Decreto 915 de 2016, en su artículo 2.4.1.1.21. Señala: 

Wombramiento en periodo de prueba y evaluación. Dentro de los cinco (5) dfas sigµientes a la 
realización de la audiencia pública de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo, la 
entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativq de nombramiento en período de prueba 
del educador y comunicarlo al interesapo, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible. 
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Comunicado el nombramiento, el designado dispone de un término improrrogable de cinco (5) días hábiles 
para comunicar a la entidad territorial su aceptación al cargo y diez (10) dfas hábiles adiciona/es para 
tomar posesión del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar posesión del cargo en el término 
establecido, la entidad territorial certificada procederá a nombrar a quien siga en la lista de elegibles, salvo 
que el designado haya solicitado una prórroga justificada para su posesión y la misma sea aceptada por 
la entidad territorial certificada, fa cual no puede ser superior a cuarenta y cinco (45) dfas calendario. 

Al final del perfodo de prueba, el educador será evaluado por el rector o director rural o, tratándose de los 
referidos directivos, por el nominador de la respectiva entidad territorial certificada en educación o su 
delegado, siguiendo el protocolo que adopte la Comisión Nacional del SeNicio Civil, de conformidad con 
la propuesta que someta a su consideración el Ministerio de Educación Nacional. 

PARÁGRAFO. Durante el período de prueba, el docente o directivo docente no puede ser trasladado, 
salvo que sea por razones de seguridad, de acuerdo con lo dispuesto en la Sección 2, Capftu/o 2, Tftu/o 
5, Parte 4, Libro 2 del presente decreto." 

Los docentes deben cumplir obligatoriamente con la inducción de acuerdo con lo estipulado en el protocolo 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil y los demás requisitos de Ley para la posesión del cargo. 

Así mismo, dentro del listado de elegibles se encuentra un servidor docente que actualmente está 
nombrado en provisionalidad regido por el Decreto 1278 de 2002, por lo cual es necesario dar por 
terminada la respectiva novedad y nombrarlo en periodo de prueba. 

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017, artículo 
2.4.6.3.12. Terminación del nombramiento provlslonal. 1. Cuando se provea el cargo por un docente, 
en aplicación de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 o 5 del artfculo 2.4.6.3.9 del presente 
decreto. 

"ARTÍCULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provisión de vacantes definitivas. Cada vez que se genere una 
vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de la entidad 
territorial certificada deberá proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de prioridad: 

... 5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de 
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educación." 
En razón de los nombramientos en período de prueba de los docentes del concurso público de méritos, 
se hace necesario terminar los nombramientos provisionales a los educadores que venían ocupando los 
cargos que fueron asignados en Audiencia Pública. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. 
La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto 
administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
administrativo de qué trata este Decreto; ªCuando se originen necesidades del servicio de carácter 
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de 
la prestación del seNicio educativo." "Razones de salud del docente o directivo docente, previo 
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.•. "Necesidad de 
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por 
recomendación sustentada del consejo directivo. n, "Traslados por razones de seguridad.• 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de los menores de edad 
priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantfas y beneficios, para proteger su 
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formación y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen 
de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas las 
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, 
deberá dársetes prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de 
determinar el contenido del interés superior de los niños en casos particulares, cuentan con un 
margen de discrecional/dad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente v ante las 
circunstancias fácticas de los menores de edad involucrados, la solución que meior satisfaga 
dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes 
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del bienestar integral 
de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual obliga a jueces y servidores 
administrativos a aplicar un grado especia/ de diligencia y cuidado al momento de decidir, más 
tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e 
Irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas 
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la 
educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo: nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y 
personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Polltica de Colombia y, para garantizar 
la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un 
derecho fundamental y servicio público esencial, en concordancia con el interés superior que representan 
los derechos de los niños, se hace necesario realizar los traslados de docentes en municipios donde no 
ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta 
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, 
en atención del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los 
niños, en todo acto, decisión o medida administrativa. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: ANTIOQ 
ARTÍCULO 1 º: Nombrar en Periodo de Prueba - ZONA RURAL, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas 
que a continuación se relacionan, quienes no asistieron a la Audiencia Pública celebrada el d[a 06 de 
junio de 2025, por lo cual se procedió a asignar las plazas en la que desempeñarán sus funciones en el 
municipio y establecimiento educativo que se señala: 

N' C!DULA NOMBRE TITULD MUNICll'ID INSTIT\l Cl()N 
SEDl NNE.-AREA N"DE EN RUMPIAZD DE 

EDUCATIVA PIAZA 
RENTERIA MARTINEZ 

DIEGO 
Clendas KllZV CATALINA 

1 1027942149 fERNANDO 
INGENIERO 

ITUANGO 
C. E. R. PAW C. E. lllA Naturales y 

6217 
35545864AQUIEN SE 

lÓPEZ GARciA 
AGROPECUARIO 8LANCO FLORIDA Eaucadón lE TEii.MiNA El 

AmDlont■I NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
CAUSILCOUNA 

ANAMARIA 
l. E. RURAi. Clencl,H MARCOJOSi 

2 1014264497 FERNÁNDEZ 
INGENIERA 

TÁMESIS 
SANTIAGO C. E. ll SANTA ~ura~y 

14768 
10667237l.8 A QUIEN 

SÁNOiEZ 
AGRÓNOMA ANGEL TEll5A Educación SE LE TERMINA EL 

SANTAMARIA Amllllnt■ I NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAl 

JUAN ESTEBAN 
PROFESIONAL EN 

l. [. JESÚS MARIA l . E. JESIJS MAIIIA 
Eaucaclón 

GlITltRREZ MOIIAlB 
3 1027887011 51.NCHEZ mJANGO VALlE VAU.E 6234 GLORIA CEOUA 

MONTOYA 
DEPORTE 

JARAMILLO JARAMILLO 
fl>lca, 

21812830 A QUIEN SE 
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dDUIA NOMBRE 1'ÍTULO MUNIOPIO 
INSmuooN 

SEDE NIVD.-""1A 
N'DE 

EN IIHMPIAZO D( 
EDUCATIVA PLAZA 

RecrHclóny LE TERMINA EL 
Deporte NOMBRAMIENTO 

PROV!SIONAL 
NANCI ClllSTINA 

FEUXDANILO l. E. JESÚS MARIA 
Educación MONSAlVE SIERRA 

1089458672 BENAVIDES 
PROFESIONAL EN 

ITUANGO VALLE 
C. E. R. SAN F!slCI, 

1.9456 
21815853 A QUIEN SE 

ZAMORA 
DEPORTE 

JARAMlllO 
JUANILLO Reaeadóny LETERMINAl:L 

Deporte NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
MEDINA VERA YESICA 

YARlENIS l. E. WIS MARIA Humanidades y 
ANDREA 1067951086 

COMUNICADOR C. E. R. LA A QUIEN SE LE 1067836492 CIIISTINA l.OPEZ 
SOCIAL· PERIODISTA 

ITUANGO PRECIADO 
LOMITA 

Lengua 6277 
DEClAI\Ó El CARGO ~ENAlS ECHAVARRÍA Ca.,tellana 
EN VACANTE 
DEFINITIVA 

DAVID GARCfA CHAVARRÍA 

AL8ANDRO FILÓLOGO 1, E. R. JOSE FEUX l. E. R. JOSf FEUX 
Humanidades y WZ DARY 21811334 A 

71385297 
BETANCOURT HISPANISTA 

ITUANGO 
DERESTill:PO DE RESTREPO 

lengua 6350 QUIEN SE LE TERMINA 

VELEZ Cutellana El NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

LICENCIADA EN IUAN FRA~SCO 

YAMIRIS 
CIENCIAS DE LA 

COLEGIO Humanidades y 
RHENAlS MMTINEZ 

EDUCACÓN l. E. R. PUERTO 1067870274 A QUIEN 22506443 AlTAMIRANDA 
ESPECAUDAD EN 

El BAGRE 
lÓPEZ 

PUERTO LÓPEZ • Lengua 2483 
SE LE DECLARÓ El MEIIIDOZA 

LENGUAS MODERNAS 
SEDE PRINCIPAL C■stellan■ 

CARGO EN VACANTE 
ESPA~Ol - INGúS DEFINITIVA 

INSTrT\/TO MANYOMA URRUTIA 

NELSON JEREZ INGENIERO DE l. E. AGRÍCOLA 
AGRÍCOLA UWIS 1170n32A 

91270860 
SÁNCHEZ AUMENTOS 

CHIGOIIODÓ 
DE URAIIÁ 

URABA- Matem;it1cas 16095 QUIEN SE LE TERMINA 
CHIGORODO· El NOMBRAMIENTO 
SEDE PRINOPAL PROVISIONAL , 

8lEIDYS PATRICIA 

l. E. R. ARENAS 
PANTOJA MORELO 

fREDY DÍAZ INGENIERO SAN PEORO DE l. E. R: ARENAS 1003458757 A QUIEN 78034430 
MARTINEZ AGRÓNOMO URASA MONAS 

MONAS-SEDE Matemáticas 17558 SE LE TERMINA EL 
PRINOPAl 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
COGOUO MARTINEZ 

43787828 
UGIAOMAIRA LICENCIADA EN 

ARBOLETES 
l. E. R. [L COLEGIO El 

Preoscol■ r 15586 
AMAUA ESTHER 

HOYOS SERNA PEDAGOGÍA INFANTIL CARMELO CARMElO 34984 776 QUI EN 
RENUNOÓ 
lÓPEZ NEGRffi 

l. E. R. EL FILO OE 
YADITH MARIA 

/ESSICA FAISURI UCENCIAOA EN SAN JUAN DE l. E. R. EL FILO DE 30ii56641 QUIEN 1234789658 
lÓPEZPUUDO PEDAGOGIA INFANTIL URAIIA DAMAQUIEl 

DAMAQUIEL• Prel!Scolor 111n 
PASÓ A OTRA SEDE PRINCIPAL 
ENTIDAD 
TERRITORIAL 
MEDINA 6ÓMEZ 

l. E. LUIS MARIA 
l. E. LUIS MARIA CARMEN LORE NA 

37618248 
LEIDY ULIANA UCENOAOA EN 

ITIJANGO PRECIADO 
PRECIADO 

Proescol■r 6253 
1042769660 A QUIEN 

JURADO GÓMEZ PEDAGOGÍA INFANTIL 
ECHAVARRIA 

ECHAVARRIA - SE LE TERMINA El 
SEDE PRINCIPAL NOMBRAMIENTO 

11 r, .\11 PROVISIONAL - ~· ~ __.. ~ -- ~ HINESTROZA 
GUEVAAA LUZ 

JOS~ MANUEL NORMALISTA VIGIA DEL 
LUAUANZA 

C.E.R PUERTO 
VOMAIRA 35603194 

1104376432 
MACIAs ANAYA SUPERIOII FUERTE 

PARA EL 
PALAOOS 

Priman■ 17660 A QUIEN SE LE 
PAOGRESO TERMINA EL 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
MENA PALOMEQUE 

DIANA MARCELA 
UCENClAOA EN VIGIA DEL 

YIRIA 32195439 A 
1039460862 vAsauez PEDAGOGIA INFANTIL FUERTE 

!.E.A BUCl{ADQ C. E. R. ARENAL Pflm■ ria 17683 QUIEN SE LE TERMINA 
MORALES EL NOMBRAMIENTO 

PROV!SIONAL 
WIWAM ANTONIO 

IWIEN NATAUA GALVÁN MANTIUA 

1036650385 HURTADO 
NORMALISTA 

VONDÓ 
C. E. R.CAf;IO 

C. E. R. VIETNAM Primaria 14735 
13890006 A QUIEN SE 

SUPERIOR BLANCO U: TERMINA EL ATENCTO 
NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
ANA LUCIA 

UCENC!ADO EN CASTRILLÓN , 

LUIS CARLOS EDUCAOÓN BÁSICA• C. f. R. CAFlO 
LONOOIIIO 32276910 

9838!3096 
MUFiOZOLJVA ENFASIS EN □ENCIAS 

YONDÓ 
BLANCO 

C. E. R. VIETNAM Pr1m1rl1 3855 A QUIEN SELE 

NATURALES - TERMINA El 
NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

SINDY lORENA BLANDÓN 

1036965571 SÁNCHE2 
NORMALISTA 

ANORÍ C.E.R.EL C. E. R. 
Primaria 4118 

MATURANA YUDY 

VALENCIA SUPERIOR CARMÍN CHAGUA!JTO ESTELA 35850368 A 
QUIEN SE LE TERMINA 
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DECRETO HOJA 6 

•Por el cual se nombra en periodo d8 prueba unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Anlloqula, pagados 
con R11cursos del Sistema GeneraJ de Participaciones" 

IÍDUIA TITULO MUNICIPIO 
.. STTTUOC)N 

s•llf'. MYB.-.u ... 
N'Df 

EN REEMPLAZO DE NOMME EDUc:ATIVA PLAZA 
EL NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
VÁSQUEZAVENDAAO 
GLORIA l\JZ 

ANDREA 
NORMALISTA C. E. R. EL C.E.RLA 32564774A QUIEN SE 

1055918307 ffiFANIA LÓPEZ SUPERIOR 
ANORÍ CARMÍN HERMOSA 

Prlmarll 4130 
lf TERMINÓ EL 

OSORIO NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
OLGA LUCIA ORTIZ 
MONSALVE 21491.865 

LAURA OANIELA 
NORMALISTA C. E. R.U C. E.R. AQUIENSElf 

1069265670 FUENTES ANORI P,lm1rl1 4135 
SUPERIOR CARMÍN MIRAFLORES TERMINA EL 

RUBIANO NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
ELI2ABITH MENA 

ANGELA BERRIO 10n441449 

1061811441 
MAGERL~ NORMALISTA 

ANORÍ 
C. E. R. EL C. E. R. SAN 

Prim1ru1 4137 
A QUIEN SE LE 

CHALACAN SUPERIOR CARMÍN ISIDRO TERMINA EL 
ARfLIANO NOMBRAMIENTO 

PROVISIONAL 
CRUCELLV QUllloNES 

DEIMER ANDRtS 
LICENCIADO EN C.E.R.EL C. E. R. SANTA 

PUERTA 21490490 A 
1045142042 MORELO 

EDUCACIÓN ESPECIAL 
ANORÍ CARMÍN INts 

PMm1n1 4140 QUIEN SE LE TERMINA 
SOLANO EL NOMBRAMIENTO 

PROVISIONAL 
DAVID HERNANDEZ 

EMERSON 
NORMALISTA 

I.E.R FLORENCIO DAJRON 70581701 A 
1007507943 ANDRtS URREGO PEQUE SALAS VEGA DEL INGLES PnmIMI 8849 QUIEN SE LE TERMINA 

RESTREPO 
SUPERIOR 

T\J8ERQUIA EL NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

LICENCIADO EN YORMAN ESNEIDER 
EDUCACIÓN BMICA 

l. E. JESÚS MARIA 
l. E. JESÚS MARIA NAVARRO MEDINA 

WISDAVID CON !NFASIS EN VAUE 1038481572 A QUIEN 
1052991980 

MUÑOZPtREZ EDUCACIÓN FÍSICA, 
IT\JANGO VALLE JARAMIUO-

Primaria 6231 
SE LE TERMINA EL 

RECREAaÓN Y 
JARAMIUO 

SEDE PRINCIPAL NOMBRAMIENTO 
OEPO!ITES PROVISIONAL 

sANCHEZ GUZMAN 

GLORIA YINETH LE. JESÚS MARIA 
UUAASTRID 

1042733730 HEREDIA 
NORMALISTA 

ITUANGO VAUE 
(:. E. R. LA 

Primaria 19452 
43704617 A QUIEN SE 

VALENCIA 
SUPERIOR JARAMIUO CRISTALINA LE TERMINA EL 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

LICENCIADA EN JEHIDER ALFRETH DE 
ANA VIRGINIA EDUCACIÓN BAslCA 

l. E. JORGE C. i;, R. PUERTO 
HOVOS NAVARRO 

1063081375 MONTOVA CON tNFASIS EN NECHI 
EUECER GAITAN GAlTAN 

Primaria 2547 7!1762672 QUIEN 
GARC(S HUMANIDADES• PASÓAOTRO 

LENGUA CASTEUANA MUNICIPIO 
YOUER ABAOIA MENA 

ANGIE UZITH 
UCENCIAOA EN 

I.E. R. LA 
C.E.R. ALTODE 

11811397 A QUIEN SE 
1094945702 MONTOYA 

PEDAGOGIA INFANTIL 
FRONTINO BLÁNQUITA DEL MURkl Priman■ 8567 LE TERMINA EL 

TROCHE2 MURRI NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

,, 1 11 ....... , 11 1 11 11 OQUENDO CASTAf,Q 

CANDI YULIETH l. E. R. LA 
GLORIA STEUA 

NORMALISTA C. E. R. CUEVAS 32277!106A QUIEN SE 
1045519556 MOSQUERA 

SUPEIUOII 
FRONTINO ILANQU!TA DEL 

DEMURRI 
Priman■ 8431 

LE TERMINA EL 
LEUDO MURRI 

NOMBRAMIENTO 
1 """ 11 1 PROVISIONAL 

IBARRA MONTOVA 

DIONY DAMIRO UCENCIADA EN l. E. R. LA 
l. E. R. LA ANACARDLINA 

15030355 DORIA ESPA~OL V FRONTINO BLANQUITA DEL 
BLANQUITA DEL 

PnmInI 8558 
1038337154 A QUI EN 

HERNANOE2 lITTRA TURA MURRI 
MURRl •SEOE SI: L¡:TUMINÓEL 
PRINCIPAL NOMBRAMIENTO 

PROVISIONAL 
NOEMYAMPARO 

JUUETH PAOLA LICENCIADA EN 
I.E. R. LA ALVAREZ RESTREPO 

102795782S 
MENA CUESTA PEDAGOGIA INFANTIL 

FRONTINO BIANQUITA DEL C.E.R LA llAME Primaria 8428 32276ZB6 QUIEN 
MURRI PASÓ A OTRO 

MUNICIPIO 
LICENCIADA EN BARRERA PINO 

ASTRID NORELA 
EDUCACIÓN eASICA ADRIANA 

1036611167 HERNANDEZ 
CON ~ N FA51S EN 

URRAO 
IE RIA CER El 

PMmaril 15264 
1048015030A QUIEN 

CIENCIAS NATURALES CALDASIA MARAVIUO SE LE TERMINA EL 
VERGARA 

Y EDUCACIÓN NOMBRAMIENTO 
AMBIENTAL PROVISIONAL 

ANTONIO/Ost 
LICENCIADO EN PABLO EMILIO 

1067917997 NARVAEZ 
INFORMÁTICA Y 

TARA2Á LE. LA CAUCANA LOS ANGELES Prlmaria 2841 
TORRALBO SIERRA 

MEDIOS 3840171 QUIEN PASÓ 
RAMOS 

AUDIOVISUALES A OTRO MUNICIPIO 
INGRID JAZMÍN 

NORMALISTA C.E.R.LA C.E.R.LOS 
sANCH EZ klVAS IRJS 

1017165067 GASPAR 
SUPERIOR 

VALDIVIA 
PAULINA POMOS 

Priman, 7033 ENEIOA 35895334 A 
CARVAJAL QUIEN SE LE TERMINA 
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DECRETO HOJA 7 

•Por el cual se nombra en periodo de pruebe unos Docentes en le Planta de Csr¡¡os del Departamento de Antioqu/a, pagados 
con Recursos del Sistema General de Participaciones• 

l:mUIA NOMll!IE TlnJLD MUNlCPID IN511TIICl0N SfDE NIVEL-AREA 
N•oe 

EH REEMPlAZD DE EDUCATIVA PLAZA 
EL NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

BEATRIZ EUANA E.R BOCAS DEL 
GARdA CIAUDIA 

NOIIMAUSTA PATRICIA 21816633 43754388 VALENCIA 
SUPERIOR 

ZARAGOZA I.E.R. LA PAJUILA MAESTRO Prlm1rl1 3203 QUIEN PASÓ A OTRO OCHOA ESTEBAN 
MUNICIPIO 

EOWIN GARCÍA CLAUDIA 

TEODORO NORMALISTA C. E. R. ALTO DEL 
PATRICIA 21Bl6633 A 

11795550 
PALACIOS SUl'ERIOR 

IT\JANGO l. E. R. LA PtREZ 
LIMÓN 

Prlm■ rll 6373 QUIEN SE LE TERMINA 

SÁNCHEZ EL NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 
ÁLVAREZ LOPERA 

DEISVYAMIL.E UCENOADA EN 
MARIA DELFA 

39454174 ZULUAGA EDUCACIÓN BÁSICA lliJANGO l. E. R. IA PfREZ C.E.R. IA PRENSA Prlm1rl1 6393 
1037263979 A QUIEN 

PINEDA PRIMARlA 
se LE TERMINA EL 
NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

LICENCIADA EN CAJIDONA SIERRA LUZ 

NIBIA TOSCANO 
EDUCACIÓN BÁSICA I.E. LUIS MARIA ADÍEIA 43841298 A 

64700609 
lÓPEZ 

CON tNFASIS EN llUANGO PRECIADO C.E.R ELCEIBO Prlm■rll 6268 QUIEN SE LE TERMINA 
TECNOLOGÍA E ECHAVARRÍA l'L NOMBRAMIENTO 
INFORMÁTICA PROVlSIONAL 

ESPINOSA COUES 

I.E. LUIS MARIA 
MARIA LUCELLY 

1036336737 
JUAN FERNANDO NORMALISTA 

ITUANGO PRECIADO C.E.R SEVILLA Primaria 6283 
21491276 A QUIEN SE 

BEDQVA SUPERIOR 
ECHAVARJIÍA 

lE TERMINA EL 
NOMBRAMIENTO 
PROVlSIONAL 

1 FLOR MARIA 
CÓRDOBA MENA 

39415843 
MARLIS YANETH LICENCIADA EN 

ANORI 
C.f. R. 

C.E.RPÁEZ Primaria 4149 
35602176 A QUIEN SE 

BEJIRIO SANDON PEDAGOGIA INFANTIi. MAORESECA LE TEIIMINA EL 
NOMBRAMIENTO 

1 PROVISIONAL 
MAVIUAN ELENA 
MARÍN RESTREPO 

1050944786 
ABELGÓMEZ NORMALISTA 

ANORÍ c. E. R. C. E. R. TENCHE 
Primaria 4159 

43510076 A QUIEN SE 
ZUilllGA SUPERIOR MADRESECA ABAJO lE TERMINA EL 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

ARTÍCULO 2º: Los docentes que superen satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren los 
derechos de carrera y deberán ser inscritos en el Escalafón Nacional Docente, de acuerdo con lo 
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002. 

ARTICULO 3º: Los profesionales con título diferente al de Licenciado, deberán acreditar al término del 
periodo de prueba que cursan o han terminado un posgrado en educación o que ha realizado un programa 
de pedagogía bajo la responsabilidad de una institución de Educación Superior, de acuerdo con la 
reglamentación que al respecto expida el Gobierno Nacional (parágrafo 1º, articulo 12, Decreto 1278 de 
2002, Decreto 1075 de 2015, capítulo 3). 

ARTÍCULO 4º: Los docentes que se nombran en periodo de prueba por primera vez, y que no superen el 
Periodo de Prueba, serán separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso cuando 
haya otra convocatoria (parágrafo 2º, artículo 12º, Decreto 1278 de 2002). 

ARTÍCULO 5º: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se nombran en período de 
prueba, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO 6º: Los docentes que se nombran en período de prueba disponen de un térmiño improrrogable 
de cinco (5) días hábiles para comunicar a la entidad territorial su aceptación al cargo y diez (10) días 
hábiles adicionales para tomar posesión del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar posesión del 
cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada procederá a nombrar a quien siga en la 
lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prórroga justificada para su posesión y la 
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DECRETO HOJA 8 

• Por el cusl se nombra en periodo de prueba unos Docentes en la Planta de cargos del Deplllt1J1T1ento de Antloqu/a, pagados 
con Recursos del Sistema General de Participaciones• 

misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no puede ser superior a cuarenta y cinco 
(45) días calendario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 915 de 2016. 

ARTÍCULO 7º: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

Re.11141: 

iüvlatl: 

NOMBRE 
Daniel& Velhquoz u.me. 
_.., Admin11lrallw.Cor\lratma 

ROSMny RoyN Rodrigun. 
Pro1e111ona1 un-., e-
Ole• Felpo Vola.q.,.z Muftoz 1 
Daniel Felipe O... Slnchez. 
~AlunlO■ LIIQás 

H.,.aan- Fnnco lllontoya. 
Dlrador de Tlll11m11 Hu-,..,. 

Aprobó: Adr!M Alexander entra AlnlL 
Somecrot,rlo Admlniltralivo 

1'URICIO ALVI R RAMÍ 
Secretario de ducací 

l.01 arrlla limi..ta - que lw!IOI - 11 documenlo y lo r.oonnmol 1!1""11do ■ In 
rH!)011ubolld1d 101)'H81111moa ,,_,a lafrnla. 

, 

ASE 

!'ECHA 

BERNACION DE ANTIOQUI 
República de Colombia 
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lUdlcado: D 2.025070002?H 
J'ecba: 19/06/1025 
Tipa: 

. DECllETI), 1 
,QQBEffNACJót!Di AM'Joot.M 

~dtColombla 

DEC.RETO 

P'or 11 curl se te-.rmlna una wcanda temporal. se decrara un1a -vacante definitiva y s.e da, 
conttnufdad I la 1it11a.ci6n laboral de un Doctf'I~ •n la Plarrta dt ,cairuo• d'tl Departamej:'lto de 

Antfoqula, pagados con rec:u1rsot dt'I Sistema General de Parfü::lp.1clones 

EL SECRiETARtO DE ElDUCAC10N1 ,en uso, de llas atribuciones leg!a es, y ,ert especial llas conferida.a por 
la Ley 115 de 2001, ,al 1Jeme1o 20~0710003&13 del 105 de septiembre de 2024 y e'I Decrete 648 del 19 de 
abril de 20117, que modifica. y adiciona ,e:J IIJeoreto 083 de 20115, egl1amentario Úlnioo del Sector de la 
Fl!lnciOn Püblica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO Q\JE: 

De oonformidad con la R.esotución Nactona 60001 clel 20 de diciembre de 1995, ,el' Departa mento de 
Anlioquia fue certificado en IMteria educativa. IP'or ello, ejerce tas competencias d8$U'ilas en el articulo 6 
da la l..ey 715 de 200,1. Y ffente a !os- mun olpl'os o certificados tiene a competencia de: ~6.2.3. 
Adminis.tmr, ej6roiendo la-s fa01Jlfad6s sellaladas en a1 articulo 153 de la t.,ey 115 de 1'994, fas instituciones 
educarives y ,el pelSOllal .aoce.nte y adminisuativo de los piante.fes educativos, sujetándostJ a la pMnra de 
cargo,s adoptada de· conlotmided COI! la pfeSfmte ley.. Para ello, f8aliza~ vo.ncursos.; efectuara /OS 
tlomblullenros def person'Bi requettao, aaminisroo tos asoensos, SÑ:I superar e11 ningón caso, el m0100 
dJfJ los liliCUrsos disponibles en el Sistama General de Par1:icipaDlones y trasladanJ docentes e,ntn¡ los 
mu~ P,re_fen-'blemente entre los linJ.ltro/9$,_ sin máS mq1JisitMegal qua la expedición de tos respectivos 
actos adrmnistrativos debJdamen:e mctfvar/Os. 

Mediante el Decreto 2-0~170JXl319r1 del 05 de septiembre de 2024 . se determina la estn.rci:u.ra 
a;dml11islrativa de la Adlmlntstración Departamental y se otorga funci<mes a la1 Secretarla. de !Educación de'! 
Departa mento de Allltloquia, para ¡,eáJizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otoivar 
comísl01les, permisos, conoce, -~-resoiyer en segunda irnsta.ncia de los procesos disciplirnmos 'I demás 
novedades admínls~8$ a tos do~. ,et redi'IOS dooentes y Pfl!SO al adminlstralivo que laboran en 
106 diferentes Establectmentos IE.ducativos de los murtlclplos 1110 certificados del Departamenlo de 
Atitioqufa. 

Po:r el Decnto 202401710002652 del 04 <l'e junio de 202,, M: _ _ _ifioó la planta de earg0$ dOC8nte, 1direclwo 
dooenie y admfn stralivo para la 1prestación del servicio educativo eo los Estab1ecl'mientos adscritos a los 
Munic(plos no oertfficados ,del Departamento de Antioq Ta, financiados con recursos del Sistema Genera:I 
de, Partidpaciones. 

E IUo 1 del =-- : !:, 0175 d 2015, a ®lo 2.4.1 ... 22 .. estabje<»lars garantas era los ed ca.dore oom 
d'.ei:DCl\oute carrerai dl.!fllJJte Y.11 nuevo pedQO _ de prueba, ·6. ,EtLcMo d1J coott1wa1 en.,el nue~oa 8% 
s~a dfJ $duce~ de 16 ~cttw, entkiadtemtorfal certifio8da, dentro de lo8 tres (3) dffl:$ 6/gulentes 
a fa_COI_J'lun~ de que trata el infflO nlerior, deberll· o.ficiaf'a'la s~~tada de ~clón de ta entidad 
tsnilori~ de on,r,n 'iJel . ucádóf j1anl , ~t.é ta vacanda de~ •del csrw que se: encontf8ba en 
vacanc,a t&m:porsl, con el tm dé que pueétti' 'ser provisto de acueñlo con .lo estsblecklo en el arllculo 
24.fll:9 delpr&sente decteto. s, caso de que se tí'ate de ta mlsma ,entidadterritOlfal, la ~ia definitiva 
eklf carga, sem deorefad& ida oficio.• 

llAed!Gnte Decrel0 N" 2--0240710002760 del 12 de Junio de 2024, se conoedió vaca.m;iia temporal al cargo 
q¡ue venía CJQJpado el se-ftor IMIKJE ALBERTO ILÓPEZ AG•UILAR, iclentif1eado con1 Cédula W 75093&06, 
hasta que la Secretarla de Edu:caoiOn del Mu11t01pTo de Manlzales le evaluara el perfodo de prueba como 
Do~.nte de Au,1a ,en el anea ,Q'e Toonolog!a 1e ln.formáttca,. en la I.E NOHMAL SUPl:AIOA De M/IJNIZAt.ES. 
del Municipio de Manizafes; t[efflpo duta1tte el eua ,queaal'la en vacancia temporal! la ptaza que ocupaba 
,en Pmpledad como Docenta de A1..1la en el ~rea da T,sc ologfa. de lnifo.rmAtica,, en la l. E. DAMASCO1 sede 
l. E. IDAMASCO - 81:!UE !PRINCIPAL, de1 mun[ciptO de SANTA BMBAIRA. ¡plaza. W 14620,. 

Deb:ido·a-que el 59:nor MIKE ALBERTO LÓPEZ AG:UILAR. ha superado ,el Periodo de Prueba. "J fue 
aet1.1a11z:aao ,en el Escalafón IJooente SéQ!iin oonsta poit méd1io de la. Resotuci6 N~ 002:7 del 16 de enero 
de- 20i2:5, ,&mifida 1por la Secfetarí1a de Educación tfel Municipio de Manizales, po lo que se haoe 1necesario 
dar por termfnada la vacancia temporal concedida al sel1or LOPEZ AGUILAR. y en conseouencla dedarar 
en vacante definttiva la p!Ea en propiedad q1:J11t ven'la ocupando en la Planta de car,gos del Departame to 
de A111Hoqula. 

A 



33

G 

DECR.ETO HOJA 2 

Por la CUíll' &e !9.lmlh,a, INMI ~ ~ u .~ una vaatnto t/t:nnll}wj,.., da· GOII~ 1111 J.il du«idr.l labonilw un 
OOC!Ml4t M le Pféll!.I dt •~ dlí lle~ de~ páf}Jl(10S CGD ~ del SislltJffll ~ de ,p~• 

Como ,oonseooe.ncia a lo anterior y ,en aras de garantizar la debida prestación del .S&:rvicio, educat\r:c, se 
hace necesafio, modificar y dar con1inurdad el nombra:mlemto de ~islonafidad vaca nle temporal a 
pro.vlstonaltdad eni vacanlfl definiilii11a del sei!lor· INICOl.ÁS DANIIEl. MUÑOZ LONDOÑO, jcj,entificado con 
cédúra. de ciudadanTa tf' 1'°36339924, INGEINIIERO DE SOFlWARc, come Docente de Alilla. ,en et aire.a 
,de Tecnología de lnformatiica., en la 11. E. DAMASCO sede I_ E. DAM!ASCO ~ SEDE IPRINCIDPAL, del 
municipio de SANTA MRBARA i>laza N9 14620. 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO,: Dar por terminada 11 vaeal'iOla temporal, 00 cedida imedlante Deol'et(), W 
20240710002760 del 12 de j lU"lf(I, de 202:4, a1 setior MIKE ALBERTO LÓPEZ .AGU'ILA~. t<lemific::ad'.o CQ,n 
Cédula W 16013U6, qui&n, par Reso'looíón N• 0027 det 16, de en,ero de 2025, emitida por la Secretarla, 
oo Eiducací6n de'.l IM11nrcipro de Manízares, ha sirlo actuali:zado en el IE&:alafón !Docente: y en consecuencia, 
dedarar en ~nte defulili.1m m pl'aZa ,en Pmpiedadl que venta ocupando en lai planta de carg;os del 
Departamento de AnUoquia, como IJocenle de Atila ,cm el ama de Tecnología de 11nformática1, ,en la l. E. 
DAMASCO, sede l. E. DAMASCO ~ SED~ PRJ1NCJPAI., deJ munioipto de SANTA BÁRBARA, plaza N" 
146.JD; según .ro expuesto en la1 parte motiva. 

AR'l1C1ULO SEGUNDO: Modificar y da conti11uidad, e nombramiento de _provisionalidad vacan~ teJJWoral 
a P'(lllislonafüjad en \tacante definitiva el sel'tcr NICOLÁS o,ANlE~ MUMOZ LONOO~O. identificado, con 
cédl.lla: ,cte Gludaclan.ra N"' '11036339924, JNGENIERO De SOFTWARE, oomo Docente de Aula en el érea 
de Teonoklglai de inklrméti:ca, en ra 11. E. DAMASCO sede l. E. pAMASCO - SEDE iPR!INCIPAL, ,dJet 
municipio de SANTA BARBARA, plau N~ 14620; •" lp expues¡ •en la parte motiva. 

t1iRlliC1ULO T1ERCE!RO; Nolfflc:ar a 106 interesados, el presente acto administrativo,, lhaciéndOles saber que 
contra éste no procede flCUrso alg,uoo. 

A!RTICULO OUA!RTO: A. los docenle-s y dJrectiVos docentes qu,e 89 U&Sltden o ff8IJ Qomb/ados· en 
temporafidsd, vacancia de.initiva o prople<lfld ,dt, ecwrdo con e} Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro, de .fos. 10 dlas· siguientes a ~ notitlca~, deberdn epottar el certificado de .inickJ y oomtlnaciM de 
labotes. Esre cmtilicado se debe tadioor a 1ra• del,.sistema de AtlH1CÍótJ a Ja Ciudadanía ~SAC. ,o 
rood"1811ts oficio radicado, en las taquillas 1·1 y 18 del piso f de la ,Gob6maci6n de, Anlioq11ia. 

Pc~/o: ,En caso de 110 ~umimstqtr - "dócvrnéntaéióll ~Uérida e los 1.,,,;nos y ~iclonés 
eslab~ en el pt&Sf';RI .artfciJfo, &I - -ti y "Dn·cJivo, Doctmlit permJ.rJéCt,il ,sn Nlado ifllflctiWJ en e 
Slste s Humano. 

ARTICULO •QUINTO: Registrar la novedad ,en la base de datos de'I Sistema de lnfo:imación Humano 'i 
Pla.nta de Gaf90S , ta Secretada de IEdu ción . arttilvese oo,,p" d I presiente acto a ·nisbialivo H la 
hoja de vida del Dooe.nte. 

~ 

Rotwhói: 

;;;:::C~E0) 
MAURICIOAJ..V~ 

Secretario, de Ed _eacion 

~ ...... ........_~, -"'"'"'_,_ 
~td'a.-i....,.. 

1---··....,.. ,liJine-« ~n:«11o•t11ntn, 

IA 
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Rad :cado: D :!01507000111 l 
Fed1a: 19,!'(1612015 
Ti • 
DictBTO 

GOBEBNAOIÓN ~DEMmOQW, 
Fl¡¡ptibllca dai Cotontlia 

DECRETO 

Poc 11a ,cud se teml'lna una vacancia temporal; se d'eclan una va.came deftnlllva. y se cti. continuidad a la 
llituaotón llabonil d1 un Docente en 11! Planta ,de Ci!rps ~ I IDepartamemo de Amloq la, pagatto., co:n 

ntelill'lli0'.I ~ Sistema Genen'II de Participaciones 

IEL SECRETARIO, DE EDUCA.CION, eri uso, de !'as atribuciones legales, y en aptdat las~ pcr la ley 715 
de 2:001, el Decreto 202:4010003&13 del 05 de· ~tire de 2024 y : Decreto 648 del 19 d.e ahiitl de 20,1 't , que 
modlfl'ca "I adlciona el Deaeto, 1083 di!, 2015, Reglameñhllio Onico det Sector d~ ~, FuncitJn Pública y el Decreto 11175 
c!B20Uly, 

,CONSIDERANDO QUE: 

De conf0fim1clad con la Reso1ucl6.n N•dorial eooo del 20 ,de· dl~lllbfe de 1995, el Depablnemo de Antioq11la fue 
certificado en ~ educativa. Por elo, ejeroe ras 00111petenclas descritas en el articulo e de lt1 Ley 715 de ::2.0D1 . Y 
frente a ros munlcipioa no cectlticadoa tiane fa competencia de: '1U,.J. Administrar, ejen:iendo /u ra~a.:s-eiwactes 
en ei artkulo '" di!t ,,, Ley t15 de 199,t la.s .~ . ~ y el f)IJl"!!il)nal docente y 8d,nÑ'Jii$(11lliVO de IOS 
planrelw eductlfiw~ ~ 111 1a p/1J11fa de crup adoptada dil, C011frJrmidad COl'l le presetite ley. Para elloi 
ntallzm, ~,. efttctnra .bs- nombntmienros del pel3MBJ r,que¡fdo, admlrllsfrlra los .~ s111, sw,eRir Ol'I 
nmgón caso ,el lOOflto, de lo&• ~ disponible& en el Sistema General de Par.idp'tJélones y trasladara dooente.s 
enh los mun~ ~ GmJ11 IGI limHtofe3, .Slh m4.s r,eq:utslto legal que la expedición de los msp~ 
e.cros administrativos debidomenle motivado,.· 

.==:~::;:=1~!9~ooru:=~~ ~:C~11~:=r:m~~=~~r~ 
para. reallzarnornbnuiriemos-, lrasladar, encargar, dar licencias, otorg,at ·~ islooes, permisos. oonocer y r(!!SO'lvar oo 
SllQUnda Slancla de loa proce&OS, discjpltnarioe y dentéa oovedadea a\dministratlvas a los docentes, dlredlvos 
dooeritfl y peJSOna'I admínistrativo que laboran 111 los dífe . . s E.stabledmtentos Ed11cativo1 de los rr1unlclplos ne 
certi~cadoa del DepaltameTito de Antroqula.. 

Por el llecteto 202.i4070002S52 d'el 04 de.junio de 2024, se mocililcó ra. plar¡ta de etrgOll d~. direc:tiw docente ''l 
adrn!rti&tralivo pal'9 la pnsata(:ión deill .19eNic;io educativo en los Estatllepmier'lfo.s a<l&enllls a los Munlcfptos no 
cerlfficadO!I de11 Departamento de AnticqUia, ffnandado1 con reanoe el .Sistema General de ParlioipaáOMS. 

El muro 1 del Oecl'ettl 10115 da 2015, ,11tticul0_2.-4.1.1.22., atab1ece, las gararrt.las pa111 los educado~ oon dero~ 
decarreradu~~ n'l.leVOpeñodo,~l)NBba, 1J: E/Jcasode~11rtt1;1(J/.IP!JfJKJ,cer:go, '8aecm~adeeducaci611 
de la ~a ~ lffflffatflll Gflfti:licBda, dentro de 1M ltu (3} ~as sl:guíi&nles a la com11~, dt, que tnita el 
inciso ttnl.etlor, debed oliciar- a la sectelJNfa de edJo9Cl'órl, de la entidad '8,monfJI de odgen dttl educador para que 
deaute fa ~ dfJlirutivB del caq¡,o que se e.ooonlmba en vacanda tenpxa}, con el 6n ~ qcm p1111da s!lr pm'llisto 
de aouerae oon kJ, e.stobleddo ,en, el erllculo ~L.f.1t3.,9' dtJI. presente· aootelD. En· caso dlJ quo se trate d8 la mfsm8 
,simdlitl tiníto • a~ ,la 11~ delinitNa dril ca~nt ~ir, dft-::olidc. • 

• • 111te Decnlto Nº 202ti)70000025 ge, 05 de enero e 202.4 M-OQncedlO vacan a temporal al cargo que venía 
,ocupado ti! sel'ier SAM LOPEZ OOMEZ, idemificado OOll Cédula N~ 10537tlfi011,. basla q,ue la Seaetarla de 
1EdlíCaeioo del Municipio de 1Mtanlzales le· evaluara el ~odo, de ~be a:11110 Docente de Aula en el á~a dl!I 
Tecnologla e l11foimttici , _ [la U:3 Ct llPRE, def Muntcipil:)~ MánlZalea: •tiempo du~íitl CIJ8I q~rta~ va~aa 
h!mporai la, ptaza_q11~petia_elílPfopledad como Docente aAu!a '111'1 ei h . ~ IecnoJogia ele Jnfo.rmélica., en la l. 
le. RAFABL URIBE URIBE sacie COLJEGIO RAFAEL URIBE URIBE - SEDE PRINCIPAL, del mu:nlcip'I(), de 
VALPAAATSO, pl&H N"' 15317. 

1llebildo a que et sellar SAM LOPEZ GÓllE'Z, ha supera.dio el IPérlodo de Prueba, y fue, actualizado en e] Escala~ 
1oocente se,g6n ,co sta 1por medio de l.a Re$duci.Ol'I N,· 0027 del 1,e de enero de 2025. emitida i:ior la Secr,etaria. de 
1EcfücaciMde'l MunicipiodeM.,-aa1es. por lo que se ~necesarlo·dar110rtormhada ia,vacardatemporal ,concedda 
,¡r¡ sem LÓPEZ GÓMEZ, y oo ,consecuencia declarar en vacante deflJlitlva a. plan en prepiédad qu.e venia QCllpall\!do 
,en ~, Plama. de ,cargos det Departamento de .Antloqula. 

Como oon.sacuef'l!Cla a ro anterlcr y en aras de gttantiUt' 18! (l,elll!Ja prrestad6n del Ge1Vlcio educalivo, se hace necesaria 
,modHlcar y ,dar eonUnLilaaa el nombrarr1ento de 1pi:ovisioriafidad vacante tem?Oral a l)l'O\llaionalldad ,en "acanll: 
defl'.nitlva dle, ra, sel\ora liE!RE.SrlíA DE JESÓS CUADROS 1.0NDOAO, lctentifiic:acla C01111 c:édúla de aucta.danfa. N" 
219949i26, LICENCIAOA EN EDUCACIÓN !BÁSICA CON ÉNF>;SIS EN TECNOLOGl'A E INFORMÁTICA, 
,como Docellle de Aufa en el twa de l ,ecnoCogla, de lnfurmétioa, en la l. E. RAFAEL URIBE URISE seda COLli.G 10 
RAFAEL URIBE: U.RlBE ~ SED:E PRIN:CIP,'AL, del municipio de VALP'AAAlSO, pina w· 15.117. 

Por ro ariteñormente ~PVeslQ. B Seer-etaria de Educación, 

A 
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DECRETO HOJA 2 

"Poi ft ~~ H ~ ~ ~ lftlll>Clal, N' Olld'W !Nl8 ~ ,~Y# <te COI@~ e Jf ~ ·,~0. ,1;11 

~ ,11.nliPJn~• ~dél~to•~-~c:c,i,~sfk/1~ 1G&Mt,1CSG·~t" 

OE:CRETA: 

A.RTJCUL:O PRil M:ERC1: Dar pm tsrmlllada la. vac;ancia, tempaml, con.c:edlcla m11diimte, Dluela, W 202401710000025 del 
05 de enero de 202'4, al sel'iar SAM LÓPEZ GóM&Z. Identificado con Cédlllta N" 1!053788501, o_uien pcr Resolución 
N• 002.7 det 16 de enero, de 2025, emitida por la Sea:ela:rla de Edl!I~ del Mu11[clpio, de Manizala, he sido 
actua1rzaoo en el 1Esca19.fón Docente; y e:n consecuerx:ia deccarar en vacante, d • Na la plaza en Propiedad que 
venia ocupar.do e'n la planta d11 cargos del ID@parta:manto d11 Anfi0q11la, camo D0C81ll11 di! Aula en el área de 
Tecm:i]Qgla de ll'Jbtnátiai, en la 11, E. RA AeL URIBE URIB!E sede COL.EGl:O !RAFAEL URlBE URllBE ~ SEDE 
PRI NCIPAl, di!! munkip,io de VALPARAISO, plaza N• 1 !5317; se,gl'.rl I0 expuaslD en la pstla rlllCliva.. 

ARTl'CULO SE.GUN DO: Modificar y d'ar · continuidad el 110mlnmient0 ,de provisionalidad vacante t.emRoral a. 
provielonaldad en vacante definitiva de la 1elllora TERESITA IDE JESÜS CUADROS 11.:0.Nooli:O, rdenUfü:ada can 
cédula de Ciudadanlá, N" 21994926. LtCEt,l:CIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉiNFASIS !EN 
TECN:OLOOIA E INFORMÁTICA, como Dccetite de Aula en el érM de Tecnologfa ele lntirmática, en la l. E. 
RAFAEL URIBE URIBE. sede COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE. SEDE PRINCIPAL.. del municlpio de VALPARAISO, 
r>laa N" 15317; se,g:an to expU9$to en la palle moltv,a. 

ARTÍCULO liEJRCEAO: Ncliflc:ar a los iint&lusdos, el preserte acle ádminLStl'álilm,, hádindoles ú'i:181' que aintra ésle 
no proceoo reQ.lreo af,Qun"-

ARTÍCULO CUARTO: A W docMIGS· Y ~ doce11lu QW se lratil.eden O SHn nombradoa 19/11 tempo('af,dtt,rJ, 
vacancia de6nimta o propiedad de IICUl!l.nio cm 111 Estatuto DocMtle que 19$ 5811 ap!ir:ablG, dnti:o de t,,s· 1,0 d/8$ 
sfguienls:s Is nof:ilirmcJón, deberán ,aponar el oolti!ic8ao de krkilo y ~acldn de labotes. E'ste ce'1i/icado t.e debe 
radii;ar e ttam d8J SiS.tllma dll ,.:Ue,n,¡;,i(jn BI la Ciudadeala ·SAC- o m«Jiante oorio ~ oo IH taquilhis 17 y 1, del 
piso 1 de Js G~· de Antioquia. • 

Parlg;8fo: En caso de no sumilJislrar la Lmación tvq{lelida en los M'11'1il>os y oondiciones rtBlablecidas 811 el 
~ ' arl.fwJo, fil Docl;llltB y Dirl;Jcti~ ~ pe~ ttll •&muio rctiw sn (1.1 Si.shlm1 HtllflallO. ' 

ARTICULO QUINTO: Registrar la. m:wed11d en la llae déi clatm del Sistiárna d11 Información Humaoo y Planta de 
Cargo1 de Sec11etarla de Educación y ai:chlvele copia d Pfie!8fmte édC ,ld:mimstrawo e:n la ooja, de -.,da del 
Docente. • 1 • 

IIOTIF. kau"9E Y CÓMPLAS_.~-- , 

~ _i/!J 
MAUR~AL~ 

Seaetalio de dúcaci6n 

IA 
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Radicado: D 2025070002713 
Fecha: 19/06/2025 

1pa: 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOÜ~CRE10 111111111111r11m111¡111~11:1111m:1r:11111m1m1~111i 
República de Colombia 

DECRETO 

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da 
continuidad a la situación laboral de un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de 

Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articule 6 
de la Ley 715 de 2001. Y frente a les municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades senaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto 
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre /os 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos 
actos administrativos debidamente motivados.• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a 1a Secretarla de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar 
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

El título 1 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.1.1.22., establece las garantlas para los educadores con 
derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, "6. En caso de continuar en el nuevo cargo, la 
secretarla de educación de la respectiva entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dlas siguientes 
a la comunicación de que trata el inciso anterior, deberá oficiar a la secretarla de educación de la entidad 
territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba en 
vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido en el articulo 
2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad territorial, la vacancia definitiva 
del cargo será decretada de oficio.• 

Mediante Decreto Nº 2023070005191 del 24 de noviembre de 2023, se concedió vacancia temporal al 
cargo que venía ocupado a la senara ERIKA YANETH BRAVO RIVERA, identificada con Cédula Nº 
39357071, hasta que la Secretaría de Educación de Rionegro le evaluara el periodo de prueba como 
Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria en la I.E. BARRO BLANCO del municipio de Rionegro; 
tiempo durante el cual quedaría en vacancia temporal la plaza que ocupaba en Propiedad come Docente 
de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en la l. E. R. PIEDRAS BLANCAS sede l. E. R. PIEDRAS 
BLANCAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza Nº 10366. 

Debido a que la senara ERIKA YANETH BRAVO RIVERA, ha superado el Periodo de Prueba, y fue 
actualizado en el Escalafón Docente según consta por medio de Decreto Nº 111 del 16 de enero de 2025, 
emitida la Secretaria de Educación del Municipio de Rionegro, Antioquia, por lo que se hace necesario dar 
por terminada la vacancia temporal concedida a la senara BRAVO RIVERA, y en consecuencia declarar 
en vacante definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del Departamento 
de Antioquia. 

A 



37

DECRETO HOJA 2 

"Por ta cual .se tarmlna una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se de continuidad II la silullCión 18bora/ de rm 
Docente an la Planta de Csrgos del Departamento de Ant/oqu/11, p11gados con recursos del Sistema General de P11rticipaciones• 

Como consecuencia a lo anterior y en aras de garantizar la debida prestación del servicio educativo, se 
hace necesario modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante temporal a 
provisionalidad en vacante definitiva de la seflora YULIETH CAMILA ÁLVAREZ SALAZAR, identificada 
con cédula de ciudadanla Nº 1035921113, LICENCIADA EN LENGUAS EXTRANJERAS, como Docente 
de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en la l. E. R. PIEDRAS BLANCAS sede l. E. R. PIEDRAS 
BLANCAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza Nº 10366. 

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante Decreto N° 
2023070005191 del 24 de noviembre de 2023, a la senora ERIKA YANETH BRAVO RIVERA, identificada 
con Cédula Nº 39357071, quien por Decreto Nº 111 del 16 de enero de 2025, emitida la Secretaria de 
Educación del Municipio de Rionegro, Antioquia, ha sido actualizado en el Escalafón Docente; y en 
consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en Propiedad que venía ocupando en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en la l. E. 
R. PIEQRAS BLANCAS sede l._ E. R. PIEDRAS BLANCAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
GUARNE, plaza Nº 10366; según lo expuesto en la parte motiva. • 

ARTÍCULO SEGUNDO: Modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante temporal 
a provisionalidad en vacante definitiva de la seliora YULIETH CAMILA ÁLVAREZ SALAZAR, identificada 
con cédula de ciudadanla Nº 1035921113, LICENCIADA EN LENGUAS EXTRANJERAS, como Docente 
de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en la l. E. R. PIEDRAS BLANCAS sede l. E. R. PIEDRAS 
BLANCAS- SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza Nº 10366; según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 d/as siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en el 
Sistema Humano. 

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretarla de Educación y archivase copia del presente acto administrativo en la 
hoja de vida del Docente. 

Proyectó: 

Rovloó, 

Rovll4: 

NOTIFIQUESE Y CÚMP[?LASE 

~,fa 
MAURICIO ALV~ EZ 

Secretario de Educación 

NOIIBRE 

Du,lel■ Val~uer: U■me. 
........,.Mm....,lll"'oConlt•-

o.e., Folope Volnq•oz llu~oz / 
Don iol Felipe o ... SlncheL 
Al>008dol Alumo• L~ 

Harriaon Andrff .Franco Mont:oya. 
Onctor do Talen10 tt..rn11<1C> 

Adrfatl AJoundor CHtto Alzl1o. 
SÚb"°""'tar"' Admin,_ 

a 

FECHA 

l1 . 

lo• an1>a formantM declar.,,01 que hem01 ro.iudo o( docunenla y lo ,nmi1ram01 oJuaiadO a la• ncrma, y dilposiclont1 légalee vigantas y por lo t...,to, bll!O 
1111111tra respon1ab1idad lo mos 1■ frma 

IA 



38

Radleldo: D 20li07,DOO:l114 
Fed1•~ 19/.06/2025 
T!po: 

. DECIUMI 
,soe~ó_tí_QE_AmIOOlM 

Repúbliea de Colombia 

DECftETO 

Por la cual se termina una vacaneta temporal y se decl!ara una. va1cante defini,tiva de u1n 
Docenlfe en la Planta de Cargos de'I Departamento 1de .Antloqula, pagados con recursos 

del Sistema General de Partíclpaclo:nes 

l:L 51:CRETARIO DE EDUCACf,ÓN, en uso de, !as, atribuciones legales, y el"I especial las 
confMdas por ta Ley 715 de 2001, el Decreto 202407000391n dell 05 de septiembre de 2024 y 
,el Decreto 648 del 191 de abril de 2017,, que modifica y :adiciona, el Decreto 1083 de 2015,, 
Reglamentario Único, del Sector de la. Función Pllblica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CO:NStOERANDO QtJE: 

De conformidad con la Rescluc!ón Nacional 6000 d'el 20 de dldembre de 1995, et Departamento 
de .Antioquia fue certificado en materia ,educa1iva. Por ello, ej~tce las competencias descritas en 
,el art!Toulo 16 de lla Ley·ns de 2001. Y frente a los municipios, 110, ,certificados tiene m. competencia 
,d',e: '"6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades senaladas en eJ srticufo 153 de la ley 115 de 
1994, las insiiwcjanes educativas y el perscnaf docente y administrativo de los planteles 
educativas;, su¡etámfo.se a la planta de ca,gos. ,c10ptada de conformidad con la presente .ley. 
Para ello, realizará concur.sos, efectuará fos nombramientos dpl person8} req~erido, edmin!strara 
fos asosn·sot, sin superar en nlngOn ,caso el monto de .los recursos di@omblecs en 6' Ststema 
General de Parli:oipaciones y trasladará docentes entte los municipios) preferiblemente ,entm tos 
limltrofes s,il mt1s requJsito legal ,que Is expedición de los respectivos actos aclministretñlos 
debidamente moiiW'.ldos." 

Median,e el De<:reto 20240i7000391 3 del 05 de septiembre de 20r24, se determina1 la estn.rch1ra 
administtatrva de la Ad'ministrao16n ~partamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
E:d111caei6n del Departamento de Antioq lia, para realizar nomb:ramientos, tras,adar, encaFgar, dar 
licencias, otorgar,oomt:sio:nes, permisos, coQ_ocery re59lver en segunda instancia deJos procesos 
dJ:sclplinarlos y demás novedades admíntstrativas~ lo~ docentes, dlrecth1os clooentes y personal 
adminisllatrvo que laboran en los diferentes Esraiblecírnientos Educativos de los munidpios no 
certificados d D parta ento e tioquia 

Aor e Decreto, 2024070 _ .. _ _ de lo , 202 fficó la planta de camos docente, 
d irectiV'o _ ocente y admm s ira 1V10 para la- pres: a . . n el se:rvJcio, educativo eh los 
Estab!ecimien • • - - nicipios no ,csrt - • • • • Departamento, de Antioq ur.a, 
financiados con General de Partl 

1EI título 1 del Decreto 1075 de 201 S, articulo 2.4 .. 1.1.22., establece las garantias para los 
educadores ,con derechos de carrera durarite un nu:evo periodo, de prueba, ~6, .En ceso de 
continuar en el nUfW'o, ca,go. l'a secretarla de educación de la, respectiva entidad territoFial 
certificada, dentro, de los t,es (3) dlas siguientes s l'a ,comunlr::ación, d8 qua trata el inci-so, anlerior, 
deberá rr/iviar a la ser;,elaria de educEKJión de la ~ntidad lerntorial de ongen del educador para 
que decr9te ta vecMcia definfflva del oe,go que ·se, encontraba en vacancia temporal, con el tin 
de que p.ueda ser p.rovisto de aouetdo con lo establecido en eJ ertfcufo 2. 4. 6. 3. 9 del presente 
decreto. En caso de que se trate de la misma e11tidad territorial, ta vacenoia definffiva del cargo 
:será decretada de ,oficio. D 

Media rite Decreto W 20240700000.21 del ,05 da enero de 2024, se conoed ió vacancia temporal 
al cargo, que venía ocuparido, al sefior 10SCAR. DAVID BULA YÁNIEZ.1 identificado con Cédula 
1w 1106785,7154, hHta que hi Secretarh,. de IEducación del Municipto de Monte:irii:I re evalu,::1r¡i el 
pertoa'o d'.e prueba ,como Clooente de aula en ,el Nivel de F'rimaria1 en la t E. POLICARPA 
SAJLAVARRIIETA, del municipio, de Monlerf.a; tiempo durante ell cual quedar!a en vacancia 
temporal la plaza que ocupaba e.n PropJedad como Docente de Aula. en el NiVel d'.e Bá,sica 

A 
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~Por la cum $e:~ rma v~,, ~y.,, ~r, (,ll'lt v~ ~ • 1111 ~r. t11 re Ptarit. • c~s w, 
O.~to dt Al1tioqw. pagado$ con~ dl,1 Sl$t.tm,i GMl[ll'lt/ d9 ~• 

Prima1ria, ,en la l. E. R. SANTA CATALINA sede COlEGIO SANTA CATALINA - SEDE 
PRINCIPA!L, de1 m uniofpjo de SA!N PEDRO DE URABA, plaza N° 17540. 

Deb1do a. que el seftor OSC,AR D1A V11D BULA YÁNEZ., ha superado el F'e.riodo de Prueba,. y fue 
acl!Ualiudo ,en el Escalafón Docente seglln consta por medio de, Decr,eto N~ 283 d'.el 05 d'.e n-ia120 
de 2025, ,emiliida por la. Secretarla de Educación Municipal de Monteria1 por lo . ue se hace 
necesario dar por terminada la vacancia temporal oonoedida al sMor BULA vlNEZ, y en 
oonsecuencia declarar en vacante defi niliva !a ptaza en propiedad que venía ocupando en la 
Planta de Cargos cle'I Departamento de Antioquia . 

Por lo anterio:rmente Eixpues~o1 BI Secretario de Ed ucac:i6ri1 

DECIRETA: 

ARTICUl.:O PIRIM1ERO: Dar por terminada 11a va.cancia1 temporal, concedtda mediante Decreto 
N9 202407,0000021 del 05 de enero ci'.8 W24, al señor sei\or ,OSCAR DAV1ID BULA YÁNEZ, 
idenHflcado oon Cédula N• 110678$7154, q,u1en por medio de Decreto Nª 283 del 05 de marao de 
2025, ,ernítida por la Secretaría de Educación Municipal de Monteria, ha sido actuatizad'O en ~I 
Escalafón Dooente: y e:n consecuencia declarar en vaca nite deflniUva l!a ?[a%81 en Propiedad que 
venia ocupando ,en la planta de cargos. del Departamento de Antioquia, oomo Docente de Au1a 
en el N'ivel de Básica Primaria, en la l. E. R. SANJTA C,t.TALINA sede COLEGIO SANTA 
CATAJllNA - SED:á PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE URAIBÁ, plaiZ.a N~ 17540: • 
seg(m, lo ex¡pues.to en ta parte mott a. 

ARTICULO SEGUNDO: No1ificar al interesado, e1 presente acto adnni nistrativo, haciéndoles 
saber que contra éste no procede rieourso alguno. 

ART~CULO TERCERO: Para l~s efe~t~ l~ales per1i~entr,i ,enviar copia del pre~nre Acto 
Admm1strativo a la Subsecretaíla Adm1msirafNa, D1reooón de Tar.ento Humano y ID1reccl6n de 
Nómina y Prestaciones Sociales de a Secretarla de ll!ducaJión de Antioqllia. 

ARTiCU LO CUARTO,: Reglstrar l,a nov ad en la tarjeta ere servicios y en las base,s de dat.os de 
Sistema Humano y P!anta de Cargos de la Seci:etalifa de Educación. 

NOTIFIQUES El y ÚMP S1E 

I BERNA 
. Repú ~~ 

lil)i,l~ 

0-Fw,,V~llilu~J 
0...Hlll'ali¡,oCll;MU!liOMr. 
~-u;..-
~tÁl!IÍJ1a!'irancoM!i!!~ 
-dótT-H~ 
M!lill-ift.-.reutn.Ala-. 
-Ami~ 

Secre,tario de Educación 

LQII-MYT-~c!,n!l!OI • •~r•u-,~.,--.. 

NTIOQ 
mbia 

A 
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Radicado: D 2025070002715 
Fecha: 19/06/2025 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

1111111111111111111 ~11111111111111111111111111111111111m111111 

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de 
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y 

CONSIDERANDO QUE: 

La Constitución Política de Colombia en su Artículo 125, señala que el retiro de los servidores 
públicos se hará por las causas previstas en la Constitución y la Ley. 

Los artículos 2.2.11.1.1 y 2.2.11 .1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el artículo 2 
del Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado 
manifiesta por escrito, de forma espontánea e inequívoca, su decisión de separarse del 
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable y es causal de retiro del 
servicio y de cesación de las funciones públicas. 

Mediante Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la estructura administrativa 
de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas al personal docentes, directivos docentes y 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Mediante oficio radicado ANT2025ER029453 del 13/06/2025, el señor GUSTAVO ADOLFO 
CALDERÓN CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadanía 70811521 , presentó renuncia 
para separarse del empleo al cargo del cual es titular de ROFESIONAL UNIVERSITARIO, 
Código 219, Grado 02, NUC Planta 2000001458, ID Planta 2020006869, adscrito a la l. E. 
Tomas Eastman del municipio del Santa Bárbara (Antioquia), adscrito a la Dirección de 
Talento Humano - pagado con recursos Sistema General de Participaciones de la Secretaría 
de Educación, adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel Central, 
a partir del 01 de julio de 2025. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

IA 
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DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el señor GUSTAVO ADOLFO 
CALDERÓN CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadanía 70811521, para separarse 
del empleo al cargo en Provisionalidad en vacante definitiva de PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO, Código 219, Grado 02, NUC Planta 2000001458, ID Planta 2020006869, 
adscrito a la l. E. Tomas Eastman del municipio del Santa Bárbara (Antioquia), adscrito a la 
Dirección de Talento Humano - pagado con recursos Sistema General de Participaciones de 
la Secretaría de Educación, adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, 
Nivel Central, a partir del 01 de julio de 2025. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo 
electrónico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa 
copia del presente acto administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de 
Información y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente 
Decreto en la hoja de vida del funcionario, e informar a la Dirección de Personal de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes. 

ARTÍCULO CUARTO: Recursos: Contra el presente acto administrativo no procede recurso 
alguno. 

Proyectó 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

~i!::Z 
NOMBRE 

Ana Carolina Rüa Morales. 
Profesional Universitario - Contratista 

Mónica Beltrán Montoya 

Secretario de Educación 

Profesional Universitario, Oir. Talento Humano. 
Osear Felipe Velásquez Mur'loz, Profesional Universi1ario, 
Oir. Asuntos legales, Daniel Felipe Ossa Sánd"lez, 
Profesional Universitario, Asuntos legales, 
Harrison Andrés Franco Montoya, Director de Talento 

Humano 
Adrián Alexander Castro lzate, Subsecretario 
Administrativo 

FECHA 
16/06/2025 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la normas y disposiciones ktgales vigentes y por 
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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Radicado: D 2025070002716 
Fecha: 19/06/2025 ~ DI!~ ----1po: 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOJ~RITTO 1mm111111111m~1111111111m111111~111~1~1111111 
República de Colombia 

DECRETO 

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da 
continuidad a la situación laboral de un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de 

Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de Ja Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: ·6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administratwo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará /os 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto 
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos 
actos administrativos debidamente motivados.ª 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar 
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.1.1 .22., establece las garantías para los educadores con 
derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, "6. En caso de continuar en el nuevo cargo, la 
secretarla de educación de la respectiva entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dlas siguientes 
a la comunicación de que trata el inciso anterior, deberá oficiar a la secretarfa de educación de la entidad 
territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba en 
vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido en el artículo 
2. 4. 6. 3. 9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad territorial, la vacancia definitiva 
del cargo será decretada de oficio.· 

Mediante Decreto Nº 2024070000094 del 09 de enero de 2024, se concedió vacancia temporal al cargo 
que venía ocupado el sellar TIBALDO ANTONIO MARTÍNEZ OVIEDO, identificado con Cédula Nº 
11004267, hasta que la Secretaria de Educación del Municipio de Montería le evaluara el periodo de 
prueba como Docente de Aula en el área de Ciencias Naturales Física, en la I.E. AGUAS NEGRAS, del 
municipio de Monterra; tiempo durante e! cual quedaría en vacancia temporal la plaza que ocupaba en 
Propiedad como Docente de Aula en el área de Ciencias Naturales Física, en la l. E. R. BUCHADO MEDIO 
sede l. E. R. BUCHADO MEDIO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza 
Nº 17517. 

Debido a que el ser'\or TIBALDO ANTONIO MARTINEZ OVIEDO, ha superado el Periodo de Prueba, y 
fue actualizado en el Escalafón Docente según consta por medio de la Decreto Nº 362 del 07 de marzo 
de 2025, emitida por la Secretaria de Educación del municipio de Montería, por lo que se hace necesario 
dar por terminada la vacancia temporal concedida a! sellar MARTINEZ OVIEDO, y en consecuencia 

IA 
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·Por Is cual se termina une vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y ss de continuidad a le situación laboral de un 
Docente en le Planta de Ca{!1os del Departamento de Antioquie, pagados con recursos del Sistema General de Perticipac/ones· 

declarar en vacante definitiva la plaza en propiedad que venía ocupando en la Planta de Cargos del 
Departamento de Antioquia. 

Como consecuencia a lo anterior y en aras de garantizar la debida prestación del servicio educativo, se 
hace necesario modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante temporal a 
provisionalidad en vacante definitiva del sellor HUMBERTO ADÁN OLIVARES BALDOVINO, identificado 
con cédula de ciudadanla Nº 78107902, LICENCIADO EN ELECTROMECÁNICA, como Docente de Aula 
en el área de Ciencias Naturales Física, en la l. E. R. BUCHADO MEDIO sede l. E. R. BUCHADO MEDIO 
• SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE URABÁ, plaza Nº 17517. 

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante Decreto Nº 
2024070000094 del 09 de enero de 2024, al señor TIBALDO ANTONIO MARTÍNEZ OVIEDO, 
identificado con Cédula Nº 11004267, quien por Decreto Nº 362 del 07 de marzo de 2025, emitida por la 
Secretarla de Educación del municipio de Montería, ha sido actualizado en el Escalafón Docente; y en 
consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en Propiedad que venía ocupando en la planta de 
cargos del De·partamento de Antioquia, como Docente de Aula en el área de Ciencias Naturales Física, 
en la l. E. R. BUCHADO MEDIO sede l. E. R. BUCHADO MEDIO· SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
SAN PEDRO DE URABÁ, plaza Nº 17517; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTICULO SEGUNDO: Modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante temporal 
a provisionalidad en vacante definitiva del sellar HUMBERTO ADÁN OLIVARES BALDOVINO, 
identificado con cédula de ciudadanla Nº 78107902, LICENCIADO EN ELECTROMECÁNICA, como 
Docente de Aula en el área de Ciencias Naturales Física, en la l. E. R. BUCHADO MEDIO sede l. E. R. 
BUCHADO MEDIO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza Nº 175176; 
según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar a los interesados, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de fos 1 O dfas siguientes a fa notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artfculo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en el 
Sistema Humano. 

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretarla de Educación y archlvese copia del presente acto administrativo en la 
hoja de vida del Docente. 

Prayecló: 

Rovi■6: 

Aprob<I: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLA~ 

~ffi:~ 
MAURICIO ALVI" =~EZ 

Secretario de Educació'n 
NOMBRE 

Danla-la Yel.tsquez Usma, 
AJ.J:J.ibar Adml"liltralMI Ccnlral1at■ 

D■ c■r Fellpo Volbquoz llu~oz / 
Daniel F■iipe D■u Mnchu. 
Alx>gad01 llano■ Lo¡¡ale■ 

H■nt.on Ani:ir'M Franca Mlantoy ■. 
Oinlaor ele Tllianlo Hwnana 

Adrlln Aloxander C:Utro Ái,ato . 
SubHcta1a1&0 Adm1nistn111vo 

ARMA FECHA 

U, 

13/CHflD2.S'. 

to■ -lirm■nlall declorama&quo MITIDO ·-., doc:umllltO y k> onoonv■moo .- ■ lot norma• y dilpot,clonff ltgaJH ~■- y IJOI' k>lanlo, b■fo 
nuew1 res ltdad lo pn,■-ntamo■ par■ la f,m■ 

IA 
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Radicado: D 2025070002717 
Fecha: 19/06/2025 """""""""'"""""' 
Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 111111111111 llli 111111111 llil 111111111111 mi 111111111111111!111~ 

DECRETO 

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de 
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y 

CONSIDERANDO QUE: 

La Constitución Política de Colombia en su Artículo 125, señala que el retiro de los servidores 
públicos se hará por las causas previstas en la Constitución y la Ley. 

Los artículos 2.2.11.1 .1 y 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el artículo 2 
del Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado 
manifiesta por escrito, de forma espontánea e inequivoca, su decisión de separarse del 
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable y es causal de retiro del 
servicio y de cesación de las funciones públicas. 

/ 

Mediante Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la estructura administrativa 
de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segund instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas al personal docentes, directivos docentes y 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Mediante oficio radicado ANT2025ER029140 allegado el 12/06/2025, la señora MARTHA LUZ 
DEL CARMEN MONCADA LOPERA, identificada con cédula de ciudadanía 21831485, 
presentó renuncia para separarse del empleo al cargo del cual es titular de AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 03, NUC Planta 2000001491, ID Planta 2020006902, 
adscrito a la Institución Educativa 1. E. San José del municipio de Jericó (Antioquia), adscrito 
a la Dirección de Talento Humano - pagado con recursos Sistema General de Participaciones 
de la Secretaría de Educación, adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, 
Nivel Central, a partir del 01 de julio de 2025, fecha solicitada por la servidora. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

IA 
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DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la señora MARTHA LUZ DEL 
CARMEN MONCADA LOPERA, identificada con cédula de ciudadanía 21831485, para 
separarse del empleo al cargo en Provisionalidad en vacante definitiva de AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 03, NUC Planta 2000001491, ID Planta 
2020006902, adscrito a la Institución Educativa l. E. San José del municipio de Jericó 
(Antioquia), adscrito a la Dirección de Talento Humano - pagado con recursos Sistema 
General de Participaciones de la Secretaría de Educación, adscrito a la Planta Global de la 
Administración Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de julio de 2025, fecha solicitada 
por la servidora. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo 
electrónico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa 
copia del presente acto administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de 
Información y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente 
Decreto en la hoja de vida del funcionario, e informar a la Dirección de Personal de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes. 

ARTÍCULO CUARTO: Recursos: Contra el presente acto administrativo no procede recurso 
alguno. 

Proyectó 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ 1/).<, 
MAURICIO A~; ÍREZ 

Secretario de Educación 

ersitario - Contratista 
Mónica Beltr n Montoya 
Profesional Universitario, Oir. Talento Humano. 
Osear Felipe Velásquez Mufloz, Profesional Universitario, 
Dir. Asuntos legales, Daniel Felipe Ossa Sánchez, 
Profesional Universitario, Asuntos legales, 
Harrison Andrés Franco Montoya, Director de Talento 
Humano 

Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
Administrativo 
Los arriba fimiantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustad 
lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

FECHA 
16/06/2025 

FH0612.oz.f. 

IA 
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Radicado: D 2025070002718 
Fecha: 19/06/2025 
Tipo: 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQU~CRETO 11m1i1111111111mm11mm111111111111111111111111~ 
República de Colombla 

DECRETO 

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da 
continuidad a la situación laboral de un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de 

Antloqula, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaría Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: •6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para el/o, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto 
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin más requisito fegal que la expedición de los respectivos 
actos administrativos debidamente motivados. n 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar 
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

El tltulo 1 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.1.1.22., establece las garantías para los educadores con 
derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, "6. En caso de continuar en el nuevo cargo, la 
secretarfa de educación de la respectiva entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dlas siguientes 
a la comunicación de que trata el inciso anterior, deberé oficiar a la secretarla de educación de la entidad 
territorial de origen def educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba en 
vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con fo establecido en el articulo 
2.4. 6.3. 9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad territorial, la vacancia definitiva 
def cargo sera decretada de oficio.• 

Mediante Decreto Nº 2023070005279 del 01 de diciembre de 2023, se concedió vacancia temporal al 
cargo que venía ocupado a la sellara ANA MARIA OSORIO VELASQUEZ, identificada con Cédula Nº 
1038410707, hasta que la Secretaría de Educación del Municipio de Rionegro le evaluara el período de 
prueba como Docente de Aula en el Nivel de Primaría, en la I.E CONCEJO MUNICIPAL EL PORVENIR, 
del municipio de Rionegro: tiempo durante el cual quedaría en vacancia temporal la plaza que ocupaba 
en Propiedad como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en la l. E. TÉCNICO INDUSTRIAL 
JOSÉ MARIA CÓRDOBA sede E U EUSEBIO MARIA GÓMEZ, del municipio de EL SANTUARIO, plaza 
N" 12485. 

Debido a que la sel"lora ANA MARIA OSORIO VELASQUEZ, ha superado el Periodo de Prueba, y fue 
actualizado en el Escalafón Docente según consta por medio de Decreto N° 112 del 16 de enero de 2025, 
emitida la Secretaria de Educación del Municipio de Rionegro, Antioquia, por lo que se hace necesario dar 
por terminada la vacancia temporal concedida a la señora OSORIO VELASQUEZ, y en consecuencia 
declarar en vacante definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del 
Departamento de Antioquia. 

A 
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DECRETO HOJA 2 

•Por fa cual se termina una vacancia temporal, se riec/ara una vacante definitiva y se da continuidad a Is situación laboral de un 
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Parl/clpsciones• 

Como consecuencia a lo anterior y en aras de garantizar la debida prestación del servicio educativo, se 
hace necesario modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad va~nte temporal a 
provisionalidad en vacante definitiva de la sel'lora MÓNICA GUISELA VALENCIA MUNOZ, identificada 
con cédula de ciudadanía Nº 22132034, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS EN 
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en la 
l. E. TÉCNICO INDUSTRIAL JOSÉ MARIA CÓRDOBA sede E U EUSEBIO MARIA GÓMEZ, del municipio 
de EL SANTUARIO, plaza Nº 12485. 

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante Decreto Nº 
2023070005279 del 01 de diciembre de 2023, a la seriara ANA MARIA OSORIO VELASQUEZ, 
identificada con Cédula Nº 1038410707, quien por Decreto N" 112 deí 16 de enero de 2025, emitida la 
Secretaria de Educación del Municipio de Rionegro, Antioquia, ha sido actualizado en el Escalafón 
Docente; y en consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en Propiedad que venía ocupando en 
la planta de cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, 
en la l. E. TÉCNICO INDUSTRIAL JOSÉ MARIA CÓRDOBA sede E U EUSEBIO MARIA GÓMEZ, del 
municipio de EL SANTUARIO, plaza Nº 12485; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Modificar y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante temporal 
a provisionalidad en vacante definitiva de la senara MÓNICA GUiSELA VALENCIA MUÑOZ, identificada 
con cédula de ciudadanla Nº 22132034, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS EN 
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en la 
1. E. TÉCNICO INDUSTRIAL JOSÉ MARIA CÓRDOBA sede E U EUSEBIO MARIA GÓMEZ, del municipio 
de EL SANTUARIO, plaza Nº 12485; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTICULO CUARTO: A los docente y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea apficable, 
dentro de los 1 O dfas siguientes a fa notificación, deberán aportar ef certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o 
mediante oficio radicado en fas taquillas 17 y 18 def piso 1 de fa Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar fa documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en el 
Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archlvese copia del presente acto administrativo en la 
hoja de vida del Docente. 

P,ayocld: 

Rovl-6: 

R•vla6: 

NOMBRE 

Daniel■ Volhquoz Ullml. 
"""'"- Amumslnltrv■ Contratlsúl 

O.Car Foil~ Volhqun Muftoz 1 
Danlol Foll¡N Ola s.tnchoz. 
.Abogadas A..ln:os legales 

H""'90n Andris Franco Montoyo. 
Onctor die. Taliento HL«nlllnCt 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~.Al?.-0 
MAURICIO ALVl>f [:_1:;_f 

Secretario de Educación 

FECHA 

U• 

Lo■•- lvmanlas declaramos que hemo■ nlVllaCt> 111 documento y lo onccntramoo ajustado a las ncrmas y dilll)OIICionas legala ■ vigente■ y por lo tS1lll, baJo 
nuestra reaponsab!hdlld lo prnerumo■ ~rala filma • 

IA 
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ORDENANZA 

CÓDIGO: FM-POO-02 VERSIÓN: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 

No_18 

( 2 O JUN 2025 ) 

Asamblea 
Departamental 
de Antioquia 

""POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA EL LITERAL b. DEL NUMERAL 2° 

DEL ARTÍCULO 7º DE LA ORDENANZA NO. 12 DE 2023" 

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, 
en especial las contenidas por el numeral 3 del artículo 300 de la Constitución Política de 
Colombia, el numeral 2º del artículo 19 de la ley 2200 de 2022 y la Ley 181 de 1995. 

ORDENA 

ARTÍCULO 1. Adicionar el literal b del numeral 2º del artículo 7° de la Ordenanza No. 12 
de 2023, el cual quedará así: 

b. Deporte social comunitario: Es el aprovechamiento del deporte con fines de 
esparcimiento, recreación y desarrollo físico de la comunidad. Procura 
integración, descanso y creatividad. Se . realiza mediante la acción 
interinstitucional y la participación comunitaria para el mejoramiento de la calidad 
de vida, especialmente a través del apoyo en la participación de los Juegos 
Nacionales Deportivos y Recreativos Comunales. 

ARTICULO 2. La presente ordenanza rige a partir de su publicación y previa sanción. 

Dad en Medellin a los j 3 días de mes de junio de 2025. 

a e 

NOMBRE Y CARGO FIRMA FECHA 
PROYECTO Blanca Cecilia Henao Colorado-Auxiliar 

~ 
16/06/2025 

Administrativo 
REVISO/APROBO Jefferson Orejuela Balanta-Asesor Jurídico 16/06/2025 

f ½. l!!l i,' ils,101ble,,de,rnt e a 11 (} 4 2 # 5 2 -18 6 • e A D La A¡ pu j a r r a 
a As.1 111bl,w deAntioquia (60 4 ) 383 9 6 15 • Medellín 

UIA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

Recibido para su sanción el día 17 de junio de 2025 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

Medellín, 2 O JUN 2025 

Publíquese y Ejecútese la ORDENANZA Nº. 18 "POR MEDIO DE LA CUAL SE 
ADICIONA EL LITERAL b. DEL NUMERAL 2º DEL ARTÍCULO 7° DE LA 
ORDENANZA NO. 12 DE 2023" 

GOBER 
Repub1 

~ Centro Administrativo Departamental José María Córdova (La Alpujarra) 
Calle 42 B No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 
Medellín - Colombia. 

l ; • 
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SC4887·1 

.,.,.....,...,,:w,.._..,.., ___________ ,,...uw""'re•1 r.,·t•'tMlfrel'""""'"'""''" ... ••-t111...,.., ... ,.r..,.J!'iBS.1Wt!_..,... __ _,......,......,.,...... _______ _ 



La presente edición de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Dirección de Gestión Documental,

en el mes de junio del año 2025.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sótano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extensión 8701 - 8702

Medellín - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra

Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.

El medio ambiente es responsabilidad de todos”

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 


