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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia --

RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se decreta el desistimiento tácito y se archiva el expediente 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Artículo 151° de 
la Ley 115 de 1994, el Artículo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 
de 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 "por el cual se 
determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, se 
definen las funciones de sus organismos y dependencias, y se dictan otras 
disposiciones", y 

CONSIDERANDO QUE: 

El numeral 6.2.7 del Artículo 6º de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento 
es el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto, deberá 
ejercer la inspección, vigilancia y supervisión de la educación en su jurisdicción, en 
ejercicio de la delegación que para tal fin realice el Presidente de la República. 

De conformidad con el literal L, Artículo 151 º de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, 
modificado por el Artículo 1 º de la Ley 1064 de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. 

El Artículo 2.6.3.2. del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de funcionamiento 
como "el acto administrativo mediante el cual, en el ámbito de su jurisdicción, la 
secretaría de educación de la entidad territorial certificada en educación, autoriza la 
creación, organización y funcionamiento de instituciones de educación para el 
trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada. La licencia de funcionamiento 
se otorgará por tiempo indefinido, sujeta a las condiciones en ella establecidas". 

El Artículo 2.3.2.1.9 del Decreto 1075 de 2015, establece las modificaciones a la 
Licencia de funcionamiento así: "Las novedades relativas a cambio de sede dentro 
de la misma entidad territorial certificada, apertura de nuevas sedes en la misma 
jurisdicción, cambio de nombre del establecimiento educativo o del titular de la 
licencia, ampliación o disminución de los niveles de educación ofrecidos, fusión de 
dos o más establecimientos educativos, o una modificación estructural del PE/ que 
implique una modalidad de servicio distinto o en el carácter de la media, requerirán 
una solicitud de modificación del acto administrativo mediante el cual se otorgó la 
licencia de funcionamiento. Para tales efectos, el titular de la licencia presentará la 
solicitud, a la que anexará los soportes correspondientes". 

Mediante el radicado 2025010028293 del 22 de enero de 2025, el señor JESÚS 
ANDRÉS ALCALÁ, ce 8.057.011, en calidad de representante legal de la 
Corporación Semillas Creciendo para el futuro, NIT 901198031-7, Teléfonos 
3122466220 - 3147064292, ubicado en la calle 11 entre carrera 18 y 19 barrio 
pueblo nuevo de Caucasia - Antioquia, solicitó Licencia de funcionamiento para la 
educación de Adultos Mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados - CLEI 111 al 
VI y Licencia de Funcionamiento y registro de 20 programas de educación para el 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 2 

"Por la cual se decreta el desistimiento tácito y se archiva el expediente" 

trabajo y el desarrollo humano, entre los cuales se encuentran 5 del área de la salud. 
Dicho oficio fue contestado mediante los radicados 2025030087053 del 21 de 
febrero de 2025 y 2025030087061 del 21 de febrero de 2025, en los cuales se le 
informó la documentación que debía aportar y corregir para continuar con el trámite 
ante la Secretaría de Educación de Antioquia. 

Los requerimientos realizados por parte de la Secretaría de Educación de Antioquia 
fueron notificados el día 21 de febrero de 2025 de manera electrónica a los emails 
regionalsecref@hotmail.com / sanmariagac@gmail.com. Por lo que se llega a 
concluir que a la fecha de haber realizado el requerimiento ha transcurrido más de 
un mes sin que el interesado haya satisfecho los requerimientos citados, por lo que 
se procederá a decretar desistimiento tácito, de acuerdo a la Ley 1437 del 18 de 
enero de 2011, modificada por el Artículo 1 ºdela Ley 1755 del 30 de junio de 2015, 
donde se establece: 

"17. Peticiones incompletas y desistimiento tácito. En virtud del principio de 
eficacia, cuando la autoridad constate que una petición ya radicada está 
incompleta o que el peticionario deba realizar una gestión de trámite a su cargo, 
necesaria para adoptar una decisión de fondo, y que la actuación pueda continuar 
sin oponerse a la ley, requerirá al peticionario dentro de los diez (10) días 
siguientes a la fecha de radicación para que la complete en el término máximo 
de un (1) mes. 

A partir del día siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes 
requeridos, se reactivará el término para resolver la petición. 

Se entenderá que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuación 
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo 
concedido solicite prórroga hasta por un término igual. 

Vencidos los términos establecidos en este artículo, sin que el peticionario haya 
cumplido el requerimiento, la autoridad decretará el desistimiento y el archivo del 
expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificará 
personalmente, contra el cual únicamente procede recurso de reposición, sin 
perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el 
lleno de los requisitos legales". 

Así las cosas y en el entendido que el desistimiento tácito es una forma anormal de 
terminación del presente trámite, como consecuencia del incumplimiento de las 
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes 
promovieron dicho trámite, y de la cual depende la continuación del proceso. 

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo 
mediante el cual se decreta el desistimiento tácito del trámite solicitado, el particular 
podrá iniciar nuevamente una petición con el mismo objeto. 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Decretar desistimiento tácito a la solicitud de Licencia de 
funcionamiento para la educación de Adultos Mediante Ciclos Lectivos Especiales 
Integrados - CLEI 111 al VI y Licencia de Funcionamiento y registro de 20 programas 
de educación para el trabajo y el desarrollo humano, entre los cuales se encuentran 
5 del área de la salud, de la Corporación Semillas Creciendo para el futuro, NIT 
901198031-7, Teléfonos 3122466220 - 3147064292, ubicado en la calle 11 entre 
carrera 18 y 19 barrio pueblo nuevo de Caucasia - Antioquia, de acuerdo a lo 

IA 
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"Por la cual se decreta el desistimiento tácito y se archiva el expediente" 

expuesto en la parte motiva de este proveído y en consecuencia se ordena el 
archivo de las presentes diligencias. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar la presente resolución al Representante Legal del 
establecimiento denominado Corporación Semillas Creciendo para el futuro del 
Municipio de Caucasia - Antioquia, haciéndole saber que contra ella procede el 
recurso de reposición dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de 
su notificación personal o a la notificación por aviso, de acuerdo al Artículo 76º de 
la Ley 1437 de 2011 . La Secretaría de Educación de Antioquia a través de la 
Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa coloca a disposición el 
servicio de notificación electrónica de los actos administrativos que se emitan desde 
esta Secretaría, de acuerdo con la Circular Departamental 20160300000907 del 18 
de agosto de 2016. 

ARTÍCULO TERCERO: La presente resolución rige a partir de su ejecutoria. 

NO:;::Q1ar2LASE 

MAURICIO AL~Í~EZ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: David Eduardo Caballero Gaviria 
Profesional Universitario 

Aprobó: Camilo Andrés Morales 
Subsecretario de Calidad Educativa 

Revisó: Jorge Orlando Soto Giraldo 
Director de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Mui\oz 
Profesional Universitario• Asuntos Le ales. 

FIRMA FECHA 

Revisó: Maria Liliana Mendleta 
Directora de Asuntos Le ales . 1 I0'1 t L ~ 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encon ramos ajustado a las r.ormas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

República de Colombia 
IA 
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RESOLUCIÓN llll!llll~llllfflll~li~ll~llllll!ffil~I 
GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 

República de Colombia 

RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se decreta el desistimiento tácito y se archiva el expediente 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Artículo 151º de 
la Ley 115 de 1994, el Artículo 6° de la Ley 715 de 2001, el capítulo VI del Decreto 
4904 de 2009, el Decreto Nacional 1075 de 2015, el Decreto Departamental Nº 
202407000001 del 01 de enero del 2024 y el Decreto Departamental 
2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y 

CONSIDERANDO QUE: 

El numeral 6.2. 7 del Artículo 6º de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento 
es el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto, deberá 
ejercer la inspección, vigilancia y supervisión de la educación en su jurisdicción, en 
ejercicio de la delegación que para tal fin realice el Presidente de la República. 

De conformidad con el literal L, Artículo 151 º de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, 
modificado por el Artículo 1 º de la Ley 1064 de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. 

El Artículo 2.6.3.2. del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de funcionamiento 
como "el acto administrativo mediante el cual, en el ámbito de su jurisdicción, la 
secretaría de educación de la entidad territorial certificada en educación, autoriza la 
creación, organización y funcionamiento de instituciones de educación para el 
trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada. La licencia de funcionamiento 
se otorgará por tiempo indefinido, sujeta a /as condiciones en ella establecidas". 

El Artículo 2.6.4.6. del Decreto 1075 de 2015 define el registro de programas como 
"el reconocimiento que mediante acto administrativo hace la secretaría de 
educación de la entidad territorial certificada del cumplimiento de los requisitos 
básicos para el funcionamiento adecuado de un programa de educación para el 
trabajo y el desarrollo humano". 

Mediante los SAC ANT2025ER004921 del 31 de enero de 2025, 
ANT2025ER011974 del 11 de marzo de 2025, ANT2025ER020725 del 1 de mayo 
de 2025, la señora NANCY MESTRA ESPAÑA, ce 1.068.665.744, en calidad de 
Directora del Instituto de Enseñanza y Capacitación de la Costa - IDECO, NIT 
812007116-3, solicitó la apertura de una nueva sede ubicada en la calle 22 Nº 9 -
44 Barrio Kennedy del Municipio de Caucasia - Antioquia y el registro de los 
programas de formación laboral en las áreas de la salud: Técnico laboral Auxiliar en 
enfermería, Técnico laboral Auxiliar en servicios Farmacéuticos y Técnico Laboral 
en Auxiliar de Laboratorio Clínico. Dichos oficios fueron contestados mediante los 
radicados ANT2025EE004204 del 11 de febrero de 2025, ANT2025EE010292 del 

IA 
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"Por la cual se decreta el desistimiento tácito y se archiva el expediente" 

1 de abril de 2025 y ANT2025EE016558 del 30 de mayo de 2025, en los cuales se 
le informó la documentación que debía aportar y corregir para continuar con el 
trámite ante la Secretaría de Educación de Antioquia. 

El último requerimiento realizado por parte de la Dirección de Permanencia Escolar 
e Inclusión Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia fue notificado el 
día 30 de mayo de 2025 de manera electrónica al email 
ldecoinstituto812@gmail.com, debidamente autorizado en el Sistema de Atención 
al Ciudadano - SAC. Por lo que se llega a concluir que a la fecha de haber realizado 
el requerimiento ha transcurrido más de un mes sin que el interesado haya 
satisfecho el requerimiento citado, por lo que se procederá a decretar desistimiento 
tácito, de acuerdo a la Ley 1437 del 18 de enero de 2011, modificada por el Artículo 
1º de la Ley 1755 del 30 de junio de 2015, donde se establece: 

"17. Peticiones incompletas y desistimiento tácito. En virtud del principio de 
eficacia, cuando la autoridad constate que una petición ya radicada está 
incompleta o que el peticionario deba realizar una gestión de trámite a su cargo, 
necesaria para adoptar una decisión de fondo, y que la actuación pueda continuar 
sin oponerse a la ley, requerirá al peticionario dentro de los diez (1 O) días 
siguientes a la fecha de radicación para que la complete en el término máximo 
de un (1) mes. 

A partir del día siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes 
requeridos, se reactivará el término para resolver la petición. 

Se entenderá que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuación 
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo 
concedido solicite prórroga hasta por un término igual. 

Vencidos los términos establecidos en este artículo, sin que el peticionario haya 
cumplido el requerimiento, la autoridad decretará el desistimiento y el archivo del 
expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificará 
personalmente, contra el cual únicamente procede recurso de reposición, sin 
perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el 
lleno de los requisitos legales". 

Así las cosas y en el entendido que el desistimiento tácito es una forma anormal de 
terminación del presente trámite, como consecuencia de incumplimiento de las 
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes 
promovieron dicho trámite, y de la cual depende la continuación del proceso. 

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo 
mediante el cual se decreta el desistimiento tácito del trámite solicitado, el particular 
podrá iniciar nuevamente una petición con el mismo objeto. 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Decretar desistimiento tácito a la solicitud de apertura de 
una nueva sede ubicada en la calle 22 N° 9 -44 Barrio Kennedy del Municipio de 
Caucasia - Antioquia y el registro de los programas de formación laboral en las 
áreas de la salud: Técnico laboral Auxiliar en enfermería, Técnico laboral Auxiliar en 
servicios Farmacéuticos y Técnico Laboral en Auxiliar de Laboratorio Clínico, del 
Instituto de Enseñanza y Capacitación de la Costa - IDECO, NIT 812007116-3, de 

IA 
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• Por la cual se decreta el desistimiento tácito y se archiva el expediente" 

acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este proveído y en consecuencia se 
ordena el archivo de las presentes diligencias. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar la presente resolución al Representante Legal del 
establecimiento denominado Instituto de Enseñanza y Capacitación de la Costa -
IDECO del Municipio de Caucasia - Antioquia, haciéndole saber que contra ella 
procede el recurso de reposición dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la 
fecha de su notificación personal o a la notificación por aviso, de acuerdo al Artículo 
76º de la Ley 1437 de 2011. La Secretaría de Educación de Antioquia a través de 
la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa coloca a disposición el 
servicio de notificación electrónica de los actos administrativos que se emitan desde 
esta Secretaría, de acuerdo con la Circular Departamental 20160300000907 del 18 
de agosto de 2016. 

ARTÍCULO TERCERO: La presente resolución rige a partir de su ejecutoria. 

NO::;::Q:~ ?LASE 

MAURICIO AL~íft'Ez 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: David Eduardo Caballero Gaviria 
Profesional Universüario 

Aprobó: Camilo Andrés Morales 
Subsecretario de Calidad Educativa 

Revisó: Jorge Orlando Soto Giraldo 
Director de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Mulloz 
Profesional Universüario - Asuntos Le ales. 

Revisó: Maria Liliana Mendieta 
Directora de Asuntos Le ales 

FIRMA FECHA 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encon amos ajustado a las nonnas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para finna. 

República de Colombia 
IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de ColOmbía 

RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se clausura el establecimiento educativo denominado INSTITUTO 
CODESARROLLO del Municipio de Yondó -Antioquia y se dejan sin efecto los 

actos administrativos que le dieron legalidad 

El SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Artículo 151 º de 
la Ley 115 de 1994, el Artículo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 
de 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 "por el cual se 
determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, se 
definen las funciones de sus organismos y dependencias, y se dictan otras 
disposiciones", y 

CONSIDERANDO QUE: 

El numeral 6.2.12 del Artículo 6º de la Ley 715 de 2001 establece que, frente a los 
Municipios no certificados, los Departamentos tienen la competencia para organizar 
la prestación y administración del servicio educativo en su jurisdicción. 

De conformidad con los Parágrafos 1 y 2 del Artículo 23º de la Resolución Nacional 
Nº 11007 del 16 de agosto de 1990, corresponde a la Secretaría de Educación de 
Antioquia, mediante acto administrativo, formalizar el cierre o clausura de un 
establecimiento educativo y comunicar el hecho a las autoridades locales y a la 
comunidad en general. 

De acuerdo con el Parágrafo del Artículo 2.3.2.1.9 del Decreto 1075 del 26 de mayo 
de 2015, el particular está obligado a informar de la decisión de cierre del 
establecimiento a la comunidad educativa y a la Secretaría de Educación en cuya 
jurisdicción opere, con no menos de seis (6) meses de anticipación. En este caso, 
el establecimiento entregará a la Secretaría de Educación de la respectiva entidad 
territorial los registros de evaluación y promoción de los estudiantes, con el fin de 
que esta disponga de la expedición de los certificados pertinentes. 

Mediante el SAC ANT2025ER025342 del 27 de mayo de 2025, la Señora Verónica 
de Vivero Acevedo, Directora Ejecutiva de la Fundación Codesarrollo, la cual 
cambió de nombre o razón social por Fundación SOCYA, propietaria del 
INSTITUTO CODESARROLLO del Municipio de Yondó - Antioquia, informó: 

"Asunto: Solicitud de Clausura Instituto Codesarrollo municipio de Yondó -
Antioquia ... 

La Fundación Socya (antes Codesarrollo) dentro de su objeto social, en años 
pasados realizó la labor educativa bajo el Sistema de Aprendizaje Tutoría/ SA T 
en diferentes municipios del departamento de Antioquia, servicio que se prestó 
derivado de varios contratos suscritos con la Secretaria de Educación. 

Debido a que, actualmente la Fundación no se encuentra prestando el servicio y 
de acuerdo con la instrucción dada por la Secretaria de Educación, Socya 
comenzó el proceso de entrega de la información de los estucfiantes que nosotros 

IA 
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''Por la cual se clausura el establecimiento educativo denominado INSTITUTO CODESARROLLO 
del Municipio de Yondó -Antioquia y se dejan sin efecto los actos administrativos que le dieron 

legalidad" 

teníamos a cada núcleo educativo para su custodia y que sean estos los que 
emitan los certificados a los estudiantes. 

Realizando estos procedimientos, se identificó que, aunque en los registros de la 
Dirección de Inspección, Vigilancia y Control del Servicio Educativo de la 
Gemación de Antioquia figura activo el municipio de Yondó, no se tiene registro 
o archivo alguno de que el Instituto hubiera operado en este municipio, por ende, 
no se tiene documentación para entregar. 

Por tal motivo, se solicita por favor proceder con la Clausura de este municipio, 
ya que no existe archivo del mismo". 

El INSTITUTO CODESARROLLO (DANE: 405893001948) viene funcionando en el 
Municipio de Yondó amparado en los siguientes actos administrativos: 

e1 Resolución Departamental Nº0032792 del 22 de diciembre del 2009, en su 
Artículo 1 º se autorizó el cambio de denominación del establecimiento educativo 
denominado Corporación de Desarrollo Educativo CODESAT por Instituto 
Codesarrollo. 

• Resolución Departamental S2016060009609 del 5 de mayo de 2016, por la cual 
se Modificó la Licencia de Funcionamiento N° 22339 del 30 de diciembre de 
2005 del Instituto Codesarrollo, en el sentido de anexar una nueva sede ubicada 
en la Vereda La Orquídea del Municipio de Yondó, DANE 405893001948, y 
autorizar a partir del año 2016 la Educación formal regular en los niveles de 
Básica, ciclo secundaria y Media Académica, a través del Sistema de 
Aprendizaje Tutorial -- SAT, así: 

Nivel Grados Etapa 

1 Ciclo secundaria 
6º V 7° Impulsor 
8º y 9º Práctico 

2 Media Académica 10º y 11 º Bachiller 

El Instituto Codesarrollo es un establecimiento educativo privado, mixto, 
calendario A, cuya sede principal se encuentra ubicada en la vereda la Guajira 
del municipio de Angostura - Antioquia, Teléfono: 8645031/ 4442088, en 
jornada COMPLETA, de propiedad de la Fundación CODESARROLLO. 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1º. Clausurar, a partir del año 2025, el establecimiento educativo 
denominado INSTITUTO CODESARROLLO (DANE: 405893001948), ubicado en 
la Vereda La Orquídea del Municipio de Yondó -Antioquia. 

ARTÍCULO 2º. Dejar sin efectos legales la Resolución Departamental 
S2016060009609 del 5 de mayo de 2016, y todas aquellas disposiciones que sean 
contrarias al artículo primero del presente acto administrativo, las cuales le dieron 
legalidad al INSTITUTO CODESARROLLO del Municipio de Yondó - Antioquia. 

ARTÍCULO 3º. No se hace entrega en custodia de archivos, libros reglamentarios y 
demás documentos correspondientes al INSTITUTO CODESARROLLO del 
Municipio de Yondó, de conformidad con la parte motiva del presente acto 
administrativo. 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 3 

''Por la cual se clausura el establecimiento educativo denominado INSTITUTO CODESARROLLO 
del Municipio de Yondó-Antioquia y se dejan sin efecto los actos administrativos que le dieron 

legalidad" 

ARTÍCULO 4º. Corresponde a la Secretaría de Educación de Antioquia informar al 
DANE sobre la clausura del INSTITUTO CODESARROLLO del Municipio de Yondó 
-Antioquia, para reportar la novedad sobre dicho Establecimiento Educativo. 

ARTÍCULO 5º. Notificar el presente acto al representante legal del establecimiento 
educativo denominado INSTITUTO CODESARROLLO del Municipio de Yondó -
Antioquia. Si no pudiere hacerse la notificación personal al cabo de los cinco (5) 
días. del envío de la citación, esta se hará por medio de aviso, la cual se considerará 
surtida al finalizar el día siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, 
de conformidad con el Artículo 69º de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011. La 
Secretaría de Educación de Antioquia a través de la Dirección de Permanencia 
Escolar e Inclusión Educativa coloca a disposición el servicio de notificación 
electrónica de los actos administrativos que se emitan desde esta Secretaría, de 
acuerdo con la Circular Departamental 20160300000907 del 18 de agosto de 2016. 

ARTÍCULO 6°. Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de 
reposición ante el Secretario de Educación de Antioquia dentro de los diez (1 O) días 
hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la notificación por Aviso, Artículo 
76º de la Ley 1437 de 2011. 

ARTÍCULO 7º. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su 
ejecutoria. 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE2' MPLASE 

~ji) 
MAURICIO~ MIREZ 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Proyectó: David Eduardo Caballero Gaviria 
Profesional Universitario 

Aprobó: Camilo Andrés Morales 
Subsecretario de Calidad Educativa 

Revisó: Jorge Orlando Soto Giraldo 
Director de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Mui\oz 
Profesional Universitario - Asuntos Le a les. 

Revisó: María Liliana Mendieta 
Directora de Asuntos Le ales 

FIRMA FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encont mos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

A 
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RESOLUCIÓN 1~m1m111111~~111111111i~1H1111111111111 
GOBERNACIÓN DE ANTIQill)IA 

República de Colombia 

RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se modifica la Resolución Departamental S201500290260 del 28 de 
julio de 2015, en el sentido de entregar en custodia el archivo y Libros 

Reglamentarios del INSTITUTO CODESARROLLO del Municipio de Copacabana 
-Antioquia a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL GRANJAS INFANTILES del 

mismo Municipio 

El SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE AtfflOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Artículo 151° de 
la Ley 115 de 1994, el Artículo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 
de 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 "por el cual se 
determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, se 
definen las funciones de sus organismos y dependencias, y se dictan otras 
disposiciones", y 

CONSIDERANDO QUE: 

El numeral 6.2.12 del Artículo 6º de la Ley 715 de 2001 establece que, frente a los 
Municipios no certificados, los Departamentos tienen 1~ competencia para organizar 
la prestación y administración del servicio educativo en su jurisdicción. 

De conformidad con los Parágrafos 1 y 2 del Artículo 23º de la Resolución Nacional 
Nº 11007 del 16 de agosto de 1990, corresponde a la Secretaría de Educación de 
Antioquia, mediante acto administrativo, formalizar el cierre o clausura de un 
establecimiento educativo y comunicar el hecho a las autoridades locales y a la 
comunidad en general. 

De acuerdo con el Parágrafo del Artículo 2.3.2.1.9 del Decreto 1075 del 26 de mayo 
de 2015, el particular está obligado a informar de la decisión de cierre del 
establecimiento a la comunidad educativa y a la Secretaría de Educación en cuya 
jurisdicción opere, con no menos de seis (6) meses de anticipación. En este caso, 
el establecimiento entregará a la Secretaría de Educación de la respectiva entidad 
territorial los registros de evaluación y promoción de los estudiantes, con el fin de 
que esta disponga de la expedición de los certificados pertinentes. 

Mediante los SAC ANT2025ER025694 del 28 de mayo de 2025 y 
ANT2025ER034134 del 8 de julio de 2025, la Señora JUANA PÉREZ MARTÍNEZ, 
representante legal de la Fundación Codesarrollo la cual cambió de nombre o razón 
social por Fundación SOCYA, propietaria del INSTITUTO CODESARROLLO del 
Municipio de Copacabana - Antioquia, informó: 

" ... Solicito su colaboración para realizar la clausura de cierre del instituto 
Codesarrollo, para el municipio de Copacabana, ya que se realizó la entrega de 
la información educativa a la Institución Educativa Rural Granjas Infantiles y 
remitido a la Rectora Dalia Lorena Caicedo 

Adjunto Acta de entrega firmada de recibido por la institución ... ". 

El INSTITUTO CODESARROLLO (DANE: 205411000673) funcionó en el Municipio 
de Copacabana amparado en los siguientes actos administrativos: 

• Resolución Departamental Nº22328 del 30 de diciembre de 2005, concede 
licencia de funcionamiento a partir del año 2005 a la institución educativa 

IA 
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"Por la cual se modifica la Resolución Departamental S201500290260 del 28 de julio de 2015, en el sentido de 
entregar en custodia el archivo y Libros Reglamentarios del INSTITUTO CODESARROLLO del Municipio de 

Copacabana - Antioquia a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL GRANJAS INFANTILES del mismo 
Municipio" 

denominada Corporación de desarrollo Educativo CODESAT, del Municipio de 
Copacabana ubicada en la Vereda Cabuyal y le autoriza impartir educación 
formal en los niveles de básica, ciclo secundaria y media académica, a través 
del Sistema de Aprendizaje Tutorial SAT. 

• Resolución Departamental Nº03536 del 27 de febrero de 2006, aclara el último 
inciso del Artículo 1 º de la Resolución N°22328 del 30 de diciembre de 2005, en 
el sentido de que el propietario de la Corporación de Desarrollo Educativo 
CODESAT es la Fundación Codesarrollo. 

"' Resolución Departamental Nº0032792 del 22 de diciembre del 2009, en su 
Artículo 1 º se autorizó el cambio de denominación del establecimiento educativo 
denominado Corporación de Desarrollo Educativo CODESAT por Instituto 
Codesarrollo. 

41 Resolución Departamental S201500290260 del 28 de julio de 2015, por la cual 
se clausuraron algunas sedes del establecimiento educativo denominado 
Instituto Codesarrollo, entre las que se encuentra la sede de Copacabana a 
partir del año 2010, ubicada en la Vereda Cabuyal (Código DANE 305212000974), 
se dejaron sin efectos los actos administrativos que le dieron la legalidad y en 
el artículo 3º se dejó en custodia el archivo y Libros Reglamentarios de las sedes 
clausuradas al Instituto Codesarrollo en la Vereda la Guajira del Municipio de 
Angostura. 

Una vez revisados los sistemas de información se observa que en el Municipio de 
Copacabana el INSTITUTO CODESARROLLO cuenta con dos códigos DANE: 
305212000974 y 305212000947 con la misma ubicación, pero en la Resolución 
Departamental S201500290260 del 28 de julio de 2015 sólo se tuvo en cuenta el 
primero, por lo que se debe aclarar que la clausura de dicho municipio y entrega de 
libros reglamentarios corresponde a los dos códigos mencionados. 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO. Modificar el Artículo 1 º de la Resolución Departamental 
S201500290260 del 28 de julio de 2015, en el sentido de aclarar los códigos DANE 
de la sede de Copacabana clausurada, el cual quedará así: 

ARTÍCULO 1º. Modificar la Resolución de Licencia de Funcionamiento 
Nº22339 del 30 de diciembre de 2005 del Instituto Codesarrollo, en el sentido 
de clausurar las siguientes sedes: Sede del Municipio de Caldas a partir del año 
2005, ubicada en la carrera 49 Nº131sur-53 (Código DANE 305129007210); 
Sede del Municipio de Copacabana a partir del año 201 O, ubicada en la Vereda 
Cabuya! (Códigos DANE 305212000974 y 305212000947); Sede del Municipio 
de Liborina a partir del año 2011, ubicada en la Vereda el Playón (Código DANE 
205411000673); Sede del Municipio de Puerto Nare a partir del año 2008, 
ubicada en la Vereda La Clara (Código DANE 205585000788); Sede del 
Municipio de Vegachí a partir del año 2009, ubicado en la Vereda El Pescado 
(Código DANE 305858000446). 

ARTÍCULO SEGUNDO. Modificar el Artículo 3º de la Resolución Departamental 
S201500290260 del 28 de julio de 2015, en el sentido de entregar en custodia el 
archivo, Libros Reglamentarios y demás documentos correspondientes a los 
alumnos atendidos en el INSTITUTO CODESARROLLO del Municipio de 
Copacabana - Antioquia (DANE: 305212~00974 y 305212000947), sede 
clausurada desde el año 2010, a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL GRANJAS 

IA 
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'Por la cual se modifica la Resolución Departamental S201500290260 del 28 de julio de 2015, en el sentido de 
entregar en custodia el archivo y Libros Reglamentarios del INSTITUTO CODESARROLLO del Municipio de 

Copacabana -Antioquia a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL GRANJAS INFANTILES del mismo 
Municipio" 

INFANTILES del mismo Municipio (DANE: 205212000061), por lo que corresponde 
a las directivas de dicho establecimiento responsabilizarse de la custodia de los 
mismos, garantizar la debida preservación, así como expedir los certificados y 
demás constancias que demanden los usuarios del Servicio Educativo. Para 
cualquier información o solicitud al respecto los interesados podrán comunicarse al 
Tel: (604) 4086863 o dirigirse a la dirección: Autopista norte Km 18 del Municipio de 
Copacabana. 

ARTÍCULO TERCERO. Las demás disposiciones contenidas en la Resolución 
Departamental S201500290260 del 28 de julio de 2015, siguen sin modificación 
alguna y por consiguiente tienen plenos efectos. 

ARTÍCULO CUARTO. Notificar el presente acto al representante legal del 
establecimiento educativo denominado INSTITUTO CODESARROLLO y al Rector 
(a) de la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL GRANJAS INFANTILES, ambos del 
Municipio de Copacabana -Antioquia. Si no pudiere hacerse la notificación personal 
al cabo de los cinco (5) días del envío de la citación, esta se hará por medio de 
aviso, la cual se considerará surtida al finalizar el día siguiente al de la entrega del 
aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Artículo 69º de la Ley 1437 del 
18 de enero de 2011. La Secretaría de Educación de Antioquia a través de la 
Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa coloca a disposición el 
servicio de notificación electrónica de los actos administrativos que se emitan desde 
esta Secretaría, de acuerdo con la Circular Departamental 20160300000907 del 18 
de agosto de 2016. 

ARTÍCULO QUINTO. Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de 
reposición ante el Secretario de Educación de Antioquia dentro de los diez (1 O) días 
hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la notificación por Aviso, Artículo 
76º de la Ley 1437 de 2011. 

ARTÍCULO SEXTO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su 
ejecutoria. 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Rep ~~2 m b i a 
Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó: David Eduardo Caballero Gaviria 
Profesional Universttario 

Aprobó: Camilo Andrés Morales 
Subsecretario de Calidad Educativa 

Revisó: Jorge Orlando Soto Giralda 
Director de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Munoz 
Profesional Universttario - Asuntos Le a les. 

Revisó: María Liliana Mendíeta 
Directora de Asuntos Le ales /.' 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encon amos ajustado ~ las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

IA 
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GOBERNAC~~ .DE ANTI~~UCIÓN llllllli~íllllll!Hlíl~ffllll~lllllllil~llll 
Republlca de Colombia 

RESOLUCION Nº 

Por medio de la cual se concede licencia de funcionamiento al establecimiento de 
educación para el trabajo y el desarrollo humano TALK SOLUTION con sede 

principal en el municipio no certificado de Copacabana - Departamento de 
Antioquia. 

El SECRETARIO DE EDUCACIÓN en uso de sus facultades legales, en especial 
las conferidas por el Artículo 151º de la Ley 115 de 1994, el Artículo 6º de la Ley 
715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Nº2024070000001 del 1 de Enero 
de 2024 y Decreto 2024070003913 de 5 de Septiembre de 2024, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con el literal L, Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por 
el Artículo 1 º de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
Instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. 

Que el artículo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos 
los propósitos de los artículos 64 y 65 de la Constitución Política, el Gobierno 
Nacional y las entidades territoriales promoverán un servicio de educación 
campesina y rural, formal, no formal, e informal, con sujeción a los planes de 
desarrollo respectivos. 

La Ley 1064 de 2006 reemplazó la denominada educación no formal contenida en 
la Ley General de Educación, por Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano. 

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentación de 
la educación para el trabajo y el desarrollo humano. 

El Artículo 2.6.3.1 del Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, establece: "Se 
entiende por institución de educación para el trabajo y el desarrollo humano, toda 
institución de carácter estatal o privada organizada para ofrecer y desarrollar 
programas de formación laboral o de formación académica de acuerdo con lo 
establecido en la Ley 115 de 1994". 

El Artículo 2.6.3.2 del Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, establece: "Se 
entiende por licencia de funcionamiento el acto administrativo mediante el cual, en 
ámbito de su jurisdicción, la secretaría de educación de la entidad territorial 
certificada en educación, autoriza la creación, organización y funcionamiento de 
instituciones de educación para el trabajo y el desarrollo humano de naturaleza 
privada. La licencia de funcionamiento se otorgará por tiempo indefinido sujeta a las 
condiciones en ella establecidas". 

El Artículo 2.6.3.4 del Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, establece los requisitos 
para obtener licencia de funcionamiento en la secretaría de educación de la entidad 
territorial certificada de la jurisdicción que corresponda al lugar de prestación del 
servicio. 

IA 
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El Artículo 2.6.4.6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, dispone que para 
ofrecer y desarrolla¡ programas de educación para el trabajo y el desarrollo humano, 
la institución prestadora del servicio educativo deberá contar con el respectivo 
reg istro, entendido como "el reconocimiento que mediante acto administrativo hace 
la secretaría de educación de la entidad territorial certificada del cumplimiento de 
los requisitos básicos para el funcionamiento adecuado de un programa de 
educación para el trabajo y el desarrollo humano". 

El establecimiento de educación para el trabajo y el desarrollo humano TALK 
SOLUTION con Matrícula 21-756830-02 es un establecimiento de la razón social 
PATIÑO LOPEHA JUAN SEBASTIAN, Nit: 71336031-1, con representación legal a 
nombre del Señor ... IUAN SEBASTIAN PATIÑO LOPERA con C.C.71 .336.031. 

El representante legal JAVIER DE JESÚS CARDONA PINEDA, del establecimiento 
de educación para el trabajo y el desarrollo humano TALK SOLUTION mediante 
radicados 2024010443773 de 27/09/2024 y 2025010066016 de 2025/02/12 
presentó solicitud ante la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 
de la Secretaría de Educación de Antioquia, para que se le otorgue licencia de 
funcionamiento y registro de programas de formación académica en cursos de 
inglés. 

Una vez revisada la información que fundamenta la solicitud por parte de la 
Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa de la Secretaría de 
Educación de Antioquia y la visita de verificación a la planta física y recursos 
didácticos estaJlece que el establecimiento de educación para el trabajo y el 
desarrollo humano TALK SOLUTION cumplió con los requisitos estipulados en la 
normatividad legal vigente, por lo que procede a proyectar el acto administrativo 
relacionado con la licencia de funcionamiento. 

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educación, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PR!MERO.- Conceder Licencia de Funcionamiento al establecimiento 
de educación para el trabajo y el desarrollo humano TALK SOLUTION y autorizar 
la apertura de una sede ubicada en el siguiente municipio no certificado del 
Departamento de Antioquia: G(~ 

~---------=~ - - - '------=~b=--=-~---=-=---..:u~=--=-u_ u=--~~ - ~~ __, 

MUNICIPIO 

COPACABANA 

DIRECCIÓN 

Carrera 50 N° 48 - 53 
lnt. 203 

SEDE 

TELÉFONO CORREO ELECTRONICO 

3002300977 
academiatalksolutions@gmail .com 

PARÁGRAFO: El establecimiento de educación para el trabajo y el desarrollo 
humano TAU( SOLUTIOr~. no podrá ofrecer y desarrollar directamente o a través 
de convenios, programas de educación superior organizados por ciclos 
propedéuticos o del nivel técnico profesional, tecnológico o profesional. 

ARTÍCULO SEGUNDO: La Licencia de Funcionamiento es de carácter indefinido 
mientras el establecimiento cumpla con las exigencias contempladas en la Ley 115 
de 1994, el Decreto 1075 de 2015 y demás normas que adicionen o modifiquen. 

ARTÍCULO TEHCE:RO: En todos los documentos que expida el establecimiento de 
educación para el trabajo y el desarrollo humano TALK SOLUTION, se deberá citar 
el número y la fecha de la resolución que concedió la Secretaría de Educación de 
Antioquia como Licencia de Funcionamiento. 

A 



17

G 

3 

ARTÍCULO CUARTO: Copia de la presente resolución deberá fijarse en un lugar 
visible a toda la comunidad educativa. 

ARTÍCULO QUINTO.- Notificar a través de la Dirección de Permanencia Escolar e 
Inclusión Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia la presente 
resolución al Representante Legal el establecimiento de educación para el trabajo 
y el desarrollo humano TALK SOLUTION haciéndole saber que contra ella procede 
el recurso de reposición, dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha 
de su notificación personal o a la notificación por aviso, de acuerdo al Artículo 76 de 
la Ley 1437 de 2011. 

La Secretaría de Educación de Antioquia dispone el servicio de notificación 
electrónica de los actos administrativos que se emitan de acuerdo a la Circular 
2016090000907 del 18 de Agosto de 2016. 

ARTÍCULO SEXTO.- La presente resolución rige a partir de su ejecutoria. 

Aprobó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTl:;::~;p 0PLASE 

MAURICIO ALV~ítez 
Secretario de Educación 

NOMBRE 
Camilo Andrés Morales 
Subsecretario de Calidad Educativa 
Osear Felipe Velásquez Muiloz 
Profesional Universitario -Asuntos Le ales 
Maria Liliana Mendieta 
Directora de Asuntos Le ales - Educación 
Cristian Fernando Rosero Herrera 
Profesional Universitario 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

, 
BERNACION DE ANTIOQ 

República de Colombia 
A 
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República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

Por medio de la cual se renuevan los programas de formación académica en cursos 
de conducción categoría A2, 81 y C1 al CENTRO DE ENSEÑANZA 

AUTOMOVILÍSTICA CEA RESPONSABLE del municipio de Caldas -
Departamento de Antioquia. 

El SECRETARIO DE EDUCACIÓN en uso de sus facultades legales, en especial las 
conferidas por el Artículo 151º de la Ley 115 de 1994, el Artículo 6º de la Ley 715 de 
2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Nº2024070000001 del 1 de Enero de 2024 
y Decreto 2024070003913 de 5 de Septiembre de 2024 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con el literal L, Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por el 
Artículo 1 º de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
Instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. 

Que el artículo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos 
los propósitos de los artículos 64 y 65 de la Constitución Política, el Gobierno 
Nacional y las entidades territoriales promoverán un servicio de educación campesina 
y rural, formal, no formal, e informal, con sujeción a los planes de desarrollo 
respectivos. 

La Ley 1064 de 2006 reemplazó la denominada educación no formal contenida en la 
Ley General de Educación, por Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano. 

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentación de la 
educación para el trabajo y el desarrollo humano. 

El artículo 2.6.4.1, Título 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015, 
establece que las instituciones de educación para el trabajo y el desarrollo humano 
podrán ofrecer programas de formación académica o laboral acorde a lo estipulado 
en el artículo 2.6.3.1, para lo cual deberán contar con licencia de funcionamiento o 
reconocimiento de carácter oficial y obtener el registro de los programas que proyecta 
ofrecer. 

El Artículo 2.6.4.6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, dispone que para 
ofrecer y desarrollar programas de educación para el trabajo y el desarrollo humano, 
la institución prestadora del servicio educativo deberá contar con el respectivo 
registro, entendido como "el reconocimiento que mediante acto administrativo hace 
la secretaría de educación de la entidad territorial certificada del cumplimiento de los 
requisitos básicos para el funcionamiento adecuado de un programa de educación 
para el trabajo y el desarrollo humano". 

El Artículo 2.6.4.7 del mencionado decreto establece: 

"El registro tiene una vigencia de cinco (5) años, contados a partir de la ejecutoria del 
acto administrativo que lo otorga. Su renovación se debe so!ic:tar ante la respectiva 

IA 
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secretaría de educación con una antelación de seis (6) meses antes de su 
vencimiento. 

Una vez expirada la vigencia del registro, la institución no podrá admitir nuevos 
estudiantes en el correspondiente programa y garantizará a los estudiantes de las 
cohortes ya iniciadas, el desarrollo del programa hasta la terminación del mismo". 

El CENTRO DE ENSEÑANZA AUTOMOVILÍSTICA CEA RESPONSABLE, cuenta 
con Licencia de Funcionamiento mediante Resolución Departamental 
S2020060027044 de 06/07/2020 para ofertar el servicio en el municipio de Caldas -
Antioquia. 

Con Resolución S2020060027361 de 09/07/2020 la Secretaría de Educación de 
Antioquia, registró al CENTRO DE ENSEÑANZA AUTOMOVILÍSTICA CEA 
RESPONSABLE los siguientes programas de formación académica en los siguientes 
cursos de conducción: 

Programa 

Curso de Formación a Conductores Categoría A1 

Curso de Formación a Conductores Categoría A2 

Curso de Formación a Conductores Categoría B1 

Curso de Formación a Conductores Categoría C1 

El representante legal ATMAN MONTOYA QUINTERO del CENTRO DE 
ENSEÑANZA AUTOMOVILÍSTICA CEA RESPONSABLE presentó mediante 
radicados 20250100046003 de 2025/01/31 y 20215010138445 de 2025/03/20, 
solicitud ante la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa de la 
Secretaría de Educación de Antioquia para que 1se le otorgue renovación de 
programas en cursos de conducción con el fin de continuar la oferta educativa en el 
municipio de Caldas - Departamento de Antioquia. 

Revisada la información de solicitud de renovación de programas por parte de la 
Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa de la Secretaría de 
Educación de Antioquia más la visita de verificación de condiciones de infraestructura 
y recursos disponibles, fundamentan que el CENTRO DE ENSEÑANZA 
AUTOMOVILÍSTICA CEA RESPONSABLE cumplió con los requisitos establecidos 
en la normatividad legal vigente, por lo que procede a proyectar acto administrativo 
de renovación de programas académicos en cursos de conducción. 

El CENTRO DE ENSEÑANZA AUTOMOVILÍSTICA CEA RESPONSABLE 
garantizará conforme a la Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matrículas y 
créditos a los voluntarios activos de la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de 
Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de acuerdo con lo establecido en sus 
reglamentos internos. 

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educación, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO. Renovar el registro de programas académicos en cursos de 
conducción al CENTRO DE ENSEÑANZA AUTOMOVILÍSTICA CEA 
RESPONSABLE, los cuales se detallan a continuación: 

A 
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Municipio: CALDAS 
Sede: Calle 128 Sur Nº 49 - 34 

Tel: 3013880407 
Email: ceares1:1onsable@gmail.com 

Costo del 
Jornada Certificado de 

Denominación 
Horas Duración Programa 

por días y 
Metodología Aptitud 

del Programa 
2025 

horas Ocupacional 
diarias por Otorgar 

Total: 43 Horas Diurna y/o 

CURSO DE Nocturna Conocimientos 

CONDUCCIÓN 25:Teóricas 2 Semanas y 6 días a Académícos 

CATEGORÍA 15: Práctica de 3 días $ 600.000 la Presencial en curso de 

A2 Manejo 
semana conducción 
3 horas Categoria A2. 

3: Taller diarias 

Costo del Jornada Certificado de 
Denominación 

Horas Duración Programa 
pordias y 

~etodología Aptitud 
del Programa 

2025 
horas Ocupacional 

diarias 
por Otorgar 

Total: 50 Horas Diurna y/o Conocimientos 
CURSO DE 

2 Semanas y Nocturna Académicos 
CONDUCCIÓN 25:Teóricas 6 dias a la 
CATEGORÍA 20: Práctica de 

7 dias $ 800.000 semana 3 
Presencial en curso de 

B1 Manejo horas 
conducción 

5: Taller \ diarias 
Categoria 81 

...... 

Costo del 
,Jornada 

Certificado de 
Denominación 

Horas Duración Programa 
por días 

Metodologia Aptitud 
del Programa 2025 

y horas Ocupacional 
~ 

diarias por Otorgar A 
Total: 65 Horas 

Diurna y/o 
Nocturna Conocimientos 

CURSO DE 3 Semanas 6 dias a Académicos 
CONDUCCIÓN 30:Teóricas 
CATEGORÍA 30: Práctica de 

y 6 días $1.000.000 la Presencial en curso de 

C1 Manejo semana conducción 
3 horas Categoría C1 

5: Taller diarias 

PARÁGRAFO: El CENTRO DE ENSEÑANZA AUTOMOVILÍSTICA CEA 
RESPONSABLE es de naturaleza privada, propiedad de la persona jurídica: CEA 
RESPONSABLE S.A.S., NIT: 901346385-4, Matrícula Nº:225979. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- El CENTRO DE ENSEÑANZA AUTOMOVILÍSTICA CEA 
RESPONSABLE acorde al artículo 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo de 2015, 
deberá presentar anualmente ante la Secretaría de Educación de Antioquia, el 
informe de costos educativos a cobrar por cada programa para fines de inspección y 
vigilancia. 

ARTÍCULO TERCERO.- Los programas de formación académica renovados en el 
artículo primero de esta resolución, serán objeto de procedimientos de inspección y 
vigilancia y en caso de encontrarse que no cumplen con los requisitos básicos del 
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Proyecto Educativo Institucional - PEI aprobado, se ordenará la apertura de 
investigación en los términos establecidos en la normatividad legal vigente. 

ARTÍCULO CUARTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es 
responsabilidad del CENTRO DE ENSEÑANZA AUTOMOVILÍSTICA CEA 
RESPONSABLE el cual deberá garantizar su debido registro, preservación, 
administración y expedición de los certificados y constancias que demanden los 
usuarios. 

ARTÍCULO QUINTO.- Toda la publicidad institucional deberá estar ajustada a lo 
establecido en el Título 6, Artículo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015. 

ARTÍCULO SEXTO.- Copia de la presente resolución deberá fijarse en un lugar 
visible a toda la comunidad educativa. 

ARTÍCULO SÉPTIMO.- Notificar a través de la Dirección de Permanencia Escolar e 
Inclusión Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia la presente 
resolución al Representante Legal del CENTRO DE ENSEÑANZA 
AUTOMOVILÍSTICA CEA RESPONSABLE haciéndole saber que contra ella 
procede el recurso de reposición, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 
fecha de su notificación personal o a la notificación por aviso, de acuerdo al Artículo 
76 de la Ley 1437 de 2011. La Secretaría de Educación de Antioquia a través de esta 
dependencia tiene el servicio de notificación electrónica de los actos administrativos 
que se emitan de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016. 

ARTÍCULO OCTAVO.- La presente resolución rige a partir de su ejecutoria. 

Aprobó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

~Ji//? 
MAURICIO A~v;:;.,M,Z 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Camilo Andrés Morales 
Subsecretario de Calidad Educativa 
Osear Felipe Velásquez Mulloz 
Profesional Universitario -Asuntos Le ales 
María Liliana Mendleta 
Directora de Asuntos Le ales - Educación 
Cristlan Fernando Rosero Herrera 
Profesional Universitario 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 
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1 ' 
RGSOLUC!Otl 1 

GOBERNACIÓN DE.NfflOÓLi!A • • 
RepübflCá de Colombilll 

RE.SOLUClÓN 

Por medio de la cual se conoede 1ioencia de funcionamiento al CENTRO, DE 
IENSEAANZA AUTOMO,VIUSTICA TRASANTl:OQU!IA oon sede príncipal en el 

municipio no certificado de Yammal-Departamernto deAntioquia. 

EII SIECIRE.T ARIIO DE EIDUCACIÓN e:r1 uso de sus facultades legales., en especial 
las conferidas por el Artículo 151º de la ley 1115 d'e 1994, elll Artículo 6°' de la Ley 
715 de 2001 , el Oeoreto 1075 de 2015, el Decreto N°2024070000001 dlel 1 de Enero 
de 2024 y Decreto 2O24O7000iJ9,13 de 5 de Septiembr,e de 2024 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con e!! literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 11994, modificado por 
et Artículo 1º de la lley 1064 del 2:6 de jiulio de 2006, es funclón de las S,ecretarías 
Departamentales de Educaciión ap:robar la creación y funcionamiento de las 
l11stituojones de Educación F¡ormal y _é:~ucací6n1 para el TrabaJo y ~I OesarroHo 
Humano. de acuerdo con fas presoopoones leg¡al . s y reg1lamentanas. sobre la 
mate11i1a. 

Que e1 artiíou:to 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos 
los propósibls de los articulas 64 y 65 de la Constitución Política, ,el Gobierno 
Naoion~I y las entídades terrítoriales P:romoverá,9 un ~eiyício de educación 
campesH1a, y rura~. formal . in formal , e informal, 00:111 su¡,ec1ón a los planes de 
desarrollo respectivos. 

la Ley 1064 de .2006 reemplazó la denominada educación no formal contenida en 
la Ley Gene~at de Educa.ción, por Educación para el Trabajo y eI Desarrollo 
Humano. 

1 Decreto 1075 126 de \ 5. Parte , e ta'b:l:eoe la regláment de 
la eél1J1:cación parra el trabaj . ollo, humano. 

IEI A!111í 110 2.6 3J del !Decreto 075 del 2 de Mayo • :e 20115 establece: "Se 
entienae por institución de educación p•ara el tra. ajo y él desatroUo umano, toda 
institución de ,carácter estatal o privada organizada para o,frecer y desarro.llar 
programas de formación laboral o de fonnación académica de acuerdo con .lo 
establecido en la Ley 115 ,da 1994" .. 

El Articulo 2.16. 3. 2 del Decreto 107 5 del 26 de Mayo •de 20115, establece: '1Se 
en.tiende por licencia de funcíonamíento el acto, administrativo mediante el cual, en 
ámbito de stJ jurisdicción. Ja secretaria ,de educación de la entidad territorial 
certificada en educación, autoriza la creació.n, organización y funcionamiento de 
instituciones de educación para .eJ trabajo y el desarrollo humano de naturaleza 
privada. La Jicencia de funcionamiento se otorgará por tiempo indefinido sujeta a las 
condicíones en eJJa establecidas". 

El Articulo .2.,s.3 .. 4 del Decreto, 1075 del 26, de Mayo de 2015, estabtece los requisitos 
para obtener licencia de funofonamiento en la secr~t.aría de educación de la enttdad 
territorial certificada de la jufisdfoción que co:rresponda al lug1air de prestación del 
servicio. 
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El Articulo 2.6.4.6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015; dispone que para 
ofrecer y desarromlar programas de educación p1a1ra el trabajo y el desarro1110 humano, 
'ª institución pre.stadora d,el servicio educativo deberá contar con el respectivo 
registm, entendido como '1el reconoc-imiento que mediante acto administrativo hace 
la secr:etaria de educació.n de la entidad territorial cerlificada del cumplimiento de 
los requisitos básicos para el fun'Oionamiento adecuado de un programa de 
educación para el .traóaJo y el desarrorlo humanoH: 

El CENfRO DE lf~NSEÑANZA AUlOMOVllliÍSTIICA lRASANTIOQUIA es 
propiedad de la rnzón social CENTRO DE ENSEAANZA AIJiOMOVILiSTICA 
nT1RASAl'IITIOQUIA S.A.S." Nit: 900546279,..S~ con representación legal a nomti:re 
del Señ.or 0 1DERIS IDE JE.SOS HINICAPIE LÓPEZ con C.C. 15 .. 328.186 .. 

El representante legal Sr. ODERl1S DE JESÚS. HINCAPIE LÓPEZ, de11 CENTRO D:E 
ENSEÑAf~ZA A!UTOMOVILÍSTtCA lRASANTIOQUIA mediante radicado 
R20250102166 "':7 de 2025105/05 presenrtb solicitud ante la Dirección de 
P,ermanencia Escolar e I n:clUisión Educati,va de la Secretaria de Educadón de 
Antíoquia, para que se lte otorgue licencia de fonoionamiento y 1registro de progiramas 
en formactó n académica de cursos cl1e oon:clucción. 

Una vez revisada la infor~dón1 que fundament_~ la solic1i~ud por ¡parte· de la 
Diirección de Permanencia. EsCQ!ar e llnclusión Educativa d!e la Secr,etaría de 
Educación de Antioquia y la \lisita de verificación a la pliama fisica y reCtJrsos 
didácticos establ!eoe que el CENTRO 0 1E ENS~ÑANZA AUTOMOVILiSTICA 
lRASANl10QUIA cump!,ió con los requisitos estipu1'ados en la normatividad legal 
vigente, por lo que procede a proyectar el acto administlíativo relaoi,oriado con 'ª 
líce cia de func·ormmiento 

En mérito de lo ex¡,uesto, el Secretario de Educación, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PR,IMERO.·- Conceder Licencia de· Funcionamiento al CENTRO DE 
ENSEÑANZA AUlOMOVILÍSTl1CA TRASANITl:OQUIA. y autorizar la apertura de 
- a se e b1caaa ,e, 1 el sig . iente municipio n certificado áe l DeRarifarmento de 

· ntioq ·a: 

MUNIICH~lO 

YARUMAL CAIRRERA 20 Nº 16- 29 31,47954463 hooerysdp@hotmail.com 

PARÁGIRAFO PmMERO: El CENTRO 0 1E ENSEÑANZA AllllOMOVILISTtCA 
TRASANllOQUIA es pr~iedad de la razón social ,CENrliRO o,e ENSENANZA 
AUTOMOVILlsncA "TRASANilO•QUIA S.A.S." Nit:900546279--61 ,con 
representa,cíón egal a nombre de fa Sei\or ODERlS DE JESÚS HIHCAPIE lÓPEZ 
con e.e. 15.3.28.186. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: La Licencia de Funcionamiento no a1Jto:riza al CENTiR:O 
DE 'EiNSEÑAN~.A AtJfQ,MOVILiSTilCA iRASANTl:OQUIA a ofrecer y desarrollar 
programas de formación laboral o, de formaoiórn académica; par.a ello requiere la 
obtención del registro que trata ,el Articulo 2 .6 .4 :6 def Decreto Nacional 1075 de 
2015. 

A 
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PARÁGRAFO TERCERO,: El CENTRO DE ENSEÑANZA AUTOMOVHJÍSTICA 
TRASANT1IOQUIA no podrá ofrecer y desarrollar directamente o a través de 
conv,enios, progiramas de educación superior organizados por ciclos propedéuticos 
o dell nivel técnico pr,ofesional.,. tecnológico o profesional. 

.ARTiÍCULO SEG'UNIDO: La. Liicencia de Funcionamiento es de caráct.er indefinido 
mientras el establecimiento cumpla con las exigencias contempladas en la Ley 115-
de· 1994, e,I Decreto 1075 de 2015 y demás normas que adicionen o mocffiq1uen. 

ARTÍCULO TERCERO: En todos los documentos que expida el CENTRO DE 
ENSEÑANZA AUTOM:OVIIILÍSTICA TRA.SANTIOQUIA, se deberá oi:tar- el número y 
la fecha de la resolución que concedió la Secretaria de Educación de Antioquia 
como Licencia de Funcionamiento. 

ARTiCULO CUA:RTO; Copia de la presente resoluoi6n debera fijarse en un lugar 
visible a toda 11a comunidad educativa. • 

ARTÍCULO QUl:N.TO. - Notificar a través de la Direccl6n de Permanencia Escolar e 
Inclusión Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia la presente 
resolución ~I Re,presentarte Legal del CENTRO DE EHSEAAN1ZA 
AUTOMOVIUSllCA TRASA.t,IT,IOQUIA haciéndole saber que contra eUa pmcede 
el recurso de reposr.ción, denfro de ros diez (10) días hábiles siguientes a. la fecha 
de su notificación personal •o a la notificación por aviso, de acuerdo al Artículo 76 de 
la Ley 1437 de 2:011 . 

La. Secretariia de Educación e Antioquia a través de la Dirección de Permanencia 
Escolar e Inclusión Educativa d'e la Secretaria de Educación de Antioquia dispone 
e servicio de notffi:cación electrónica de l'os actos administrativos que se emitan de 
acuerdo a la Circular .2016090000907 del 18 de Agosto de 2016. 

ARTÍCULO SEXTO.- La presente resolución rige a partir de su ejecutoria. 

BER 
Re 

NQTIIIFÍQU18SE, PUB . 
•• · ICI 

(8 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisói 

HOIIBRE 
Crislia11, Femando R•onro H•!'ffl\1 
IPr(lfe,iQrnal UniYenlario 

orge ando Stito Glralclo 
Director de Permanencia Escolar e lñdu$i0n Eduealiva 
Danle'I IFellpe ·Os. a Sincniu 
P~ofesíonall LJ11i ... e1'$ilaiÍI) - As.unl0$ a es 
Maria Lilllanai 1M11ndfeta 

• Oir6oto.ra de,A!iunt0<6 L atM - Ed~11 
Camll'O AM~ M1m1les 
Subsecrel111ío de -Calici'ad eirueall\l'a • 

TIO 

l!.QS. ~lfiba fümantes clad.aramC1s. que ,hemos. fl!visaco e Clocumerno y 10 • . s ·ustado a la nom,.111; y di$p0$~one!> 
legares wigeril$$ y ¡por lo tanto. bajo nue$1ta reS:pón$;111:iilida4 lo ro,e001mG:s para, • rma. 

IA 



25

G 

Radicado: S 2025060182312 
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GOBERNACIÓN DE ANllO~~~UCIÓN 1111111111111111111111~11111111111111m11111111111¡11111111111 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

Por medio de la cual se concede licencia de funcionamiento a la ESCUELA DEL 
SECTOR ELÉCTRICO - ESEL con sede principal en el municipio no certificado 

de La Ceja - Departamento de Antioquia. 

El SECRETARIO DE EDUCACIÓN en uso de sus facultades legales, en especial 
las conferidas por el Artículo 151 º de la Ley 115 de 1994, el Artículo 6º de la Ley 
715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Nº2024070000001 del 1 de Enero 
de 2024 y Decreto 2024070003913 de 5 de Septiembre de 2024 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con el literal L, Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por 
el Artículo 1 º de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
Instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. 

Que el artículo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos 
los propósitos de los artículos 64 y 65 de la Constitución Política, el Gobierno 
Nacional y las entidades territoriales promoverán un servicio de educación 
campesina y rural, formal, no formal, e informal, con sujeción a los planes de 
desarrollo respectivos. 

La Ley 1064 de 2006 reemplazó la denominada educación no formal contenida en 
la Ley General de Educación, por Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano. 

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentación de 
la educación para el trabajo y el desarrollo humano. 

El Artículo 2.6.3.1 del Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, establece: "Se 
entiende por institución de educación para el trabajo y el desarrollo humano, toda 
institución de carácter estatal o privada organizada para ofrecer y desarrollar 
programas de formación laboral o de formación académica de acuerdo con lo 
establecido en la Ley 115 de 1994". 

El Artículo 2.6.3.2 del Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, establece: "Se 
entiende por licencia de funcionamiento el acto administrativo mediante el cual, en 
ámbito de su jurisdicción, la secretaría de educación de la entidad territorial 
certificada en educación, autoriza la creación, organización y funcionamiento de 
instituciones de educación para el trabajo y el desarrollo humano de naturaleza 
privada. La licencia de funcionamiento se otorgará por tiempo indefinido sujeta a las 
condiciones en ella establecidas". 

El Artículo 2.6.3.4 del Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, establece los requisitos 
para obtener licencia de funcionamiento en la secretaría de educación de la entidad 
territorial certificada de la jurisdicción que corresponda al IU!Jar de prestación del 
servicio. 

IA 
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El Artículo 2.6.4.6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, dispone que para 
ofrecer y desarrollar programas de educación para el trabajo y el desarrollo humano, 
la institución prestadora del servicio educativo deberá contar con el respectivo 
registro, entendido como "el reconocimiento que mediante acto administrativo hace 
la secretaría de educación de la entidad territorial certificada del cumplimiento de 
los requisitos básicos para el funcionamiento adecuado de un programa de 
educación para el trabajo y el desarrollo humano". 

La ESCUELA DEL SECTOR ELÉCTRICO - ESEL con Matrícula 158266 es 
propiedad de la razón social CORPORACIÓN TENERFUTURO con Nit: 
900340605-9 con representación legal a nombre de la Señora PIEDAD HELENA 
HERNANDEZ OSANDO con ce 32.313.071. 

La representante legal PIEDAD HELENA HERNANDEZ OSANDO, de la ESCUELA 
DEL SECTOR ELÉCTRICO - ESEL mediante radicado 2025010263340 de 
2025/05/27 presentó solicitud ante la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión 
Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia, para que se le otorgue 
licencia de funcionamiento y registro de programas de formación laboral. 

Una vez revisada la información que fundamenta la solicitud por parte de la 
Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa de la Secretaría de 
Educación de Antioquia y la visita de verificación a la planta física y recursos 
didácticos establece que la ESCUELA DEL SECTOR ELÉCTRICO - ESEL cumplió 
con los requisitos estipulados en la normatividad legal vigente, por lo que procede 
a proyectar el acto administrativo relacionado con la licencia de funcionamiento. 

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educación, 

, RESUELVE: ) 

ARTICULO PRIMERO.- Conceder Licencia de Funcionamiento a la ESCUELA 
DEL SECTOR ELÉCTRICO - ESEL propiedad de la razón social CORPORACIÓN 
TENERFUTURO con Nit: 900340605-9 y autorizar la apertura de una sede ubicada 
en el siguiente municipio no certificado del Departamento de Antioquia: 

....____, IL........"t' 1 \\ 1, SEDE '11 -

MUNICIPIO DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO ELECTRONICO 

Av San Juan de 
LA CEJA Dios- Vereda San 6042558773 contacto@tenerfuturo.org.co 

Nicolás 

PARÁGRAFO: La ESCUELA DEL SECTOR ELÉCTRICO - ESEL, no podrá 
ofrecer y desarrollar directamente o a través de convenios, programas de educación 
superior organizados por ciclos propedéuticos o del nivel técnico profesional, 
tecnológico o profesional. 

ARTÍCULO SEGUNDO: La Licencia de Funcionamiento es de carácter indefinido 
mientras el establecimiento cumpla con las exigencias contempladas en la Ley 115 
de 1994, el Decreto 1075 de 2015 y demás normas que adicionen o modifiquen. 

ARTÍCULO TERCERO: En todos los documentos que expida a la ESCUELA DEL 
SECTOR ELÉCTRICO- ESEL, se deberá citar el número y la fecha de la resolución 
que concedió la Secretaría de Educación de Antioquia como Licencia de 
Funcionamiento. 

IA 
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ARTÍCULO CUARTO: Copia de la presente resolución deberá fijarse en un lugar 
visible a toda la comunidad educativa. 

ARTÍCULO QUINTO.- Notificar a través de la Dirección de Permanencia Escolar e 
Inclusión Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia la presente 
resolución al Representante Legal de la ESCUELA DEL SECTOR ELÉCTRICO -
ESEL haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposición, dentro de 
los diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación personal o a la 
notificación por aviso, de acuerdo al Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011 . 

La Secretaría de Educación de Antioquia dispone el servicio de notificación 
electrónica de los actos administrativos que se emitan de acuerdo a la Circular 
2016090000907 del 18 de Agosto de 2016. 

ARTÍCULO SEXTO.- La presente resolución rige a partir de su ejecutoria. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

-

MAURICIO A 
Secretario de Educación 

NOMBRE 
Cristian Fernando Rasero Herrera 
Profesional Universitario 
Jorge Orlando Soto Giraldo 
Director de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 
Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Profesional Universitario -Asuntos Le ales 
María Liliana Mendieta 
Directora de Asuntos Le ales - Educació 
Camilo Andrés Morales 
Subsecretario de Calidad Educativa 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ocumento y lo e ntramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

República de Colombia 
A 
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Fecha: 29/07/2025 

GOBERNACIÓN DE ANnduttJÓN IIIIHllllll!IIIIHIIIHll~m1111 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

Por medio de la cual se modifica la licencia de funcionamiento a la INSTITUCIÓN 
DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO CENTRO 
DE SISTEMAS DE URABÁ -CDS por apertura de una nueva sede ubicada en el 

municipio de Necocli - Departamento de Antioquia . 

El SECRETARIO DE EDUCACIÓN en uso de sus facultades legales, en especial 
las conferidas por el Artículo 151 º de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6º de la Ley 
715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Nº2024070000001 del 1 de Enero 
de 2024 y Decreto 2024070003913 de 5 de Septiembre de 2024, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con el literal L, Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por el 
Artículo 1 º de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
Instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. 

Que el articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos 
los propósitos de los artículos 64 y 65 de la Constitución Política, el Gobierno 
Nacional y las entidades territoriales promoverán un servicio de educación campesina 
y rural, formal, no formal, e informal, con sujeción a los planes de desarrollo 
respectivos. 

La Ley 1064 de 2006 reemplazó la denominada educación no formal contenida en la 
Ley General de Educación, por Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano. 

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentación de la 
educación para el trabajo y el desarrollo humano. 

El artículo 2.6.4.1, Título 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015, 
establece que las instituciones de educación para el trabajo y el desarrollo humano 
podrán ofrecer programas de formación académica o laboral acorde a lo estipulado 
en el artículo 2.6.3.1, para lo cual deberán contar con licencia de funcionamiento o 
reconocimiento de carácter oficial y obtener el registro de los programas que proyecta 
ofrecer. 

El artículo 2.6.3.6 del citado decreto, hace referencia a la modificación de Licencia 
de Funcionamiento estableciendo que las "novedades relativas a cambio de sede, 
apertura de nuevas sedes en la misma jurisdicción, cambio de propietario, cambio 
de nombre, fusión con otra institución educativa, implican la necesidad de solicitar y 
obtener previamente la modificación de la licencia inicial. La apertura de una o más 
sedes en jurisdicción diferente requiere el trámite de modificación de la licencia ante 
la secretaría de educación de la entidad territorial competente". 

La INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO 
HUMANO CENTRO DE SISTEMAS DE URABÁ -CDS cuenta con licencia de 
funcionamiento mediante Resolución S20190600048598 de 23/05/2019 para ofertar 
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el servicio educativo en el municipio de Necoclí y San Pedro de Urabá -
Departamento de Antioquia. 

La representante legal REGINA DE JESÚS VELASQUEZ PÉREZ de la 
INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO 
HUMANO CENTRO DE SISTEMAS DE URABÁ -CDS presentó solicitud mediante 
radicado 2024010404155 de 2024/09/05 ante la Dirección de Permanencia Escolar 
e Inclusión Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia para que se le 
otorgue apertura de una sede en el municipio no certificado de Necoclí -
Departamento de Antioquia. 

Revisada la información de solicitud por parte de la Dirección de Permanencia 
Escolar e Inclusión Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia más la 
visita de verificación de condiciones de infraestructura y recursos disponibles, 
fundamentan que la l~STITUCIÓN DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO CENTRO DE SISTEMAS DE URABÁ -CDS cumplió con 
los requisitos establecidos en la normatividad legal vigente, por lo que procede a 
proyectar el acto administrativo para aprobar la apertura de una nueva sede ubicada 
en el municipio de Necoclí - Departamento de Antioquia. 

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educación, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar la Licencia de Funcionamiento S20190600048598 
ele 23/05/2019 a la INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO CENTRO DE SISTEMAS DE URABÁ-CDS en el sentido 
de autorizar la apertura de una nueva sede ubicada en la siguiente dirección: 

l\lUNICIPIO 

NECOCLI 

NUEVA SEDE 
DIRECCION TELEFONO 

CRA. 46 Nº 51 - 36 3113366277 
BARRIO SIMON 

BOLIVAR 

CORREO ELECTRONICO 

cooradministrativo@cds.edu.co 

PARÁGRAFO: La INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO CENTRO DE SISTEMAS DE URABÁ -CDS es de 
naturaleza privada, propiedad de la persona jurídica: CENTRO DE SISTEMAS DE 
URABÁ S.A.S., NIT: 901074390-3 con representación legal a cargo de la Señora 
Regina de .Jesús Velásquez Pérez e.e. 50.868.233. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es 
responsabi!idad de la INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO CENTRO DE SISTEMAS DE URABÁ -CDS la cual 
deberá garantizar su debido registro, preservación, administración y expedición de 
los certificados y constancias que demanden los usuarios. 

ARTÍCULO TERCERO.- Toda la publicidad institucional deberá estar ajustada a lo 
establecido en el Título 6, Artículo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015. 

A 
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ARTÍCULO CUARTO.- Copia de la presente resolución deberá fijarse en un lugar 
visible a toda la comunidad educativa. 

ARTÍCULO QUINTO.- Notificar a través de la Dirección de Permanencia Escolar e 
Inclusión Educativa de la Secretaría de Educación de Antioquia la presente 
resolución a la Representante Legal de la INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN PARA EL 
TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO CENTRO DE SISTEMAS DE URABÁ -
CDS haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposición, dentro de los 
diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación personal o a la 
notificación por aviso, de acuerdo al Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011. La Secretaría 
de Educación de Antioquia a través de esta dependencia tiene el servicio de 
notificación electrónica de los actos administrativos que se emitan de acuerdo a la 
Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016. 

ARTÍCULO SEXTO.- La presente resolución rige a partir de su ejecutoria. 

Aprobó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

~~ .il_A í) 
MAURICIO AL~;~~z 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Camilo Andrés Morales 
Subsecretario de Calidad Educativa 
Osear Felipe Velásquez Muñoz 
Profesional Universüario -Asuntos Le ales 
Maria Liliana Mendieta 
Directora de Asuntos Le ales - Educación 
Cristian Fernando Rosero Herrera 
Profesional Universüario 

FIRMA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma,_s y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presenlamos para firma. , 

República de Colombia 
A 
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RESOWCtÓ..~ I 
GOBEA~IÓN QE ANTIQQlJtA 

FlepljbUca de ColoJ!llbia. 

R:ESOLUCIÓNI 

"Por la cual se Registran unos Programas de Forma:ción Laboral a CS:DENORTE 
lnstitu:ción Téonicai del Municipio de Andes ~ Antioq,.da. ~ 

EL SECRET.ARilO DE: EDUCACIÓN DE AHTIOQUIA, 

'WII 

En uso de las facultades Ilegales atribuidas a las iEntidades Territoriales, en especíal las 
conferidas por el Articulos 67 y 68 de la Constitución Politica de Colombia, Articolo 151 ~ 
de la Ley 115 de 11994, el Artícul.o 6º de la Ley 715 de 2001 , el Decreto 1075 del 2015 y ,el 
Decreto 2024070003913 del 5 de septiembr,e de 2024 y, 

co:NsmERANDO 

Que 'ª Constitución IPolíüca de Colomtflade 1991, es1abl'.ece que ~ La educación ,es un 
derecho de la persona y un servicio público que tiene, unal función social: con ella se busca 
el acceso ar oo.no.cim.iento, a la c-ienc-ia, a la técnh:a, y a los demás brenes y valore•s de la 
cultura.# Ademas, detennina q e ·eorresponde al Estado mgular y ,ej9rcer la suprema 
inspección y vígilancia de la edupación con el fin de velar pbr su calidad, poreJ cumplimiento 
de sus fines y por la mejor fo,mación morar,. intetectuaf y fiska de lo..<: educandos· garantizar 
el adecuado cubrimiento del seNicio y a.segurar a los menores les C--Gñdiciones riece•sarias 
para sti acoes-0 y permanencia en el sis-tema educativo." 

Que el Articulo 68 de lla Carta Magna detem,ijn,a que ''.Los particulares podrán fundar 
estabJeckníentos educativos. La ley e:slablecerá las c-0ndioiones para s11 creación y gestión. 
La comunklad educativa participará • la .clireccló d.e las Instituciones de educación. La 
enseñanza e-s1ará a cargo de, personas de-reconooida idoneidad ética y pHJagógíca. La Ley 
garantiza la pro.fesion.aJizacíón y dl'gnificación de la actfli.idad docente". 

su vez:, el Antculo 51 de la 11:ey 11 S'de 1'994, con res eoto al servic o edu ati o estabtece 
CO,J: ~Las Secre a as de edu • n éliftpartam@tales y distrital s o .los 9roanismos qui! 
hagan sus veces, ejercerán dentro el territorio ele sujurisdicción, 811 ooolilina.ción 0011 Jas 
autoridades nacionales y de conformidad co las pQ/iticas y etas .fijadas P.aro eJ servicio 
educati . •. E s1 como la misma disposiCiónrleg I e t b'fe . . entre ot as, as s1guismtes 
funciones : a VJil ar por la calida y coben.ura . e la ucaci6n en s respecfjvo territorio; b) 
Estabieoe.r Jas politícas. planes y programas departamentales y dfstritafes de educación, de 
acu.erdo con: los criterios establecidos por 91 Ministerio de lf.duc.acióu Nacional; e) 01ganizar 
el servicio educativo esiatat de acuerdo con las prescripciones legef.es y reglamentarias 
sobre .la .materia y supervisar el servicio ,educativo prestado por entidades o/Mares y 
particulares; d} Fomentar la investigación, ínnovación y desarrollo de curricwos, métodos y 
medios pedagógicas:; e) Diseñar y poner en marcha los programas que se r:equieran par:a 
mejorar la eficjencia, la calidad y la coberlura de la educación;· 'f) Dirigir y ooo.rdinar el contra/ 
y la evaluación de calidad, de acuerdo con fos criterios establecklo~ por el Ministerio de 
Educación Nacional y aplicar los aju.stes necesarios. 

Que e1 señor Gobernador del Oepairt:amento de Antioquia., mediante ol Da creto Ordenanza! 
Nro. 20.24070003913 del 05 de septiembre del 2024 ~Por e:l cual se de1emlina la Estruc,tura 
Administrativa de la Administración de¡panamenta'I, se definen !as funciones de sus 
organismos y dependencias y se dictan otras dfr~1poskiones· esta1b!ece en su 2:rUculo 201 
que son func·ones de la Secretarf,a de Educación,. enlre otras las die: 1. Dirigir, planificar y 
gestionar el servicio· educativo en /os niveles iniciar, de preesóólar, básir;a, media en sus 
distintas modalidades, en condiciones de equidad eficiencia y calidad, promoviendo la 
aplicación y ejecución de planes de mejoramiento de la caJide-d e11 fa,s instituciones 
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"Por t,1 c:uai S& Rag:iS!ii n unos Programas. de, F<irmaeiM Laboral a CEDl=NORJE l11~tih,::ldn Técnica del: ullic(plo de .Ande, 
-Andoq ·_·•· 

ed't.Jcativas, manteniendo la cobertura educativa actual y propendiendo por su ampriación. 
2.Definfr y promover estrategias que aseguren el derecho y el acoe.s-0 a un sf.stema 
educaHv,o sostellible con calidad y pertinencia en condiciones de inclü-sjón, asf como 18 
permanencia en al mismo en todos los niveles: preescolar, básica y media y q.ue fomenten 
la formación profesional y la formación para el trabajo y el desarrollo humano. 3. Dirigir el 
proceso de inspección. vigilancia y control a Jo,s estable.cimientos educativos y adelantar /os 
p1ocesos .sanciona,torios cuando haya lugar. .. . 10. Aprobar la c-reaoión y fi.mcionamient:o de 
la-s lnslituoiones de educación formal y educación para el trabajo y el desatroifo humano. 
lifando tos costos educativos de éstas en los municipios no certificados del depatt.amento y 
conceptuando para la obtencfüri de la personer-fa· jurldica de las entídacJes sin ánimo de 
lucro, cuya objeto sea la aducacl6n .formal y la educación para el trabajo y desarrollo 
humano. 

Además, mediante el 111,uneral 10, añicu o 201 del Decret-o 20240700039'113 del 5 efe 
septtembre de 2024, se detennina la estructura administirati111a de·1 c!epartament0 1 se otorga 
fünc¡ones a la Secretaria de Educación cl'el De,par1amento de conformidad oon el literal t. 
Articulo 151 ele la Ley 1i 15 de 1994, modificado por el1 Articu'lo 1° de la Ley 1064 del 2.6 de• 
j1.1lto de 2006, tales oomo, aiprobar !a creación y funcionamiento de las lnstituoiones de 
Educación Fonnal y E:du:cación para el Trabaj;o y el Desarrro lo Humano, de acuerdo con las 
prescripciones leg,ares y Jeglamentarias sobre la materia. 

Que ,el Articulo 2.6.3. 1 del Decreto 1075 del 2015 establece que ª Se entiende por institución 
de educación para el trabajo y J¡ desarrollo humano, tod.a institución de carécler estatal o 
privada organizada para ofrecer y desarrollar programas de formación laboral o de 
formación acao'émíca de acuerd~ con lo establecido en la iLey 115 de 1994. "; estableciendo 
los req lsit.os de tener licencia ~e funcionamiento o reccrooimiento de carácter oftcial y 
obtener e1 r-egistro efe !os pr0gralnas estab!eoidos en la 1nor ativ;'dlad ..,¡gente. 

Que el Articulo 2.6.3.2 del Deore,to 1075-del 2015, entiende ¡por Uoencia de Funcionamiento 
rrfl acto administrativo mediante el cual, en el ámbito dfi su jurlsdioción, la secretaria de 
educación de la ent;dad tem"fo ·a1 c-ertifioada en /ducac-ión, autoriza ta creación, 
organización y funckmamiento de instftuciones de educación para el trabajo y el' desarrollo 
humano d~ .naturaleza privada. La ricene& .funcionamiento se otorgará por tiempo 
indefinido, sujet.a a las condicíones e.n eJl'a eslablecidas. ·" 

Que el Art~!o 2.6.3. del Decreto 1'0 5 del 201 , stab!e-ce ,qw ~s, inte~sado en crear 
a insliluc-ión d' ed cación para el trabajo y e desarrollo h man caráote priva#_o 

debe solicitar licencia de funcionamjento a fa se etaria de educación ,. la tlda 
fem1orial c-erUficada de ra jurisdicción que corresponda al lugar de presfac-ión deJ sewicio, 
con ras~ -, . ,ente información: 1. Nombr;e pr;op esto· para fa institución. ~o r: . ad9Ptarse 
un nombra, sigl o slmboJo distintivo ocuafquier-otro ip_o de d n -}nación • idemifioaoión 
instituciomd que induzca a confusión con las instituciones de educación superior. 2. 
Número de sedes, municipio y dirección da cada una. S. Nombr-e del propietario o 
propieMrios. Cuando se trate de perscnas julidicas se deberá adjuntar el -certificado de 
exi~te.noia y representación regar. 4. Los principios y fines de la institución educativa. 5. 
El programa o programas que proyer;-ta olá~<;er, estructurados de acuerd:o can lo 
estableddo en el art!culo 2.6.4.8. de e·ste Dec-reto.ó. El número dé es-tudianles que 
proyecta atender. 7, Identificación de la planta flsica. E/peticionario de.berá adjunlarcopia 
de la· licencia da c011strucci61J. Parágrafo. Si transcurridos dos (2} aflo,s contados a partir 
de la expedición de la licencia d'e funcionamiento,, la institución no hubiere iniciado 
actividades acadé.mi'cas se procedeta a su cancelación." 

Que el .Anicuto 2.6.3.4 del Decreto 1075 del 2015, establece qu.e •Los programas de 
formaci(m laboral tienen por objeto preparar a las personas en ocupaciones de los 
sectores productivos y des.arrollar oompetencias especificas que permiran ejercer u.na 
actividad p1oducfiva en forma Individual o· cofectiva, oomo emprendedo1 independiente o 
dependiente. Para ser registrado~, el programa de fonnación laboral debe tener una 
duración minima de seiscientas (600) horas. al menos el cincuenta por ciento (50%) de 
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"F'O!r la cual $é R.egi$1:rál1 Ul'IO$ ?r()gi;illla$ ,de Fo~n altlOtal .Q Ci:lDENORTIE lnslliuc:1611 recnil::a (!el MunléipiO e Añdé$ 
- - • .Antiog,uia" 

ta duración deJ programa debe c-orresponde1 a la formación práct.ica, tanto para 
programas en la metodologfa presencml oomo a distancia. En lo reftm~nte a los 
programas de formac;ón académíca, estos tienen por objeto la adq.uisioión de 
oonocimientos y habilidades en Jos diversos temas de la ciencia, las matemáticas, la 
técnica, la tecnoiogla, las Humanidades, el arle, los idiomas. la .recreación y el deporte, 
el desarrollo de actividades lúdicas culturales, la preparación para la validación de ros 
niveles. ciclo-s y grados propios de la educación formal básica. De hecho y media, y ta 
preparación a fas pet:sana·s para impulsar p.rocesos de aulogestión, de pamcipac.ión, de 
formació.n democrática y ciudadana y en general de organización del trabajo comunitario 
e institucional. Para ser registrados estoo programas de tormacíón académica deben 
tener una duración· mínima de ciento sesenta (1801' horas. Parágrafo 1 cuando el 
p.rograma exija formación práctica y la insurucwn no cuente con el espacio para su 
realización, deberá garantizar los espacios de formación mediante la celebración de 
convenios 00.11: empresas o instituciones que cuenten co.r1 los escenarios de práctica. 
Parágrafo 2. Las instituciones de educación s.uperior, con lo estabfecido en sus estatutos 
pueden ofrecer los programas el trabajo y el desarro#o humano de que trata ,este Titulo. 
Pa.ra ello deben registrar cada programa la de educación de la tmtidád territorial 
certifíeada del .lugar donde se desarrollará,. con el cumpiimieJ1to de los requisitos 
señalados en el articulo 2. 6.4. 8. w 

Que ,el Artíouto 2:6.3,.6 del Deor to 1075 del 2015, d1spone que ~Para ofrecer y desarrollar 
un programa de educación para el trabajo y el desarrollo humano, la institt1ci6n pr:esfadora 
del . serv.tcf_o educativo ~abe c-0ntar ~ el_ respectiJ¡o, registto. .e regJst1? es e, 
reconoc,m,ento que mediante ~cto adm1mstr:ativo hace la secretarla de educac16n de 1a 
entidad territorial cerlificada éJel ,cumplimiento de los requisitos Msíco,s para el 
funcionamiento adecuado de u _· programa de educació,r para el trabajo y el .desarrolfo 
humano. Corresponde a cada S(#Cret.aria de educación ingresar en el Si-stema de 
lnformadón de la Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano S!ST, los programas 
a los que se res haya otorgado _ registro. Parágrafo. LQs programas de educación para 
el trabajo y e.l desarrollo humano n el área de idtomaf ofrecidos por las ifl'stituciones de 
educación superior requieren del re~tro de que g:ata este Tirulo. La,s instituciones de 
educación superior que hayan obtenido oelt,ifieación de arta calidftd no requerirán lievar 
a cabo esf,e procedimien.to, sin embargo, deberán informar a la Secretaria, de Edu:oación 
de ta entidad territorial .certificada del lugar donde se ofrece y desarrolla el rograma, con 
e fin de que esta re<Jfoe el registro ,respondiente en el Sis e a de ,nrormac: ,:i : ta 
Educación ara el Tl'abajo, y el 'esarro1 Huma - , SJET. Los pro . ramas de idiomas 
ofrt;cidos p& las .instituciones de - uoa,ción superior dentro de la estructura curricuJa,r de 
sus programas de educación superior no requeridJn registm alguno.~. 

Que CEO:E 'ORTE sliituei:6 'é tcir, we, a con ~t noia1 de Funciona . iento---mediante 
Resolución 20-21, 060083896 de 28/071211, o orgada por la Secretaria de Educación de 
Antioquia para ofertar el servicio eduoatlvo en varios municipios no oer:lificados De 
Antioquia ,. y !licencia 20'25060176484 de 119 de j11nio de .2025, para ofertar e:11 serv¡cio 
educativo de técnica labora por competencia en el: munriclpio de Andes - Antioquia. 

Que el representante legal de CEOENOR11E Institución Técn¡ca, presentó solicitud 
2025010035,978 de 271112025, ant,e la Di,ecciM, da Permanencia Escolar e Inclusión 
Educativa de la1 Secretaría de Educación de An,tioqu ia, para la obtendón de Licencia de 
l!Funcionamiento y Regis,tro de Programas de Formación taboral, para ser offeddo en el 
municipio de Andes -Anfoquia. 

Q:u:e revisada lla documentación, se procede a realízar ra visita verí1ficaoión de fa pl'anta 
física, en la oual se constata que la sede cumple con los requlsítos m íní mos estipulados en 
la normatiViidad legal vigente, teniendo en cuenta que ra planta física cumplen con los 
espacios suficientes para orrecer las técnicas solicitadas, además de los buenos espraicios 
de préctica en llos cuales ,el a,prendiz desarn,llará las oornpetencias obtenidas, po lo que 
se procede a otorg·ar el Registro de varios Plíogramas de Formacíón Laboral en la modaltdad 
de Edlucación para el Trabajo, y el Desarrolto Huma.no, en el municipio d'e Andes -Antioquía. 

A 
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•Por 111 w al !le ~ fsttal'I 11nes Programas de· fonmacitri Labor a CEOENORTE rnsr ució11 iknlca del Mijnicipio efe Jlnd!'JS. 
·• AlltiOq u ia" 

Que C EIDE,NORTE I nslitución Técnica, garanrtizar,á confol'me a la Ley 1505 de 2012, los 
benefioios en, las matriculas y créditos a los voluntariios activos de la Defensa Civil 
Colombiana, Cu~irpo de Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de acuerdo con lo 
establecido en SllS r,iglamentos internos. 

Que C:EDENORTE Institución Técniica , verificará, l'a afitiación de 1'os estudíante-s de !os 
Programas de Educación piara el Trabajo y e!I. desarrolto humano a'I Sistema Geñeral de 
Riesg:o,s Labora re-s d-Jrante el tiempo, que dure su práctica laboral acorde a lo, establecido 
en el artículo 2.2.4.2.3. 7 del 'Oecre,to 1072 del 26 de may,o de 2015. 

Elll virtud de lo e>puesto, ,el secretario de Educación de Antioquia. 

RESUl:LVE 

AIRT·ic ULO P'RlltAE1R.O: Otorgar Regístro de pmgramas por el térmíno de dnoo (5) años 
contados s partir de· 1a vig.enoi1a de este acio administrativo en la Seer-etaria de re:ducaci6n 
de Antíoquia e incltir en el Sistema de Información de Educación para e! Trabajo y el 
Desarrollo Humino - SIET,. los programas de formación labora'I q e a contirmaoión se 
detallan par.a ser ofr~cv.fo par Cl!IDENORT,E Institución Té-a, ica. 

Município: Andes 
1 

Ciudadela Educativa, ~ Ora 50#5ª22 
Te!éfono: 3104490790 ¿ 

jgiraldo@cedenorte.edu.c 
Dt,IOMinaotón lota,. 1-loras Dur.td Costow Jorñatla Metod'oloda Celitifc,1do de-

de Pre1gr amas prog,;)!111'1á POt S1emeflff Nlwl, Apt¡tud 
/ OcuJ~nti;mil 

por Otor¡ar 
r ~tal, t or-a~ Total 
Pí01!il"~ma: 3 p j,.,ele~ 

12"::i rémko bbora'I 
i'>r1mndal pe 

Co pe~enc,ais 
ern Au'Niliáren 

\l!tdl'na1ia Oinlca 

Cl>OC:U640 Velert:rn"',i~ 

Smeses ,diarias 

Oe-1Cm-inación Total, Honis Dur...:i&-i costo p0r Jomada Metodoloefa Q;rtifica;d'o ft 

de l?ro!r-.im~$ p ro,gii:m1:1 Pors~mKire Nl11"fl Aptlt~-0: 
Ocu~ doo~II 
pót Olorg.ar 

Total,. her.is Total Diurna y/ o 
programa: 3 nwe1es $ 2.244.,8,35 Noe1uma 

1200 IPO~ Nivel. 3 dfali a la :!/ema,11<1 Tien1w bbor¡I 

Té-;1ico L.a!tDl"lll 
i nive e~d!!' 5 hor¡¡j diari·.iiS Pr•e5enci;,1 por 

lot 1 hlrmai:ló.n Te6rilea 
Compeu:ncl'llis en Aun~m ren form11~illn Cada nivel de S Tot-a13 Fin de $1ema,11iií1 

lld-mnis1r.1ti110 feór<i:a,: m11ses i:livel4!s ~bai:lo$ 8 horas v en Au~i1liar 

ycontablü - 600 $6.734.SOS d'oml ~ 7'~ora5 Ad lnistraUwo 

Código CVOC: Total -nh•el de lrtorarlo Práctica: y t<intabte 

43.110 Forrrn~olón fctm.ación 

pr,l,c,tica 

A 
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'Por fa tual M Registran ijOQ!I Flrograrná$ de F"om1ad611 I1.abora a CEDENORTE lnSóilll.lOiO~ • éCl!lca, del t.il icipjo, dé AñiJeG 
- Anliocu1ia," 

hJKlffl[111otión 'Jotal, lllóril$ 
d'e PMf/'11'1'1:U Pl"O«Jame 

Tota,, horas 
programa: 

1200 

Té(nrc.o labor.al 
r otal 

er:1 AU~illar en i;oM'ladón 
S~guridadl Teótica: 

Oc:upaclonal • 000 
Cócli10 ClJOC: T,ot:al 

lh!racióA 
Porummni 

Toral 
3 tliriré11!~ 

2 niveles de 
fonnacl(Mli, leór,li:a 

tadiai nivel de S 
mes.es 

1nti.ieldfi 

,tosto 1pcr 

NIYel 

$ 2.U.:4.83& 
PorN ~,. 
fotal 3 
nwele:1, 

$6.734.505 

·tune5 a vlemes 

d1u a 6 horas 
diaria$ 

Oluma y/o 
Nocruma 

3 días a, la, se-.mana 
S horas diariils 

fin de se,ma,11a 
Séb.ados 8 horas y 
dornin -~ 1 botas 
Horario Pr.irnc-;a,; 

44l~ formaci i,m formación Ui11eu vie.rne$ 
Prá,ctlca: práctica diu ma 6 hor;as 

,60(1 5, me,5.e~ diarias 
- - - - ------- - ·--

Meiadotogl.a Cfirt:lfrcado de 

Aiptiwd 
orupac101'1al 
porOiorgu 

Técnico libs)r.il 
Por 

Compiitenriz 
e;111, Se,guridad 
,owpador.al 

~RTl_~ULO SEGUNDO: ~ara ~ otos de Renova_ció~, pel. R':g¡s1ro a~ lo~_ programas 
1:dentifi:cado en el airticulo pnmero, CEDENORTE lnstitucion Tec.n,,ca del Mumclpio de Andes 
- Antloquia, deberá sol'i:citarlos con una antelación de seis (6) meses a la techa de su 
venoimiento. Si e1 establecimien o no solicita _la 1re~ovació~, expkar~ la1 vig~ncia del regislro 
de los programas en cada una de las sedes identificadas en el art oul'o ¡p11mero y no podrá 
admi,tir nuevos estudiantes para el mismo. 

AR'l~CULO TEIRCERO; CIEDEN,ORTE lnst~ución T éinica del Municipio de Andes ~ 
Antioq,ui1a. aoorde al articulo 2.6.6 . .2 del Decreto 075 ,de 26 de mayo de 2015, deberá 
pr:esentar anualmente ante la Seaeta11ia de !Educación de AnUoquia, el informe de costos 
educatÍIIOS a cobrar por cada semestre para fines de inspeoción y vigilancia. 

U 1RT,Q1 lo • prs:,grama.s de Fonnac·ón Labora'! re'lac1onad~ en el arti ulo 
primero, de ,e ta 'Re·solu:c:ió , será o6]eto de ocedimíentos de inspec~, , n y vigif:a1ncia y en 
caiso, de encontrarse que no icumple con los r~uisitos básicos del Proyecto IEducatilio 
Institucional - PEI • probado, se o .• • nará la apert ra de ·o estigac1.6n e lo términos 
est:abtecidos en la nolilm,aiividad legal Viig:ente, 

ARTIÍCULO QUINTO. ~ Toda tenencia y manejo, de lo,s, libros reglanlenWios es 
responsabilidad de e EIDE1NORTE Institución Técnica de M unioipi:o de And~s ~ Antioquia,, la 
cu,al deberé, garantizar su debid!o registro, preservación, administración y e)(Jpe(fü::ión de los 
cerUficados y constandas q1ue demanden llos usuarios. 

ARTÍCULO SEXTO: Toda !a put,licidad instituoional deberá ,estar ajustada a l'o establecido 
en el Titulo 6, Artku'lo 2.6.6. 'ildel Decreto Nacional! 1075 de 2015. 

ARTiCULO SÉPTIMO; Copja de la presente Resolución deberá fijarse en un lugar visible 
a toda !a comunidad edu:ca1ti11a. 

ARTÍCULO OCTAVO: Notmcar a través de 11a Direcoión de Permanencia Escolar e 
1 nclusión educativa de esia Se,creta11ía, a presente Resolución al representante r.egad de 
e EOENORTE l'ns1i1tuctón T éc:nica del Municipio, de ,Andes - Antioquia, haolándo!e saber que 
contra ella procede el recurso de ire¡p05ición, dentr,o de los diez (1 O), días hábiles siguientes 

A 
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•Por 1a wa1 ·!;l:!· ~ístn111 unes f't.ogra as de¡: rmaeión i..bor.1 a CEDE orne 111$1ihu;ión Técnica e1e1 "unioi_p·o c,e Andes 
•-Anlioquia" 

a la fecha de su mitíficwión personal o a la, notificación por aviso, de acu.erdo al Arití culo 76 
de lla Ley 1437 de 2011. 
La Seoretaría <le Educa.ción de Antioq,uia a través de la Dirección de Permanencia Escolar 
E Inclusión educativa e esta Sac.etairla, dispone el servicio de notificac·ón eirect,ónica de 
los actos administraliiVts que se emitan de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de 
agosto de 2016. 

AIRTÍCUILO !NOVENO: la presente resolución rige a partir de su ejecutoria, 

NO~IFÍQUESE, PUBLÍQUESE. Y CÚMPLASIE 

B 

Proye<:t6 

Revisó:: 

OMBA:El 
Geor9ir.\ll ll!lalooio s,rtilo 
Profe~i,:inal U lversltiria 
OireceiOn: d~ P@:tman cia 11:scclar 
e lnci II Eduo:;Uiv~ 
Jorgo OrlandQ SOto Girallio 
Director- di! Pennarnencia Es(;di.r 
e IJK",I ·on Edwcalwl· 
Daniol Fcíipe 0$s Un.ehe.z 
Profe siomal Ur,ivéi$ierio 
OlrecciO::n A,u11~ le ~les 

0,, .. 1mbl,l!mlar tHIMll:IIWWi'nlllqut-t,t-•f!-yla 
,,~ yp;,, ,IQ-.. , . ..,.,..~ ~ P'•te,namot pw.a, _ _ 

FE.CHA 

República de Colombia 
A 
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Radicado S 202S0601824ll 
Fecha 29/07/2025 
Tipo 
RESOLUCIÓN 

.@BE_BNACIQN DE ANTIOQUIA 
Aepubl1ca de Colombia 

RESOLUCIÓN 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCIÓN 
ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Nº 16698 

LA SECRETARIA GENERAL, debidamente nombrada y posesionada, en uso de sus 
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Decreto con Fuerza 
de Ordenanza Nro 2024070003913 del 05/09/2024, el Decreto Departamental Nro 
2025070000089 del 03/01/2025, el numeral 7º de articulo 24 y el numeral 1º del articulo 30 
de la Ley 80 de 1993, y el articulo 2 2 1 1 21 5 del Decreto 1082 de 2015, y, 

CONSIDERANDO 

1 Que el articulo 2º de la Const1tuc1on Pohtlca de Colombia establece "Son fmes 
esenciales del Estado serv,r a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los pnnc1p1os, derechos y deberes consagrados en la 
Const1tuc1ón • 

2 Que de conformidad con el articulo 3º de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicas 
tendran en cons1derac1on que al celebrar contratos y con la e1ecucion de los mismos, las 
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y ef1c1ente 
prestac1on de los serv1c10s publlcos y la efect1v1dad de los derechos e intereses de los 
administrados que colaboran con ellas en la consecuc1on de dichos fines" 

3 Que mediante Decreto departamental Nº 2025070000089 del 03/01/2025 el Gobernador 
del Departamento de Ant1oqu1a, en e1erc1e10 de sus facultades const1tuc1onales y legales, 
delego en la Secretaria General la competencia para adelantar todas las act1vrdades 
precontractuales, hasta la proyeccion de la minuta contractual, con relac1on a la 
adqu1s1c1on de bienes, obras y serv1c1os de func1onam1ento del sector central de la 
adm1rnstrac1on departamental de confonn1dad con el Decreto con fuerza de Ordenanza 
Nº 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y las demas normas que lo mod1f1quen, 
reglamenten, ad1c1onen o complementen 

4 Que de conformidad con el Decreto N° 20240700003913 del 05 de septiembre 2024, 
"Por el cual se determina la Estructura Adm1rnstrat1va de la Admm1strac1on 
departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan 
otras d1spos1c1ones", establece que la Secretaria de Talento Humano y Serv1c10s 
Adm1mstrat1vos tiene como proposrto •uderar la gestión integral del talento humano, el 
desarrollo orgamzac,onal, la forrnu/ac16n, 1mplementac1ón y cumplimiento de políticas, 
planes, programas y proyectos relac10nados con tecnologías de la mforrnac,ón y las 
comumcac,ones en la entidad Departamento de Ant,oqura Además, asegurar la 
prov,s1ón y el coffecto func10nam1ento de brenes, seguros, y servicios generales, 
mcluyendo logfst,ca, admm1strac1ón, gestión documental y la relación con los 
cwdadanos Todo esto con el obJehvo de contnbwr a fa ef1c1enc,a y a los resultados 
óptimos en el func1onam1ento de la Adm,mstrac,ón departamentar 

5 Que la Oirecc1on de Gest1on Documental adscrita directamente a la Secretaria de 
Talento Humano y Serv1c1os Adm1rnstrat1vos, es la responsable de la gest1on de la 
correspondencia de la Gobemac1on de Ant1oqu1a que se impone a traves del serv1c10 de 
mensaJena para el terntono, a mvel nacional e internacional y que en el cumplimiento de 
las funciones mst1tuc1onales de cada una de las dependencias de la entidad, es de norma 
dar respuesta a los derechos de pet1c1on y sohc1tudes particulares de los ciudadanos y 
demas partes interesadas que acuden ante la Admm1strac1on Departamental 

IA 
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6 Que con el fm de facilitar el cumphm1ento de las funciones del Departamento de Ant1oqu1a 
y prestar sus serv1c1os en terminas de cahdad, puntualidad y responsabilidad para la 
adm1s1on, curso y entrega de la correspondencia generada por todas las dependencias, 
se hace necesario contratar un serv1c10 de mensajería expresa para coadyuvar al normal 
func1onam1ento de las act1v1dades m1s1onales y de apoyo al Departamento, en tanto, no 
cuenta con personal de planta ni la infraestructura necesaria para prestar el serv1c10 

7 Que con relación con el serv1c10 de mensajería, la Ley 1369 de 2009 define en el numeral 
2 del artículo 3, los serv1c10s postales en los siguientes términos "consisten en el 
desamJl/o de las actividades de recepción, clas1flcac1ón, transporte y entrega de obJetos 
postales a través de redes postales, dentro del país o para envío hacia otros países o 
recepción desde el extenor Son servscsos postales, entre otros, los servicios de co"eo, 
los servicios postales de pago y los serv,c,os de mensa1ería expresa" 

8 Que el Departamento de Ant1oqu1a de forma constante, hace uso de los serv1c1os 
especiales de correo certf1cado, con un volumen considerable de env1os que se generan 
en la relac1on con las partes interesadas 

9. Que por lo antenor y para cumplir con el deber de darle respuesta a las drversas 
sohcrtudes de envio de correo en sus modalidades, se hace necesario contratar los 
serv1c1os de una empresa de mensajeria espec1ahzada, con ampha experrenc1a, 
suf1crente personal y veh1culos a su d1spos1c1on para atender de manera eficiente y 
oportuna los requerimientos de la Admm1strac1on Departamental en aras de garantizar 
la oportuna sat1sfacc1on de sus necesidades en materia postal 

10 Que para adelantar el proceso de contratac1on, se cuenta con los estudios y 
documentos previos y el pliego de cond1crones, de conformidad con lo establecido en 
el artículo 2 2 1 121 1 del Decreto 1082 de 2015, mod1f1cado por el artículo 1° del 
Decreto 399 del 13 de abrrl de 2021, los cuales se pueden consultar en el Srstema 
Electrónico de Comprar Publicas - SECOP II y en la of1crna de la Secretaria de Talento 
Humano y Servicios Admin1strat1vos de la Gobernación de Antioqu1a, calle 42 B Nº 52~ 
106, piso 2 As1 mismo, se efectuó la pubhcac1on del Aviso de Convocatoria Pública 

11 Que el presupuesto estimado para el proceso de Selección Abreviada medrante 
subasta rnversa Nº 16698, es de DOS MIL CUATROCIENTOS ONCE MILLONES 
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE 
PESOS M L ($2 411858259) EXENTO DE IVA 

12. Que el Departamento de Ant1oqu1a cuenta para el presente proceso con los s1gurentes 
soportes presupuestales 

Cert1f1cados de d1sponib1hdad presupuesta! 

• Secretaria de Hacienda 
CDP Nº 3700014432 de 04/06/2025 
Valor $400 000 000 

• Secretaría de Salud y Protecc1on 
CDP Nº 3700014438 de 05/062025 
Valor $27 000 000 

Colombia 

• Secretar! a de Talento Humano y Serv1c1os Admm1strat1vos 
CDP 370014427 de 29/05/2025 
Valor $970 000 000 

Cert1f1cados de v1genc1as futuras 

• VIGENCIA FUTURA 2026 
Nº 6000003307 del 28/05/2025 
Valor $635 400 000 

IA 
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• VIGENCIA FUTURA 2026 
Nº 6000003340 del 04/06/2025 
$444 780 000 

• VIGENCIA FUTURA 2026 
N° 6000003327 del 30/05/2025 
Valor $68 623 200 

• VIGENCIA FUTURA 2027 
Nº 6000003328 del 30/05/2025 
Valor $48 447 979 

• VIGENCIA FUTURA 2027 
Nº 6000003308 del 28/05/2025 
Valor $448 592 400 

• VIGENCIA FUTURA 2027 
Nº 6000003341 del 04/06/2025 
Valor $314 014 680 

13 Que se han cumphdo con todos los requ1s1tos previos ex1g1dos por el articulo 25 de la 
Ley 80 de 1993, los articulas 2 2 1 1 2 1 1, mod1f1cado por el artículo 1 del Decreto 399 
del 13 de abnl de 2021, 2 2 1 1 2 1 2 y 2 2 1 1 2 1 3 del Decreto 1082 de 2015, 
reglamentario de la Ley 1150 de 2007, esto es, se cuenta con los Estudios Previos, el 
Aviso de Convocatoria Publica y el Proyecto de Pliego de Cond1c1ones 

14. Que el Proyecto del Pliego de Cond1c1ones se publico en el SECOP 11, el día 
18/07/2025, durante cinco (5) d1as hab1les termino en el cual no se rec1b1eron 
observaciones, de conforrmdad con lo establecido en el Articulo 2 2 1 1 2 1 4 del 
Decreto 1082 de 2015 

15 Que de conformidad con el articulo 2 2 124 11, mod1f1cado por Decreto 1676 de 2016, 
y s1gu1entes del Decreto 1082 de 2015, y acorde con el Manual explicativo de Acuerdos 
comerciales publicado por la Agencia Nacional de Contratacton Colombia Compra 
Ef1c1ente, se analizaron los 4 aspectos fundamentales para establecer st el bien o 
serv1c10 se encuentra cobijado por un Tratado de Libre Comercio, concluyendo que el 
presente proceso esta cobijado con los acuerdos comerciales que hacen parte de los 
Estudios y Documentos Previos, anexos al presente proceso de contratación 

16 Que una vez revisado el presupuesto y por tratarse el presente proceso de una 
selecc1on abreviada mediante subasta inversa, cuyo valor es supenor a 125 000 
dolares, es decir, $532 338 092 liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo se determina 
que el mismo NO sera objeto de lim1tac1ón a MIPYMES en los terrninos del Artículo 5 
del Decreto 1860 de 2021, que mod1f1co el Articulo 2 2 1 2 4 2 2 del Decreto de 1082 
de 2015 

17 Que el presente proceso de selecc1on se llevará a cabo teniendo en cuenta el 
Cronograma establecido en la presente resolución, las fechas establecidas en el mismo 
podrán ser objeto de mod1f1cac1on mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo 
cronograma, tal y como lo indica el articulo 2 2 11 2 2 1 del Decreto 1082 de 2015 

18 Que con el fin de dar estricto cumplimiento a los pnnc1p1os de transparencia, economra, 
responsab1hdad, defrmdos en los articulas 24, 25 y 26 respectivamente de la Ley 80 de 
1993, as1 como al deber de selecc1on objetiva en el proceso de venf1cac1ón y evaluación 
de las propuestas que se presenten en el presente proceso de selección a la luz del 
artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, se 
conformo el Com1te Asesor y Evaluador de la presente contratación mediante la 
Resoluc1on Nº 2025060177626 del 26/06/2025 

IA 



40

G 

RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 4 

En ménto de lo expuesto, la Secretana General, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO Ordenar la apertura del proceso de Selección Abreviada mediante 
Subasta Inversa Nº 16698, cuyo obJeto es la "Prestación de serv,c,a de mensajería expresa, 
que comprenda la recepción, recolecc16n, acopio y entrega personalizada de envíos de 
correspondenc,a de la Gobemac,ón de Ant,oqu,a y demás objetos postales a mvel local, 
Nacional e lntemacIona/, bajo estándares de calendad, ca//dad y garantías del serv1cI0, m 
House·, con un plazo estimado de VEINTICINCO (25) MESES a partir de la firma de acta 
de Imcio sin superar el 15 septiembre de 2027 y con un presupuesto estimado es de DOS 
MIL CUATROCIENTOS ONCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M L ($2 411 858 259) EXENTO DE IVAi 

ARTÍCULO SEGUNDO Ordenar la pubhcac1on del Pliego de Cond1c1ones Defimt1vo en el 
Sistema Electromco de Comprar Pubhcas-SECOP 11 
https //communrtv secop gov co/Pubhc/Tendenng/OpportumtyDeta1l/lndex?not1ceUID=CO1 
NTC 8465141&1sFromPubhcArea=True&1sModal=False, a partir de la fecha establecida en 

el cronograma 

1 ! i : 1 : : 
t 

Fecha prevista de pubhcac1on del pliego de 29/07/2025 17 00 cond1c1ones defimt1vo 
Exped1c16n y pubhcac1on acto adm1mstrat1vo de 29/07/2025 17 00 apertura del proceso de selección 
Presentac1on de observaciones a los Pliegos de 31/07/2025 17 00 Cond1c1ones defm1tJvos 
Respuesta a las observaciones al Pliego de 

05/08/2025 17 00 CondIcIones 
Plazo máximo oara exoed1r adendas 05/08/2025 15 00 
Presentac1on de Ofertas 05/08/2025 15 00 
Apertura de sobre de requIs1tos habilitantes y 05/08/2025 15 01 técnicos 1 

Informe de oresentacIon de ofertas 05/08/2025 15 30 
Pubhcac16n de Informe de evaluación de las Ofertas 11/08/2025 17 00 
Presentac1on de observaciones al informe de 

14/08/2025 17 00 venf1cac1on o evaluac1on y subsanaciones 
Respuesta a observaciones al mforme de 19/08/2025 17 00 venficac1on y subsanables 
Simulacro de Subasta Inversa Electromca 19/08/2025 15 00 
Aoertura de sobre económico 20/08/2025 10 00 
Pubhcac,on de la hsta de part1c1pantes de la subasta 20/08/2025 11 00 
Fecha de Imcio subasta 20/08/2025 15 00 
Pubhcac1on Acto Adm1mstrat1vo de adJud1cación o de A partir del 21/08/2025 Declaratona de Desierto 

TRES (3) días hab1les 
Firma del contrato sIguIentes a la exped1c1on del 

RPC 
TRES (3) dfas hab1les 

Entrega de las garantIas de e¡ecucIon del contrato sIguIentes a la firma de la 
minuta 

Aprobación de las garantías de eJecución del 
TRES (3) d1as hab1les 

sIguIentes a la firma de la 
contrato minuta 

A 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 5 

ARTÍCULO TERCERO El proceso de contratacIon de Selecc1on Abreviada mediante 
Subasta Inversa Nº 16698, NO sera hmrtado a MIPYME por las razones expuestas en las 
cons1derac1ones y será un requ1s1to de part1c1pae1on, lo cual se detallará en el pliego de 
cond1c1ones def1mt1vo 

ARTÍCULO CUARTO Establecer el cronograma para las etapas del proceso de Selección 
Abreviada mediante subasta inversa electrornca Nº 16698 que, para todos los efectos, la 
direcc1on y control del proceso será la Secretaría de General del Departamento de 
Ant1oqu1a, Calle 42 B Nª 52-106 piso 10, oficina 1012 

ARTÍCULO QUINTO Convocar pubhcamente a las Veedurías Ciudadanas interesadas a 
traves de la págma del SECOP 11, para efectos de realizar el control social pertinente sobre 
el presente proceso 

ARTÍCULO SEXTO El Comrte Asesor y Evaluador actuara de conformidad con los 
pnncIpIos, reglas y proced1m1entos señalados en la ley 1150 de 2007 y sus decretos 
reglamentarios, en especial lo estipulado en el decreto 1082 de 2015 

ARTICULO SÉPTIMO Publicar la presente Resoluc1on en el Sistema Electrórnco de 
Compras Publicas SECOP II pagina web 
https //commurnty secop gov co/Pubhc/Tendenng/OpportumtyDeta1l/lndex?not1ceUID=CO1 
NTC 8465141 &1sFromPubhcArea=True&1sModal=False 

ARTÍCULO OCTAVO RECURSOS Contra la presente, no procede ningun recurso, de 
conformidad con el articulo 75 del Cod1go de ProcedImIento AdminIstratIvo y de lo 
contenc10s0 Adm1mstratIvo 

PU [QUESE Y C , ASE 

MARTHA P TABORDA 
SECRETARIA G L 

NOMBRE FECHA 

Nataha Ruiz Lozano - PE - Dirección Contractual 

Reviso Juan Felipe Rendan Sanchez - Director Contractual 

los amba firmantes declaramos que hemos 19v1sado el documento y lo encontramO!I &Justado a las normas y 
d1s os1C1ones le ales v1 entes , r lo tanto bao nuestra re nsab1hdad lo resentamos ara firma 

IA 
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Radicado: S 2025060182496 ~ 
Fecha: 29/07/2025 ~~ 
Tipo: 
RESOLUCIÓN 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
•• • • Repúbl1Cil de Colombia •••• 

RESOLUCION 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA 
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA COMUNA DEL MUNICIPIO DE 

ANDES (ANT.)" 

La Dirección de Participación Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaría de 
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones 
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el 
Decreto Único Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la 
Ley 1437 de 2011 . 

CONSIDERANDO 

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA COMUNA, del municipio de 
ANDES (ANT.) , con personería jurídica otorgada mediante Resolución número 241 
del 30/08/1982 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicitó a través de su 
Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a 
cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 2166 de 2021 y el Decreto Único 
Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023. 

Que, en reunión de Asamblea General, después de haber sido estudiados y 
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideración y fueron aprobadas las 
modificaciones en algunos de sus capítulos y artículos, según consta en el acta 
número 195 del 07/04/2025. Las modificaciones aprobadas propendieron por la 
ACTUALIZACIÓN POR LEY. 

Que la La Dirección de Participación Comunitaria y Ciudadana adscrita a la 
Secretaría de Gobierno, en cumplimiento de su función administrativa, procedió a la 
revisión , verificación y aprobación de la información suministrada; en atención a los 
fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos 
presentados por este organismo comunal, se encontró que los mismos, cumplen 
con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la 
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA COMUNA, del municipio de ANDES 
(ANT.), con Personería Jurídica número 241 del 30/08/1982 otorgada por 
MINISTERIO DEL INTERIOR. 

{PIE_CERTICAMARA} 
1 de2 

IA 
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GQE3ERNJ\CIÓNQE ANTIOQUIA •••• •• •• •• • República de Colombia . .. . . . ····• 

RESOLUCION 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolución a su 
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

ARTICULO TERCERO: Publíquese la presente Resolución en la Gaceta 
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

CATALINA MORENO CRUZ 
Directora de Participación Comunitaria y Ciudadana 

Pro ectó a robó Jovani Za ata Moreno 25/07/2025 
Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos usta o a las normas y disposiciones legales 
vi entes orlo tanto, ba'o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara la firma 

República de Colombia 

{PIE_CERTICAMARA} 
2 de2 
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Radicado: S 2025060182499 
Fecha: 29/07/2025 
Tipo: 
RESOLUCIÓN 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
•••••• ••••• -Repubhca de Colombia 

RESOLUCION 

008EfllNNXIN Ot: Nffl)OW, 
----•e-

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA 
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA VEREDA PATIO BONITO DEL MUNICIPIO 

DE SAN CARLOS (ANT.)" 

La Dirección de Participación Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaría de 
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones 
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el 
Decreto Único Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la 
Ley 1437 de 2011. 

CONSIDERANDO 

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL LA VEREDA PATIO BONITO, del 
municipio de SAN CARLOS (ANT.), con personería jurídica otorgada mediante 
Resolución número 3679 del 03/05/1973 expedida por GOBERNACION DE 
ANTIOQUIA, solicitó a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA 
DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 
2166 de 2021 y el Decreto Único Reglamentario 1066 de 2015 sustituido 
parcialmente por el Decreto 1501 de 2023. 

Que, en reunión de Asamblea General, después de haber sido estudiados y 
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideración y fueron aprobadas las 
modificaciones en algunos de sus capítulos y artículos, según consta en el acta 
número 156 del 20/07/2025. Las modificaciones aprobadas propendieron por la 
ACTUALIZACIÓN DE LEY. 

Que la Dirección de Participación Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaría 
de Gobierno, en cumplimiento ele su función administrativa, procedió a la revisión, 
verificación y aprobación de la información suministrada; en atención a los fines del 
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por 
este organismo comunal, se encontró que los mismos, cumplen con todas las 
disposiciones legales vigentes que regulan la materia. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la 
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA VEREDA PATIO BONITO, del municipio de 
SAN CARLOS (ANT.), con Personería Jurídica número 3679 del 03/05/1973 
otorgada por GOBERNACION DE ANTIOQUIA. 

{PIE_CERTICAMARA} 
1 rl"? 

IA 
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_GQE}E:RNACIÓN DE ANIIQQUIA 
República de Colombia 

RESOLUCION 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolución a su 
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

ARTICULO TERCERO: Publíquese la presente Resolución en la Gaceta 
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

CATALINA MORENO CRUZ 
Directora De Participación Comunitaria Y Ciudadana 

Secretaría De Gobierno 

Revisó-Pro ectó: Sebastián Mira Alzate. PU, DPC 2-s--0 }--io Z-, 
Los fim,antes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos • stado a las nomias y disposiciones legales 
vi entes orlo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara la fim,a 

epub 1ca e olombia 

{PIE_CERTICAMARA} 
2 de 2 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

RESOLUCION 

(28/07/2025) 

'2025060182208' 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA PARCIAL DE 
ESTATUTOS". 

EL DIRECTOR DE ASESORÍA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el 
Decreto Ordenanza! 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las 
facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y 

CONSIDERANDO 

Que la ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS, TECNÓLOGOS Y 
TÉCNICOS, domiciliada en el municipio de Bello- Antioquia, fue registrada en la 
Gobernación de Antioquia mediante Resolución número 0323 del 17 de enero del 
2002, por medio de la cual se le reconoció la Personería Jurídica a la entidad sin 
ánimo de lucro, representada actualmente por el señor Sergio Alejandro Jiménez 
Ríos identificado con la cédula de ciudadanía número 1.037.236.573 

Que el señor Sergio Alejandro Jiménez Ríos en su calidad de Representante Legal de 
la entidad denominada Asociación de Profesionales Universitarios, tecnólogos y 
Técnicos ASAPROTEC, mediante oficio con radicado número 2025010363075 del 18 
de julio de 2025, adjunta el Acta de reunión de Asamblea General Extraordinaria 
número 02 del 03 de junio de 2025 la cual consagra y aprueba la reforma parcial de 
estatutos de la entidad sin ánimo de lucro. 

Con radicado número 2025020028689 del 18 de julio de 2025 de la presente 
anualidad, el Director de Asesoría Legal y de Control Néstor Fernando Zuluaga Giraldo 
remite a la Secretaria de Educación el radicado 2025010363075 del 18 de julio de 
2025 y sus anexos, para que se emita concepto previo de aprobación de reforma 
estatutaria de conformidad con el artículo 32 y siguientes del Decreto Nacional 0525 
de 1990. 

Que una vez estudiada por la Secretaria de Educación de Antioquia la documentación 
aportada por la entidad, conceptúa mediante radicado número 2025020029845 del 25 
de julio de 2025, que la misma reúne los requisitos estipulados por el Decreto 0525 
de 1990. 

Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirtúa los fines esenciales que 
persigue la entidad, no es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas 
costumbres y la petición reúne los requisitos exigidos por la Ley. 

Por lo anteriormente señalado, 

Deo,men1aFm,ado 
~ • 202!IOIG112201 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

RESOLUCION 

(28/07/2025) 

RESUELVE 

'2025060182208' 

ARTÍCULO PRIMERO: Aprobar la reforma parcial de estatutos, adoptada en el Acta 
de reunión de Asamblea General Extraordinaria número 02 del 3 de junio de 2025. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Con apego a la reforma adoptada la entidad sin ánimo de 
lucro, reformo el artículo 2 "Naturaleza Jurídica" y artículo 5 "Objeto Social" 

ARTICULO TERCERO: Anexar al expediente de la entidad sin ánimo de lucro 
ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS, TECNÓLOGOS Y 
TÉCNICOS el Acta de reunión de Asamblea General Extraordinaria número 02 del 3 
de junio de 2025, por medio de la cual se reforma parcialmente el estatuto social. 

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al Representante 
Legal de la entidad ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS, 
TECNÓLOGOS Y TÉCNICOS 

ARTÍCULO QUINTO: Contra la presente Resolución, procede el Recurso de 
Reposición ante el mismo funcionario que profirió el acto, el cual debe interponerse 
dentro de los diez (10) días siguientes hábiles a su notificación. 

ARTICULO SEXTO: Publíquese en la Gaceta Departamental a costa de los 
interesados, surtido el trámite produce efectos legales. 

Dado en Medellin, 28/07/2025 ANTIOQ 

Proyectó 

Re 

NOMBRE 

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE 

NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALOO 
DIRECTOR TECNICO 

1 FIRMA 
Mehssa Lorena Avila Arévalo 1 

bia 

1 FECHA 

1 Juho 28 d8 2025 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a¡ustado a las normas y 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

Deo,men1aFm,ado 
~ • 202!IOIG112201 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

RESOLUCION 

(28/07/2025) 

*2025060182234 * 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA PARCIAL DE 
ESTATUTOS". 

EL DIRECTOR DE ASESORÍA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el 
Decreto Ordenanza! 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las 
facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y 

CONSIDERANDO 

Que la CORPORACIÓN INSTITUCIÓN EDUCATIVA EXITOS DEL SABER, 
domiciliada en el municipio de Bello- Antioquia, fue registrada en la Gobernación de 
Antioquia mediante Resolución número 060181 del 7 de septiembre de 2012, por 
medio de la cual se le reconoció la Personería Jurídica a la entidad sin ánimo de 
lucro, representada actualmente por la señora Sandra E lisa Ta mayo Zapata 
identificada con la cédula de ciudadanía número 43.807.638. 

Que la señora Sandra Elisa Tamayo Zapata en su calidad de Representante Legal de 
la entidad denominada Corporación Institución Educativa Éxitos del Saber, mediante 
oficio con radicado número 2025010336613 del 07 de julio de 2025, adjunta el Acta 
de reunión de Asamblea Extraordinaria del 02 de julio de 2025 la cual consagra y 
aprueba la reforma parcial de estatutos de la entidad sin ánimo de lucro. 

Con radicado número 2025020027371 del 11 de julio de 2025 de la presente 
anualidad, el Director de Asesoría Legal y de Control Nestor Fernando Zuluaga Giralda 
remite a la Secretaría de Educación el radicado número 2025010336613 del 07 de 
julio de 2025 y sus anexos, para que se emita concepto previo de aprobación de 
reforma estatutaria de conformidad con el articulo 32 y siguientes del Decreto Nacional 
0525 de 1990. 

Que una vez estudiada por la Secretaría de Educación de Antioquia la documentación 
aportada por la entidad, conceptúa mediante radicado número 2025020029847 del 25 
de julio de 2025, que la misma reúne los requisitos estipulados por el Decreto 0525 
de 1990. 

Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirtúa los fines esenciales que 
persigue la entidad, no es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas 
costumbres y la petición reúne los requisitos exigidos por la Ley. 

Por lo anteriormente señalado, 

-----------
Documento Firmado 
Oigiblmente : # 2025Deo182234 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

RESOLUCION 

(28/07/2025) 

RESUELVE 

*2025060182234 * 

ARTÍCULO PRIMERO: Aprobar la reforma parcial de estatutos, adoptada en el Acta 
de reunión de Asamblea Extraordinaria del 2 de julio de 2025. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Con apego a la reforma adoptada la entidad sin ánimo de 
lucro, reformo el artículo 4 "Objeto asociativo" y artículo 31 "Aportes no reembolsables 
y destinación de excedentes" 

ARTICULO TERCERO: Anexar al expediente de la entidad sin ánimo de lucro 
CORPORACIÓN INSTITUCIÓN EDUCATIVA EXITOS DEL SABER el Acta de reunión 
de Asamblea Extraordinaria del 3 de julio de 2025, por medio de la cual se reforma 
parcialmente el estatuto social. 

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al Representante 
Legal de la entidad CORPORACIÓN INSTITUCIÓN EDUCATIVA EXITOS DEL 
SABER 

ARTÍCULO QUINTO: Contra la presente Resolución, procede el Recurso de 
Reposición ante el mismo funcionario que profirió el acto, el cual debe interponerse 
dentro de los diez (1 O) días siguientes hábiles a su notificación. 

ARTICULO SEXTO: Publíquese en la Gaceta Departamental a costa de los 
interesados, surtido el trámite produce efectos legales. 

Dado en Medellín, 28/07/2025 TIOQ 
bia 

Proyectó 

Re 

NOMBRE 

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE 

NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO 
DIRECTOR TECNICO 

1 FIRMA 
Melissa Lorena Avila Arévalo 1 

1 FECHA 
1 Julio 28 de 2025 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

-----------
Documento Firmado 
Oigiblmente : # 2025Deo182234 

IA 
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