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Radicado: D 2025070003402 @'

Fecha: 28/07/2025 QOBERCION DE ANTOOUA

Repaitica de Colomba.

®

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017, 51 del 16 de
diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO

fa organizacién y el funcionamiento de los departamentos.

la vigencia fiscal 2025.

gastos de funcionamiento, servicio de la deuda publica e inversion”.

detalle del ingreso y del gasto para la vigencia fiscal.

5. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 23 del 23
de julio de 2025, modifica el Presupuesto General del Departamento de la vigencia
2025, en varias dependencias y establecimientos de la Gobernacion de Antioquia.

dependencias y establecimientos que requerian la modificacion.

En mérito de lo expuesto,

Tipo:
DECRETO |
AR R —

. Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar

Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 51 del 16
de diciembre de 2024, establecié el Presupuesto General del Departamento para

Que la Ordenanza 28 de 2017 en su articulo 93 establece: ‘Proyecto de
ordenanza de adiciones y traslados. El Gobierno Departamental presentara a la
Asamblea proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos adicionales al
presupuesto, cuando sea indispensable aumentar la cuantia de las apropiaciones
autorizadas inicialmente -0 no comprendidas en el presupuesto por concepto de

Que para dar cumplimiento al articulo 75° de la Ordenanza 28 de 2017, el
Gobernador del Departamento de Antioquia expidié el Decreto 2024070005139 del
27 de diciembre de 2024, "Sobre liquidacion previa del presupuesto general del
Departamento de Antioquia para la vigencia fiscal del afio 2025", que contiene el

Que las modificaciones presupuestales contenidas en la Ordenanza 23 del 23 de
julio de 2025, cuentan con todos los soportes correspondientes, los cuales hicieron
parte del proyecto de ordenanza y fueron suministrados por las diferentes
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DECRETO Hoja 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025”

DECRETA

CAPITULO |
ADICION DE RECURSOS DEL IMPUESTO DE VEHICULOS

ARTICULO 1°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda por valor de OCHENTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS ($80.246.393.734) de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo gi::roc: Pospre Fuﬁ;?:nal Proyecto Valor Descripcion
[-1-1-01-01- Impuesto sobre
0-1010 | 172H C 999999 | 29.870.917.603 | vehiculos automotores
100-50 . .
- Vigencia Actual.
1-1-1-01-01- Impuesto sobre
0-1010 | 172H C 999999 | 33.684.226.234 | vehiculos automotores
100-51 - ) ;
- Vigencia Anterior.
1-1-1-01-01- Impuesto sobre
0-2521 | 172H C 999999 7.543.161.011 | vehiculos automotores
100-50 ) )
- Vigencia Actual.
1-1-1-01-01- Impuesto sobre
0-2521 ; 172H C 999999 8.506.117.736 | vehiculos automotores
100-51 X ] ;
- Vigencia Anterior.
1-1-1-01-01- Impuesto sobre
0-2522 | 172H C 999999 301.726.441 vehiculos automotores
100-50 h .
- Vigencia Actual.
[-1-1-01-01- Impuesto sobre
0-2522 | 172H C 999999 340.244.709 vehiculos automotores
100-51 - h ;
- Vigencia Anterior.
TOTAL $80.246.393.734

ARTICULO 2°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Hacienda por valor de VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS CUATRO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y UN
PESOS ($22.404.793.131) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
01010 | 172H | 2-1-3-14-02 c 000999 | 6.355.514.384 |4 Dortes al FONPET
2.1-3-05-04- Participacion impuesto
0-2521 172H C 999999 16.049.278.747 vehiculos automotores
001-02 20%
TOTAL $22.404.793.131

ARTICULO 3°. Adicidnese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en la
Contraloria General de Antioquia por valor de MIL DOSCIENTOS CINCUENTA' Y
OCHO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ($1.258.391.848) de acuerdo con el siguiente detalle:
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DECRETO Hoja 3

‘POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025”

Centro Al

Fondo Gestor Pospre Funé?:nal Proyecto Valor Descripcién

o-1010| 1020 | RO ¢ 999999 1233224011 | Sueldo basico.
Servicios prestados a las

2.1-2-02-02-

0-1010| 1020 1 30%2 02 C 999999 25167.837 | empresas y servicios de

produccion.
TOTAL $1.258.391.848

ARTICULO 4°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Ambiente por valor de SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($641.971.150)
de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Implementacion del esquema de
0-2522 | 112B 2-3 C32021 210044 641.971.150 pago por servicios ambientales en

el departamento de Antioquia.

TOTAL $641.971.150

ARTICULO 5°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Educacion por valor de CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
CUARENTAY UN MILLONES DOSCIENTOS TREINTAY SIETE MIL SEISCIENTOS
CINCO PESOS ($55.941.237.605) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Suministro de raciones
alimentarias a los escolares
matriculados en las sedes
0-1010 151F 2-3 C41032 070134 55.941.237.605 educativas oficiales de los 116
municipios no certificados en
educacion del departamento
de Antioguia -Educacién.

TOTAL $55.941.237.605

CAPITULOII ]
ADICION RECURSOS DEL BALANCE DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA EN
EL COMPONENTE DE LA INVERSION

ARTICULO 6°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en el TECNOLOGICO
DE ANTIOQUIA por valor de ONCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA'Y
TRES PESOS ($11.299.857.573) de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area
Gestor Pospre Funcional

4-1011( 255F 11.2.10.02 C 999999 9.698.119.104 Superavit Fiscal

4

Fondo Proyecto Valor Descripcion
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DECRETO

Hoja 4

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025”

Centro

Area

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion

4-2020  255F 11.2.10.02 c 999999 245.409.924 Superavit Fiscal

4-2707 | 255F 11.2.10.02 Cc 999999 1.356.328.545 Superavit Fiscal
TOTAL $11.299.857.573

ARTICULO 7°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en el
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA por valor de ONCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS ($11.299.857.573) de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area
Funcional

Pep

Valor

Descripcién del Proyecto

4-1011

255F

2-3

C22015

020404

602.020.000

Construccion Bulevar Techcul
en el Campus TdeA Robledo
Medellin

4-1011

255F

2-3

C22021

020405

2.000.000.000

Incremento Cobertura en
Educaciéon Superior "Territorio
TdeA" Medellin

4-1011

255F

2-3

C22023

020410

2.715.180.483

Consolidacién Acreditacion del
TdeA Medellin

4-1011

255F

2-3

C22023

020378

3.270.000.000

Actualizaciéon Infraestructura
tecnolégica y sistema de
informacion del TdeA Medellin

4-2020

255F

2-3

C22023

020378

245.409.924

Actualizacion Infraestructura
tecnolégica y sistema de
informacion del TdeA Medellin

4-1011

255F

2-3

C22023

020415

1.110.918.621

Fortalecimiento Campus
Universitario TdeA Aburra Sur
Medellin

4-2707

255F

2-3

C22023

020415

1.356.328.545

Fortalecimiento Campus
Universitario TdeA Aburra Sur
Medellin

TOTAL

$11.299.857.573

CAPITULO NI
ADICION DERECHOS DE TRANSITO A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD,
JUSTICIA Y PAZ

ARTICULO 8°. Adicidnese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda por valor de DOSCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA
MIL QUINIENTOS NUEVE PESOS ($205.280.509) de acuerdo con el siguiente

detalle:
Centro Area S
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-2291| 172H |I1-1-1-02-02-102 o] 999999 205.280.509 Derechos de transito
TOTAL $205.280.509

ARTICULO 9°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz por valor de DOSCIENTOS CINCO

tJ\




DECRETO Hoja 5

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025"

MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS NUEVE PESOS
($205.280.509) de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Area

Pospre -
P Funcional

Proyecto Valor Descripcion

0-2291 122C | 2-3 C24081 | 170153 81.393.989

Desarrollo de estrategias de
seguridad vial para los diferentes
actores viales en el Departamento de
Antioquia.

0-22901 | 122C | 23 C45992 | 220380 123.886.520 |con agentes de transito en el

Asistencia técnica a los municipios

Departamento de Antioquia.

TOTAL $205.280.509

ARTICULO 10°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobé&rnador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Genera

1

d;\ {
OFELI ELC\?\A}LASQ EZHERNANDEZ
Secretaria de Haci nci—a

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccién de Presupuesto, P 25.07-2025
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda “QK@/\ NEDA
- Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera,
Reviso Secyretaria de Hacienda \1 ) S0
Aprobé | Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda YUUNY (25118
Revisé Diego HumbenbriArgruiAaf Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de
Hacienda Biegso Do 1TAY
Revisd | Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria =
Juridica, Secretaria General o 9{" 03 (‘L’Z
Aprob6 | César Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario Juridico, Secretaria General (- § QA S
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aju T icio\es legales *
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firm. ’
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e Radicado: D 2025070003403 o
1 Fecha: 28/07/2025 COBERAICON OE ATIOGUA

Tipo:
soseanacion oe avnioalix™™ [ {IIRHMIUANAIIUALLY
Repablica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 51 del 16 de
diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 27 de la Ordenanza 51 del 16 de diciembre de 2024 “Por medio
de la cual se establece el Presupuesto General del Departamento de Antioquia
para la vigencia fiscal 2025”, establece:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgéanico del
Presupuesto del Departamento de Antioquia y demas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan, los movimientos presupuestales consistentes en
aumentar una partida (crédito) disminuyendo ofra (contracrédito), sin alterar el
monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la
deuda, aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccion
presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos’ los cuales
competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento dirigida a la Secretaria de Hacienda — Direccion de
Presupuesto, informando los rubros presupuestales a modificar. Adicional a lo
anterior, si se trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable
del Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.”

2. Que la Secretaria de Salud e Inclusion Social, mediante oficio con radicado No.
2025020029512 del 23 de julio de 2025, solicité a la Direccion de Presupuesto de
la Secretaria de Hacienda realizar traslado presupuestal interno por valor de
$1.144.789.664 dentro del agregado de funcionamiento.

a@ 7“
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DECRETO HOJA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO
EN LA VIGENCIA 2025

3. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000463 de julio 24 de 2025.

4. Que el objetivo de este Decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de funcionamiento, para la remodelacién de las instalaciones fisicas
de la Secretaria de Salud e Inclusién Social y garantizar las condiciones
adecuadas de seguridad, funcionalidad y bienestar tanto para los servidores
publicos como para los ciudadanos que diariamente acceden a los servicios de la
entidad.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en
la Secretaria de Salud e Inclusion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Gestor Pos-Pre Funcional Proyecto Valor Descripcién
Otros bienes
2-1-2-02-01- transportables  (excepto
0-OF2619 131D 003 C 999999 72.395.000 productos metalicos,
magquinaria y equipo)
2-1-2-02-02- Construccion y servicios
0-OF2642| 131D 005 C 999999 | 600.000.000 de |a construceion
Otros bienes
2-1-2-02-01- transportables  (excepto
0-OF2643| 131D 003 Cc 999999 72.394.664 Broductos metalicos.
magquinaria y equipo)
2-1-2-02-02- Construccion y servicios
0-OF2643| 131D 005 Cc 999999 | 400.000.000 de |a construcaion
Total $ 1.144.789.664

Articulo 2°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en la

Secretaria de Salud e Inclusién Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo gz:’:: Pos-Pre Fuﬁé?:nal Proyecto Valor Descripcion
2-1-2-02-02- Servicios prestados a las
0-OF2619 131D 008 Cc 999999 | 72.395.000 | empresas y servicios de
produccion
2-1-2-02-02- Servicios prestados a las
0-OF2642; 131D 008 C 999999 | 600.000.000 | empresas y servicios de
produccion

Q




DECRETO

HOJA 3

“POR MEDIOQ DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO

EN LA VIGENCIA 2025

Centro Area s
Fondo Gestor Pos-Pre Funcional Proyecto Valor Descripcion
2-1-2-02-02- Servicios prestados a las
0-OF2643| 131D 008 Cc 999999 | 472.394.664 | empresas y servicios de
produccion
Total $ 1.144.789.664

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/

ANDRES
Go

LIAN RENDQN CARDONA
rnador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA

Secretaria Genera

OFELIA ELCY VELASQUYE HFRNANDEZ
Secretaria fle Hagiend
/
NOMBRE FIRMA FECHA
. | Daniela Jaramillo Bedoya, Contratista convenio UdeA, Direccion de Presupuesto,
PIOYecto | 5 psecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda ,\D by rb- 24-07-2025
- Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, L
Reviso Secretaria de Hacienda \J{W . 24':}"25‘
Aprobo Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda J CI)M/VVLI) 24 _:) Y
", Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de I
Revisd 8 A s 25-9-19
Hacienda DNeso eﬁu’\gv S-q-1
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control, S
Subsecretaria Juridica, Secretaria General 2310‘3'[?:
Aprobo César Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario Juridico, Secretaria General J Ls125

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las ﬁmas y d@os\ciones legales

vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2025070003404 @'
Fecha: 28/07/2025 comepucane nooam
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numerales 1, 49 y 51
de la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 51 del 16 de
diciembre de 2024, y

— o
n DECRETO I” I ||| "lﬁ“ II M || ||" || |I " Il
.2 ]

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo 119, de
la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar por decreto
los recursos provenientes de convenios con entidades del estado y/o de cooperacién
internacional y los recursos provenientes del tesoro nacional o de cooperacion
nacional o internacional que tengan por objeto cofinanciar proyectos.

. Que la Secretaria de Educacién, informé los rubros presupuestales donde se
incorporaran los recursos en el oficio con radicado 2025020026485 del 08 de julio de
2025.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,
que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y
sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del Departamento de Antioquia
certificd la disponibilidad de los recursos a incorporar, mediante oficio con radicado
2025020029227 del 22 de julio de 2025.

. Que la Direccién de Presupuesto, solicitdé concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacion, mediante oficio con radicado No. 2025020029309 del
22 de juliodel 2025.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable a la
Directora de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2025020029463 del 23
de julio de 2025.

. Que el objetivo de este decreto es realizar adicion presupuestal para incorporar el giro
de los recursos provenientes de la participacion del Impuesto Nacional al Consumo -
INC- a la Telefonia Celular para la vigencia 2025, informados por el Ministerio de las
Culturas, las Artes y los Saberes mediante resolucion 0961 de junio 20 de 2025, los
cudles seran destinados para los proyectos de inversion “Contribucion a los procesos
de mejoramiento y apropiacion del Patrimonio Cultural en el Departamento de
Antioquia” y “Cofinanciacién para apoyar la creacion, ampliacion, mejoramiento y
recuperacion de las infraestructuras culturales priorizadas del departamento de
Antioquia” en el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, para su correcta
ejecucion.

En mérito de lo expuesto,

Y

IMY3

3332



DECRETO Hoja 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025”

DECRETA

Articulo 1°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de Hacienda,
de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Gestor Pos-pre Funcional Proyecto Valor Descripcion
_Participacién del
0-3131| 172H [1-1-1-02-06-003-01-11|  C 999999 | 698455285 |IMpuesto nacional al
consumo del servicio de
telefonia movil.
TOTAL $698.455.285

Articulo 2°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la Secretaria
de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

Area
Funcional

Centro

Fondo Gestor

Pos-pre Proyecto Valor Descripcion

Contribucién a los procesos de
mejoramiento 'y apropiacion  del
0-3131| 151F 2-3 C33022 900147 577.731.825 patrimonio cultural en ol
Departamento de Antioquia.
Cofinanciaciéon para apoyar la
creacion, ampliacién, mejoramiento y
0-3131| 151F 2-3 C33014 900138 120.723.460 recuperacion de las infraestructuras
culturales priorizadas del
Departamento de Antioquia.

TOTAL $698.455.285

Articulo 3°. Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto general, debera
informar a la Asamblea Departamental a través de la Comisiéon de Hacienda y Asuntos
Econdmicos, dentro de los diez (10) dias siguientes a la'expedicién del presente Decreto.

Articulo 4°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JYLIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA OFEL ELCYV LAsQuU erER’\lANDEZ

Secretaria General( Secretafia de Hagie
| \ NOMBRE F'RMA FECHA
Proyecté | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccion de Presupuesto,
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda |\\0( ™M Fth”Dh\ 24-07-2025
" Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, —
Reviso Secyretaria de Hacienda P ~Ql M 242" I3
Reviso Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de ¢ _J
Hacienda Do My NS-1- 25
Aprobé | Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda A3 25-1-U
Reviso Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria s f~
Juridica, Secretaria General Sotew m" \ LKd }0‘},’&1
Aprobé | César Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario Juridico, Secretaria General T WY 125015
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadg 2.las AQnes legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la ﬁrmA




e Radicado: D 2025070003405 @"

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

e [ TTTITITIIT

Republica de Colombia

DECRETO N°

Por el cual se trasladan unos Docente y se causan novedades en fa Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General
de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefnaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04/06/2024, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones

El Decreto 1851 del 16 de septiembre 2015, Articulo 2.3.1.3.1.4 Principios. Numeral
5. Reduccion progresiva. "La contratacion del servicio publico educativo se
reemplazara progresivamente con medidas que adopten las entidades territoriales
certificadas, tendientes a superar las razones que dieron lugar a la insuficiencia o a
las limitaciones para la atencién y prestacion del servicio educativo en los
establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion”.




DECRETO HOJA

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
de acuerdo con las necesidades del servicio, orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion, todo ello de acuerdo con la Ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de
las plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado por la Direccion de Permanencia Escolar para la viabilizarian de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no
sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado,
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de
que trata este Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo.

En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decision
correspondiente considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al
Gltimo proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado. (...)

En atencién a la ficha de viabilizacion y autorizacion de plazas docentes para la
jornada Gnica emitida por la secretaria de educacién Antioquia, se hace necesario la
conversion y reubicacién de la plaza docente del establecimiento educativo que a
continuacién se relaciona :

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL/ AREA PI'.::,ZA Docente
I.E. SAN COLEGIO RAFAEL GOMEZ ECHEVERRI
TAMESIS ANTONIO DE J. MEJIA - SEDE Mateméticas 14863 DIEGO FERNANDO CC
PADUA PRINCIPAL 1746832

Ante esta situacién, se hace necesario reubicar al docente GOMEZ ECHEVERRI
DIEGO FERNANDO identificado con cédula de ciudadania No. 71746832, docente
de aula, vinculado en propiedad, para |. E. RAFAEL URIBE URIBE, sede 1. E.
RAFAEL URIBE URIBE - SEDE PRINCIPAL en el area de Matematicas, nivel
Secundaria / Media plaza No 14354, en el municipio de LA PINTADA

Dado que el docente GOMEZ ECHEVERRI DIEGO FERNANDO ostenta derechos
de carrera, y que su traslado implica el desplazamiento de la docente provisional
GALLEGO ANGARITA LIBIA DAMARIS que actualmente ocupa la plaza No 14354,
se ha dispuesto la reubicacién de la docente provisional en una nueva plaza vacante
existente enla en lal. E. R. CARBONERA, sede |. E. SAN JOSE, en el municipio
de ANDES, con el fin de garantizar su continuidad laboral y la adecuada prestacion
del servicio educativo.




DECRETO HOJA

Una vez formalizado el traslado del docente GOMEZ ECHEVERRI, las plazas No.
14863, quedaran disponible para ser convertida y reubicada como continuacion se
detalla:

ESTABLECIMIENTO
t
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA P;AOZA Docente
I. E. SAN Lo VACANTE
C.ERILA Ciencias Naturales
TAMESIS AN;SS:?ADE ALACENA Quimica 14863

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
GALLEGO ANGARITA LIBIA DAMARIS, identificada con cédula de ciudadania
43988866, INGENIERIA SANITARIA vinculada en provisionalidad vacante definitiva,
como Docente de Aula en el Nivel de SECUNDARIA / MEDIA area de Matematicas,
para l. E. R. CARBONERA sede |. E. SAN JOSE, del municipio de ANDES, plaza N
13157. La docente GALLEGO ANGARITA viene laborando en la I. E. RAFAEL
URIBE URIBE, sede |. E. RAFAEL URIBE URIBE - SEDE PRINCIPAL del municipio
de LA PINTADA, plaza N° 14354.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior,
GOMEZ ECHEVERRI DIEGO FERNANDO, identificado con cédula de ciudadania
71746832, INGENIERO MECANICO vinculado en propiedad, como Docente de Aula
en el area de Matematicas, para I. E. RAFAEL URIBE URIBE sede |. E. RAFAEL
URIBE URIBE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA PINTADA, plaza N 14354.
El docente GOMEZ ECHEVERRI viene laborando en la I. E. SAN ANTONIO DE
PADUA sede COLEGIO RAFAEL J. MEJIA - SEDE PRINCIPAL del municipio de
TAMESIS, plaza N° 14863

ARTICULO TERCERO: La plaza 14863 quedard CONVERTIDA Y REUBICADA,
como a continuacién se relaciona:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA P::ZA Docente
I. E. SAN s VACANTE
C.E.R LA Ciencias Naturales
TAMESIS AN;gg&DE ALACENA Quimica 14863

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrese la novedad de la reubicacion y conversion de cargos
en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y en la Planta de Cargos
de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO A

(748 )
IAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA _FECHA

Proyecto: Katherine Colorado

Profesional Contratista d‘—ﬂ—& ° te I OA ’ v

Oscar Felipe Velasquez Mufioz ! v
Revis6: Danle! Felipe Ossa Sanchez h

Abogados - Asuntos Legales \ b (\'\l M ‘W‘)-f“

Marfa Lillana Mendieta e g
Revisé: Directora de Asuntos Legales W ’ Z?\ ‘,m‘ ) or
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya R

' Director de Talento Humano & P 23 - Q. 28

Adrian Alexander Castro Alzate. ’ _
Aprobé: Subsecretario Administrativo { 13 3 JL,{/
Los arriba firmantes dect que hemos revisado el di y lo encontramos ajus alas y di ich legales vig y por lo
tanto, bajo bilidad lo pr para la firma,
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docente y se causan novedades en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04/06/2024, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones

El Decreto 1851 del 16 de septiembre 2015, Articulo 2.3.1.3.1.4 Principios. Numeral 5.
Reduccion progresiva. "La contratacién del servicio publico educativo se reemplazara
progresivamente con medidas que adopten las entidades territoriales certificadas, tendientes
a superar las razones que dieron lugar a la insuficiencia o a las limitaciones para la atencion
y prestacion del servicio educativo en los establecimientos educativos oficiales de su
jurisdiccion”.

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la
Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos
docentes y directivos docentes.
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En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al tltimo proceso ordinario
de traslado no lo hayan alcanzado. (...)

En atencién a las necesidades del servicio educativo de la Institucion Educativa Orlando
Velasquez Arango del municipio de Venecia, y contando con el concepto favorable de la
Direccién de Permanencia Escolar y fa Direccion de Calidad Educativa, se hace necesario
realizar ajustes en la siguiente plaza:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE

EDUCATIVO NIVEL / AREA

PLAZA No. Docente

1. E. ORLANDO
VELASQUEZ ARANGO

IE ORLANDO VELASQUEZ

ARANGO - SEDE Il VACANTE

VENECIA Primaria 15358

En tal sentido, se identifica la plaza con nimero 15358, correspondiente al nivel de Primaria
y adscrita a la sede Il de la mencionada institucién educativa, la cual fue declarada en
vacancia definitiva mediante la Resoluciéon N.° 2025070003123 del 11 de julio de 2025, en
virtud de que el docente titular, sefior Ivan Macias Caicedo, superé el periodo de prueba y
fue escalafonado mediante Resolucién N.° 202550026151 del 11 de abril de 2025, emitida
por la Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin.

Por tanto, y en cumplimiento de los lineamientos técnicos, se autoriza el movimiento de esta
plaza hacia el nivel de Secundaria/Media Rural, y quedara ubicada y convertida como
continuaciéon se detalla:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PLAZA No. Docente
VENECIA 1. E. ORLANDO IE ORLANDO VELASQUEZ Humanidades y Lengua 15358
VELASQUEZ ARANGO ARANGO - SEDE Il Castellana VACANTE

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar y convertir el siguiente cargo docente oficial que se detalla

a continuacion:

MUNICIPIO

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

SEDE

NIVEL / AREA

PLAZA No.

Docente

VENECIA

I. E. ORLANDO
VELASQUEZ ARANGO

|E ORLANDO VELASQUEZ
ARANGO - SEDE Il

Primaria

15358

VACANTE

ARTICULO SEGUNDO: E! cargo docente mencionado en el articulo primero quedarad
asignados y convertidos de la siguiente manera:

MUNICIPIO

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

SEDE

NIVEL / AREA

PLAZA No.

Docente

VENECIA

1. E. ORLANDO
VELASQUEZ ARANGO

IE ORLANDO VELASQUEZ
ARANGO - SEDE Il

Humanidades y Lengua
Castellana

15358

VACANTE

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente

acto administrativo a todos los interesados
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO CUARTO: Registrese la novedad de la reubicacién y conversién de cargos en las
bases de datos del Sistema de Informacion Humano y en la Planta de Cargos de la Secretaria

de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALV AR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA ;. FECHA
" Katherine Colorado Cortes .
Proyecté: Profesional Universtario Contratista Z_/ll o9 / )
Oscar Felipe Velésquez Mufioz / , T
Revisé: Danie! Felipe Ossa Sénchez X !! EZ# S >
Abogados Asuntos Legales re 22 JU((\, Ml‘\
. Maria Lillana Mendieta. v
Revisé: Directora de Asuntos Legales “‘k,\,\_b 2210y
K Adrin Alexander Castro Alzate. Y
Revisd: bsecretario ‘ﬁu GJJ“ L (A .
" Harvison Andrés Franco Montoya. v
Aprobé: Director de Talento Humano 2«/ 1S5 - ¥ 4
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado & las normas y disposiciones legales vigentes ¥ por o tanto, bajo nusstra responsabilidad o presentamos
para la firma.
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DECRETO

“Por el cual se nombra en propiedad un Etnoeducador pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa
presente ley. Para ello, realizard concurses, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que Ila expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labara en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El articulo 70 Constitucional plantea el deber del Estado de promover y fomentar el acceso a
la cultura en igualdad de oportunidades a través de una educacién permanente, ensefianza
cientifica, técnica, artistica y profesional en el marco del proceso de creacién de la identidad
nacional. Ademas, conforme al articulo 93 de la Constitucién Politica, el Estado colombiano
ha adoptado, suscrito y ratificado declaraciones, convenios y tratados internacionales que
hacen parte del bloque de constitucionalidad, entre ellos, el Convenio 169 de 1989 de Ia OIT,
aprobado por Colombia a través de la Ley 21 de 1991, que reconoce el derecho de los pueblos
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indigenas a asumir el control de sus propias instituciones y formas de vida, por lo cual, en
Colombia se ha reconocido el derecho de las comunidades en la direccion, administracion y
el desarrollo de una educacion propia que respete y desarrolle su identidad cultural.

El articulo 246 de la Constitucién de 1981 concierne las autoridades de los pueblos
indigenas de funciones jurisdiccionales dentro de su territorio, siempre que no contrarien la
Constitucién y la Ley, ademas, los articulos 286 y 287 Ibidem, organiza a los territorios
indigenas como Entidades Territoriales y asi, proporcionar tutela administrativa para la
autogestién de sus intereses.

La Ley 115 de 1994 establece que la educacién es un proceso de formacion permanente,
personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona
humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes, es asi como, en el articulo 62
instaura: “Las auforidades competentes, en concertacion con los grupos eétnicos,
seleccionaran a los educadores que laboren en sus territorios, preferiblemente, entre los
miembros de las comunidades en ellas radicados. Dichos educadores deberén acreditar
formacién en etnoeducacién, poseer conocimientos basicos del respectivo grupo étnico, en
especial de su lengua materna, ademéas del castellano. La vinculacién, administracion y
formacion de docentes para los grupos étnicos se efectuaréd de conformidad con el estatuto
docente y con las normas especiales vigentes aplicables a tales grupos.”

El articulo 12 del Decreto 804 de 1995, establece que, “para el nombramiento de docentes
indigenas y de directivos docentes indigenas con el fin de prestar sus servicios en sus
respectivas comunidades, podrd excepcionarse del requisito del titulo de licenciado o de
normalista y del concurso.”

De conformidad con el Decreto Ibidem, los docentes que se van a nombrar para prestar los
servicios educativos en comunidades indigenas, deberan ser escogidos en el marco de la
concertacién y consulta previa con las comunidades indigenas, lo anterior en concordancia
con la Circular 22 del 2020, la cual, establece “Orientaciones para la elaboracion del estudio
de planta y administracion de docentes y directivos docentes de los establecimientos
educativos ubicados en territorio indigena o que atienden poblacion mayoritariamente
indigena”.

El Ministerio de Educacién Nacional, a través de la Circular 22 de 2020, establece en el
numeral 2.1, “Nombramiento.en Propiedad de etnoeducadores indigenas e los EEL” Lo
siguiente: (...) En general, los requisitos que deben cumplir los etnoeducadores indigenas de
los EEl, son los siguientes: (I) Una seleccién debera ser concertada con las autoridades
competentes y los grupos étnicos, (ll) Una preferencia de los miembros de las comunidades
que se encuentran radicados en ellas, (lll) Acreditacién de formacién en etnoeducacion y (IV)
Conocimientos bésicos del respectivo grupo étnico, especialmente de la lengua materna
ademés del castellano.”

En el tramite de revision de la accion de tutela con radicado T-7.826.882 y T-8.114.575, la
Corte Constitucional mediante Sentencia SU-245 de 2021 resolvié: "CUARTQO. ORDENAR al
Ministerio de Educacién Nacional que, en didlogo y consulta con los pueblos indigenas, bien
sea en el marco de la CONTCEP! o mediante un espacio especifico para este efecto, defina
un sistema transitorio de equivalencias, que permita a los etnoeducadores que han sido
nombrados en propiedad, gozar de los derechos propios del escalafén docente en lo que tiene
que ver con emolumentos, prestaciones sociales, vacaciones y olros aspectos similares, a
partir de su experiencia y de una valoracién del conocimiento respetuosa de la diferencia
cultural. Como este es un remedio de caracter transitorio, la Sala instara al Ministerio de
Educacion a que este diglogo se lleve a cabo en un término méximo de seis meses contados
a partir de la notificacién de esta providencia, salvo por necesidades propias del dialogo
intercultural, lo cual debe quedar debidamente acreditado y aprobado por ambas partes”,
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El Decreto 1345 de 2023 del Ministerio de Educacién Nacional se expide adicionando de
manera transitoria el Capitulo 8, al Titulo 3, Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015
Unico Reglamentario del Sector Educacién, estableciendo el Sistema Transitorio de
Equivalencias para el Régimen de Carrera Especial de los Dinamizadores Pedagogicos
o Educadores Indigenas y se dictan otras disposiciones, atendiendo a lo ordenado en la
Sentencia SU-245 del 2021 mientras se concluye el proceso de consulta previa del Sistema
Educativo Indigena Propio - SEIP, tal como quedé acordado en la sesién 51 de la Comision
Nacional de Trabajo y Concertacién de la Educacién para los Pueblos Indigenas
(CONTCEPI), realizada los dias 22 al 27 de octubre del 2022, y protocolizado en la Mesa
Permanente de Concertacién en la sesién sexta realizada los dias 2, 3 y 4 del mes de
noviembre del 2022.

El articulo 2.3.3.8.3.1.1. del Decreto Ibidem 1345 de 2023 expedido por el Ministerio de
Educacidén Nacional, establece que “Los pueblos indigenas a través de sus autoridades y/o
estructuras de gobierno propio, acorde con las necesidades establecidas en sus procesos
educativos indigenas propios, tienen plena autonomia para desarrollar e implementar los
criterios de seleccion, vinculacion, permanencia, y retiro de los Dinamizadores Pedagégicos
0 Educadores Indigenas, en el marco de la Ley de Origen, Derecho Mayor y Derecho Propio,
asi como de los lineamientos minimos establecidos en la presente norma y las demas
disposiciones vigentes que le sean aplicables,”

En igual sentido, El articulo 2,3.3.8.3.1.5. del Decreto 1345 de 2023 establece el
procedimiento y requisitos pertinentes para el nombramiento y vinculaciones de los
Dinamizadores Pedagdgicos o Educadores Indigenas en lo pertinente, “E/ nombramiento
de los Dinamizadores Pedagégicos o Educadores Indigenas se realizaré mediante acto
administrativo de nombramiento en propiedad expedido por la entidad nominadora
competente, del cual hara parte integral los actos de gobierno propio de seleccién y
compromisos suscritos entre el Dinamizador 'Pedagégico o Educador Indigena y la
comunidad. La vinculacién se produce a partir de la suscripcién del acta de posesién; los
nombramientos tendran efectos fiscales a partir de Ia fecha de la posesién. (Negrilla fuera de
texto)

El Decreto 1345 de 2023, Seccién 6, Articulo 2.3.3.8.6.1. establece que, “El seguimiento y
valoracién de los compromisos fijados en el nombramiento y acta de compromiso, sefialados
en el articulo 2.3.3.8.3.1.5. del presente decreto, estaré a cargo de los Pueblos Indigenas a
través de sus estructuras de gobierno propio la cual, comunicara a la Entidad Territorial
Certificada que el Dinamizador Pedagdgico o Educador Indigena no cumple con ios acuerdos
fijados al momento de expedir el aval, por consiguiente, es procedente el retiro del aval,
siempre que se agote el debido proceso acorde con las Leyes de Origen, Derecho Mayor y
Derecho Propio de cada pueblo indigena, la Constitucion Politica y las normas legales
aplicables.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores
de edad priman sobre los de los demaés, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios,
para proteger su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares
que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e
intereses de los nifios y los de las demds personas, deberé dérseles prelacién a aquéllos._Las
autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés
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superior de los_nifios en casos particulares, cuentan _con un margen de discrecionalidad
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias tacticas de
los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la
definicién de dichas pautas surgi6 de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y
legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral de
nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas
tratéandose_de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva
e irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses v derechos.”

MISAEL LUNA AVILEZ con cédula de ciudadania No. 2759732, Cacique local comunidad
indigena el Paraiso, Municipio de San Pedro de Uraba - Antioguia, peticiona a la Secretaria
de Educacion de Antioguia solicitando el nombramiento en propiedad del sefior JAIBEL
ENRIQUE PEREZ VELASQUEZ identificado con cédula de ciudadania No. 1.041.255.642,
adjuntando como anexo el AVAL, el PROCEDIMIENTO DE VALORACION Y APROBACION
DE LAS COSECHAS Y COMPROMISOS requeridos como requisitos minimos para la
vinculacién en propiedad segun la normatividad anteriormente expuesta.

El Acta de Compromisos pertinente para la vinculacién en propiedad del sefior JAIBEL
ENRIQUE PEREZ VELASQUEZ identificado con cédula de ciudadania No. 1.041.255.642,
establece en otros, los siguientes:

Acuerdos compromisos y deberes: Ademas de los deberes establecidos en la Constitucion
y la ley, y en especial en el Cddigo Disciplinario Unico, para los servidores publicos, son
deberes de los Dinamizadores Pedagégicos o Educadores Indigenas, los siguientes:

a. Buscar de manera permanente el incremento de la calidad del proceso de ensefianza -
aprendizaje y sus resultados, mediante la investigacién, la innovacion y el mejoramiento
continuo, de acuerdo con el plan de desarrollo educativo de la correspondiente entidad
territorial, los planes de vida de la comunidad y el Proyecto Educative Comunitario del
establecimiento donde labora.

b. Cumplir con el calendario, la jornada escolar y la jornada laboral, deacuerdo con la
reglamentacién que expida el Gobierno Nacional y ajustados a los planes de vida de la
comunidad y el Proyecto Educativo Comunitario.

c. Educar a los alumnos en los principios demacraticos y en el respeto-a la ley, a las
instituciones, al gobierno propio y a la Madre tierra, & inculcar el amor a los valores histéricos
y culturales de la Nacién y especialmente a la cultura propia del pueblo Senu.

d. Observar y estar al cuidad de una conducta acorde con la funcién educativa y con los fines,
objetivos, derechos, principios y criterios establecidos en la ley general de educacion y en los
planes educativos de la institucién donde labora.

e. Mantener relaciones cordiales con los padres, acudientes, alumnos, compafieros de
trabajo y cabido local, respetar a las autoridades educativas promoviendo una firme
vinculacién y una cooperacion vital entre la escuela y fa comunidad.

f. Participar en procesos constructivos y de desarrollo comunitario, en las asambleas y
actividades programadas por la comunidad.

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, teniendo en cuenta la potestad
de nominacion y de conformidad con lo establecido en la Ley 115 de 1994, el Decreto 804 de
1995, Ley 1075 de 2015 y el Decreto 1345 de 2023, tom¢ la decisién de nombrar en propiedad
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al sefior JAIBEL ENRIQUE PEREZ VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.041.255.642, docente de aula en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, con el titulo de
Ecdlogo de Zonas Costeras, en el C.E.R Indigena Tacanal / C.E.R Indigena Paraiso, del
municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza N° 17649, sin embargo para el nombramiento
en propiedad el sefior aporta titulo de Maestria en Educacién con el fin de efectuar el
reconocimiento del mismo en el nombramiento en propiedad, el cual le debe ser cancelado
su salario en el Sistema Humano con el grado ETM (Profesional no licenciado con Maestria).

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en propiedad en la planta de cargos del Departamento de
Antiogquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones al docente, JAIBEL
ENRIQUE PEREZ VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.041.255.642,
docente de aula en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, con el titulo de Ecdlogo de
Zonas Costeras y Magister en Educacién, en e/ C.E.R Indigena Tacanal / C.E.R Indigena
Paraiso, del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza N° 17649, el cual le debe ser
cancelado su salario en el Sistema Humano con el grado ETM (Profesional no licenciado con
Maestria).

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior, JAIBEL ENRIQUE PEREZ VELASQUEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.041.255.642, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede Recurso alguno de conformidad con lo
establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA A FECHA

Proyecld: :6':‘:1 s.l.l:‘ﬂ Montoya % ,Mmca BQ“{GU\‘ - 2_\" ]M }JJZ{
Sl Lot ,  l2s-ev

Oscar Felips Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez {
RevieD Profesionales Unlversitarios - Asuntos Legales ’72‘»—/ % M 29/07/70258.
=

Maria Lillana Mendieta

Res: Directora de Asuntos Legales % 15-]' (ﬁ / ot

| 1
Aprobé: Adrién Alexander Castro Alzate. ;?LC/ .Z & _} -q ¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos &l d ylo 1] 3 a las normas y disposiclones legales vigentes y, por
lo tanto, bajo P bili lop para la firma.
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos y se traslada
un docente del departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pdblica y el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en los 116 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion,; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).
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El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado por la Direccion de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no
sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier
época del afo lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este
Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestaciéon del
servicio educativo.

En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién
correspondiente considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al
ultimo proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado. (...)

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los
menores de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser
los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria
las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de
las demds personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades
administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés
superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucion que mejor
satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgio de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las
autoridades en relacion con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y
adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de
decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisién adversa a sus
intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion de la educacién como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo, orientar, asesorar y en general dirigir la
educacién del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de
Colombia vy, para garantizar la debida prestacion de! servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan los
derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes
en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo
una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en
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atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los
derechos de los nifios, en todo acto, decisiéon o medida administrativa.

Mediante documento enviado al correo electrénico, el dia 17 de julio de 2025, el
director ROMULO ILDEGARDO LOZANO SAJONA y el Consejo Académico del
C.E.R. SANTA ROSITA, solicita el traslado del docente y la plaza No 1587, del
C.E.R. SANTA ROSITA sede C.E.R. SANTA ROSITA SEDE PRINCIPAL, para el
C.E.R. SANTA ROSITA sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de CAUCASIA. Esto
con el fin de atender los alumnos de postprimaria, en la sede E.R. LA VIRGEN. Una
vez realizado en andlisis con Permanencia Escolar y validando la matricula
registrada en el Simat, se aprueba el traslado de la plaza No 1587.

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
POSTPRIMARIA
CAUCASIA |  CER SANTA | CER SANTAROSITA |  HUMANIDADES ¥ LENGUA
ROSITA SEDE PRINCIPAL CARGO No 1587

Asi mismo, se hace necesario trasladar al docente RICARDO EUGENIO OSORIO
MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1038114725, vinculado en
propiedad, Licenciado en Educacioén basica con énfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, quien viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
secundaria, en la C.E.R. SANTA ROSITA sede C.E.R. SANTA ROSITA SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA, plaza No 1587, para el C.E.R. SANTA
ROSITA sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de CAUCASIA, como Docente de
Aula, en el nivel de postprimaria, plaza No 1587.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar el cargo docente que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENT MAYORITARIA
MUNICIPIO || ™ EpUCATIVO §FoE NIVEL-AREA
POSTPRIMARIA
CAUCASIA C.E.R. SANTA C.E.R. SANTA ROSITA HUMAELI\DSA'\I'DE'IE_IS_;\{NEAENGUA
ROSITA SEDE PRINCIPAL
CARGO No 1587

ARTICULO SEGUNDO: Reubicar el cargo Docente Oficial como se describe a

continuacion:
ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
POSTPRIMARIA
CAUCASIA C.E.R. SANTA E.R. LA VIRGEN HUMANIDADES Y LENGUA
ROSITA CASTELLANA
CARGO No 1587

AR'[iCULO TERCERO: Trasladar al docente RICARDO EUGENIO OSORIO
MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1038114725, vinculada en
propiedad, Licenciado en Educacién basica con énfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, para el C.E.R. SANTA ROSITA sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de
CAUCASIA, como Docente de Aula, en el area de postprimaria, plaza No 1587,
quien viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de postprimaria, en la




RESOLUCION HOJA NUMERO 4

C.E.R. SANTA ROSITA sede C.E.R. SANTA ROSITA SEDE PRINCIPAL, del
municipio de CAUCASIA, plaza No 1587.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior RICARDO EUGENIO OSORIO MUNOZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar al directivo docente del C.E.R. SANTA ROSITA, del
municipio de Caucasia — Antioquia, haciéndole saber que contra éste no procede
recurso alguno de conformidad con los articulos 75y 76 de la Ley 1437 del 2011.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RA ,iREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 'laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en los 116 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).
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El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado por la Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5, “Traslados no
sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier
época del afo lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este
Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién
correspondiente considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al
altimo proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado. (...)

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los
menores de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser
los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria
las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de
las demas personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las autoridades
administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés
superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un margen de
discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor
satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las
autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral de nifos, nifias y
adolescentes, que requieren su proteccién, lo cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de
decidir, mas tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision adversa a sus
intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “L.a norma faculta a los entes
territoriales para la adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la educacién como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacién del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, en concordancia con el interés superior que representan los
derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes
en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo
una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en
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atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los
derechos de los nifios, en todo acto, decisiéon o medida administrativa.

Mediante documento enviado al correo electronico, el dia 24 de julio de 2025, el
rector EYBER AUGUSTO GAVIRIA MONTOYA y el Consejo Académico de la I.E.
LAS DELICIAS, solicitan una plaza de secundaria, en el area de Educacion
Religiosa, para la I.LE. LAS DELICIAS sede COLEGIO LAS DELICIAS - SEDE
PRINCIPAL, en el Municipio de EL BAGRE, debido al aumento de la matricula en el
grado sexto (55 estudiantes). Una vez realizado en andlisis con la direccién
Permanencia Escolar y validando la matricula registrada en el Simat, se aprueba el
traslado y conversion de la plaza No 14943, para la I.LE. LAS DELICIAS sede
COLEGIO LAS DELICIAS - SEDE PRINCIPAL, en el Municipio de EL BAGRE, nivel
secundaria, area Educacion Religiosa.

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
TARSO I. E. JOSE PRIETO LICEO JOSE PRIETO FILOSOFIA
ARANGO ARANGO - SEDE CARGO No 14943
PRINCIPAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar el cargo docente que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
TARSO | E. JOSE PRIETO LICEO JOSE PRIETO FILOSOFIA
ARANGO ARANGO - SEDE CARGO No 14943
PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Reubicar el cargo Docente Oficial como se describe a
continuacién:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNIGIPD EDUCATIVO SEDF NIVEL-AREA
COLEGIO LAS
EL BAGRE LE. LAS DELICIAS DELICIAS - SEDE | EDUCACION RELIGIOSA
PRINCIPAL CARGO No 14943

ARTICULO TERCERO: Notificar al directivo docente de la I.E. LAS DELICIAS, del
municipio de EI Bagre — Antioquia, haciéndole saber que contra éste no procede
recurso alguno de conformidad con los articulos 75 y 76 de la Ley 1437 del 2011.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CcU

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial
las confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y ef Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matenia educativa Por ello, gjerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados
tiene [a competencia de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin superar en ningan
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenctas, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinanos y demas novedades admimstrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

El Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
de acuerdo con las necesidades del servicio, orientar, asesorar y en general dingir la
educacion, todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente

El articulo 24 6 1 1 3, del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacidn de la cobertura con cnterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia
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El articulo 246 1 3 4, del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
Establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias
de educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con
el presente Capitulo

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la orgamizacion de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1)

La Direcciéon de Permanencta Escolar e Inclusién Educativa, en el marco del proceso de
reorganizacion educativa del municipio de Frontino, una vez evaluada la informacién
remitida mediante oficio otorgado por la Alcaldia Municipal y el Comité Municipal de
Asignacion de Cupos y Matriculas, resolvid, mediante Resolucién N° 2025060008735
del 5/03/2025, en los articulos

“ARTICULO PRIMERO Clausurar como institucién educativa (I E) a la INSTITUCION
EDUCATIVA LAS MERCEDES (DANE 105284000575), la cual pasa a ser una sede de
la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA PEDRO ANTONIO ELEJALDE (DANE
105284000788) del municipio de Frontino —Antioguia

ARTICULO SEGUNDO Agregar la sede educatva LAS MERCEDES (DANE
105284000575) a la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA PEDRO ANTONIO
ELEJALDE {DANE 105284000788) del municipio de Frontino -Antioquia

Por lo anterior, es necesario Reubicar en la INSTITUCION EDUCATIVA
AGROPECUARIA PEDRO ANTONIO ELEJALDE el cargo que se describen a
continuacién

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO SEDE NIVEL Y AREA DOCENTE IDENTIFICACION
BASICASECONDRRAY |~
| £ PEDRO ANTONIO MEDIA - AREA MUNOZ DURANGO
ELEJALDE | E LASMERCEDES | ciENGIAS SOCIALES CINDY PAOLA 1038334490
- CARGO 8560

Por lo expuesto anteriormente, el secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar el cargo Docente que se describen a continuacion

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUGRTIVO SEDE NIVEL Y AREA
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA - AREA
FRONTINO | £ LASMERCEDES | ! E LAS MERCEDES - CIENCIAS SOCIALES
SEDE PRINCIPAL oA

ARTICULO 2°: El Cargo Docente Reubicado, descrito en el articulo antenor, quedara
asignado al siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Frontino

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL Y AREA
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA - AREA
FRONTINO | E PEDRO ANTONIO | E LAS MERCEDES CIENCIAS SOCIALES
ELEJALDE - CARGO 8580
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ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MUNOZ DURANGO
CINDY PAOLA, identificada con cédula de ciudadania N° 1038334490, LICENCIADA
EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS SOCIALES, vinculada en Propiedad,
grado de escalafén 3AM, Poblacion Mayoritana, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002
Poblacién Mayoritaria, como Docente de Aula, en el nivel de Basica secundaria y media,
area Ciencias Sociales, para la I. E. PEDRO ANTONIO ELEJALDE, sede I. E. LAS
MERCEDES, cargo N° 8560, del municipio de Frontino, la docente viene laborando en
la | E MANUEL ANTONIO TORO, sede | E MANUEL ANTONIO TORO - SEDE
PRINCIPAL, municipio de Frontino, en el cargo N° 8534

ARTICULO 4°: Notificar el presente acto admimstrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Admimistrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano vy
Direcctén de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia

ARTICULO 6° A los docentes y directivos docentes que se Trasladen o sean
nombrados en Temporaldad, Vacancia Defintiva o Propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacidn de labores Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia

Parégrafo En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

aAUleo AZVIAR MIREZ

Secretario de Educacién
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DECRETO

Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de
2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083
de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacién
Docente”, en su articulo 53°, establece que, ‘Los traslados proceden: a.
Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida prestacién del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito
0 municipio, o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente.”
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Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica”, en el articulo 2.2.5.4.1 establece que, “A
los empleados que se encuentren en servicio activo se les podra efectuar los siguientes
movimientos de personal: 1. Traslado o permuta.”

El articulo 2.2.5.4.3 del Decreto Ibidem, establece que “El traslado se podra hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables
para el empleado. El traslado podré hacerse también cuando sea solicitado por los
empleados interesados, siempre que el movimiento no afecte el servicio.”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, en el cual, establece que “La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado, en cualquier época del ario lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de
traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en: 1. Necesidades del servicio
de caréacter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
qarantizar la_continuidad de la prestacién del servicio educativo.”(Subrayado fuera de
texto)

Segun lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revision de la
Corte constitucional, M.P. Juan Carlos Cortés Gonzalez, sefiala que “...) Cuando el
servicio de educacién se presta mediante instituciones publicas, la relacién entre
docentes y la administracion se rige por las reglas de una relacién laboral, lo cual implica
el ejercicio del ius variandi, facultad que no es absoluta.

En el sector de la educacién publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado
cuenta con un amplio margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que
sus funcionarios ejercen su trabajo. Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene
la autoridad nominadora de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios,
bien sea de forma discrecional para garantizar una continua, eficiente y oportuna
prestacion del servicio publico de educacién o por solicitud de los interesados.

De este modo, la facultad de la administracion para modificar las condiciones de la
prestacion del servicio de educacion, no sélo surge como expresion del ius variandi, sino
también como una forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366
superiores, relacionados con la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y
adolescentes, la eficiente, oportuna y continua prestacién del servicio de educacién y la
gestaciéon y promocién de condiciones necesarias para la solucién de necesidades
insatisfechas en el ambito de la educacién.”

La Directiva Ministerial 001 de 2022, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional,
sefiala que: “Las Entidades Territoriales Certificadas en educacién deben adelantar las
investigaciones de orden disciplinario que correspondan, y mientras se surte el debido
proceso, tener en cuenta que el articulo 44 de la Constitucién Politica, el articulo 3 de la
Ley 12 de 1991, la Ley 1098 de 2006 y la sentencia de la Corte Constitucional T-075 de
2013, dan el soporte juridico para que en toda decisién o medidas administrativas que
deban adoptarse en relacién con los nifios, nifias y adolescentes, prevalezcan sus
derechos, aun cuando exista un conflicto entre sus derechos fundamentales con los de
cualquier otra persona.

Atendiendo a la necesidad administrativa presentada, se dara aplicacién a lo consagrado'
“en el Decreto 1075 de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5”, consagra que los traslados
no sujetos al proceso ordinario, podran efectuarse, entre otras causales, por. “1.
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Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo” (Negrita, cursiva y subrayado fuera del texto original), para disponer
de manera discrecional el traslado de! docente.

En virtud de lo anterior, se hace necesario trasladar al sefior LUIS FERNANDO OSORIO
MUNETON, identificado con cédula de ciudadania No. 70547063 POLITOLOGO,
vinculado en propiedad, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, con grado de
escalafén docente 2A, como Docente de basica secundaria, en Ciencias Sociales, para
la .LE.E.N.S. SANTA TERESITA, sede C.E.R. JUNTAS, plaza N° 9231, del municipio de
SOPETRAN, en reemplazo del sefior DIEGO ALEXANDER PINZON ROA, identificado
con cédula de ciudadania No. 1019034273, quien pasa a otra instituciéon educativa; el
sefior OSORIO MUNETON, venia laborando como Docente de basica secundaria, en la
l.LE. VILLANUEVA - SEDE PRINCIPAL, plaza No. 18799, en el municipio de
COPACABANA.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior LUIS
FERNANDO OSORIO MUNETON, identificado con cédula de ciudadania No. 70547063
POLITOLOGO, vinculado en propiedad, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, con
grado de escalafén docente 2A, como Docente de basica secundaria, en Ciencias
Sociales, para la .LE.E.N.S. SANTA TERESITA, sede C.E.R. JUNTAS, plaza N° 9231,
del municipio de SOPETRAN, en reemplazo del sefior DIEGO ALEXANDER PINZON
ROA, identificado con cédula de ciudadania No. 1019034273, quien pasa a otra
institucién educativa; el sefior OSORIO MUNETON, venia laborando como Docente de
basica secundaria, en la |.E. VILLANUEVA - SEDE PRINCIPAL, plaza No. 18799, en el
municipio de COPACABANA.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Pianta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene ja competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educalivos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos de! personal requerido, administraré los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sisterna General
de Participaciones y trasfadaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funcicnes a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacién Docente”, en
su articulo 53°, establece que, “Los traslados proceden: a. Discrecionaimente por la autoridad
competents, cuando para la debida prestacién del servicio se requiera el traslado de un docente
o directivo docente dentro del mismo distrito 0 municipio, o dentro del mismo departamento
cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz
y eficiente.”

Mediante el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector de Funcién Publica”, en el articulo 2.2.5.4.1 establece que, “A los empleados que se
encuentren en servicio activo se les podra efectuar los siguientes movimientos de personal: 1.
Traslado o permuta.”
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El articulo 2.2.5.4.3 del Decreto Ibidem, establece que °Ef traslado se podré hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables para el
empleado. El trasiado podréd hacerse también cuando sea solicitado por los empleados
interesados, siempre que el movimiento no afecte el servicio."

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario, en el cual, establece que “La autoridad nominadora efectuaré el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época
del aito lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando
se originen en: 1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban

ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad _de la_prestacién del servicio
educativo."(Subrayado fuera de texto)

Segun lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de |a Sala Segunda de Revisién de la Corte
constitucional, M.P. Juan Carlos Cortés Gonzéalez, sefiala que “(...) Cuando el servicio de
educacién se presta mediante instituciones piblicas, Ia relacién entre docentes y la administracion
se rige por las reglas de una relacién iaboral, lo cual implica el ejercicio del ius variandi, facultad
que no es absoluta.

En el sector de Ia educacién publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado cuenta
con un amplio margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que sus funcionarios
gjercen su trabajo. Esla facultad se concreta en la posibilidad que tiene la autoridad nominadora
de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios, bien sea de forma discrecional
para garantizar una continua, eficiente y oportuna prestacion del servicio pablico de educacién o
por solicitud de los interesados.

De este modo, la facultad de la administracién para modificar las condiciones de la prestacién del
servicio de educacién, no sélo surge como expresion del ius variandi, sino también como una
forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores, relacionados con
la prevalencia del interés superior de los nifios, nifas y adolescentes, la eficiente, oportuna y
continua prestacion del servicio de educacién y la gestacion y promocion de condiciones
necesarias para la solucién de necesidades insatisfechas en el ambito de la educacién.”

Atendiendo a la necesidad administrativa presentada, se dard aplicacién a lo consagrado “en el
Decreto 1075 de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5", consagra que los traslados no sujetos al
proceso ordinario, podran efectuarse, entre otras causales, por: “1. Necesidades del servicio
de cardcter académico o administrativo, gue deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la_continuidad de la prestacion del servicio educativo” (Negrita, cursiva y
subrayado fuera del texto original), para disponer de manera discrecional el traslado del docente.

Sequn lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que *Los derechos de los menores de
edad priman sobre los de los demas, porlo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para
proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién
constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que
les concierna. Asl, en todas las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses
de los nifios y los de las demas personas, debera dérseles prelacion a aquéllos. Las autoridades
administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los
nifios en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar,
al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad
involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas
pautas surgio de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las
autoridades en relacién con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes,
que requieren su proteccion, jo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un
grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, més tratandose de nifios de corta
edad, cuyo desarroffo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier
decisién adversa a sus intereses y derechos.”
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En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion
de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempia la
administracién de la educacion como: “Organizar, efecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, frasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y
directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion
del municipio (...)."

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el
interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los
nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura
educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita
garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del
articulo 9 de |la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en
todo acto, decisién 0 medida administrativa.

La I. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES, no cuenta a la
fecha con docente de Basica Secundaria, en el drea de Educacion Artistica — Artes Plasticas,
puesto que, la Docente LEIDY YOHANA MUNERA LONDONO, renuncié mediante decreto con
radicado N° 2025060181682 con fecha del 24 de julio de 2024. En consecuencia, a la fecha se
advierte una afectacioén en el goce efectivo de los derechos fundamentales a la educacién y a la
prestacién continua del servicio. Por ende y, por necesidad del servicio, se hace necesario
trasladar al Docente DIEGO ALEJANDRO SUAREZ RUIZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 8061492, LICENCIADO EN EDUCACION ARTES PLASTICAS, MAGISTER EN
EDUCACION, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 3AM, como Docente de Basica
Secundaria, en el drea de Educacion Artistica — Artes Plasticas, para la I. E. MARIA
AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza N° 13114, la cual se
encuentra sin docente. Cabe resaltar que el Docente SUAREZ RUIZ, venia laborando enlal. E.
SAN JOSE DEL CITARA/LICEO SAN JOSE DEL CITARA - SEDE PRINCIPAL, en el municipio
de CIUDAD BOLIVAR, plaza No. 13553.

Per lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULOQ PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Docente DIEGO ALEJANDRO SUAREZ
RUIZ, identificado con cédula de ciudadania N° 8061492, LICENCIADO EN EDUCACION ARTES
PLASTICAS, MAGISTER EN EDUCACION, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén
3AM, como Docente de Basica Secundaria, en el area de Educacion Artistica — Artes Plasticas,
para la |. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza N°
13114, 1a cual se encuentra sin docente, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Afencién a la
Ciudadanfa -SAC- 0 mediante oficio radicado en ias taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.
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Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidén y archivese copia del presente acto
administrativo en |la hoja de vida del Docente.

Secretario de Educacioén
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS DEL “SABANETA
HOCKEY CLUB”

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA
-INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y reglamentarias, en especial
las conferidas por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008
emanado por el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decretc 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacidn de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcidn de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcidn de reconocer y cancelar personerfas juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del Departamento de Antioquia.

3. Que “SABANETA HOCKEY CLUB"” es una entidad sin animo de lucro, con domicilio
en el municipio de Sabaneta, con Personerfa Juridica reconocida por el Instituto
Departamental de Deportes de Antioquia -INDEPCRTES ANTIOQUIA-, mediante
Resolucidon N°S0002114 del 20/12/2017.

4. Que “SABANETA HOCKEY CLUB” con domicilio en el municipio de Sabaneta en
Asamblea General Ordinaria del dia 20 de febrerc de 2025 lo que consta en el Acta de
asamblea de la misma fecha y en reunién del Comité Ejecutivo del 27 de febrero de
2025, y en Resolucion de la misma fecha, en la que se distribuyen los cargos del 6rgano
de administracion y se designa el tercer miembro de la comisidn disciplinaria.

5. Que lasefiora CLAUDIA MARIA GIRALDO ALZATE en su calidad de presidente electo,
solicita-la inscripcidn como representante legal y la de los demas dignatarios, mediante
radicado R202502001205, frente a lo cual se le hicieron observaciones el dia 25 de
marzo de 2025, allegando informacidn el dia 30 de mayc de 2025, sin embargo,
nuevamente se realizaron observaciones mediante radicados Nos. 202503002751 y
202503003314, las cuales fuercn subsanadas por parte del club, el dia 16 de julio de
2025,

6. Que la docurnentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en el decreto
1529 de 1990, la Ley 181 de 1995, decreto 1228 de 1995 y el decreto 1085 de 2015,
por lo tanto, retnen todos los requisitos exigidos en tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora CLAUDIA
MARIA GIRALDO ALZATE, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 32.105.803, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente de “SABANETA HOCKEY CLUB”, con
domicilio en el municipio de Sabaneta. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.
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NOMBRE CARGO DOC. IDENTIDAD
ANDRY ELISA ARROYO FUENTES Secretario 50.912.026
JIMENA MARIA VILLAREAL PULIDO Tesorero 52.417.880
JOHANA ANDREA JARAMILLO AVILES Revisor Fiscal C.C. 43.868.533
TP-96004-T
FELiIX CARDENAS PINEROS Comisién Disciplinaria 19.450.618
ROGELIO OSPINA Comisién Disciplinaria 98.577.165
JULIAN RODRIGO ZAPATA COLORADC | Comisién Disciplinaria 71.785.712

El periodo de los dignatarios sera de 4 afos contados desde el 25/02/2025 hasta el
24/02/2029, de acuerdo con las actas vy los estatutos del club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacidon personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicidn, el cual podrd interpanerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011,

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resclucién en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUIS GIOVANY ARIAS TOBON
Gerente
NOMBRE FIRMA FECHA
Jaine Esther Tovar Amador - PU e :
Proyecto Oficina Asesora Juridica 250712025

Leé6n David Quintero Restrepo
Aprobd Jefa Oficina Asesora Juridica 25/0712025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y ko encgntraings ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamps firma.
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de julio del afio 2025.
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Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



