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VAL ER AR

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un Docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 de! 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, Ias instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre-los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger su
formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen
de manera prioritaria-las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las
situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas,
debera darseles prelacién a aquélios. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas _de
determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga
dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacién del bienestar integral
de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, [o cual obliga a jueces y servidores
administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, méas
tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e

irremediable por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcién de medidas
administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la
educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo, orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio {(...).”




DECRETO HOJA 2

“Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un Docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de participaciones”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia Yy, para garantizar
la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioguia, como un
derecho fundamental y servicio pubtico esencial, en concordancia con el interés superior que representan
los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde
no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde
esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los
derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptaciéon no
implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional ser4 hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del-concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho a
ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por las
normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su
competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de méritos
y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con un docente que cumple con la
idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2018, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional se aplica para la provision
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reina los requisitos del
cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrédn el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratdndose de vacancias definitivas, el
cargo docente serg ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio
de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacién del sector educativo previsto en el
articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la autoridad
nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un
docente que cumpla con los requisitos del cargo.

E! sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto 2024070005150 del 27 de
diciembre de 2024, prorroga, amplia y modifica la planta de cargos docentes de caracter temporal o
transitorio de 241 cargos temporales, de ellos 179 para el Desarrollo del Programa de Tutorias para el
Aprendizaje y la Formacién Integral PTAFI3.0, financiados con Recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP), hasta el 31 de diciembre de 2025.

En atencién a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacién del servicio, se hace
necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos del
Departamento de Antiogquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la docente
LUZ STELLA REGINO VIDAL, identificada con cédula de ciudadania N° 1027963490, LICENCIADO EN
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“Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un Docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de participaciones”

EDUCACION BASICA ENFASIS EN HUMANIDADES - LENGUA CASTELLANA, como Docente de Aula
en el 4rea de Humanidades y Lengua Castellana, para la I. E. R. SANTA FE DE LAS PLATAS sede
COLEGIO SANTA FE DE LAS PLATAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza N°
15727, en reemplazo de MAURICIO MIGUEL PEREZ MADERA, identificado con cédula de ciudadania
N° 78032249, a quien se le concedid comision de servicio remunerada mediante Decreto N°
2025070000529 del 12 de febrero de 2025.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la docente
LUZ STELLA REGINO VIDAL, identificada con cédula de ciudadania N° 1027963490, LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA ENFASIS EN HUMANIDADES - LENGUA CASTELLANA, como Docente de Aula
en el area de Humanidades y Lengua Castellana, para la I. E. R. SANTA FE DE LAS PLATAS sede
COLEGIO SANTA FE DE LAS PLATAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza N°
15727, en reemplazo de MAURICIO MIGUEL PEREZ MADERA, identificado con cédula de ciudadania
N° 78032249, a quien se le concedid6 comisién de servicio remunerada mediante Decreto N°
2025070000529 del 12 de febrero de 2025.; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al docente LUZ STELLA REGINO VIDAL, el nombramiento por
escrito, haciendole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacioén de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N <

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Sandra Vanessa Vélez Giraldo. .
Proyacts: Profesional Contratista 61 n&a V""Y’.SSC- \)q_\ez 6" I‘c-\Ab 30-07-2025
. Carlos Mario Rojas Gaviria @ W\ R -
Reviso: Técnico Operativo - Lider de Planta i 50 o q ‘Lo(’x
Oscar Felipe Velasquez Mufioz / N\
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez.
Abogados Asuntos Legales D RU\AP 2Q L‘\’-
- Marla Liliana Mendieta. e h
Revisd: Directora de Asuntos Legales & lors
o, Harrison Andrés Franco Montoya. (,U
Revisé: Director de Talento Humano 4&;} 5 / \--1 S.
Adrian Alexander Castro Alzate.
] =
Aprobé Subsecretario Administrativo l /&L/ [ aling ”( ’S_'—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las ngfmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Rector (a) en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”,
“Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad.”

Mediante Resolucion N° 202506180002 del 14 de julio de 2025, se acepté la renuncia al cargo a la
sefiora LUZ DARY AGUDELO ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania N° 39441079,
como Directivo Docente Rectora en la i. E. PBRO. JESUS ANTONIO GOMEZ, del municipio de EL
SANTUARIOQ, plaza N° 248.

En consecuencia, a fin de suplir la necesidad del servicio educativo, se hace necesario trasladar al
sefior DIEGO FERNANDO PINZON PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 79714688,
LICENCIADO EN FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA - DOCTOR EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 3CD, regido por el estatuto docente
1278 de 2002, como Directivo Docente Rector, para la I. E. PBRO. JESUS ANTONIO GOMEZ, del




DECRETO HOJA 2

“Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Rector (a) en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones”

municipio de EL SANTUARIO, plaza N° 248, en reemplazo de LUZ DARY AGUDELO ECHEVERRI,
identificada con cédula de ciudadania N° 39441079, quien renuncié al cargo efectuado mediante
Resolucién N° 202506180002 del 14 de julio de 2025; el sefior PINZON PEREZ, viene laborando
como Directivo Docente Rector, en la |.E.R. SANTA RITA, del municipio de SAN VICENTE FERRER,
plaza N° 247.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General al sefior DIEGO FERNANDO PINZON PEREZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 79714688, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA -
DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION, vinculado en Propiedad, con grado de escalafon 3CD,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Rector, para la |. E. PBRO.
JESUS ANTONIO GOMEZ, del municipio de EL SANTUARIO, plaza N° 248, en reemplazo de LUZ
DARY AGUDELO ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania N° 39441079, quien renuncio6
al cargo efectuado mediante Resolucion N° 202506180002 del 14 de julio de 2025; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTi(;ULO' SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior DIEGO FERNANDO
PINZON PEREZ, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
«

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Sandra Vanessa Vélez Giraldo.
Profesional Contratista Sandva \)a,‘egs,,, Velez Gie\do 2210712025
Carlos Mario Rojas Gaviria

Técnico Operativo - Lider de planta = 3 0- -0>|' W

Oscar Felipe Velasquez Muiioz / -
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez '\4} s)k“ e
Abogados Asuntos Legales 7~ 1 ‘p
\

Proyectd:

Revisé:

Revisé: Maria Liliana Mendieta. A P
: Directora de Asuntos Legales . ' 'OK l l>
o Harrison Andrés Franco Montoya. &J 7 .
Reviso: Director de Talento Humano ‘/ CL")P ’56 9. (59
. Adrian Alexander Castro Alzate. {
Aprobe: Subsecretano Administrativo ZO R e L ¥

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la frma
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DECRETO

Por ef cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningdn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran Ia asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) GIL PINO DIANA MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 42.901.597,
LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 3 Nivel DM, mediante escrito radicado nimero 2025010292762 del 11 de junio de
2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y para tales efectos
aporto el titulo de DOCTORA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de DOCTORA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) GIL PINO DIANA MARIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 42.901.597, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién
en el Grado 3 Nivel D, con titulo de Doctor(a).

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) PABON MUNOZ LUIS EDUARDO, identificado (a) con cédula de ciudadania
4.695.849, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en
el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER031298 del 28 de junio de 2025,
solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aporté el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) PABON MUNOZ LUIS EDUARDO,
identificado (a) con cédula de ciudadania 4.695.849, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir de! 28 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMP

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de |as atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decrete 648
del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDOQ QUE

De conformidad con la Resolucion Naciohal 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiere la competencia
de 623 Admirustrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las insttuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos sin
superar en ningun casc el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios preferiblemente entre los himitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidaments
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Admimistracion Departamental y se otorga funciones a la Secretara de
Educacion del Departamente de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conaocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreta 2024070002652 dei 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para |a prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificades del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decretc Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrative de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorade que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacion maestria ¢ doctorado para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en Ia asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en wirtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grade en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscnipeion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) SANCHEZ JORGE ARTURO, identificado (a) con cédula de ciudadania
71775 232, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA ENFASIS HUMANIDADES,
LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito radicado numero 2025010332849 del 3 de
Juho de 2025, solicito la asignacton salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales
efectos aport¢ el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIA EDUCATIVA Y COMPETENCIAS
DIGITALES

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por itulo de MAGISTER EN TECNCLOGIA
EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES, al educador (a) SANCHEZ JORGE ARTURO,
identficado (a) con cedula de ciudadania 71 775 232, vinculado {a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002 asignacion en el Grado 2 Nivel C con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a [a existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTQO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copla del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o e

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza —- aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) MENA VALOYES FREDIS ALBERTO, identificado (a) con cédula de ciudadania
11.806.480, BIOLOGO CON ENFASIS EN RECURSOS NATURALES, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER031284 del 28 de junio de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporto el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE
LA LUDICA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA LUDICA, al educador (a) MENA VALOYES FREDIS ALBERTO, identificado
(a) con cedula de ciudadania 11.806.480, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Noémina y Prestaciones Sociales y Direcciéon de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N
-

MAURICIO ALVJAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales
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Revis6: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano o
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 163 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcioén Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalaféon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeiio docente, 0 en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.
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2

El (La) educador (a) PASTRANA ROMERO ADELAIDA, identificado (a) con cédula de ciudadania
26.066.616, BACTERIOLOGA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado
2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER031713 del 1 de julio de 2025, solicité la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo
de ESPECIALISTA EN GESTION Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN LABORATORIOS
CLINICO Y DE ENSAYO.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN GESTION
Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN LABORATORIOS CLINICO Y DE ENSAYO, al
educador (a) PASTRANA ROMERO ADELAIDA, identificado (a) con cédula de ciudadania
26.066.616, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO AVVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Vi

Proyect6: | Hemén Dario Quiceno Molina, Auxitiar Administrativo %——é\ > 23-Julio-2025
Revisé: Monica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente MﬂSN a Bu_\{a)n ! ’V\ 23-Julio-2025
Revisd: Oscar Felipe Velasquez Muiioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez

Abogados Asuntos Legales Wd é; : 2910912925
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 7_)1/

SN
Revis6: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano !
%&Jl 20015

Aprob6: Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario / 1

administrativo /f’(__ } o -} v
Los arriba firmantes que hemos revisado el yh ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabifidad lo presentamos para firmas.




4/8/25 927am

Radicado D 2025070003507 Bl

Fecha 0470872023 OO MO

conpacgzzmaga. . ITIETTRINITINN

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificade en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene fa competencia
de 623 Adnumstrar ejerciendo las facultades seflaladas en el artrculo 153 de Ia Ley 115 de 1994
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sueténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizaré
concursos efectuara los nombramientos del personal requerido admunistrara los ascensos s
superar eh ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participacrones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos acltos admiustrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimentos Educativos de los municipios no
certificados dei Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 de! 3 de junio de 2025 ‘el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de espectalizacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempelfio docente o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posterionidad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorade para el grado dos  El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en |a asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal nt ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de [a acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscrnpcién en el escalafon nacional docente
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El (La) educador (a) SAMPAYO TURIZO RAUL ANTONIO, identificado {a) con cedula de ciudadania
72 052 554, INGENIERO DE SISTEMAS vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en
el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado numero ANT2025ER031180 del 27 de junio de
2025, solicito 1a asignacion salanal de acuerdo a su nuevo tltulo de Magrster y para tales efectos
aporto el itulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION

De confoermidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articuio 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretano de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Recocnocer la asignacion salarial por itulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) SAMPAYO TURIZO RAUL
ANTONIO, dentificado (a) con cédula de ciudadania 72 052 554, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados niinscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO Eli presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decrete procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia de! presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPL

JAURICIO AﬂVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. Ei
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nive! salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.
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El (La) educador (a) RIVAS MENA YUSSELY MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.890.398, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER031710 del 1 de julio de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporto el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE
LA LUDICA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA LUDICA, al educador (a) RIVAS MENA YUSSELY MARIA, identificado (a) con
cédula de ciudadania 35.890.398, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalaféon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
A
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en usoc de las atribuctones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentarno Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certiftcado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios ne certificados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y admimstrativo de los planteies educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de sonformidad con la presente ley Para elio, reallizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los iimitrofes, sin
mas requisitc legal que la expedicion de los respectivos actos admunistralivos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
Iicencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, drectivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Drrectiva Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a ios Municipios no certrficados del Departamento de Antioquia, financiades con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junic de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio det Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacien, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del procesc de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al misme el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto consttuye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacior: de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grade en el escalafon en el que senia inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun case percibir esta remuneracion implica fa
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) CANO MORENO JOSE ALEXANDER, identificado (a) con cedula de
cudadania 15489 993, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES - LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente
en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado numero ANT2025ER032240 del 2 de julio de
2025, solicito la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aporto el tituio de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titufo cormesponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSO'S
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) CANO MORENO JOSE
ALEXANDER, identificado (a) con cedula de ciudadania 15 489 993, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco mplica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en &l casc de los profesionales no licenciados, niinscripeion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 2 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de dispombilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentre de los diez (10) dias habiles siguientes a Ia notficacion personal o
por avisc

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- .
rd hd

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyects | Heman Daro Guiceno Molina, Auxilar Admanisiratvo ,/,4-;::) 23 Julio 2028
Reviss | Womca Marz Beltran Montoys, Lider Escalafon Docente me %MHDJ‘ ! 23 Juhro 2026
Revisd Oscar Felipe Velasquez Mufioz | Darwel Felipe Ossa Sinchez
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Revsd | Wana Likana Mentheta, Director da Asunios Legakes " ~Coo =) B¢
Revsd Hamson Andres Franco Montoya, Dwector Talenta Humano M‘* 20-0m 1<
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Adminstrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admnistrara los ascensos smn
superar en ningun caso e/ monfo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Parhcipaciones y trasladara docentes entre los municipios prefeniblemente entre los hmitrofes sin
mas requistto legal que la expedicion de los respectivos actos administrafivos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar, encargar dar
licencias oforgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para [a prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 6596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico [a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del procesc de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem E! nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingresc o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacion maestra o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
pericdo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grade en el escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) PEREA MOSQUERA JESUS STIL, dentificado (a) con cedula de ciudadania
82 363 190, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel
B, mediante escnto radicado numero ANT2025ER030055 del 17 de junio de 2025, solicito la
asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este titvlo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendrzaje de los estudiantes

Por 1o antes expuesto, el Secretano de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) PEREA MOSQUERA JESUS STIL, identificado (a) con cedula de
cudadama 82 363 190, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion
en el Grado 2 Nivel B con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDOQ Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial mi ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el ¢caso de los profesionales no licenctados niinscripcion en €l escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acta Administrativo surte efectos fiscales a partir del 17 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLA?
EZ

MAURICIO ALVIAR RAMI
Secretano de Educacion

NOMBRE EIRMA FECHA
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Rewisé Oscar Felipe Velasquez Munoz | Daneel Felipe Cosa Sanchez
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, e! Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidbn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Anticquia fue certficado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el arficulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y admnistrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en nmingun caso el monito de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefanblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admunistrativos debidamente
mohvados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Admimstrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participacicnes

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrative de la
Funcion Publica, modifico 1a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

E! articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispore en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los mveles del grado 2, del Escalafen Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperfio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

E! paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso ¢
con posterionidad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos E!
reconocimiento que se haga por este concepte constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica Ja
inscnpcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) YEPES ALVAREZ LUZ MARINA, dentificado (a) con cedula de ciudadania
21 496 438, LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propsedad, ubicado {a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnito radicado numero ANT2025ER028097 del 11
de jumo de 2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nueva titulo de Magister, y para
tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION

De conforrmdad con el Decrete Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo cormresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION, al educador (a) YEPES ALVAREZ LUZ MARINA, dentificado (a) con cedula de
ciudadania 21 496 438, vinculade (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implca reubicacién de nivel salanal, n1 ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogta en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a [a existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacton personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

- ~

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de Ias atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, e} Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abr! de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoclucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a2 los municipios ne certificados tiene la competencia
de "6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894,
las mnshtuciones educativas y el personal docente y administrafivo de los planteles educativos,
sujefandose a /a planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, reahzara
concursos, afectuara los nombramientos del personai requendo, administrara I0s ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docenfes entre los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, s
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
hicencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados det Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrative de la
Funcion Publica, medificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los mveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, © en un area de formacion gue sea consiierada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominadoer expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacicn salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria ¢ doctorado, para el grado dos  El
recenocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El {La) educador (a) HENAO RODRIGUEZ JENNY, dentificado {a) con cédula de ciudadanmia
31970 628, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN HUMANIDADES - INGLES,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito
radicado numero 2025010304145 del 17 de junio de 2025, solicito la asignacion salanal de acuerdo
a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION
INCLUSIVA E INTERCULTURAL

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 de! 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretanc de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
INCLUSIVA E INTERCULTURAL, al educador {2) HENAO RODRIGUEZ JENNY, identrficado (a)
con cedula de ciudadama 31 970 628, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acredrtacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciadas, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 17 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

A
~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las faculfades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elio realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos s
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios preferiblemente entre los limitrofes sin
mas requisifo legal que la expedicion de los respectivos acfos admimstrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administraci6n Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones, permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarics y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamente de Antiogquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
htulo de especializacién maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeiio docente o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto coenstituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nrvel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal dei requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafan en el que seria mscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscnpcton en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) GALLEGO ECHEVERRI SANDRA MARCELA, identificado (a) con cedula de
ciudadania 1 022 033 094, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS
vinculado (a) en Propiedad, ubicado {a) salanaimente en el Grado 2 Nivel DE, mediante escrito
radicado numero ANT2025ER031329 del 28 de jumo de 2025, solicto la asignacion salanal de
acuerde a su nueve titulo de Magister y para tales efectos aporto el ttulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0536 del 3 de
Junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudrantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por tiulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) GALLEGO
ECHEVERRI SANDRA MARCELA, dentificado (a) con cedula de ciudadania 1022 033 094,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decrete Ley 1278 de 2002 asignacion en el Grado 2 Nivel D
con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiente no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramientc en proptedad nt acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados niinscripeion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Admimistrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTC Para los efectos legaies pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa Direccidn de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humane para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUME.

MAURICIO AKVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Parhicipaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1945, el Departamento
de Antioguia fue certificado en maten:a educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejercrendo las facultades sefialadas en ef articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educalivas y el personal docente y admunistrativo de los planfeles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mingun casoc el monto de los recursos dispombles en el Sistema General de
Participaciones y ltrasladara docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos adminustrabivos debidamente
motvados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los decentes, directivos docentes y personal
administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se maodifice la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificades del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativa de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rnigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E!
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeﬁd docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 lbidemn El nommador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrades en provisionalidad o en
periodo de prueba, vincuiados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) CANO ECHAVARRIA SOR MARIA, identficado (a) con cedula de ciudadanta
32 289 617, LICENCIADO EN EDUCACION ENFASIS CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escnto radicado numero
2025010302402 del 17 de jumio de 2025, solicitd |2 asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo
de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN EDUMATICA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1* del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN EDUMATICA,
al educador (a) CANO ECHAVARRIA SOR MARIA, dentficado (a) con cedula de cudadania
32 289 617, vinculado (a) en Propredad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconccimiento no implica reubicacion de nivel salanal, n ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombrarmiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no hicenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 17 de jumb
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacién, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTOQ Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- <

MAURICIO ALNIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales y en especial las conferdas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003313 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certrficado en materia educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admmistrar eferciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las mshtuciones educativas y el personal docente y admunistrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conforrmidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibies en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre fos municipios prefertblemente entre los fimitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioguia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias oforgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antiegquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modificé la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de [os servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
{0s niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente © en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se recenccera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensuai correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneractén implica la
inscripeion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) CORTES SUAREZ JAKELINE, identficado (a) con cedula de ciudadania
1035 435 755, LICENCIADA EN INGLES - ESPANOL vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnito radicado numero 2025010321082 del 26 de
jumio de 2025, solicito la asignaci6n salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA CON
COMPONENTE EN PROFUNDIZACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y e! articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
jumic de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN GESTION DE
LA TECNOLOGIA EDUCATIVA CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a)
CORTES SUAREZ JAKELINE, identificado (a) con cedula de ciudadanma 1 035 435 755, vinculado
(a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo
de Magsster

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados niinscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 26 de jumio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretanio de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Némina y Prestaciones Soctales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion
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Tipo .
GOBERNACION DE ANTIOQURRCRETO H"“H
Republica de Colombia |

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstitucrones educahvas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
suyetandose a la planla de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mingan caso el monto de los recursos disporbles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmftrofes, sin
mas requisito legal que ia expedicion de los respectivos actos administrahvos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educabivo en jos Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articule 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro def proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem E! nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, n1 ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETQ HOJA 2

El (La) educador (a) TUBERQUIA BERRIO MARICEL, identrficado {a} con cedula de ciudadania
32291 104, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES
Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salaralmente en el Grado 2
Nivel AE, mediante escnto radicado numero 2025010302408 de!l 17 de jumio de 2025, solicito la
asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN EDUMATICA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Sacretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconacer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN EDUMATICA,
al educador (a) TUBERQUIA BERRIO MARICEL, identficado {a) con cedula de ciudadania
32 291 104, vinculado (a) en Proptedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombrarmento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscnpcion en el ascalafdn docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 17 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso \

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- ~
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MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnil de 2017, que modifica y adiciona ef Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mnstituciones educalivas y el personal docente y adminisiralivo de los planteles educahvos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en nmingun caso e monlo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entra los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisifo legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motvados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretarnia de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumo de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directives docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y direchvos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto admimnistrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al misme el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepte constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salaral, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculades en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar ei penodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracicn implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) UNATES VERGARA FLOR ALBA, identificado (a) con cedula de ciudadania
32563 807, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES LENGUA
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel B,
mediante escrito radicado humero ANT2025ER030558 del 21 de jumio de 2025, solicito la
asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Jumo de 2025, este htulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION, al educador (a) UNATES VERGARA FLOR ALBA, identificado (a) con cedula de
ciudadania 32 563 807, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanial, i ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 21 de junio
de 2028, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL. SECRETARIO DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales, y en especial 1as confendas
por ia Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modsfica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competenctas descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no cerbificados tiene la competencia
de 623 Admimstrar ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos Sin
superar en ningun casc el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios preferiblemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que fa expedicion de fos respecitivos actos administrabivos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos cohocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicic educativo en los Establecimientos
adscritos a les Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrative de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El ariculo 1 del Decretc Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El neminador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera 0 negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en |a asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efactos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nambrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscnpcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) GIL PACHECO YESMAIRA LUCIA, entificado (a) con cedula de ciudadania
1038 092 709, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado numero ANT2025ER030836 del
25 de Jumo de 2025, solicito la asignacion salanal de acuerdo a su nuevoe titulo de Magister y para
tales efectos aportt el titulo de MAGISTER EN EDUMATICA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretano de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarnal por titulo de MAGISTER EN EDUMATICA,
al educador (a) GIL PACHECO YESMAIRA LUCIA, dentificado (a) con cedula de ciudadania
1 038 092 709, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el
Grado 2 Nivel B con titulo de Magtster

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco imphca nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesicnales no licenctados nt inscripeidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administratrvo surte efectos fiscales a partir del 25 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULQO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes envlese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMP

\‘ ~

MAURICIO ALNIAR RA EZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién lega! del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) MACHADO ROMANA JINETH KARINA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 35.899.320, INGENIERO AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER031767 del 1
de julio de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN AGUA Y SANEAMIENTO AMBIENTAL.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro dei
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN AGUA Y
SANEAMIENTO AMBIENTAL, al educador (a) MACHADO ROMANA JINETH KARINA, identificado
(a) con cédula de ciudadania 35.899.320, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

~MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985 el Departamento
de Antiogura fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admmistrar egjerciendo las facultades seflaladas en el arliculo 153 de Ia Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para eilo realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requerido adrmimstrara los ascensos s
Superar en nihgun caso el monto de los recursos disporibles en el Sistema (General de
Participaciones y trasladara docentes entre fos municipios prefenblemente entre los mitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admunstrativos debidamente
mobivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimentos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a tos Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estade en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nactonal 0596 del 3 de junic de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado gue acrediten los docentes y directivos docentes de
ios niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 lbidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el itulo de especializacion maestna o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion bésica
mensual correspondiente al pnimer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el pertodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente

"
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El (La) educador {a) MURILLO ARIAS WILMAR STIVEN, identificado (a) con cedula de ciudadania
1039 458 262, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y FISICA vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero 2025010323802 del 27
de junio de 2025, solictto la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para
tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION EN CIENCIAS NATURALES

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nactonal 0596 del 3 de
Jumo de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensehanza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer Ja asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
EN CIENCIAS NATURALES, al educador (a) MURILLO ARIAS WILMAR STIVEN, identificado (a)
con cedula de ciudadania 1 039 458 262, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002 asignacion en el Grado 2 Nive! A con htulo de Magister

ARTICULO SEGUNDC Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad i acreditacidn del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disporubihdad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la notificacion perscnal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o S

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretano de Educacion
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