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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrar los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se maodificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002,

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.
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El (La) educador (a) PARRA TAMARA YENNY ROCIO, identificado (a) con cédula de ciudadania
60.268.224, LICENCIADA EN LENGUAS EXTRANJERAS INGLES - FRANCES, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero
ANT2025ER029764 del 16 de junio de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN LA ENSENANZA
DEL INGLES.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN LA
ENSENANZA DEL INGLES, al educador (a) PARRA TAMARA YENNY ROCIO, identificado (a) con
cédula de ciudadania 60.268.224, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 ,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certtficado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admumnistrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las inshtuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educafives,
sujetandose a la planta de cargos adoplada de conformidad con la presente ley Para elio, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de Jos recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenbiemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de Jos respectivos actos admiistrativoes debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2024070003813 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombrameentos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, direchivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se medifico la planta de cargos Docente,
Directivo Decente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico 1a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media qgue se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza —~ aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem E! nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que senia inscnitos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion imphca la
inscnpcion en el escalafon nacional docente
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El (La) educador (a) MARTINEZ NIETO GILMA ISABEL, identificado (a) con cedula de ciudadama
34 998 219, INGENIERA DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en
el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado numero ANT2025ER031391 del 30 de junio de
2025, solicité la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aporto el itulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretaro de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) MARTINEZ NIETO
GILMA ISABEL, identfficado (a) con cedula de ciudadania 34 998 219, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en ei Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no mphca reubicacion de mvel salanal, m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en prepiedad, mi acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCEROQ El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr de! 30 de junio
de 2025, y su page queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPL

MAURICIO AL¥IAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyects | Heman Dano Quiceno Malma, Auxbiar Adnusrstrativo %——\ 23 Juho 2028
Revisé Waruca Mana Beltran Montoya, Lsder Excalafon Docente M-'SNCG w,‘.{aﬂ 23 Julo 2028
Revisé Oscar Felipe Veldsquer Muiloz / Danel Fekpe Ossa Sanchez

Abogados Asuntos Legales %./A ,(/ e 29(0712029
Revisé Wana Likena Mendieta, Directora de Asuntos Legaies 4 w S
Revsd Hamson Andres Franco Montoya, Director Talento Humano M as o 2
Aprobs | Adnan Alexander Castro Alzate, Subsacretano ¥
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
pericdo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.
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El (La) educador (a) WILCHES MERCADO JESUS MARIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 78.699.536, LICENCIADO EN COMERCIO Y CONTADURIA, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER029099 del 11 de junio de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA
PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 de! 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA, al educador (a) WILCHES MERCADO
JESUS MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 78.699.536, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

k~ <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de |as atribuciones iegales, y en especial las confendas
porla Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De confermidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello egjerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y admunistrativo de los planteles educativos
sujetandose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admunistrard los ascensos smn
superar en nmingun caso el monto de los recursos dispombles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los imitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de ios respectivos actos admunistrafivos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determmna [a estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se oforga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procescs
disciplnarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media gue se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 de! Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafén Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem EIl nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 rectbiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanial del grado en el escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar ef periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) MARTINEZ CAMPUZANO MANUELA, dentificado (a) con cedula de
ciudadama 1 041 149 092, PSICOLOGO wvinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanialmente en
el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado humero 2025010305829 del 18 de junio de 2025,
solicito la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magsster y para tales efectos aporto
el titulo de MAGISTER EN PSICOPEDAGOGIA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarnal por titulo de MAGISTER EN
PSICOPEDAGOGIA, al educador (a) MARTINEZ CAMPUZANO MANUELA, identficado (a) con
cedula de ciudadania 1 041 149 092, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002
asignacién en el Grado 2 Nivel B con titulo de Magsster

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiente no implica reubicacion de nivel salanial nt ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad mi acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripeion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 18 de junio
de 2028, y su pago queda sujeto a la existencia de drsponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal ¢
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales perinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMP, E
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\

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiade con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decrete 1083 de 2015, Reglamentarnio Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en e! articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
suetandose a ja planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elio, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin
mas requisito fegal que la expedicion de los respectivos actos admirustrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de [os procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administratvo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipies no certificados del Departamento de Antioquia, financiades con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreta Nacicnal 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, mod:ficé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles dei grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeiio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem E! nominador ex'ped|ra el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grade en el escalafon en el que seria inscrtos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA
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El (La) educador (a) SANCHEZ PEREA MARIA RUBIELA, dentficado (a) con cedula de ciudadania
35586 849, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS E
INFORMATICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE,
mediante escrto radicado numero ANT2025ER031219 del 27 de jumio de 2025, solicito la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporio el titulo de
MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por ttulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) SANCHEZ PEREA
MARIA RUBIELA, dentificado (a) con cédula de ciudadania 35 586 849, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoce :implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, m inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal .

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertnentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humane, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y COMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMAA___ FECHA

Proyectd | Hemidn Dano Quiceno Mokina, Auxikar Admmstrativo /L" _) 23 Judio 2025
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Revist Oscar Felipe Velisquez Mutoz { Danle Felipe Ossa Sinchex

Abogados Asuntos Legales M 4—/ 2105 (2027
Revisé Mana Likanz Mendheta, D deA Legales ~ g
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, madificé 1a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) ACEVEDO ACEVEDO FRANCISCO JAVIER, identificado (a) con cédula de
ciudadania 91.537.466, LICENCIADO EN FILOSOFiIA Y EDUCACION RELIGIOSA, vinculado (a)
en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER030701 del 24 de junio de 2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA
EDUCATIVA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
GERENCIA EDUCATIVA, al educador (a) ACEVEDO ACEVEDO FRANCISCO JAVIER,
identificado (a) con cédula de ciudadania 91.537.466, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 24 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y Zc%?s?
MAURICIO ALVIAR RAMiRZZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3-de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalaféon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.
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El (La) educador (a) HINESTROZA GARCIA JEFRY MAURICIO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.017.204.618, LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER031159 del 27 de junio de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y
TiC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) HINESTROZA GARCIA JEFRY MAURICIO, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.017.204.618, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

\

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Heman Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo /%., 23-Julio-2025
is6: i i , Li lafon D ’ .
Revisé Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente W q Y&dm h,\ 23-Julio-2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufoz / Daniel Felipe Ossa Sanchez “/
\! -
Abogados Asuntos Legales //é /ﬂ / Y 16HHOTS .
Revis6: Maria Lifiana Mendieta, Directora de Asuntos Legales £ M
K 201124
Revisd: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano
Y % 36 oW U
Aprobé: | Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario /[
administrativo ﬁt' 3 o } :L;
Los arriba firmantes que hemon revisado el ylo ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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Por el cual se reconoce una asignacién salaral por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especiai las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abn! de 2017, que modifica y adiciona e} Decretc 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con fa Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el arficulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a Ia planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docenfes entre los municipios, prefenblemente entre ios limitrofes, sin
mas requisito fegal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motfivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se oforga funciones a la Secretania de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
admnistrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatvos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decrete 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la pianta de cargos Docente,
Directive Docente y Administrative para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscrites a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados ¢on recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y direchvos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado ¢ de desempeiio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteniondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, n: ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion mplica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) QUINONES ANGULO EDITH ELVIRA, identificado (a) con cedula de
cudadania 38 462 315, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salanaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero
ANT2025ER030292 del 19 de junio de 2028, solicito la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretarno de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Recaonocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) QUINONES ANGULO EDITH ELVIRA, identficado {(a) con cedula de ciudadania
38 462 315, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, nt acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, nt inscnpcion en el escalafon docente |

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 19 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notrficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

MAURICIO AKVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyects | Heman Dano Quiceno Molma, Auxiftar Adminmtrativo ///4_- — 23 Juto 2028
Rewsd | Honica Mana Baitran Montoya, Lider Escataion Docents Wmca BM 28 Jubo 2028

Revisé Oscar Fehipe Velisquez Munoz / Dame! Felipe Ossa Sanchez

Abogados Asuntos Legales 2. 2 AL 2410312075

Wewst | Wk Liena Honditha, Dwecton 4% Avumios Lagaies r 1)% LA LS
Rewrsd Hamson Andres Franco Montoya, Director Talento Hu \,ﬂba)' 208.0% 2%
Aprobd | Adnan Alexander Castro Alzate, Subsecret:
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DECRETO

Por el cual se reconoce una assgnacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDQ QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioguia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admunistrar ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las mnsttuciones educativas y el personal docente y administrativo de fos planteles educativos
Sujatandose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admunistrara los ascensos sin
superar en nmingun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasfadara docentes entre los municipios preferiblemente entre los hmitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos frasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciphnarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certficados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antiogquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modsfico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) SANCHEZ CALLE JUAN PABLO, identificado (a) con cédula de ciudadania
1042 708 554, LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES vinculado (a) en Propredad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado numero ANT2025ER030683 del
24 de jumo de 2025, solicit6 |a asignacidn salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magrster y para
tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN INNOVACION EDUCATIVA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este tituio comesponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN INNOVACION
EDUCATIVA, al educador (a) SANCHEZ CALLE JUAN PABLO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1042 708 554, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decretoc Ley 1278 de 2002
asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados niinscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 24 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibihdad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacién dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Scciales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPL

MAURlClO ALXIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FI’RMA“_ FECHA
Proyecté | Hemin Dano Quiceno Mokna Auxihar Administrativo % - 23 Julio 2025
Revisd Monica Marra Beltran Montoya Luder Escalafon Docente M&UCG WM 23 Julio 2028
Rewnd Oscar Fehipe Velisquez Munoz f Dancs! Felipe Ossa Saachez |7
Abogados Asuntos Legales ﬂ /‘{Z A 29109 1202¢
Revisd Mana Lihana Mendieta Dwectora de Asuntos Legaies 300a 11
.4
Revisd Hamson Andres Franco Montoys Diector Talento Humano ‘ﬁuh# a0 o9 AS
Aprobé Adnin Alexander Castro Alzate Subsecrstano { ! —
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™ N b iaado ol ¥ sestade u y logcies viganies y porfo Lt Bafe nesstra resporsainkiad o presentam  p 1 fiveas




Radicado D 2025070003530 @
025 copens

‘Aeadica de Coker-2a

/

‘ Tigo ;
'GOBERNAGION DE ANTIOQUINSRETO ”||V|H
Repubica de Colombia

ACKHCER A

;
|
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abni de 2017, que modifica y adiciona el Decrete 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Anticquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de ja Ley 115 de 1994,
las mstituctones educativas y el personal docente y adnimstrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley Para ello, reahzara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respecfivos acfos adminsirabivos debidamente
motivados "

Mediante el Decrete 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
admuinistrativa de la Administracion Departamental y se otorga funcicnes a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinancs y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados dei Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modtfico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamente de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado gue acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles dei grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se recanocera 0 negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en e! escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requistto

El paragrafo 4 [bidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodc de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran ia asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que sena inscrtos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
mscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) SUAREZ LOBO MARTA LIGIA, identficado {a) con cedula de ciudadania
39 311 517, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES
Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanaimente en el Grado 2
Nivel A, mediante escrite radicado numero ANT2025ER029314 del 12 de junio de 2025, solicito la
asignacion salanal de acuerdo a su nuevo tftulo de Magister, y para tales efectos aporto el itulo de
MAGISTER EN DIDACTICAS DE LAS TICS

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, conswderada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICAS
DE LAS TICS, al educador (a) SUAREZ LOBO MARTA LIGIA, dentficado (a) con cedula de
ciudadama 39 311 517, vinculade (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propredad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni Inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de junto
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la nottficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales perbnentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALﬂ:AR RAMIREZ
Secretano de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbucicnes legales y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017 que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admiustrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educetivas y el personal docente y admnistrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascenscs sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios preferiblemente entre los hirmitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de [a Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
cencias otorgar comisiones permisos Conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junto de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipies no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modtfico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que £
tituio de especializacion maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder & un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominader expe'd|ré el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente cuando se acredrte al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconccimiento gue se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente

FXCORTE XRTIXLIR
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DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) RESTREPO AREIZA ISABEL CRISTINA, dentficado (a) con cedula de
ciudadania 1 042 762 050, LICENCIADO EN EDUCACION CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER032353 del 3 de julic de 2025, solicito la
asignacién salaral de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

De conforridad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
juruo de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto e! Secretano de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LA LENGUA EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, al educador (a) RESTREPO AREIZA
ISABEL CRISTINA, identificado (a) con cédula de ciudadama 1042 762 050, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconecimiento no imphca reubicacion de nivet salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de dispombilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPL
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacioén del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados de! Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificod la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningtn caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) SOTO JARAMILLO DIEGO ALEJANDRO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.017.218.411, INGENIERO AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER031300 del 28
de junio de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN GESTION
AMBIENTAL, al educador (a) SOTO JARAMILLO DIEGO ALEJANDRO, identificado (a) con cédula
de ciudadania 1.017.218.411, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS
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Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abrl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "623 Admimustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mnstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente iey Para ello, realizara
concursos, efecluara los nombramientos del personal requernido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Farticipaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los imitrofes, s
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos adminstralivos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamente de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifica la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0598 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenorndad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacicn en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreta Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscitos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente

Mmmm—%wa_




DECRETO HOJA 2

El {La) educador (3) PENA ZULUAGA ROSA CRISTINA, identrficado (a) con cedula de ¢iudadania
42 878 455, LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salanalmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado numero 2025010303951 del 17
de junio de 2025, solicito |la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN ATENCION TEMPRANA Y DESARROLLO
INFANTIL

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este ttulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de 1os estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN ATENCION
TEMPRANA Y DESARROLLO INFANTIL, al educador {(a) PENA ZULUAGA ROSA CRISTINA,
dentificado (a) con cedula de crudadania 42 878 455, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
¢l escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acred:tacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni ins¢ripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 17 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretaro de Educacion, dentro de 1os diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertmentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y cOMP

< <
-

MAURICIO AVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, det Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) ALVAREZ MONTES GERALDINE, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.036.948.424, INGENIERA AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado niumero ANT2025ER030819 del 25 de junio de
2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA Y DOCENCIA, al educador (a) ALVAREZ MONTES GERALDINE, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.036.948.424, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 25 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALWVIAR RAM
Secretario de Educacioén
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaréa
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ninguin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junic de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El parégréfo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) MEJIA IBANEZ RICARDO LEON, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.037.581.613, LICENCIADO EN FILOSOFIA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER029279 del 12
de junio de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport¢ el titulo de ESPECIALISTA EN DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 de! 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, al educador (a) MEJIiA
IBANEZ RICARDO LEON, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.037.581.613, vinculado (a)
en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de
Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direcciéon de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

- ~

A

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de sephembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abni de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Adnumstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y admimsirative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elfo, reafizard
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes enire los municipios, prefenblemente entre los iimitrofes, sin
mas requisito fegal que la expedicion de los respectivos actos adminstrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permises, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decrete 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municiptos no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacicnal 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrative de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de espectalizacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la émgnaczon salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterionidad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
penodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) SERNA TEJADA MARTA CECILIA, identficado (a) con cedula de ciudadama
42938 089, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado {a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE,
mediante escnto radicado numero ANT2025ER032707 del 3 de julio de 2025, solicito la asignacion
salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER
EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 v el articulo 1° del Decreto Nacional 0566 del 3 de
junio de 2025, este hiulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) SERNA TEJADA MARTA CECILIA,
identificado (a) con cedula de ciudadania 42 938 089, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nive! salanal, n ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la extstencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repostcion ante jel
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la notficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Socrales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPL

Nou.
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de/Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaréa
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificod la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un drea de formaciéon que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Ei paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) CARVAJAL GONZALEZ CRISTHIAN CAMILO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.037.644.561, PROFESIONAL EN DEPORTE, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER031375 del 30
de junio de 2025, solicit¢ la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) CARVAJAL GONZALEZ CRISTHIAN CAMILO, identificado (a)
con cédula de ciudadania 1.037.644.561, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERQO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

’ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en ef
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladar docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificaciéon en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) VASQUEZ MERCADO JHON LARRY, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.040.379.851, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER031288 del 28 de junio de
2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aporté el titulo de ESPECIALISTA EN INFORMATICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
INFORMATICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED, al educador (a) VASQUEZ MERCADO JHON
LARRY, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.040.379.851, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escatafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
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Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mudoz / Daniel Felipe Ossa Sanchez |
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Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferdas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administratvo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizard
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun casc el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes enire los municipios, preferiblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicton de los respectivos actos administrativos debidamente
molivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Per el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, mod:fico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directives docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

E! articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera 0 negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria ¢ doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran [a asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) MARTINEZ MOSQUERA MARTA LUCIA, dentificado (a) con cedula de
cudadania 43 142 809, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN EDUCACION
MATEMATICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel BE,
mediante escrito radicado numera ANT2025ER030290 del 19 de jumo de 2025, solicito la
asignacion safanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este htulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) MARTINEZ MOSQUERA MARTA LUCIA, dentificado (a) con cedula de ciudadania
43 142 809, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nrvel B, con hitulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
¢l escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, miinscnpcidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 19 de junto
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso =

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales perttnentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NCMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admimstrar ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuard los nombramientos del personal requendo administrard los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los mumcipios prefenblemente entre los kmitrofes sin
mas requisito legal que fa expedicibn de los respectvos actos administraivos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para reahizar nombramientos trasladar encargar, dar
licencias otorgar comisiones permisos COhOCEr ¥ resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrabvo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se medifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certficados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Partlmpac!ones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de jumo de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicic del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El artlculo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacibn maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o0 negara la asignacion salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
pertodo de prueba vincuiados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sera inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun c¢aso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en ef escalafon nacional docente

m
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DECRETO HOJA

El (La) educador (a) GUTIERREZ MIRA LILIANA ANDREA, identficado (a) con cedula de
ciudadama 1044 502 960, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES - LENGUA CASTELLANA vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado numero ANT2025ER031296 del 28 de junio de
2025, solictto la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales efectos
aporté el htulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por ttulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, ai educador (a) GUTIERREZ MIRA
LILIANA ANDREA, identificado (a) con cedula de ciudadamia 1044 502 960, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacibn de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad nt acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inseripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULC CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccidon de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CU

MAURICIO
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Naciona! 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) BOTERO MARTINEZ NICOLAS EMILIO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.045.142.166, INGENIERO INFORMATICO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER031290 de! 28
de junio de 2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefnanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) BOTERO MARTINEZ NICOLAS EMILIO, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.045.142.166, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacioén del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir de! 28 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

it
MAURICIO ALVIAR RiEZ

Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admirustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administralivo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, reahzara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en o Sistema General de
Parficipaciones y trasladard docentes entre los municipios, prefenblemente entre los himitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos adminustrahvos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
hcencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, direchvos docentes y personal
administrativo que laboran en [os diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificades del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico Ia planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrative para [a prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores pubiicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacidn que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterieridad al mismo €l titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legai del requisito

El paragrafc 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionahidad o en
periodo de prueba, vinculadas en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que senia inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion 1mplica |a
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) HERNANDEZ LENIS LILIANA, identficado (a) con cedula de ciudadania
43 145 328, LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE, vinculado (a)en
Propiedad, ubicado {a) salanalmente en el Grado 2 Nwvel CE, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER025317 del 26 de mayo de 2025, solicitd la asignacion salarral de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por itulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) HERNANDEZ LENIS LILIANA, tdentficado (a) con cedula de ciudadania
43 145 328, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel C, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién de! programa de
pedagogia en el caso de los profesionales ne licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 26 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la nohficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Saciales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
. -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIR‘MA FECHA
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