k Medellin, agosto 05 de 2025 )

DEPARTAMENTAL

Registrando la historia de Antioquia desde 1908

*Registrado en el Ministerio de Gobierno por Resolucién N° 000474 de junio de 1967 | Tarifa postal reducida N° 2333 de la Administracién Postal Nacional - Porte Pagado*

Gaceta N°. 25170 - 48 paginas

SUMARIO

DECRETOS

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia




Sumario Decretos agosto 2025

_Nimero ] Fecha | ]| Namero ] Fecha |rum

2025070003543
2025070003544
2025070003545
2025070003546
2025070003547
2025070003548
2025070003549
2025070003550
2025070003551
2025070003552
2025070003553

Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04

5
7
9
1
13
15
17
19
21
23

2025070003554
2025070003555
2025070003556
2025070003557
2025070003558
2025070003559
2025070003560
2025070003561
2025070003562
2025070003563
2025070003564

Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04
Agosto 04

27
29
31
33
35
37
39
41
43
45



Radicado: D 2025070003543 &r

| Fecha: 04/08/2025 cosepuconts oo
Tipo:
coseanacion oe amoatiE™™ |IIE[HIIIIAINAREINNI
Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.
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El (La) educador (a) PUCHE GUZMAN HERIBERTO ANTONIO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.065.009.347, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES - LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER031236 del 27 de junio de
2025, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) PUCHE GUZMAN HERIBERTO ANTONI!O, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.065.009.347, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez
Abogados Asuntos Legales ¢ / 4‘ 29 /07 12025
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales b+
RIS
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano Lf&) (U p
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Aprob6: | Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluctén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello ejerce las competencias descntas en ef
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admunistrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994
las nstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realhzaré
concursos efectuara fos nombramientos del personal requendo administrara los ascensos sin
superar en mingun caso el monto de los recursos disponibies en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docenfes entre los municipios preferiblemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certficados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se medificéd la pianta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipies no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica moedifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 [bidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso ¢
con postenondad al msmo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconoccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al prmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun casc percibir esta remuneracién implica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente

Ll
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El {La) educador (2) JIMENEZ MUNOZ YAIR DANILO, identficado (a) con cedula de ciudadania
1060990 789, LICENCIADO EN MATEMATICAS winculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero ANT2025ER031346 del 29
de junio de 2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para
tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION MATEMATICA

De conformidad con el Decrete Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
unio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretaric de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignactén salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
MATEMATICA, al educador (a) JIMENEZ MUNOZ YAIR DANILO, dentficado (a) con cedula de
ciudadania 1060 990 789, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002
asignacion en el Grado 2 Nivel A con titufo de Magester

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salanal m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciades m inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de junio
de 20285, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Conira el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Heman Dano Quiceno Molma Auxhar Adminmtrativo 2 — 23 Jubo 2025
Revisé Monica Mana Beltran Monioya Lider Escalafén Docents m'jNCd Bg H_{M m 23 Jubio 2025

Ravisd Oscar Felips Velisquez Munoz / Danwel Felipe Ossa Sanchez
Abogados Asuntos Legaies M AL 20103 haas
Revisé Marn Liisna Mendieta Derectora de Asuntos Legales i
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materta educativa Por elio, ejerce las competencias descntas en el
articulc 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admumstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponmibles en el Sislema General de
Farticipaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativas debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, ctorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se medifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrative de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente, © en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera 0 negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, mi ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y drectivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) ALVAREZ PINEDA ASTRID JULIETA, identficado (a) con cedula de
ciudadania 43 695 425, LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR, wvinculado {(a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER030555 del 21 de junio de 2025, solicito Ia asignacion salanal de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 dei 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un 4rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacon salanal por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) ALVAREZ PINEDA
ASTRID JULIETA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43 695425, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafdn docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acreditacion del programa de
pedagogta en el caso de los profesionales no icenciados, ni inscrpcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrative surte efectos fiscales a parbr del 21 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Scociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMP

Ao,

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretarnio de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Heman Dano Quiceno Solna, Auxiiar Adminsirativo e 23 Julio 2025
Rewisd | Monica Mana Beltran Montoya, et Escalafon Docents WH M ’M 23 Julvo 2028
Revisé Cucar Fehpe Velasquez Mulioz J Daniel Felipe 0332 Sanchez
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Aprobt | Adnin Alexander Casire Alzate, Subsecretano [ N
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negard la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) MANTILLA CORTES OSCAR EDUARDO, identificado (@) con cédula de
ciudadania 1.098.620.019, INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER031790 del 1 de julio de 2025, solicit6 la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE
TIC PARA LA ENSENANZA.,

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) MANTILLA CORTES OSCAR
EDUARDO, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.098.620.019, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nive! salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

£

AURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

<
~
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Proyects: | Heman Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo /&E‘_—’) 23-Julio-2025
A
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Revisé: Maria Litiana Mendieta, Directora de Asuntos Legales V4 ‘?‘(/ Q 26 ( o 13
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Aprobé: | Adridn Alexander Castro Alzate, Subsecretario { ¥

administrativo /¢\__ DL ™ L
Los arriba firnantes que hemos revisado el ylo ajustado a las normas y legales vigentes y, por lo lanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modific la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) RAMIREZ BETANCUR JUAN CAMILO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.125.229.409, HISTORIADOR, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 2025010329909 del 2 de julio de 2025,
solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aportd el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) RAMIREZ BETANCUR JUAN
CAMILO, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.125.229.409, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 2 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

« -
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Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
de! 19 de abril de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matera educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admnistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instifuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conforridad con la presente ley Para eilo, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requenido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sislema General de
Participaciones y trasladara docentes entra los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamerite
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarnios y demas novedades admirustrativas a los docentes, directivos docentes y perscnal
administrativo que laboran en los diferentes Estabiecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la pianta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 dei 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes °

El paragrafo 3 ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingresc o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud de! Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran |a asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El {La) educador (a) BETANCUR VALENCIA MARIA ISABEL, identfficado (a) con cedula de
ciudadania 43 714 867, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel D, mediante escrto radicado numero
ANT2025ER031142 del 27 de junio de 2025, solicito la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporio el titulo de MAGISTER EN TEGNOLOGIA
EDUCATIVA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articule 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por tituio de MAGISTER EN TECNOLOGIA
EDUCATIVA, al educador {a) BETANCUR VALENGIA MARIA ISABEL, dentificado (a) con cedula
de cwudadania 43 714 867, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel D, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no mplica reubicacion de nivel salarial, n1 ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, mi inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la nobficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS|
- -
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Secretario de Educacion
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Republica de Colombia
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admimstrar ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las insttuciones educativas y el personal docente y adminstrativo de los planteles educalivos
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realzara
concursos efectuard los nombramientos del personal requendo administrard los ascensos sm
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los himitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admunistrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Admimistracidn Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias otorgar comisiones, permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administratvo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directive Docente y Adminustrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacionai 0596 del 3 de junic de 2025 dispone en su paragrafo 2° que Ei
htulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del procesc de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanial correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriornidad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimients que se haga por este concepto constituye una modificacton en la asignacidn basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

Ef paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria Inscritos
en caso de superar el periedo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implca la
inscripcion en el escalafon nacicnal docente

1



DECRETQO ROJA 2

El (La) educador (a) ALTAMIRANDA BRAVO YOHELIS PATRICIA, identificado (a) con cedula de
cudadanma 1 070 822 099, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL vinculado (a) en Propiedad, ubicado (g) salanalmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER030435 del 20 de junio de
2025, solicito la asignacion salanal de acuerde a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aporto el titulo de MAGISTER EN ADMINISTRACION Y PLANIFICACION EDUCATIVA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 de! 3 de
junio de 2025, este titule corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por I antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN
ADMINISTRACION Y PLANIFICACION EDUCATIVA, al educador (a) ALTAMIRANDA BRAVO
YOHELIS PATRICIA, identificado (a) con cedula de ciudadania 1 070 822 099, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decrete Ley 1278 de 2002 asignaciont en el Grado 2 Nivel A con titulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDO Este recenocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad niacreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesicnales ne licenciados m inscripcion en ef escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 20 de junio
de 2028, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enhviese copia del presente Dacreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Némina y Prestactones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMP

~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMEBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septtiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modtfica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1594,
las mnstifuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara fos ascensos, sin
superar en nmingun caso el monto de los recursos disponibies en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respechves actos administrativos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé ia planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educative en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junic de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion gue sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expec;lra el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspandiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria ¢ doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacicn basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en e! escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculades en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena nscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion 1mplica la
inscripcion en el escalafon nacional docente

m_mmmm_—mwﬁm_




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) CORRALES RODRIGUEZ LIDYS YANETH, identificado (a) con cedula de
cludadania 43766 710, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salaraimente en ¢ Grado 2 Nwel CE, mediante escnto
radicado numero ANT2025ER030442 del 20 de junio de 2025, solicito la asignacién salarial de
acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) CORRALES
RODRIGUEZ LIDYS YANETH, identificado (a) con cedula de ciudadania 43 766 710, vinculado (a)
en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel C, con titulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagagia en el caso de los profesionales no licenciades, ni inscnpcion en el escalafdn docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 20 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra e! presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretanio de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal ¢
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociates y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUt E

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO __HOJA 2

El (La) educador (a) YEPES ALVAREZ MARIA MAGDALENA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.491.682, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER029650 del 16 de junio de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefnanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA
EDUCACION, al educador (a) YEPES ALVAREZ MARIA MAGDALENA, identificado (a) con cédula
de ciudadania 21.491.682, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N <

MAURICIO ALVIAR RAN iREZ
Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificéd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) SOSSA PIEDRAHITA CARLOS ARTURO, identificado (a) con céduia de
ciudadania 8.466.405, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
CE, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER031226 del 27 de junio de 2025, solicito la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) SOSSA
PIEDRAHITA CARLOS ARTURO, identificado (a) con cédula de ciudadania 8.466.405, vinculado
(a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel C, con titulo
de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMP?
iREZ

MAURICIO ALVIAR RA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyect6: | Hemén Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo vy 23-Julio-2025
Revisé: Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente WN a R> d 4\_{0.’\ ’/}Y\ ' 23 Julio 2025
Revisé: Oscar Felipe Veldsquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sinchez |

Abogados Asuntos Legales W % Z- é 29 612025
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 4 "f/
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ! %ﬁ%‘u ?:: 22—' :f;
Aprobé: Adr!?n_ Alex_ander Castro Alzate, Subsecretario / 50 _

administrativo —} - Lq
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d yh ajustado alas normas y legales vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firmas.




4/8/25 955am

(e 757
' Radicado D 2025070003553 @
Fecha, 0408/2025  ___ ewemoroceomer oo

A UERTETTURIVIATIIR

Republica de Colombla
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnil de 2017, que medifica y adiciona e Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello ejerce las competencias descrtas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar eferciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educalivas y el personal docenfe y adrinistralivo de los planteles educafivos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presenie ley Para ello realizara
concursos efecfuara ios nombramientos del personal requenido admunistrard los ascensos s
superar en nmingun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefeniblemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrafivos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos, trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
discipliharios y demas novedades admmistrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Munictpios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participacicnes

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modrfico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio de! Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente © en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseftanza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acte administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al mgreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grade dos  El
reconoctmiento que se haga por este concepto constituye una medificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el gue sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente

mn



DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) BONILLA TOVAR EDISON JAVIER, dentificado (a) con cedula de cludadania
1076 816 048, LICENCIADO EN INGLES Y FRANCES vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 2025010326931 del 1 de
Juho de 2025, solictto |a asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN INNOVACION EDUCATIVA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este ttulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN INNOVACION
EDUCATIVA, al educador {(a) BONILLA TOVAR EDISON JAVIER, identificado (a) con cedula de
ciudadania 1076 816 048, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002
asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiente no implica reubicacion de nivel salanal m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en e! caso de los profesionales no licenciados niinscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion dentra de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personai o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Vs A

MAURICIO AEVIAR RAMIREZ
Secretana de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Heman Dang Quicenoc Mobna Auximr Admwustrative %—Z—. 28 s 2026
Revisd MEnica Mana Beltran Montoya Lides Escalafon Docents Nia m{aﬁ 23 Julm 2025
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bé Adrian Alexander Castro Alzate Subsecretano v
oo sz / é—c’, Te -4 — 03
Lon ¥io o calomes stats . ¥ radenas




s e

Radicado D 2025070003554 ]
3 Fecha. 014/08/2028 SOREmwCI e umoous
Tipo
comepnecion o oo™ (I HIEITERRMMNRINN
Republica de Colombia |

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Partictpaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por ia Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De canformidad con la Resolucion Nacienal 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y admimstrativo de los pianteles educativos,
sujetandose a ia planta de cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley Para elio, realizara
concursos, efectuard los nombramientos de! personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en mingun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los himitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos adminstrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas: a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de lcs servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicto del Estado en [os niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0598 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacton que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con pasteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partrr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria mscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en €] escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador {a) SANCHEZ CORREA ARACELIS, identfficado (a) con cedula de ciudadania
57 419 024, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarnalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito
radicado numero ANT2025ER029857 del 16 de junio de 2025, solicitd la asignacién salanal de
acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) SANCHEZ CORREA ARACELIS, identificado (a) con cedula de
cludadania 57 419 024, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales ne licenciados, niinscnpcidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante et
Secretarnio de Educacion, dentro de los diez (10Q) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccton de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVJAR RAMIREZ

Secretano de Educacio
NOMBRE FIRMA T FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Puablica, modificé la remuneracion de los servidores ptiblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador exﬁediré el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) MENA CORDOBA AQUILEO, identificado (a) con cédula de ciudadania
8.166.961, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y ESTUDIOS POLITICOS, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel D, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER030708 del 24 de junio de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN GERENCIA DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN GERENCIA
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a)
MENA CORDOBA AQUILEO, identificado (a) con cédula de ciudadania 8.166.961, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel D, con titulo de
Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 24 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL
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Secretario de Educaciéon
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiade con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico de!
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y adnumistrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la pianta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efecluara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponbles en el Sistema General de
Participaciones y frasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrabivos debidamente
motivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de fa Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para |a prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modfico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen per el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 lbidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera 0 negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el itulo de espectalizacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modtficacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacidn de nivel salanal, m ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de |a acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
penodoe de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspendiente al primer nivel salaral del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el pericdo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripeion en el escalafon nactonal docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) RIOS ZAPATA JUAN DAVID, identficado (a) con cedula de cludadamia
70 856 187, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE,
mediante escrito radicado numero ANT2025ER031380 del 29 de junio de 2025, solicito la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseifianza = aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salamal por ttulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) RIOS ZAPATA
JUAN DAVID, \dentificado (a) con cedula de cludadania 70 856 187, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocmiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestai

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez {10} dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a Ia'p
Subsecretana Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Revisd Oscar Felpe Velasquez Mulioz | Daniel Fekpe Qasa Sanchez
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Repubhca de Colomima

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Mag:ster a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de [as alribuciones legales y en especial las conferdas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unice del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de dictembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene fa competencia
de 623 Admunistrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y admunistratrvo de los planteies educafivos
sujefandose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requerido administrara los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docenfes entre los municipios preferiblemente entre los hmitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Medante el Decretc 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la pianta de cargos Docente
Directive Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a ios Municipios no certificados del Departamento de Antiequia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025 el Departamento Administrativo de [a
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Naciona!l 0596 del 3 de junto de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera comesponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador exp‘edlra el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o hegara la asignacion salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso ¢
con postenondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una madificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partrr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y direchvos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria mscritos
en casoc de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO ‘HOJA

2

El (La) educador (a) MURILLO VALENCIA SILEMIA, dentficado (a) con cedula de cudadania
1077172549, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN IDIOMAS
EXTRANJEROS wvinculado {a) en Propredad, ubicado {a) salanalmente en el Grado 2 Nivel B,
mediante escnto radicado numero ANT2025ER029054 del 11 de junio de 2025, solcito la
asignacion salanal de acuerdo a su nueve titulo de Magister y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articuk 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asighacion salanal por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) MURILLO
VALENCIA SILEMIA, dentificado (a) con cedula de ciudadania 1 077 172 549, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el Grado 2 Nivel B con titulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconccimiento no implica reubicacion de mivel salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no hcenciados niinscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notficacion personal o
por aviso

ARTICULC QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia de! presente Decreto a la
Subsecretaria Admmistrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~
-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentarno Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admimnstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en ef articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramentos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disporibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los himitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admmustrativos debidamente
motvados ™

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Admnistracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directives docentes y personal
administrativo que [aboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de carges Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recurses
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decrefo Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamenta! dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nive! salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Les docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perigdo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica |a
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) GARCIA ALVAREZ JHON JAIME, dentficado (a) con cedula de ciudadania
71 225 171, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y FiSICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escnto radicado numero 2025010021873 del 17 de
enero de 2025, solicito la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION CON COMPONENTE EN
PROFUNDIZACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, conswlerada fundamental dentro del
proceso de ensenanza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a) GARCIA ALVAREZ JHON JAIME,
identificado (a) con cedula de ciudadama 71 225 171, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconoctmiento no implica reubicacion de hivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 17 de
enero de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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Republica de Colombia
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abrii de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nagional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios ne certificados tiene la competencia
de 623 Admuustrar ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las inshtuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos sin
superar en mngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los himitrofes s
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos adminustrabvos debidamente
motvados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencras otorgar comisiones permiscs conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes direchvos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Anfloguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financliados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administratvo de la
Funcion Publica modtfico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especialzacién maestria y doctorado que acrediten los docentes y direchvos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem EI nominador expedira el correspondiente acto adrministrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posterioriddad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no impiica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directvos docentes nombrados en provisionalidad o en
pertodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente

"



DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) LLOREDA MENA JHAROLD YESID, identificado (a) con cedula de ciudadania
1077 420 469, LICENCIADO EN BIOLOGIA Y QUIMICA vinculado {a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 2025010300603 del 16 de
jumio de 2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister v para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacionat 0596 del 3 de
junio de 2025 este ttulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a} LLOREDA MENA JHAROLD YESID, identficado (&) con cedula de ciudadama
1 077 420 469, winculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el
Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni Inscnipcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCEROQ El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de jumio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RA%Z
Secretario de Educacion
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Repiblica de Colombia
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarnal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
artlculo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docenfe y administrativo de los planteles educativos
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley Para ello realizaré
concursos efectuard los nombramientos del personal requendo administrard los ascensos, sin
superar en mingun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los fimitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrabvos debidemente
motivados '

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de
Educacién del Departamente de Antioquia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Anhioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0586 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un drea a fin a a de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedird el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o hegara la asignacién salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al rismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales serdn a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacién bésica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcién en el escalafén nacional docente

m
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El (La) educador (a) ROMERO GARAY JOSE RAMON, identificado (a) con cédula de ciudadanla
1102 868 679, LICENCIADO EN LINGUISTICA Y LITERATURA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escnto radicado numero
ANT2025ER032105 del 2 de julio de 2025, solicitd la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el tfitulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulc corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer Ja asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) ROMERO GARAY JOSE RAMON,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1 102 868 679, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDOQ Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados ni inscnpcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 2 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretaro de Educacion dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Admimistrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CU

t
3 <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretano de Educacién
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Revisd Oscar Felipe Veldsquez Muttoz | Dantel Felips Ovea Sinchez |
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abrl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacicnal 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el arficulo 153 da la Lay 115 de 1994
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ellc realizara
concursos efectuard los nombrarentos del personal requendo administrard los ascensos smn
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los hmifrofes s
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admmistrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos CONQCEr y resolver en segunda instancia de los procesos
discipknarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico [a planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrative de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en ios niveles de preescolar basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

&l articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que 'El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente ¢ en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del procesc de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria ¢ doctorado para el grado dos El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partrr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directvos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente a! pnmer nivel salanal del grado en el escalafén en el que sena mscrtos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscnpcion en el escalafon nacional docente
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El (La) educador (a) ROJAS AGUIRRE JOSE LUIS, dentificado (a) con cedula de ciudadania
1125 348 560, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES,
LENGUA CASTELLANA vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER030137 del 18 de junio de 2025, solicito la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN DIDACTICA DE LALENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACION SECUNDARIA
Y BACHILLERATO

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025 este ttulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconqcer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LA LENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al
educador (a) ROJAS AGUIRRE JOSE LUIS, identficado (a) con cedula de cudadania
1125 348 560, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el
Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de rnuvel salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiente en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO EIl presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 18 de junio
de 2025, y su pago queda sujefo a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

M A

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a unos Docentes, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por fa
Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el Decreto 648 de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuaré los nombramientos de/
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la estructura administrativa
del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

En cumplimiento a la Circular Nro. 039 del 21 de noviembre de 2023, en el item de Orientaciones, expresa:
En caso de existir la necesidad de provision de una vacante definitiva generada por las situaciones descritas
en el estatuto docente, se debera hacer uso de la correspondiente lista de elegibles vigente y en firme,
previa verificacién del orden de prioridad en la provisién de cargos docentes. Las listas de elegibles en firme
para las vacantes de las zonas rurales deberdn ser provistas con los elegibles de la zona rural, y las
vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas con los elegibles de la zona no rural.

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procedera a efectuar
la provisién recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantia de la estabilidad laboral
reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa regulado por el paragrafo-2 del articulo
2.2.5.3.2 del Decretol083 de 2015, asi:

a) Enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditar la condicién de padre 0 madre cabeza de familia en los términos sefialados en fas normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

¢) Ostentar la condicién de pre pensionados en los términos sefialados en las normas vigentes y la
jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicion de empleado amparado con fuero sindical.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo”.

Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, quienes presentaron solicitud de retén social y a quienes se les terminé el
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nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlos.
Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en el municipio y establecimiento educativo
gue se sefala.

. INSTITUCION N*DE
N CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EOUCATIVA SEDE NIVEL-AREA paza | ENREEMPLAZODE
e on bt BARRERO MONTOYA
PANIAGUA GONZALEZ | En RS UCEOEFE | CIENCIAS NATURALES PAULA ANDREA CC
1 | 1042707401 U ANDRER NATURAES Y VEGACH! I.E.EFEGOMEZ | GOMEZ-SEDE ¥ EDUCACION 4964 | 1039460435
prhomad PRINCIPAL AMBIENTAL TRASLADO POR
AVBENTAL SEGURIDAD
LICENCIADA
ALBEIRO DE JESUS
ARBOLEDATORRES | EDUCACION BASICA CER
2 |aren | AUOEORTOR e | cAcees LERELTGRE | o CoR BASICAPRIMARIA | 1264 ;.::xgr;\;;r:gz éCA
E INFORMATICA
MARIA
ROSA EDITH BECERRA | NORMALISTA 1. E. MARIA NUEVA PLAZA
BT R ooyl SUPERIOR CHIGORODD | e AU)'((l;:xE%?’RA- PREESCOLAR CIER Rt
LICENCIADA EN JAIME ALBERTO
EDUCACION FISICA,
OLGA LUCIA EDUCACION Fisica, 1.E. MARIA g OSORIO BAENA CC
4 | 077173089 | 0 |RONESNAGLES | RECREACION'Y CHIGORODG | s xiuiapora | SEOEPRINCIPAL RES;;??EN Yo ]16292 | 56785388 TRASLADO
DEPORTE POR CONVIVENCIA
LUCELIA MARTINEZ
GLORIA EUNICE LICENCIADO EN LERNANGY | ER.ILVILA HERNANDEZ CC
2811926 | GRACIANOZAPATA | EDUCACION BAsica | ZARAGOZA ROCIO GARCIA SEVERA BASICAPRIMARIA | 3150 | 110016873
TRASLADO POR SALUD

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la

hoja de vida del Docente.
NOTIFIQUESE Y C

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA i) FECHA
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Republica de Colombia
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en maternia educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admumstrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de Ja Ley 115 de 1994
fas mnshtuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos
sujetandose a ia planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ellc reaiizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admunistrara los ascensos sin
superar en mingun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docentes entre los municipios prefenbiemente entre los imitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos aclos adnumstratives debidamente
mofivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
hcencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directvos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se ngen por e! Decreto Ley
1278 de 2002

El articuio 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos decentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacron basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente [.os efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacienal docente

n
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El (La) educador (a) GONZALEZ HERNANDEZ RENE SAMIR, identficado (a) con cedula de
cludadania 1 140 890 313, FILOSOFO vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanialmente en el
Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER029920 del 17 de Junio de 2025,
solicitd la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales efectos aporto
el titulo de MAGISTER EN EDUCACION INCLUSIVA E INTERCULTURAL

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 8596 del 3 de
junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Sacretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
INCLUSIVA E INTERCULTURAL, al educador (a) GONZALEZ HERNANDEZ RENE SAMIR,
identificado (a) con cedula de cludadama 1 140 890 313, vinculado {a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002 asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 17 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia
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DECRETO

“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y et Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.11, expresa: Modificacion o aclaracion del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando:
Se ha cometido error en la persona. Alin no se ha comunicado la designacién. Haya error en la
denominacioén, ubicacién o clasificacién del cargo o recaiga en empleos inexistentes.

Mediante el Decreto 2025070002989 del 27 de junio de 2025, en el articulo primero, fila nro. 6, se
nombré en provisionalidad planta temporal primera infancia, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona que se
describe a continuacion.

CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA

o

SANDRA LICENCIADA EN I.E. EL
MARIA EDUCACION  ESPECIAL, | ELCARMENDE | LE.EL PROGRESO

1027883390 ECHEVERRI | MAGISTER EN VIBORAL PROGRESO | SEDE PREESCOLAR | 20589
PALACIO® PSICOPEDAGOGIA PRINCIPAL

INSTITUCION NIVEL- EN REEMPLAZO DE

PLANTA  TEMPORAL
PRIMERA INFANCIA,
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Verificada la planta de cargos se evidencia que la necesidad del servicio se encuentra en otra
Institucion y sede del municipio EI Carmen de Viboral.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto, 2025070002989 del 27 de junio de 2025, en el articulo
primero, fila nro. 6, se nombré en provisionalidad planta temporal primera infancia, en la planta de

cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones
a la persona que se describe a continuacion, el cual quedara asi:

INSTITUCION NIVEL- EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA DE
PLANTA
I. E. TECNICO TEMPORAL
VARIA | EoUCACON EsPECAL | eLcanwENDE |JoRe | U MARCO PR
INFANCIA.
1027883390 ECHEVERRI | MAGISTER EN VIBORAL ELIECER TULIO DUQUE | PREESCOLAR 20589
PALACIO PSICOPEDAGOGIA GAITAN

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a Ia sefiora SANDRA MARIA ECHEVERRI PALACIO el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto, continian con su vigencia, extensién y
efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretarfa Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~
~

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA n FECHA
Yined Andrea Vallejo Martinez

Proyecto: Auxliar Administrativa Am)lsﬂ V“”e'o M 1?’/ ok / 25

Oscar Felipe Veldsquez Mufioz

R | o Flps o Snces AL AL 28 (0% (20725

Revisé: Maria Liliana Mendieta
' Directara de Asuntos Legales 30 1uAL LS

Adrisn Alexander Castro Alzate.
Rovisé: Subsecretario Administrativo ) B %L Je - + 7 —
. Harrison Andrés Franco Montoya i v . < L4
Aprobo: Director de Talento Humano 7 &”w/p jo S ] ’2-..(

Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo oncomumo:lnjulmdo a Iad normas y disposiciones legaies vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabliidad lo presantamos para la firma.




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia



GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direcciéon de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2025.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extension 8701 - 8702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”





