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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salaral por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos de! Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1895, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ellc, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Administrar, ejerciendo las faculfades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las nsttuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley Para ello, realizara
concursos, efactuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos dispomibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de [os respectivos actos admimstrativos debidamente
motivades 7

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Admunistracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda Instancia de los procesos
disciphnarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antiogquig, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en les niveles de preescolar, basica y media que se rigen por ¢l Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
ios niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto admimistrativo motrvado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarnal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el tulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepte consttuye una modificacion en la asignacton basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, n ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica a
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El {La) educador (a) PALACIOS HEREDIA ADELA, identificado (a) con cedula de ciudadania
32195 433, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA ENFASIS TECNOLOGIA E
INFORMATICA, vinculade (a) en Propiedad, ubicado (a) salanaimente en el Grado 2 Nivel CE,
mediante escrito radicado numero 2025010335370 del 4 de julio de 2025, solicité la asignacion
salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER
EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° def Decreto Nacional 0596 del 3 de
junic de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) PALACIOS
HEREDIA ADELA, dentficado (a) con cedula de cudadama 32195433, vinculado (a) en
Propredad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel C, con titulo d:e
Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscripeion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 4 de juhb
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibihidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talent(IJ
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO AIVIAR RAMIREZ

Secretaro de Educacion
NOMBRE FIBMA FECHA

Proyectd | Hemin Dano Quiceno Mobna, Auxbar Admmistrabvo L snem 01 Agosto 2026
Rewsé Wonica Mana Bettran Montoya, Lider Escalatén Docents WNUG- M}tfa"\ h\_ j 01 Agoata 2028
Revisd Oscar Fehpe Velisquer Mofioz | Danwel Felpa Ossa Sinchez | '

Abogados Asuntos Legales %;«/ ~ Os loBl 20t
Revisé Mana Likana Mendheta, Directors de Asuntos Legales 4 ‘ VOIS

]

Rewisé Hamson Andres Franco Mantoya, Dwector Talento Humano "f:ﬂ(ﬁ’g Vi -8 1S
Aprobd Adnan Alexander Castro Alzats, Subsecretano [

administrabvo %‘___——‘ %-‘g .J'?m-s
d - o y aiwvtade a ) y vigestes y por 1o tanic Bajo P
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Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el -Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningtin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO : HOJA

2

El (La) educador (a) CARDENAS RAMIREZ NASLY STELLA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.620.477, LICENCIADA EN EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN ORIENTACION
Y CONSEJERIA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel B,
mediante escrito radicado nitmero ANT2025ER033792 del 7 de julio de 2025, solicit la asignacién
salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aporto el titulo de
ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA LUDICA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por o antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA LUDICA, al educador (a) CARDENAS RAMIREZ NASLY STELLA, identificado
(a) con cédula de ciudadania 21.620.477, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafdn docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 7 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

WW’W% «
MAURICIO ALVIAR RAME

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Hemén Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo -— 01-Agosto-2025
Revisé: Monica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente “' d\% ! yv\ 01-Aq05t0-2025
I5uca pdan .

Revisé: Oscar Felipe Velasquez Muiioz / Daniel Fetipe Ossa Sanchez '

Abogados Asuntos Legales W% z » ‘/, oslos (2025,
Revisé: Maria Litiana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 4 wﬁ/b

(75100
] - ; 1

Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano Z!’ [u { WUy
Aprobé: | Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario \
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Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad ¢on la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1895 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce ias competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admumstrar ejerciendo las facultades sefiaiadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instifuciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sisfema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los hmitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivas actos adminstrativos debidamente
motwados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura’
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretarnia de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar, dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procescs
disciphnanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscrites a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financtados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pubiica modrfico 1a remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

£l articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del procesc de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

£l paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente cuando se acredie al ingreso o
con postenondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacicn de nivel salanial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nive! salanal del grado en el escalafon en el que seria nscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacicnal docente

in



DECRETO HOJA

El (La) educador (a) ALVAREZ AGAMEZ MISRAIM DE JESUS, dentficado (a) con cedula de
ciudadama 1 044 500 302, [ICENCIADO(A) EN FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA
vinculado {a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escnto
radicado numero ANT2025ER033732 del 7 de julio de 2025, solicito la asignacion salanal de

acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el tituio de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este ttulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) ALVAREZ AGAMEZ
MISRAIM DE JESUS, identificado (a) con cedula de ciudadania 1 044 500 302, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el Grado 2 Nivel A con tiiulo de
Magister

ARTICULO SEGUNDQ Este reconacimiento no imphca reubicacién de nivel salanal ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en ¢l caso de los profesionales no licenciados ni inscripeion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERQ El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 7 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibihdad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIR]MA FECHA

Proyectd | Hemiin Dano Quiceno Motina Auxiliar Admimistrativo / oy 01 Agosto 2028
Revisé Mébmca Mania Beltrdn Montoya Lider Escalafon Docents WN o MWM 01 Agosto 2028
Rewisd Oscar Felipe Veldwguez Munoz | Daniel Fehpe Ossa Séncher '

Abogados Asuntos Lagales 9@ wt’ ﬁ /w:,.(,: o6 [oti202s
Rewsd Mana Likans Mendieta Dwectora de Asuntos Legales cp U—I’&K
Revisd Hamson Ancres Franco Montoya Dwector Talento Humano M 12 & 1S

b6 | Adnin Alexander Castro Alzate Subsecretano
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matenia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
suetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elio, reahzara
concursos, efectuard los nombramienfos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasfadara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los Iimitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
mofivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modsfico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en |os niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro dei proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafc 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente actoe administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuande se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos E}
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 |bidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nive! salarial del grade en el escalafon en el que seria Inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripeion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) LOPEZ MUNERA ANA MARIA, identificado (a) con cedula de ciudadania
32229 817, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel CE, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER032770 de! 3 de juhio de 2025, solicito la asignacion salaral de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporto ef titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacronal 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo coresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretarno de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) LOPEZ MUNERA ANA MARIA,
identrficado (a) con cedula de ciudadania 32 229 817, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombrameento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 3 de Julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personaljo
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copla del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

;AURICIO ALﬁIAR RAZEZ

Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Heman Dano Queceno Molina, Auxsiar Administrative % — 01 Agosto 2025
Revisd | Monica Mama Belrin Montoya, Lider Escalafon Docento W“Cﬂ [&wa . o1 Agost 2026

Revisé Oscar Fehpe Veldsquez Mufioz f Daniel Felipe Ossa Sanchez

Abagados Asunios Legales ,W % M OF lorjzozs
b

Rewsd Mana Likana Mendieta, Directora de Asuntos Legales

21 ) Lr
Rewssd Hamson Andres Franco Montoya, Director Talento Humano 1&,&0 t 11-08 2.5
Aprobé Adndn Alexsnder Castro Alzate, Subsecretano i T
adminlatrativo Q}b - ‘l -
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que moadifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sufetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) GOMEZ BETANCUR ISABEL CRISTINA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 22.131.443, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, vinculado (@) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER032480 del 3 de julio de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporto el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE
LA LUDICA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA LUDICA, al educador (a) GOMEZ BETANCUR ISABEL CRISTINA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 22.131.443, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N <
~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Revis6: Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente WN ca w/\—{aﬂ . 01-Agosto-2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez |

Abogados Asuntos Legales W % = é 0 ’ 06 (20725,
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales w

1210808

Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ‘féﬂ (}0* -2 1S
Aprobo: | Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario [ \

administrativo h /1= /C): -1
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por fo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ﬁrmn‘ )




14/8125 303pm I "“"

| Radicado D 2025070003643

commenpe TS i

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales y en especial [as conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de sephembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modtfica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 28 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por elio ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admunistrar ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos
suyelandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendc adminisfrara los ascensos s
superar en mingun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y lrasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre fos ltimifrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos acfos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrattva de la Administracion Departamental y se oforga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos ftrasladar encargar, dar
licencias otorgar cOmusIones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarics y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicic del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decretc Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestrnia y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera comresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 lbidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconacera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad ¢ en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion béasica
mensual correspondiente al pnimer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion impiica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente

mn



DECRETO HOJA

El (La) educador (a) CHICA ROJAS LUZ ALEYDA, identificado (a) con cedula de ciudadanmia
1047 966 478, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2
Nivel CE, mediante escnto radicado numero ANT2025ER034299 del 8 de julio de 2025, solicito la
asignacion salanal de acuerdo a su nueve titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 vy el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Sacretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) CHICA ROJAS LUZ ALEYDA, identficado (@) con cedula de ciudadania
1047 966 478, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en e!
Grado 2 Nivel C con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados niinscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presenta Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 8 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
pOr avIso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIF;MA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se madifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) CARDONA BETANCUR ELIZABETH, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.628.875, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel D,
mediante escrito radicado numero ANT2025ER034294 del 8 de julio de 2025, solicit6 la asignacién
salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de
ESPECIALISTA EN JUEGO Y DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN JUEGO
Y DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL, al educador (a) CARDONA BETANCUR ELIZABETH,
identificado (a) con cédula de ciudadania 21.628.875, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacioén en el Grado 2 Nivel D, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 8 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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Revisé: Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente
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Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sénchez
Abogados Asuntos Legales 7 % / — é oS 0B 2025
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales V @’D n
R 106,
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ﬁ(u b (-9 LS
Aprobé: | Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario { [
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial ias conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certrficado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admurnistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y administrafivo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efecluara los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en nmmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que fa expedicion de los respectivos actos admimstrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decrete 2024070003913 del 05 de sephembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracton Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacich del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 1o0s procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para [a prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifica Ia remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de 10s estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera © negara la asignacton salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria nscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibrr esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) ESCOBAR HOYOS JANED ALEXANDRA, identficado (a) con cedula de
cudadama 32278656, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
MATEMATICAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel'A,
mediante escrito radicado numero 2025010333955 del 4 de julio de 2025, solictto la asignacion
salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGlSTER
EN NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretanio de Educacidn,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN
NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION, al educador (a) ESCOBAR HOYOS JANED ALEXANDRA,
identificado (a) con cedula de ciudadania 32 278 656, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDQ Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nembramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesicnales no licenciados, ni inscnpeion en ef escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 4 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a 1a
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretano de Educacion

r—

NCMBRE FIRMA FECHA

Prayectd | Hemdn Dano Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo = 01 Agasto 2025
Rewnd | Mona Wana Beitrin Bontoya, Lder Excalafon Docente WNCO EM , 01 Agosto 2025
Revisé Oscar Fehipe Velasquez Mufioz / Damel Felrpe Ossa Sanchez
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Rewsé Mana Likana Mendieta, Direciora de Asuntos Legales “ % X Ys
Rewitd Hamson Andres Franco Montoya, Director Talento Humano ﬁ"(b't 1198 U
Aprobé | Adnan Alexander Castro Alzate, Subsecretano { i
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personai
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalaféon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacioén que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO ~ HOJA

2

El (La) educador (a) URIBE RUDA ISABEL CAROLINA, identificado (a) con cédula de ciudadania
32.161.120, LICENCIADA EN EDUCACION ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A,
mediante escrito radicado nimero ANT2025ER033360 del 5 de julio de 2025, solicito la asignacién
salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aportd el titulo de
ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA LUDICA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 de! 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA LUDICA, al educador (a) URIBE RUDA ISABEL CAROLINA, identificado (a)
con cédula de ciudadania 32.161.120, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignaciéon en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 5 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- ~

MAURICIO ALMIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FBMA FECHA
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Republica de Colomb:a
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL. SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las confertdas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
Sector de 1a Funcion Publica y el Decreta 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la compsetencia
de "6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y administralivo de los planteles educabvos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en ef Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefaniblemente entre los iimitrofes, sin
mas requisifo legal que la expedicion de los respectivos acfos admimstrativos debidamente
molivados *

Mediante el Decretc 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se oforga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinancs y demas novedades administrativas a los decentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Parficipaciones

Mediante Decreto Nacional 0586 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administratwve de la
Funcion Publica, modifico la remuneracidn de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postencridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al pnmer nivel sataral del grado en el escalafon en el que senia inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibrr esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) PEREA CUESTA YUSSI CARMELA, identificado (a) con cedula de ¢ciudadania
35 600 912, LICENCIADA EN IDIOMAS, vinculado (a) en Propiadad, ubicado (a) salanalmente en
el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado numero ANT2025ER034148 del 8 de julio de 2025,
solicito la asighacion salarial de acuerde a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto
el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este hitulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanat por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) PEREA CUESTA YUSSI CARMELA,
identificado (a) con cédula de ciudadama 35 600 912, vinculado {a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacidn en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no imphca reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampeco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni mscripcion en el escatafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 8 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencra de dispenibithdad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretanio de Educaciédn, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humane, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA.

AURICIO AL\?IAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA f

Proyectd | Hemin Dano Quiceno Mobina, Auxshar Administrabivo 01 Agosto 2025
Rewsd Monica Mana Beltran Montoys, Lider Escalafon Docente WN o w.\.,( an ' 01 Agosto 2025
Revisé Oscar Febpe Velisquez Mufloz / Danie) Fehpe Ossa Sinchez |
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Republica de Colomma
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones iegales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de 1a Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoiucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en matenia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mnshtuciones educativas y el personal docente y administrativo de los pianteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuvara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de fos recursos disporubles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre ios limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicibn de los respectivos actos administratives debidamente
mohivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antiogquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procescs
disciplinancs y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modrfico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, medifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por e! Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeiid docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ™

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconccera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto conshituye una medificacron en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, mi ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partrr de la acreditacion legai del requisito

El paragrafc 4 |bidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnimer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria mscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO ) HOJA

El (La) educador {a) RIVAS BORJA SONIA LUZ, dentficado (a} ¢on cédula de ciudadania
35 603 966, LICENCIADA EN IDIOMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en
el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER034307 del 8 de julio de 2025,
solicito la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporio
el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS TICS

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estuchantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LAS TICS, al educador (a) RIVAS BORJA SONIA LUZ, identificado (2) con cedula de ciudadania
35 603 966, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con tituio de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nive! salanal, m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpeion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 8 de Jultio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestat

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante e::I
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a |a notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a ia
Subsecretana Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talentd
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIEMA FECHA

Proyectd | Hemdn Dano Quwceno Mokna, Auxdiar Administratvo o o1 Agosio 2026
Rewiss | Monica Mana Beltran Momioys, Liar Excalaton Docents WN @ M“f(aﬂ h,\ P 1 Agosto 2025
Revisd Oscar Felipe Velisquez Munoz [ Daniel Fellps Ossa Sinchez

Abogados Asuntos Legales ﬂ /ﬂ 4‘. 4 Osloe8/eey
Rewsd Mana Liliana Mendreta, Dwectora de Asuntos Legales 7 (21 OBILT
Revisd Hamson Andres Franco Montoya, Director Talento Humno | 1‘} ij1 28 K
Aprobd | Adnan Alexander Castro Alzate, Subsecretano { v
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificod la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico ta remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. E! nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) RAMIREZ CUERVO YASMIN ESTELA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 39.200.902, LICENCIADA EN EDUCACION RURAL, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado nimero
ANT2025ER032457 del 3 de julio de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporto6 el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y
TIC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por 1o antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) RAMIREZ CUERVO YASMIN ESTELA, identificado (a) con
cédula de ciudadania 39.200.902, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia. .

NOTIFIQUESE Y CUMPL
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
ya
Proyecté: | Heman Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo /%-— — 01-Agosto-2025
Revisé: | Monica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente WN ca Ee)v\.(af\ N j 01-Agosto-2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez |
Abogados Asuntos Legales 4{ Z -é 05/06/ 20728
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales ¥ B
u.»«—bl 2195
Revis6: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano
o~ " 4 veolw 11-% -8
Aprobé: | Adrisn Alexander Castro Alzate, Subsecretario [
administrativo n—23 U~

t
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIC DE EDUCACION en uso de las atnbuciones legales y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abrl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 8000 del 20 de diciembre de 1895 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admunstrar gjerciendo ias facultades seffaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y adminstrativo de los planteles educativos
suyetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos sin
superar en ningun caso e monto de los recursos dispomibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respeclhivos actos adminisirativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realzar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permiscs conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatives de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modificod la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamenic Administrativo de |a
Funcion Publica modifice la remuneracion de los servidores publicos docentes y direchivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 de! Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera 0 negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso ¢
con posteriondad ai mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en casc de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) DORIA VARGAS DAIRO DAVID, identificado (a} con cedula de ciudadania
1065 001 049, LICENCIADO EN INFORMATICA MEDIOS AUDIOVISUALES vinculado {a) en
Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER036308 del 16 de julio de 2025, solicito la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este ttulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretano de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por ttulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) APLICADAS A LA
EDUCACION, al educador (a) DORIA VARGAS DAIRQO DAVID, identificado (a) con cedula de
ciudadamia 1065 001 049, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002
asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no smplica reubicacion de nivel salanal m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados nitnscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la netificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTQ Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administratrva Direccion de N6mina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretarnio de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeiio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) RAMIREZ JIMENEZ NUBIA MARCELA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.268.438, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel D, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER033359 del 5 de julio de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y
TIC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) RAMIREZ JIMENEZ NUBIA MARCELA, identificado (a) con
cédula de ciudadania 43.268.438, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel D, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 5 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de! presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descnitas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admuustrar, gierciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de ia Ley 115 de 1994,
las nstituciones educativas y el personal docsnte y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia presente ley Para eilo, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los imitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectvos actfos admunistrabvos debidaments
motlivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
discipinanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnites a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0586 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, medifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596. del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a fa de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacton que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem EIl nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacién salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posternorndad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para ef grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modficacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud de! Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) URANGO TAPIAS RUBY, identificado (a) con cédula de ciudadania 39 156 278,
LICENCIADA EN INFORMATICA, vinculado (a) en Propedad, ubicado (a) salanalmente en el
Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado numera ANT2025ER034957 del 10 de julio de 2025,
solicito la asignacion salartal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto
el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articule 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Jumo de 2025, este titulo corresponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) URANGO TAPIAS RUBY,
identificado (a) con cédula de ciudadania 39 156 278, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con hitulc de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, mi acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, nt Inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretanio de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal‘o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMP
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacioén basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcidn en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA. 2

El (La) educador (a) BORJA PAUTT ELIZABETH, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.876.855, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN EDUCACION FiSICA
RECREACION Y DEPORTE, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2
Nivel B, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER033429 del 6 de julio de 2025, solicito la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo
de ESPECIALISTA EN JUEGO Y DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN JUEGO
Y DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL, al educador (a) BORJA PAUTT ELIZABETH, identificado
(a) con cédula de ciudadania 43.876.855, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 6 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~
(N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Parficipaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello gjerce las competencias descntas en el
articulo & de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articufo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la prasente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo adminstrara los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefeniblementa entre los firitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos acfos admunistrativos debidamente
motvados

Mediante el Decreto 2024070003313 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Adminustracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos, trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplnarics y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimentos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de carges Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certficados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamentoc Administrativo de-la
Functon Publica medifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescelar -basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacton maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivas docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no iImplica reubicacion de nivel salanial ni ascenso en el escalafén docente Los efectas
fiscales seran a partir de Ia acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y direchvos docentes nombrados en provisionalidad o en
pencdo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria Inscritos
en caso de superar €l periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente

mn



DECRETO HOJA

El (La) educador (a) PAEZ NARVAEZ IGNACIO, wentficado (a) con cédula de ciudadania
1067 282 426, INGENIERO INDUSTRIAL wvinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicade numero ANT2025ER025777 del 28 de mayo de
2025, solicito la asignacton salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magrster y para tales efectos
aporto el ttulo de MAGISTER EN ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articule 1° del Decreto Naciona! 0596 del 3 de
Junio de 2025 este ttulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretano de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reccnocer la asignacion satanal por titulo de MAGISTER EN ENTORNOS
VIRTUALES DE APRENDIZAJE, al educador (a) PAEZ NARVAEZ IGNACIO, identficado (a) con
cedula de ciudadania 1 067 282 426, vinculado (a) en Propredad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002
asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscnpcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a ia
Subsecretana Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA.
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Republica te Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién saiarial por tituio de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de [a Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de dictembre de 1995, el Departamento
de Anttoquia fue cerbficado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munkeiplos no certificados tiene la competencia
de "6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las inshtuciones educativas y el personal docente y admiristrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos dal personal requendo, administrara los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos dispornbles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docentes entre los municipios, prefenblemente entra los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
mohvados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental v se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquta

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0586 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescalar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempéfio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 [bidem EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salaral, ni ascenso en el escalafon docente 1os efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en prowisionalidad ¢ en
periodo de prueba, vinculados en wirtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grade en el escalafon en el que seria mscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun case percibir esta remuneracion implica la
inscnpcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) CARVAJAL RAMIREZ ISLENA DEL SOCORRO, identificado (a) con cedula
de ciudadania 43 806 087, LICENCIADA EN MATEMATICAS, vinculado (a) en Proptedad, ublcado
(a) salanialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER032773 del
3 de julio de 2025, solictto la asignacion salanal de acuerdo & su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefnanza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) CARVAJAL RAMIREZ ISLENA DEL SOCORRO, identificado (a)
con cedula de ciudadania 43 806 087, vinculado (a} en Propiedad, bajo ei Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, nt ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni Inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 3 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de dispontbilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habies siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Heman Dano Quiceno Kolina, Auxdlar Administrativo /4% ) 01 Agosto 2028
Revisé dnics Mama Beltran Montoya, Lider Escatafén Docente i

Wouco BONon - | s
Rewisé Oscar Felipe Veldsquez Mufioz / Daniel Fehpe Ossas Sancher

Abagades Asunios Legales %__’/ ﬂ 4/ ostoR s

Rewisd ‘Mana Likana Mendieta, Directora de Asuntos Legales a“’a\‘
Revesd Hameon Andres Franco Montoya, Dwectar Talento Humano /&76* | 12-8 S
Aprobo | Adnan Alexander Castro Aizate, Subsecretsna —
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modific la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado enlos niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) ZAPATA HERRERA JUAN CARLOS, identificado (a) con cédula de ciudadania
71.754.992, INGENIERO MECANICO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el
Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER034194 del 8 de julio de 2025,
solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aporto el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA VIRTUALIDAD.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA VIRTUALIDAD, al educador (a) ZAPATA HERRERA JUAN CARLOS,
identificado (a) con cédula de ciudadania 71.754.992, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 8 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

N <

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Heman Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo %_—vé > 01-Agosto-2025
Revisé: Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente Wm ca ﬁd*{on ] 01-Agosto-2026
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Muioz / Danie! Felipe Ossa Sanchez
Abogados Asuntos Legales Oé (6D]2028
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales <
> 12106 1 &
Revis6: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano M L
( ‘2 8-S
Aprobé: | Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario
administrativo &_L' ('L"% ~ 17T
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Republica de Colombia
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de |as atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Secter de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 dei 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facuftades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
fas instituciones educativas y el personal docente y admmistrativo de los planteles educatives,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realzara
concursos, efecfuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monfo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentas entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, s
mas requisifo legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracton Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antiequia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
discipiinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antiogquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificades del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nactonal 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemnpefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
gue se reconocera o negara ia asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con pesteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este contepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, m ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acredrtacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem los docentes y directivaes docentes nombrados en provisionalidad o en
periado de prueba, vinculados en virtud del Decrete Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el pertodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) IBARGUEN LEDESMA ANGELA ELISA, identficado (a) con cedula de
ciudadania 44 004 878, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escnito
radicado numero ANT2025ER035195 del 11 de julio de 2025, solicité la asignacion salanial de
acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN
EDUCACION CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 de! 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretarno de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ Reconocer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a) IBARGUEN LEDESMA ANGELA
ELISA, identficado (a) con cédula de ciudadania 44 004 878, vinculado {a) en Propiedad, bajo el
Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco imphca nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenctados, niinscnipcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO Ei presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partr del 11 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTOQ Contra ¢l presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personalo
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

~
*w

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Heman Dano Quiceno Molina, Auxiiur Admmistrativo %— — 1 Agosto 2025
Revisd Ménsta Mana Beitrin Montoya, Lider Escalafon Docente WN ca w-\.(M . 01 Agosto 2028
Revisd Oscar Felpa Velasquez Munoz / Daniel Fehpe Ossa Sanchez |
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magsster a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico dei
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 v

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1695 el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene ia competencia
de 623 Admimstrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las nsttuciones educalivas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admuinistrara los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios preferiblemente entre los imitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos aclos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decrete 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda Iinstancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecmientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certficados del Departamento de Antiogquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publices docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directvos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado ¢ de desempefic docente 0 en un area de formacion gue sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara [a asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso ¢
con postenioridad at mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y drrectivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscrtos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica fa
inscnpcion en el escalafon nacional docente

il

"



DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) TORRES ARGEL DIVA PAOLA, identificado (a) con cedula de ciudadama
1 067 845 958, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nive! B, medante escrto radicado numero
ANT2025ER035132 del 11 de julio de 2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magrster y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN INFANCIAS

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025 este ttuk> corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretano de Educaciéon

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salanal por titulo de MAGISTER EN INFANCIAS,
al educador (2) TORRES ARGEL DIVA PAOLA, identficado (a) con cedula de ciudadania
1 067 845 958, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el
Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salaral i ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogfa en el caso de los profesionales no licenciados niinscnpcidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacién dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales perbnentes enviese copia del presente Decrelo a la
Subsecretana Administrativa, Direccidn de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LY -

’

MAURICIO AKVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magrster a un educador
financiade con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decrete 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abni de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antogquia fue certificado en materia educativa Por ello ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facultades seflaladas en el articulc 153 de la Ley 115 de 1994
fas insttuciones educalivas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admunistrara los ascensos sin
superar en mingun casc el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentas entre ios municipios prefenbiemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respactivos actos adrunistrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades admimistrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Medante Decreto Nacional 0596 del 3 de jumo de 2025 el Departamente Administrative de la
Funcion Publica medifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

Ef articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem E! nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconacera o hegara la asignacion salanal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con postenorndad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 lbidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
pericdo de prueba vincuiados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en ei escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) CUJAR VERTEL JAIME LUIS, identficado (a) con cedula de ciudadania
1067 926 422, INGENIERQ MECANICO wincuiado (a} en Propiedad, ubicado (a) salanaimente en
el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER034438 del 9 de julio de 2025,
solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales efectos aporto
el titulo de MAGISTER EN ADMINISTRACION Y PLANIFICACION EDUCATIVA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este hitulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretanio de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por htule de MAGISTER EN
ADMINISTRACION Y PLANIFICACION EDUCATIVA, al educador (a) CUJAR VERTEL JAIME
LUIS, identificado (a) con cedula de ciudadania 1 067 926 422, vinculado {a) en Propiedad, bajo e}
Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica hombramiento en propiedad ni acreditacién del programa de
pedagog:a en el caso de los profesionales ne licenciados miinscnipcidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrative surte efectos fiscales a partir del 9 de juhe
de 2025, y su pago queda sujeto a 12 existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles sigutentes a la notficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Nomuna y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- -

~

MAURICIO ALMIAR RAMIREZ
Secretarno de Educacion
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Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 def 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 163 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ninguan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificéd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3-de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en |os niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro de! proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) GIRALDO BEDOYA LEON ESTEBAN, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.038.109.536, INGENIERO AGROPECUARIO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER036263 del 16
de julio de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
EDUCACION AMBIENTAL, al educador (a) GIRALDO BEDOYA LEON ESTEBAN, identificado (a)
con cédula de ciudadania 1.038.109.536, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccioén de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

Secretario de Educacion
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Asamblea
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DETERMINA LA ESCALA DE REMUNERACION
CORRESPONDIENTE A LAS DISTINTAS CATEGORIAS O NIVELES DE EMPLEO
DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL PARA LA VIGENCIA 2025”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones que
le confiere el articulo 300, numeral 7 de la Constitucion Politica de Colombia, los
articulos 5 numeral 8 y 19 numeral 3° la Ley 2200 de 2022, y el Decreto 620 de 2025,

ORDENA

ARTICULO 1°. La asignacion basica mensual para el Gobernador de Antioquia se fija
en $25.504.632, de conformidad con el articulo 2 del Decreto 620 del 3 de junio de
2025.

PARAGRAFO. La asignacion basica aqui establecida aplica o se reconocera a partir
del 1° de enero de 2025.

ARTICULO 2°. Sustittiyase la escala salarial que regula las asignaciones basicas de

los empleados publicos del nivel central del Departamento de Antioquia, la cual quedara
asi:

GRADO |DIRECTIVO| ASESOR |[PROFESIONAL| TECNICO |ASISTENCIAL
01 11.193.623 | 11.193.623 5.462.641 | 4.284.556 2.682.652
02 12.171.451| 17.227.336 7.383.607 | 4.476.166 3.022.311
03 17.227.336 8.255.749 3.307.021
04 19.050.331 9.221.210 3.599.286
05 10.593.994 3.989.486
06 4.280.920
07 4.431.754

Gobernador | 25.504.632

PARAGRAFO 1. La escala salarial que se fija en este articulo podra ser adoptada por
las entidades descentralizadas, adscritas o vinculadas, en cumplimiento de su
autonomia y régimen propio.

Las Juntas o Consejos Directivos de las Entidades Descentralizadas del orden

Departamental, las Empresas Sociales del Estado y la Asamblea Departamental, en
cumplimiento de la autonomia y régimen propio de cada entidad, fijaran la remuneracion
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ORDENANZA

Asamblea
Departamental

CODIGO: FM-POO-02 VERSION: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 de Antioguia

de los empleos de su entidad, de conformidad con la normativa vigente en la materia.

ARTICULO 3°. Ajustense las escalas salariales que regulan las asignaciones basicas
mensuales de los docentes de las Instituciones de Educacién Superior de orden
departamental, en un 7% sobre las asignaciones establecidas para la vigencia 2024.

ARTICULO 4°. Para la siguiente anualidad, el Gobernador en ejercicio de su
competencia, expedira el decreto que ajuste las asignaciones salariales del nivel central
en el porcentaje equivalente al IPC certificado por el DANE para la vigencia anterior.

ARTICULO 5°. La presente ordenanza rige a partir de su sancién y publicacién y deja
sin efecto todas aquellas que le sean contrarias.

Dada en Medellin, a los 29 dias del mes de julio de 2025.

MATEO ESCOBAR VALENCIA
Vicepresidente Primero
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repubiica de Colombia

Recibido para su sancién el dia 06 de agosto de 2025

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 15 g0 s

Publiquese y Ejecitese la ORDENANZA N°. 32 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
DETERMINA LA ESCALA DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE A LAS
DISTINTAS CATEGORIAS O NIVELES DE EMPLEO DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL PARA LA VIGENCIA 2025

NN

ANDRES IAN RENDON CARDONA

Gobernador

-
ROSA MARIA
Secretaria de Talento Humano y Sexficios Administrativos
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OFEIXA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Secretaria ¢le Haciend /

@ Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
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