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Radicado: D 2025070003661 
Fecha: 14/08/2025 

DECRETO 

GOBEIWAOÓNOEANTIOOUIA 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre /os limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia , financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) CARREAZO PUERTA ELIECER, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
1.039.094.290, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente 
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER033556 del 7 de julio de 
2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a) CARREAZO PUERTA ELIECER, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.039.094.290, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 7 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~lffZ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Dario Quiceno Malina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Líder Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velhquez Munoz I Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

01-Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

Los .1rrlb• flrm.1nlH Md1r1mo1 que hi!m01 revisado el documento y lo tncontramot ¡Jutudo a In normn yltsposlcionet letlln vigentes y, por lo tanta. Bajo nuntra mponullMidad lo pmentamos para firmas. 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUlrRETO IIHllllll!lllll ll!lllli 1111m111111111,m~IIIJIII~ 111 - - - - RepÚblicade coiombla- . - -

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Mag1ster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modIfIca y adIc1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la ResolucIon Nacional 6000 del 20 de dIc1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1pIos no cert1f1cados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar. e1ercIendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y admm,stratlvo de /os planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara tos nombramientos del personal requendo, adm1mstrara los ascensos, s1n 
superar en ningún caso el monto de tos recursos disponibles en el Sistema General de 
ParticIpacIones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entro los llmltrofes, s1n 
mas reqws,to legal que la expedicIon de los respectivos actos ádm1mstrativos debidamente 
motivados· 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adminIstratIva de la Admm1strac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de AntIoqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda 1nstanc1a de los procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades admin1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes Estab!ec1m1entos Educabvos de los municipios no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumo de 2025, se modifico la planta de cargos Docente, 
DIrectIvo Docente y Adm1mstrat1vo para la prestacIon del serv1cI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscntos a los MumcIpIos no certIfIcados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIc1pacIones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, el Departamento AdminIstrat1vo de la 
Func1on Pubhca, modifico la remuneracIon de los servidores publicas docentes y dIrect1vos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formacIon de pregrado o de desempeño docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de e~s~ñ~nza - aprendizaje de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto admImstratrvo motivado en el 
que se reconocera o negará la asIgnacIon salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de especIahzacIon maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1f1cac1on en la asIgnac1on basIca 
mensual y no implica reub1cac1on de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredItac1on legal del requIsIto 

El paragrafo 4 lbIdem Los docentes y directivos docentes nombrados en provIsIonalldad o en 
penado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la asIgnacIon bas1ca 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso perc1b1r esta remuneracIon 1mphca la 
1nscnpcIon en el escalafon nacional docente 

~JIA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador {a) SANTA COLORADO NELSON ALEXANDER, identificado (a) con cedula de 
cIudadania 70 435 331, LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER033903 del 7 de Juho de 2025, sohc1t6 la asIgnacIon salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN PREVENCIÓN Y 
MEDIACIÓN DE CONFLICTOS EN ENTORNOS EDUCATIVOS 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el arllculo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Jumo de 2025, este titulo corresponde a un área afin, considerada fundamental dentro de·, 
proceso de enseftanza - aprendizaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretano de EducacIon, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la as19nac1on salanal por titulo de MAGÍSTER EN PREVENCION 
Y MEDIACIÓN DE CONFLICTOS EN ENTORNOS EDUCATIVOS, al educador (a) SANTA 
COLORADO NELSON ALEXANOER, identificado (a) con cedula de ciudadan1a 70 435 331, 
vinculado (a) en Propiedad, baJ0 el Decreto Ley 1278 de 2002, as1gnac1on en el Grado 2 Nivel A. 
con titulo de Maglster 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no 1mphca reub1cac1on de nivel salarial, n1 ascenso en 
el escalafón docente Tampoco 1mphca nombramiento en propiedad, n1 acredItacIon del programa de 
pedagogIa en el caso de los profesionales no hcencIados, m mscnpcIon en el escalafon docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmImstratIvo surte efectos fiscales a partir del 7 de Juho 
de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1stenaa de d1sponib1lldad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1on ante el 
Secretano de Educac1on, dentro de los diez (10) dIas habIles siguientes a la not1ficac1on personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviase copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, DIreccIon de Nomina y Prestaciones Sociales y Direcc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN ~~~1 MAURICIO A~MIREZ 
Secretario de Educac1on 

NTIOQ 
, 

NO•IUE FIRMA FECHA 

Proyect6 Hem., Dino Qulct10 llollll, Aux•iar Adllllftl111111W 

Rnts6 ll6nocl lllN lltllrin Nonlioyl, 1.111• Etcllafdn Doceatt 

Revw6 Ose.- Flhpe Vlfnquez lllul\oz I DIIIIII Fellpt O... Sincllai 
Abogados Alulltoll Legaln 

llftll6 llana !Jnn■ Mondoota, l'.llrecl!llfl dt Alunlot IAglln 

Revisó lllmlon And!tl Franco Mlllltoyll, Dnctor T■ltnto Humano 

Aprob6 Adnan Alnlllder C111n> zate, Subsecm■no 
admsn,11/abvo 

IA 
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Radicado: D 2025070003663 
Fecha: 14/08/2 2 -"'"""'°"' 

GOBEre~~~~~f Éo~P-1~ - 11111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111~ 1111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) ORTIZ GIRALDO BIBIANA ANDREA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 

1.042.706.411, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS MATEMÁTICAS, vinculado (a) 

en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado número 

2025010351990 del 14 de julio de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título 

de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN NEUROPSICOLOGÍA 
Y EDUCACIÓN. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 

junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 

NEUROPSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN, al educador (a) ORTIZ GIRALDO BIBIANA ANDREA, 

identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.042.706.411, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 

Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel B, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 

el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 

pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 14 de julio 

de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 

Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 

por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 

Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 

Humano, para lo de su competencia. 

2 

BERN 
zy;2?0 

MAURICIO A~Mtz 
Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Dario Qulceno Malina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Uder Escalafón Docente 

Revisó: Osc.,r Felipe Velhquez Mu~oz / Daniel Felipe Ossa Sinchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendleta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

01-Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

Los .wribl flrmanlitt dedlfamot que hemos rfflNdo fl documento y lo IMCOnlrarnot lfu•tado 1 '" rtOFma y dltpO■c:lon• legaln vigenln y, por lo tanto . Bajo nllfftr• rnp<MIRbilldad lo pNMftl.wnol par• firmas. 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de MagIster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de PartIc1pacIones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que mochfica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentarco Umco del 
Sector de la FuncI6n Publica y el Decreto 1075 de 2015 y 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la ResolucI6n Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en matena educativa Por ello eJerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 Administrar e}6rcIendo las facultades seflaladas en el articulo 153 da la Lay 115 da 1994 
las mst,tuc,ones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello realizará 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admm,strara los ascensos, s,n 
superar en n,ngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part,c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los hmftrofes, sin 
más requisito legal que la expedtctón de los respectwos actos admm,strat,vos debidamente 
motwados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admin1strat1va de la Adm1mstracI6n Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
EducacI6n del Departamento de AntIoqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1se1phnanos y demás novedades admImstrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1mstrabvo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mun1cIp1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de 1un10 de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y AdmInistrabvo para la prestación del servie10 educativo en los Establec1mIentos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de AntIoqu1a financiados con recursos 
del Sistema General de Part1cIpacI0nes 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, el Departamento Adm1mstrabvo de la 
Func16n Publica, mod1f1có la remuneracI6n de los servidores pubhcos docentes y d1rect1vos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se ngen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2• que 'El 
título de espec1ahzac16n, maestría y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberé corresponder a un área a fin a la de su 
formac16n de pregrado o de desempel'lo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensel'lanza - aprendIzaJe de los estudiantes • 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto admImstrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnac16n salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posteriondad al mismo el titulo de espec1al1zac16n maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1mIento que se haga por este concepto consbtuye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac16n legal del requIs1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onalldad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac16n básica 
mensual correspondiente al pnmer mvel salanal del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso perc1bIr esta remuneración 1mphca la 
1nscnpcI6n en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) CARO ROCHA DIEGO ESTEBAN, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
1 073165 299, LICENCIADO EN EDUCACION BÁSICA CON ENFASIS EN CIENCIAS SOCIALES, 
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto 
radicado numero ANT2025ER035150 del 11 de Juho de 2025, sohcrtó la as1gnac1ón salanal de 
acuerdo a su nuevo titulo de Mag1ster, y para tales efectos aportó el tlbJlo de MAGISTER EN 
DIDACTICA DE LAS TICS 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Jumo de 2025 este título corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA 
DE LAS TICS, al educador (a) CARO ROCHA DIEGO ESTEBAN, 1dent1f1cado (a) con cédula de 
ciudadanía 1073165299, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asIgnacI6n en el Grado 2 Nivel A, con título de Mag1ster 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no 1mphca reubIcacIón de mver salarial m ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acredrtacI6n del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no hcenc1ados nI inscnpcIón en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de JUho 
de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1cIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) dlas hábiles sIguIentes a la not1ficac1ón personal o 
poravIs0 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envrese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Adm1mstrat1va D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talento 
Humano para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

2 

BERN 
~~ 

MAURICIO A~v&t::ÁM~fu 
Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyeel6 Htmln o.lo Qul;eno Moffn1 Aul:IRII' Admlnlt1rltlvo 01 AgoelD ZOH 

RIVIJ6 Mólllc1 Mllfl Beltrtn Monloyl Uillr EICllrlón Doclllll 01 AgollD 2021 

RIVISII Otear Felipe Vlll1q1111 Mufklz I D111111 Fellpe Onl SMcha 
Allogldo1 Aluntia1 Leg■le• 

Revls6 Miria LffllJII Mendlell DlnctDra de AlunlOI 1.eg,111 

Rms6 """'°" .... drh FrlllCD Mantaya lllrwc1orlll .. to Hllffllfta 

Aprobó Ad~in Alu111der Cntro EID SubMcnttrlo 
admlnlllnUva 

....... --... --~-,,. __ ,,._y ____ y,.. .. _ .. __ .,_,.._ 

IA 
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Radicado D 202507000366S 
Fecha 14/08/2025 
Tipo 

GOBERNACIÓN OE ANTIOOUl~REro 111111111111111111111m11m 1111m1111111~1m111111111i 
Aepubhca de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnacIon salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modIfIca y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario UnIco del 
Sector de la FuncIon Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la ResolucIon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de AntioquIa fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munIcIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1erc,endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tuc1ones educativas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educatwos, 
suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente fey Para ello, realizará 
concursos, efectuara fos nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos d1spombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumc,p,os, prefenblemente entre los flm1trofes, sm 
mas requisito legal que fa exped1c1on de los respectivos actos admm1strat1vos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstratIva de la AdmImstracIon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
EducacIon del Departamento de Ant1oqu1a, para reahzar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
lIcencIas, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIphnanos y demas novedades adm1n1stratIvas a los docentes, d1rectIvos docentes y personal 
admImstrattvo que laboran en los diferentes Establec1mIentos Educativos de los mumcIpIos no 
certificados del Departamento de AnboquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2025, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y AdmImstratIvo para la prestacIon del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MumcIpIos no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de ParbcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de 1un10 de 2025, el Departamento Admin1strabvo de la 
Func1on Pubhca, modifico la remuneracion de los servidores pubhcos docentes y directivos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de especIahzacIon, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los mveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formacIon de pregrado o de desempeño docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendtzaJe de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto admmIstratIvo motivado en el 
que se reconocera o negara la asrgnacIon salarial correspondiente, cuando se acredrte al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de especIahzacIon maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocIm1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la asIgnacIon bas1ca 
mensual y no Imphca reub1cacIon de mvel salanal, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El paragrafo 4 lbtdem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en provIsIonahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIran la asIgnacIon basIca 
mensual correspondiente al primer mvel salanal del grado en el escalafon en el que sena Inscntos 
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracIon implica la 
inscnpcIon en el escalafon nacmnal docente 

IA 
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DECRETO ~OJA 

El (La) educador (a) TORRES VÉLEZ JUAN CARLOS, 1dentIficado (a) con cedula de cIudadan1a 
70 581 725, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS, vinculado (a) 
en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER036101 del 15 de JUiio de 2025, sollc1to la as1gnacIon salanal de acuerdo a su nuevo 
título de Maglster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGÍSTER EN TECNOLOGIA 
EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Junio de 2025, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la as1gnac16n salanal por trtulo de MAGÍSTER EN TECNOLOGÍA 
EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES, al educador (a) TORRES VÉLEZ JUAN CARLOS, 
identificado (a) con cedula de c1udadama 70 581 725, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asIgnacIon en el Grado 2 Nivel B. con titulo de Magíster 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reub1cac1ón de mvel salanal, m ascenso en 
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acred1tac1on del programa de 
pedagog1a en el caso de los profesionales no licenciados, m rnscnpc1ón en el escalafon docente 

1 
ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmmIstrat1vo surte efectos fiscales a parbr del 15 de Juho 
de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de d1spomb1lldad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dIas habIles siguientes a la notlficación personal o 
poravIso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, D1recc1on de Nomina y Prestaciones Sociales y DIrecc16n de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFiQUESE Y CÚMPLASE 

2 

~Aj)_0J 
MAURICIO ALCÍfu BERN Secretano de EducacIon NTIOQ 

NOIIBRE 

Proyaclll Heman llano QaiclN Molna, Auml• AdlUl'IIIIIIIIVO 

RevI16 llon1C1 llan, Wran IIDfflDJll, Llder Escat.fon Ooclllt. 

ROVIS6 Osear Fe~pe Vt!uqutz Munaz / Dauel Felipe 0111 S611cb■z 
Abopdot A■unlol legalH 

Reva6 llana 1.11111'11 Mendlell. Dll'ldGnl di AlunlOl lltilel 

Raw6 Hamson Andm Franco llantoya. DndorTalento Humano 

Aprabd Adrai Alnand■r Culro , SUb~ 
ldmlnlltnb,o 

FECHA 

01Agosto2025 

01Agosm2025 

........ --.... --.. -,111---•---,...-. ............ ,,., .. _ ..... ___ .. _,,..._ 

IA 
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Radicado: D 2025070003666 
Fecha: 14/08/2025 

GOBE:e~~,~~~eDloltaul~ •• 1111111 11111111111111111~ 1111 lllll lllll llllllllll lllll lllll lllllllillll 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo /as facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
/as instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará /os ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en) segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que seria inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) GONZÁLEZ CAVADIA GUSTAVO DE JESÚS, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.073.813.796, LICENCIADO EN INFORMÁTICA Y MEDIOS AUDIOVISUALES, 
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito 
radicado número ANT2025ER033525 del 7 de julio de 2025, solicitó la asignación salarial de 
acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA 
EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a) GONZÁLEZ CAVADIA GUSTAVO 
DE JESÚS, identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.073.813.796, vinculado (a) en Propiedad, 
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 7 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y C;ü.ASE 

2 

~~z BERN Secretario de Educación NTIOQ 
NOMBRE 

Proyectó: Hemin Cario Qulceno Molina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Líder Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz I Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Hanison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro ate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

01 -Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

12..1061 U 

Los an1bl lirmantes declaramos CIUI hemos revtsldo et dKumento y lo enc«1tramos ajustado 1111 nonnn y dtlpot,iclonet legales vtgentn y, por IO tanto. Bajo nuestra rnponubllid.acl IO prNHtano1 p,ua flrmu. 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salarial por titulo de Mag1ster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac10nes 

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648, 
del 19 de abnl de 2017 que modtf1ca y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995 el Departamento 
de Ant1oquIa fue cert1tcado en matena educativa Por ello eJerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los murncIpIos no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 Administrar e1ercIendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 
las mstttuc,ones educativas y el personal docente y admmIstrat1vo de los planteles educativos 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara 
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admm,strara los ascensos s,n 
superar en nmgun caso el monto de los recursos dIspombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIpI0s prefenblemente entre los hm1trofes sm 
mas reqursIto legal que la expedIc1on de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura 
adm1n1stratIva de la AdmInistrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
EducacIon del Departamento de Ant1oqu1a para realizar nombramientos, trasladar encargar dar 
hcenc1as otorgar comIsIones perrmsos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades admImstratIvas a los docentes directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los municIpIos no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente 
D1rect1vo Docente y AdmImstratIvo para la prestación del servicio educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de AntIoquIa ñnancIados con recursos 
del Sistema General de PartJcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Adm1mstratlvo de la 
Func1on Publica mod1ñco la remuneracIon de los servidores publlcos docentes y directivos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar basIca y media que se ngen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025 dispone en su paragrafo 2º que El 
titulo de especIalIzac1on maestria y doctorado que acrediten los docentes y dtrectlvos docentes de 
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su 
formacIon de pregrado o de desempeño docente o en un area de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend12aJe de los estudiantes 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara la asIgnacIon salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1ahzacIon maestna o doctorado para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la asIgnacIon bas1ca 
mensual y no 1mphca reub1cac1on de n1Vel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredItac1on legal del requIsIto 

El paragrafo 4 lb1dem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en provIsI□nalldad o en 
periodo de prueba vmculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recIbIran la asIgnacIon bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percIbIr esta remuneracIon implica la 
1nscnpcIon en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MURILLO GONZALEZ NURYS MADEINI, Ident1flcado (a) con cedula de 
c1udadama 1 077 436142, LICENCIADO(A) EN ESPAf:IOL Y LITERATURA vinculado (a) en 
Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado numero 
2025010349322 del 11 de Juho de 2025, sohcrto la as1gnacIon salanal de acuerdo a su nuevo titulo 
de Mag1ster y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Jumo de 2025 este titulo corresponde a un area af1n, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendIza1e de los estudiantes 

Por lo antes expuesto el Secretano de Educac10n 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIon salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, 
al educador (a) MURILLO GONZALEZ NURYS MADEINI, Ident1ftcado (a) con cedula de c1udadama 
1077436 142, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002 asIgnacIon en el 
Grado 2 Nivel B con titulo de MagIster 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no 1mplIca reubJCac16n de nivel salarial m ascenso en 
el escalafon docente Tampoco 1mphca nombramiento en propiedad m acredItacI0n del programa de 
pedagog1a en el caso de los profes10nales no hcenc1ados m mscnpción en el escalafon docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Admm1strat1vo surte efectos fiscales a partir del 11 de JUiio 
de 2025, y su pago queda suieto a la exIstencIa de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIc10n ante el 
Secretano de Educación dentro de los diez {10) dIas hab1les sIguIentes a la not1ficac1on personal o 
poravIso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes envIese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmmIstratIva DIreccI6n de Nomina y Prestaciones Sociales y D1reccIón de Talento 
Humano para lo de su competencia / 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

BER ~L~2EZ 
Secretano de EducacIon NT 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyect6 lilmla lllno ~ llol111 llllldilr Ad1111lllrllml 01Agoom202I 

R""56 Mame■ -.111 llellrlll Monloyl LNIII' EtcalaflMI Doc:■nl!I 01Agom202I 

R""56 Osear Fápl VllúqulZ lllunoz l lllnlll Flltpl 0111 s .. dllZ 
Abo;.«», AlunlDI Legalls 

ll0Yls6 Mali Lohn1 Mendulll DlrHtora ele Alunlol uglln 

11-6 Hunlon AadM Fflnco 11o11ora DIIIClor Tilllnlo Hu1111110 

~ Adl!III Alw1dtr Castro ale Sgbslcffl-
ICl11111111nbvo 
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Radicado D 2025070003668 
Fecha 14/08/2025 

tpo 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUl~RFTO 1m11111m11111mm11mmm1111111111m1~11~1111 
Republ1ca de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Magister a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modIfIca y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Umco del 
Sector de la Func1on Pubhca y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la ResolucIon Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 
de Antioqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eierce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo fas facultades señafadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItuc1ones educativas y el personal docente y adm1msfraf1vo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para e((o, realrzara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sm 
superar en nrngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los /Jm1trofes, srn 
mas reqws,to legal que fa expedrc,on de los respectivos actos admm1strahvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adminIstratIva de la Adm1nistrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnarios y demas novedades admImstratIvas a los docentes, directivos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcIpIos no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2025, se modifico la planta de cargos Docente, 
DIrectIvo Docente y AdmmIstratIvo para la prestacIon del servIcI0 educabvo en los Establec1mIentos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, fmancIados con recursos 
del Sistema General de Partc1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de iun10 de 2025, el Departamento AdmImstratIvo de la 
FuncIon Pubhca, modifico la remuneracIon de los servidores publicas docentes y directivos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestrIa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formacron de pregrado o de desempel'io docente, o en un area de formacIon que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensenanza - aprendiza Je de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto admm1stratrvo motivado en el 
1 

que se reconocera o negara la asIgnacIon salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de especIallzacIon maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una modIf1cacIon en la asIgnacIon basIca 
mensual y no implica reub1cac1on de nivel salarial, nr ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredItacIon legal del requIsIto 

El paragrafo 4 lbIdem Los docentes y dIrect1vos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIran la asIgnacIon basIca 
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En nmgun caso percibir esta remuneracIon implica la 
mscnpcIon en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) ARANGO MONSALVE JUAN CAMILO, 1dentiflcado (a) con cedula de 
c1udadama 1017123980, LICENCIADO EN EDUCACION BÁSICA CON ÉNFASIS EN 
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vmculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente 
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 2025010350713 del 11 de ¡uho de 2025, 
sohc1to la as1gnac1on salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto 
el titulo de MAGÍSTER EN EDUCACIÓN INCLUSIVA E INTERCUL TURAL 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Jumo de 2025, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIza¡e de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la as1gnac1on salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACIÓN 
1 

INCLUSIVA E INTERCULTURAL, al educador (a) ARANGO MONSALVE JUAN CAMILO, 
1dent1ñcado (a) con cedula de c1udadama 1 017 123 980, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, as1gnac16n en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magíster 

ARTICULO SEGUNDO Este reconOC1m1ento no 1mphca reub1cac1on de nrvel salarial, n1 ascenso e11 
el escalafón docente Tampoco 1mphca nombramiento en propiedad, m acredrtac1on del programa de 
pedagog1a en el caso de los profesionales no hcenc1ados, m mscripc1on en el escalafon docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Adm1mstrat1vo surte efectos fiscales a partir del 11 de Juho 
de 2025, y su pago queda su1eto a la ex1stenc1a de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1on ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez_ (10) d1as hab1les s1gu1entes a la not1ficac1on personal o 
porav1so 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertmentes, env1ese copia del presente Decreto a la 
1 

Subsecretaria Adm1mstrat1va, D1recc1ón de Nomina y Prestaciones Sociales y D1recc1on de Talent!) 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

2 

~!!1z BERN Secretario de Educac1on NTIOQ 
NOIIIBRE 

Proyectó Hemu Dino QuiclllO Mollna, AIIDlrlr Allmlnlllnbvo 

Revud Uoft1c1 M1111 Bekrin Monloyl, l.Kler E11:llafoa Doce1llt 

RIYISÓ Ole:• Felipe vei.squez MIIIIOl l Dlmel Ftlipt °'" Su~hR 
Abog1do1 Alllnlol Leg■IH 

RevlS6 Hamlon Alld,.1 F1111co llonloya, D111ctorTlltnto Humano 

SllllecntlM 

FECHA 

01 AgoolD 2021 

01 AgoalO 2021 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo /as facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará /os ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre /os limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de /os respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioqu ia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los nivele~ del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) CASTRO DÍAZ RICHARD IBRAIN YASHIN, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.094.275.582, BIÓLOGO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el 
Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER035353 del 13 de julio de 2025, 
solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA UNIVERSITARIA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA UNIVERSITARIA, al educador (a) CASTRO OÍAZ RICHARD IBRAIN YASHIN, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.094.275.582, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dias hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 

Humano, para lo de su competencia . 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~~0) 
MAURICIO ALVIAl•r­

Secretario de Educación 

NOMBRE - ' FIRMA 
Hemin Dario Qulceno Molina, Aurillar Administrativo ~J 
Mónica Maria Beltrán Montoya, Lider Escalafón Docente l'it~ N<.,O PAtt'o..n hl\. 
Osear Felipe Velásquez Muñoz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 

~é2 _¿,¿ Abogados Asuntos Legales 

Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales ¡r 

-~-b 
Hanison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ~Ct,,f 
Adrián Alexander Castro Alzate, Subsecretario l .1 
administrativo Á:rC, ' 

.... FECHA 

~ 01-Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

O':,I0'?)(2o.s-. 

12. loO t-ó 
1 ?· ~ • 1..5 

n.-cr-'> 
Los arriba firmantes dtclwamot qlft tierno, revisado ti documenta y lo 1t1contramol a)ustM!o a In normas y dlsposlelones letal" '4gtntet y, por lo tinto. Bato nuestra mponsabffldlcl lo prnentamos para firmn. 

2 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia , para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño· docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) DOMÍNGUEZ PÉREZ PATRICIA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
1.102.842.367, ECONOMISTA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 
2 Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER033462 del 6 de julio de 2025, solicitó la 
asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el titulo 
de ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
GERENCIA FINANCIERA, al educador (a) DOMÍNGUEZ PÉREZ PATRICIA, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía 1.102.842.367, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 6 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 

por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

~·~,·() 
MAURICIO AL1ff t:::¡R¡; 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemán Dario Qulceno Molina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Lider Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Mu~oz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Llllana Mendleta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

01-Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

Lot 1nlb1 firmantes cltclarlft'IOt qut hemos revisado ti documtnto y lo enc:ontramo, atustado a In: rt0rmu y dlspollclonea legal" vigentes y, por lo t.anto. Bato nUtstra mponaabllldad lo presentamo1 par, flnnat. 
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Radicado D 2025070003671 
Fecha 14/08/2025 ...._,._ --·~ 
Tipo 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUl~RETO 11mi 11~111111111~ 111111111111 m1m 11111111m llilll:111 
• Republ1ca de Colombia • 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Magrster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Parttc1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbucIones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la ResolucIon Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue cert1flcado en materia educativa Por ello, e;erce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certIf1cados tiene la competencia 
de "6 2 3 Admmistrar, e1erciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tuc1ones educativas y el personal docente y admmistrat,vo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, rea/Jzara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara /os ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos d1spombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumc1p10s, prefenblemente entre los hmttrofes, sm 
mas reqwsito legal que la expedic1on de los respectivos actos admmistrat,vos debidamente 
motivados u 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la AdmmIstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretana de 
EducacIon del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda InstancIa de !os procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades admIrnstrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admm1strat1vo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcrp10s no 
cert1f1cados del Departamento de Antioqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de ¡umo de 2025, se mod1flco la planta de cargos Docente, 
DIrectIvo Docente y AdmmIstrat1vo para la prestación del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los MumcrpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, flnancrados con recursos 
del Sistema General de ParticIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento AdmImstratIvo de la 
FuncIon Publica, modifico la remuneracIon de los servidores publicas docentes y dIrectIvos docentes 
al servIcro del Estado en los niveles de preescolar, basIca y mecha que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

E! articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de ¡umo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de especIahzac1on, maestr,a y doc.torado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formacIon de pregrado o de desempeño docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de•ens·eñanza - aprend1za1e de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador expedira el correspondiente acto admmIstratIvo motivado en el 
que se reconocera o negara la asIgnacIon salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especIalizac16n maestria o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la asIgnacIon basIca 
mensual y no implica reub1cac1on de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredrtacIon legal del requIsIto 

El paragrafo 4 lb1dem Los docentes y dIrectI11os docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
penado de prueba, vinculados en 11Irtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIran la asIgnacIon bas,ca 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso perc1b1r esta remuneracIon Imphca la 
mscnpc1on en el escalafon nacional docente 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MAZO MEZA YONAHIRA, 1dent1ficado (a) con cédula de cIudadania 
1032251276, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES Y 
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel 
A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER034156 del 8 de JUho de 2025, sohcIto la 
asIgnacI6n salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magíster, y para tales efectos aporto el titulo de 
MAGISTER EN PSICOPEDAGOGÍA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 d~ 
Junio de 2025, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIon salarial por titulo de MAGISTER EN 
PSICOPEDAGOGÍA, al educador (a) MAZO MEZA YONAHIRA, IdentIficado (a) con cedula de 
cIudadania 1032251 276, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asIgnacIon en el Grado 2 Nivel A, con tftulo de Magíster 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reub1cac1on de mvel salarial, m ascenso en 
el escalafon docente Tampoco 1mphca nombramiento en propiedad, m acred1tac1on del programa de 
pedagog1a en el caso de los profesionales no licenciados, m inscnpcIon en el escalafon docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 8 de JUho 
de 2025, y su pago queda su1eto a la exIstencIa de dIspomb1lIdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) dIas habIles siguientes a la notIficacIon personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmmIstratIva, D1recc1on de Nomina y Prestaciones Sociales y D1recc16n de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN 
zy_iilr;J 
• MAURICIO AL~r~Í~ 

Secretano de EducacIon NTIOQ 
NOMBRE 

Proyectd Htm .. Dino Qu,ceno Mol111, Au1~11r Adn.111!1rlllvo 

RIIVISÓ Mo111c1 llana Btltrin Moatoya. lldw Escalafón Docmte 

Reva<i 0..:ar Feúpe Veluquez Muftoz / Dani<I FIIIINI 0111 Síncha 
Abogados Asuntos llgales 

Rl!VISd Mana ld11n1 Mffdllla, Directora de A1unkls L1galn 

RevlS6 Hamson Andtes Franco Monlo11, ll11edorTll1nto Hum1110 

Aprob6 Allnan Almndor Cntru Alz.ml, Smecretmo 
adm111Slratlvo 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salarial por titulo de Mag1ster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017 que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico de! 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995 el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello eJerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 Administrar e1erc1ando las facultadas saflaladas an el arl,culo 153 da la Ley 115 da 1994 
las mstituc,ones educativas y al personal docente y admmIstratNo de los planteles educativos 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara 
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo adm,mstrara los ascensos sin 
superar en mngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part1c1pac,ones y trasladara docentes entre los mumcIpIos prefenblemente entre los hmItrofes sm 
mas reqws,to legal que la expedIc,on da /os respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura 
admm1strat1va de la Admm1strac16n Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Antioqu1a para realizar nombramientos trasladar encargar dar 
licencias otorgar com1s1ones permisos conocer y resolver en segunda mstancra de los procesos 
d1sc1plinanos y demas novedades admmrstrat1vas a los docentes directivos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2025 se mod1f1c6 la planta de cargos Docente 
D1recbvo Docente y Admin1strabvo para la prestac1on del servicio educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqura financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jun10 de 2025, el Departamento Admm1strat1vo de la 
Func1on Publica modifico la remunerac1on de los servidores publrcos docentes y direcbvos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar bas1ca y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025 dispone en su paragrafo 2" que El 
titulo de espec1alizac1on maestna y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempeño docente o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseña,nza - aprend1zaJe de los estudiantes 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara ta as1gnac1on salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1alizac1on maestna o doctorado para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1f1cac1on en la as1gnac1on bas1ca 
mensual y no implica reub1cac1on de nivel salanal ni ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El paragrafo 4 lb1dem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onalidad o en 
penado de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 rec1b1ran ta as1gnacron bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena 1nscntos 
en caso de superar el penado de prueba En nmgun caso percibir esta remunerac1on 1mphca la 
mscnpc1on en el escalafon nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MOSQUERA PALOMEQUE KELL Y ZOLIMA, 1denbficado (a) con cedula de 
cIudadama 1 077 459 278, LICENCIADA EN INGLES Y FRANCES vinculado (a) en Propiedad, 
ubicada (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicada numero 
2025010337616 del 7 de Juho de 2025, sohcItó la asIgnacIon salanal de acuerdo a su nuevo titulo 
de Magtster y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES 
APLICADAS A LA EDUCACION 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el arbculo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Jumo de 2025 este titulo corresponde a un area af1n, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendaaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIon salarial por titulo de MAGISTER EN 
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, a! educador (a) MOSQUERA 
PALOMEQUE KELLY ZOLIMA, 1dent1frcado (a) con cedula de cIudadama 1 077 459 278, vinculado 
(a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002 asIgnacIon en el Grado 2 Nivel A con titulo 
de Mag1ster 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no 1mphca reub1cac1on de nivel salarial n1 ascenso en 
el escalafon docente Tampoco Imphca nombramiento en propiedad m acredItacIon del programa de 
pedagogIa en el caso de los profesionales no hcenc1ados n1 mscnpc16n en el esca!afon docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Admm1strabvo surte efectos fiscales a partir del 7 de 1uho 
de 2025, y su pago queda SUJeto a la exIstenc1a de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretario de Educacion dentro de los diez (10) d1as habIles sIgu1entes a la not1frcac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes envIese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa D1reccI6n de Nomina y Prestaciones Sociales y DireccIon de Talento 
Humano para lo de su competencia 

2 

BERN 
~y;J)Q 

MAURICIO AL~ltz 
Secretario de Educación 

NTIOQ 
NOMBRE F1RMA FECHA 

Proyect,I llem111 Dtno Quice,,o Mola'la Auldl..- Admm!Sl!lllvo 

Reva6 llonlCI Man■ Beltrtn Mantoya Ltdtf EKllafOn Docetlll 

Rtvll6 Oscr Fth¡)t Veliaqun a.inaz l Danlll Fllipe OMI Sllldlez 
.Abo9ados Aa- Leglln 

-6 11■n1 Utan■ llondllla llndln de AMntos l.eglln 

llevl16 N■mlOnAndlk Franco.......,. ~T ... lluffllllO 

Apn,b6 Adnin Altnnde< Cntio a SubHCllllno 
ldm111S1rlllvo 
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GOBERNACION OENll"OOl.v. 

Goª~fe~il~~P!oli'®.1~ 1111111111! 1111111111111111 \IIII II~ 111111111111111 III! 11111 ~1111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el De~reto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre /os limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. " 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) RÍOS CALLE JUAN GABRIEL, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
8.466.573, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES Y 
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel 
A, mediante escrito radicado número 2025010333957 del 4 de julio de 2025, solicitó la asignación 
salarial de acuerdo a su nuevo título de Magíster, y para tales efectos aportó el titulo de MAGÍSTER 
EN LIDERAZGO Y DIRECCIÓN DE CENTROS EDUCATIVOS. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de MAGÍSTER EN LIDERAZGO 
Y DIRECCIÓN DE CENTROS EDUCATIVOS, al educador (a) RÍOS CALLE JUAN GABRIEL, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía 8.466.573, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Magíster. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 4 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 

por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia . 

BERN 
NOTIFÍaUESE Y CÚMPLASE 

~-P) 
MAURICIO ~~¿-ÍREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemán Dario Qulceno Malina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Lider Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Han1son Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adr1án Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

NTIO 
FECHA 

01-Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

2 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUl~RETO 11m1111mii11mm111111m111111~111i1mi111111111 
Repubbca de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salarial por título de Maglster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modIfIca y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la FuncIon Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de dIc1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue certIhcado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de ta Ley 715 de 2001 Y frente a los municIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades senaladas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994, 
fas mstItuc1ones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educatwos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, reahzara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos dIspombfes en el Sistema General de 
PartIcIpac1ones y trasladara docentes entre los mumcIp1os, prefenbfemente entre los llm1trofes, sm 
mas requisito legal que la exped,c1on de los respectivos actos admm1strat1vos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1n1stratIva de la AdminIstracIon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
EducacIon del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar comIsIones, perrrnsos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIphnanos y demas novedades administrativas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
admInistratIvo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcIpIos no 
certIf1cados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumo de 2025, se modifico la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestacIon del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los Munic1p1os no certificados del Departamento de AntIoquIa, f1nancIados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de jUn10 de 2025, el Departamento Adm1n1strabvo de la 
Func1on Publica, modifico la remuneracIon de los servidores publicas docentes y directivos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, basIca y media que se ngen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de ¡urna de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1allzac16n, maestrIa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a hn a la de su 
formac1on de pregrado o de desempel'lo docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensenanza - aprendizaje de !os estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra e! correspondiente acto admin1strat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara la as,gnacIon salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1ahzacI6n maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la asIgnacIon basIca 
mensual y no implica reubIcacIon de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredrtac1on legal del requIsIto 

El paragrafo 4 lbIdem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en provIsIonahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbiran la asIgnacIon basIca 
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en caso de superar el penado de prueba En nrngun caso percibir esta remuneracIon implica la 
mscnpcIon en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador(a) DAVID HERNÁNDEZ ELDY FANERY, 1denbficado (a) con cédula de c1udadama 
1035580127, LICENCIADO(A) EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS MATEMÁTICAS, vinculado 
(a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado 
numero ANT2025ER037940 del 22 de Juho de 2025, sohc1to la asIgnacIon salanal de acuerdo a su 
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportó el titulo de MAGÍSTER EN DIDÁCTICA DE 
LAS MATEMÁTICAS EN EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Jumo de 2025, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprend1za1e de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretano de EducacIon, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la as1gnacIon salarial por titulo de MAGÍSTER EN DIDÁCTICA 
DE LAS MATEMÁTICAS EN EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA, al educador (a) DAVID 
HERNÁNDEZ ELDY FANERY, 1dent1ficado (a) con cedula de ciudadama 1035580 127, vinculado 
(a) en Propiedad, ba¡o el Decreto Ley 1278 de 2002, as1gnac16n en el Grado 2 Nivel B, con titulo 
de Magister 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImrento no 1mphca reub1cac16n de nivel salanal, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acredItac1on del programa de 
pedagog1a en el caso de los profesionales no hcenc1ados, ni mscnpc1on en el escalafon docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 22 de Juho 
de 2025, y su pago queda su¡eto a la ex1stencIa de d1sponib1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1on ante el 
Secretano de Educación, dentro de los diez (10) d1as hablies siguientes a la notlflcac10n personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Adm1mstrativa, D1recc16n de Nomina y Prestaciones Sociales y D1recc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

BERN ~W.0> 
MAURICIO A~~·z 

Secretano de EducacIon 

~ 111111m Dino 0uictn0 Molm, Aun11r Ad1111IUltralml 

Rewó IOIIICI IIIN Bellrín llontoya 1Jder&allf6n Docllb 

lle,nsó Ole. i:.lopt Vllnquez 111111oz I Daniel Ftbpt Onl Sachez 
Abogado• Atclnlol legllel 

Revisó H""'°n Andre1 Franco uon1oy., OlreelorT.iento Humano 

Aprabo AdNII Altunder Calllo zate, Sublemtlno 
admllllltrallvo 

NTIO 
FECHA 

01Aeool0202I 

01A4¡oall>202I 1 

2 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que seria inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) SERPA GARAVITO JADER LUIS, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
10.772.810, LICENCIADO EN EDUCACIÓN FÍSICA RECREACIÓN Y DEPORTE, vinculado (a) en 
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado número 
ANT2025ER035372 del 13 de julio de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magíster, y para tales efectos aportó el título de MAGÍSTER EN CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por titulo de MAGÍSTER EN CIENCIAS DE 
LA EDUCACIÓN, al educador (a) SERPA GARAVITO JADER LUIS, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 10.772.810, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación 
en el Grado 2 Nivel A, con título de Magíster. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

2 

BERN MAURICIO~ z 
Secretario ducación NTIOQ 

NOMBRE 

Proyectó: Hemán Dario Qulceno Mollna, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Líder Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velhquez Muñoz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Llliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrlson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

01-Agosto-2025 

D1 -Agosto-2025 

Los anilN flnnanles chdaramot que Jlemot l't'ltNdo ti docllrMIIID y lo fflCOl1tnfflos ajustado a In nonnn 't dlsposlclon• ~ wlgentn y, por lo Unto. B¡¡jo nuntra m,poflubilidad lo pl'neftUl'l'IOS para lirmn. 
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_GOBERNACIÓN DE ANT100J~{RETº 11m111!11m11m11111mmm~1m1111mi1:rn1]~ 
Republ1ca de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salanal por titulo de Mag1ster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de tas atribuciones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de sepbembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Un1co del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descrrt:as en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certrficados tiene la competencia 
de "6 2 3 Admm1strar, eierc,endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educahvas y el personal docente y admImstratwo de los planteles educativos. 
suietandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admm,strará los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIc1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los ltm,trofes, sm 
mas requ,sIto legal que fa exped1cIon de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admm1strabva de la Admm1straaon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Antroqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, perrmsos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades admm1stratNas a los docentes, d1rectrvos docentes y personal 
adm1rnstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
cert1f1cados del Departamento de Anboqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2025, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Adm1nistrat1vo para la prestac1on del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Ant1oquia, fmanc1ados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, el Departamento Adm1mstrat1vo de la 
Func1on Publica, modifico la remunerac1on de los servidores pubhcos docentes y d1rect1vos docentes 
al servicio del Estado en los nrveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desemper'\o docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendrzaJe de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto adm1n1strativo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnac1on salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la as1gnac10n bas1ca 
mensual y no 1mphca reub1cac1on de nivel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El paragrafo 4 lb1dem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que sena mscntos 
en caso de superar el penado de prueba En nmgun caso percibir esta remunerac1on 1mphca la 
1nscnpc1on en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) LEBRUN LLANO VALERIA, Identrficado (a) con cédula de ciudadama 
1036669 498, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS, 
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito 
radicado numero ANT2025ER036370 del 16 de Juho de 2025, sohc1t6 la asIgnacIon salarial de 
acuerdo a su nuevo titulo de Magíster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGÍSTER EN 
EDUCACIÓN 

De conforrmdad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 • del Decreto Naetonal 0596 del 3 de 
1un10 de 2025, este trtulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprend1za1e de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la as1gnac,on salanal por titulo de MAGISTER EN EDUCACIÓN, 
al educador (a) LEBRUN LLANO VALERIA, 1dent1ficado (a) con cédula de cIudadanIa 
1036669 498, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacIon en el 

• 1 
Grado 2 Nivel A, con titulo de Mag1ster 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no Impllca reub1cac1on de nivel salanal, ni ascenso en 
el escalafon docente Tampoco 1mphca nombramiento en propiedad, m acred1tac1on del programa de 
pedagog1a en el caso de los profesionales no hcenc1ados, m mscnpc1on en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de Juho 
de 2025, y su pago queda suieto a la exIstencIa de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposic10n ante el 
Secretano de Educac1on, dentro de los diez (10) dIas hab1les s19uIentes a la not1ficac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmInistratIva, OireccIon de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~-j/J!¡) 
MAURICIO ALf~tEz BERN Secretario de Educac1on 

NOMBRE 

..,..ct6 Miman llano 0-0 Molm1, Aull111 Adnnlllrlbvo 

Rewó Moniea 111111 lltllrill llamoya, l.lderEICllaflln O-. 

R-6 Otear Folll)t Velhquet Muftoz I Danlll F1lope o ... s .. dNz 
AllogiClol Aluntos L19aln 

11-6 llana Lillllll llllldlN, Dnam de Asuntos Llglln 

RavlS6 HamsonAndlws Franco MonlDya, DllldorTIIIIIID Humano 

NTIO 
FECHA 

01Agoolo2025 

01Agosm2025 

2 
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Radicado: D 2025070003677 
Fecha: 14/08/20 

GOBEf e~t3i'~~eDlo~~cfülA lllll[l[[l[[ll[[l [[ll[l[[j[llll [lll[ lllll ll[[[ll[lll[jlliillll[lll[III 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia , financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) RIVAS ASPRILLA EIBY DE JESÚS, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
11.814.169, LICENCIADO(A) EN INGLÉS Y FRANCÉS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito radicado número ANT2025ER035291 del 12 
de julio de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Magíster, y para tales 
efectos aportó el título de MAGÍSTER EN TECNOLOGÍA EDUCATIVA y COMPETENCIAS 
DIGITALES. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de MAGÍSTER EN TECNOLOGÍA 
EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES, al educador (a) RIVAS ASPRILLA EIBY DE JESÚS, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía 11.814.169, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel C, con título de Magíster. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

2 

~11.!EZ BERN Secretario de Educación NTIOQ 
NOMBRE 

Proyectó: Hemán Oario Qulceno Mollna, Auxiliar Admlnlstrntlvo 

Revisó: Mónica Maria Beltrin Montoya, Lider Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Mu~oz / Daniel Felipe 0ssa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Lillana Mendieta, Director> de Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

01 -Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el De~reto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeñó docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. " 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MOSQUERA CALVO STALIN, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
12.020.885, LICENCIADO(A) EN QUIMICA Y BIOLOGÍA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado número ANT2025ER036970 del 18 
de julio de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Magíster, y para tales 
efectos aportó el título de MAGÍSTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de MAGÍSTER EN CIENCIAS DE 
LA EDUCACIÓN, al educador (a) MOSQUERA CALVO STALIN, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 12.020.885, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación 
en el Grado 2 Nivel B, con título de Magíster. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 18 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

zy;n 

2 

BER MAURICIO AL=~Z 
Secretario de Educación NT Q 

NOMBRE 

Proyectó: Hernín Dario Quiceno Mollna, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, líder Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz I Daniel Felipe Ossa Sínchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Llliana Mendleta, Directora de Asuntos Legaln 

Revisó: Harrlson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

01 -Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

Lo• MT!ba flnNntes dHl1rM101 que hemos rwludo .. doQimnito y lo encontramos aju1Qd0 a In n~• y di1posklo11tt ltflaln vigentes y, por lo tanto. Bito nuHtra re!ponsabllkl.t lo prennt.imos ~ril fi~•-

IA 
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DECRETO 

Radicado D 2025070003679 
Fecha 14/08/2025 

(lj ........,.,. ......... ---

Por el cual se reconoce una as1gnac16n salarial por título de Magíster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoquIa fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la ley 715 de 2001 Y frente a los munIcIpIos no certificados tiene la competencia 
de #6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades sel!aladas en ef artfcufo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst,tuc,ones educativas y el personal docente y admmIstraflvo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara /os ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladara docentes entre los mumcIpI0s, prefenblemente entre los hm,trofes, sm 
mas requIsIto legal que la expedIc10n de los respectivos actos admm,stratJvos debidamente 
motivados# 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admm1strat1va de la AdmImstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
EducacIon del Departamento de AntIoqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plinarios y demas novedades adm1nIstrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en ros diferentes Establec1mIentos Educaavos de los mumc1p1os no 
cert1f1cados del Departamento de Anboqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente, 
DIrect1vo Docente y AdmmIstratIvo para la prestacIon del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MumcIp1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, f1nanc1ados con recursos 
del Sistema General de PartlcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, el Departamento Adm1n1stratIvo de la 
FuncIon Publica, modIfIco la remuneracIon de los servidores pubhcos docentes y dIrectIvos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, basIca y media que se rigen por el Decreto ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempeno docente, o en un area de formacIon que sea considerada 
fundament~I dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes • 

El paragrafo 3 Jb1dem El nominador expedIra el correspondiente acto adm1nIstratIvo motivado en el 
que se reconocera o negara la asIgnacIon salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestr1a o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1mIento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la asIgnacIon bas1ca 
mensual y no implica reub1cac1on de nivel salarial, n1 ascenso en el escalafon docente los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac16n legal del requisito 

El paragrafo 4 lbIdem los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onalIdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto ley 1278 de 2002, recIbIran la asIgnacIon bas1ca 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en caso de superar el penodo de prueba En mngun caso perc1b1r esta remuneracIon 1mphca la 
mscnpcIon en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HGJA 

El (La) educador (a) MORENO GUERRA ANGÉLICA YORLADY, 1dent1flcado (a) con cedula de 
cIudadama 1 037 649 779, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salanalmente en et Grado 2 Nivel A, medrante escrito radicado numero 
ANT2025ER032142 del 2 de Juho de 2025, solrcrto la asIgnacIon salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magíster, y para tales efectos aportó el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA 
LENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACIÓN SECUNDARIA Y BACHILLERATO 

De conformrdad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artrculo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Junro de 2025, este trtulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendtzaJe de los estudiantes 

Por Jo antes expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asrgnac1on salarral por titulo de MAGÍSTER EN DIDÁCTICA 
DE LA LENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACIÓN SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al 
educador (a) MORENO GUERRA ANGÉLICA YORLADY, rdentrficado (a) con cedula de crudadanra 
1037649 779, vrnculado (a) en Propiedad, baJO el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacron en ~I 
Grado 2 Nivel A, con titulo de Magíster 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocrmIento no rmpllca reub1cacIon de nivel salarial, m ascenso en 
el escalafon docente Tampoco 1mphca nombramiento en propiedad, m acredItacIon del programa de 
pedagog1a en el caso de los profesionales no hcenc1ados, m InscnpcIon en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto Adm1nrstrabvo surte efectos fiscales a partir del 2 de Juho 
de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1StencIa de dIspon1b1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1cIon ante el 
Secretano de Educación, dentro de los diez (10) dIas hab1les siguientes a la not1ficac1on personal o 
por av1s0 / 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertrnentes, envIese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmImstratIva, Direcc1on de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIon de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

BERN 
A 

z:v;¡JG) 
MAURICIO Al~Í, 

Secretano de EducacIon , 

NOMBRE 

~ 111mm Dana Quiceno llokla, Awi•• AdmullltralhD 

RevtS6 ll6naca Mana Bellran lllanto,a, LldarEtealaUm llaclllll 

11-6 O.C. F .. p, Vtluqu• lluiloz I Danlll Fll,pe0..1 Sanchaz 
AbopdolAlunloslllgllls 

llevls6 Mana UIJifll Mendleti, lllrer;to11 dt AS11ntos legllH 

Rtv116 Hamaon Andrh FrRO Montoya. llnctafT11tflto Humano 

Aprobó Mian Ale11nder entro zate, Sub,ecm1no 
m1111t1'11No 

NTIO 
FECHA 

01Aplo2026 

01 Agosto 2026 

12..J u! 
'2.- 'B U' 
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~ DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
- • Áepubllca dÓ ColoñÍbia - - - -

DECRETO 

l'l 
DC:a'M'Ci'nfC(.wnrx:anr,. ---

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Mag1ster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atr1buc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentar,o Unico del 
Sector de la FuncIon Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certIfIcados tiene la competencia 
de "6 2 3 Admm1strar, e1erc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstituc,ones educativas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educativos, 
suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admm1strara los ascensos, sm 
superar en mngun caso el monto de los recursos dtspombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIpIos, prefenb/emente entre los /JmItrofes, sm 
mas requisito legal que la expedIcIon de los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la AdmmIstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oquIa, para real12ar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda InstancIa de los procesos 
dIsc1plmanos y demas novedades admInrstratIvas a los docentes, directivos docentes y personal 
admImstratIvo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumcIpI0s no 
certIfIcados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2025, se modifico la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Admm1strat1vo para la prestacion del servicio educativo en los Establec1mIentos 
adscntos a los MunicIp1os no certIf1cados del Departamento de AntIoquIa, fmanc1ados con recursos 
del Sistema General de PartJcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, el Departamento AdmmIstratIvo de la 
Func1on Publica, mod1f1co la remuneracIon de los servidores publicas docentes y d1rect1vos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y medra que se ngen por el Decreto ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1alizac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formacIon de pregrado o de desempel'lo docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1za¡e de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocera o negara la asIgnacIon salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec1alizacIon maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocIm1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la asIgnacIón basIca 
mensual y no implica reub1cac1on de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredItacIon legal del requIsIto 

El paragrafo 4 lb1dem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
penado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIran la asIgnacIon bas1ca 
mensual correspondiente al primer rnvet salanal del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En nmgun caso percibir esta remunerac,on implica la 
mscnpcron en el escalafon nacional docente 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) SALAZAR ORTIZ ERIS MARCELA, identificado (a) con cedula de cIudadanra 
1038107961, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS CIENCIAS NATURALES Y 
EDUCACIÓN AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 
Nivel C, mediante escrito radicado numero ANT2025ER033891 del 7 de Julio de 2025, solicito la 
as1gnacIon salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Maglster, y para tales efectos aporto el titulo de 
MAGÍSTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION , 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Junro de 2025, este titulo corresponde a un área afln, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensef\anza - aprendtzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnac10n salanal por titulo de MAGISTER EN 
TECNOLOGiAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACIÓN, al educador (a) SALAZAR ORTIZ 
ERIS MARCELA, Identificado (a) con cedula de ciudadanra 1 038107 961, vinculado (a) en 

1 
Propiedad, baJO el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacIon en el Grado 2 Nivel C, con titulo de 
Magíster 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImrento no 1mplrca reubIcacI6n de nivel salarial, nI ascenso en 
el escalafon docente Tampoco 1mplrca nombramiento en propiedad, nr acredItac1on del programa de 
pedagog1a en el caso de los profesionales no hcencIados, m mscrrpctón en el escalafon docente • 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Admmtstratlvo surte efectos fiscales a partir del 7 de Juho 
1 

de 2025, y su pago queda suieto a la ex1Stenc1a de d1spomb1lldad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIc16n ante el 
Secretario de Educacton, dentro de los diez (10) d1as habIles sIgU1entes a la not1ficac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertmentes, env/ese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmInrstratrva, Dtrecc16n de Nomina y Prestaciones Sociales y DIreccIon de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

2 

BERN ~,¡_jJ.() 
MAURICIO AL~~ NTIOQ 

, Secretario de Educac1on 

NOMBRE 

Pfoyed6 11ern .. O- a.,ceno llohna, A,,d11r Admlllll1n!MI 

RNs6 M6na Mana Beltr6i, lllontop. l.JderE9Cllal6n Doeente 

ri-6 0.C.Fehpe Yllnqu• llullal / Danlll Fthpa Ona SanclllZ 
Abogados Alllnllls lAgalet 

Revisó Mana I.J~ .. a Mmdlel.l, llll1Clorl -• Aluntol leglltl 

RIVlsd lfamlofl Andm Franco Montoya, DndGrT1le11to Hu1111110 

Aprobd Ad,_, Alexl/lder C111rD ata, Su~ 
ldnanlRlbvo 

FECHA 

01Agoll0202$ 

01Afloeto2825 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participacíones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que seria inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) JARAMILLO JULIANA MARÍA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
21.856.118, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES Y 
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 
Nivel A, mediante escrito radicado número 2025010350721 del 11 de julio de 2025, solicitó la 
asignación salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magíster, y para tales efectos aportó el título de 
MAGÍSTER EN EDUCACIÓN INCLUSIVA E INTERCUL TURAL. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de MAGÍSTER EN EDUCACIÓN 
INCLUSIVA E INTERCUL TURAL, al educador (a) JARAMILLO JULIANA MARÍA, identificado (a) 
con cédula de ciudadanía 21.856.118, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 
2002, asignación en el Grado 2 Nível A, con título de Magíster. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 

Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

2 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLL 

~_¡fl 
MAURICIO ALV'l= EZ BERN Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE FECHA 

Proyectó: Hemán Darlo Oulceno Molina, Auxiliar Administrativo 01-Agosto-2025 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, llder Escalafón Docente 01-Agosto-2025 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Mu~oz I Daniel Felipe Ossa Sinchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 
L( 

Revisó: Harrison Andres Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Aleunder Castro lzate, Subsecretaño 
{ ,'""/.__ ~~-administrativo 

Los arrib.i fiflNl!tn ded•amot qut hamot1 reviudo _. documMllo y lo encontrAmM ◄llltado a tn normn y dispoliciolNIS i.,m viptes y, por lo tanto. Biijo nuestra ,nponubilidad lo pmenbmos p.at1 firmH. 
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GOBERNACIÓN DE ANnoa&~RETO 1~,m~mH111mmm1111; 1111111u1111mr:M~ 
Repubhca de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salarial por título de Magister a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y ad1c10na el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Un1co del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certflcados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo tas facultades se/Jaladas en et art1cufo 153 de la Ley 115 de 1994, 
fas mst1tuc1ones educativas y el personal docente y admm1straflvo de los planteles educat,vos, 
su1etandose a la pfanta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realtzara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admmIstrara los ascensos, sm 
superar en mngun caso ef monto de los recursos d1spombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los mumcrpros, prefenbfemente entre los hm1trofes, s,n 
mas reqws,to legal que la expedIc1on de los respectNos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admm1strat1va de la Admm1strac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1pl1nanos y demas novedades admm1stratrvas a los docentes, directivos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1pros no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2025, se mod1ficO la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Administrativo para la prestac1on del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mun1c1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de jumo de 2025, el Departamento Adm1mstrat1vo de la 
Func1on Publica, mod1f1co la remuneracron de los servidores publlcos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junto de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempeno docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnac1on salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestrra o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la as1gnac1on bas1ca 
mensual y no 1mpl1ca reub1cac1on de mvel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El paragrafo 4 lb1dem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en casa de superar el penado de prueba En nmgun caso perc1b1r esta remunerac1on implica la 
mscnpc1on en el escalafon nacional docente 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) OQUENDO HERRERA ADRIANA MARÍA, IdentlfIcado (a) con cedula de 
cIudadanra 1 039 759 776, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN 
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente 
en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero ANT2025ER037089 del 18 de Juho de 
2025, sobcttó la as1gnac16n salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magíster, y para tates efectos 
aporto el titulo de MAGISTER EN PREVENCIÓN Y MEDIACIÓN DE CONFLICTOS EN ENTORNOS, 
EDUCATIVOS 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
Jumo de 2025, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprend,zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacton, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la as1gnacIón salarial porbtulo de MAGISTER EN PREVENCIÓN 
Y MEDIACIÓN DE CONFLICTOS EN ENTORNOS EDUCATIVOS, al educador (a) OQUENDO 
HERRERA ADRIANA MARIA, 1dent1ficado (a) con cedula de c1udadama 1 039 759 776, vmculadq 
(a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacIon en el Grado 2 Nivel A, con titulo 
de Magíster 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocimiento no Imphca reubIcac1ón de nrvel salarial, nI ascenso en 
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acredItacIon del programa de 
pedagogIa en el caso de los profesionales no hcenc1ados, m mscnpcIon en el escalafon docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmmIstratIvo surte efectos fiscales a partir del 18 de JUho 
de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1stenc1a de d1spornb1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIc1on ante el 
Secretario de EducacIon, dentro de los diez (10) dtas habIles siguientes a la notrticacIon personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales perbnentes, envIese copta del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, D1reccIon de Nomina y Prestac10nes Sociales y D1reccIon de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN 
NOTIFIQUESE~CÚMP 

~ ' NTIOQ 
MAURICIO AL R RAM REZ 

Secretario de EducacIon 

NOMBRE 

llftll6 M611ica 111111 Belr6n MGllloYl, I.Jder Esc11n 11acen11 

Rl!VIS6 Osear Fehpe Velhquu llulloz I Dan1II FIIIPI 0u.l Blndla 
Abogado• Alun!OI l.tgllel 

Reviso 111111 Li•.,• Mendlet■, Dwector■ de Aluflto11.et■ln 

ReYISd Hamson Andrn Fnnco llonloya, DlreclarTalllllD HldU0 

Apral,6 Adnill Aleundtr Castro , SublecllllnO 
1dm111Stnbvo 

FECHA 

01Agaalo2025 

D1Agaalo2021i 

l'Z-~ 'L.:S 

La---.. --.. -, .. -,.._ .... _,.,,,._.,.._, ..... _ .. ____ .. _ ... _ 
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Radicado: D 2025070003683 
Fecha: 14/08/2025 GOBEFINolOOH OE NITlOOUIA 

oosEre~3,~~P!0~iau1A lllllllllllllllll llllll!lllll!llllllllllllllllllllllllllllllllllli!IIII 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el De~reto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará /os ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre /os limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de /os respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO .HOJA 

El (La) educador (a) CARVAJAL SALGADO CLAUDIA PATRICIA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 24.334.773, LICENCIADA EN BIOLOGÍA Y QUÍMICA, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito radicado número 
ANT2025ER035834 del 14 de julio de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magíster, y para tales efectos aportó el titulo de MAGÍSTER EN DIDÁCTICA DE LA FÍSICA 
Y LA QUÍMICA EN EDUCACIÓN SECUNDARIA Y BACHILLERATO. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de 
junio de 2025, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por titulo de MAGÍSTER EN DIDÁCTICA 
DE LA FÍSICA Y LA QUÍMICA EN EDUCACIÓN SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador 
(a) CARVAJAL SALGADO CLAUDIA PATRICIA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
24.334.773, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 
2 Nivel C, con título de Magíster. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial , ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 14 de julio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN ~A{f!l 
, Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemán Darlo Qulceno Molina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, líder Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Mu~oz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro Alzate, Subsecretario 
administrativo 

NTIO 
■ 

FECHA 

01 -Agosto-2025 

01-Agosto-2025 

i,-'8 · 25 

los aniU finnantn declaramos que hemo, reviu do el documento y lo encontrarnos lj1J1t.ado ,1 In rw,rmn y disposiciones legilln 'li1entn y, por lo tanto. B.,to nuestra re-sponsabil ldad lo preien~mos par, lirmas. 
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