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Repubhica de Colombia

DECRETO

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva un docente en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y
el Decreto 648 de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Plblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El ARTICULO 13 Decreto 1278. Establece que los nombramientos provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal rena los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.
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DECRETO HOJA 2

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

\

Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001,
seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de
conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la
Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso
de méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con o
dispuesto en este decreto.

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamento del
Sector Educacién, El nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos
docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que redna los requisitos del
cargo.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacioén no los excluye
del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos
del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente.

Tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas
inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, que hace parte del
sistema de informacion del sector educativo previsto en el articulo 5° numeral 5.4, de la Ley 715
de 2001,

Ahora bien, como lo indica el Decreto 490 de 2016 en su articulo 2.4.6.3.10: en caso de que no
haya ningun aspirante inscrito para un determinado cargo en el aplicativo referido anteriormente,
y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la autoridad nominadora podra,
mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un docente
que cumpla con los requisitos del cargo.

Para los empleos que se buscan proveer en vacante definitiva no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara por Sistema Maestro.

La Resolucién Nacional 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el
Aplicativo de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina
“Sistema Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacién Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los
establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacién, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo 2, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto Nacional
1075 de 2015.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

Los Doc,entes que por este acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto Ley 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
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DECRETO HOJA 3

y lo establecido en los Articulos 5° y 7° de la Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016 para
desempefiar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a los educadores que se indican a continuacion:

N MUNICIPI | INSTITUCION N° DE EN
. | CEDULA NOMBRE TITULOS o EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA PLAZA ;zgell)\/éPLA
35896625 | NORILIA CORDOBA | LICENCIADA EN SAN 1 ESAN ANDRES | LICEO JUAN | CIENCIAS 6455 | SARA SOFIA
MORENO BIOLOGIA Y ANDRES DE XXl NATURALES - BOLARNOS
QUIMICA, CUERQUIA QuiMica ORTIZ CC
MAGISTER EN 108530888
EDUCACION 9
TRASLADO
INTERADMI
. NISTRATIVO
32211138 | LUZENIDJIMENEZ | LICENCIADA EN REMEDIOS | I. E. LLANO DE C.ER.EL BASICA 4253 | GINES DEL
BARRERA EDUCACION CORDOBA SALADO PRIMARIA SOCORRO
BASICA, Juuocc
ESPECIALISTA EN 39271924,7
LUDICAY RASLADO
RECREACION PARA POR SALUD
EL DESARROLLO
SOCIALY
2 CULTURAL.
1040495342 | YULIS MARCELA LICENCIADO EN ELBAGRE | I. E. EL BAGRE EUI BASICA 2313 | JUAN
ESCORCIA VILORIA | LENGUA PORTUGAL | PRIMARIA BAUTISTA
CASTELLANA E HERRERA
INGLES JUEZ CC
3934324,
RENUNCIA
3
1110517613 | JAMES PAUL LICENCIADO EN LAUNION | IEFEUX MARIA | IE FELIX EDUCACION | 10916 | NATALIA
GUARNIZO MUSICA, MAGISTER RESTREPO MARIA ARTISTICA - LUCIA FELIX
SANCHEZ EN COMPOSICION LONDORO RESTREPO MUSICA POVEDA CC
MUSICAL CON LONDORO 107361015
NUEVAS SEDE 7 RENUNCIA
TECNOLOGIAS PRINCIPAL
4

ARTICULO SEGUNDO: Notificar en los términos del articulo 66 y siguientes de la ley 1437 de
2011 a los interesados los nombramientos por escrito, quienes deberan en el mismo acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley, Contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el estatuto

Docente que les sea aplicable dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar
el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania — SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y
18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N

MAURICIO ALVIAR/RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Yined Andrea Vallejo Martinez
Proyecto: Auxiliar Administrativa A f\c‘de Vq] ‘e © l . q I 1 O , 25,
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya &y
’ Director de Talento Humano 11!0 q -\ o- U
Oscar Felipe Velasquez Mufioz W
Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez
Abogados - Asuntos Legales (-\ ‘s 0 C* 20247
' Ivan Darfo Uribe Naranjo ‘ é l N
Reviss: Director de Asuntos Legales / { "0 ?0 ZJ
Cesar Augustc Pérez Rodriguez J)
Aprobé: Subsecretario Administrativo l M
92,_10_.S
Los arriba firmantes que hemos r el d Yy 10 encorjramos ajubtado a las normas y egales vig y por lo
tanto, bajo nuestra bilidad lo p para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Coiombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con |a
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptla que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacidén administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo; (...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio piblico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (1a) sefior (a) NORENA GIRALDO
ANLLY PAOLA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1.041.205.089, docente
de nivel de Basica Secundaria, drea de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién
Educativa Rural Palmichal - sede Centro Educativo Rural La Esperanza, del municipio de
San Carlos - Antioquia, codigo de plaza Nro. 11848, quien se encuentra hospitalizada, por lo
anterior se realizara el nombramiento provisional al (la) docente AMPARO DE JESUS
RAMIREZ BUITRAGO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 43.476.055, quien
retne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado {a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al {la) docente AMPARO DE JESUS RAMIREZ BUITRAGO, identificado (a)
con cédula de ciudadania numero 43.476.055, Licenciada en Lengua Castellana, como
docente de nivel de Bésica Secundaria, area de Humanidades y Lengua Castellana, en la
Institucién Educativa Rural Palmichal - sede Centro Educative Rural La Esperanza, del
municipio de San Carlos - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 11848, en reemplazo del (la) sefior
(a) NORENA GIRALDO ANLLY PAOLA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.041.205.089 quien se encuentra hospitalizada.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) AMPARQO DE JESUS RAMIREZ
BUITRAGO el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede
recurso alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temperalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.
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DECRETO HOJA 3

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAU RICIO ALVIA RAMIRE?

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
R Vanesza Fuentes Wdlh
Proyectdi | audiar Admini Vanew i) oo 200§
i Harrison Andrés Franco Montoya 74
Reviss; Direcior do Taiento Humano fw&aé it {0 1S
Oscar Felipe Velésquaz Muioz / 1
Revisé: Daniel Feiips Ossa Sénchez
Abogadas - Asuntos Legales ; ~ U 0 \i oy
T—
) Iviin Darlo Lribe Naranjo
Rt | oirckor Amrion Logais ) [elostm
| Cesar Augusto Pérez Rocriguez J
Aprobd: Subsacretario Adminisirative [\ I ) 23 - 1o_ 15 .
Los aiba firmantes declaramos que hemos revisado el document SrTEAIrATYs ajustado § las normas.y disposiciones legales vigentes
¥ por 10 tanto, baio Nuestra respol idad lo preseniamos pard la iha. T \\:
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: ‘6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de 10s recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivades.

* Mediante el Decreto 2024070003913 deil 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes - Establecimientos Educativos de los municipios no- certificados del
Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, precepiia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapatitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decretc 1278 de 2002, *(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusidn del mismo; (...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacidn del servicio educativo a nifios y joévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) GARCIA ZAPATA
DIANA CAROLINA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1.094.945.165,
docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Presbitero Rodrigo Lopera
Gil - Sede Principal, del municipio de Peque - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 8897, quien se
encuentra con licencia de maternidad, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional
al (la) docente HILDA NERY OQUENDO VALDERRAMA, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 43.609.655, quien reline las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y € articulo 119 de la Ley 115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docenté HILDA NERY OQUENDO VALDERRAMA, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 43.609.655, Licenciada en Educacién Basica con énfasis
en Matematicas, como docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa
Presbiterc Redrigo Lopera Gil - Sede Principal, del municipio de Peque - Antioquia, cédigo
de plaza Nro. 8897, en reemplazo del (la) sefior (a) GARCIA ZAPATA DIANA CAROLINA,
identificado {(a) con cédula de ciudadania numero 1.094.945.165 quien se encuentra en
licencia de maternidad.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcién.

Paragrafo: Una vez [a novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retira (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) HILDA NERY OQUENDO VALDERRAMA
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en fos términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano,

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las

conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcidn Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y e! personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetAndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizarad concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito iegal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes  Establecimientos Educativos de los municipios no. certificados del
Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes ¢ proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se tfrate de proveer
transitoriamente empleos docentes, 1os nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica Ia exclusién del mismo; (...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiente se realizard de manera directa.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) seitor (a) ALTAMIRANDA
CASTELLAR NORBELINA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 39.159.561,
docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Cuturd - Sede Principal, del
municipio de Caucasia - Antioquia, codigo de ptaza Nro. 1518, quien se encuentra con
incapacidad médica, por lo anterior se realizard el nombramiento provisional al (la) docente
ZULLY ZORANY CORCHO ARRIETA, identificado {a) con cédula de ciudadania nimero
1.003.336.607, quien redne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de
junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente ZULLY ZORANY CORCHO ARRIETA, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 1.003.336.607, Licenciada en Educacion para la Primera
Infancia, como docente de nivel de Basica Primaria, en |a Institucién Educativa Cuturll - Sede
Principal, del municipio de Caucasia - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 1518, en reemplazo
del (la) sefior (a) ALTAMIRANDA CASTELLAR NORBELINA, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 39.159.561 quien se encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice 1a incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro {del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a} ZULLY ZORANY CORCHO ARRIETA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
apontar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficic radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioguia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direcci6n de Talento Humano, para Io de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALWAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMERE FIRMA FECHA
Promct: | e ameesss \leyd fande) 4
Revisd: :mumo:om %)&d rb Qoo L3
Ocar Faiips Veldsquez Mooz | bt V
Revisé: Danisl Felips Ossa Sinchez
> [ Ot et
0 mm-L-gdu \ | (X a
Revisd: Wﬂmm [ \ ) 22 00!- Yl
il 1"y gy L\ 23S
Lo arriba firmantes que hamos 2 ] Qo b (HEPONGIONNS legales vigenies
¥ PO 10 tanto, bayo Pusstra Jicad lo préB




Radicado: D 2025070004618 '

ey Fecha: 28/10/2025 compuciN g MM
! ] Tipo: DECRETO ‘ ‘ . '

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y ¢l Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentaric Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los ptanteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante e! Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa def Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, precepiia que; La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

?

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliqguen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; {...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por fo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefor (a) OSORIO
MONTOYA MARYURY, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.035.831.246,
docente de nivel de Preescolar, en la Institucién Educativa Pedro Nel Ospina - sede Escuela
Urbana Antonio J. Araque, del municipio de ltuango - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 6324,
quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento
provisional al (la) docente LAURA CRISTINA ESTRADA TABARES, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 1.042.769.957, quien redne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente LAURA CRISTINA ESTRADA TABARES, identificado (a)
con cédula de ciudadania numero 1.042.769.957, Licenciada en Educacién Preescolar,
Magister en Educacién, como docente de nivel de Preescolar, en la Institucién Educativa
Pedro Nel Ospina - sede Escuela Urbana Antonio J. Araque, del municipio de Ituango -
Antioquia, cédigo de plaza Nro. 6324, en reemplazo del (1a) sefor (a) OSORIO MONTOYA
MARYURY, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1.035.831.246 quien se
encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el
nembramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Netificar al (la) sefior (a) LAURA CRISTINA ESTRADA TABARES
el nombramiento por escrito, haciéndeole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acte manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trastaden o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 8000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina fa
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *(...) Cuando se ftrate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; {...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizard de manera directa.

* Segln lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar |la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefor (a) ELIAS
HERNANDEZ MARINA ESTHER, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
39.032.951, docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa San José - Sede
Principal, del municipio de Sabanalarga - Antioquia, ¢6digo de plaza Nro. 8928, quien se
encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional
al (la) docente PAULA ANDREA RODRIGUEZ CHAVARRIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania namero 1.042.709.414, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente PAULA ANDREA RODRIGUEZ CHAVARRIA, identificado
{a) con cédula de ciudadania nimero 1.042.709.414, Normalista Superior, como docente de
nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa San José - Sede Principal, del municipio
de Sabanalarga - Antioquia, codigo de plaza Nro. 8928, en reemplazo del (la) sefior (a ELIAS
HERNANDEZ MARINA ESTHER, identificade (a) con cédula de ciudadania numero
39.032.951 quien se encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesidon y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) PAULA ANDREA RODRIGUEZ
CHAVARRIA el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no
procede recurso alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10} dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia
DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
{a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los ptanteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes - Establecimientos Educativos de los municipios no- certificados del
Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporaimente o definitive o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *(...) Cuando se frate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo; (...)

A
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actuaimente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) CARDONA
MARTINEZ OMAR DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
70.166.102, docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Palmichal
- sede Centro Educative Rural La Tupiada, del municipio de San Carlos - Antioquia, cédigo
de plaza Nro. 11846, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara
el nombramiento provisional al (la) docente ALBA CECILIA DAZA LOPEZ, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 43.475.337, quien reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente ALBA CECILIA DAZA LOPEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 43.475.337, Licenciada en Educacién Basica, como docente de nivel de
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Palmichal - sede Centro Educativo Rural
La Tupiada, del municipio de San Carlos - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 11846, en
reemplazo del {la) sefior (a) CARDONA MARTINEZ OMAR DE JESUS, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 70.166.102 quien se encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: FEl presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcidn.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupciéon en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente,

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) ALBA CECILIA DAZA LOPEZ el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Ndmina y Prestaciones Sociales

y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR‘RAMIREZ
Secretario de Educacién
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, ef  Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en ei articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y frasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito lega!l que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes  Establecimientos Educativos de los municipios no. certificados del
Departamento de Antioquia.

* £l Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, °(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente emplecs docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliqguen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacidn no implica la exclusién del mismo; (...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el ncmbramiento se realizara de manera directa.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar e/ nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) BLANCO
RENTERIA ARLETTYS, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 35.890.329,
docente de nivel de Basica Secundaria, drea de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucion
Educativa Pedro Luis Alvarez Correa - Sede Principal, del municipio de Caldas - Antioquia,
cédigo de plaza Nro. 18335, guien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se
realizara el nombramiento provisional al (la) docente DARWIS SANCHEZ BEJARANO,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 12.023.639, quien reune ias calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a} con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente DARWIS SANCHEZ BEJARANO, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 12.023.639, Licenciado en Ingles y Frances, como docente de nivel
de Basica Secundaria, area de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucién Educativa Pedro
Luis Alvarez Correa - Sede Principal, del municipio de Caldas - Antioquia, codigo de plaza
Nro. 18335, en reemplazo del {la) sefior (a) BLANCO RENTERIA ARLETTYS, identificado
(a) con cédula de ciudadania namero 35.890.329 quien se encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad medica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y ¢l docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefor (a) DARWIS SANCHEZ BEJARANO el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que,.contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquilas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

A
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVAF{R%g

Secretario de Educacion
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se da continuidad a un nombramiento provisional en vacante temporal de
un {(a) docente pagado (a) con recursos del Sistemas General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adicicna el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del sector de la Funcién Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladarg docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocery
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Que, conforme a lo establecido en la Sentencia T-075 de 2013, los derechaos de los nifios,
nifas y adolescentes prevalecen sobre los derechos de los demas, por lo cual las
autoridades administrativas deben aplicar un grado especial de diligencia y cuidado en las
decisiones que los afecten, garantizando su bienestar integral y desarrollo.

En concordancia con lo anterior, ef Ministerio de Educacién Nacional ha manifestado que
los entes territoriales estan facultados para adoptar las medidas administrativas necesarias
para garantizar la prestacién del servicio educativo, conforme al articulo 153 de la Ley 115
de 1994, que contempia entre sus funciones el nombramiento, remocion, traslade y
otorgamiente de licencias al personal docente.

La sefiora PAULA ANDREA SUAREZ RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania
nimerc 1.128.276.743, Licenciada en Educacién Preescolar, se encuentra nombrada en
provisionalidad en vacante temporal en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, como docente de nivel de
basica primaria en la Instituciéon Educativa Rural Porcesito - sede Escuela Rural La
Primavera, del municipio de Santo Domingo - Antioquia, codigo de plaza Nro. 4513, en
reemplazo de la sefiora MARIA GLONEY CALLEJAS SUAREZ, identificada con cédula de
ciudadania numero 21.945.947, quien se encuentra en incapacidad médica.

Debido a que la sefiora CALLEJAS SUAREZ MARIA GLONEY presentd una interrupcion
de tres (3) dias en su incapacidad médica, correspondientes al 11, 12 y 13 de octubre de
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2025, fechas no habiles (sabado, domingo y lunes festivo), y retomé la incapacidad el dia
martes 14 de octubre de 2025, se genera !a suspension del nombramiento de la sefiora
PAULA ANDREA SUAREZ RESTREPO durante dicho periodo.

Con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio educativo sin
afectaciones, se hace necesario dar continuidad al nombramiento de la sefiora PAULA
ANDREA SUAREZ RESTREPO en la misma plaza y condiciones, mientras persista la
situacién de incapacidad médica de la titular.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en provisionalidad en vacante temporal, a partir del
11 de octubre de 2025, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora PAULA ANDREA SUAREZ
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania numero 1.128.276.743, como docente
de nivel de basica primaria en la Institucion Educativa Rural Percesito - sede Escuela Rural
La Primavera, del municipio de Santo Domingo - Antioguia, cédigo de plaza Nro. 4513, en
reemplazo de la sefiora MARIA GLONEY CALLEJAS SUAREZ, identificada con cédula de
ciudadania nimero 21.945.947, mientras duren las incapacidades médicas que afectan el
ejercicio de sus funciones.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a (la) sefior (a) PAULA ANDREA SUAREZ RESTREPO
el presente acto administrativo, haciéndole (s) saber que contra éste no procede recurso
algune

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente

Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se da continuidad a un nombramiento provisional en vacante
temporal de un (a) docente pagado (a) con recursos del Sistemas General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decretc 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del sector de la Funci6n
Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisite legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria
de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demdas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por medio de la Circular 2025090000044 del 13 de febrero de 2025, la Secretaria
de Educacién de Antioquia establece el procedimiento y los lineamientos para la
realizacién de valoraciones médicas ocupacionales posteriores a incapacidades
médicas iguales o superiores a 30 dias, siempre que se trate de prérrogas. Esta
medida busca garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable al
Magisterio Colombiano y asegurar una reincorporacién adecuada de los docentes y
directivos docentes a sus funciones.
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Que, conforme a lo establecido en la Sentencia T-075 de 2013, los derechos de los
nifios, nifas y adolescentes prevalecen sobre los derechos de los demas, por lo
cual las autoridades administrativas deben aplicar un grado especial de diligencia y
cuidado en las decisiones que los afecten, garantizando su bienestar integral y
desarrollo.

Que, en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional ha
manifestado que los entes territoriales estan facultados para adoptar las medidas
administrativas necesarias para garantizar la prestacién del servicio educativo,
conforme al articulo 153 de la Ley 115 de 1994, que contempla entre sus funciones
el nombramiento, remocién, traslado y otorgamiento de licencias al personal
docente.

La sefior SANDRA MARIA GIRALDO CUERVO, identificado (g) con cédula de
ciudadania nimero 43.714.282, Licenciada en Educaciéon Basica, se encuentra
nombrada en provisionalidad en vacante temporal en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, como docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién
Educativa Rural Altavista - sede Centro Educativo Rural Vega Grande, del municipio
de San Luis - Antioquia, cddigo de plaza Nro. 12018, en reemplazo del (la) sefior (a)
HINCAPIE RINCON PAOLA ANDREA, identificado (a) con cédu.a de ciudadania
numero 1.088.298.283 quien tiene incapacidad médica.

En atencion a que la sefiora PAOLA ANDREA HINCAPIE RINCON tuvo un dia de
interrupcion en la incapacidad el 03 de octubre de 2024, debido a que asisti6 a la
cita de valoracion médica post-incapacidad, asignada un dia héabil después de la
finalizacion del pericdo inicialmente otorgado, se genera una interrupcién en el
nombramiento de la docente SANDRA MARIA GIRALDO CUERVO, quien venfa
desempefiando funciones como reemplazo, lo cual afecta la continuidad del servicio
educativo.

Que, en aras de garantizar la prestacién del servicio educativo sin afectaciones, se
hace necesario dar continuidad al nombramiento de la docente SANDRA MARIA
GIRALDO CUERVO, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.714.282,
extendiendo su vinculacién hasta tanto se defina la situacion meédica de la titular y
se expida el concepto correspondiente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en provisionalidad en vacante temporal, a
partir del 03 de octubre de 2025, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
SANDRA MARIA GIRALDO CUERVO, identificada con cédula de ciudadania
nimero 43.714.282, Licenciada en Educacién Basica, como docente de nivel de
Béasica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Altavista - sede Centro Educativo
Rural Vega Grande, del municipio de San Luis - Antioquia, cédigo de plaza Nro.
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12018, en reemplazo de la sefiora PAOLA ANDREA HINCAPIE RINCON,
identificada con cédula de ciudadania numero 1.088.298.283, mientras duren las
incapacidades médicas que afectan el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a (la) sefior (a) SANDRA MARIA GIRALDO
CUERVO et presente acto administrativo, haciéndole (s) saber que contra éste no
procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la

presente Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humane, para io de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
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GOBEANACIKON DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
{a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en usc de sus facultades legales, y en especial las
conferidas porla Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamente de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrd realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes  Establecimientos Educativos de los municipios no. certificados del
Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente emplecs docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiente provisiocnal sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo; {...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* Seguin lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) LOPEZ MORENO
JOEL ENRRIQUE, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 98.614.981, docente
de nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa La Misericordia - sede Escuela
Urbana integrada San Rafael, del municipio de Caucasia - Antioquia, cédigo de plaza Nro.
1778, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (la) docente OLGA MERCEDES MARTINEZ VERGARA,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 43.580.655, quien redne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente OLGA MERCEDES MARTINEZ VERGARA, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 43,580.655, Licenciada en Educacion Basica con énfasis
en Humanidades Lengua Castellana, como docente de nivel de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa La Misericordia - sede Escuela Urbana Integrada San Rafael, del
municipio de Caucasia - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 1776, en reemplazo del (1a} sefior
(a) LOPEZ MORENO JOEL ENRRIQUE, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
98.614.981 quien se encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice {a incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcién.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupciéon en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) OLGA MERCEDES MARTINEZ VERGARA
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que madifica y adiciona el Decretc 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de fa Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y €l personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrative que labora en
los diferentes - Establecimientos ~Educativos de los municipios no- certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptlia que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, seglin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, *(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisicnalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...) (@




DECRETO HOJA 2

Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Polit'ca de Colombia v,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio ptblico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefier (a) RIVERA PINTO
JORGE ELIECER, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 5.746.724, docente de
nivel de basica primaria, en el Centro Educativo Rural Cafio Blanco - Sede Principal, del
municipic de Yondé - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 3844, quien se encuentra con
incapacidad médica, por lo anterior se realizaré el nombramiente provisional al (fa) docente
SAMUEL ANTONIO MORALES FLOREZ, identificado {a) con cédula de ciudadania numero
15.452.151, quien retine las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio
de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada {a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente SAMUEL ANTONIO MORALES FLOREZ, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 15.452.151, Normalista Superior con énfasis en Lengua
Castellana e Ingles, como docente de nivel de basica primaria, en el Centro Educative Rural
Canio Blanco - Sede Principal, del municipio de Yondé - Antioguia, ¢cédigo de plaza Nro. 3844,
en reemplazo del (Ia) sefior (a) RIVERA PINTO JORGE ELIECER, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 5.746.724 quien se encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de 1a fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefor (a) SAMUEL ANTONIO MORALES FLOREZ
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Y A

~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repblica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDQ QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes  Establecimientos - Educatives de los municipios no. certificades del
Departamento de Antioguia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Ariculo 2.4.4.2.3.4.1, preceptlia que: La secretaria de
educacién dispondré el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, €l nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo; (...)

AD
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* Segln lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Polit'ca de Colombia y,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifics y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio piblico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefor (a) VASQUEZ
ECHAVARRIA MARIA ELENA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
21.632.715, docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Presbitero Julio
Tamayo - sede Centro Educativo Rural Maria de J. Madrigal, del municipio de Carolina del
Principe - Antioquia, codigo de plaza Nro. 5301, quien se encuentra con incapacidad médica,
por lo anterior se realizard el nombramiento provisional al (la) docente EDIT YAMILE
GOMEZ RODRIGUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 43.300.237, quien
retne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junic de 2002 y el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacidn,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al ({la) docente EDIT YAMILE GOMEZ RODRIGUEZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 43.300.237, Licenciada en Educacién Preescolar, como
docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Presbiters Julio Tamayo -
sede Centro Educativo Rural Maria de J. Madrigal, del municipic de Carolina del Principe -
Antioquia, cddigo de plaza Nro. 5901, en reemplazo del (la) sefior {a) VASQUEZ
ECHAVARRIA MARIA ELENA, identificado (a) con cédula de ciudadania ndmero
21.632.715 quien se encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcién,

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) EDIT YAMILE GOMEZ RODRIGUEZ el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a traves del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacidn de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucidn a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Vanessa Fuertes Welsh
Proyects: | puias Admmavatvo. Patren ) o0
H Andrés Franco Montoys :
Revist: | Dot ca Taecko Hamans %fu)ddp {o-w-z2g
Oscar Felipe Velésquez Mufioz / I
Revisd: Danial Felipe Ossa Sdnchez ¢
Anmo:;mlg.mm Logales D.lﬁ'- !:5\ / rl Vets04s
. hvin Darlo Uribe Naranjo
Revisé: | Director Asuntos Legaies ™\ ﬂ’ / 22.0 &' W
. Cosar Augusio Pérez Rodriguez A
Aprobdi | g bwecretario Adminisirativo 23—t LS .
Loa amiba firmantes deciaramos que hemos revisado O & Tag normas y disposicionas legales vigentes
y por lo tanto, bajo nusstra responsabilidad lo para la firma.
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Fecha: 28/10/2025 mm.g_!&m
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 18 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de ta Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladarad docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resclver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes - Establecimientos Educativos de los municipios no- cerificados del
Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Ariculo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, sequn el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente ¢ definitivo ¢ la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio pGblico educativo.

* Conforme al articulo 13 de! Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes ¢asos;

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por e! tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; {...)
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* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizar4 de manera directa.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) MOSQUERA
MOSQUERA OMAR YESID, identificade (a) con cédula de ciudadania namero
1.076.383.973, docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural El Tigre
- sede Escuela Rural Integrada Muriba, de! municipio de Caceres - Antioquia, codigo de plaza
Nro. 1290, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (la) docente LEDYS MARIA BETIN CAMPO, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 50.948.501, quien redne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente LEDYS MARIA BETIN CAMPO, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 50.948.501, Licenciada en Educacion Basica, como docente de nivel
de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rurat E! Tigre - sede Escuela Rural Integrada
Muriba, del municipio de Caceres - Antioguia, cédigo de plaza Nro. 1290, en reemplazo del
(la) sefior (a) MOSQUERA MOSQUERA OMAR YESID, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1.076.383.973 quien se encuentra en incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupcion,

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) 1a docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) LEDYS MARIA BETIN CAMPO el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no srocede recurso
alguno, y quien deberéa en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Radicado: D 2025070004628
Fecha: 28/10/2025 SOBTAACEN OF N0
Lo

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se conceden unas vacaciones interrumpidas a un {a) docente y nombra en
provisionalidad en vacancia temporal a un {a) docente pagado {a) con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades serfialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concurscs, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas vy el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacién dispondrad el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio piblico educativo.

Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que relna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo; (...)

Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, per lo cual el nombramiento se realizard de manera directa.
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El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere 0 se
configure la interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Mediante la Resolucion 2024060423970 del 29 de octubre de 2024, la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, estableci6 el Calendario Académico A para el afio
2025, en el cual se conceden vacaciones a los docentes y directivos docentes en los
siguientes periodos: del 23 de diciembre de 2024 al 12 de enero de 2025, del 16 de junio de
2025 al 29 de junio de 2025 y del 08 de diciembre de 2025 al 21 de diciembre de 2025, ambas
fechas inclusive en cada caso.

Mediante la Resolucién 2024060951692 del 14 de octubre de 2025, la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia establecié el Calendario Académico A para el afio
2026, en el cual se conceden vacaciones a los docentes y directivos docentes en los
siguientes periodos: del 22 de diciembre de 2025 al 11 de enero de 2026, del 15 al 28 de
junio de 2026, y del 7 al 20 de diciembre de 2026, ambas fechas inclusive en cada caso.

Seglin lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del {la) sefior (a) PEREA RIVAS
YULIETH ANUVE, identificado (a) con céduta de ciudadania namero 1.057.587.930, docente
de nivel de Basica Secundaria, area de ldioma Extranjero Ingles, en la Institucion Educativa
Gabriel Correa VVélez - Sede Principal, del municipio de Caracoli - Antioquia, codige de plaza
Nro. 3221, se encuentra en Licencia de Maternidad del 13 de septiembre de 2025 hasta el
09 de febrero de 2026, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional a! (1a) docente
LOWIS ARCADIO MORENO QUEJADA, identificado (a) con cédula de ciudadania namero
11.792.474, quien relne |as calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio
de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,

Dado que la Licencia de Maternidad coincide con el periodo de vacaciones correspondiente
a los meses de diciembre de 2025 y enero de 2026, es necesario reconocer el disfrute de las
vacaciones interrumpidas. Este reconocimiento equivale a 35 dias, los cuales deberan
concederse del 10 de febrero de 2026 al 16 de marzo de 2026, ambas fechas inclusive.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones interrumpidas al (la) sefior (a)
PEREA RIVAS YULIETH ANUVE, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.057.587.930, docente de nivel de Basica Secundaria, area de Idioma Extranjero Ingles, en
la Institucion Educativa Gabriel Correa Vélez - Sede Principal, del municipio de Caracoli -
Antioquia, cédigo de plaza Nro. 3221, durante el periodo comprendido entre el 10 de febrero
de 2026 al 16 de marzo de 2026, ambas fechas inclusive, segin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente LOWIS ARCADIO MORENO QUEJADA, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 11.792.474, Licenciado En Idiomas, como docente de nivel de
Basica Secundaria, area de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucion Educativa Gabriel
Correa Vélez - Sede Principal, del municipio de Caracoli - Antioguia, cédigo de plaza Nro.
3221, en reemplazo del (la) sefior (a) PEREA RIVAS YULIETH ANUVE, identificado (a) con
cedula de ciudadania nimero 1.057.587.930, quien tiene Licencia de Maternidad desde el
13 de septiembre de 2025 hasta el 09 de febrero de 2026 y vacaciones interrumpidas desde
el 10 de febrero de 2026 al 16 de marzo de 2026.
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ARTICULO TERCERO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la licencia de maternidad, incapacidades médicas u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupcién.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO CUARTO: Notificar a los (ias) sefiores (as) PEREA RIVAS YULIETH ANUVE el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar al (la) sefor (a) LOWIS ARCADIO MORENO QUEJADA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste acto no procede recurso aiguno,
y quienes deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
| Vansssa Fuentes Welsh
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\Prabd: | g bsecratario Administrativo 23 -16-L3 -
Los amiba firmantes deciaramos que hemos rev manio Mo encontiamosde)us! a8 y disposiciones legales vigentes
y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad |o presentamos para la

~7




ORDENANZA

Asambiea
Departamental

cODIGO: FM-POO-02 VERSION: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 de Antiogula

No: _'__{ig

(28 0cT 2005 )

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES EN EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LA
VIGENCIA 2025”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facuitades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 300 numeral 5 de
la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 19 numerales 2 y 32 de la Ley 2200 de
2022, el Decreto Nacional 111 de 1996 y las Ordenanzas 51 del 16 de diciembre de
2024 y 35 del 02 de septiembre de 2025. '

ORDENA
CAPITULO |

TRASLADO SECRETARIA DE HACIENDA A DIFERENTES DEPENDENCIAS
DEL NIVEL CENTRAL

ARTICULO 1°. Contracreditese el presupuesto de gastos de funcionamiento y servicio
de la deuda publica en la Secretaria de Hacienda, por valor de CINCUENTA'Y CUATRO
MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTIUN MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($54.766.321.476), de acuerdo con €l
siguiente detalle:

Centro Gestor | Cédigo Descripcién Valor ($)
2 Gastos $54.766.321.476
N Gastos de
172HHS;eC<i:;itda:a de| 2-1 Funcionanmients $6.355.514.384
2-2 Servicio de la Deuda $48.410.807.092
Total $ 54.766.321.476

ARTICULO 2°, Acreditese el presupuesto de gastos de inversién en diferentes
dependencias del nivel central por valor de CINCUENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTIUN MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($54.766.321.476), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro Gestor Cédigo| Descripcion Valor ($)
2 Gastos $ 54.766.321.476
112B Secretaria de Ambiente | 2-3 Gastosde | ¢ 4 500.000.000
Inversion
176H Departamento ' Gastos de
Administrativo de Planeacion 23 Inversion $266.321.476
£ X B @asambleadeant Calle 42 #52-186 - CAD La Alpujarra
m Asambilea de Antioguia (604) 383 96 15 « Medellin



ORDENANZA

Asamblea
" = Departamental
CODIGO: FM-PO0-02 VERSION: 07 . VIGENTE DESDE: 2/12/2024 de Antioguia
Centro Gestor Codigo| Descripcion Valor ($)
111B Secretaria de Gastos de
Infraestructura Fisica 23 Inversion $ 50.000.000.000
151F Secretaria de Educacion | 2-3 Gastosde | o 135 000.000
Inversion
461G FSPJ Secretaria de Gastos de
Desarrollo Econémico 2-3 Inversion $ 2.000.000.000
Total | $ 54.766.321.476
CAPITULO Il

TRASLADO DEL SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y DE FUNCIONAMIENTO
PARA LA SECRETARIA DE HACIENDA

ARTICULO 3°. Contracreditese el presupuesto de gastos del servicio de la deuda
publica en la Secretaria de Hacienda y de funcionamiento en la Secretaria de Talento
Humano y Servicios Administrativos, por valor de TRES MIL SETECIENTOS
CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y CINCO PESOS ($3.750.571.975), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Gestor Cédigo| Descripcion Valor ($)
2 Gastos $3.750.571.975
172H Secretaria de Hacienda | 2-2 Serviciodela | 4 5ag 197 908
Deuda Publica
173H Secretaria de Talento Gastos de
Humano y Servicios 2-1 : / 2.161.379.067
) | \ Funcionamiento
Administrativos

Total

$3.750.571.975

ARTICULO 4°. Acreditese el presupuesto de gastos de funcionamiento en la Secretaria
de Hacienda, por valor de TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
($3.750.571.975), de acuerdo con el siguiente detalle:

ey

Centro Gestor Cédiga Descripcién Valor ($)
2 Gastos
172H Secretaria de Gastos de $3.750.571.975
) 2-1 . .
Hacienda Funcionamiento
Total $3.750.571.975
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CODIGO: FM-POO-02 VERSION: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 de Antioguia J
CAPITULO Il
ADICION RECURSOS INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA

ARTICULO 5°. Adiciénese el presupuesto de ingresos en el Instituto de Cultura y

Patrimonio de Antioquia por valor de MIL MILLONES DE PESOS ($1.000.000.000), de
acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Gestor Cédigo Descripcién Valor ($)
-1 Ingresos Totales
253F Instituto de Cultura y REWET ?esos corrienies $1.000.000.000
Patrimonio de Antioquia 9
Total $1.000.000.000

ARTICULO 6°. Adiciénese el presupuesto de gastos de inversién en el Instituto de \
Cultura y Patrimonio de Antioquia por valor de MIL ‘MILLONES DE PESOS
($1.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Gestor Cddiga Descripcién Valor ($)

2 Gastos
253F Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia

2-3 Gastos de Inversion | $1.000.000.000
Total $1.000.000.000

CAPITULO IV
ADICION RECURSOS PENSIONES DE ANTIOQUIA

ARTICULO 7°. Adiciénese el presupuesto de ingresos en Pensiones de Antioquia por
valor de SEIS MIL MILLONES DE PESOS ($6.000.000.000), de acuerdo con el
siguiente detalle:

]
Centro Gestor Caédigo Descripcion Valor ($)
) -1 Ingresos Totales
278H Pensiones de . $6.000.000.000
Antioaui I-1-1 | Ingresos corrientes
ntioquia
Total $6.000.000.000

ARTICULO 8°. Adicidénese el presupuesto de gastos del servicio de la deuda en

Pensiones de Antioquia por valor de SEIS MIL MILLONES DE PESOS
($6.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle

Centro Gestor Cédig& Descripcion Valor ($)
278H Pensiones de 2 Gastos
fx 8} @asambleadeant Calle 42 #52-186 - CAD La Alpujarra
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cODIGO: FM-POO-02 VERSION: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 de Antioguia
Antioquia 2-2 Servicio de la Deuda | $6.000.000.000

Total $6.000.000.000

CAPITULO V

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA AL FSPJ DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

ARTICULO 9°. Contracreditese el presupuesto de gastos de inversién en la Secretaria

de Hacienda por valor de¢ OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($800.000.000), de
acuerdo con el siguiente detalle

Centro Gestor Cédigo Descripcion Valor ($)
2 Gastos $ 800.000.000
172H Secretaria de Hacienda | 2-3 g 08 de $ 800.000.000
inversion
Total , $ 800.000.000

ARTICULO 10°. Acreditese el presupuesto de gastos de inversién en el FSPJ de la

Secretaria de Desarrollo Econdémico por valor de OCHOCIENTOS MILLONES DE
PESOS ($800.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle

Centro Gestor Cddigo Descripcion Valor (%)
2 Gastos $ 800.000.000
461G FSPJ Secreﬁan.a de 0.3 Qastog Fie $ 800.000.000
Desarrollo Econdmico inversion
Total| $ 800.000.000

CAPITULO VI
ADICION SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

ARTICULO 11°. Adiciénese el presupuesto de ingresos en la Secretaria de Salud e
Inclusién Social por valor de DOS MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y TRES PESOS
($2.819.577.193), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Gestor Cédigo Descripcion Valor ($)
. [-1 Ingresos Totales
131D ﬁ]i(l:lzz}ggasgiizalud ©1-2 | Ingresos de capital $2.819.577.193
Total $2.819.577.193
§ X B @asambleadeant Calle 42 #52-186 . CAD La Alpujarra
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ARTICULO 12°. Adiciénese el presupuesto-de.gastos de inversién en la Secretaria de
Salud e Inclusion Social por valor de DOS MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y TRES
PESOS ($2.819.577.193), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Gestor

Cédiga Descripcion Valor ($)
2 Gastos
131D Secretaria de Salud e ‘ ~ $2.819.577.193
o . 2-3 Gastos de Inversion
Inclusiéon Social
Total $2.819.577.193
L
CAPITULO VII

TRASLADO PRESUPUESTAL DESPACHO DEL GOBERNADOR (OFICINA
PRIVADA) PARA LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 13°. Contracreditese el presupuesto de gastos de inversién en el Despacho
del Gobernador por valor de CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS UN PESOS ($163.346.501), de acuerdo con el

siguiente detalle:

Centro Gestor Cddigo| Descripcion Valor ($)
2 Gastos $ 163.346.501
100A Despacho del Gobernador | - 2-3 Gastos de $ 163.346.501
Inversion
Total

$ 163.346.501

ARTICULO 14°. Acreditese el presupuesto de gastos de inversidn en la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos, por valor de CIENTO SESENTA Y TRES

MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS UN PESOS
($163.346.501), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Gestor Cédigo| Descripcién Valor ($)
2 Gastos $ 163.346.501
173H Secretaria de Talento Gastos de 4
Humano y Servicios 2-3 . . $ 163.346.501
S inversién
Administrativos
Total| $ 163.346.501
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CODIGO: FM-POO-02 VERSION: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 de Antioguia
CAPITULO VIII
TRASLADO PRESUPUESTAL DE LA SECRETARIA GENERAL A LA
SECRETARIA DE HACIENDA

ARTICULO 15°. Contracreditese el presupuesto de gastos de funcionamiento en la
Secretaria General por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES
MILLONES DE PESOS ($2.423.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Gestor Cédigo Descripcion Valor ($)
2 Gastos
171H Secretaria 24 |Sates o de) $2423000.000
General
Total $2.423.000.000

ARTICULO 16°. Acreditese el presupuesto de gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Hacienda por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES
MILLONES DE PESOS ($2.423.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Gestor Co:hg Descripcién Valor ($)
2 Gastos
172H Secretaria de 01 Gastos de| $2.423.000.000
Hacienda Funcionamiento
Total $2.423.000.000

ARTIGULO 17°. La presente ordenanza rige a partir de su sancién y publicacién legal.

Dada Medellin, a log 27 fas del mes de octubre de 2025.

VERGNICA ARANGQ GARCIA RISOL OROZCO GIRALDO j é
Presjdente Secretaria General
A NOMBRE Y CARGO FIRMA FECHA
PROYECTO Esteban Rios Molina -Asesor Juridico | £ §7¢bs~ [l /o 27/10/2025 31\
N\
fx@@asambieadeant Calle 42 #52-186 - CAD La Alpujarra
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Recibido para su sancion el dia 27 de octubre de 2025

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 2 8 QCT. 2025

Publiquese y Ejectitese la ORDENANZA N°. 50 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES EN EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LA VIGENCIA 2025".

ANDRES JJULIAN RENDON CARDONA
Gobernador

Ok, o
OFELIA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Secretaria dé Haciendah\<3 ‘75

@ Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia.

5CA4887-1
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de octubre del afio 2025.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extension 8701 - 8702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



