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Documento Firmado

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
(23/12/2025)

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Orgéanico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, establece:

“ARTICULO 111°. Traslados presupuestales y apertura de créditos
adicionales. Cuando durante la ejecucién del presupuesto general del
departamento se hiciere indispensable aumentar el monto de las
apropiaciones, para complementar las insuficientes, ampliar los servicios
existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley, el gobierno
presentara los proyectos de ordenanza necesarios para tal fin.

PARAGRAFO 2°. Los movimientos presupuestales consistentes en aumentar
una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto
total de los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la deuda,
en cada seccion presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto
de liquidacion del presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales
internos”, los cuales competen al Gobernador, mediante decreto. En el caso
de los establecimientos publicos, estas modificaciones se haran por resolucion
0 acuerdo de las Juntas o Consegjos Directivos, o por resolucién del
representante legal en caso de no existir aquellas.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organismo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, la solicitud incluira también al Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental, requiriendo ademas del traslado
presupuestal, el concepto favorable respectivo.”

2. Que la Secretaria de Educacién, mediante el oficio con radicado No.
2025020052867 del 22 de diciembre de 2025, solicitd a la Direccién de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda realizar traslado presupuestal interno
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

(23/12/2025)

por valor de $32.170.228.651 en el ingreso y en el gasto dentro del agregado de
inversion.

3. Que la Secretaria de Educacion, mediante el oficio con radicado No.
2025020052867 del 22 de diciembre de 2025, solicitd al Departamento
Administrativo de Planeacion concepto favorable para realizar traslado
presupuestal interno.

4. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2025020053012 del 23 de diciembre de 2025.

5. Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre
de 2025, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000534 de diciembre 23 de 2025.

6. Que el objetivo de este Decreto es realizar movimientos presupuestales en la
Secretaria de Educacion con el fin de ajustar el presupuesto de la Secretaria de
Educacion a los recursos asignados por el DNP a través de los documentos de
distribucion del SGP 2025, y de la misma forma a la distribucién realizada del PAC
del Ministerio de Educacion, con el fin de tener disponibles los recursos para el
pago de la nominade los directivos docentes, docentes y administrativos.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
I-1-1-02-06- S.G.P.  Educacion
0-3010 172H 001-01-01 C 999999 32.170.228.651 Prestacion de servicios.

Total |$32.170.228.651
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

(23/12/2025)
Articulo 2. Acreditese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area I
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
1-1-1-02-06- S.G.P.  Educacién -
1-3010 172H 001-01-01 C 999999 32.170.228.651 Prestacion de servicios.

Total | $32.170.228.651

Articulo 3. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Administracion y pago de la
némina a los docentes,
0-3010 | 151F 2-3 C22016 020384 32.170.228.651 directivos docentes y personal
administrativo de la Secretaria
de Educacion Antioquia.

Total ($32.170.228.651

Articulo 4. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, en la Secretaria
de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Peepta Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Administracion y pago de la
némina a los docentes,
1-3010 | 151F 2-3 C22016 020384 32.170.228.651 directivos docentes y personal
administrativo de la Secretaria
de Educacion Antioquia.

Total {$32.170.228.651
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
(23/12/2025)

Articulo 5. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, 23/12/2025

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gengral

\
i
OFE ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Secretaria dg Hacienda

IS | - ] -
NOMBRE ] FIRMA FECHA
Proyectd | Morem Antonia Pineda Rodriguez, Profesional Universilario, Direccion de Presupugsto, P 29122025
Subsecretana Financiera, Secretaria de Hacienda L&{}Q_&'\ TR o

Yui tali i i ubsge la Fi i
Revisé uly Cataling Serna Casiro, Direclora de Presupueslo, Subsecrelarla Financiera, \‘W '7-%*1'111.'

Secretaria de Hacigpda =~~~
Revist Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secrelaria d&';

Bhedo AT 28/n2

Hacenda | b
Aprobo | Carlos Alberto Zapata Zapala, Subsecrelario Financiers, Secretaria ds Hacienda CSdands 23128
Revisd | Marla Helen Cifuentas Valencia, Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria

Juridica, Secretaria Genaral M , ZS'JI ‘15-
Aprobé | Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Jurigica, Secrelaria General B % ey ity

Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encantramos ajustado a las nomas y disposiciones leghles
vigentes y por lanto, bajo nuestra resporsabilidad lo prasentamos para [a firma,
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

(23/12/2025)

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numerales 1, 49
y 51 de la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

1.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo 119,
de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar por
decreto los recursos provenientes de convenios con entidades del estado y/o de
cooperacion internacional y los recursos provenientes del tesoro nacional o de
cooperacién nacional o internacional que tengan por objeto cofinanciar proyectos.

Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, establece:

“ARTICULO 111°. Traslados presupuestales y apertura de créditos adicionales.
Cuando durante la ejecucion del presupuesto general del departamento se hiciere
indispensable aumentar el monto de las apropiaciones, para complementar las
insuficientes, ampliar los  servicios existentes o establecer nuevos servicios
autorizados por la Ley, el gobierno presentara los proyectos de ordenanza necesarios
para tal fin.

PARAGRAFO 1°. El Gobierno Departamental realizaré mediante ‘decreto las
adiciones o incorporaciones al presupuesto de los recursos provenientes del Sistema
General de Participaciones, del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades
Territoriales (FONPET), del Sistema General de Regalias (SGR), y los celebrados
mediante convenio con entidades del Estado y/o de Cooperacion Internacional.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe
de cada Organismo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la
Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos de
inversion, la solicitud incluira también al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental, requiriendo ademas del traslado presupuestal, el concepto favorable
respectivo.”

Que la Contadora General del Departamento de Antioquia certifico la disponibilidad
de los recursos de reintegros del Sistema General de Participaciones (SGP)
FONDO 0-3014, mediante oficio con radicado 2025020052348 del 18 de diciembre
de 2025.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
(23/12/2025)

Que la Secretaria de Educacion, informé los rubros presupuestales donde se
incorporaran los recursos en el oficio con radicado 2025020052526 del 19 de
diciembre de 2025.

Que la Direccién de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, mediante oficio con
radicado No. 2025020052672 del 19 de diciembre del 2025.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable a la
Directora de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2025020052924 del
23 de diciembre de 2025.

Que el objetivo de este Decreto es incorporar los recursos que provienen de
reintegros del Sistema General de Participaciones (SGP) para ajustar los rubros
de ndmina y garantizar el pago oportuno de los docentes, directivos docentes y
administrativos adscritos a la Secretaria de Educacion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. Posicion . Arga Proyecto Valor Descripcién
presupuestaria [Funcional
0-3014| 172H [-1-2-13-01 C 999999 3.961.751.104 Reintegros.

TOTAL | $3.961.751.104

Articulo 2. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la Secretaria
de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. |Pospre | A.Fun | Proyecto Valor Descripcion

Administracion y pago némina
personal docente, directivo

0-3014{1561F| 2-3 | C22016 | 020384 3.961.751.104 | docente y administrativo de la

Secretaria de Educacién del
departamento Antioquia.

Total $3.961.751.104
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

(23/12/2025)

Articulo 3. Una vez el ejecutivo adicione estos recursos al presupuesto general,
debera informar a la Asamblea Departamental a través de la Comision de Hacienda
y Asuntos Econdmicos, dentro de los diez (10) dias siguientes a la expedicion del
presente Decreto.

Articulo 4. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellin, 23/12/2025

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR

\
ey
OFE ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
'\ Secretaria de Hacienda

NOMERE | FIRMA FECHA
Proyacts | Merem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitaric, Direccién de Pleéupufsto. P 23.12:2025
Subsecretania Financiera, Secretaria de Hacienda L&{}Q_&'\ TR o

. Yuly Cataling Serna Gasiro, Direclora de Presupuesto, Subsecrelarla Financiera, A
Revisd Secretaria de Hacienda \\ W 1%"1'!,11.'

Revist | Diego Humberlo Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secrelaria da

Hatianda B gﬁq}o ﬂfj 23/!’2%

5
“Aprobe | Carlos Alberto Zapala Zapala, Subsecrelario Financiero, Secretaria de Hacianda a3 1312w
Revisd Marla Helen Cifuentes Valencia, Direclora de Asesoria Legal v de Control, Subsecrefaria
Juridica, Secretaria Genaral M ' ZS'JI “15-
Aprabt | Melena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secrelaria General - : Yt oy

Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encantramos ajustado a las nomas y disposiciones leghles -‘
vigentes y por lanto, bajo nuestra resporsabilidad lo prasentamos para [a firma,
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

(23/12/2025)
DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, establece:

“ARTICULO 111°. Traslados presupuestales y apertura de créditos
adicionales. Cuando durante la ejecucion del presupuesto general del
departamento se  hiciere indispensable aumentar el monto de las
apropiaciones, para complementar las insuficientes, ampliar los servicios
existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley, el gobierno
presentara los proyectos de ordenanza necesarios para tal fin.

PARAGRAFO 2°. Los movimientos presupuestales consistentes en aumentar
una partida (crédito) disminuyendo ofra (contracrédito), sin alterar el monto
total de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda,
en cada seccion presupuestal, esto es,; que solo afectan el anexo del decreto
de liquidacion del presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales
internos”, los cuales competen al Gobernador, mediante decreto. En el caso
de los establecimientos publicos, estas modificaciones se haran por resolucion
0 acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos, o por resolucion del
representante legal en caso de no existir aquellas.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organismo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
frata de gastos de inversion, la solicitud incluira también al Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental, requiriendo ademas del traslado
presupuestal, el concepto favorable respectivo.”

2. Que la Secretaria de Educacién, mediante el oficio con radicado No.
2025020052866 del 22 de diciembre de 2025, solicité a la Direccion de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda realizar traslado presupuestal interno
por valor de $6.607.848.052 dentro del agregado de inversion.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

(23/12/2025)

3. Que la Secretaria de Educacion, mediante el oficio con radicado No.

2025020052866 del 22 de diciembre de 2025, solicité al Departamento

Administrativo de Planeacion concepto favorable para realizar traslado
presupuestal interno.

4. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2025020053010 del 23 de diciembre de 2025.

5. Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre
de 2025, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000533 de diciembre 23 de 2025.

6. Que el objetivo de este Decreto es realizar movimientos presupuestales en la
Secretaria de Educacion con el fin de ajustar los rubros de ndmina para garantizar
el pago oportuno de los docentes, directivos docentes y administrativos adscritos
a la Secretaria de Educacion.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el presupuesto y-PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion

Fondo

Implementacién 'de- estrategias
para el fortalecimiento de la
capacidad técnica, tecnoldgica y
de talento humano mediante
metodologias, herramientas,
conocimientos y capacidades para
el procesamiento, analisis de la
informacién e indicadores de la
Secretaria de Educacion de
Antioquia.

Prestacion del servicio educativo
oficial en los municipios no
certificados del Departamento de
Antioquia.

0-3010| 151F [ 2-3 C22015 | 020401 2.000.000.000

0-3010( 151F | 2-3 C22014 | 020397 4.607.848.052

Total | $6.607.848.052

Articulo 2. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, en la Secretaria
de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Documento Firmado
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
(23/12/2025)
Fondo gig:g‘: Pospre Fuﬁ:?:nal Proyecto Valor Descripcion

Administracion y pago de la
némina a los docentes,
0-3010 | 151F 2-3 C22016 020384 6.607.848.052 directivos docentes y personal
administrativo de la Secretaria
de Educacion Antioquia.

Total | $6.607.848.052

Articulo 3. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, 23/12/2025

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gengral

\
ey
OFELIA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
'\ Secretaria de¢ Hacienda

—_— O S —
NOMBRE | FIRKA FECHA
Proyactd | Morem Antonio Pineda Rodriguez, Prefesional Universilario, Direccion de Pl&éupufsto.
Subsecretana Financiera, Secretaria de Hacienda AQQ_&J\ \?Nﬁ)a, BN2NB

Revish Yuly Cataling Sema Casiro, Direclora de Presupueslo, Subsecrelarla Financiera, &\UJ“-“ '1‘3‘111'5.'

Secretaria de Hacigpda
Revist Diego Humbere Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secrelaria de

Hagienda N ﬁq;}(_) ﬂ[j 28122

5
Aprobd | Carlos Alberto Zapata Zapala, Subsecratario Financiero, Secretaria de Hacienda AN 235712y
Revisy Maria Helen Cifuentas Valencia, Directora de Asesoria Legal v de Control, Subsecretaria
Juridica, Secretaria Genaral M J 28"]:1 ~2,5.
Aprob6 | Melena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secrelaria General o : Y /el
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DECRETO

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones en cumplimiento
a una orden judicial

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5/09/2024, el
Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20/112/1985, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de
1994, las inslituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los
ascensos, sin superar en ningtn caso ef monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasfadaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones
a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamenta motivado en cualquier época del
aflo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen
en: 1. necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién de! servicio educalivo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un confiicto que afecte
seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante
este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a ios entes territoriales para fa adopcion
de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, eslimular, dar licencias y permisos a los docentas y
directivos docentes y personal administrativo; onientar, asesorar y en general dirigir la educacion
del municipio (...)." Q
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“Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en |a Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones en cumplimiento a una orden judicial®

Que mediante Accion de Tutela emitida por el Juzgado Promiscuo Municipal de San Andrés De
Cuerquia, con radicado N° 05647 40 89 001 2025-00093 00 del 25/11/2025, se ordend lo
siguiente:

“SEGUNDO: ORDENAR al seffor SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL o
quien haga sus veces que, dentro de las CUARENTA Y OCHO (48}, contadas a partir de
la notificacién de este fallo, proceda a realizar el trastado extraordinario - por motivos de
salud de la accionante, sefiora MONICA MARCELA MESA ARROYAVE identificada con
la C.C. N°® 32'562.371, a una institucién educativa que tenga facil acceso a institucion de
salud que cuente con servicio médice permanente en donde pueda ser atendida en caso
de descompensacién en su patologia, tal como lo recomendd el comité médico laboral;
evitando cualquier tipo de trabas u obstaculos administrativos que desconozcan los
derechos de la sefiora Mesa Arroyave.”

Que en razén a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario trasladar a la
docente MONICA MARCELA MESA ARROYAVE, identificada con cédula de ciudadania N°
32562371, LICENCIADA EN MATEMATICAS Y FISICA, vinculada en propiedad, grado de
escalafon 2A, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula en el area de
Matematicas, para la I. E. SAN LUIS sede E U SAN VICENTE, del municipio de YARUMAL, plaza
N° 7475, en reemplazo de RICHARD DE JESUS DEULOFEUTH SALGADO, identificado con
cédula de ciudadania N° 92527755, quien pasa a otro municipio; la docente MESA ARROYAVE,
viene laborande como Docente de Aula en el darea de Matematicas, en la |. E. R. LAS CRUCES
sede C. E. R. EL PENOL, del municipio de SAN ANDRES DE CUERQUIA, plaza N° 6423,

Que en consecuencia, se hace necesario trasladar al docente RICHARD DE JESUS
DEULOFEUTH SALGADO, identificado con cédula de ciudadania N° 92527755, LICENCIADO
EN MATEMATICA, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula en el
area de Matemiticas, para la |. E. R. LAS CRUCES sede C. E. R. EL PENOL, del municipio de
SAN ANDRES DE CUERQUIA, plaza N° 6423, en reemplazo de MONICA MARCELA MESA
ARROYAVE, identificada con cédula de ciudadania N° 32562371, quien pasa a otro municipio;
el docente DEULOFEUTH SALGADOQ, viene laborando como Docente de Aula en el drea de
Matematicas, en la |. E. SAN LUIS sede E U SAN VICENTE, del municipio de YARUMAL, plaza
N° 7475.

Por le anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la docente MONICA MARCELA MESA
ARROYAVE, identificada con cédula de civdadania N° 32562371, LICENCIADA EN
MATEMATICAS Y FISICA, vinculada en propiedad, grado de escalafén 2A, regida por el Decreto
Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula en el area de Matemdticas, pard la I. E, SAN LUIS
sede E U SAN VICENTE, del municipio de YARUMAL, plaza N°® 7475, en reemplazo de RICHARD
DE JESUS DEULOFEUTH SALGADO, identificado con cédula de ciudadania N° 92527755,
quien pasa a otro municipio; segtn lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al docente RICHARD DE JESUS
DEULOFEUTH SALGADO, identificado con cédula de ciudadania N° 92527755, LICENCIADO
EN MATEMATICA, vinculado en previsionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula en el
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*Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en ia Pianta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones en cumplimiento a una orden judicial~

area de Matematicas, para la |. E. R. LAS CRUCES sede C. E. R. EL. PENOL, del municipio de
SAN ANDRES DE CUERQUIA, plaza N° 6423, en reemplazo de MONICA MARCELA MESA
ARROYAVE, identificada con cédula de ciudadania N° 32562371, quien pasa a otro municipio;
segun lo expueste en la parte motiva.

ARTICULO 3°: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la
Ley 1437 de 2011,

ARTICULO 4°: Conminar a los docentes interesados para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar a través del
Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en !as taquillas 17 y 18
del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los términos
y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente permanezca en
estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento,
sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de
dicha obligacién.

ARTICULO §°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Diregcién de Nomina y Prestaciones
Sociales.

ARTICULO 6° la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

el te OVpal

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista 94:m|du« VY- 16- h- 25-
Revisd Carlos Mario Rojas Gavirla - Técnico Operativo - Lider de planta @ﬂ;\ 1 R- %

\
Revisé Luisa Fernanda Gonzélez Montes - Directora de Talento Humano //\ M Fv_ 1719

Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales }q \ 'L"w'l(

César Augusto Pérez Rodriguez - Subsacretario Administrativo y f) V |

Aprobd Financiero =l"3 ' s
Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo snconframos, ajustado a las nﬁrmas\dispos-clones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fi
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto QOrdenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que e retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

Los articulos 2.2.11.1.1 y 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 2
del Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado
manifiesta por escrito, de forma espontanea e inequivoca, su decisién de separarse del
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irevocable y es causal de retiro del
servicio y de cesacién de las funciones pdblicas.

Mediante Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas del
personal docente, directivo docente y administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por medio de oficio radicado No. ANT2025ER069838 del 05 de diciembre de 2025, la sefiora
MAGNOLIA CUADROS CANO, identificada con cédula de ciudadania 21.852.125, presentd
renuncia para separarse del empleo en provisionalidad en vacante definitiva AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 2000001673, ID Planta 2020007030,
asignado al grupo de trabajo. SECRETARIA DE EDUCACION — SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - DIRECCION DE TALENTO HUMANO, adscrita a la
Institucién Educativa San José del Municipic de Sabanalarga (Antioquia), pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a partir del dia 19 de enero de 2026, fecha
solicitada por el servidora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MAGNOLIA CUADROS
CANO, identificada con cédula de ciudadania 21.852.125, para separarse de! empleo en
provisionalidad en vacante definitiva AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado 04,
NUC Planta 2000001673, ID Planta 2020007030, asignado al grupo de trabajo SECRETARIA
DE EDUCACION ~ SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA — DIRECCION DE
TALENTO HUMANO, adscrita a la Institucién Educativa San José del Municipio de
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Sabanalarga (Antiogquia), pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
partir del dia 19 de enero de 2026.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de este decreto a la sefiora MAGNOLIA
CUADROS CANO a través de correo electrdnico, de conformidad ¢con lo dispuesto por la Ley
1437 de 2011, para lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacidn y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
decreto en la hoja de vida del funcionario; asi mismo, informar a la Direccién de Personal de
la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional para los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Recursos, contra el presente acto administrativo no procede recurso
alguno.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

4 .
ONICA PATRICIA OSPINA LONDONO

Secretaria de Educacion

N
NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Ana Carolina Rua Morales—Profesional Contratista. Dr. Talento

Ana Car (N~ 171212025
Revisé Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario @4,;‘/4 / M 7‘/ 17 / 12]28

Luisa Fernanda Gonzélez Montes
Revisé | Directora de Talento Humano . L A \Q lif2s

Ivéan Darlo Uribe Naranjo. .
Revisé | Dirsctor de Asuntos Legales. ,@Aﬂch Y / 9] |0n

Cesar Augusto Pérez Rodriguez i ) T
AprobS | Subsecretario Administrativo __L@LB‘ 19-1L LY
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e}commmos u]usido a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabllidad lo presentamos para la firma.
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Colombia

Republica de
DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un funclonario administrativo en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

Los articulos 2.2.11.1.1 y 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 2
del Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado
manifiesta por escrito, de forma espontadnea e inequlivoca, su decisién de separarse del
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irevocable y es causal de retiro del
servicio y de cesacidn de las funciones publicas.

Mediante Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas del
personal docente, directivo docente y administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por medio de oficio radicado No. R 2025010675036 del 11 de diciembre de 2025, el sefior
ANGEL HERNAN AGUDELO TORRES, identificado con cédula de ciudadania 3.428.699,
presentd renuncia para separarse del empleo en provisionalidad en vacante definitiva
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Coédigo 470, Grado 01, NUC Planta 2000005978,
IDPlanta 2020007271, asignado al grupo de trabaje SECRETARIA DE EDUCACION -
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - DIRECCION DE TALENTO
HUMANGO, adscrito a la Institucién Educativa Nuestra Sefiora Del Rosario del Municipio de
Campamento (Antioguia), pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
partir del dia 16 de enero de 2026, fecha solicitada por el servidor.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMEROQ: Aceptar la renuncia presentada por el sefor ANGEL HERNAN
AGUDELO TORRES, identificado con cédula de ciudadania 3.428.699, para separarse del
empleo en provisionalidad en vacante definitiva AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
Codigo 470, Grado 01, NUC Planta 2000005978, 1D Planta 2020007271, asignado al grupo
de trabajo SECRETARIA DE EDUCACION - SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA - DIRECCION DE TALENTO HUMANO, adscrito a la Institucién Educativa
Nuestra Sefiora Del Rosario del Municipio de Campamento {Antioquia), pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones, a partir del dia 16 de enero de 2026.

£
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar e contenido de este decreto a! sefior ANGEL HERNAN
AGUDELO TORRES a través de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por la
Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
decreto en la hoja de vida del funcionario; asi mismo, informar a la Direccién de Personal de
la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional para los fines perfinentes.
ARTICULO CUARTO: Recursos, contra el presente acto administrativo no procede recurso
alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ONICA PATRICIA OSPINA LONDORO

Secretaria de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectsd | Ana Carolina Ria Morales—Profesional Contratista. Dr. Talento
Humano ('@)2/» 171212025
Revisé Martha Loriett Linde Zapata - Profesional Universitario M. f 7&[ ;P/ 1 /a2 /26
Luisa Fernanda Gonzélez Montes
Revisd | Directora de Talento Humano M 19h2 {25
Ivan Darfo Uribe Naranjo.
Revisé | Director de Asuntos Legales. QW ~ }j%/’ / 17 | 'IL\?OU‘
Cesar Augusto Pérez Rodriguez l§
Aprobd | ubsecretario Administrativo ; V - 0L-L5]
- A=
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documerﬁ'_m‘sh ntramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad Io‘pﬁnenhmos para I firma.
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Republica de Colombia

DECRETO
“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N° 2025070005045”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre
de2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funcicnes a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas del personal docente, directivo
docente y administrative que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por medio del Articulo Primero del Decreto 2025070005045 del 26 de noviembre de 2025, se
acepto la renuncia presentada por la sefiora LUZ EDREY RUIZ GARCIA, identificada con cédula
de ciudadania 21.979.227, para separarse del empleo en carrera administrativa AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES Cdédigo 470, Grado 01, NUC Planta 2000001888, ID Planta
2020007628, asignado al grupo de trabajo SECRETARIA DE EDUCACION - SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - DIRECCION DE TALENTO HUMANO, adscrito a la
Institucion Educativa Rural Pedre Pablo Castrillén del municipio de Sante Domingo (Antioquia),
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a partir del dia 07 de enero de
2025, incurriendo en error, pues la fecha que solicité la servidora a través de oficio radicade No.
2025010619910 del 14/11/2025, fue a partir del 07 de enero de 2026.

En consecuencia, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto No.2025070005045 del
26 de noviembre de 2025, con el fin de corregir la fecha de aceptacién de la renuncia de la
servidora LUZ EDREY RUIZ GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 21.979.227, a partir
del 07 de enero de 2026.

Por lo anterior, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto No0.2025070005045 del 26 de
noviembre de 2025 en su articulo primero, el cual quedara asi:

"ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LUZ EDREY RUIZ
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 21.979.227, para separarse del empleo en
carrera administrativa AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Cddigo 470, Grado 01, NUC
Planta 2000001888, ID Planta 2020007628, asignado al grupo de trabajo SECRETARIA DE
EDUCACION - SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - DIRECCION DE
TALENTO HUMANO, adscrito a ia Institucion Educativa Rural Pedro Pablo Castrillén del
Municipio de Santo Domingo (Antioquia), pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a partir del dia 07 de enero de 2026, segun lo expuesio en la parte
considerativa del presente acto”. C?
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ARTICULO SEGUNDO: Los deméas articulos del Decreto No.2025070005045 del 26 de
noviembre de 2025, que no fueron objeto de modificacién, conservan su validez y extension.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido de este Decreto a la sefiora LUZ EDREY RUIZ
GARCIA a través de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de
2011, para lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo a la hoja de vida de
empleada publica para los fines legales pertinentes.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

Uil:CJ__O’ - (_..(_

ONICA PATRICIA OSPINA LONDORO

Secretaria de Educacion

P
NOMBRE f‘lm}A FECHA

Proyecté | Ana Carolina Ria Morales—Profesional Contratista. Dr. Talento (@L_‘ 1571212025

Humano
Revisé Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario aiile / )&/ j y 5/ 1224
Revishd Lulsa Fernanda Gonzélez Montes

Directora de Talento Humano ) l612(2¢8
Revist Ivan Darlo Uribe Naranjo. /M /

Director de Asuntos Legales. A |7’ 12 ’70”
Aprobé Cesar Augusto Pérez Rodriguez y ] -

P Subsecretario Administrativo _/ AR

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos sjustado a las norpnas y dlsposi;:lones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firtaa.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se nombra en periodo de prueba unos Docentes, se terminan unos
nombramientos y se trasladan unos Docentes de Aula en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5/09/2024, el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, eferciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtn case el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Que mediante el Acuerdo Nro. CNSC — 20212000021086 del 29/10/2021, modificado por el
Acuerdo Nro. 146 del 28/03/2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05/05/2022, la Comisién Nacional del
Servicio Civil convoco el proceso de seleccién para proveer de manera definitiva las vacantes de
los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema Especial de
Carrera Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden
poblacién mayoritaria en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en
educacién del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificara como “Proceso de
Seleccion No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes”.

Que por su parte, e! Decreto Ley 1278 de 2002, es |la norma que regula el Sistema Especial de
Carrera Docente y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y

o
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Docentes de Instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan
su servicio a poblacién mayoritaria, ubicados en |la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria denominada “Proceso de Seleccién No.
2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes”.

Que superadas las etapas del concurso de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié
las fistas de elegibles de las &reas descritas a continuacion, razén por la cual, en cumplimiento
al articulo 2.4.1.1.20 del Decreto 915 de 2016, se procedié con la Audiencia Publica celebrada el
dia 11 de diciembre de 2025, en la cual, los concursantes de las respectivas areas eligieron en
estricto orden de puntaje el municipio, establecimiento educativo y sede en la cual desempeiiaran
sus funciones como Docentes, tal como se sefiald en la reglamentacién del concurso; proceso
adelantado por la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en virtud de
delegacion por la Comisiébn Nacional del Servicio Civil, la entidad territorial, programé, organizé
y realizé las Audiencias Publicas para la escogencia de plazas:

QPEC NIVEL - AREA ZONA RESOLUCIONES LISTA DE ELEGIBLES
183052 | HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA RURAL RESOLUCION Ne 15031 DEL 24 DE QCTUBRE DE 2023

Que el Decreto Ley 1278 de 2002, en su articulo 12 sefiala:

“... La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente
ser4 nombrada en perfodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el
cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo- menos durante
cuatro (4) meses. Al terminar el afio académico respectivo, la persona nombrada en periodo
de prueba serd sufeto de una evaluacion de desemperfio laboral y de competencias.
Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacién satisfactoria en las evaluaciones, el
docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el
Escalafon Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto. Parégrafo 1. Los
profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacién, deben acreditar, al término
del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion, o que han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de educacién
superior, de acuerdo con la reglamentacién que al respecto expida el Gabierno Nacional,
Paragrafo 2. Quienes no superen el perfodo de prueba serdn separados del servicio,
pudiéndose presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria.”

Que el Decreto 915 de 2016, en su articulo 2.4.1.1.21. Sefiala:

‘Nombramiento en periodo de prueba y evaluacién. Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacién de la audiencia pablica de escogencia de vacante definitiva en
establecimiento educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo
de nombramiento en perfodo de prueba del educador y comunicario al interesado, siempre
respetando la vacante seleccionada por el elegible.

Comunicado el nombramiento, el designado dispone de un término improtrrogable de cinco
(5) dias hébiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacioén al cargo y diez (10) diaﬂ\
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habiles adicionales para tomar posesién del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar
posesién def cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada proceders a
nombrar a quien siga en la lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una
prorroga justificada para su posesién y la misma sea aceptada por la entidad territorial
certificada, la cual no puede ser superior a cuarenta y cinco (45) dias calendario.

Al final del periodo de prueba, el educador sera evaluado por el rector o director rural o,
fraténdose de los referidos directivos, por el nominador de la respectiva entidad territorial
certificada en educacién o su delegado, siguiendo el protocolo que adopte la Comision
Nacional del Servicio Civil, de conformidad con la propuesta que someta a su consideracion
el Ministerio de Educacién Nacional.

PARAGRAFO. Durante el periodo de prueba, el docente o directivo docente no puede ser
trasladado, salvo que sea por razones de seguridad, de acuerdo con lo dispuesto en la
Seccidn 2, Capitulo 2, Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del presente decreto.”

Que los docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado
en el protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la
posesion del cargo.

Que asi mismo, dentro del listado de elegibles se encuentran servidores docentes que
actualmente estan nombrados en provisicnalidad regidos por el Decreto 1278 de 2002, por lo
cual es necesario dar por terminada la respectiva novedad y nombrarlos en periodo de
prueba.

Que de acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017,
articulo 2.4.6.3.12. Terminacién del nombramiento provisional. 1. Cuando se provea el cargo
por un docente, en aplicacién de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo
2.4.6.3.9 del presente decreto.

“ARTICULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provisién de vacantes definitivas. Cada vez que
se genere una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad
nominadora de la entidad territorial certificada debera proveer dicho cargo aplicando el
siguiente orden de prioridad:

... 5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado
territorial de elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada
en educacion.”

En razén de los nombramientos en periodo de prueba de los docentes del concurso publico de
méritos, se hace necesario terminar los nombramientos provisionales a tos educadores que
venian ocupando los cargos que fueron elegidos en Audiencia Publica, y, terminar el encargo de
directivo docente al funcionario que se encontraba cubriendo la vacante mientras fuera elegida
igualmente en audiencia publica. ﬁ
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Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualguier época del aiio lectivo,
sin sujeciébn al proceso administrativo de qué trata este Decreto; “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.”
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacién del municipio (...).”

Que en concordancia a la Circular 2023090000216 del 09 de octubre de 2023, por la cual se
publico el listado de los docentes vinculados en provisionalidad que cumplen con los requisitos
para ostentar a la orden de proteccién establecidos en la circular 2023090000176 del 10 de
agosto de 2023, en cumplimiento a las orientaciones impartidas por el Ministerio de Educacién
Nacional a través de la circular 024 del 21 de julio de 2023, se hace necesario reubicar a los
docentes que se encuentran incluidos en dicho listado, de acuerdo a la disponibilidad plazas
docentes.

Que el docente que se relaciona a continuacién se encuentra adscrito a la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, quien presenté solicitud de retén social de acuerdo a sus érdenes
de proteccion, por lo cual, se hace necesario trasladarlo a fin de dar continuidad a su situacion
laboral:

CEDULA NOMBRE ORDEN DE PROTECCION SENTENCIA
1077431457 | YORDAN QUEJADA CORDOBA CABEZA DE FAMILA

SENTENCIA SU-388 DE 2005

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Terminar el nombramiento provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al
educador que a continuacion se relaciona en el establecimiento educativo y municipio que se
detalia en atencién a que pasa a ser nombrado en periodo de prueba en la misma entidad
territorial; segln lo expuesto en la parte motiva: @
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w | ceputa NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCHON EDUCATIVA $EDE NIVEL - AREA :;i
1 43155047 | MARICELA ZAPATA LOPEZ CAUCASIA LER RIVERASDELCAUCA | ERRIOVIEIO 2:‘:;::::““ ylengua | ooca3

ARTICULO 2°: Terminar el nombramiento provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al
educador que a continuacion se relaciona en el establecimiento educativo y municipio que se
detalla en atencién a que venia ocupando un cargo que fue elegido en Audiencia Publica,
segun lo expuesto en la parte motiva:

N CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA :' DE
1| 1077426448 | LLILY JOHANA LLOREDA ANORI . E. R. MADRESECA 1. E. R. AMANDA POSADA Humanidades y 4196
RAMIREZ Lengua C

ARTICULO 3°: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos dei Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la persona que a
continuacion se relaciona, en el municipio y establecimiento educativo que se sefiala, quien venia
ocupando un cargo que fue elegido en Audiencia Publica:

. INSTITUCHIN NIVEL~ N’ DE
N°| CcEpuLA NOMBRE TiruLo MUNICIPIO =, A SEDE AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
YORDAN UCENCIADO EN LER. RIVERAS DEL Humanidades t’é‘;’é‘fi;ggﬁ;’:
1077431457 | QUEIADA ESPAROL Y CAUCASIA | =™ ERRIOVIEIO yLengua 20533 | (EN SE LE TERMINA
CORDOBA LITERATURA CAUCA Castellana a
EL. NOMBRAMIENTO

ARTICULO 4°: Nombrar en Periodo de Prueba - ZONA RURAL, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagadeo con recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios,
establecimientos educativos y areas que se sefialan, de acuerdo con la eleccion de las plazas en
la Audiencia Publica celebrada el dia 11 de diciembre de 2025:

. INSTITUCION N° DE EN REEMPLAZO
N cEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA "
NORMA CECILIA
LICENCIADO EN MEDINA
vicTOR EDUCACION BASICA SANTAFE DE CERE Humanidades OQUENDO
1 | 1017130128 | ALFONSOORTIZ | CON ENFASISEN ANTIOQUIA LERNURQUI | o y Lengua 7617 | 43847142 QUIEN
ESTRADA HUMANIDADES Y Castellana PASO A OTRO
LENGUA CASTELLANA ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
YORDAN
LICENCIADA EN QUEIADA
MARY CRUZ EDUCACIGN BASICA LE.R TRINIDAD Humanidades CORGOBA
CON ENFASISEN LE.R TRINIDAD 1077431457
2 | 1072255818 | NISPERUZA NECHI ARRIBA - SEDE yLengua 2675 | ouiEn PasA A
LWUCAS HUMANIDADES, ARRIBA PRINCIPAL Castellana
LENGUA CASTELLANA oTRO
EINGLES ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
LLILY JOHANA
LLOREDA
CARLOS ANDRES | UCENCIADO EN LER I E. R, AMANDA Humanidades RAMIREZ
3 | 1077422035 | PALACIOS £5PAROLY ANORI MADRESECA PCSADA y Lengua 4196 | 1077426448 A
PALACIOS LITERATURA. Castellana QUIEN SELE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
LICENCIADA EN YUDY ANDREA
LEIDY JOHANA EDUCACION BASICA LER Humanidades MORENOQ LOAIZA
4 (1047570803 | SABDGAL CON ENFASIS EN AMALF! ponTAcHUELD | VE-R LA PICARDIA | y Lengua 4102 | 1028335234
VASQUEZ HUMANIDADES - Castellana QUIEN PASO A
LENGUA CASTELLANA OTRO
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R INSTITUCION N DE EN REEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TiuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA OE
ESTABLECIMIENTC
EDUCATIVO
RAUL ANDRES
LICENCIADA EN OCAMPO BOTERO
EDUCACION BASICA . 1036779207 A
Humanidades
MARICELA CON ENFASIS QUIEN SE LE
5 | 43155047 ZAPATALOPEZ | LENGUA CASTELLANA CACERES 1. E. PIAMONTYE | C.ER. SAN MATIAS z ::‘:fl:: , M55 | e ARG EL
E IDIOMA CARGOEN
EXTRANJERD VACANTE
DEFINITIVA

ARTICULO 5°: Los docentes que superen satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente, de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO 6°: Los profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un posgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucién de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional
(paragrafo 1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, capitulo 3).

ARTICULO 7°: Los docentes que se nombran en periodo de prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria {paragrafo 2°, articulo 12°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO 8°: Notificar el presente acto administrativo a los docentes que se les termina el
nombramiento provisional.

ARTICULO 9°: Disponer que, a partir de la fecha de posesion en periodo de prueba del docente
designado, y una vez expedido el certificado de inicio de labores por el Directivo Docente Rector
de la respectiva Institucion Educativa, se entendera, para todos los efectos legales, la terminacién
automatica del nombramiento del docente que venia desempefando el cargo en condicién de
vacancia definitiva, sin necesidad de acto administrativo adicional.

ARTICULO 10° Notificar el presente acto administrativo a los docentes que se trasladan,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso de reposicién ni de apelacién en sede
administrativa.

ARTICULO 11°: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se nombran en
periodo de prueba, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso de reposicion ni de
apelacion en sede administrativa.

ARTICULO 12°: Los docentes que se nombran en periodo de prueba disponen de un término
improrrogable de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacion al
cargo y diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesién del mismo. En caso de no aceptar
o de no tomar posesién del cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada
procedera a nombrar a quien siga en [a lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado
una prérroga justificada para su posesion y la misma sea aceptada por la entidad territor'ﬁl
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certificada, la cual no puede ser superior a cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 915 de 2016.

ARTICULO 13°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Némina y Prestaciones

Sociales.

ARTICULO 14°; Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Danlela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista Pawéla U ¢ - /5// 9/ 25"
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta oA /s 12 ijzj’
Pe 7
Reviso Rosanny Reyes Rodriguez PU - Direccién Talento Humano %M &)& on R % l { 'les—
! } f
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano /& , rd slc 1312l (3]
Revisé Ivéin Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales M &Z ) /7 / ',_/20 "
P
3 5 + L] ’
Aprobé géaar Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Adfinistrativa y =12 1S
Inanciero L
Los amriba fimantes declaramos que hemos revisado 8l documento y 1o en as nomas y iciones legales
vigentes y por (o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Porla cugl se traslada a un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las

conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién N° 6000
del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 68 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a /a planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard
los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito
legal que Ia expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario indicando que: ‘La autoridad nominadora efectuars el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época
def afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se
originen en: 1. necesidades del servicio de carécter académico o administrativo, que deban
ser resueltas discrecionalmente para garentizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, pravio dictamen médico del
comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo,
por recomendacién sustentada del consejo directivo.”

Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 19894,
conterpla la administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasiadar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y
en general dirigir la educacién del municipio (...)."

Que segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jévenes del
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Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia
de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién 0 medida administrativa.

Que por lo descrito anteriormente, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia,
teniendo en cuenta la potestad enmarcada en e! Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5,
pues se trata de una necesidad administrativa que debe resolverse de manera discrecional en
consonancia con una situacién de convivencia que esta afectando el establecimiento
educativo, puesto que se recibe correo electrénico, donde se anexan evidencias, entre ellas,
derecho de peticidn dirigido a la Secretaria de Educacion Departamental del 03/10/2025
firmada por los integrantes del Consejo Directivo en la cual solicitan traslado de la docente
OLGA INES MONSALVE PATINO, quejas por escrito por parte de padres de familia y
alumnos, acta de reunién sobre la situacién del plantén del grado Sexto 1° “Resolucién de
conflictos e indagacién de partes implicadas” y acta N° 5 del consejo directivo del 01/10/2025.
Por lo descrito anteriormente, la Secretaria de Educacién tomé la decisién de trasladar a la
docente OLGA INES MONSALVE PATINO, identificada con cédula de ciudadania N°
42701165, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS, Vinculada
en Propiedad, con grado de escalafén 13, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, como
docente de aula en el Area de Matematicas, para la I. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y
PUERTA sede COLEGIO JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de COPACABANA, plaza N°18665, en reemplazo del docente MIGUEL ANGEL
MORENO PARRA identificado con cédula de ciudadania N° 2775648, quien renunci6 al cargo
a partir de 31/12/2025, efectuado mediante Resolucion N° 2025061007656 del 07/11/2025, la
docente MONSALVE PATINO viene laborando como docente de aula en el Area de
Matematicas, en la I. E. COLOMBIA sede |. E. COLOMBIA - SEDE PRINCIPAL, en el
municipio de GIRARDOTA, plaza N° 18927.

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente OLGA INES MONSALVE
PATINO, identificada con cédula de ciudadania N° 42701165, LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS, Vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 13,
regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, como docente de aula en el Area de Mateméticas,
para la l. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA sede COLEGIO JOSE MIGUEL DE
RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza N°
18655, en reemplazo del docente MIGUEL ANGEL MORENO PARRA identificado con cédula
de ciudadania N° 2775648, quien renunci6 al cargo a partir de 31/12/2025, efectuado mediante
Resolucion N° 2025061007656 del 07/11/2025; Segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Notificar el presente acto administrativo a la docente, OLGA INES MONSALVE
PATINO, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 3°: Conminar a la docente OLGA INES MONSALVE PATINO, para que, dentro
de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacién del presente Acto Administrativo,
tiene la obligacién de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe
radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernaci6n de Antioquia.
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PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla
con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas
en el cumplimiento de dicha obligacién.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales.

ARTICULO 5° Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/ -
‘CA—' 0j’ — L
ONICA PATRICIA'OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE | FIRMA FECHA
Proyecté Sandra Vanessa Vélez Giraldo - Profesional Contratista Saden  \boessc, Yolez | 17-12-2028
Revisé Carios Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta A v 0y
Revisd Luisa Fernanda Gonzilez Montes - Ditectora de Talento Humano ﬁ (g -12-167%
Revisé tvin Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales \ 17 }2-20 %]
Aprobdé Céaar Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Administrativo y Financieno W - 111
Los amiba firmantss declaramos que hemos revisado el documento y I6 encontramos ajustado a las T’n y disposiciones Vnm vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. = \
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repibiica de Colomble

DECRETO

Por la cual se traslada a un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribucicnes legales, y en especial las

conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién N° 6000
del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuaré
los nombramientcs del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaréa docentes entre los municipios, preferibiemente entre los limitrofes, sin més requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién dei Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Que el titulo. 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efecfuara el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época
del afto lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se
originen en: 1. necesidades del servicio de carécter académico o administrativo, que deban
ser resusltas discrecionalmente para garantizar la continvidad de la prestacion del servicio
educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del
comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo,
por recomendacién sustentada del consejo directivo.”

Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla !a administracién de la educaciéon como: *Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar'y
en general dirigir la educacién del municipio (...)."

Que segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica c_ie Colombia
y, para garantizar la debida prestacidn del servicio educativo a nifios y jévenes del

o
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Departamento de Antioquia, come un derecho fundamental y servicio pablico esencial, en
concordancia con e! interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad temitorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencidn del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia
de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida administrativa.

Que por lo descrito anteriormente, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia,
teniendo en cuenta la potestad enmarcada en el Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5,
pues se trata de una necesidad administrativa que debe resolverse de manera discrecional en
consonancia con una situacion de convivencia que esta afectando el establecimiento
educativo, puesto que se recibe correo electrénico, donde se anexan evidencias, entre ellas,
oficios enviados al docente por parte del rector, quejas de alumnos y padres de familia, oficio
remitidos por parte del coordinador al rector, sobre el caso del docente CAMILO ANDRES
IDARRAGA FERNANDEZ, acta del comité de convivencia escolar del 28/03/2025 y acta N°
007 del consejo directivo del 18/09/2025. Por lo descrito anteriormente, la Secretarla de
Educacién tomd la decision de trasladar al docente CAMILO ANDRES IDARRAGA
FERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 10021634, QUIMICO INDUSTRIAL -
MAGISTER EN ENSENANZA DE LA MATEMATICA, Vinculada en Propiedad, con grado de
escalafén 3AM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como docente de aula en el Area de
Ciencias Naturales Quimica, para la . E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL
sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de ABEJORRAL, plaza N°9390, en reemplazo de la docente JULY ALEXANDRA
BAQUEROQ SOTO identificada con cédula de ciudadania N° 10375806786, quien paso a otro
establecimiento educativo, el docente IDARRAGA FERNANDEZ viene laborando como
docente de aula en el 4rea de Ciencias Naturales Quimica, en lal. E. R. SAN JOSE DEL NUS
sede COLEGIO SAN JOSE DEL NUS - SEDE PRINCIPAL, en el municipio de SAN ROQUE,
plaza N° 4392,

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°; Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, al docente CAMILO ANDRES IDARRAGA
FERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania N® 10021634, QUIMICO INDUSTRIAL -
MAGISTER EN ENSENANZA DE LA MATEMATICA, Vinculado en Propiedad, con grado de
escalafén 3AM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como docente de aula en el Area de
Ciencias Naturales Quimica, para la ). E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL
sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de ABEJORRAL, plaza N° 9390, en reemplazo de la docente JULY ALEXANDRA
BAQUERO SOTO identificada con cédula de ciudadania N° 1037580676, quien pasa a otra
establecimiento educativa; Segun lo expuesto en Ia parte motiva.

ARTICULO 2°: Notificar el presente acto administrativo al docente, CAMILO ANDRES
IDARRAGA FERNANDEZ, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 3°: Conminar al docente CAMILO ANDRES IDARRAGA FERNANDEZ, para que,
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacién del presente Acto
Administrativo, tiene la obligacién de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores,
el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia jurtdica que, el docente
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permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla
con el requerimiento, sin perjuicio de jas sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas
en el cumplimiento de dicha obligacién.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Némina y Prestaciones

Sociales.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informaci6n
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

rd . . L
ean G [,
ONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Sandra Vanessa Vélez Giraldo - Profesional Contratista G nd Vomess. Vilez 17-12.2028
Reviss Cartos Marlo Rojas Gavirla - Técnico Operativo - Lider de planta M N 2.0
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Revisd Lulsa Fernanda Gonzslez Montes - Directors de Talanto Humano £ f“m ol 2
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Aprobd César Augusto Pérez Rodriguez - Subsacretario Administrativo y Financiero el -iLAr
Los amiba frmantes declaramos que hemos revisado of documento y lo encontramos ajustado 8 dlspoﬁdmu‘aaluvmnmy
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DECRETO

Por el cual se causa una novedad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas

por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzai 2024070003913 del 5 del 05 se septiembre de 2024,
el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién N° 6000 del 20/12/
1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el artfculo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seffaladas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello,
reglizaré concursos, efectuars los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos,
sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefeniblemente entra los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanza! 2024070003913 Crdenanzal del 05/09/2024, se determina la
estructura administrativa de 1a Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en sequnda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que la Ley 715 de 2001, articulo 22, establece que, “Cuando para /a debida prestacion del servicio
educativo se requiera el trasiado de un docente o directivo docente, este se ejecutard discrecional
mente y por acto debidamente motivado por la auforidad nominadora departamental, distrital o de!
municipio certificado cuando se aefectiie dentro de la misma enlidad territonial.

(...) Las solicitudes de trasiados y las permutas procederén estrictamente de acuerdc con las
necesidades de! servicio y no podrén afectarse con sllos la composicion de las plantas de personal de
las entidades terntoriales.”

Que si bien el Decreto 1075 de 2015, norma especial para el sector educativa, regula en su articuio
2.4.5.1.5 los traslados de los docentes y directivos docentes no sujetos al proceso ordinario, dicha
disposicién no contempla expresamente la facultad de la autoridad nominadora para aceptar permutas
debidamente solicitadas. En consecuencia, ante la ausencia de regulacion especifica sobre esta
figura, resulta necesario acudir al Decreto 1083 de 2015, norma general que establece el régimen
aplicable a los empleos de la funcion publica y que reconoce la competencia de la autoridad
nominadora para adoptar decisiones relacionadas con la movilidad y administracién del personal,
siempre que se garantice el principio de mérito y la continuidad del servicio.

Que mediante el Decreto 1083 de 2015, en el articulo 2.2.5.4.1, establece que, “A los empleados que
se encuentren en servicio activo se les podrd efectuar los siguientes movimientos de personal: 1.
Traslado o permuta.” @
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Que el articulo 2.2.5.4.2 del Decreto Ibidem, establece que “También hay traslado cuando la
administracién hace permutas entre empieados que desempefien cargos con funciones afines
o complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales se exijan requisitos
minimos similares para su desempefic.” (Negrilla fuera de texto}

(...) Cuando se trate de traslados o permutas entre organismos, los jefes de cada entidad deberén
autorizarlos mediante acto administrativo.

{...) Los reglamentos de las carreras especiales, en lo referente a los traslados y permutas, se
ajustarén a lo dispuesto en este decrelo.

Mediante radicados N° ANT2025ER071039 del 17/12/2025, ha llegado a través del Sistema de
Atencion al Ciudadano SAC, la docente ERIKA JANETH GIL, identificada con ¢édula de ciudadan(a
N° 1035917953, LICENCIADA EN LENGUAS EXTRANJERAS - MAGISTER EN PROCESOS DE
APRENDIZAJE Y ENSERNANZA DE SEGUNDAS LENGUAS, vinculada en Propiedad, grado de
escalafén 3AM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de
Aula, en el Area de Idioma Extranjero Ingles, en Ia I. E. PERLA DEL CITARA sede l. E. PERLA DEL
CITARA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BETANIA, plaza N° 13383, y el docente EDGAR
ENRIQUE CAMACHO ARAUJO, identificado con cédula de ciudadan(a N° 71860520, LICENCIADO
EN IDIOMAS, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 14, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979,
quien viene laborando como Docente de Aula, en el Area de Idioma Extranjero Ingles, en la |. E.
MARIA JOSEFA MARULANDA sede |. E. MARIA JOSEFA MARULANDA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de LA CEJA, plaza N° 10823, presentaron solicitud para permutar, expresando su
consentimiento libre y voluntario para efectuar el traslado reciproco entre sus actuales
establecimientos educativos.

Que la Secretarfa de Educacién, una vez analizada la solicitud precitada por los docentes y, verificado
que fa misma no genera afectacion a los derechos de carrera administrativa adquiridos ni compromete
la adecuada prestacion dei servicio educativo, procede a autorizar el traslado reclproco solicitado, en
ejercicio de la competencia conferida por [ Ley 715 de 2001 y demds normas aplicables, garantizando
la legalidad y la continuidad del servicio publico educativo, en atencion al principio de autonomia de la
voluntad y con el proposito de satisfacer el interés comun de las partes.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente ERIKA JANETH GIL identificada con
cédula de ciudadanfa N° 1035917953, LICENCIADA EN LENGUAS EXTRANJERAS - MAGISTER EN
PROCESOS DE APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE SEGUNDAS LENGUAS, vinculada en
Propiedad, grado de escafafén 3AM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, quien viene laborando
como Docente de Aula, en el Area de Idioma Extranjero Ingles, para la I. E. MARIA JOSEFA
MARULANDA sede I. E. MARIA JOSEFA MARULANDA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA
CEJA plaza N° 10823, en reemplazo del docente EDGAR ENRIQUE CAMACHO ARAUJO,
identificado con cédula de ciudadania N° 71660520, con quien permuta libre y voluntariamente; segun
lo expuesto en la parte motiva,

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, el docente EDGAR ENRIQUE CAMACHO
ARAUJO, identificado con cédula de ciudadania N° 71660520, LICENCIADO EN IDIOMAS, vinculado
en Propiedad, grado de escalaf6n 14, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, quien viene laborando
como Docente de Aula, en el Area de idioma Extranjero Ingles, para la I. E. PERLA DEL CITARA

sede I. E. PERLA DEL CITARA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BETANIA, plaza N° 13383, en @
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reemplazo de [a docente ERIKA JANETH GIL, identificada con cédula de ciudadania N° 1035917953,
con quien permuta libre y veluntariamente; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a la docente ERIKA JANETH GIL y
al docente EDGAR ENRIQUE CAMACHO ARAUJO, haciéndoles saber que contra éste no procede
recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Conminar a los docentes ERIKA JANETH GIL y EDGAR ENRIQUE
CAMACHO ARAUJO para que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacién del
presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadan(a -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacidn de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los términos y
condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente permanezca en estado
inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacién.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccidn de Némina y Prestaciones Sociales.
ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de |la Secretarla de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
/ -
‘C——Osr\-\ ~ L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Sandra Vanessa Vélez Giraldo - Profesional Contratista 5onden o negsa \Nileg 17-12-2028
Revisé Carios Mario Rojas Gavirla - Técnico Cperativo - Lider de planta @ M 1 3 r;uu’
Reviss Luisa Femanda Gonzslez Montes - Directora de Talento H ’Z ,6;2 9-12-3o1
Revisé Ivin Dario Uribe Naranjo - Director ée Asuntos Legales M e ) 512 -202C

i )11

Aprobd César Augusto Pérez Rodriguaz - Subsacretano Administrativo y Financiero \a- -1 r
Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado ef documento y ko encontramcs sjustado i 68 o8 vigentes y
por 16 tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para i fuma.
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Repabiica de Colombia

DECRETO

Por el cual se causa una novedad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas

por ia Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 del 05 se septiembre de 2024,
el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion N° 6000 del 20/12/
1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo ias facultades seflaladas en el artlculo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personaf docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetdndose a ia planta de cargos adoptada de conformidad con la presenta ley. Para ello,
realizara concursos, efectuaréd los nombramientos de! personal requerido, administraré los ascensos,
sin superar en ningin caso el monto da los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limlitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidaments
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 Ordenanzal del 05/09/2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que la Ley 7156 de 2001, articulo 22, establece que, “Cuando para la debida prestacién del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docents, este se ejecutard discrecional
mente y por-acto debidamente motivado por la autoridad nominadora departamantal, distrital o del
municipio certificado cuando se efectiie dentro de la misma entidad territonal.

(...) Las solicitudes de traslados y las permutas procederdn estrictamente de acusrdo con las
necesidades del servicio y no podréan afectarse con ellos la composicién de las plantas de personal de
las entidades temitoriales.”

Que si bien ! Decreto 1075 de 2015, norma especial para ! sector educativo, regula en su articulo
2.4.5.1.5 los traslados de los docentes y directivos docentes nc sujetos al proceso ordinario, dicha
disposicion no contempla expresamente a facuftad de la autoridad nominadora para aceptar permutas
debidamente solicitadas. En consecuencia, ante fa ausencia de regulacion especifica sobre esta
figura, resulta necesario acudir al Decreto 1083 de 2015, norma general que establece el régimen
aplicable a los empleos de la funcién publica y que reconoce la competencia de la autoridad
nominadora para adoptar decisiones relacionadas con la movilidad y administracién del personal,
siempre que se garantice el principio de mérito y la continuidad del servicio.

Que mediante el Decreto 1083 de 2015, en el articulo 2.2.5.4.1, establece que, "A Jos empleados que
se encuentren en servicio activo se les podré efectuar los siguientes movimientos de personal: 1,
Trasfado o permuta.”




DECRETO HOJA 2

“Por ol cual se trasladan unos (a) Docentes en Ia Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones *

Que el articulo 2.2.5.4.2 del Decreto Ibidem, establece que “También hay trasiado cuando la
administracién hace permutas entre empleados que desempefien cargos con funciones afines
o complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales se exlfan requisitos
minimos similares para su desempefio.” (Negrilla fuera de texto)

{...) Cuando se lrate de frasiados o permutas entre organismoes, los jefes de cada entidad debesrén
autonzarios mediante acto administrativo.

(...) Los regiamentos de las carreras especiales, en lo referente a los traslados y permutas, se
ajustarén a lo dispuesto an este decreto.

Mediante radicados N° ANT2025ER063484 del 29/10/2025, ha llegado a través del Sistema de
Atencién al Ciudadano SAC, la docente DENIS ALEIDA GALLEGO PINEDA, identificada con cédula
de ciudadania N° 22118853, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS
MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA, vinculada en Propiedad, grado de
escalafén 3BM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de
Aula, en el Nivel de Primaria, en la l. E. SAN DIEGO sede C. E. R. LA ABEJA ABAJO, del municipio
de LIBORINA, plaza N° 8802, y la docente SOR EDILMA MENA PINEDA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43074706, LICENCIADA EN PEDAGOGIA REEDUCATIVA - ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA RECREACION ECOLOGICA, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14,
regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, quien viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de
Primaria, en la L. E. SAN DIEGO sede |. E. SAN DIEGO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
LIBORINA, plaza N° 8778, presentaron solicitud para permutar, expresando su consentimiento libre y
voluntario para efectuar el traslado reclproco entre sus actuales establecimientos educativos.

Que la Secretaria de Educacion, una vez analizada la solicitud precitada por los docentes y, verificado
que la misma no genera afectacién a los derechos de carrera administrativa adquirides ni compromete
la adecuada prestacién del servicio educativo, procede a autorizar el trastado reclproco solicitado, en
ejercicio de la competencia conferida por la Ley 715 de 2001 y demas normas aplicables, garantizando
la legalidad vy la continuidad del servicio pablico educativo, en atencidn al principio de autcnomia de la
voluntad y con el propésito de satisfacer el interés comun de las partes.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente DENIS ALEIDA GALLEGO PINEDA
identificada con cédula de ciudadania N° 22118853, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
ENFASIS MATEMATICAS, vinculada en Propiedad, grade de escalafon 3BM, regido por el Decreto
Ley 1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Primaria, para la |, E.
SAN DIEGO sede |. E. SAN DIEGO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LIBORINA, plaza N° 8778,
en reemplazo de la docente SOR EDILMA MENA PINEDA, identificada con cédula de ciudadania N°
43074708, con quien permuta libre y voluntariamente; segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos de! Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente SOR EDILMA MENA PINEDA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43074706, LICENCIADA EN PEDAGOGIA REEDUCATIVA
- ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA RECREACION ECOLOGICA, vincutada en Propiedad,
grado de escalafon 14, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, quien viene laborando como Docente
de Aula, en el Nivel de Primaria, para la . E. SAN DIEGO sede C. E. R. LA ABEJA ABAJO, del
municipio de LIBORINA, plaza N° 8802, en reemplazo de la docente DENIS ALEIDA GALLEGO
PINEDA, identificada con cédula de ciudadania N° 22118853, con quien permuta libre y

voluntariamente; segin lo expuesto en la parte motiva. @
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“Por el cual se trastadan unos (&) Docentes en la Planta de Cargos de! Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones =

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a las docentes DENIS ALEIDA
GALLEGO PINEDA y SOR EDILMA MENA PINEDA, haciéndoles saber que contra éste no procede
recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Conminar a las docentes DENIS ALEIDA GALLEGO PINEDA y SOR EDILMA
MENA PINEDA para que, dentro de los diez (10) dfas calendario siguientes a la netificacién del
presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar el certificado de inicio y terminagién de
labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

PARAGRAFO: Ei incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los términos y
condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente permanezca en estado
inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales.
ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE
A O -

ONICA PATRICIA OSPINA LONDORNO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA T FEGHA
Proyectd | Sandra Vanessa Vélez Giraldo - Profesional Contratista Qqﬂlm Nemegsa Vileg 17-12-2025
Reviss Carlos Mario Rojas Gavirla - Técnico Oparativo - Lider da planta @!ﬂ\ "R-l-wy
Revisé Luisa Fernanda Gonzslez Montes - Directora de Talenta Humano L M 18-\ L2148
Revisd tvan Dario Uribs Naranjo - Director de Asuntos Lagales w 12205
1

Aprobs | Gésar Augusto Pérez Rodriguez - Subsscratario Administrativo y Financiera ( =12 .1F
Los arriba firmantes deciaramaos que hemos revisado ol d o y lo ydlooodd‘nuloga:uvlgonmy
por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo prasentamos para la firma. v
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Repliblica de Colombia

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala gue el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

Los articulos 2.2.11.1.1 y 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 2
del Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado
manifiesta por escrito, de forma espontanea e inequivoca, su decision de separarse del
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irevocable y es causa! de retiro del
servicio y de cesacion de las funciones publicas.

Mediante Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secrefaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas del
personal docente, directivo docente y administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Anticquia.

Por medio de oficio radicado No. R 2025010663116 del 05 de diciembre de 2025, el sefior
EDGAR DE JESUS LOAIZA CASTRO, identificado con cédula de ciudadania 14.238.427,
presentd renuncia para separarse del empleo en provisionalidad en vacante definitiva
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Cadigo 470, Grado 01, NUC Pianta 2000006021,
ID Planta 2020007301, asignado al grupo de trabajo SECRETARIA DE EDUCACION -
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - DIRECCION DE TALENTO
HUMANO, adscrito a la Institucién Educativa Bernardo Uribe Londofio del Municipio de la Ceja
(Antioquia), pagadec con recursos del Sistema General de Participaciones, a partir del dia 15
de enero de 2026, fecha solicitada por el servidor.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior EDGAR DE JESUS
LOAIZA CASTRO, identificado con cédula de ciudadania 14.238.427, para separarse del
empleo en provisionalidad en vacante definitiva AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
Codigo 470, Grado 01, NUC Planta 2000006021, ID Planta 2020007301, asignado &l grupo
de trabajc SECRETARIA DE EDUCACION - SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA -~ DIRECCION DE TALENTO HUMANO, adscrito a la Institucién Educativa
Bernardo Uribe Londoflo del Municipio de la Ceja (Antioquia), pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones, a partir del dia 15 de enero de 2026.

R



DECRETO HOJA 2

ART[CULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de este decreto al sefior EDGAR DE
JESUS LOAIZA CASTRO a través de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto
por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCEROQ: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
decreto en la hoja de vida del funcionario; asi mismo, informar a la Direccién de Personal de
la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional para lcs fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Recursos, contra el presente acto administrativo no procede recurso
alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
jé“

NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

N
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Ana Carclina Rua Morales—Profesional Contratista. Dr. Talento 151272025
Humano
Revisd | Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario A J Vﬁ’é g /12 /28]
Luisa Femanda Gonzdlez Montes
Revisd | niroctora de Talento Humano Z 190 7.7
Ivén Darfo Uribe Naranjo.
Revisd | Director de Asuntos Legales. _w N\ % |°f| )L\m
Casar Augusto Pérez Rodriguez X T
Aprobé | o secrelario Administrativo ~{L-L3|.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo entgntramos ajus do a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos parh la firma.

N\
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRLTO H

DECRETO

“Por medio del cual se acepfa una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucidn Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

En efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servicio de
quienes estén desempefando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa
se produce por “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el escrito con radicado 2025020053024 del 23 de diciembre de 2025, la sefiora
VALENTINA QUINTERO ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania 1.007.346.590, present6
renuncia irrevocable al empieo que desempefia en provisionalidad en vacante temporal denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, codigo 407, grado 05, NUC Planta 0183, |D Planta 5456, asignado a
la DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA - SUBSECRETARIA JURIDICA, perteneciente a la
SECRETARIA GENERAL, asignado a la adsciito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 05 de enero de 2026.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia; sin embargo, debido al
procedimiento interno que requiere el tramite de la dimision, la renuncia se aceptara a partir del dia
siguiente a la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable presentada por la sefiora VALENTINA
QUINTERO ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania 4.007.346.590, para separarse del
empleo que desempefia en provisionalidad en wvacante temporal denominado AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, coédigo 407, grado 05, NUC Planta 0183, ID Planta 5456, asignado a la
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA - SUBSECRETARIA JURIDICA, perteneciente a la
SECRETARIA GENERAL, asignado a la adscritc a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Remitir copia del presente Decreto a la DIRECCION DE COMPENSACION
Y SISTEMA PENSIONAL, de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de acuerdo a
lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b L0

LUIS FERNANDO FRANCISC¢f BEGUE TRUJILLO
Gobernador de Antidquia (E)

Etabort Fedenco Linbe Arambur. Revisd Alejandva ¥ 0a Escudero
Profes Upiversiano - Directora de Personal
1 = |
Lmlmhllmmesoednmm mos rewsido of documenda y lo encon 3 aifsiado a les nonmas
uciones

¥ POf o lanto, eI (£3ponSabelad o parnia hma.
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DECRETO
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

IALREREIAN

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desemperio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al doctor SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ, identificado
con cédula de ciudadania 81.715.481, en la plaza de empleo GERENTE, cddigo 039,
grado 04 del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA-
INDEPORTES ANTIOQUIA, nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectue el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°: En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacion y documentacién aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en

il



DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 4°: Informar del presente acto administrativo a la Oficina de Talento
Humano del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia
del Decreto.

ARTICULO 5°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Joo A 7
/ 4
LUIS FERNANDO FRAN IS%EQGUZTRUJILLO

Gobernador (e) de Antioquia

Elaboré: Isabel Cristina Mejia Florez Revisé: Alejandra Figueroa Escudero

Prpfesional Especializ; ] Dir a de Personal
(@) ma'gze f

Los arriba firmantss declalarigs que hemos revisado el documéntdy to encontramos ajustado a las normas yldisfosiciones legales vigdfites y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

(-.)

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento
y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo deberd ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante Resolucion con radicado 2025061414511 del 10 de diciembre de 2025, se concedid
vacaciones a la Secretaria General, sefiora MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA, del
05 de enero de 2026 hasta el 26 de enero de 2026 ambas fechas inclusive.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene desempefiando, a la
sefiora HELENA PATRICIA URIBE ROLDAN, identificada con cédula de ciudadania
21.398.891, titular del cargo de SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 045, Grado 03,
NUC. Planta 0145, ID Planta 5386, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA
JURIDICA, en el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04, NUC
Planta 0133, ID Planta 5381, asignado al Grupo de Trabajo del DESPACHO DEL
SECRETARIO, ambos cargos de la SECRETARIA GENERAL, entre los dias 05 de enero al
26 de enero de 2026, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titular del cargo,
tiempo durante el cual la sefiora MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA, identificada con
cédula de ciudadania, No. 42.783.104, estara disfrutando de las vacaciones concedidas,
mediante Resolucién con radicado 2025061414511 del 10 de diciembre de 2025.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempefando, a la sefiora HELENA PATRICIA URIBE ROLDAN, identificada con
cédula de ciudadania 21.398.891, titular del cargo de SUBSECRETARIO DE DESPACHO,
Cédigo 045, Grado 03, NUC Planta 0145, ID Planta 5386, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA JURIDICA, en el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020,
Grado 04, NUC Planta 0133, ID Planta 5381, asignado al Grupo de Trabajo del DESPACHO
DEL SECRETARIO, ambos cargos de la SECRETARIA GENERAL, entre los dias 05 de
enero al 26 de enero de 2026, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titular del
cargo, tiempo durante el cual la sefiora MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA,

n
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identificada con cédula de ciudadania, No. 42.783.104, estara disfrutando de las vacaciones
concedidas, mediante Resolucién con radicado 2025061414511 del 10 de diciembre de
2025.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de conformidad con

lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, a la encargada, para lo cual se anexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b o7

LUIS FERNANDO FRANCIS EGUE TRUJILLO
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E

Nombre Firma Fecha
Proyecté | José Mauricio Bedoya Betancur — Profesional Especializado N ‘u' 29/12/2025
Revisé Alejandra Figueroa Escudero - Directora Personal. Tk / 29/12/2025
Revisé Martha Elena Cifuentes — Subsecretaria de Talento Humano 29/12/2025

A A .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra/ s ajustados a I7ﬁ1ormas y disposiciones legales
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la figna.
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DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

En efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa
se produce por “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el escrito con radicado 2025020053497 del 29 de diciembre de 2025, el sefior CESAR
AUGUSTO PEREZ RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania 15.490.112, presentd
renuncia irrevocable al empleo de libre nombramiento y remocién denominado SUBSECRETARIQ
DE DESPACHO, codigo 045, grado 03, NUC Planta 5911, ID Planta §102, asignado a la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, perteneciente a la SECRETARIA DE
EDUCACION, asignado a la adscrito a Ja Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 01 de enero de 2026.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar ia renuncia; sin embargo, debido al
procedimiento interno que requiere el tramite de la dimisién, la renuncia se aceptara a partir del dia
siguiente a la comunicacién del presente Decretg.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable presentada por el sefior CESAR AUGUSTO
PEREZ RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania 15.490.112, para separarse del empleo
de libre nombramiento y remociéon denominado SUBSECRETARIO DE DESPACHO, codigo 045,
grado 03, NUC Planta 5911, ID Planta 5102, asignado a la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, perteneciente a la SECRETARIA DE EDUCACION, asignado a la adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del dia siguiente a la comunicacién
del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Remitir copia del presente Decreto a la DIRECCION DE COMPENSACION
Y SISTEMA PENSIONAL, de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de acuerdo a
lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede recurse alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b B2 T

LUIS FERNANDO FRANCISC® BEGUE TRUJILLO
Gobernador de Antioquia {E)

Elsbord Federico Unbe Arammburc Revisd Alejanars F a Escudero
Protasional Universilane ’% Diractora da Personal
L9/12 /2023 R
| Lot amba femantes decirmmos Que hemas rewisado sl GoCUMEnio y ko enconlfamas Al ado & s NOMas

2 ) es 'Hes ¥ por ko tanio. Digt rutrsire sesponsabedad o presentamos pars la fma.
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DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y.

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

En consonancia, la Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y, de carrera administrativa,
contemplando en el literal d) "Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2025010629843 del 20 de noviembre de 2025, el sefior ROLANDO
ALBEIRO CASTANO VERGARA, identificado con cédula de ciudadania 70.289.274, presentd
renuncia al cargo de DIRECTOR TECNICO (libre nombramiente y remaocién), Cédigo 009, Grado 02,
NUC Planta 3203, ID Planta 6125, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PLANEACION
TERRITORIAL del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir def 30 de noviembre de 2025.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia en los términos
solicitados, sin embargo, debido al procedimiento interno que amerita el tramite de la dimision, la
renuncia se aceptara a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el seior ROLANDO ALBEIRO CASTANO
VERGARA, identificado con cédula de ciudadania 70.289.274, para separarse del cargo de
DIRECTOR TECNICO (libre nombramienta y remocién), Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 3203, ID
Planta 6125, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PLANEACION TERRITORIAL del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente
Decreto, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Informar det presente acto administrativo a la Direccion de Compensacion y
Sistema Pensional de la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitird copia del Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no precede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FERNANDO FRANCI c f&ﬁs TRUJILLO
Gobernader de Antiguia (E)

Proyecto Danweia Alzate - Prof i Lk -D de Parsonal FmaM Fecha 3041212025
»

Revisé :Igmn Eer.udsro Figuaroa — Direclora de Personal Secrelaria de Talenio Humano Fema F&‘E l $ y F

Martha Elena Ciluentes Subsecretans de Talenlo Humano. Secrelaria de Talenio R
Revisd Humana y Servicios A Frma ,/”’ F
Los amba frmanles declaramos que hermos revisado ef documento y lo encontramos yusiados a les normas 10Nas legales |g!hTes y. por lo tanto, bayo nuestra

lo p para la fema
/
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Repubtica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo
305 numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de
la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, establece:

“ARTICULO 109°. Reduccién y aplazamiento de apropiaciones. En
cualquier mes del ario fiscal, el Gobierno departamental previo concepto del
Consejo de Gobierno, podra reducir o aplazar total o parcialmente las
apropiaciones presupuestales en caso de ocurrir uno de los siguientes
eventos:

a) Que la Secretaria de Hacienda estimare que los recaudos del ario
puedan ser inferiores al total de los gastos y obligaciones contraidas
que deban pagarse con cargo a tales recursos;

b) Que no fueran aprobados los recursos adicionales por la Asamblea
Departamental, o que los aprobados fueran insuficientes para atender
los gastos a que se refiere el articulo 347 de la Constitucion Politica,

¢) 'Que no se perfeccionen los recursos del crédito autorizados;

d) Que_ la coherencia macroeconomica asi lo exija.

En tales casos el Gobernador del Departamento podré prohibir o someter a
condiciones especiales la asuncion de nuevos compromisos y obligaciones.

2. Que la Secretaria de Salud e Inclusion Social, mediante el oficio con radicado No.
2025020048435 del 25 de noviembre de 2025, solicitdé a la Direccion de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda realizar reduccion presupuestal interna
por valor de $79.639.000 de recursos transferidos por la Nacion para poblacion
inimputable debido a una menor asignacion en los recursos con referencia al valor
inicial presupuestado.

3. Que la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz, mediante el oficio con radicado
No. 2025020051354 del 12 de diciembre de 2025 y el oficio con radicado No.
2025020051702 de! 15 de diciembre de 2025, solicitdé a la Direccion de

4230
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Presupuesto de la Secretaria de Hacienda realizar reduccion presupuestal interna
por valor de $155.000.000.000 de recursos de la tasa especial de seguridad, y por
valor de $17.590.369.474 de recursos de la contribucién especial de obra publica
(FONSET) debido a un menor recaudo de los recursos con referencia al valor
inicial presupuestado.

4. Que la Secretaria de Hacienda mediante los oficios con radicado No.
2025020051435 y 2025020051439 del 12 de diciembre de 2025, solicitdo al
Consejo de Gobierno analizar, debatir y recomendar la reduccion solicitada por la
Secretaria de Salud e Inclusiéon Social y Por la Secretaria de Seguridad, Justicia y
Paz, respectivamente. Adicionalmente en la reunion del Consejo de Gobierno se
propuso y se debatio la solicitud realizada por la Secretaria de Seguridad, Justicia
y Paz para el FONSET.

5. Que la Jefe de la Oficina Privada del senor Gobernador mediante oficio con
radicado No. 2025020051923 de diciembre 16 de 2025, certifico la inclusion de los
recortes en la agenda y la recomendacion para realizarla.

6. Que la Secretaria de Hacienda, solicit6 concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacién, mediante oficio con radicado No. 2025020052879
del 23 de diciembre del 2025.

7. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable a la
Directora de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2025020053014 del
23 de diciembre de 2025.

8. Que el objetivo de este Decreto es realizar movimientos presupuestales en las
Secretarias de Salud e Inclusién Social; y Seguridad, Justicia y Paz con el fin de
reducir el presupuesto ajustando los valores a las realidades actuales y evitar la
asuncion de compromisos sin recursos disponibles en caja.

En merito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Reduzcase el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de Salud
e Inclusiéon Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area o

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Atencion Salud
0-013152| 131D | 1-1-1-02-06-005-09 |  C 999999 79630.000 | Mimputable Trastomo

Mental-Programa
Inimputables Nacion.

Total |$79.639.000
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Articulo 2. Reduzcase el presupuesto y PAC de gastos en la Secretaria de Salud e

Inclusion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

servicios

0-013152| 131D | 2-3 | C19032 | 010105 79.639.000 poblacién

Mejoramiento del acceso a los

departamento de Antioquia.

de salud para la
residente  en el

Total | $79.639.000

Articulo 3. Reduzcase el presupuesto y PAC de ingresos en
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

la Secretaria de

Centro Area .
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
02171 | 1724 |1-1-1-02-02-084| ¢ 999999 155.000.000.000 Tasa Fondo

de Seguridad.

Total | $155.000.000.000

Articulo 4. Reduzcase el presupuesto y PAC de gastos en
Seguridad, Justicia y Paz, de conformidad con el siguiente detalle:

la Secretaria de

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor

Descripcion

0-2171 122C 2-3 C45012 220429 38.000.000.000

Consolidacion de
estrategias
de fortalecimiento a la
presencia
institucional en el
Departamento de
Antioquia.

0-2171 122C 2-3 C45012 220413 25.850.372.123

Fortalecimiento de la
infraestructura para la
seguridad, la justicia y
la convivencia
ciudadana en el
Departamento de
Antioquia.

0-2171 122C 2-3 C45012 220412 91.149.627.877

Implementacion  del
proyecto de
tecnologia para la
seguridad, la justicia y
la convivencia
ciudadana en el
Departamento de
Antioquia.

Total |$155.000.000.000

Articulo 5. Reduzcase el presupuesto y PAC de ingresos en
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

la Secretaria de
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c -
Fondo GZZ::)?' Pospre Fuﬁt;?:nal Proyecto Valor Descripcion
Contribuciéon
0-2170| 172H | 1-1-1-02-01-005-59 o 999999 17.590.369.474 Especial  de
Seguridad.
Total |$17.590.369.474
Articulo 6. Redlzcase el presupuesto y PAC de gastos en la Secretaria de

Seguridad, Justicia y Paz, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo 222:::: Pospre Fuﬁ;?:nal Proyecto Valor Descripcion
Fortalecimiento de las
capacidades
institucionales de los

0-2170 122C 2-3 C45012 220397 8.524.356.339 organismos de seguridad
y  justicia en el
Departamento de
Antioquia.
Implementacion del
proyecto de tecnologia
para la seguridad, la

0-2170 122C 2-3 C45012 220412 1.016.691.237 justicia y la convivencia
ciudadana en el
Departamento de
Antioquia.
Fortalecimiento de las
capacidades de
infraestructura fisica del

0-2170 122C 2-3 C45993 220396 1.725.678.039 sistema penitenciario y
carcelario en el
Departamento de
Antioguia.
Fortalecimiento de la
infraestructura para la

02170 | 122¢ | 23 | cas012 | 220413 4713.128.813 seguridad, la justicia y la
convivencia ciudadana
en el Departamento de
Antioquia.
Implementacion de
estrategias para el
fortalecimiento de las
capacidades

02170 | 122C | 2-3 | C45023 | 220415 329574 825 institucionales
ejerciendo presencia y el
control territorial para la
seguridad en el
Departamento de
Antioquia.
Implementacién de
estrategias para el
fortalecimiento de las
capacidades

0-2170 122C 2-3 C12072 090040 11.428.571 institucionales, en el
control territorial de la
seguridad en el
Departamento de
Antioquia
Mejoramiento de! Centro
de

0-2170 122C 2-3 C12072 090041 125.000.000 Analitica de Seguridad
Convivencia y Derechos
Humanos (CASCDH)

[
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Fondo gig::;: Pospre Fu':gfc?nal Proyecto Valor Descripcion
mediante la adquisicion
de elementos
tecnologicos y
actividades de
proyeccion en el
Departamento de
Antioquia.
Consolidacion de
estrategias
de fortalecimiento a la

0-2170 122C 2-3 C45012 220429 1.144.511.650 presencia institucional en
el Departamento de
Antioguia.

Total |$17.590.369.474

Articulo 7. Una vez el ejecutivo reduzca estos recursos al presupuesto general,
debera infoninar a la Asamblea Departamental a través de la Comision de Hacienda
y Asuntos Econdmicos, dentro de los diez (10) dias siguientes a la expedicion del
presente decreto.

Articulo 8. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

| A Op )

LUIS FERNANDO FRANCI BEGUE TRUJILLO
Gobernador de Antioquia (E)

ckq
MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA OFQJA EL:QELASQ E J-IERNANDEZ
a

Secretaria General Secretana de Hacle
o NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccion de Presupuesto. 26-12.2025
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda “02:‘}'\ p.N@A Y
. Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera. 9 L
Reviso | secretaria de Hacienda V‘ (/\"\ 14-"-19
Reviso Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de /§
Hacienda D\?ég N ‘§_?2:\?7-7?£>
Aprobo Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda i‘/ vﬂ ¥ 29 ‘n"l-
Reviso Maria Helen Cifuentes Valencia, Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria R m { 2‘61’ i w

Juridica, Sectetana General

L o=\ pra—
Aprobo Helena Patnicia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica, Secretaria General \m ??//Z(L‘,gi

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

“~y\
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo
305 numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de
la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio

de la cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, establece:

“ARTICULO 111°. Traslados presupuestales y apertura de créditos adicionales.
Cuando durante la ejecucion del presupuesto general del departamento se hiciere
indispensable aumentar el monto de las apropiaciones, para complementar las
insuficientes, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados
por la Ley, el gobierno presentara los proyectos de ordenanza necesarios para tal fin.

PARAGRAFO 2°. Los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total de los
presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio. de la deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos’, los cuales competen al
Gobernador, mediante decreto. En el caso de los establecimientos publicos, estas
modificaciones se haran por resolucién o acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos,
o por resolucion del representante legal en caso de o existir aquellas.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organismo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la
Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion,
la solicitud incluira también al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental, requiriendo ademas del traslado presupuestal, el conceplo favorable
respectivo.”

. Que el Departamento Administrativo para la Gestion del Riesgo de Desastres de

Antioquia (DAGRAN), mediante oficio con radicado No. 2025020051878 del 16
de diciembre de 2025, solicito a la Direccion de Presupuesto de la Secretaria
Hacienda realizar traslado presupuestal interno por valor de $3.611.221.693
dentro del agregado de inversion.
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3. Que el Departamento Administrativo para la Gestién del Riesgo de Desastres de
Antioquia (DAGRAN), mediante el oficio con radicado No. 2025020051878 del 16
de diciembre de 2025, solicité al Departamento Administrativo de Planeacién
concepto favorable para realizar traslado presupuestal interno.

4. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitiéo concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2025020052200 del 17 de diciembre de 2025.

5. Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre
de 2025, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento
de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000532 de diciembre 19 de 2025.

6. Que el objetivo de este Decreto es realizar traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversion en el Departamento Administrativo para la Gestion del
Riesgo de Desastres de Antioquia (DAGRAN), con el proposito de fortalecer el
Fondo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres en su capacidad
operativa y dar respuesta inmediata a los puntos criticos identificados en los
territorios mas afectados, mediante intervenciones con magquinaria amarilla,
provision de insumos y apoyo técnico a los municipios en condicién de calamidad,
garantizando la continuidad de las acciones de respuesta y mitigacion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en el
Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Desastres - DAGRAN, de
conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area ]
Fondo Gestor Pos-pre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Implementacion del proceso de
Reduccién del Riesgo de
0-1010 | 124C 2-3 C45031 220408 3.611.221.693 Desastres en el departamento
de Antioquia.
TOTAL $3.611.221.693

Articulo 2. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en el
Departamento Administrativo para la Gestion del Riesgo de Desastres de Antioquia
(DAGRAN - Fondo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres Sin
Personeria Juridica), de conformidad con el siguiente detalle:

.
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Centro Area L

Fondo Gestor Pos-pre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Implementacion del
proceso de

0-DG1010| 424C 2-3 C45032 220406 500.000.000 Conocimiento del Riesgo
en el departamento de
Antioquia.
Implementacion del
proceso de Reduccion

0-DG1010| 424C 2-3 C45031 220408 1.500.000.000 del Riesgo de Desastres
en el departamento de
Antioquia.
Implementacién del
proceso de Manejo de

0-DG1010} 424C 2-3 C45031 220407 1.611.221.693 Desastres en el
departamento de
Antioquia.

TOTAL $3.611.221.693

Articulo 3. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

b By

LUIS FERNANDO FRANCI O BEGUE TRUJILLO
Gobernador de Antioquia (E)

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Ggneral

o \
OFELIA ELC”ELASQ Z HERNANDEZ
Secretaria de Ha ignda

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccion de Presupuesto, P 20.12-2025
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda u(mtﬂ N |7
Revisé Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, W Zq*\?:’L

Secretaria de Hacienda

Revis6 Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de \J

Hacienda b\ eh{)\eﬁ ?ﬁ'/l -4
Aprobd Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda 1,"]-)1- \
Reviso Maria Helen Cifuentes Valencia. Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria {

Juridica, Secretaria General M %ﬂ4 ‘Z"
Aprobé | Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secrelaria General ‘%M/\ 2V feoX

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y diSposiciones’ legdles

vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repiblica de Colombia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
AUTO
(30/12/2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO”

LA DIRECTORA DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el Decreto
Ordenanzal 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las facultades
conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que CALMECAC, es una entidad sin animo de lucro, con personeria juridica reconocida
por el Gobernador de Antioquia mediante Resolucion niumero 10991 del 27 de diciembre
de 2001, domiciliada en el Distrito de Medellin - Antioquia e identificada con Nit nimero
811.042.856-1

Que con el radicado numero 2025010671687 del 10 de diciembre de la presente
anualidad, el sefior Gustavo Adolfo Beltran Olarte en su calidad de Representante legal
de la entidad allega acta numero 004 del 25 de noviembre de 2025 de la décima segunda
asamblea ordinaria de socios, por medio de la cual se nombra el Consejo Directivo y
Representante Legal, solicita su inscripcion en el correspondiente expediente de la
Personeria Juridica de la entidad sin animo de lucro.

En mérito de lo expuesto,
ORDENA

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional nimero 1529 del 12
de julio de 1990, inscribase a los miembros del Consejo Directivo de la entidad sin &nimo
de lucro denominada CALMECAC, con domicilio en el Distrito de Medellin - Antioquia,
de conformidad con lo consagrado en el acta numero 004 del 25 de noviembre de 2025
de la décima segunda asamblea ordinaria de socios y con apego al articulo 23 de los
Estatutos de la entidad.

Cargo Nombre Identificacion
Presidente Gustavo Adolfo Beltran Olarte 71.629.685
Tesorero Ligia Esther Amaya Monsalve 43.826.459
Secretario Giovanny Stiven Ramirez Mejia 1.017.195.812
Jefe de Proyectos Isabel Cristina Pefia Osorno 1.040.326.115

SEGUNDO: Anexar al expediente de la entidad sin animo de lucro denominada
CALMECAC, el acta nimero 004 del 25 de noviembre de 2025 de la décima segunda
'1.- asamblea ordinaria de socios, mediante la cual se realiza el nombramiento del sefnor
Daamane. 4 30530s00s1106(aUStAVO Adolfo Beltran Olarte, identificada con cédula de ciudadania nimero

0) Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra) H
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Repiblica de Colombia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
AUTO
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71.629.685 como representante legal de conformidad con el articulo 27 de los Estatutos
que rigen la entidad sin animo de lucro.

TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Gustavo Adolfo Beltran
Olarte, Representante Legal de la entidad CALMECAC.

CUARTO: Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el
tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 30/12/2025

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

i

MARIA HELEN CIFUENTES VALENCIA
DIRECTOR TECNICO

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Melissa Lorena Avila Arévalo Diciembre 30 de 2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normag
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Documento Firmado
Digitalmente: # 2025080951191
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