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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

RESOLUCION N°

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula, Pensién y
Otros cobros periodicos, para el afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NUEVOS
HORIZONTES - DANE: 305079000952, del Municipio de BARBOSA,
Departamento de Antioquia.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 151° de la
Ley 115 de 1994, articulo 6° numeral 6.2.13 de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional
1075 de 2015, Resolucion Nacional N° 019805 del 30 de septiembre de 2025 y el Articulo
135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental, se definen las
funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994. En su Articulo 202 establecio que el Gobierno Nacional debe autorizar
a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y
cobros periddicos dentro de uno de los siguientes regimenes: Libertad Regulada, Libertad
Regulada o Régimen Controlado; para lo cual los establecimientos educativos deberan
llevar registros contables para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben
permitir recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberdn ser explicitas,
simples y con denominacién precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social
o distribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la Nacion
expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos
y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no certificados, les
corresponde a los departamentos vigilar la aplicacion de la regulacién nacional sobre las
tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos 'y otros cobros en los
establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de las instituciones
de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con
las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia, que mediante la Circular
N°2025090000211 del 10 de octubre del 2025.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacion de Antioquia, fija el procedimiento para envio
y radicacién de los Costos de Educacién Formal Privados 2026.

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modifico el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994, en
donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en ningun caso, por
si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones
aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas,
pensiones y cobros periddicos. De igual manera, establece que la violacion de la
prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero
o0 en especie, consagradas en este articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES - DANE: 305079000952, del Municipio de
BARBOSA, Departamento de Antioquia.

los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV), previa comprobacion de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el
cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina el
reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos,
originados en la prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificaciéon en alguno de los tres regimenes
establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: Libertad Regulada, Libertad
Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos, establecidos en
los Articulos 2.3.2.2.2.2.,,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4 2 del Decreto 1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro de tarifas
de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion del servicio
educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera autorizado por las
entidades territoriales certificadas en educacion, como autoridades competentes delegadas
en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera competencia
de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales certificadas, expedir los actos
administrativos de manera exclusiva para el acceso de un establecimiento educativo
privado a cualquiera de los regimenes y cuando ocurra reclasificacion del régimen de
libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los establecimientos
educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria de Educacion respectiva,
sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el resultado de la autoevaluacién
institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién de! ministerio de educacion Nacional N°019805 del 30 de septiembre 2025,
establece los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio
de Educacién Preescolar, Basica y Media, prestados por Establecimientos Educativos de
caracter privado para el ano escolar que inicia en el 2026.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES -
DANE 305079000952, de propiedad de la sefiora MARTHA LIBIA GONZALEZ LOPEZ,
con sede ubicada en el Municipio de BARBOSA ANTIOQUIA, en jornada UNICA,
calendario A, ofrece los siguientes grados.

Licencia de

Grados funcionamiento Fecha
Prejardin 23861 02/11/2006
Jardin 23861 02/11/2006
Transicion 23861 02/11/2006
Primero 23861 02/11/2006
Segundo 23861 02/11/2006
Tercero 23861 02/11/2006
Cuarto 23861 02/11/2006
Quinto 23861 02/11/2006

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio de
Educacién Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentacion que se debi6
remitir antes esta dependencia en medio magnético, la oficina de Asuntos Legales —
Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de
Antioquia pudo verificar que:
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RESOLUCION HOJA NUMERO 3

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES - DANE: 305079000952, de! Municipio de
BARBOSA, Departamento de Antioquia.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES,
NO presentd la Autoevaluacion en el aplicativo EVI para la vigencia 2025, asi mismo no
radicé propuesta de tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros para el afio escolar 2026
para la Jornada UNICA, de conformidad a lo expuesto en los articulos 2.3.2.2.1.2,

2.3.2.2.1.3y 2.3.2.2.1.5. Del Decreto 1075 del 2015 al igual que la Circular Departamental
2025090000214 del 10 de octubre de 2025.

Considerando lo anterior, la Direccion de Asuntos Legales — Proceso de Acreditacion,
Legalizaciéon y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia, concluye, que
es procedente proyectar el acto administrativo con el fin de Ordenar las Tarifas de Matricula
y Pensién dentro del Régimen Controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Ordenar al establecimiento educativo privado, CENTRO
EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES, de propiedad de MARTHA LIBIA GONZALEZ
LOPEZ, ubicado en Calle 19 N° 20 B - 10 del Municipio de BARBOSA; en jornada UNICA,
calendario A, numero de DANE: 305079000952, el cobro de Tarifas de Matricula, Pensién
y Otros cobros Periédicos, dentro del Régimen Controlado para el afio académico 2026,
aplicando incremento a los grados.

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacion, se fija igualmente la tarifa
teniendo como precedente la autorizacién de costos mediante resolucion mas cercana del
establecimiento, asi:

Porcentaje de Grados
incremento Normativa

“Paragrafo segundo. La tarifa del primer grado
se calculara con base en la tarifa autorizada para
el mismo grado el afo anterior, mas el
5,10% Todos los incremento establecido para este régimen. Para
grados los siguientes grados, el incremento debera
aplicarse sobre |a tarifa-autorizada para el grado
y.afio_anterior.” Resolucion 019805 del 30 de
septiembre del 2025.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Ordenar al establecimiento
educativo, CENTRO EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES, las Tarifas por concepto de
Matricula y pension para el afio escolar 2026 en los siguientes valores. El primer grado que
ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Tarifa anual
Grado 2026- Matricula Tarifa anual Pension (10)
Calendario A pension
Pre jardin $1.112.573 $ 111.257 $ 1.001.316 $100.132
Jardin $1.112.573 $111.257 $ 1.001.316 $100.132
Transicion $1.112.573 $ 111.257 $ 1.001.316 $ 100.132
Primero $1.112.573 $111.257 $ 1.001.316 $100.132
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RESOLUCION HOJA NUMERO 4

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES - DANE: 305079000952, del Municipio de
BARBOSA, Departamento de Antioquia.

Segundo $1.007.171 $ 100.717 $ 906.454 $ 90.645
Tercero $1.007.171 $100.717 $ 906.454 $ 90.645
Cuarto $1.007.171 $100.717 $ 906.454 $ 90.645
Quinto $ 1.007.171 $100.717 $ 906.454 $ 90.645

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en periodos mayores
que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia. Asi mismo el
establecimiento educativo no podra cobrar tarifas por un valor superior a las
aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TECERO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus diferentes
instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia, velara por el cabal
cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la Ley 115 de 1994 para que
los costos educativos estén dentro de los conceptos estrictamente Autorizados por la
reglamentacion vigente, especialmente que: “Los Establecimientos Educativos no podran
exigir por si mismos, ni por medio de Asociaciones de padres de familia, ni de otras
organizaciones, cuotas, bonos o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de
matricula, pensiones, cobros periodicos y otros cobros periddicos”.

ARTICULO CUARTO: EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, COLEGIO CENTRO
EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES del Municipio de BARBOSA, debido a su
clasificacion en el régimen controlado, tendra un mes contado a partir de la ejecutoria del
presente acto administrativo para elaborar y suscribir un plan de mejoramiento, dirigido por
su rector, para superar las causas que dieron origen a las infracciones que trata el articulo
10 de la resolucién 019805 del 30 de septiembre del 2025 de conformidad al Articulo
2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015. Una vez elaborado el plan debera radicarlo a la
secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y otros cobros
periédicos Ordenados en el presente acto administrativo deberan ser incorporados al
Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEl y darse a
conocer a los padres de familia al momento de la matricula, de conformidad con la Guia N°
4 version 10 del MEN y el numeral 9, Articulo2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un lugar
visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad educativa,
conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma personal al
representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere hacerse ia notificacion
personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacién, esta se hara por medio de
aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en
el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de enero de
2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion de Asuntos Legales pone
a disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de agosto
de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion ante la Secretaria de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias habiles
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RESOLUCION

HOJA NUMERO 5

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos, para el
ario escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NUEVOS HORIZONTES - DANE: 305079000952, del Municipio de
BARBOSA, Departamento de Antioquia.

siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76 de la Ley

1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OS

’o. : )
o NCTa

e
o

A LONDONO

Secretaria de Educacion

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Proyecté:

Daniela Victori§_Siefra Ayala
Practicante Excelencia
Direccién de Asuntos Legales

Doaea

et Bysty

1%-03-2b

Revisé:

Ana Maria Franco Cardenas
Profesional Universitaria
Direccion de Asuntos Legales

Al Wura fioss ¢

A3~

Revisé:

Oscar Felipe Velasquez Muiioz
Profesional Universitario

Daniel Felipe Ossa Sanchez
Profesional Universitario
Direccion Asuntos Legales

Mo 2026

Aprobé:

Ivan Dario Uribe Naranjo
Director Asuntos Legales

=

16-04-2026>

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos para firma.

stado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
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Radicado: S 2026060065873
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

RESOLUCION N°

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros periddicos, para el afio escolar 2026 al CENTRO
EDUCATIVO NOTICAS DE COLORES - DANE: 305129000797, del Municipio de
CALDAS,

Departamento de Antioquia.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, articulo 6° numeral 6.2.13 de la Ley 715 de 2001, el Decreto
Nacional 1075 de 2015, Resolucion Nacional N° 019805 del 30 de septiembre de
2025 y el Articulo 135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre
de 2024, por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994. En su Articulo 202 establecié que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Regulada o Régimen Controlado; para lo
cual los establecimientos educativos deberan llevar registros contables para la
fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los
costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece que las tarifas
para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser explicitas, simples 'y
con denominacion precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o
distribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la
Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicacion de la
regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia, que mediante la Circular N°2025090000211 del 10 de octubre del 2025.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacion de Antioquia, fija el procedimiento
para envio y radicacion de los Costos de Educacién Formal Privados 2026.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NOTICAS DE COLORES - DANE: 305129000797, del Municipio de CALDAS,
Departamento de Antioquia.

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modifico el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994,
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en
ningn caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia,
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas
por concepto de matriculas, pensiones y cobros periédicos. De igual manera,
establece que la violacion de la prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este
articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa
comprobacion de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina
el reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periadicos, originados en la prestacion del servicio publico educativo, por parte de
los establecimientos privados de educacién formal, definiendo su clasificacion en
alguno de los tres regimenes establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994,
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion del ministerio de educacion Nacional N°019805 del 30 de septiembre
2025, establece los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y
pensiones del servicio de Educacién Preescolar, Basica y Media, prestados por
Establecimientos Educativos de caracter privado para el aio escolar que inicia en
el 2026.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO NOTICAS DE
COLORES - DANE 305129000797, de propiedad de la sefiora LUZ EUGENIA
LONDONO MARTINEZ, con sede ubicada en Carrera 50 N° 133 Sur - 71 del
Municipio de CALDAS, en jornada UNICA, calendario A, ofrece los siguientes
grados.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 3

Pgr la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periddicos, para el
afo escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NOTICAS DE COLORES - DANE: 305129000797, del Municipio de CALDAS,

Departamento de Antioquia.
Licencia de
Grados funcionamiento Fecha
Prejardin 8246 23/10/2001
Jardin 8246 23/10/2001
Transicién 8246 23/10/2001

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion que
se debi6 remitir antes esta dependencia en medio magnético, la oficina de Asuntos
Legales — Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria
de Educacién de Antioquia pudo verificar que:

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO NOTICAS DE
COLORES, NO present6 la Autoevaluacion en el aplicativo EVI para la vigencia
2025, asi mismo no radicd propuesta de tarifas de Matricula, Pensién y Otros
Cobros para el afio escolar 2026 para la Jornada UNICA, de conformidad a lo
expuesto en los articulos 2.3.2.2.1.2,2.3.2.2.1.3y 2.3.2.2.1.5. Del Decreto 1075 del
2015 al igual que la Circular Departamental 2025090000214 del 10 de octubre de
2025.

Considerando lo anterior, la Direccion de Asuntos Legales — Proceso de
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, concluye, que es procedente proyectar el acto administrativo con el fin de
Ordenar las Tarifas de Matricula y Pensién dentro del Régimen Controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Ordenar al establecimiento educativo privado,
CENTRO EDUCATIVO NOTICAS DE COLORES, de propiedad de LUZ EUGENIA
LONDONO MARTINEZ, ubicado en el Municipio de CALDAS; en jornada UNICA,
calendario A, nimero de DANE: 305129000797, el cobro de Tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros Periodicos, dentro del Régimen Controlado para el ano
académico 2026, aplicando incremento a los grados.

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacion, se fija igualmente la
tarifa teniendo como precedente la autorizacion de costos mediante resolucion mas
cercana del establecimiento, asi:

Porcentaje de Grados
incremento Normativa

“Paragrafo segundo. La tarifa del primer grado
se calculara con base en la tarifa autorizada para
el mismo grado el afo anterior, mas el
5,10% Todos los incremento establecido para este régimen. Para
grados los siguientes grados, el incremento debera
aplicarse sobre la tarifa autorizada para el grado
y afio anterior.” Resolucién 019805 del 30 de
septiembre del 2025.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 4

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periodicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NOTICAS DE COLORES - DANE: 305129000797, del Municipio de CALDAS,
Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Ordenar al
establecimiento educativo, CENTRO EDUCATIVO NOTICIAS DE COLORES, las
Tarifas por concepto de Matricula y pension para el ano escolar 2026 en los
siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Prejardin.

Tarifa anual
Grado 2026- Matricula Tarifa anual Pension (10)
Calendario A pension
Pre jardin $ 1.090.591 $ 109.059 $ 981.532 $98.153
Jardin $ 1.090.591 $ 109.059 $ 981.5632 $ 98.153
Transicion $ 1.090.591 $ 109.059 $ 981.532 $98.153

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TECERO: La Secretaria de Educaciéon de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periddicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO CUARTO: EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, COLEGIO
CENTRO EDUCATIVO NOTICAS DE COLORES del Municipio de CALDAS,
debido a su clasificacién en el régimen controlado, tendra un mes contado a partir
de la ejecutoria del presente acto administrativo para elaborar y suscribir un plan de
mejoramiento, dirigido por su rector, para superar las causas que dieron origen a
las infracciones que trata el articulo 10 de la resolucién 019805 del 30 de septiembre
del 2025 de conformidad al Articulo 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015. Una vez
elaborado el plan debera radicarlo a la secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periodicos Ordenados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 10 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 5

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periodicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO NOTICAS DE COLORES - DANE: 305129000797, del Municipio de CALDAS,
Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere hacerse
la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacion, esta
se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente
al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69
de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion de Asuntos
Legales pone a disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos
administrativos que se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular
20160300000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante la Secretaria de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALY ¢ )} N
A

MONIGA PATRICIA OSPINA LONDONO
( Secretaria de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
Daniela Victoria Sierra Ayala
o | ety 10 |Dootdle. Dwvon fyale, |13 -03-26.

Ana Maria Franco Cardenas Q/u'/\ ] %uw

Revis6: Profesional Universitaria _:)J—
Direccién de Asuntos Legales W C\' ,ZS /Z*@
Oscar Felipe Veldsquez Mufioz

Profesional Universitario

Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez
Profesional Universitario \? M’ & 2024
Direccién Asuntos Legales T r G
. tvan Dario Uribe Naranjo - - .
Aprobg: Director Asuntos Legales I 0 i ?02 6
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y to encontram¢¥ ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra respor lo presentamos para firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION N°

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y
Otros cobros periddicos, para el afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO MI BELLO
MUNDO, DANE: 305051002712, del Municipio de ARBOLETES,
Departamento de Antioquia.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 151° de la
Ley 115 de 1994, articulo 6° numeral 6.2.13 de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional
1075 de 2015, Resolucién Nacional N° 019805 del 30 de septiembre de 2025 y el Articulo
135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental, se definen las
funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994. En su Articulo 202 establecio que el Gobierno Nacional debe autorizar
a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y
cobros periédicos dentro de uno de los siguientes regimenes: Libertad Regulada, Libertad
Regulada o Régimen Controlado; para lo cual los establecimientos educativos deberan
llevar registros contables para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben
permitir recuperar los costos incurridos en la prestacién del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser explicitas,
simples y con denominacion precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social
o distribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la Nacion
expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos
y otros cobros en las instituciones educativas,; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no certificados, les
corresponde a los departamentos vigilar la aplicacion de la regulacién nacional sobre las
tarifas de ‘matriculas, pensiones, -derechos académicos 'y otros cobros. en los
establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento de las instituciones
de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con
las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia, que mediante la Circular
N°2025090000211 del 10 de octubre del 2025.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacién de Antioquia, fija el procedimiento para envio
y radicacion de los Costos de Educacion Formal Privados 2026.

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modifico el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994, en
donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en ningtn caso, por
si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones
aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas,
pensiones y cobros periddicos. De igual manera, establece que la violacién de la
prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero
0 en especie, consagradas en este articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periddicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO Mi BELLO MUNDO, DANE: 305051002712, del Municipio de ARBOLETES,
Departamento de Antioquia.

los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV), previa comprobacién de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el
cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina el
reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos,
originados en la prestacién del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacién formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres regimenes
establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: Libertad Regulada, Libertad
Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos, establecidos en
los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro de tarifas
de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestaciéon del servicio
educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera autorizado por las
entidades territoriales certificadas en educacion, como autoridades competentes delegadas
en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera competencia
de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales certificadas, expedir los actos
administrativos de manera exclusiva para el acceso de un establecimiento educativo
privado a cualquiera de los regimenes y cuando ocurra reclasificaciéon del régimen de
libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los establecimientos
educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria de Educacién respectiva,
sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el resultado de la autoevaluacion
institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion del ministerio de educacion Nacional N°019805 del 30 de septiembre 2025,
establece los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio
de Educacion Preescolar, Basica y Media, prestados por Establecimientos Educativos de
caracter privado para el afo escolar que inicia en el 2026.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO MI BELLO MUNDO - DANE
305051002712, de propiedad de la sefiora AUDY ROSA HOYOS UPARELA, con sede
ubicada en el Municipio de ARBOLETES ANTIOQUIA, en jornada UNICA, calendario A,
ofrece los siguientes grados.

Licencia de

Grados funcionamiento Fecha
Prejardin 020665 05/11/2008
Jardin 020665 05/11/2008
Transicion 020665 05/11/2008
Primero 020665 05/11/2008
Segundo 020665 05/11/2008
Tercero 020665 05/11/2008
Cuarto 020665 05/11/2008
Quinto 020665 05/11/2008

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio de
Educacién Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentaciéon que se debié
remitir antes esta dependencia en medio magnético, la oficina de Asuntos Legales —
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RESOLUCION HOJA NUMERO 3

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO MI BELLO MUNDO, DANE: 305051002712, del Municipio de ARBOLETES,
Departamento de Antioquia.

Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia pudo verificar que:

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO MI BELLO MUNDO, NO
presento la Autoevaluacion en el aplicativo EVI para la vigencia 2025, asi mismo no radic
propuesta de tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros para el afio escolar 2026 para la
Jornada UNICA, de conformidad a lo expuesto en los articulos 2.3.2.2.1.2, 2.3.221.3 y
2.3.2.2.1.5. Del Decreto 1075 del 2015 al igual que la Circular Departamental 2025090000214
del 10 de octubre de 2025.

Considerando lo anterior, la Direccion de Asuntos Legales — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia, concluye, que
es procedente proyectar el acto administrativo con el fin de Ordenar las Tarifas de Matricula
y Pension dentro del Régimen Controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Ordenar al establecimiento educativo privado, CENTRO
EDUCATIVO MI BELLO MUNDO, de propiedad de AUDY ROSA HOYOS UPARELA,
ubicado en el Municipio de ARBOLETES; en jornada UNICA, calendario A, nimero de
DANE: 305051002712, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periédicos,
dentro del Régimen Controlado para el afio académico 2026, aplicando incremento a los
grados.

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacion, se fija igualmente la tarifa
teniendo como precedente la autorizacion de costos mediante resolucion mas cercana del
establecimiento, asi:

Porcentaje de

. Grados
incremento

Normativa

“Paragrafo segundo. La tarifa del primer grado
se calculara con base en la tarifa autorizada para
el mismo grado el afio anterior, mas el
incremento establecido para este régimen. Para
los siguientes grados, el incremento debera
aplicarse sobre la tarifa autorizada para el grado
y afio anterior.” Resolucion 019805 del 30 de
septiembre del 2025.

5,10% Todos los

grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Ordenar al establecimiento
educativo, CENTRO EDUCATIVO MI BELLO MUNDO, las Tarifas por concepto de
Matricula y pension para el afio escolar 2026 en los siguientes valores. El primer grado que
ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Tarifa anual
Grado 2026- Matricula Tarifa anual Pension (10)
Calendario A pension
Pre jardin $1.196.236 $119.624 $ 1.076.612 $ 107.661
Jardin $ 1.196.236 $ 119.624 $1.076.612 $ 107.661
Transicion $1.196.236 $119.624 $1.076.612 $ 107.661
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RESOLUCION HOJA NUMERO 4

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO Mi BELLO MUNDO, DANE: 305051002712, del Municipio de ARBOLETES,
Departamento de Antioquia.

Primero $ 1.196.236 $ 119.624 $1.076.612 $ 107.661
Segundo $ 1.196.236 $ 119.624 $ 1.076.612 $ 107.661
Tercero $ 1.190.400 $ 119.040 $ 1.071.360 $107.136
Cuarto $1.178.843 $117.884 $ 1.060.958 $ 106.096
Quinto $1.178.843 $117.884 $ 1.060.958 $ 106.096

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en periodos mayores
que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia. Asi mismo el
establecimiento educativo no podra cobrar tarifas por un valor superior a las
aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TECERO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus diferentes
instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia, velara por el cabal
cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la Ley 115 de 1994 para que
los costos educativos estén dentro de los conceptos estrictamente Autorizados por la
reglamentacion vigente, especialmente que: “Los Establecimientos Educativos no podran
exigir por si mismos, ni por medio de Asociaciones de padres de familia, ni de oftras
organizaciones, cuotas, bonos o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de
matricula, pensiones, cobros periédicos y otros cobros periédicos’.

ARTICULO CUARTO: EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, COLEGIO CENTRO
EDUCATIVO MI BELLO MUNDO del Municipio de ARBOLETES, debido a su clasificacion
en el régimen controlado, tendra un mes contado a partir de la ejecutoria del presente acto
administrativo para elaborar y suscribir un plan de mejoramiento, dirigido por su rector, para
superar las causas que dieron origen a las infracciones que trata el articulo 10 de la
resolucion 019805 del 30 de septiembre del 2025 de conformidad al Articulo 2.3.2.2.4.2 del
Decreto 1075 de 2015. Una vez elaborado el plan debera radicarlo a la secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y otros cobros
periodicos Ordenados en el presente acto administrativo deberan ser incorporados al
Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEIl y darse a
conocer a los padres de familia al momento de la matricula, de conformidad con la Guia N°
4 version 10 del MEN y el numeral 9, Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en un lugar
visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad educativa,
conforme ala Ley 1712 de marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma personal al
representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere hacerse la notificacion
personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacién, esta se hara por medio de
aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en
el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de enero de
2011.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccién de Asuntos Legales pone
a disposicion el servicio de notificacién electrénica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de agosto
de 2016.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 5

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periddicos, para el
afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO MI BELLO MUNDO, DANE: 305051002712, del Municipio de ARBOLETES,
Departamento de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion ante la Secretaria de Educacién de Antioquia dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76 de la Ley
1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
| &, Cnm ,D <7q 'l:/k—‘C/(_—

MONJICA PATRICIA OSPINA LONDONO

( Secretaria de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
Daniela Victoria Sierra Ayala
Proyecto: ;:?;?.:tgf:ﬁmi ogaes DO_{\LQ.lQ\ OLCI (s W &uuflﬂ 15’ 03~ Afé .

Ana Maria Franco Cardenas % ) C /L 3
Reviso: Profesional Universitaria W \S - e Zé
Direccion de Asuntos Legales \W‘u 3

Oscar Felipe Velasquez Mufioz

Profesional Universitario

Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez ‘!0 ﬂ .
Profesional Universitario b l'\l ')‘u
Direccion Asuntos Legales 2 7
| Ivan Dario Uribe Naranjo b (_,__f—_‘F_—, - _ A
Aprobé: Director Asuntos Legales / 6 0’/ 207 ¢
Los arriba firmantes que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legates vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION N°

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y
Otros cobros periédicos, para el afio escolar 2026 al CENTRO EDUCATIVO MI BELLO
MUNDO, DANE: 305051002712, del Municipio dec ARBOLETES,
Departamento de Antioquia.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 151° de la
Ley 115 de 1994, articulo 6° numeral 6.2.13 de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional
1075 de 2015, Resolucion Nacional N° 019805 del 30 de septiembre de 2025 y el Articulo
135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental, se definen las
funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994. En su Articulo 202 establecié que el Gobierno Nacional debe autorizar
a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y
cobros periddicos dentro de uno de los siguientes regimenes: Libertad Regulada, Libertad
Regulada o Régimen Controlado; para lo cual los establecimientos educativos deberan
llevar registros contables para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben
permitir recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser explicitas,
simples y con denominacion precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad socia!
o distribucién economica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la Nacién
expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos
y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no certificados, les
corresponde a los departamentos vigilar la aplicacién de la regulacién nacional sobre las
tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y otros cobros en los
establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de las instituciones
de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrolio Humano, de acuerdo con
las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia, que mediante la Circular
N°2025090000211 del 10 de octubre del 2025.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacién de Antioquia, fija el procedimiento para envio
y radicacién de los Costos de Educacion Formal Privados 2026.

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificd el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994, en
donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en ningun caso, por
si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones
aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas,
pensiones y cobros periédicos. De igual manera, establece que la violacién de la
prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero
0 en especie, consagradas en este articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre
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los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV), previa comprobacién de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el
cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina el
reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos,
originados en la prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres regimenes
establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: Libertad Regulada, Libertad
Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos, establecidos en
los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro de tarifas
de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestaciéon del servicio
educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera autorizado por las
entidades territoriales certificadas en educacién, como autoridades competentes delegadas
en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera competencia
de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales certificadas, expedir los actos
administrativos de manera exclusiva para el acceso de un establecimiento educativo
privado a cualquiera de los regimenes y cuando ocurra reclasificacion del régimen de
libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los establecimientos
educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria de Educacion respectiva,
sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el resultado de la autoevaluacion
institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién del ministerio de educacion Nacional N°019805 del 30 de septiembre 2025,
establece los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio
de Educacioén Preescolar, Basica y Media, prestados por Establecimientos Educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2026.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO MI BELLO MUNDO - DANE
305051002712, de propiedad de la sefiora AUDY ROSA HOYOS UPARELA, con sede
ubicada en el Municipio d¢ ARBOLETES ANTIOQUIA, en jornada UNICA, calendario A,
ofrece los siguientes grados.

Licencia de

Grados funcionamiento Fecha
Prejardin 020665 05/11/2008
Jardin 020665 05/11/2008
Transicion 020665 05/11/2008
Primero 020665 05/11/2008
Segundo 020665 05/11/2008
Tercero 020665 05/11/2008
Cuarto 020665 05/11/2008
Quinto 020665 05/11/2008

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio de
Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacién que se debi6
remitir antes esta dependencia en medio magnético, la oficina de Asuntos Legales —
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Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia pudo verificar que:

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO MI BELLO MUNDO, NO
presentd la Autoevaluacion en el aplicativo EVI para la vigencia 2025, asi mismo no radico
propuesta de tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros para el afio escolar 2026 para la
Jornada UNICA, de conformidad a lo expuesto en los articulos 2.3.2.2.1.2, 2.3.22.1.3 y

2.3.2.2.1.5. Del Decreto 1075 del 2015 al igual que la Circular Departamental 2025090000214
del 10 de octubre de 2025.

Considerando lo anterior, la Direccion de Asuntos Legales — Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia, concluye, que
es procedente proyectar el acto administrativo con el fin de Ordenar las Tarifas de Matricula
y Pensién dentro del Régimen Controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Ordenar al establecimiento educativo privado, CENTRO
EDUCATIVO MI BELLO MUNDO, de propiedad de AUDY ROSA HOYOS UPARELA,
ubicado en el Municipio de ARBOLETES; en jornada UNICA, calendario A, nimero de
DANE: 305051002712, el cobro de Tarifas de Matricula, Pensioén y Otros cobros Periédicos,
dentro del Régimen Controlado para el afio académico 2026, aplicando incremento a los
grados.

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
liertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacion, se fija igualmente la tarifa
teniendo como precedente la autorizacion de costos mediante resolucién mas cercana del
establecimiento, asi:

Porcentaje de Grados
incremento Normativa

“Paragrafo segundo. La tarifa del primer grado
se calculara con base en la tarifa autorizada para
el mismo grado el afio anterior, mas el
5,10% Todos los incremento establecido para este régimen. Para
grados los siguientes grados, el incremento debera
aplicarse sobre la tarifa autorizada para el grado
y afio anterior.” Resolucion 019805 del 30 de
septiembre del 2025.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Ordenar al establecimiento
educativo, CENTRO EDUCATIVO MI BELLO MUNDO, las Tarifas por concepto de
Matricula y pensién para el afio escolar 2026 en los siguientes valores. El primer grado que
ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Tarifa anual
Grado 2026- Matricula Tarifa anual Pension (10)
Calendario A pensioén
Pre jardin $ 1.196.236 $119.624 $1.076.612 $ 107.661
Jardin $1.196.236 $119.624 $1.076.612 $ 107.661
Transicion $ 1.196.236 $119.624 $1.076.612 $ 107.661
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Departamento de Antioquia.
Primero $ 1.196.236 $119.624 $ 1.076.612 $ 107.661
Segundo $ 1.196.236 $ 119.624 $ 1.076.612 $ 107.661
Tercero $ 1.190.400 $ 119.040 $1.071.360 $ 107.136
Cuarto $1.178.843 $ 117.884 $ 1.060.958 $ 106.096
Quinto $1.178.843 $117.884 $ 1.060.958 $ 106.096

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en periodos mayores
que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia. Asi mismo el
establecimiento_educativo no podra cobrar tarifas por un valor superior a las
aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TECERO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus diferentes
instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia, velaré por el cabal
cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la Ley 115 de 1994 para que
los costos educativos estén dentro de los conceptos estrictamente Autorizados por la
reglamentacion vigente, especialmente que: “Los Establecimientos Educativos no podran
exigir por si mismos, ni por medio de Asociaciones de padres de familia, ni de otras
organizaciones, cuotas, bonos o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de
matricula, pensiones, cobros periédicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO CUARTO: EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, COLEGIO CENTRO
EDUCATIVO MI BELLO MUNDO del Municipio de ARBOLETES, debido a su clasificacién
en el régimen controlado, tendra un mes contado a partir de la ejecutoria del presente acto
administrativo para elaborar y suscribir un plan de mejoramiento, dirigido por su rector, para
superar las causas que dieron origen a las infracciones que trata el articulo 10 de la
resolucién 019805 del 30 de septiembre del 2025 de conformidad al Articulo 2.3.2.2.4.2 del
Decreto 1075 de 2015. Una vez elaborado el plan debera radicarlo a la secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros cobros
periédicos Ordenados en el presente acto administrativo deberan ser incorporados al
Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEl' y darse a
conocer a los padres de familia al momento de la matricula, de conformidad con la Guia N°
4 version 10 del MEN y el numeral 9, Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en un lugar
visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad educativa,
conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma personal al
representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere hacerse la notificacion
personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacién, esta se hara por medio de
aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en
el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de enero de
2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién de Asuntos Legales pone
a disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de agosto
de 2016.
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ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion ante la Secretaria de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso, Articulo 76 de la Ley
1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e
Qe T wx__._<_..
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO

Secretaria de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

Daniela Victoria Sierra Ayala

Proyects: | Practicante Excelencia DO 6 ~ 05~ Q é‘
Direccidn de Asuntos Legales V‘\gb Qo %%ulﬂ ,1'1 ‘S

Ana Maria Franco Cardenas

Revisé; Profesional Universitaria %& Mﬂ[ (oY pmw Q_,. \2’6'%

Direccion de Asuntos Legales

Oscar Felipe Velasquez Muiioz
Profesional Universitario
Revis6: Daniel Felipe Ossa Sanchez H
Profesional Universitario \3 A K w%
Direccion Asuntos Legales et

| Ivan Dario Uribe Naranjo . 0
Aprobé: Director A Legales -E-F? / g ’O .S 26
Los arriba que hemos revi: el documento y lo enconitramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra respor i lop para firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQU

Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE CAUSA UNA NOVEDAD EN LA PLANTA DE CARGOS DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024,
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
articulo 2.2.5.4.2 parrafo 3.

CONSIDERANDO

1. Que mediante Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, se determiné la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorgd funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas al personal docentes, directivos docentes y administrativo
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

2. Que en el articulo 2 del Decreto 3020 de 2002 Mediante acto administrativo, la
entidad territorial adoptara la planta de personal, previo estudio técnico, en el que
determinen los cargos de directivos docentes, docentes por niveles o ciclos, y
administrativos, de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley 715 de 2001 y
en este decreto.

La planta de personal sera fijada en forma global y debe contener el numero de
docentes, directivos docentes y administrativos de cada departamento, distrito o
municipio certificado, necesarios para la prestacion del servicio educativo.

3. Que el Decreto 1083 de 2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.2.6.1 y siguientes, definié que
los organismos y entidades deberan expedir el manual especifico de funciones y de
competencias laborales describiendo las funciones que correspondan a los empleos
de la planta de personal y determinando los requisitos exigidos para su ejercicio. La
adopcién, adicion, modificacion o actualizacion del manual especifico se efectuara
mediante resolucion interna del jefe del organismo o de la entidad.

4. Que el Decreto 1083 de 2015 en el articulo 2.2.5.4.2, modificado por el Decreto 648
de 2017, dispone que hay traslado cuando se provee, con un empleado en servicio
activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines al que desempeiia, de
la misma categoria, y para el cual se exijan requisitos minimos similares. También
hay traslado cuando la administraciéon hace permutas entre empleados que
desempefien cargos con funciones afines o complementarias, que tengan la misma
categoria y para los cuales se exijan requisitos minimos similares para su
desempenio.

5. Que mediante oficio radicado ANT2026ER015985 del 14/04/2026, la sefiora ALBA
RUTH GARCIA PENA, identificada con cédula numero 43361951, vinculada en
carrera administrativa en el cargo Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 04, NUC
Planta 2000001684, ID Planta 2020007179, adscrito a la Institucién Educativa San
José del municipio de Jericd, solicit6 traslado por unificacién familiar para un empleo
de igual denominacién y grado que pertenece a la Institucién Educativa Rural El
Tambo del municipio de San Pedro de los Milagros.
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6. Que una vez analizada la solicitud presentada por la servidora ALBA RUTH GARCIA
PENA, las directivas de la Secretaria de Educacién encontraron viable su traslado
desde la Institucion Educativa San José del municipio de Jerico, hacia la Institucion
Educativa Rural El Tambo, ubicada en el municipio de San Pedro de los Milagros;
pues este traslado le permitira contar con una red de apoyo familiar, lo que contribuira
al mejoramiento de su calidad de vida tanto en el ambito personal como laboral,
priorizando la union y el bienestar de la familia.

7. Que la Secretaria de Educacion, con el propésito de garantizar los derechos
fundamentales a la vida, a la salud, derecho al trabajo en condiciones similares a las
que viene laborando y para propender en la efectiva prestacion del servicio, procede
a conferir un traslado.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,

RESUELVE

Articulo 1: Trasladar a la sefiora ALBA RUTH GARCIA PENA, identificada con cédula de
ciudadania No. 43361951, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC
Planta 2000001684, ID Planta 2020007179, adscrito a la Institucién Educativa San José del
municipio de Jerico, vinculada en carrera administrativa - SGP, para la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 2000001781, ID Planta
2020007178, adscrito a la INSTITIUCION EDUCATIVA RURAL EL TAMBO del municipio
de San Pedro de los Milagros, plaza en carrera administrativa, ambos empleos adscritos
al Grupo de Trabajo Direccién de Talento Humano — Sistema General de Participaciones —
SGP — Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion.

Articulo 2: Notificar el presente Acto Administrativo a la sefiora ALBA RUTH GARCIA
PENA, haciéndole saber que contra este, no procede recurso alguno de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3: Enviar copia del presente acto administrativo para los efectos legales pertinentes
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales, Direccién
de Talento Humano de la Secretaria de Educacién y a la Direccion de Personal de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional conforme a su competencia.

Articulo 4: Registrarla novedad en la base de datos del Sistema de Informacién y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del servidor publico.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MONMICA PATRICIA OSPINA LONDONO
i Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté Martha Loriett Lindo Zapata — Profesional Universitario N
Direccién de Talento Humano G/efﬂ . > - 18 /ot/ /.‘Zé
v,
Luisa Fernanda Gonzalez Montes
Revisé Directora de Talento Humano ~ flj /é (4,‘,5:\/\ /,é‘ q- Z
Ivén Dario Uribe Naranjo.
Revis6 Director de Asuntos Legales. M 0& P \} Dy~ U

Aprobé Adrian Alexander Castro Alzate 4 <
Subsecretario Administrativo o ,7 -1 -2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusédo a las normas y disposiciones

legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr t para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUDL

Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE CAUSA UNA NOVEDAD EN LA PLANTA DE CARGOS DE
LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.5.4.2 parrafo 3.

CONSIDERANDO

1. Que mediante Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, se determiné la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorgd
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas al personal
docentes, directivos docentes y administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

2. Que en el articulo 2 del Decreto 3020 de 2002 Mediante acto administrativo,
la entidad territorial adoptara la planta de personal, previo estudio técnico, en
el que determinen los cargos de directivos docentes, docentes por niveles o
ciclos, y administrativos, de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley
715 de 2001 y en este decreto.

La planta de personal sera fijada en forma global y debe contener el numero
de docentes, directivos docentes y administrativos de cada departamento,
distrito o municipio certificado, necesarios para la prestaciéon del servicio
educativo.

3. Que el Decreto 1083 de 2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.2.6.1 y siguientes,
definié que los organismos y entidades deberan expedir el manual especifico
de funciones y de competencias laborales describiendo las funciones que
correspondan a los empleos de la planta de personal y determinando los
requisitos exigidos para su ejercicio. La adopcién, adicion, modificacion o
actualizacién del manual especifico se efectuara mediante resolucion interna
del jefe del organismo o de la entidad.

4. Que el Decreto 1083 de 2015 en el articulo 2.2.5.4.2, modificado por el
Decreto 648 de 2017, dispone que hay traslado cuando se provee, con un
empleado en servicio activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones
afines al que desempefia, de la misma categoria, y para el cual se exijan
requisitos minimos similares. También hay traslado cuando la administracién
hace permutas entre empleados que desempefien cargos con funciones
afines o complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales
se exijan requisitos minimos similares para su desempefio.
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5. Que el sefior ADRIAN FELIPE GONZALEZ VALENCIA, identificado con
cédula de ciudadania No. 89005703, se encuentra vinculado en
provisionalidad vacante definitiva, en el cargo Auxiliar de Servicios Generales,
Cédigo 470, Grado 01, NUC 2000005957, ID Planta 2020007515, en la
Institucion Educativa San José del Citara del municipio de Ciudad Bolivar.

6. Que, a su vez, el sefior DANIEL ESCOBAR RAMIREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 1152454368, esta vinculado en provisionalidad
vacante definitiva, en el empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470,
Grado 01, NUC 2000005968, ID Planta 2020007574, en la Institucion
Educativa José Maria Herran del municipio de Ciudad Bolivar.

7. Que una vez revisadas las funciones generales contenidas en el manual
especifico de funciones y de competencias laborales adoptado por la
Gobernacién de Antioquia, para los empleos ocupados por los sefiores Adrian
Felipe Gonzalez Valencia y Daniel Escobar Ramirez, se corrobor6 que estos
son afines.

8. Que, por necesidad del servicio, se requiere efectuar el traslado de los
servidores ADRIAN FELIPE GONZALEZ VALENCIA, identificado con cédula
de ciudadania No. 89005703, vinculado en provisionalidad vacante definitiva
al cargo Auxiliar Administrativo, Cédigo 470, Grado 01, desde la Institucién
Educativa San José Del Citara, hacia la Institucion Educativa José Maria
Herran y DANIEL ESCOBAR RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 1152454368, vinculado en provisionalidad vacante definitiva
al cargo Auxiliar Administrativo, Codigo 470, Grado 01, desde la Institucién
Educativa José Maria Herran, para la Institucién Educativa San José Del
Citara, ambos establecimientos adscritos al municipio de Ciudad Bolivar.

En meérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacioén de Antioquia,

RESUELVE

Articulo 1: Trasladar al sefior ADRIAN FELIPE GONZALEZ VALENCIA,
identificado con cédula de ciudadania No. 89005703, quien se encuentra vinculado
en provisionalidad vacante definitiva, en el cargo Auxiliar de Servicios Generales,
Cdédigo 470, Grado 01, NUC 2000005957, ID Planta 2020007515, adscrito a la
Institucion Educativa San José Del Citard del municipio de Ciudad Bolivar, para la
plaza de empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01,
NUC 2000005968, ID Planta 2020007574, adscrito a la Institucién educativa José
Maria Herran del municipio de Ciudad Bolivar, en reemplazo del sefior Daniel
Escobar Ramirez, identificado con cédula de ciudadania No. 1152454368, quien
pasa a otro establecimiento educativo.

Articulo 2: Trasladar al sefior DANIEL ESCOBAR RAMIREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 1152454368, quien se encuentra vinculado en
provisionalidad vacante definitiva, en el cargo Auxiliar de Servicios Generales,
Codigo 470, Grado 01, NUC 2000005968, ID Planta 2020007574, adscrito a la
Institucion educativa José Maria Herran del municipio de Ciudad Bolivar, para la
plaza de empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01,
NUC 2000005957, ID Planta 2020007515, adscrito a la Institucién Educativa San
José Del Citard del municipio de Ciudad Bolivar; en reemplazo del sefior Adrian
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Felipe Gonzalez Valencia, identificado con cédula de ciudadania No. 89005703,
quien pasa a otro establecimiento educativo.

Articulo 3: Notificar el presente Acto Administrativo a los sefiores Adrian Felipe
Gonzalez Valencia y Daniel Escobar Ramirez, haciéndoles saber que contra este
no procede recurso alguno de conformidad con la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4: Enviar copia del presente acto administrativo para los efectos legales
pertinentes a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales, Direccién de Talento Humano de la Secretaria de Educacion y a la
Direccion de Personal de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional conforme a su competencia.

Articulo 5: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del servidor publico.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
AW .
Ovpy G D &/) H-—-—L’

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario N / 6
Proyect6 Direccién de Talento Humano %/ﬁ \/ %i& 9/ I35, w/ .
. Luisa Fernanda Gonzélez Montes
RevisS | pirectora de Talento Humano ’t% e A&\&/ l6-q-4&
) Ivan Dario Uribe Naranjo. -
RevisS | Director de Asuntos Legales. w = /*ov-204
Adrian Alexander Castro Alzate /
Aprobd | o 1 secretario Administrativo w7/ A2 1)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo géontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UNA DOCENTE EN LA PLANTA
DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05
de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y
frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, se determind la estructura administrativa y se otorgd funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para administrar las
instituciones = educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que de conformidad con los Decretos 2277 de 1979, en su articulo 68 y 1278
de 2002, en su articulo 63, normas que regulan las causales del retiro del
servicio docente, se establece la renuncia regularmente aceptada como una
causal de cesacion definitivo de las funciones para docentes y directivos
docentes.

4. Que mediante solicitud radicada a través del Sistema de atencion (SAC)
namero ANT20260ER015370 del 09 de abril de 2026, la sefiora LUISA
FERNANDA SERNA MIRA, identificada con cédula de ciudadania
1.032.071.556, vinculada en Provisionalidad vacante temporal, present6
renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Béasica primaria, en la
. E. PROCESA DELGADO, sede, C. E. R. SAN JOSE, del municipio de
Alejandria (Ant), No. de Plaza 9531, Poblacién Mayoritaria, a partir del 30 de
abril de 2026.

mn
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE

Articulo 1. Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora LUISA FERNANDA
SERNA MIRA, identificada con cédula de ciudadania 1.032.071.556, vinculada en
Provisionalidad vacante temporal, al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica primaria, en la I. E. PROCESA DELGADO, sede, C. E. R. SAN JOSE, del
municipio de Alejandria (Ant), No. de Plaza 9531, Poblacion Mayoritaria, a partir del
30 de abril de 2026, segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2. Notificar el presente acto administrativo a la sefiora LUISA
FERNANDA SERNA MIRA, haciéndole saber que contra este, no procede recurso
alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

Articulo 3. Comunicar alos docentes y directivos docentes a quienes se les
acepte la renuncia, deberan aportar el certificado de terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Articulo 4. Remitir para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente

Acto Administrativo a las Direcciones de Némina - Prestaciones Sociales y de
Talento Humano, para o de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

0/\4;0—@ glm‘-éa——L—

MONMICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Marcela Romero Velez Profesional universitario contratista /‘)& ‘H 2
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes Directora de Talento Humano /‘
_ Aoy ZNA N4
Revisé Ivén Dario Uribe Naranjo Director Asuntos Legales - v
_3= |[?OY-2016

A . Adrian Alexander Castro Alzate Subsecretario Administrativo
probé P —

a _ L P
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajfstado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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e Radicado: S 2026060101297
i Fecha: 22/04/2026
3 J Tipo:

GOBERNACION DE ANTIOQUIA | |

Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UNA DOCENTE EN LA PLANTA
DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05
de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y
frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, se determiné la estructura administrativa y se otorgé funciones a ia
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que de conformidad con los Decretos 2277 de 1979, en su articulo 68 y 1278
de 2002, en su articulo 63, normas que regulan las causales del retiro del
servicio docente, se establece la renuncia regularmente aceptada como una
causal de cesacion definitivo de las funciones para docentes y directivos
docentes.

4. Que mediante solicitud radicada a través del Sistema de atencion (SAC)
nimero ANT20260ER015399 del 09 de abril de 2026, la sefiora GLORIA
VIRGINIA GUERRERO ARBOLEDA, identificada con cédula de ciudadania
21.575.946, vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, presento
renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica primaria, en la
I. E. SAN JOSE DEL CITARA, sede, LICEO SAN JOSE DEL CITARA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de Ciudad (Ant), No. de Plaza 19469,
Poblacion Mayoritaria, a partir del 11 de mayo de 2026.

n



RESOLUCION HOJA NUMERO 2

POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UNA DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE

Articulo 1. Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora GLORIA VIRGINIA
GUERRERO ARBOLEDA, identificada con cédula de ciudadania 21.575.946,
vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, al cargo como Docente de Aula, en
el Nivel de Basica primaria, en lal. E. SAN JOSE DEL CITARA, sede, LICEO SAN
JOSE DEL CITARA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Ciudad (Ant), No. de
Plaza 19469, Poblacion Mayoritaria, a partir del 11 de mayo de 2026., segun lo
expuesto en la parte motiva.

Articulo 2. Notificar el presente acto administrativo a la sefiora GLORIA VIRGINIA
GUERRERO ARBOLEDA, haciéndole saber que contra este, no procede recurso
alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

Articulo 3. Comunicar alos docentes y directivos docentes a quienes se les
acepte la renuncia, deberan aportar el certificado de terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Articulo 4. Remitir para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Acto Administrativo a las Direcciones de Némina - Prestaciones Sociales y de
Talento Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

c;;:& OSF'L‘-&—L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

4

NOMBRE fIRMA FECHA
Proyects Marcela Romero Velez Profesional universitario contratista M oz
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes Directora de Talento Humano -
2 M e ak

#

Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo Director Asuntos Legales
Qubdr T [1-0Y-20%6

Adrian Alexander Castro Alzate Subsecretario Administrativo ZD
g_( _26

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos pfustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Aprobd
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UNA DOCENTE EN LA PLANTA
DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05
de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y
frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: 6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, se determino la estructura administrativa y se otorgd funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para administrar las
instituciones = educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que de conformidad con los Decretos 2277 de 1979, en su articulo 68 y 1278
de 2002, en su articulo 63, normas que regulan las causales del retiro del
servicio docente, se establece la renuncia regularmente aceptada como una
causal de cesacion definitivo de las funciones para docentes y directivos
docentes.

4. Que mediante solicitud radicada a través del Sistema de atencion (SAC)
namero ANT20260ER015360 del 09 de abril de 2026, la sefiora ELDY
MARITZA SERNA LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania
1.045.107.001, vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, presentd
renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica primaria, en la
I.E. SAN JUAN DE URABA, sede, E U SAN JUAN DE URABA, del municipio
de San Juan De Uraba (Ant), No. de Plaza 17337, Poblacién Mayoritaria, a
partir del 04 de mayo de 2026.
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POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UNA DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE

Articulo 1. Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora ELDY MARITZA SERNA
LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania 1.045.107.001, vinculada en
Provisionalidad vacante definitiva, al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica primaria, en la I. E. SAN JUAN DE URABA, sede, E U SAN JUAN DE
URABA, del municipio de San Juan De Uraba (Ant), No. de Plaza 17337, Poblacién
Mayoritaria, a partir del 04 de mayo de 2026, segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2. Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ELDY MARITZA
SERNA LOPEZ, haciéndole saber que contra este, no procede recurso alguno de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

Articulo 3. Comunicar alos docentes y directivos docentes a quienes se les
acepte la renuncia, deberan aportar el certificado de terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Articulo 4. Remitir para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente

Acto Administrativo a las Direcciones de Nomina - Prestaciones Sociales y de
Talento Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

C;\h@a% ;LULL—

MONJCA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

.| Marcela Romero Velez Profesional universitario contratista )2934/
Proyecto 'H
A
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes Directora de Talento Humano 7 K/\Ag q ?é
. Ivan Dario Uribe Naranjo Director Asuntos Legales
Revise ouy | —p= |I)-0p-14
- Y, b

Aprobé Adrian Alexander Castro Alzate Subsecretario Administrativo M / /] _
— u

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos djustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UNA DOCENTE EN LA PLANTA
DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05
de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y
frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuarda los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, se determiné la estructura administrativa y se otorgé funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para administrar las
instituciones = educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que de conformidad con los Decretos 2277 de 1979, en su articulo 68 y 1278
de 2002, en su articulo 63, normas que regulan las causales del retiro del
servicio docente, se establece la renuncia regularmente aceptada como una
causal de cesacion definitivo de las funciones para docentes y directivos
docentes.

4. Que mediante solicitud radicada a través del Sistema de atenciéon (SAC)
nimero ANT20260ER015896 del 13 de abril de 2026, la sefiora MARIA
DOLLY GAVIRIA OSORIO, identificada con cédula de ciudadania
21.839.217, vinculada en Propiedad, presentdé renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, en la I. E. MONSENOR
ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede, 1. E. MONSENOR ALFONSO URIBE
JARAMILLO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de La Ceja (Ant), No. de
Plaza 10836, Poblacion Mayoritaria, a partir del 18 de mayo de 2026, de
conformidad con el calendario, este dia es un lunes festivo, por lo que la
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POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UNA DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

renuncia se tomara a partir del dia siguiente habil, el cual quedara a partir del
19 de mayo de 2026.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE

Articulo 1. Aceptar la renuncia, presentada por la MARIA DOLLY GAVIRIA
OSORIO, identificada con cédula de ciudadania 21.839.217, vinculada en
Propiedad, al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, en la I. E.
MONSENOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede, 1. E. MONSENOR ALFONSO
URIBE JARAMILLO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de La Ceja (Ant), No. de
Plaza 10836, Poblacion Mayoritaria, a partir del 18 de mayo de 2026, de
- conformidad con el calendario, este dia es un lunes festivo, por lo que la renuncia se
tomara a partir del dia siguiente habil, el cual quedara a partir del 19 de mayo de
2026, segln lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2. Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MARIA DOLLY
GAVIRIA OSORIO, haciéndole saber que contra este, no procede recurso alguno
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

Articulo 3. Comunicar alos docentes y directivos docentes a quienes se les
acepte la renuncia, deberan aportar el certificado de terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Articulo 4. Remitir para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Acto Administrativo a las Direcciones de Nomina - Prestaciones Sociales y de
Talento Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

5\/.&4/0 gr ,u_..g-

NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacioén

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté Marcela Romero Velez Profesional universitario contratista M _
— . d -04-%
. uisa Fernanda Gonzalez Montes Directora de Talento Humano i
Revisé m M /(
-«

Ivén Dario Uribe Naranjo Director Asuntos Legales .
= |6 oy0th
e o4,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajfstado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revisé

Aprob6 Adrian Alexander Castro Alzate Subsecretario Administrativo +
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Repibiica de Colombia

RESOLUCION N°

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros periédicos, para el afio escolar 2026 al COLEGIO DE
EDUCACION CAMPESINA - CEC - DANE: 305172007612 del Municipio de

CHIGORODO, Departamento de Antioquia.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, articulo 6° numeral 6.2.13 de 1a Ley 715 de 2001, el Decreto
Nacional 1075 de 2015, Resolucion Nacional N° 019805 del 30 de septiembre de

2025 y el Articulo 135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre
de 2024, por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracién
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994. En su Articulo 202 establecié que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes regimenes: Libertad
Regulada, Libertad Regulada o Régimen Controlado; para lo cual los establecimientos
educativos deberan llevar registros contables para la fijacion de tarifas y tendran en
cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la prestacion
del servicio. Igualmente establece que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros
periédicos deberan ser explicitas, simples y con denominacién precisa, teniendo en
cuenta los principios de solidaridad social o distribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en e! Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la
Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no certificados,
les corresponde a los departamentos vigilar la aplicacion de la regulacién nacional sobre
las tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y oftros cobros en los
establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2008, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
instituciones de Educacién Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano,
de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia, que
mediante la Circular N°2025090000211 del 10 de octubre del 2025.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacién de Antioquia, fija el procedimiento para
envio y radicacion de los Costos de Educacién Formal Privados 2025.

E! Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modifico el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994,
en donde se dispone que los establecimientos educatives no podran exigir en ningdn
caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, ni de otras
organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de
matriculas, pensiones y cobros periédicos. De igual manera, establece que Ia violacién
de la prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periddicos, para el
afio escolar 2026 al COLEGIO DE EDUCACION CAMPESINA - CEC - DANE: 305172007612 del Municipio de
CHIGORODO, Departamento de Antioquia.

en dinero o en especie, consagradas en este articulo, seran sancionadas con multa que
oscilara entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMLMV), previa comprobacion de los hechos, y, en caso de
reincidencia se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulec 2, Capitulo 2, determina el
reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos,
originados en la prestacion del servicio publico educativo, por parte de los
establecimientos privados de educacién formal, definiendo su clasificacién en alguno
de los tres regimenes establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos 0 sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos, establecidos
en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro de
tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion del
servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como autoridades
competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio de Educacion
Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales certificadas,
expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso de un
establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando ocurra
reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados de presentar todos los anos a la Secretaria de
Educacion respectiva, sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el resultado
de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién del ministerio de educacidon Nacional N°019805 de! 30 de septiembre
2025, establece los parametros para Ia fijacion de las tarifas de matricula y pensiones
del servicio de Educacién Preescolar, Basica y Media, prestados por Establecimientos
Educativos de caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2026.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO DE EDUCACION CAMPESINA -
CEC, de propiedad de la PIA FUNDACION EDUCATIVA DE LA DIOCESIS DE
APARTADO, ubicado en la vereda boca al revés del Municipio de CHIGORODO;
en jornada SABATINO-DOMINICAL, calendario A, numero de DANE:
305172007612, que bajo la modalidad sistema de aprendizaje tutorial (SAT),
ofrece los siguientes grados:

Grado | . uh'c‘:.i'ﬁi'.i i(::no Fecha
Sexto 2854 16/02/2006
Séptimo 2854 16/02/2006
Octavo 2854 16/02/2006
Noveno 2854 16/02/2006
Décimo 2854 16/02/2006
Undécimo 2854 16/02/2006
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Por ia cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las larifas de Matricula, Pensidn y Otros cobros periodicos, para el
afio ascoler 2026 al COLEGIO DE EDUCACION CAMPESINA - CEC - DANE: 205172007612 del Municipio de
CHIGORODOQ, Departamento de Antioquia.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio de
Educacién Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacién que se
debié remitir antes esta dependencia en medio magnético, la oficina de Asuntos Legales
— Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacién de Antioquia pudo verificar que:

El establecimiento educativo privado, COLEGIO DE EDUCACION CAMPESINA - CEC,
NO presenté la Autoevaluacion en el aplicativo EVI para la vigencia 2025, asi mismo no
radico propuesta de tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros para el afio escolar
2026 para la Jornada SABATINO - DOMINICAL, de conformidad a lo expuesto en los
articulos 2.3.2.2.1.2,2.3.2.2.1.3y 2.3.2.2.1.5. Del Decreto 1075 del 2015 al igual que la
circular Departamental 2025090000214 del 10 de octubre de 2025.

Considerando lo anterior, la Direccion de Asuntos Legales — Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia, concluye,
que es procedente proyectar el acto administrativo con el fin de Ordenar las Tarifas de
Matricula y Pension dentro del Régimen Controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. REGIMEN. Ordenar al establecimiento educativo privado,
COLEGIO DE EDUCACION CAMPESINA - CEC, de propiedad de la PIA
FUNDACION EDUCATIVA DE LA DIOCES!S DE APARTADO, ubicado en la
vereda boca al revés del Municipio de CHIGORODO; en jornada SABATINO-
DOMINICAL, calendario A, namero de DANE: 305172007612, que bajo la
modalidad sistema de aprendizaje tutorial (SAT), el cobro de Tarifas- de
Matricula, Pensién y Otros cobros Periédicos, dentro del Régimen Controlado para
el ano académico 2026, aplicando incremento a los grados.

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacién, se fija igualmente la
tarifa teniendo como precedente ia autorizacién de costos mediante resolucion mas
cercana del establecimiento, asi:

Porcentaje de

) Grados Normativa
incremento
“Paragrafo segundo. La tarifa del primer grado
se calculard con base en la tarifa autorizada
Todos los para el mismo gradq el afio anterior,'m‘és el
5,10% grados incremento establecido para este régimen.

Para los siguientes grados, el incremento
debera aplicarse sobre la tarifa autorizada
para el grado y afio anterior.” Resolucion
019805 del 30 de septiembre del 2025.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Ordenar al establecimiento
educativo COLEGIO DE EDUCACION CAMPESINA - CEC, las Tarifas por concepto
de Matricula y pension para el afio escolar 2026 en los siguientes valores. El primer
programa que ofrece el establecimiento educativo es SEXTO.
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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periddicos, para el
afio escolar 2026 al COLEGIO DE EDUCACION CAMPESINA — CEC - DANE: 305172007612 del Municipio de
CHIGORODO, Departamento de Antioquia.

Grado Tarifa anual Matricula Tarifa anual Pensién (10)
2026 pensién

Sexto $1.111.011 $111.101 $ 999.910 $ 99.991
Séptimo $1.111.011 $ 111.101 $999.910 $ 99.991
Octavo $1.111.011 $111.101 $999.910 $99.991
Noveno $ 1.105.592 $ 110.559 $ 995.033 $ 99.503
Décimo $ 1.094.857 $ 109.486 $ 985.371 $ 98.537
Undécimo $ 1.094.857 $ 109.486 $ 985.371 $ 98.537

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en periodos
mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia. Asi
mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas por un valor superior
a_las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TECERO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia, velara
por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la Ley 115 de
1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos estrictamente
Autorizados por la reglamentacién vigente, especialmente que: “Los Establecimientos
Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de Asociaciones de padres de
familia, ni de ofras organizaciones, cuotas, bonos o tarifas adicionales a las aprobadas
por concepto de matricula, pensiones, cobros periédicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO CUARTO: el establecimiento educativo, COLEGIO DE EDUCACION
CAMPESINA - CEC, debido a su clasificacion en el régimen controlado, tendra un mes
contado a partir de la ejecutoria del presente acto administrativo para_elaborar y
suscribir un plan de mejoramiento, dirigido por su rector, para superar las causas que
dieron origen a las infracciones que trata el articulo 10 de la resolucion 019805 del 30
de septiembre 2025 de conformidad al Articulo 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015.
Una vez elaborado el plan debera radicarlo a la secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y ofros
cobros periédicos QOrdenados en el presente acto administrativo deberdn ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a modificaciones
del PEl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la matricuia, de
conformidad con la Guia N*® 4 version 10 del MEN y el numeral 9, Articulo 2.3.3.1.4.1.
del Decrefo 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la camunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014,

ARTiICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma personal al
representante lega! del establecimiento educativo. Si no pudiere hacerse la notificacién
personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacién, esta se hara por medio
de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del
aviso en el fugar de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de
enero de 2011,
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Por ia cual se Auloriza Ia clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos, para el
afto escolar 2026 al COLEGIO DE EDUCACION CAMPESINA — CEC - DANE: 305172007612 del Municipio de
CHIGORODO, Departamento de Antioquia.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion de Asuntos Legales
pone a disposicién el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos
que se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion ante [a Secretaria de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso, Articulo 76
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE

/
(WC.:.«O

P
MONICA PATRICIA OSPINAZONDOFIO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

aura Rodriguez Quiniero
Direccién de Asuntos Legales 190'0 ?Odﬂqueo a 19403 ]2026

Ana Maria Franco Cardenas - >
Profesons Universar R e oo | B-3-1e
Oscas Felipa Velisquez Mufioz

. Protfesional Universitanio '
Reviss: Dariel Folipe Ossa Sdnchoz —W I ‘ b Aoy ' 2024
D Asuntos —

Aprobs: Tvan Daric Uribe Naranjo Zl-24- 2026 .
Director Asuntos Legales

Los amba firnantes. qua hemos revi ol o y lo ancontramos oy a 1as nermas y disposiciones logales vigenias y por la
tamo nuesira iicad to firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repuiblica de Colombia

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CIMARRONAS DEL MUNICIPIO DE
MARINILLA (ANT.)”

La Direccién de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1601 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CIMARRONAS, del municipio
de MARINILLA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
numero 173 del 11/04/1972 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicitd
a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 2166 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decre-o
1501 de 2023.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificacicnes en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
namero 115 del 11/04/2025. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION DE LEY.

Que La Direccién de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretar.a
de Gobierno, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedio a la revision,
verificacion y aprobacién de la informacién suministrada; en atencién a los fines dal
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentades por
este organismo comunal, se encontrd que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CIMARRONAS, del municipio ce
MARINILLA (ANT.), con Personeria Juridica nimero 173 del 11/04/1972 otorgaca
por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repablica de Colombia

RESOLUCION

AKTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiguese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

C)cx\ ebne Mo LSoa g/

CATALINA MORENO CRUZ
Directora De Participacién Comunitaria Y Ciudadana
Secretaria De Gobierno

~

T
NOMBRE F)R‘MA / \ ) \\ FECHA
Proyectd, Revis6 y Aprob6 | John Wilsan Zepata Martinez | _\iFoltet || 2210412026
Los firmartes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontram@s ajustado a IMposiciones legales

vigestes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima

{FIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CASCAJO ARRIBA DEL MUNICIPIO
DE MARINILLA (ANT.)"

La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobiernc a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, 2l
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decre:o
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CASCAJO ARRIBA, dal
municipic de MARINILLA (ANT.), con personeria juridica otorgada medianie
Resolucién numero 477 del 17/05/1984 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR,
solicité a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE
ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 2166 ce
2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el
Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunidon de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracioén y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el aca
numero 98 del 25/10/2025. Las modificaciones aprobadas propendieron por Ia:
ACTUALIZACION POR LEY.

Que La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretar.a
de Gobierno, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedio a la revision,
verificacion y aprobacion de la informacién suministrada; en atencién a los fines del
Estado vy el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por
este organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CASCAJO ARRIBA, del municipio ce
MARINILLA (ANT.), con Personeria Juridica numero 477 del 17/05/1984 otorgaca
por MINISTERIO DEL INTERIOR.

{PIE CERTICAMARA}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(_)‘)Ao\\\m o \“L)\'-t_/'-'\ d

CATALINA MORENO CRUZ
Directora De Participaciéon Comunitaria Y Ciudadana
Secretaria De Gobierno

AN
NOMEBERE FIR'{A /] ) ’/ / FECHA

Proyects, Revisd y Aprobé | John Wilson Zapata Martinez  ——————+éleld_/alige/\ | 221042026

Los fimnantes declaramos que hemos revisado el documento y fo enoontramc:z?ﬂs:aduﬂs nonw;msiciones legales
i vgeites y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fi
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ASUNCION DEL MUNICIPIO DE
MARINILLA (ANT.)"

La Direccién de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentaric 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, 1a Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ASUNCION, del municipio ce
MARINILLA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién nimero
452 del 03/10/1971 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicité a través
de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes
a cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta
nimero 89 del 30/10/2025. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION POR LEY.

Que La Direccién de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria
de Gobierno, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedio a la revisién,
verificacién y aprobacién de la informaciéon suministrada; en atencion a fos fines del
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por
este organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ASUNCION, del municipio de
MARINILLA (ANT.), con Personeria Juridica nimero 452 del 03/10/1971 otorgada
por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

’\jmkc»\'w\ < MO FerA )

CATALINA MORENO CRUZ
Directora De Participacion Comunitaria Y Ciudadana
Secretaria De Gobierno
e

NOMBRE FIRMA /} \ FN— | FECHA

Proyectd, Revisd y Aprobd John Wilson Zapata Martinez [ b‘é 22/04/2026
Los firmantes declaramos que hemos revisado ! documento v lo enconi; as no isposiciones legates
| vige1tes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos paré la fim
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@ Tipo: RESOLUCION

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Ropatiica de Colombu

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE PERSONERIA JURIDICA AL
ORGANISMO COMUNAL DENOMINADO JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA EL SALTO SECTOR PUENTE COLGANTE DEL MUNICIPIO EL PENOL
(ANT.)"

La Direccion de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobiemno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
conslitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que el sefior JORGE ENRIQUE CORRALES RAMIREZ identificado con cédula de
ciudadania nimero 1036926024, en calidad de REPRESENTANTE de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA EL SALTO SECTOR PUENTE COLGANTE de!
municipio de PENOL (ANT.), constituida el 10/12/2025, presenté la documentacion
requerida con el fin de obtener su PERSONERIA JURIDICA.

Que La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria
de Gobierno, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedit a la revision,
verificacién y aprobacion de la informacidn suministrada, en atencion a los fines del
Estado y el principio de la buena fe.

Que, revisados los documentos presentados por el organismo comunal, se encontrd
que éstos cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia. Por lo tanto, es procedente el reconocimiento de la personeria juridica.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer PERSONERIA JURIDICA a la entidad
denominada JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL SALTO SECTOR
PUENTE COLGANTE con domicilio en el Municipio de EL PENOL (ANT.).

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar los estatutos adoptados por este organismo
comunal.

ARTICULO TERCERO: Autorizar a los afiliados(as) de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA EL SALTO SECTOR PUENTE COLGANTE con domicilio en
el Municipio de EL PENOL (ANT.) para que, a partir de la expedicion del presente
Acto Administrativo, realice proceso de eleccion de dignatarios(as) y solicite Auto de
Recanocimiento.

{PIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repuithkca de Colombia

RESOLUCION

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido de la presente resolucidn a través
de su Representante, JORGE ENRIQUE CORRALES RAMIREZ identificado con
cedula de ciudadania numero 1036926024, conforme a lo establecido en el Cadigo

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,

ARTICULO QUINTO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta

Departamental; cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

bi"ﬁxﬁhiﬂﬁ !J,‘.:,—m-ﬂ-.b

CATALINA MORENO CRUZ
Directora de Participacién Comunitaria y Ciudadana
Secretaria de Gobiermno
NOMBRE FIRMA—. [ FECHA

Loy hasl

Revist: John Witson Zapata Martinez - PU i
| Aprobd: | Sandra Viviana Anas Hemera - PU Al e 16/ 4726 |
Los furnantes declaramos que hemos revisado ol documento y o & ajustado a las nomas y disposiciones legales

| vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabibdad lo presentamos para |a firma
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Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de abril del afio 2026.
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