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Republica de Colombia

DECRETO

POR LA CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD EN VACANTE TEMPORAL A UN
(A) DOCENTE PAGADO (A) CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determind la estructura administrativa del Departamento y se otorgé funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los
nifios, nifias y-adolescentes establecidos en los articulos 44, 45y 67 de la Constitucion
Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto originado en la novedad de
la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracion a la némina o creacién de
nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

4. Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

5. Que conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, (...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo
que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso deberé hacerse uso del
listado de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo; (...)
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. Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizard de manera directa.

. Que segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) GARRIDO
MATURANA CARMEN YANETH, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
35.892.773, docente de nivel de basica secundaria, area de ciencias naturales y educacion
ambiental, en la Institucién Educativa Nechi - Sede Principal, del municipio de Nechi -
Antioquia, codigo de plaza Nro. 2572, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo
anterior se realizara el nombramiento provisional al (la) docente ELSA PALACIOS PINO,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 35.891.696, quien relne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994.

. Que en los casos en que se presenten interrupciones en la incapacidad médica del docente
titular por un término no superior a cinco (5) dias calendario, originadas en tramites
administrativos ante el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - FOMAG,
el nombramiento del docente temporal subsiste, no obstante, a partir del mismo dia en que
se reanude la incapacidad médica del titular. Dicha interrupcion tendra efectos tnicamente
en el proceso de liquidacion de némina, sin que ello implique la desvinculacion formal del
docente temporal ni la necesidad de adelantar un nuevo proceso de seleccion o
nombramiento. Lo anterior, con el propésito de garantizar la continuidad del servicio
educativo y la estabilidad administrativa en la gestion del talento humano docente.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

Articulo 1. Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente ELSA PALACIOS PINO, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 35.891.696, Licenciada en Basica con enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, como docente de nivel de bdsica secundaria, area de ciencias
naturales y educaciéon ambiental, en la Institucion Educativa Nechi - Sede Principal, del
municipio de Nechi - Antioquia, codigo de plaza Nro. 2572, en reemplazo del (la) sefior (a)
GARRIDO MATURANA CARMEN YANETH, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 35.892.773 quien se encuentra en incapacidad médica.

Paragrafo: De conformidad con el presente considerando sobre la interrupcion de la
incapacidad médica, el nombramiento del docente temporal finalizara automaticamente
cuando dicha interrupcién no se encuentre dentro de los términos alli previstos, debiendo
adelantarse los tramites administrativos correspondientes.

En consecuencia, el docente temporal debera remitir el formato de terminacion de labores,
con el fin de efectuar el respectivo retiro en el Sistema Humano y proceder con la
actualizacién correspondiente en el proceso de liquidacién de némina.

Articulo 2. Disponer que, el nombramiento en vacante temporal tendra vigencia tnicamente
mientras subsista la causa que origind dicha vacancia. En consecuencia, una vez
restablecida la situacion administrativa del titular del cargo, se entendera automaticamente
terminado el nombramiento, sin necesidad de acto administrativo adicional.

Arti.cfulo 3. Notificar al (la) sefior (a) ELSA PALACIOS PINO el nombramiento por escrito,
haciendole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien debera en el
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mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

Articulo 4: E| (la) docente ELSA PALACIOS PINO, dentro de los diez (10) dias corrientes
siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso
1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente o directivo docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema
Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de dicha
obligacion.

Articulo 5. Enviese copia del presente acto administrativo a las Direcciones de Némina y
Prestaciones Sociales y Talento Humano, para lo de su competencia y archivese copia del
presente acto en la hoja de vida del (la) docente.
PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Vs -
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect$ Vanessa Fuentes Welsh - Auxiliar Administrativo N3 ey b [ ’QS }"plg
Revis6 Luisa Fernanda Gonzélez Montes - Directora de Talento Humano w 1513— 7
Revis6 Ivan Dario Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales _Qulr _,;ﬁ 26-05-2074
Aprobé Adridn Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo /, -y (1&
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nofmas y disposiciones legales
vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR LA CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD EN VACANTE TEMPORAL A UN
(A) DOCENTE PAGADO (A) CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 vy, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determind la estructura administrativa del Departamento y se otorg6 funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los
nifios, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45y 67 de la Constitucién
Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto originado en la novedad de
la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracion a la némina o creacién de
nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

4. Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptlia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

5. Que conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retdna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo
que dure la respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del
listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo; (...)
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. Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

. Que segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (1a) sefior (a) VILORIA VERGARA
RAFAEL EMIRO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 15.043.926, docente de
nivel de basica secundaria, area de educacion fisica recreacién y deporte, en la Institucion
Educativa Eduardo Espitia Romero - Sede Principal, del municipio de Necocli- Antioquia,
codigo de plaza Nro. 16739, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se
realizara el nombramiento provisional al (la) docente YAIRON ENRIQUE ORTIZ ROA,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.077.432.229, quien reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994.

. Que en los casos en que se presenten interrupciones en la incapacidad médica del docente
titular por un término no superior a cinco (5) dias calendario, originadas en trédmites
administrativos ante el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio — FOMAG,
el nombramiento del docente temporal subsiste, no obstante, a partir del mismo dia en que
se reanude la incapacidad médica del titular. Dicha interrupcion tendra efectos tnicamente
en el proceso de liquidacion de némina, sin que ello implique la desvinculacion formal del
docente temporal ni la necesidad de adelantar un nuevo proceso de seleccién o
nombramiento. Lo anterior, con el propésito de garantizar la continuidad del servicio
educativo y la estabilidad administrativa en la gestion del talento humano docente.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

Articulo 1. Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente YAIRON ENRIQUE ORTIZ ROA, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 1.077.432.229, Licenciado en Educacion Fisica, como docente de
nivel de basica secundaria, area de educacion fisica recreacion y deporte, en la Institucién
Educativa Eduardo Espitia Romero - Sede Principal, del municipio de Necocli- Antioquia,
cédigo de plaza Nro. 16739, en reemplazo del (la) sefior (a) VILORIA VERGARA RAFAEL
EMIRO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 15.043.926 quien se encuentra en
incapacidad médica.

Paragrafo: De conformidad con el presente considerando sobre la interrupcién de la
incapacidad médica, el nombramiento del docente temporal finalizara automaticamente
cuando dicha interrupcién no se encuentre dentro de los términos alli previstos, debiendo
adelantarse los tramites administrativos correspondientes.

En consecuencia, el docente temporal debera remitir el formato de terminacién de labores,
con el fin de efectuar el respectivo retiro en el Sistema Humano y proceder con la
actualizacion correspondiente en el proceso de liquidacién de némina.

Articulo 2. Disponer que, el nombramiento en vacante temporal tendra vigencia Gnicamente
mientras subsista la causa que origind dicha vacancia. En consecuencia, una vez
restablecida la situacién administrativa del titular del cargo, se entendera automaticamente
terminado el nombramiento, sin necesidad de acto administrativo adicional.

Artigulo 3. Notificar al (la) sefior (a) YAIRON ENRIQUE ORTiZ ROA el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien debera
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en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

Articulo 4: El (la) docente YAIRON ENRIQUE ORTIZ ROA, dentro de los diez (10) dias
corrientes siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de
aportar ef certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquilias 17 y
18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones seiialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente o directivo docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema
Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de dicha
obligacion.

Articulo 5. Enviese copia del presente acto administrativo a las Direcciones de Noémina y
Prestaciones Sociales y Talento Humano, para lo de su competencia y archivese copia del
presente acto en la hoja de vida del (la) docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S

MONICA PATRICIA OSPIN[ LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6 Vanessa Fuentes Welsh - Auxiliar Administrativo U(,l Ne ))O’fmw (3 ‘OS ‘10\(
Revisé Luisa Fernanda Gonzéalez Montes - Directora de Talento Humano A_/Q/ 75-5. ZC

[4

Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales Rt # 26 052076
Aprob6 Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo )‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las pbrmas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR LA CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD EN VACANTE TEMPORAL A UN
(A) DOCENTE PAGADO (A) CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 1563
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determind la estructura administrativa del Departamento y se otorgé funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los
nifios, ninas y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto originado en la novedad de
la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracién a la némina o creacion de
nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

4. Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

5. Que conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacioén temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo
que dure la respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del
listado de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; {(...)
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. Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actuaimente
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

. Que segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) GARCIA
MARTINEZ SANDRA MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania niimero 39.278.569,
docente de nivel de preescolar, en la Institucion Educativa Rural Madreseca - sede Institucion
Educativa Rural Amanda Posada, del municipio de Anori - Antioquia, cédigo de plaza Nro.
4192, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizard el
nombramiento provnsnona| al (la) docente SORAIDA EMILSE RUIZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 21.592.440, quien reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

. Que en los casos en que se presenten interrupciones en la incapacidad médica del docente
titular por un término no superior a cinco (5) dias calendario, originadas en tramites
administrativos ante el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio — FOMAG,
el nombramiento del docente temporal subsiste, no obstante, a partir del mismo dia en que
se reanude la incapacidad médica del titular. Dicha interrupcién tendra efectos unicamente
en el proceso de liquidacion de némina, sin que ello implique la desvinculacién formal del
docente temporal ni la necesidad de adelantar un nuevo proceso de seleccion o
nombramiento. Lo anterior, con el propésito de garantizar la continuidad del servicio
educativo y la estabilidad administrativa en la gestién del talento humano docente.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

Articulo 1. Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente SORAIDA EMILSE RUIZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 21.592.440, Licenciada en Pedagogia Infantil, como docente de nivel de
preescolar, en la Institucién Educativa Rural Madreseca - sede Institucion Educativa Rural
Amanda Posada, del municipio de Anori - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 4192, en reemplazo
del (la) sefor (a) GARCIA MARTINEZ SANDRA MARIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 39.278.569 quien se encuentra en incapacidad médica.

Paragrafo: De conformidad con el presente considerando sobre la interrupcién de la
incapacidad médica, el nombramiento del docente temporal finalizara automaticamente
cuando dicha interrupcion no se encuentre dentro de los términos alli previstos, debiendo
adelantarse los tramites administrativos correspondientes.

En consecuencia, el docente temporal debera remitir el formato de terminacion de labores,
con el fin de efectuar el respectivo retiro en el Sistema Humano y proceder con la
actualizacién correspondiente en el proceso de liquidacién de némina.

Articulo 2. Disponer que, el nombramiento en vacante temporal tendra vigencia Gnicamente
mientras subsista la causa que origind dicha vacancia. En consecuencia, una vez
restablecida la situacién administrativa del titular del cargo, se entendera automaticamente
terminado el nombramiento, sin necesidad de acto administrativo adicional.

Articulo 3. Notificar al (la) sefior (a) SORAIDA EMILSE RUIZ el nombramiento por escrito,
hgciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien debera en el
mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.
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Articulo 4: El (la) docente SORAIDA EMILSE RUIZ, dentro de los diez (10) dias corrientes
siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar el
certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso
1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefaladas, generara como consecuencia juridica que, el
docente o directivo docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema
Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de dicha
obligacion.

Articulo 5. Enviese copia del presente acto administrativo a las Direcciones de Némina y
Prestaciones Sociales y Talento Humano, para lo de su competencia y archivese copia del
presente acto en la hoja de vida del (la) docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONIQA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Vanessa Fuentes Weilsh - Auxiliar Administrativo \)Umn M)D 7 'l (05) )Q 6
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano / M 25-5. 7k
Revis6 Ivan Dario Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales ,M # 26 -05- 2024
Aprobd Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo 7 76 €~ 2 <
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Segundo YEFERSON EMBUZ GALINDO, ha prestado un servicio invaluable
al Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo YEFERSON EMBUZ GALINDO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE

ANDRES JULIAN RENDON CARDON,
Gobernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




@
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070001726 @
Fecha: 29/05/2026 (GOBERNAGION DE ANTIOOUA

Rapitics ds Colomte

LM RTAm

Por el cual se confiere una condecoracion

Tipo: DECRET

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Cabo Segundo JACKSON ALEXANDER SANCHEZ PENALOZA, ha prestado un
servicio invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta
Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha
contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoraciéon MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al seior Cabo Segundo
JACKSON ALEXANDER SANCHEZ PENALOZA, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

ANDRES ! )
Gobernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz

N
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DECRETO
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Por el cual se confiere una condecoracion

Tipo: DECRETO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, Ia
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Soldado Profesional ALEXIS ALVAREZ PATINO, ha prestado un servicio invaluable
al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir,Ia condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al seior Soldado
Profesional ALEXIS ALVAREZ PATINO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE.Y CUMPLA

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GU.
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Soldado Profesional DIEGO VASQUEZ CASTRO, ha prestado un servicio invaluable
al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Soldado
Profesional DIEGO VASQUEZ CASTRO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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DECRETO
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- LR

Tipo: DECRETO
Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Soldado Profesional LUIS FERNEY TORRES NAVARRO, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioqueda.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Soldado
Profesional LUIS FERNEY TORRES NAVARRO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

ANDRES i ) :
Gabgrnador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMA
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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Por el cual se confiere una condecoracion

Tipo: DECRETO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Soldado Profesional ARNOLD ORTIZ CHARRY, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacioén de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefor Soidado
Profesional ARNOLD ORTIZ CHARRY, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE

ANDRES
Gopernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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DECRETO
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Tipo: DECRETO
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Soldado Profesional REYES DAVID MADARRIAGA MONTERROZA, ha prestado un
servicio invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta
Brigada del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha
contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefa.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefor Soldado
Profesional REYES DAVID MADARRIAGA MONTERROZA, adscrito a la Cuarta Brigada del

Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IAN RENDON CARDON.
rnador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GMZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefor Soldado Profesional LUIS ALBEIRO GALVIS MONCADA, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Soldado
Profesional LUIS ALBEIRO GALVIS MONCADA, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobérnador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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Por el cual se confiere una condecoracion

Tipo: DECRETO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefor Soldado Profesional HEINER YESID VARILLA SIMPSON, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resuitados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Soldado
Profesional HEINER YESID VARILLA SIMPSON, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULYAN RENDGN CARDONA
ador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GNZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Pa
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Por el cual se confiere una condecoracion

Tipo: DECRETO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccidn a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Soldado Profesional BRAYAN ROGELIO DUQUE DELGADO, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefor Soldado
Profesional BRAYAN ROGELIO DUQUE DELGADO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Segundo JHONATAN JAVIER DIAZ CAICEDO, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracién MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo JHONATAN JAVIER DIAZ CAICEDO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUE

ANDRES
Gob

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad, Justicia y Pa
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracioén y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Segundo WILSON ANDRES LUQUE RODRIGUEZ, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquenia.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo WILSON ANDRES LUQUE RODRIGUEZ, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUES SUMPLASE

ANDRES [JULIAN RENDON CARD
Gpbernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ @UZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y P,
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Viceprimero WILLIAM BENAVIDES DAVALOS, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misidon como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefa.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Viceprimero WILLIAM BENAVIDES DAVALOS, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
Jose Maria Cordoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

ANDRES JUYLYAN RENDON CARDONA
Gobgynador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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Por el cual se confiere una condecoracion

Tipo: DECRETO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Mayor JUAN PABLO RODRIGUEZ PACHECO, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Mayor JUAN
PABLO RODRIGUEZ PACHECO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

ANDRES [JULIAN RENDON CARDONA
Gbbernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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DECRETO

POR LA CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD EN VACANTE TEMPORAL A UN
(A) DOCENTE PAGADO (A) CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SE_CRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaréd docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determiné la estructura administrativa del Departamento y se otorgé funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los
nifios, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica, se encuentra procedente la expedicién del presente acto originado en la novedad de
la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracién a la némina o creacion de
nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

4. Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptla que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

5. Que conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo
que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del
listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo; (...)
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. Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

. Que segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) BAILARIN DOMICO
GERARDO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 3.483.240, docente de nivel
de basica primaria, en la Institucién Educativa Rural Indigenista Jaichinidau - sede Centro
Educativo Rural Indigenista Pantanos - Antadocito, plaza Etnoeducacién, del municipio de
Frontino - Antioquia, cédigo de plaza Nro. 8592, quien se encuentra hospitalizado (a), por lo
anterior se realizara el nombramiento provisional al (la) docente ADRIAN MUNERA
BAILARIN, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.131.804.680, quien retine las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994.

. Que en los casos en que se presenten interrupciones en la incapacidad médica del docente
titular por un término no superior a cinco (5) dias calendario, originadas en tramites
administrativos ante el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - FOMAG,
el nombramiento del docente temporal subsiste, no obstante, a partir del mismo dia en que
se reanude la incapacidad médica del titular. Dicha interrupcion tendra efectos Unicamente
en el proceso de liquidacion de némina, sin que ello implique la desvinculacién formal del
docente temporal ni la necesidad de adelantar un nuevo proceso de seleccion o
nombramiento. Lo anterior, con el propésito de garantizar la continuidad del servicio
educativo y la estabilidad administrativa en la gestién del talento humano docente.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

Articulo 1. Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente ADRIAN MUNERA BAILARIN, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1.131.804.680, Bachiller Académico, como docente de nivel de basica
primaria, en la Instituciéon Educativa Rural Indigenista Jaichinidau - sede Centro Educativo
Rural Indigenista Pantanos - Antadocito, plaza Etnoeducacién, del municipio de Frontino -
Antioquia, cédigo de plaza Nro. 8592, en reemplazo del (la) sefior (a) BAILARIN DOMICO
GERARDO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 3.483.240 quien se encuentra
hospitalizado (a).

Paragrafo: De conformidad con el presente considerando sobre la interrupcion de la
incapacidad médica, el nombramiento del docente temporal finalizara automaticamente
cuando dicha interrupcién no se encuentre dentro de los términos alli previstos, debiendo
adelantarse los tramites administrativos correspondientes.

En consecuencia, el docente temporal debera remitir el formato de terminacion de labores,
con el fin de efectuar el respectivo retiro en el Sistema Humano y proceder con la
actualizacién correspondiente en el proceso de liquidacién de némina.

Articulo 2. Disponer que, el nombramiento en vacante temporal tendra vigencia Gnicamente
mientras subsista la causa que origind dicha vacancia. En consecuencia, una vez
restablecida la situacién administrativa del titular del cargo, se entendera automaticamente
terminado el nombramiento, sin necesidad de acto administrativo adicional.

Artic;ulo 3. ‘Notiﬁcar al (la) sefior (a) ADRIAN MUNERA BAILARIN el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien debera
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en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

Articulo 4: El (la) docente ADRIAN MUNERA BAILARIN, dentro de los diez (10) dias
corrientes siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y
18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generard como consecuencia juridica que, el
docente o directivo docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema
Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de dicha
obligacion.

Articulo 5. Enviese copia del presente acto administrativo a las Direcciones de Némina y
Prestaciones Sociales y Talento Humano, para lo de su competencia y archivese copia del
presente acto en la hoja de vida del (la) docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o/:—/c_e.o ‘}”:"-‘Q -

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyect6 Vanessa Fuentes Welsh - Auxiliar Administrativo /) \b\m mb /\'blgbno \ 6
)
- - Y Y
Revis6 Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano %‘M & R{ 1 S-q - 7(
Revisé Ivan Darlo Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales w * 29-0 -2000
" 1 M

Aprobé Adrién Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo 726"\~
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las n@#mas y disposiciones iegdies
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR LA CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD EN VACANTE TEMPORAL A UN
(A) DOCENTE PAGADO (A) CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determind la estructura administrativa del Departamento y se otorgé funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad ‘del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los
nifios, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto originado en la novedad de
la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracién a la némina o creacion de
nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

4. Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

5. Que conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo
que dure la respectiva situaciéon administrativa. En este caso debera hacerse uso del
listado de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)
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. Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente
listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

. Que segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) GLORIA PEREZ
ANA ROSA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 45.554.811, docente de nivel
de basica secundaria, area de humanidades y lengua castellana, en la Institucién Educativa
Rural Montenegro - Sede Principal, del municipio de Taraza - Antioquia, cédigo de plaza Nro.
2943, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (la) docente JHON JAIRO RENTERIA MATURANA,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 4.814.938, quien reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994,

. Que en los casos en que se presenten interrupciones en la incapacidad médica del docente
titular por un término no superior a cinco (5) dias calendario, originadas en tramites
administrativos ante el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio — FOMAG,
el nombramiento de! docente temporal subsiste, no obstante, a partir del mismo dia en que
se reanude la incapacidad médica del titular. Dicha interrupcién tendra efectos Gnicamente
en el proceso de liquidacion de némina, sin que ello implique la desvinculacion formal del
docente temporal ni la necesidad de adelantar un nuevo proceso de seleccion o
nombramiento. Lo anterior, con el propésito de garantizar la continuidad del servicio
educativo y la estabilidad administrativa en la gestién del talento humano docente.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

Articulo 1. Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente JHON JAIRO RENTERIA MATURANA, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 4.814.938, Licenciada en Espariol y Literatura, como docente
de nivel de basica secundaria, area de humanidades y lengua castellana, en la Institucién
Educativa Rural Montenegro - Sede Principal, del municipio de Taraza - Antioquia, cédigo de
plaza Nro. 2943, en reemplazo del (la) sefior (a) GLORIA PEREZ ANA ROSA, identificado
(a) con cédula de ciudadania nimero 45.554.811 quien se encuentra en incapacidad médica.

Paragrafo: De conformidad con el presente considerando sobre la interrupcién de la
incapacidad médica, el nombramiento del docente temporal finalizara automaticamente
cuando dicha interrupcién no se encuentre dentro de los términos alli previstos, debiendo
adelantarse los tramites administrativos correspondientes.

En consecuencia, el docente temporal debera remitir el formato de terminacion de labores,
con el fin de efectuar el respectivo retiro en el Sistema Humano y proceder con la
actualizacion correspondiente en el proceso de liquidacion de némina.

Articulo 2. Disponer que, el nombramiento en vacante temporal tendra vigencia Ginicamente
mientras subsista la causa que origind dicha vacancia. En consecuencia, una vez
restablecida la situacién administrativa del titular del cargo, se entendera automaticamente
terminado el nombramiento, sin necesidad de acto administrativo adicional.

Articulo 3. Notificar al (la) sefior (a) JHON JAIRO RENTERIA MATURANA el
nombramieqto por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
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dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lieno de los requisitos exigidos en la
Ley.

Articulo 4: El (la) docente JHON JAIRO RENTERIA MATURANA, dentro de los diez (10)
dias corrientes siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la
obligacion de aportar el certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente o directivo docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema
Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de dicha
obligacién.

Articulo 5. Enviese copia del presente acto administrativo a las Direcciones de Némina y
Prestaciones Sociales y Talento Humano, para lo de su competencia y archivese copia del
presente acto en |la hoja de vida del (la) docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o’v/oaagr.x.‘ua/t..

MONJICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6 Vanessa Fuentes Welsh - Auxiliar Administrativo n \(m{m ‘5‘/{“ (CXQQ] C
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano 6 /(-K 2 XN |18-s5-.7c
Revisé Ivan Darfo Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales ong e {26.05-2026
Aprobé Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo i Q K ¢ - ‘Lc
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las Mormas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Col

DECRETO

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN VACANTE
TEMPORAL, EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, y en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal Nro. 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015, y,

CONSIDERA

Que de conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal No0.2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones
a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en et Articulo
2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la
provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo”.

Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio educativo
como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los nifios, nifias y
adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica, se encuentra
procedente la expedicion del presente acto administrativo originado en la novedad de la
planta de cargo de la Secretaria de Educacion, sin que ello implique alteracién a la némina o
creacién de nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias
Electorales.

Que mediante Resolucion No.2026060105330 de 12 de mayo de 2026, en el articulo primero,
Numeral 3, se le concedi6 Licencia Ordinaria No Remunerada, a partir de 14 de mayo hasta el
10 de agosto de 2026, a la sefiora DIANA CAROLINA ARBELAEZ ALVAREZ, identificada con
cédula de ciudadania No.1.128.393.412, vinculada como Docente de primaria, en el C. E. R.
Uvital, sede C. E. R. San Joaquin, del municipio de Narifio, plaza No.11463, poblacién
mayoritaria.

Que en razon de lo anterior, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal
a la sefiora ALEIDA MARIA GARCIA DIAZ, identificada con cédula de ciudadania

1
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN VACANTE TEMPORAL, EN LA PLANTA DE CARGOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

No0.21.895.762, Licenciada en educacién basica con énfasis en humanidades y lengua
castellana y Especialista en administracion de la informacién educativa, quien reune las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la
Ley 115 de 1994, para desempefiarse como Docente de primaria, en el C. E. R. Uvital, sede C.
E. R. San Joaquin, del municipio de Narifio, plaza No.11463, poblacién mayoritaria, desde el
inicio de labores y hasta el 10 de agosto de 2026 o mientras dure la Licencia ordinaria no
remunerada de la sefiora DIANA CAROLINA ARBELAEZ ALVAREZ, identificada con cédula de
ciudadania No.1.128.393.412.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,
DECRETA

ARTICULO 1: Objeto Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora ALEIDA
MARIA GARCIA DIAZ, identificada con cédula de ciudadania No.21.895.762, Licenciada en
educaciéon basica con énfasis en humanidades y lengua castellana y Especialista en
administracién de la informacién educativa, como Docente de primaria, en el C. E. R. Uvital,
sede C. E. R. San Joaquin, del municipio de Narifio, plaza No.11463, poblacién mayoritaria,
desde inicio de labores y hasta el 10 de agosto de 2026 o mientras dure la Licencia ordinaria no
remunerada de la sefiora DIANA CAROLINA ARBELAEZ ALVAREZ, identificada con cédula de
ciudadania No.1.128.393.412, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2: Notificar a la ALEIDA MARIA GARCIA DIAZ, el nombramiento por escrito,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 3: Indicar a los docentes y directivos docentes que se les conceda una comisién
de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso sindical, una
licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o
en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicic y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 4: Comunicar que, a partir de la notificacién, el docente que se nombra por el
presente acto administrativo dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para
tomar posesién del cargo.

ARTICULO 5: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

PUBLIQUESE, yOTIFiQUESE Y CUMPLASE
/ 0\4/(,,3, e
ONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

_ i NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: gzg(aili::‘i':n(wziii(’s?:,;gv':?qg?ento Humano
e A e Py |\ 228 596
D o A e Qup | 47 [%o52000
Sovsacsans s |~ 764~ &

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nofmas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN VACANTE
TEMPORAL, EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, y en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal Nro. 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015, y,

CONSIDERA

1. Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal No.2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones
a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido porla autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo™.

4. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio educativo
como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los nifios, nifias y
adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica, se encuentra
procedente la expedicion del presente acto administrativo originado en la novedad de la
planta de cargo de la Secretaria de Educacion, sin que ello implique alteracién a la némina o
creacion de nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias
Electorales.

5. Que mediante Resolucién No.2026060105443 de 13 de mayo de 2026, en el articulo primero,
se le concedié Comision de Estudios No Remunerada, a partir del 04 de mayo hasta el 16 de
septiembre de 2026, a la sefiora XIOMARA FRANCO RAMIREZ, identificada con cédula de
ciudadania No.1.036.948.016, vinculada como Docente de Idioma extranjero inglés, en la |. E.
Félix Maria Restrepo Londofio, sede |. E. R. La Palmera, del municipio de La Union, plaza
No.10936, poblacién mayoritaria.

6. Que, enrazén de lo anterior, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal
a la sefiora MARIA ALEJANDRA VERA LOAIZA, identificada con cédula de ciudadania
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No.1.036.784.420, Licenciada en lenguas extranjeras con énfasis en inglés, quien retne las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la
Ley 115 de 1994, para desempefiarse como Docente de Idioma Extranjero Inglés, enlal. E. R.
Felix Maria Restrepo Londofio, sede |. E. R. La Palmera, del municipio de La Unién, plaza
No.10936, poblacién mayoritaria, desde el inicio de labores y hasta el 16 de septiembre de 2026
o mientras dure la Comision de estudios no remunerada de la sefiora XIOMARA FRANCO
RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania No.1.036.948.016.

Por lo expuesto anteriormente, |la Secretaria de Educacién,
DECRETA

ARTICULO 1: Objeto Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora MARIA
ALEJANDRA VERA LOAIZA, identificada con cédula de ciudadania No.1.036.784.420,
Licenciada en lenguas extranjeras con énfasis en inglés, como Docente de Idioma Extranjero
Inglés, en la . E. R. Félix Maria Restrepo Londofio, sede |. E. R. La Palmera, del municipio de
La Unién, plaza No0.10936, poblacion mayoritaria, desde el inicio de labores y hasta el 16 de
septiembre de 2026 o mientras dure la Comisién de estudios no remunerada de la sefiora
XIOMARA FRANCO RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania No.1.036.948.016, segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2: Notificar a la MARIA ALEJANDRA VERA LOAIZA, el nombramiento por escrito,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 3: Indicar a los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comisién de servicios no remunerada, un permiso sindical, una
licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o
en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 4: Comunicar que, a partir de la notificacién, el docente que se nombra por el
presente acto administrativo dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para
tomar posesioén del cargo.

ARTICULO 5: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MOKICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE AhFl FECHA
N Olga Lucia Cadavid Rendén
[Proyecté: Auxiliar Administrativa — Talento Humano S{DS / 3—&’
g, Luisa Fernanda Gonzélez Montes

Revisé: Directora de Talento Humano F> 7 té A ,0/ lQ" S‘ ?’é

. ivan Dario Uribe Naranjo 3
Revisé: Director de Asuntos Legales Zw | ?6 '6( (20 (’4’

, Adrian Alexander Castro Alzate v =
Aprob: Subsecretario Administrativo AL/ z‘ ‘$- 7(
Lps arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado alas normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién
N° 6000 del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia
educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo
de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud
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del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacién sustentada del consejo directivo.”

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion de la educacion como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion del municipio (...).”

5. Que mediante radicado N° ANT2026ER000543, del 09/01/2026, a través del
Sistema de Atencién al Ciudadano SAC, el docente JUAN GUILLERMO MARTINEZ
SALAZAR, identificado con cédula de ciudadania N° 70953450, LICENCIADO EN
EDUCACION RURAL - MAGISTER EN EDUCACION, vinculado en Propiedad, en
grado de escalafén 3CM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, solicitd traslado
extraordinario por motivos de salud, soportado en recomendaciones medico
laborales emitidas por SYNERGIA OCUPACIONAL el 31/09/2025, donde se
recomienda que la docente debe laborar en una institucién educativa de facil acceso
donde pueda continuar su tratamiento.

6. Que una vez revisados los soportes médicos aportados por la docente, esta
Secretaria de Educacion considera que es procedente y por lo tanto se aprueba la
solicitud de traslado y realizado el estudio de caso a través del comité de traslados
extraordinarios se aprueba su traslado mediante Acta N° 06 - 2025 del 02/12/2025.

7. Que por lo expuesto, se hace necesario trasladar al docente JUAN GUILLERMO
MARTINEZ SALAZAR, identificado con cédula de ciudadania N° 70953450,
LICENCIADO EN EDUCACION RURAL - MAGISTER EN EDUCACION, vinculado
en Propiedad, en grado de escalafén 3CM, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002,
como Docente de Aula en el Nive!l de Primaria, para la l. E. TECNICO INDUSTRIAL
JOSE MARIA CORDOBA sede E U EUSEBIO MARIA GOMEZ, del municipio de EL
SANTUARIO, plaza N° 12482, en reemplazo de DEISY MARCELA MUNOZ
BUITRAGO, identificada con cédula de ciudadania N° 1045018730, quien pasa a
otro establecimiento educativo; el docente MARTINEZ SALAZAR, viene laborando
como Docente de Aula en el Nivel de Primaria, en la |. E. EFE GOMEZ sede E U EFE
GOMEZ, del municipio de VEGACH]I, plaza N° 5329.

8. Que en consecuencia, en aras garantizar la continuidad del servicio educativo, se
hace necesario trasladar a la docente DEISY MARCELA MUNOZ BUITRAGO,
identif@cada con cédula de ciudadania N° 1045018730, NORMALISTA SUPERIOR
CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, Vinculada
Provisional Vacante Definitiva, como Docente de Aula en el Nivel de Primaria, para




DECRETO HOJA 3

“POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

lal. E. EFE GOMEZ sede E U EFE GOMEZ, del municipio de VEGACHI, plaza N°
5329, en reemplazo de JUAN GUILLERMO MARTINEZ SALAZAR, identificado con
cédula de ciudadania N° 70953450, quien pasa a otro Establecimiento Educativo;
cabe resaltar que, la docente MUNOZ BUITRAGO, viene laborando como Docente
de Aula en el Nivel de Primaria, en la |. E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA
CORDOBA sede E U EUSEBIO MARIA GOMEZ, del municipio de EL SANTUARIO,
plaza N° 12482.

Por o anteriormente expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones trasladar al docente
JUAN GUILLERMO MARTINEZ SALAZAR, identificado con cédula de ciudadania
N° 70953450, LICENCIADO EN EDUCACION RURAL - MAGISTER EN
EDUCACION, vinculado en Propiedad, en grado de escalafén 3CM, regida por el
Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula en el Nivel de Primaria, para la |.
E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA sede E U EUSEBIO MARIA
GOMEZ, del municipio de EL SANTUARIO, plaza N° 12482, en reemplazo de DEISY
MARCELA MUNOZ BUITRAGO, identificada con cédula de ciudadania N°
1045018730, quien pasa a otro establecimiento educativo, segtin lo expuesto en la
parte motiva.

Articulo 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones trasladar a la docente
DEISY MARCELA MUNOZ BUITRAGO, identificada con cédula de ciudadania N°
1045018730, NORMALISTA  SUPERIOR CON ENFASIS EN . CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, Vinculada Provisional Vacante Definitiva,
como Docente de Aula en el Nivel de Primaria, para la |. E. EFE GOMEZ sede E U
EFE GOMEZ, del municipio de VEGACHI, plaza N° 5329, en reemplazo de JUAN
GUILLERMO MARTINEZ SALAZAR, identificado con cédula de ciudadania N°
70953450, quien pasa a otro Establecimiento Educativo, quien pasa a otro
establecimiento educativo, segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 3°: Notificar el presente acto administrativo a los docentes JUAN
GUILLERMO MARTINEZ SALAZAR y DEISY MARCELA MUNOZ BUITRAGO,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4°: Conminar a los docentes JUAN GUILLERMO MARTINEZ SALAZAR y
DEISY MARCELA MUNOZ BUITRAGO, para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la
obligacion de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe
radicar a través del Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefaladas, generara como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 5°: Compulsar copia para los efectos legales pertinentes del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 6°: Registrar |la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia en la
hoja de vida del docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o/w/c/D")(\vL—»('

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE _~——FIRMA FECHA
Proyecté | Beatriz Elena Ocampo Villegas - Profesional Contratista 0*7 / M /1-05-26

r N W
Revisé :l;::::manda Gonzalez Montes — Directora de Talento a.n M 12-5. 7
Z —2- b
Revis6 Ivéan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales /M $ p6-05-20%6

Aprobo Afirléq Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y -

Financiero ZK S Zc
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadd a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR LA CUAL SE TRASLADA UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y en

especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion N° 6000 del
20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos de/
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5/09/2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion Docente”,
en su articulo 53°, establece que, “Los traslados proceden: a. Discrecionalmente por la autoridad
competente, cuando para la debida prestacion del servicio se requiera el traslado de un docente
o directivo docente dentro del mismo distrito 0 municipio, o dentro del mismo departamento
cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz
y eficiente.”

4. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, en el cual, establece que “La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo,
cuando se originen en: 1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.”(Subrayado fuera de texto).

MAATZNDEC
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“Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
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5. Que segun lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revision de la
Corte constitucional, M.P. Juan Carlos Cortés Gonzalez, sefiala que:

“(...) Cuando el servicio de educacion se presta mediante instituciones pablicas, la relacion
entre docentes y la administracién se rige por las reglas de una relacion laboral, lo cual implica
el ejercicio del ius variandi, facultad que no es absoluta.

Que, en el sector de la educacién publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado
cuenta con un amplio margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que sus
funcionarios ejercen su trabajo. Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene la
autoridad nominadora de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios, bien sea
de forma discrecional para garantizar una continua, eficiente y oportuna prestacion del servicio
publico de educacién o por solicitud de los interesados.

De este modo, la facultad de la administracién para modificar las condiciones de la prestacion
del servicio de educacion, no solo surge como expresion del ius variandi, sino también como
una forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores,
relacionados con la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y adolescentes, la
eficiente, oportuna y continua prestacién del servicio de educacion y la gestacién y promocion
de condiciones necesarias para la solucion de necesidades insatisfechas en el &mbito de la
educacion.”

6. Que la Directiva Ministerial 001 de 2022, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional,
sefiala que: “Las Entidades Terrtoriales Certificadas en educacién deben adelantar las
investigaciones de orden disciplinario que correspondan, y mientras se surte el debido proceso,
tener en cuenta que el articulo 44 de la Constitucion Politica, el articulo 3 de la Ley 12 de 1991,
la Ley 1098 de 2006 y la sentencia de la Corte Constitucional T-075 de 2013, dan el soporte
juridico para que en toda decision o medidas administrativas que deban adoptarse en relacién
con los nifios, nifias y adolescentes, prevalezcan sus derechos, aun cuando exista un conflicto
entre sus derechos fundamentales con los de cualquier otra persona.

7. Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario trasladar al docente JHON JAMES
ECHAVERRI GARCES, identificado con cédula de ciudadania N° 98487281, licenciado en
educacién agroambiental y ciencias naturales, vinculado en Propiedad, grado de Escalafén 2D,
regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de aula en el Area de Ciencias Naturales
y Edu. Ambiental, para la I. E. EFE GOMEZ sede LICEO EFE GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio _de VEGACHI, plaza N° 4634, en reemplazo de la docente MARIA LUCELLY
ESCOBAR GRANDA, identificada con cédula de ciudadania N° 39325795, quien renuncia al
cargo a partir del 16/04/2026 efectuada mediante N° 2026060103613 DEL 30/04/2026; el docente
ECHEVERRI GARCES, viene laborando como Docente de aula en el Area de Ciencias Naturales
y Edu. Ambiental en la I. E. SAN JUAN DE LOS ANDES sede I. E. . SAN JUAN DE LOS ANDES
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza N° 13175.

Por lo expuesto anteriormente,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar. En la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, al docente JHON JAMES ECHAVERRI
GARCES, identificado con cédula de ciudadania N° 98487281, licenciado en educacién
agroambiental y ciencias naturales, vinculado en Propiedad, grado de Escalafén 2D, regido por el
Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de aula en el Area de Ciencias Naturales y Edu.
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Ambiental, para la |. E. EFE GOMEZ sede LICEO EFE GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de VEGACHI, plaza N° 4634, en reemplazo de la docente MARIA LUCELLY
ESCOBAR GRANDA, identificada con cédula de ciudadania N° 39325795, quien renuncia al
cargo a partir del 16/04/2026 efectuada mediante N° 2026060103613 DEL 30/04/2026; segun lo
expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Notificar el presente acto administrativo al docente JHON JAMES ECHAVERRI
GARCES, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Conminar al docente JHON JAMES ECHAVERRI GARCES, para que, dentro de
los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene |a
obligacidn de aportar el certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los términos y
condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente permanezca en
estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento,
sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de
dicha obligacion.

Articulo 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto administrativo
a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Némina y Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

4 L
Oy uDS,nw OL—
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE 1 F|RMA 1 FECHA
- - - ]
Proyecté | Maria Alejandra Mazo Betancur — Auxiliar Administrativa Contratista % o VWU_OIJ .1 20-6¢-26
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta A 2 oS- 26
7
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano / é\_/e/_ 77 -3 s
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales J’iﬁ ZA"OY’ZE
Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y -
L~
Aprobé | ianciero ZC 5. 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadd a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR LA CUAL SE TRASLADA UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucién N° 6000 del
20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seifialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos de/
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5/09/2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacién Docente”,
en su articulo 53°, establece que, “Los traslados proceden: a. Discrecionalmente por la autoridad
competente, cuando para la debida prestacion del servicio se requiera el traslado de un docente
o directivo docente dentro del mismo distrito o municipio, o dentro del mismo departamento
cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz
y eficiente.”

4. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, en el cual, establece que “La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo,
cuando se originen en: 1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.”(Subrayado fuera de texto).
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5. Que segun lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revision de la
Corte constitucional, M.P. Juan Carlos Cortés Gonzalez, sefiala que:

“(...) Cuando el servicio de educacién se presta mediante instituciones publicas, la relacién
entre docentes y la administracién se rige por las reglas de una relacion laboral, lo cual implica
el ejercicio del ius variandi, facultad que no es absoluta.

Que, en el sector de la educacion publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado
cuenta con un amplio margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que sus
funcionarios ejercen su trabajo. Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene la
autoridad nominadora de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios, bien sea
de forma discrecional para garantizar una continua, eficiente y oportuna prestacion del servicio
publico de educacién o por solicitud de los interesados.

De este modo, la facultad de la administracién para modificar las condiciones de la prestacion
del servicio de educacion, no sélo surge como expresion del ius variandi, sino también como
una forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores,
relacionados con la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y adolescentes, la
eficiente, oportuna y continua prestacién del servicio de educacion y la gestacion y promocion
de condiciones necesarias para la solucién de necesidades insatisfechas en el &mbito de la
educacion.”

6. Que la Directiva Ministerial 001 de 2022, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional,
sefiala que: “Las Entidades Territoriales Certificadas en educacion deben adelantar las
investigaciones de orden disciplinario que correspondan, y mientras se surte el debido proceso,
tener en cuenta que el articulo 44 de la Constitucion Politica, el articulo 3 de la Ley 12 de 1991,
la Ley 1098 de 2006 y la sentencia de la Corte Constitucional T-075 de 2013, dan el soporte
juridico para que en toda decision o medidas administrativas que deban adoptarse en relacién
con los nifios, nifias y adolescentes, prevalezcan sus derechos, aun cuando exista un conflicto
entre sus derechos fundamentales con los de cualquier otra persona.

7. Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario trasladar al docente JAIRO ALONSO
RESTREPO RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania N° 71393564 ADMINISTRADOR
DE NEGOCIQOS - ESPECIALISTA EN GERENCIA DE MERCADO, vinculado en Provisionalidad
Vacante Definitivo, como Docente de aula en el Area de Tecnica - Comercio Informatica para la
I. E. R. CRISTALES sede COLEGIO CRISTALES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN
ROQUE, plaza N° 4369, en reemplazo de la docente ALEIDA MARIA FRANCO ZULUAICA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43610034, quien paso a otro establecimiento educativo,
el docente RESTREPO, viene laborando como Docente de aula en el Area de Técnica - Comercio
Informatica en la I. E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA sede LICEO PEDRO LUIS ALVAREZ
CORREA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CALDAS, plaza N° 18355.

Por o expuesto anteriormente,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar. En la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, al docente JAIRO ALONSO RESTREPO
RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania N° 71393564ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS - ESPECIALISTA EN GERENCIA DE MERCADO, vinculado en Provisionalidad
Vacante Definitivo, como Docente de aula en el Area de Tecnica - Comercio Informatica para la
l. E. R. CRISTALES sede COLEGIO CRISTALES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN
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ROQUE, plaza N° 4369, en reemplazo de la docente ALEIDA MARIA FRANCO ZULUAICA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43610034, quien paso a otro establecimiento educativo:
segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Notificar el presente acto administrativo al docente JAIRO ALONSO RESTREPO
RESTREPO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Conminar al docente JAIRO ALONSO RESTREPO RESTREPO, para que, dentro
de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene
la obligacién de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar
atraves del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas
17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los términos y
condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente permanezca en
estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento,
sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de
dicha obligacion.

Articulo 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto administrativo
a la Direccién de Talento humano y a la Direccion de Némina y Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
¢ o:u' w@‘?ﬂuv%

MONM{CA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE a. - FIRMA 4 FECHA
Proyecté | Maria Alejandra Mazo Betancur — Auxiliar Administrativa Contratista QH, ‘d‘ﬂ am\@ \2~ oS-24
Reviso Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta by 12 S 2b
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano M (—2__5_ %
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales b ?E-0F. 2010
y FaYy . V
. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y .
-
Aprobé Financiero Mt/ 26 JA ((
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

POR EL CUAL SE INSCRIBE O ACTUALIZA EN EL ESCALAFON A UNOS DOCENTES,
PAGADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por fa Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que conformidad con la Resolucién 6000 del 20/12/1995 concedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que mediante el Acuerdo Nro. CNSC = 20212000021086 del 29/10/2021, modificado por el
Acuerdo Nro. 146 del 28/03/2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05/05/2022, 1a Comisién Nacional del
Servicio Civil convocd el proceso de seleccion para proveer de manera definitiva las vacantes de
los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema Especial de
Carrera Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden
poblacién mayoritaria en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en
educacion del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificara como “Proceso de Seleccién
No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes”.

4. Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles
para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en
el Departamento de Antioquia.

5. Que los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen
las etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias
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especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore
minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento
de la posesion en el cargo para el cual concurso.

6. Que los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.23 del Decreto Nacional 1075 de
2015, disponen que los docentes y directivos docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el
Escalafon Docente en el Nivel y Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

7. Que el Decreto 953 del 01/09/2025 “Por medio del cual se subroga el Capitulo 4, Titulo 1, Parte
4, Libro 2, del Decreto 1075 de 2015, en materia de evaluacion para ascenso de grado y reubicacion
de nivel salarial de los docentes que se rigen por el Decreto-Ley 1278 de 2002”, estableci6 en el
Articulo 2.4.1.4.1.4. Inscripcién o actualizacién en el escalafén docente del Decreto 953 del 1 de
septiembre 2025:

“El profesional con titulo diferente al de licenciado en educacién, deberé aportar ante la Entidad
Territorial Certificada en Educacion alguno de los siguientes requisitos:

a) Titulo o acta de grado de posgrado en Educacion,

b) Certificado en el que conste que esta cursando un posgrado en educacion,

¢) Certificado en el que conste que ha realizado un programa de pedagogia bajo
responsabilidad de una institucion que oferte programas de educacién superior, en
los términos previstos en los articulos 2.4.1.3.1 a 2.4.1.3.6 del presente Decreto.

El plazo para que el profesional con titulo diferente al del licenciado en educacién aporte alguno de
los anteriores requisitos ante la entidad territorial certificada sera hasta dentro de los cuarenta y
cinco (45) dias de que trata el articulo 2.4.1.4.1.5 del presente decreto; una vez aportado el
requisito, el profesional podré ser inscrito. De no acreditarse alguno de los requisitos de los antes
mencionados, la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada, mediante acto
administrativo motivado, negaré la inscripcion en el escalafon y, en consecuencia, procedera a la
terminacion del nombramiento con fundamento en la causal de retiro del servicio dispuesta en el
literal L del articulo 63 del Decreto-Ley 1278 de 2002.

Cuando el profesional con titulo diferente al de licenciado en educacion esté cursando un programa
de especializacién, maestria o doctorado en educacion, debera anexar la certificacion de la
respectiva institucion de educacion superior en la que se indique el plazo méximo con el que cuenta
el profesional para cumplir con los requisitos de grado y obtener el correspondiente titulo
académico. Cumplido el plazo, sin que el titulo haya sido acreditado, la secretaria de educacién de
la entidad territorial certificada requerira al profesional para que demuestre que ha culminado con
exito el programa mediante el titulo o acta de grado correspondiente.

De no cumplir con el requerimiento de haberse graduado del posgrado en educacion, segun lo
dispuesto en el inciso anterior, la secretaria de educacién de la entidad territorial certificada
procedera a la terminacién del nombramiento con fundamento en la causal de retiro del servicio
dispuesta en el literal L del articulo 63 del Decreto-Ley 1278 de 2002 y a la exclusion del escalafén

docente y pérdida de derechos de carrera con fundamento en el articulo 64 del Decreto-Ley 1278
de 2002".
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8. Que se aclara que el periodo académico se parametriza en la plataforma de Humano con
fundamento en el calendario académico establecido en la Resolucion 2025060951692 del
14/10/2025, o la que lo modifique; los docentes y directivos docentes gozan del periodo de
vacaciones al culminar el calendario académico para efectos de interponer recursos, se
suspenderan los términos.

9. Que la Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del (la) Educador (a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 21 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de
Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°: Inscribir. En el Escalafon Nacional Docente a los educadores relacionados por haber
superado el Periodo de Prueba:

GRADO
NOMBRES Y SEGUNDO EFECTOS
I | CEDULA APELLIDOS Pl TITULO PARA EL | PUNTAJE | Ciscal ES
QUE VA
T | 3130207 |PEREZMORA | LICENCIADO EN 2A 8751 2% DE
LIBARDO MATEMATICAS NOVIEMBRE
DE 2025
7 | 14138778 |BOBADILLA LICENCIADO EN 2A 8125 23DE
NIETO JOSE FILOSOFIA Y CIENCIAS ENERO DE
DAVID RELIGIOSAS 2026
3 | 21450409 | ZAPATA LICENCIADO MASTER EN 3AM | 80,00 6 DE
SEPULVEDA EDUCACION BASICA | INNOVACION NOVIEMBRE
SANDRA CECILIA | ENFASIS EDUFISICA | EDUCATIVA DE 2025
RECREA Y DEPOR
4 | 39.389638 |RIVERA LICENCIADO A 90.74 3DE
QUINTANA YEISY | PEDAGOGIA INFANTIL FEBRERO
JOHANA DE 2026
5 | 43.189.833 | HINCAPIE LICENCIADO EN 2A 86.30 23DE
BETANCUR MARY. | EDUCACION ENERO DE
LUz PREESCOLAR 2026
6 | 43603174 |SOTOOROZCO |LIC ENEDUCACION _ | MAGISTER EN 3AM | 92,09 16 DE
MARIA YANET | FISICA PSICOPEDAGOGI ENERO DE
A 2026
7 | 43.856.922 | CARDONA LICENCIADO A 87.09 15 DE
GARCIA SONIA | EDUCACION BASICA ENERO DE
LILIANA ENFASIS LENGUA 2026
CASTELLANA-INGLES
8 | 64743229 |RIVERA NORMALISTA LICENCIADA EN 2A 7917 | 14 DE MAYO
MERCADO SUPERIOR CIENCIAS DE 2026
CRISTINA ISABEL SOCIALES
9 70.255.211 GONZALEZ NORMALISTA 1A 87.09 23 DE
PALACIOS HUGO | SUPERIOR ENERO DE
2026
10 | 70692664 | SALAZAR LICENCIADO EN 2A 80,00 27 DE
ZULUAGA RUBEN | IDIOMAS ENERO DE
DARIO 2026
1 71.977.845 LOPEZ LICENCIADO EN 2A 86.66 28 DE
TUBERQUIA LENGUA CASTELLANA NOVIEMBRE
LIBARDO Y LITERATURA DE 2025
12| 78.746.127 | CASTANO TICENCIADO EN 2A 96.24 21 DE
MOLINA CARLOS | INFORMATICA Y ENERO DE
FRANCISCO MEDIOS 2026
AUDIOVISUALES
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GRADO

NOMBRES Y SEGUNDO EFECTOS
I | CEDULA APELLIDOS TITULO TITULO "é‘UREAViL PUNTAJE | E1SCALES
13 | 1.001.738.559 | TOBON PUERTA | NORMALISTA 1A 90,00 2DE
JEFERSON SUPERIOR FEBRERO
ANDRES DE 2026
14 | 1.007.506.060 | RESTREPO NORMALISTA 1A 97.49 21DE
SALDARRIAGA | SUPERIOR NOVIEMBRE
MARLON DANIEL DE 2025
75 | 1.007.799.700 | JIMENEZ NORMALISTA iA 85,00 14 DE
DELGADO SUPERIOR ENERO DE
MERARY 2026
16 | 1.013.556.599 | URAN ROMAN | LICENCIADO A 92.50 270E
FERNANDO EDUCACION BASICA ENERO DE
ENFASIS 2026
HUMANIDADES Y
LENGUA CAST
17 | 1.017.183.831 | BETANCUR COMUNICACION PEDAGOGIA 2A 9202 27DE
RESTREPO LUISA | SOCIAL- PERIODISMO | PARA NOVIEMBRE
FERNANDA PROFESIONALES DE 2025
NO LICENCIADOS
18 | 1.023.722.293 | VILLA TABORDA | LICENCIADO MAGISTER 3AM | 9417 26 DE
ANDRES FELIPE | EDUCACION BASICA | UNIVERSITARIO ENERO DE
ENFASIS EDU FISICA | EN DIDACTICA DE 2026
RECREA Y DEPOR LA LENGUA EN
EDUCACION
INFANTIL Y
PRIMARIA
19 | 1.033.683477 | AROCA JOHN | LINGUISTICA A 9125 14DE
JAIRO ENERO DE
2026
20 | 1.035.439.070 | RESTREPO INGENIERIA PEDAGOGIA 2A 97.50 27DE
RESTREPO JUAN | BIOMEDICA PARA NOVIEMBRE
SEBASTIAN PROFESIONALES DE 2025
NO LICENCIADOS
21 | 1.037.504 558 | BETANCUR NORMALISTA A 84.58 26 DE
CORTES DIEGO | SUPERIOR ENERO DE
HERNANDO 2026
22 | 1.037.524.753 |ORTEGA PROFESIONAL EN PEDAGOGIA 2A 517 26 DE
HINCAPIE YEISON | DEPORTE PARA NOVIEMBRE
DARIO PROFESIONALES DE 2025
NO LICENCIADOS
23 | 1.037.579.874 | GUTIERREZ INGENIERIA FISICA PEDAGOGIA 2A 85.83 20 DE
LOAIZA MAURICIO PARA ENERO DE
PROFESIONALES 2026
NO LICENCIADOS
24 | 1.038.122.150 | ESQUIVEL LICENCIADO EN 2A 87.08 3DE
CORDERO KEVIN | FILOSOFIA Y FEBRERO
EDUCACION DE 2026
RELIGIOSA
25 | 1.039.622.815 | MONSALVE MAZO | LICENCIADO MAGISTER EN 3AM | 9168 76 DE
NATALIA EDUCACION BASICA | NEURO ENERO DE
ENFASIS LENGUA PSICOLOGIA Y 2026
CASTELLANA EDUCACION
26 | 1.039.688.657 | CIRO CELIS NORMALISTA A 9000 33DE
SUGEY VANESSA | SUPERIOR ENERO DE
2026
27 | 1.039.689.209 | MARIN VALENCIA | NORMALISTA A 97.48 31DE
CHRISTIAN SUPERIOR NOVIEMBRE
ALONSO DE 2025
28 | 1.039.698.113 | VASQUEZ NORMALISTA A 86.24 TDE
AGUDELO SUPERIOR DICIEMBRE
YULIETH DE 2025
MAYERLIS
29 | 1.039.705.212 | CANO NORMALISTA 1A 912 3DE
GUTIERREZ SUPERIOR DICIEMBRE
SEBASTIAN DE 2025
30 | 1.045.113.034 | LOPERA ALZATE |NORMALISTA A 84.50 26 DE
DANIELA SUPERIOR ENERO DE
2026
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GRADO

NOMBRES Y SEGUNDO EFECTOS
ID CEDULA APELLIDOS TITULO TITULO PARA EL | PUNTAJE FISCALES
QUE VA
31 [ 1.048.849.709 | BOHORQUEZ NORMALISTA 1A 86.66 14 DE
UMANA NATALIA | SUPERIOR ENERO DE
ANDREA 2026
32 | 1.053.342.264 | HUERTA PINEDA | INGENIERIA CIVIL MAGISTER EN 3AM 7291 2DE
ANDRES CAMILO EDUCACION DICIEMBRE
MODALIDAD DE 2025
INVESTIGACION
CON
ENFASISASIS EN
DESARROLLO
HUMANO Y
VALORES
33 | 1.055.919.658 | CARDENAS NORMALISTA 1A 96.68 21 DE
AGUDELO SUPERIOR ENERO DE
DAYHANA 2026
34 [ 1.062.972.802 | SAUCEDO BORJA | LICENCIADO EN 2A 83.33 14 DE
OMAR YESID INFORMATICA Y ENERO DE
MEDIOS 2026
AUDIOVISUALES
35 | 1.067.850.432 | QUINTERO QUIMICA PEDAGOGIA 2A 93.34 19 DE
MUNOZ PARA ENERO DE
ORLANDO JAVIER PROFESIONALES 2026
NO LICENCIADOS
36 | 1.067.903.935 | MARTINEZ ESTADISTICA MAGISTER EN 3AM 90.02 20 DE
GUERRA MARIA ESTADISTICA ENERO DE
ALEJANDRA APLICADA Y 2026
CIENCIAS DATOS
- PEDAGOGIA
PARA
PROFESIONALES
NO LICENCIADOS
37 | 1.067.919.293 | AYALA MARTINEZ | NORMALISTA 1A 64.17 26 DE
VITA ESTHER SUPERIOR ENFASIS ENERO DE
LENGUA CASTELLANA 2026
38 | 1.067.948.582 | YANEZ LOPEZ LICENCIADO MAGISTER EN 3AM 86.68 27 DE
ANDRES FELIPE | EDUCACION BASICA EDUCACION ENERO DE
ENFASIS 2026
HUMANIDADES Y
LENGUA CAST
39 | 1.069.482.372 | OYOLA ARQUITECTURA PEDAGOGIA 2A 90.42 22 DE
CORONADO PARA ENERO DE
ALVARO JAVIER PROFESIONALES 2026
NO LICENCIADOS
40 [ 1.082.689.985 | RENTERIAMEZA |LICENCIADO 2A 93.77 16 DE
JOHN CARLOS ETNOEDUCACION ENERO DE
ENFASIS CIENCIAS 2026
SOCIALES
41 | 1.083.928.299 | CADENA LOZADA [ LICENCIADO EN MAGISTER 3AM 90,00 21DE
YILBER ARLEY INGLES UNIVERSITARIO ENERO DE
EN TECNOLOGIA 2026
EDUCATIVAY
COMPETENCIAS
DIGITALES
42 | 1.088.270.349 | ROJAS LADINO NORMALISTA 1A 76.67 22 DE
CLAUDIA LORENA | SUPERIOR ENERO DE
2026
43 | 1.098.664.123 | PEREZ PORRAS | INGENIERIA MAGISTER EN 3AM 93.33 30 DE
ELIZABETH INDUSTRIAL EDUCACION ENERO DE
STEM PARA EL 2026
DASARROLLO
SOCIAL
44 [ 1.098.776.630 | ANGARITA INGENIERIA CIVIL ESPECIALISTAEN 2A 91.26 22 DE
GUARIN FABIAN APLICACION DE ENERO DE
HARBEITH TIC PARA LA 2026
ENSENANZA
45 | 1.099.963.383 | MARTINEZ INGENIERIA PEDAGOGIA 2A 93.76 27DE
ACOSTA FABIAN | INDUSTRIAL PARA NOVIEMBRE
ENRIQUE PROFESIONALES DE 2025
NO LICENCIADOS
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GRADO
NOMBRES Y SEGUNDO EFECTOS
iD | CEDULA APELLIDOS TiTuLO TITULO ':ﬁ?é‘vi" PUNTAJE | FiSCALES
26 | 1.100.394.565 | DIAZ ACOSTA LUZ | LICENCIADO 2A 86.25 19DE
ESTELLA EDUCACION BASICA ENERO DE
ENFASIS CIENCIASNAT 2026
Y EDU AMBIE
47 | 1.102.231575 |LOZANO TIRADO | LICENCIADO EN A 87.91 26 DE
TONY LENGUA CASTELLANA NOVIEMBRE
Y LITERATURA DE 2025
48 | 1.124.494.257 | ACEVEDO NORMALISTA 1A 97.91 21DE
CASTILLO SUPERIOR ENERO DE
CAMILO 2026
49 | 1.152226.954 |CELIS OSPINA | NORMALISTA LICENCIADO EN 2A 9457 3DE
JOHN SUPERIOR CIENCIAS DICIEMBRE
ALEJANDRO SOCIALES DE 2025
50 | 1.216.717.543 | LOPEZ ZAPATA | LICENCIADO INGLES Y A 85.84 26 DE
JONATHAN ESPANOL NOVIEMBRE
DE 2025

Articulo 2°: Actualizar. En el Escalafén Nacional Docente a los educadores relacionados
por haber superado el Periodo de Prueba:

GRADO
NOMBRES Y SEGUNDO EFECTOS
ID | CEDULA APELLIDOS 10ER muo | RARASE | PUNTAE | RiscaLes
UE VA
MONTOYA 14 DE
1 ALVAREZ OSCAR | LIC EDUCACION MAGISTER EN ENERO DE
8.015.794 | JULIAN BASICA PRIMARIA EDUCACION 3aM | 89:99 2026
LICENCIADO
| ssoss70 | SANTAMARIA EDUCACION BASICA 21 DE
-505. GALINDO JAVIER | ENFASIS CIENCIAS ENERO DE
ALONSO SOCIALES 2¢ 80,00 2026
LICENCIADO
AGUILAR EDUCACION BASICA
3 | 22119114 |GONZALEZ ENFASIS ESEP,ECE:[')AUL(':Z:(S]'C?N 2AE 26 DE
BIBIANA HUMANIDADES Y ENERO DE
MARCELA LENGUA CAST 88.74 2026
LICENCIADO
EDUCACION BASICA
4 VALENCIA ENFASIS MAGISTER EN 21 DE
PULGARIN PAULA | HUMANIDADES Y HERMENEUTICA ENERO DE
43911517 | ANDREA LENGUA CAST LITERARIA 3DM_ | 85,00 2026
ORTIZ LICENCIADO EN MAGISTER EN
5 VALDERRAMA | BIOLOGIA Y EDUCACION Y 14 DE
ADRIANA EDUCACION DESARROLLO ENERO DE
44.000.941 | MARCELA AMBIENTAL HUMANO oM | o167 2026

Articulo 3°: La Inscripcion o Actualizacion. En el Escalafén Nacional Docente de los
citados servidores es sin soluciéon de continuidad y a partir de la fecha de los efectos
fiscales, citada en el articulo primero y articulo segundo del presente acto
administrativo, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915
de 2016.

Articulo 4°: Inscribir o Actualizar. En el Grado del Escalafén Docente a partir de la fecha
de los efectos fiscales citada en el articulo primero y articulo segundo del presente
acto administrativo; decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio
de apelacién dentro de los diez dias siguientes a la notificacion del presente acto
administrativo, el de reposicion frente al Secretario de Educacién de Antioquia y el de
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Apelacion ante la Comision Nacional del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

Articulo 5°: Inscribir o actualizar. A los docentes relacionados en el articulo primero, en

el Registro Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision
Nacional del Servicio Civil.

Articulo 6°: Para los efectos legales pertinentes, la Direccion de Talento Humano envia
copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales para lo de su competencia.

Articulo 7°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e tmpiat

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacion de Antioquia
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Reviso Luisa Fernanda Gonzalez Montes- Directora Talento Humano
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucidon N° 6000 del
20/12/1995, certifico al Departamento de Antioquia en materia educativa, por elio,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente a
los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones
a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo
de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud
del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
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afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacién sustentada del consejo directivo.”

Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion de la educacidon como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacién del municipio (...).”

Que, por lo expuesto, a fin de suplir la necesidad del servicio educativo, se hace
necesario trasladar a la docente LADY DIANA PALACIOS MENA, identificada con
cédula de ciudadania N° 35898589, LICENCIADA EN IDIOMAS, Provisional en
Vacante Definitiva, como Docente de Aula AFRO - IDIOMA EXTRANJERO INGLES,
para la |. E. LLANO DE CORDOBA sede |I. E. LLANO DE CORDOBA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de REMEDIOS, plaza N° 17658, en reemplazo de
XIOMARA CASAS LEZCANO, identificada con cédula de ciudadania N°
1077453225, quien pasa a otro establecimiento educativo por necesidad del servicio;
la docente PALACIOS MENA, viene laborando como Docente de AFRO - IDIOMA
EXTRANJERO INGLES, en la I. E. CUTURU sede |I. E. CUTURU - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA, plaza N° 1616.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente LADY
DIANA PALACIOS MENA, identificada con cédula de ciudadania N° 35898589,
LICENCIADA EN IDIOMAS, Provisional en Vacante Definitiva, como Docente de Aula
AFRO - IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la |. E. LLANO DE CORDOBA sede |I.
E. LLANO DE CORDOBA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de REMEDIOS, plaza
N° 17658, en reemplazo de XIOMARA CASAS LEZCANO, identificada con cédula
de ciudadania N° 1077453225, quien pasa a otro establecimiento educativo por
necesidad del servicio segln lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Notificar el presente acto administrativo a la docente LADY DIANA
PALACIOS MENA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Conminar a la docente LADY DIANA PALACIOS MENA, para
que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion del presente
Acto Administrativo, tiene la obligacién de aportar el certificado de inicio y terminacion
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de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
terminos y condiciones sefaladas, generard como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 4°: Compulsar copia para los efectos legales pertinentes del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia en la
hoja de vida del docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

r .
O vy e_,c—a S/)H._L
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE ) FECHA

Proyectd | Maria Natalia Granada Orozco - Técnica Administrativa Contratista DV [ Q /OTP?ZQ
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano (* £y Z M ,c{_s’%
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales % ‘% 726-05 / 26

X Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y ’
Aprobo Financiero dt ZG - 5 _’ l¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustalio a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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