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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Reptiblica de Colombia

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA
DEL MUNICIPIO DE CONCEPCION (ANT.)"

La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA, del municipio d¢ CONCEPCION (ANT.), con personeria juridica
otorgada mediante Resolucion ndmero 16 del 05/02/1993 expedida por
GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicitd a través de su Representante Legal, se
inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y
establecido en la Ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015
sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023 .

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 267 del 14/09/2024. Las modificaciones japrobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria
de Gobierno, en cumplimiento de su funcion administrativa, procedi6 a la revision,
verificacion y aprobacion de la informacién suministrada; en atencion a los fines del
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por
este organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA,
del municipio de CONCEPCION (ANT.), con Personeria Juridica numero 16 del
05/02/1993 otorgada por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

CANDAA

{PIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Replblica de Colombia

RESOLUCION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(E\;o»\v\\/\o \"ko s ra 0

CATALINA MORENO CRUZ
Directora de Participacion Comunitaria y Ciudadana
Secretaria de Gobierno

| NOMBRE [FIRMA (D _ 4 | FECHA
VX

Revisé-Proyecté: | Sebastian Mira Alzate, PU, DPCyC [ /i | 02/06/2026

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos &justado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

{PIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repblica de Colombia

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PELAEZ DEL MUNICIPIO DE
CONCEPCION (ANT.)"

La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PELAEZ, del municipio de
CONCEPCION (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién
numero 1060 del 23/04/1979 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicité a
través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta
numero 291 del 12/02/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria
de Gobierno, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedi6 a la revision,
verificacion y aprobacion de la informacién suministrada; en atencion a los fines del
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por
este organismo comunal, se encontrd que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PELAEZ, del municipio de
CONCEPCION (ANT.), con Personeria Juridica numero 1060 del 23/04/1979
otorgada por MINISTERIO DEL INTERIOR.

p . ,
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Reptiblica de Colombia

RESOLUCION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

()er\k\Ao M QI AU

CATALINA MORENO CRUZ
Directora de Patrticipacion Comunitaria y Ciudadana
Secretaria de Gobierno

[ NOMBRE [ FIRMA _~ [ FECHA

Revisé-Proyecté: | Sebastian Mira Alzate, PU, DPCyC [ S(V‘é | 02/06/2026

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos &jlistado a las normas 'y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma

{PIE_CERTICAMARA}
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UNA CORRECCION AL DECRETO
No. 2025070005164 DEL 12 DE DICIEMBRE DE 2025 “POR MEDIO DEL CUAL
SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2026”

LA DIRECTORA DE PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, dispone:

“ARTICULO 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticién de parte, se podréan corregir los errores simplemente formales del
contenido, en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de
transcripcién o de omisién de palabras. En ningtin caso la correccién daréd lugar a
cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales para
demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberd ser notificada o comunicada a
todos los interesados, segun corresponda’”.
(Negrita fuera de texto).

2. Que la Honorable Asamblea Departamental dentro del término legal, aprob¢ la

Ordenanza 55 sancionada por el Sefior Gobernador el dia 5 de diciembre de
2025 “Por medio de la cual se establece el presupuesto general del
Departamento de Antioquia para la vigencia fiscal 2026".

3. Que el 12 de diciembre de 2025 se expidi6 el decreto 2025070005164 “Por

medio del cual se liquida el presupuesto general del Departamento de Antioquia
para la vigencia fiscal del afio 2026”,

4. Que de conformidad con el paragrafo del articulo 95° de la Ordenanza 35 de

septiembre 02 de 2025 “Por medio de la cual se expide el Estatuto Organico del
Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus entidades descentralizadas”
que establece:

PARAGRAFO. En el transcurso de la vigencia fiscal, el Director (a) de Presupuesto, haré
por resolucién, las aclaraciones y correcciones necesarias para enmendar los errores de
trascripcion, aritméticos, de clasificacion, codificacién y de ubicacién que figuren en el
presupuesto general del departamento en la vigencia fiscal respectiva.

5. Que de conformidad con las Disposiciones Generales de la Ordenanza 55 de diciembre

05 de 2025 en su articulo 25, establece:

171
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UNA CORRECCION AL DECRETO No. 2025070005164 DEL
12 DE DICIEMBRE DE 2025 ‘POR MEDIO DEL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2026™

Articulo 25. Correcciones y aclaraciones de leyenda y las numéricas. La Secretaria
de Hacienda — Direccién de Presupuesto, de oficio o a peticién del Jefe del érgano o
entidad respectiva, har por Resolucibn las aclaraciones, modificaciones y correcciones
de leyenda o codificacién, necesarios para enmendar los errores de transcripcion,
aritméticos, de clasificacién, codificacién y ubicacién que figuren en el Presupuesto
General del departamento de la vigencia 2026. También podré realizar las adaptaciones
necesarias al cédigo presupuestal que permitan cumplir con la Categorfa Unica de
Informacién Presupuestal Ordinaria — CUIPO, Sistema Unificado de Inversién Piblica y
con la clasificacién establecida de acuerdo al catélogo de Clasificacién Presupuestal para
Entidades Territoriales - CCPET, expedido por el Gobierno Nacional

6. Que por tratarse de un error de transcripcién que no da lugar a cambios en el
sentido material de la decisién, procede la correccion de oficio del yerro del
ANEXO DESAGREGADO PRESUPUESTO DE GASTOS del decreto
2025070005164 del 12 de diciembre de 2025, el cual se encuentra de la
siguiente manera:

Descripciéon Presupuesto 2026
2-1-2-02-02-008 205A 0-1015 F Servicios prestados a las
empresas y servicios de produccién 9.686.092.229

Siendo realmente:

Descripcion Presupuesto 2026
2-1-2-02-02-008 205A 0-1015 F Servicios prestados a las
empresas y servicios de produccién 9.386.092.229
2-1-2-02-02-008 205A 0-1016 F Servicios prestados a las
empresas y servicios de produccion 300.000.000

Lo anterior, con el fin de mantener el equilibrio presupuestal entre los fondos de
INGRESOS y GASTOS, asi como las vigencias futuras aprobadas por. la
Asamblea Departamental para el centro gestor 205A.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Presupuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Modificacion. Modifiguese el ANEXO DESAGREGADO
PRESUPUESTO DE GASTOS del decreto 2025070005164 del 12 de diciembre de
2025, conforme a las correcciones indicadas en el numeral 6 de los Considerandos,
en los datos descritos a continuacion los cuales no modifican el valor total del
presupuesto de gastos de la siguiente manera:

Centro PosPre Area

Fondo Gestor Funcional

Proyecto Valor Descripcién

Servicios prestados a

~ 190909 las empresas vy
0-1015| 205A | 2-1-2-02-02-008 F 999999 | 9.386.092.229 | __ .. < de

produccién
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UNA CORRECCION AL DECRETO No. 2025070005164 DEL
12 DE DICIEMBRE DE 2025 ‘POR MEDIO DEL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2026"

Centro Area
Gestor PosPre Funcional

Fondo Proyecto Valor Descripcién

Servicios prestados a
las empresas Yy
servicios de
produccién

0-1016 | 205A | 2-1-2-02-02-008 F 999989 | 300.000.000

Total |$9.686.092.229

Articulo 2. Indemnidad. Salvo las modificaciones realizadas anteriormente, en
todo lo demas permanezca incoélume el decreto 2025070005164 del 12 de diciembre
de 2025, “Por medio del cual se liquida el Presupuesto General del Departamento
De Antioquia para la vigencia fiscal del afio 2026”.

Articulo 3. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MG R (e

ULY CATALINA SERNA CASTRO
irectora de Presupuesto

NOMBRE FIRMA FECHA
. | Daniela Jaramillo Bedoya, Contratista convenio UdeA, Direccion de i
' ' 5 02-06-2026
Proyectd Presupuesto, Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda DO/NQ»/
Ménica Maria Ospina Gémez, Profesional Universitario, Direcciéon de r
02-06-2026
Proyecto Presupuesto, Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda PYU) ‘ @
— Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccion de
Reviso e . X . .
Presupuesto, Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda &QZ o a“ on 0N B 2|

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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;igg:OLUCION
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

N

RESOLUCION

POR LA CUAL SE REVOCA LA RESOLUCION NO. 2026060002687 DEL 26 DE ENERO
DE 2026

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015 y el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 5 de septiembre de 2025 vy,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 vy, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetdandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se
determind la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorgd
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo para lo cual,
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioguia.

Que la Constitucién Politica de Colombia, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 209,
establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento, entre otros, en los principios de legalidad, igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y coordinacion.

Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los
nifios, nifas y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto originado en la novedad de
la planta de cargos, sin que ello implique alteracién a la némina o creacion de nuevos cargos,
estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

Que la revocatoria es la prerrogativa que tiene la administraciéon para enmendar, en forma
directa o a peticion de parte, sus actuaciones contrarias a la Ley o a la Constitucion, que

n
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atenten contra el interés publico o social o que generen agravio injustificado a alguna persona,
en tanto que la administracion puede extinguir sus propios actos por las causales previstas en
la Ley y estd facultada para hacerlo en cualquier momento, incluso cuando el acto
administrativo ya ha sido demandado ante io contencioso administrativo, adicionalmente es
una obligacion que forzosamente debe asumir en los eventos en que, de oficio, constate la
ocurrencia de una de las causales sefaladas.

8. Que la Ley 1437 de 2011, con relacion a la revocatoria de actos administrativos contempla:
“ARTICULO 93. Causales de revocacién. Los actos administrativos deberan ser revocados
por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos superiores
Jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes
casos: 1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucién Politica o a la ley. 2. Cuando
no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él. 3. Cuando con ello se
cause agravio injustificado a una persona”. (Subrayas fuera de texto)

7. Que mediante la Resolucién No. 2026060103635 del 30 de abril de 2026, la Secretaria de
Educacion de Antioguia efectud la reubicacion de un cargo y el traslado de la docente LUZ
ESTELLA PALOMEQUE MENA, identificada con cédula de ciudadania No. 54.258.326,
Licenciada en Educacion Basica Primaria, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 3BM, como
Docente de Aula, en el nivel de basica primaria, para la |.E.R. SANTA ROSA DE LIMA, sede E.U.
FERNANDO HICAPIE TASCON, plaza N° 8627, municipio de Giraldo. La docente PALOQUEME
MENA viene laborando en la |.E. Olaya, sede, |.E.R. El Pencal del municipio de Giraldo, Antioquia,
plaza No. 8814.

8. Que la Secretaria de Educacion, en ejercicio de sus competencias constitucionales y legales,
evidencio que la docente PALOMEQUE MENA se encuentra actualmente en situacién de
incapacidad médica derivada de una afeccién de caracter grave, circunstancia que, de
materializarse el traslado a un municipio distinto, podria generar un agravio injustificado en su
esfera personal y laboral, en contravia de los principios de dignidad humana y proteccién
laboral en condiciones de debilidad manifiesta; en tal virtud, y en observancia de los derechos
fundamentales a la salud y al minimo vital de la docente de conformidad con lo dispuesto en
los articulo 49 y 53 de la Constitucién Politica, asi como el derecho fundamental y prevalente
a la prestacion continua, eficiente y oportuna del servicio publico educativo a favor de los
nifos, nifias y adolescentes del Departamento de conformidad con lo dispuesto en los articulo
44, 45 y- 67 de la Constituciéon Politica, se concluye la procedencia juridica de revocar la
Resolucion No. 2026060103635 del 30 de abrit de 2026, absteniéndose de adelantar algln
traslado de la docente y en efecto, cualquier proceso de conversidn o reubicacién hasta tanto
cesen las circunstancias médicas que dieron origen a la referida incapacidad.

Por lo anteriormente expuesto, la secretaria de educacion,
RESUELVE

Articulo 1. Revocar la Resolucion con Radicado No. 2026060103635 del 30 de abril de 2026, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2. Notificar el presente acto administrativo a la docente LUZ STELLA PALOMEQUE
MENA, haciéndole saber que, contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.
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Articulo 3. Compulsar copia del presente acto a la Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano de la Secretaria de Educacién de Antioquia, para lo de su
competencia.

Articulo 4. Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion de Antioquia y, archivese copia del presente acto
en la hoja de vida de la docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Luisa Fernanda Molina Murillo )

Proyect6 Profesional Universitaria N / L\) lSA MO u NA’ l 3 ~0 6— - 20 2/6

. Luisa Fernanda Gonzalez Montes )
Reviss Directora de Talento Humano A{&/ 4 M f /7 - 5 76

) ivan Dario Uribe Naranjo I R or.2s08!
Revisé Director Asuntos Legales _@; '4‘5 27-03.
Aorobé Adrian Alexander Castro Alzate

P Subsecretario Administrativo y Financiero - - -Z S

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Repdblica de Colombla

RESOLUCION

POR LA CUAL SE EFECTUA UNA CANCELACION DE RESERVAS
PRESUPUESTALES CONSTITUIDAS AL CIERRE DE LA VIGENCIA 2025

LA SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confiere la Ordenanza 35 de 2025 “Estatuto Organico
de Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas”,

y
CONSIDERANDO

1. Que mediante Resoluciéon No. 2026060002067 del 20 enero de 2026, se
constituyeron reservas presupuestales para aquellos compromisos que no se
lograron cumplir o ejecutar a diciembre 31 de 2025, de conformidad con el articulo
89 del Decreto 111 de 1996 y el articulo 118 de la Ordenanza 35 de 2025.

2. Que en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico
1068 de 2015 en su articulo 2.8.1.7.3.4., establece;

ARTICULO 2.8.1.7.3.4. Extincién del compromiso u obligacién fundamento de Reservas
Presupuestales y Cuentas por pagar. Si durante el afio de la vigencia de la reserva o cuenta
por pagar desaparece el compromiso u obligacién que las originé, el ordenador del gasto y el
jefe de presupuesto elaboraran un acta, la cual seré enviada a la Direccién General de Crédito
Publico y Tesoro Nacional para los ajustes respectivos.

3. Que el articulo 57 de la Ordenanza 55 del 5 de diciembre de 2025, por medio de
la cual se establece el Presupuesto General del Departamento de Antioquia para
la vigencia fiscal 2026, establece:

ARTICULO 57. EJECUCION DE RESERVAS Y AJUSTE. Las reservas presupuestales
excepcionales constituidas por las secciones presupuestales que conforman el presupuesto
general del departamento, solo podrén utilizarse para cancelar los compromisos que les
dieron origen. Las que no se ejecuten durante el afio 2026 feneceran.

Asi mismo, las reservas presupuestales no ejecutadas en el 2026, podran ser canceladas
previa solicitud del respectivo ordenador del gasto para luego realizar el proceso de
incorporacioén de los recursos al presupuesto de acuerdo con la normativa vigente para
modificaciones presupuestales.

(.)

4. Que la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, solicito
mediante oficio No. 2026020019279 del 25 de mayo de 2026, la liberacion y
cancelacién de algunas reservas, con la justificacion de que los recursos

,,—.
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asociados a unos beneficiarios del Fondo de la Vivienda no seran utilizados

durante la vigencia correspondiente, tal como se describe en el oficio mencionado.

5. Que segun Acta No. 01 del 1 de junio de 2026, la Secretaria (E) de Talento
Humano y Servicios Administrativos, y la Directora de Presupuesto, autorizan la
cancelaciéon de algunas reservas presupuestales constituidas al cierre de la
vigencia 2025 en los registros del sistema de informacién presupuestal del
Departamento de Antioquia por valor de $13.130.631.338.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Hacienda Departamental,
RESUELVE
Articulo 1. Cancelaciéon de reservas presupuestales. Cancelar las reservas

presupuestales de la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos que
se relacionan a continuacién, con efecto en el PAC y el presupuesto de gastos.

Centro | Posicién Area Descripcién
RPC cop Fondo Gestor | presup. | Funcional Programa Valor Fondo
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104141 | 3000053268 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 410.003.588 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104144 | 3000053268 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 345.803.738 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104153 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 784.047 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104155 | 3000053268 { 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 410.003.588 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104156 { 3000053268 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 283.062.975 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104158 | 3000053268 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 11.012.790 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104193 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 14.341.545 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104195 | 3000053269 | 2-2120 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 410.003.588 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104197 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 218.863.125 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104200 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 218.863.125 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104299 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 220.043.016 FONDO DE
VIVIENDA
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Centro | Posicién Area Descripcion
RPC cop Fondo Gestor | presup. | Funcional Programa Valor Fondo
CUGTAS

4000104301 | 3000053272 | 2:2120 | 173H | "7 00" | Cas994 | 220417001 | 87.545.250 | PN CIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104302 | 3000053272 | 22120 | 1731 | R¥OU1" | Casoos | 220417001 | 87.545.250 | EENCTICARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104303 | 3000053272 | 2:2120 | 173H | RO01 | Casoas | 220417001 | 163.639.348 | BENCT ICIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104304 | 3000053272 | 2:2120 | 173H | R3EO1 | Casgos | 220417001 | 218.863.125 | BENET CIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104306 | 3000053272 | 2:2120 | 173H | R3EO1 | Casgas | 220417001 | 263062975 | BENEFCIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104309 | 3000053272 | 2:2120 | 173H | R3SD01 | casogs | 220417001 | 283.062.975 | EENELCIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104311 3000053272 | 22120 | 173H | R3E01 | Casges | 220417001 | 283.062.975 | BoNE VAR
VIVIENDA
CUOTAS

4000104312 | 3000053272 | 22120 | 173K | R80T | Casags | 220417001 | 77.465.884 | BoNC CARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104527 | 3000053272 | 22120 | 173H | RFEOT | casons | 220417001 | 218.863.125 | ESNO CARIOE
VIVIENDA
CUOTAS

4000104528 | 3000053272 | 22120 | 173H | Ros801- | casoos | 220417001 | 50.212.756 | poNo CARIOE
VIVIENDA
CUOTAS

4000104531 | 3000053272 | 22120 | 1731 | R3EO1 | casges | 220417001 | 218.863.125 | BENEFICARIOB
VIVIENDA
CUOTAS

4000104536 | 3000053272 | 22120 | 1731 | RSO0 | Casosa | 220417001 13.854.952 | BENEECARIOB
VIVIENDA
CUOTAS

4000104537 | 3000083272 | 22120 |1 173 | RIEDI| casons | 220417001 | 19.446261 | BN RO
VIVIENDA
CUOTAS

4000104540 | 300003272 | 22120 | 1731 | RIEL1 | caseaa | 220417001 | 218.863.125 | EENEECARIOE
VIVIENDA
CUOTAS

4000104541 | 3000053272 | 22120 | 1731 | R3EO | casoes | 220417001 | 5.287.975 | BEENEECARIDS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104545 | 3000053272 | 2:2120 | 173H | K-3GO\ Casooa | 220417001 | 218.863.125 | ponme oo
VIVIENDA
CUOTAS

4000104547 | 3000053272 | 2:2120 | 173H | Re3E01 | casgea | 220417001 {410,003 588 | EENEFICARISE
VIVIENDA
CUOTAS

4000104548 | 3000053272 | 22120 | 173H | RS8OI | casgos | 220417001 | 283 062,975 | ECNEECANDE
VIVIENDA

4000104551 | 3000053272 | 22120 | 173H | ReoOO | casees | 220417001 | 218.863.125 | GnmpIIARIOS

//
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Centro | Posicién | Area Descripcién
RPC cop Fondo Gestor | presup. | Funcional Programa Valor Fondo
FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104554 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 9.297.451 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104555 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 218.863.125 FONDO DE
VIVIENDA
R-3-6-01- AL FONDO DE
4000104558 | 3000053271 | 2-2110 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 125.481.525 LA VIVIENDA
R-3-6-01- AL FONDO DE
4000104559 | 3000053271 | 2-2110 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 2.212.975 LA VIVIENDA
R-3-6-01- AL FONDO DE
4000104560 | 3000053270 | 2-2110 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 100.677.038 LA VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104561 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 345.803.738 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104565 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 1220417001 3.249.199 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104566 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 283.062.975 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104567 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 (220417001 | 283.062.975 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104569 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 87.545.250 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104572 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 218.863.125 FONDO DE
VIVIENDA
R-3-6-01- AL FONDO DE
4000104573 | 3000053271 | 2-2110 | 173H 04-003 C45994 (220417001 | 87.545.250 LA VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104577 | 3000053272 { 2-2120 | 173H 04-003 C45994 (220417001 | 218.863.125 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104579 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 (220417001 | 28.967.644 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104580 | 3000053269 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 218.863.125 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104583 | 3000053268 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 283.062.975 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104587 | 3000053268 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 29.655.574 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104592 | 3000053268 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 (220417001 | 22.768.448 FONDO DE
VIVIENDA
R-3-6-01- CUOTAS
4000104585 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 283.062.975 BENEFICIARIOS
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Centro | Posicién | Area Descripcion
REC cop Fondo Gestor | presup. | Funcional Programa Valor Fondo

FONDO  DE
VIVIENDA
CUOTAS

4000104597 | 3000053269 | 22120 | 173H | Fo001" | Casosa | 220417001 | 218.863.125 | BonET CARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104600 | 3000053269 | 22120 | 173H | No001" | Casooa | 220417001 |  1.502.028 | BENEFICIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104605 | 3000053269 | 22120 | 173H | RSO0l | Caso04 | 220417001 | 69.115.002 | EENEFICIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104606 | 3000053269 | 22120 | 173 | F>S91 | Caso04 | 220417001 | 410.003.588 | BENEFICIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104607 | 3000053269 | 22120 | 173H | RS01 | Casogs | 220417001 | 410.003.588 | BENEFICIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104608 | 3000053269 | 22120 | 173H | NS00 | casgaa |220417001 | 125.070.971 | BENEFICIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104612 | 3000053272 | 22120 | 173H | R3O0 | Caso9a | 220417001 | 31.042.728 | BENCHICIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104613 | 3000083272 | 22120 | 173H | RXSO1 | casgas | 220417001 | 100.677.038 | EENELCARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104615 | 3000053272 | 22120 | 173H | R3O casgos | 220417001 | 1.187.975 | BENEFICIARIDS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104617 | 3000083272 | 22120 | 173H | ">SI1 | Gasoea | 220417001 | 218.863.125 | EGNETCARDR
VIVIENDA
CUOTAS

4000104622 | 3000053272 | 22120 | 173H | R3O0 | casoga | 220417001 | 410.003.588 | EENEFICARIDS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104623 | 3000053272 | 22120 | 1731 | R3E01- | casogs | 220417001 | 345.803.738 | EENEFCIARIOS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104625 | 3000053272 | 2-2120 | 173H | Foo 1 | Casoea |220417001 | 17.382.670 | EENEFICARIOB
VIVIENDA
CUOTAS

4000104631 | 3000053268 | 2:2120 | 173H | K-3GO | casgas | 220417001 | 218.863.125 | ESNEE CARIDS
VIVIENDA
CUOTAS

4000104632 | 3000053269 | 22120 | 1731 | R3E01 | casoes | 220417001 | 8670.475 | BEENEECHARICE
VIVIENDA
CUOTAS

4000104638 | 3000053268 | 2-2120 | 1731 | RS8OI | casgea | 220417001 | 263,062,975 | EENCECARIOE
VIVIENDA
CUOTAS

4000104743 | 3000053272 | 22120 | 1731 | RSBO1 | caseas | 220417001 | 218.863.125 | EENECARSE
VIVIENDA
CUGTAS

4000104745 | 3000053272 | 2:2120 | 173H | RSSO | casges | 220417001 | 12736342 | BENESCARITE
VIVIENDA

—
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Centro | Posicién | Area Descripcion
RPC cop Fondo Gestor | presup. | Funcional Programa Valor Fondo
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104746 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 8.145.079 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104747 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 (220417001 | 410.003.588 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104750 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 410.003.588 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104751 | 3000053272 { 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 12.443.688 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104759 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 24.190.080 FONDO DE
VIVIENDA
CUOTAS
R-3-6-01- BENEFICIARIOS
4000104814 | 3000053272 | 2-2120 | 173H 04-003 C45994 | 220417001 | 410.003.588 FONDO DE
VIVIENDA
Total $13.130.631.338
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Tipo
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repiblica de Colombla

RESOLUCION

Por la cual se Registra un Programa de Formacion académica a la Escuela de Belleza
Luz Stella Herrera E para el municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de las facultades legales atribuidas a las Entidades Territoriales, en especial las conferidas
por el Articulos 67 y 68 de la Constitucion Politica de Colombia, Articulo 151° de la Ley 115 de 1994,
el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de
septiembre de 2024 y el Decreto N°2025070005102 del 9 de diciembre de 2025, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia de 1991, establece que “La educacion es un derecho de
la persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.” Ademas,
determina que “Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion
moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y
asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema
educativo "

Que el Articulo 68 de la Carta Magna determina que “Los particulares podran fundar
establecimientos educativos. La ley establecera las condiciones para su creacion y gestién. La
comunidad educativa participara en la direccion de las instituciones de educacion. La ensefianza
estara a cargo de personas de reconocida idoneidad ética y pedagdgica. La Ley garantiza la
profesionalizacion y dignificacion de la actividad docente”.

A su vez, el Articulo 151 de la ley 115 de 1994, con respecto al servicio educativo establece que
“Las Secretarias de educacion departamentales y distritales o los organismos que hagan sus veces,
ejerceran dentro del territorio de su jurisdiccién, en coordinacién con las autoridades nacionales y
de conformidad con las politicas y metas fijadas para el servicio educativo”. Es asi, como la misma
disposicién legal establece entre otras, las siguientes funciones: a) Velar por la calidad y cobertura
de la educacién en su respectivo territorio; b) Establecer las politicas, planes y programas
departamentales y distritales de educacién, de acuerdo con los criterios establecidos por el
Ministerio de Educacién Nacional; ¢) Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las
prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio educativo prestado
por entidades oficiales y particulares; d) Fomentar la investigacion, innovacién y desarrollo de
curriculos, métodos y medios pedagdgicos; e) Disefiar y poner en marcha los programas que se
requieran para mejorar la eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacién; f) Dirigir y coordinar
el control y la evaluacion de calidad, de acuerdo con los criterios establecidos por el Ministerio de
Educacién Nacional y aplicar los ajustes necesarios.

Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante el Decreto Ordenanzal Nro
2024070003913 del 05 de septiembre del 2024 "Por el cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracién departamental, se definen las funciones de sus organismos y
dependencias y se dictan otras disposiciones” establece en su articulo 201 que son funciones de la
Qecretaria de Educacion, entre otras las de: 1. Dirigir, planificar y gestionar el servicio educativo en
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los niveles inicial, de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condictones de
equidad, eficiencia y calidad, promoviendo la aplicacion y ejecucion de planes de mejoramiento de
la calidad en las instituciones educativas, manteniendo la cobertura educativa actual y propendiendo |
por su ampliacién. 2.Definir y promover estrategias que aseguren el derecho y el acceso a un
sistema educativo sostenible con calidad y pertinencia en condiciones de inclusion, asi como la
permanencia en el mismo en todos los niveles: preescolar, basica y media y que fomenten la
formacion profesional y la formacidn para el trabajo y el desarrollo humano.3. Dirigir el proceso de
inspeccidn, vigilancia y control a los establecimientos educativos y adelantar los procesos
sancionatorios cuando haya lugar...10. Aprobar la creacién y funcionamiento de las Instituciones de
educacién formal y educacion para el trabajo y el desarrollo humano, fijando los costos educativos
de éstas en los municipios no certificados del departamento y conceptuando para la obtencion de
la personeria juridica de las entidades sin animo de lucro, cuyo objeto sea la educacién formal y la
educacidn para el trabajo y desarrollo humano.

Que el Articulo 2.6.3.1 del Decreto 1075 del 2015 establece que “Se entiende por institucion de
educacion para el trabajo y el desarrolio humano, toda institucién de caracter estatal o privada
organizada para ofrecer y desarrollar programas de formacién laboral o de formacion académica de
acuerdo con lo establecido en la Ley 115 de 1994, estableciendo los requisitos de tener licencia
de funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los programas
establecidos en la normatividad vigente.

Que el Articulo 2.6.3.2 del Decreto 1075 del 2015, entiende por Licencia de Funcionamiento “El acto
administrativo mediante el cual, en el ambito de su junisdiccion, la secretaria de educacion de la
entidad territonial certificada en educacién autoriza la creacién, organizacién y funcionamiento de
Instituciones de educacidn para el trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada. La licencia
de funcionamiento se otorgara por tiempo indefinido, sujeta a [as condiciones en ella establecidas.”

Que el articulo 2 6 4.1 del Decreto 1075 del 2015 establece respecto al registro de programas lo
siguiente: que

“los programas de formacién laboral tienen por objeto preparar a las personas en ocupaciones de
los sectores productivos y desarrollar competencias especificas que permitan ejercer una actividad
productiva en forma individual o colectiva, como emprendedor independiente o dependiente

Para ser registrados, el programa de formacion laboral debe tener una duraci6n minima de
seiscientas (600) horas, al menos el cincuenta por ciento (50%) de la duracion del programa debe
corresponder a la formacion practica, tanto para programas en la metodologia presencial como a
distancia”.

En lo referente a los programas de formacion académica, estos tienen por objeto la adquisicién de
conocimientos y habilidades en los diversos temas de la ciencia, las matematicas, Ia técnica, la
tecnologia, las Humanidades, el arte, los idiomas, la recreacién y el deporte, el desarrollo de
actividades ludicas culturales, la preparacion para la validacion de los niveles, ciclos y grados
propios de la educacién formal basica. De hecho y media, y la preparacién a las personas para
impulsar procesos de autogestion, de participacion, de formacion democratica y ciudadana y en
general de organizacion del trabajo comunitario e institucional. Para ser registrados estos
programas de formacién académica deben tener una duracién mfnima de ciento sesenta (160)
horas.

PARAGRAFO 1. cuando el programa exija formacion préctica y la institucién no cuente con el
espacio para su realizacién, debera garantizar los espacios de formacién mediante la celebracion
de convenios con empresas o instituciones que cuenten con los escenarios de practica.
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“Por la cual se Registra un Programa de Formacion académica a la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E para el
municipto de Santa Rosa de Osos - Antioquia”

PARAGRAFO 2. Las instituciones de educacion superior, con lo establecido en sus estatutos
pueden ofrecer los programas el trabajo y el desarrollo humano de que trata este Titulo.

Para ello deben registrar cada programa la de educaciéon de la entidad territorial certificada del
lugar donde se desarrollara, con el cumplimiento de los requisitos sefialados en el articulo 2.6 4 8
de este decreto ”

Que el Articulo 2.6 4.6 del Decreto 1075 del 2015, dispone que

“Para ofrecer y desarrollar un programa de educacién para el trabajo y el desarrollo humano, la
institucion prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo registro. El registro es
el reconocimiento que mediante acto administrativo hace la secretaria de educacién de la entidad
territorial certificada del cumplimiento de los requisitos basicos para el funcionamiento adecuado
de un programa de educacién para el trabajo y el desarrollo humano.

Corresponde a cada secretaria de educacién ingresar en el Sistema de Informacién de la
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, SIET, los programas a los que se les haya
otorgado el registro Paragrafo. Los programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
en el area de idiomas ofrecidos por las instituciones de educacién superior requieren del registro
de que trata este Titulo.

Las instituciones de educacién superior que hayan obtenido certificacion de alta calidad no
requeriran llevar a cabo este procedimiento, sin embargo, deberan informar a la Secretaria de
Educacion de la entidad territorial certificada del lugar donde se ofrece y desarrolla el programa,
con el fin de que esta realice el registro correspondiente en el Sistema de Informacion de la
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, SIET. Los programas de idiomas ofrecidos por
las instituciones de educacién superior dentro de la estructura curricular de sus programas de
educacién superior no requeriran registro alguno.”.

Que la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E, cuenta con Licencia de Funcionamiento mediante
Resoluciéon 2016060008230 de 25/04/2015 y modificada mediante resolucidn 2018060226713 de
31/05/2018, en le municipio de Santa Rosa de Osos — Antioquia, otorgada por la secretaria de
educacion de Antioquia, para ofrecer el servicio educativo en la modalidad de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano.

Que la representante Legal de la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E, presento solicitud ante
la Direccion de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa de la Secretaria de Educacién de
Antioquia, para la obtencién de registro de un Programa académico con modalidad a distancia con
estrategia virtual, para el municipio de Santa Rosa de Osos del departamento de Antioguia

Que una vez revisado el PEl (Proyecto Educativo Institucional) y en cumplimiento con las
disposiciones legales, se procede a proyectar este acto administrativo, en el cual se concede el
registro de programa académico para el municipio de Santa Rosa de Osos del departamento de
Antioquia, a la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E

Que la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E con NIT 900388275-9, garantizara conforme a la
Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los voluntarios activos de la Defensa
Civil Colombiana, Cuerpo de Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de acuerdo con lo establecido
en sus reglamentos internos.

Que la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E con NIT 900388275-9, verificara la afiliacidén de los
estudiantes de los Programas de Educacion para el Trabajo y el desarrollo humano al Sistema
General de Riesgos Laborales durante el tiempo que dure su practica laboral acorde a lo establecido
en el articulo 2.2.4.2 3 7 del Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015.

En virtud de lo expuesto, la secretaria de Educacion de Antioquia

N




RESOLUCION

HOJA NUMERO 4

“Por la cual se Registra un Programa de Formacién académica a la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E para el
municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia*

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO" Otorgar Registro de programa académico, metodologia a distancia, con
estrategia de educacién virtual por el término de cinco (5) afios, contados a partir de la vigencia de
este acto administrativo en la Secretaria de Educacion de Antioquia, a la Escuela de Belleza Luz
Stella Herrera E con NIT 900388275-9, representada legalmente por la sefiora Luz Stella Herrera
Echeverry, identificada con cedula de ciudadania nimero 32.554.779, e incluir en el Sistema de
Informacién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano — SIET, el programa de formacién
académica que a continuacion se detalla.

Municipio® Santa Rosa de Osos
Calle 21AA # 32b-12, Barrio Boston
Teléfono: (604) 8607255 - 3147825923
escuelaluzstellaherrera@gmail.com

Denominacié | Duracién Niveles Costo por Jornada Metodolog | Certificado de
n del Horas Nivel ia Aptitud
Programa Ocupacional
por Otorgar
Programa De 2 niveles de Programa De
Formacion 100 Horas $ 2 000 000 Lunes a Formacién
Académica cada uno X Nivel viernes con | Presencial Académica
En Belleza Horas (5 meses, encuentros y En Belleza
Natural Y 200 Costo total | sincrénicos | Adistancia Natural Y
Orgénica tedricas 2 5 meses por del de 6 00 p.m con Organica
Para mvel —20 programa a800pm estrategia Para
Personas En semanas en | $4 000 000 virtual Personas En
Procesos total) Procesos
Oncolégicos Oncolégicos

- ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de Renovacidn de! Registro del programa dentificado

en el articulo primero, la Escuela Belleza Luz Stella Herrera E del Municipio de Santa Rosa de
Osos - Antioquia, debera solicitarlos con una antelacidén de seis (6) meses a la fecha de su
vencimiento Si el establecimiento no solicita la renovacién, expirara la vigencia del registro de
los programas en cada una de las sedes identificadas en el articulo primero y no podra admitir
nuevos estudiantes para el mismo.

- ARTICULO TERCERO la Escuela Belleza Luz Stella Herrera E del Municipio de Santa Rosa
de Osos - Antioquia, acorde al articulo 2 6.6.2 del Decreto 1075 de 26 de mayo de 2015,
debera presentar anualmente ante la Secretaria de Educacion de Antioquia, el informe de
costos educativos a cobrar por cada semestre para fines de inspeccién y vigilancia.

. ARTICULO CUARTO: el programa de Formacién Académica relacionado en el articulo
primero de esta Resolucion sera objeto de procedimientos de inspeccidn y vigilancia y en caso
de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos del Proyecto Educativo Institucional
- PEI aprobado, se ordenara la apertura de investigacién en los términos establecidos en la
normatividad legal vigente.

ARTICULO QUINTO - Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es responsabilidad
de la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E del Municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia,
la cual debera garantizar su debido registro, preservacion, administracién y expedicién de los
certificados y constancias que demanden los usuarios
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“Por la cual se Registra un Programa de Formacién académica a la Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E para el
municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia”
ARTICULO SEXTO: Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo establecido en
el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: Copia de la presente Resolucién debera fijarse en un lugar visible a
toda la comunidad educativa.

ARTICULO OCTAVO: Notificar a través de la Direccién de Permanencia Escolar E Inclusién
educativa de esta Secretaria, la presente Resoluciéon a la representante legal de la Escuela
Belleza Luz Stella Herrera E del Municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia haciéndole
saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la notificacién por aviso, de acuerdo al
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion de Permanencia Escolar E
Inclusién educativa de esta Secretaria, dispone el servicio de notificacion electrénica de los
actos administrativos que se emitan de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de agosto
de 2016.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

oun'oygf)pv;‘/ .

MONJCA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Georgina Palacio Berrio

Profesional Universitana

Proyect6 Direccién de Permanencia Escolar g,, }){\\/ 7‘ 2 l &/ 057 Z«é
e Inclusién Educativa
Oscar Felipe Velasquez = g

Revis6: | Profesional Universitario _@M } " f"QA()) %’éﬂ
Direccion de Asuntos Legales N

Revisé: Ivan Dario Uribe Naranjo ‘!a : 290 5 -2026

Director de Asunto Legales

Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajt)étado alas normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos para firma
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RESOLUCION

_GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica da Colombia

I

RESOLUCION No.

POR EL CUAL SE TRASLADA POR CONVENIO INTERADMINISTRATIVO UN
(A) DOCENTE, PAGADO (A) CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015’y el Decreto
Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de 2025y,

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 vy, frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y admlnfstratlvo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la; ﬂresente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en mngun caso el monto de Ios recursos
disponibles en el Sistema General de Part:mpac:ones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito Iegal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

. Que Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070(;)03913 del 5 de septiembre de 2024,
se determiné la estructura administrativa de la; Administracion Departamental y se
otorg6 funciones a la Secretaria de Educacioén deI Departamento de Antioquia para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, dlrectlvo docente y
administrativo para lo cual, podra realizar nombramlentos trasladar, encargar dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocery resolver en segundainstancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a Ios docentes,
directivos docentes y personal admlnlstratlvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

. Que la Constitucién Politica de Colombia, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
209, establece que la funcién administrativa esta al servicio de .l6s: intereses
generales y se desarrolla con fundamento, entre otros, en los principios de legalidad,
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y coordinacion.
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. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del
servicio educatvvo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45
y 67 de la Constitucion Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente
acto orlglnado en la novedad de la planta de cargos, sin que ello implique alteracion
a la némina; o creacion de nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones
de la Ley de Garantlas Electorales.

. Que la Secretarla de Educacion encuentra debidamente justificada la expedicion
del presente acto administrativo, el cual se funda en razones objetivas, verificables
y coherentes :con lo establecido en la Ley 715 de 2001 modificada por el decreto
1075 de 2015 el Decreto 2277 de 1979 modificado por el Decreto 1278 de 2002, y
el Decreto 1075 de 2015.

. Que €l arﬁculo 22 de la Ley 715 de:2001 modificada por el decreto 1075 de 2015,
establece que, para efectos de garantizar una debida prestacion del servicio
educativo; la entidad territorial certificada en educacién de manera discrecional, a
través de acto administrativo motivado, podra realizar ef traslado de un docente o
directivo docente, el cual, en casd de presentarse entre entidades territoriales,
debera, adenias, celebrarse un convenio interadministrativo.

. Que de conformldad con lo d|spuesto en el articulo 52 del Decreto Ley 1278 de
2002, las entidades territoriales certificadas se encuentran facultadas para autorizar
traslados de.docentes y dlrectlvos docentes, cuando estos respondan a las
necesidades del servicio educatlvo En ese marco, la celebracién de convenios
interadministrativos  entre entldadesl territoriales  certificadas constituye un
mecanismo; jurldlco valido para materlallzar dichos traslados, en ejercicio de la
competencia de administracién del jpersonal docente, garantizando la continuidad
del servicio y el cumplimiento de los principios de eficiencia, coordinacion y
planeacion administrativa. ' ‘

.~Que la docente DANA VANESSA BRICENO MIRANDA, identificada con cédula de
ciudadania ;:No. 1098609331, Licehciada en Educacion Basica con énfasis en
Ciencias Na’turales y Educacién Ambiental - Magister en Educacion, esta vinculada
en propledad como docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, Plaza No.
11407, en’la L.E. INMACULADA CONCEPCIONII E. INMACULADA CONCEPCION
- SEDE PR!NCIPAL del municipio pe Narifio — Antioquia, con actualizacién en el
grado 3AM del Escalafén Nacional docente, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién ' No. 2024060425685 'giel: 11 de noviembre de 2024, regida por el
Estatuto Docente consagrado en el ecreto 1278 de 2022 y, adscrita a la Secretaria
de Educacion,de Antioquia, informacion que reposa en la hoja de vida de la docente.

. Que la sefiora DANA VANESSA BRICENO MIRANDA presenté solicitud de
manera libre, espontanea y voluntaria para ser trasladada mediante Convenio
Interadmlmstratlvo al Municipio de! Piedecuesta — Santander, en su calidad de
Entidad Territorial Certificada en Educacnon Yy que, en atencién a dicha solicitud, el
municipio receptor, mediante oficio de fecha 28 de enero de 2026, otorgé viabilidad
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: o C L
para efectuar el traslado por necesidad del servicio, sin‘sujecion: al proceso
ordinario. '

10.Que la Secretaria de Educacién del Depanan{ento de Antioquia y 1a Secretaria de

Educacion del municipio de Piedecuesta ' Santander, una veZz verificado el
cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios exigidos, procedieron a
suscribir el Convenio Interadministrativo mediante el cual se autorizg €l traslado de
la docente DANA VANESSA BRICENO MIRANDA a la respectiva Entldad Territorial
Certificada.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Trasladar en Propiedad, sin soILicxon de continuidad, por Convenio
Interadministrativo, financiado con recursos del Slstema General de Participaciones,
para la planta de cargos de la SECRETARIA .DE EDUCACION DEL MUNICIPIO
DE PIEDECUESTA - SANTANDER, a la ' se’ﬁora DANA VANESSA BRICENO
MIRANDA, identificada con cédula de ciudadania No. 1098609331, LlcenClada en
Educacién Basica con énfasis en Ciencias Naturales y EducaCIon Amblental
Magister en Educacién, vinculada en propledad como docente de aula en el nivel
de Basica Primaria, Plaza No. 11407, en la I El INMACULADA CONCEPCIONII E.
INMACULADA CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL del municipio de Narifio —
Antioquia, con actualizacion en el grado 3AM deI Escalafén Nacional y, adscrita a la
Secretaria de Educacion de ‘Antioquia, de conforrmdad con la parte motiva del
presente acto.

Articulo 2. La docente DANA VANESSA BRICENO MIRANDA débera tomar
posesion del cargo en la SECRETARIA DE EDUCACIC')N DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA - SANTANDER, tal como ‘lo lsenala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los-derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto
Docente que la rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptamon de
traslado, acta de posesién, finalizacién e inicio de labores a la Secretarla de
Educacion de Antioquia, a mas tardar al dia siquiente de la posesion.;

Articulo 3. Notificar el presente acto admin‘istirativo a la docente DANA VANESSA
BRICENO MIRANDA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4. Una vez posesionada la docente DA?NA VANESSA BRICENO MIRANDA
en la SECRETARIA DE EDUCACION DEL! MUNICIPIO DE PIEDECUESTA -
SANTANDER, sera relevada  de la Némina del Departamento de Antloqma y se
enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expedlente de
clasificacion y ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios a la
Secretaria de Educacién del Municipio de Piedecuesta — Santander. -

Articulo 5. Para los efectos legales pertlnentes enviese copia del presente actoala
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA -
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SANTANDER, a la Direccion de: Nénplna y Prestac:ones Sociales y Direccién de
Talento Humano de la Secretarig de Educacion de Antioquia, para lo de su
competencia.

Articulo 6. Reg:strar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién

Humano y Plénta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y'CUMPLASE

()/(—\/C” Q w«—L

MOMNICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

< g NOMBRE . FIRMA FECHA

' | Aura Cnishina Calderén Romero . i
Proyects | i Adminstrativa Talento Humano i ,,,ﬂge‘bg [2-° S-sé
Revisé . 1 | LusaFernanda Gonzalez Montes } ﬁ pdl

. ||| Directora de Talento Humano ¢ y Z %ly\_}\( I5-5- 76

. :t 1 | Ivén Darfo Unbe Naranjo TS ~
Revisé I 1 | Diector Asuntos Legales i w y 26 -08-2z000
Aprob6 i || Adnén Alexander Castro Alzate- / N, |
P ». 1 1| Subsecretario Adminstrativo y Financiero ZC S < 1{

Los armba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajwado alas normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo. nuestra responsabilidad lo presemamos bara’la firma
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Reptiblica de Colombia
RESOLUCION

POR LA CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS REMUNERADA A
DOCENTES, EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
PAGADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal No.2024070003913 del
05 de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERA

. Que mediante el Decreto Ordenanzal No.2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

. Que el articulo 54 del Decreto Ley 1278 de 2002, establece lo siguiente: “Comision de
Servicios, La autoridad competente puede conferir comisién de servicios a un docente
o directivo docente para ejercer temporalmente las funciones propias de su cargo en
lugares diferentes a la sede habitual de su trabajo o para atender transitoriamente
actividades oficiales inherentes al empleo de que es titular, como  reuniones,
conferencias, seminarios, investigaciones”.

. Que el articulo 2.2.5.5.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, reza: “Comision. El
empleado se encuentra en comisién cuando cumple misiones, adelanta estudios,
atiende determinadas actividades especiales en sede diferente a la habitual o
desemperia otro empleo, previa autorizacion del jefe del organismo. La comision puede
otorgarse al interior del pais o al exterior’.

. Que la Secretaria de Educacion acompafia y respalda procesos de formacion dirigidos
a docentes y directivos docentes para el fortalecimiento de competencias pedagdgicas
y ambientales.

. Que en el marco del curso “Educacién para enfrentar el cambio climatico”, liderado por
STEM-Academia y la Academia Colombiana de Ciencias, se desarrollara una jornada
presencial el dia 4 de junio de 2026 en el municipio de Barbosa Antioquia.

. Que se hace necesario autorizar la participacion de los docentes relacionados en la
presente resolucion, quienes fueron inscritos para participar en dicho proceso formativo
en el marco del curso “Educacién para enfrentar el cambio climatico”, liderado por
STEM-Academia y la Academia Colombiana de Ciencias, la cual se desarrollara una
jornada presencial el dia 4 de junio de 2026 en el municipio de Barbosa Antioquia.
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7. Que la presente comisién no genera costos de transporte ni viaticos para el
Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE

ARTICULO 1: Conceder comision de servicios remunerada el dia 4 de junio de
2026, a los docentes relacionados a continuacion, con el fin de participar en la
jornada presencial del curso “Educacion para enfrentar el cambio climatico”, a
realizarse en el municipio de Barbosa, conforme a lo expuesto en Ia parte motiva:

Nro. | Cédulade Nombres y Apellidos Instituciéon Educativa
ciudadania

1 1047968781 Julidn Andrés Gonzélez Castafio | | E.R yarumito

2 39355732 Madeleine Catafio S4nchez | E R Yarumito

3 43067730 Gloria Nelly Toro Cardona I.E Luis Eduardo Arias Relnel

4 39213810 Alexandra Garcla sierra | E.R El Hatillo

5 39210772 Duver Lenny Londofio Olarte | E Presbitero Luis Eduardo
Pérez Molina

6 80114447 José Luis Casallas Malaver | E Presbitero Luis Eduardo
Perez Molina

7 43760828 Irma Lucla Medina Arango | E Presbitero Luis Eduardo
Pérez Molina

8 32240315 Lina Marfa Aguirre Lopera | E R El Hatillo

9 98713454 Wilson Bosco Marin franco |.E El tablazo

10 99115697 Jorge Eliecer Gil Osorio | E Luis Eduardo Anias Reinel

1 35604056 Tania Palacios Mena Presbitero Luis Eduardo Pérez
Molina

12 98700875 Julian Andrés Mazo Zapata | E R EL Hatillo

13 1128462090 | Angie Lizeth Serna Castro | E.R Yarumito

14 32318550 Blanca Estella Vahos Bustamante | | E Luis Eduardo Perez Molina

15 39209793 Luz Adriana Cadavid Mufioz | E.R El Hatillo

16 8102169 Diego Alexander Vasquez | E.R El Hatillo

Vasquez

17 43724242 Martha Elena Osorio Loaiza | E.R El Hatillo

18 1067964370 Daniela Maria Marquez Doria Escuela Normal Superior de
Corozal

20 1017188805 Juliana Espinosa Mlnera | E R El Tablazo

21 1035851674 Cristtan Camilo Muioz Arango | ER EL TABLAZO

22 1035851674 Cristian Camilo Mufioz Arango | ER El Tablazo

23 32318550 Blanca Estella vahos Bustamante | IE Luis Eduardo Perez Molina

24 1076822005 Deymer Asprilla | E.R Yarumito

25 43270314 Olga Marina Roldan Zea | E.R Yarumito

26 32160211 Angela Maria Grisales Jaramillo | E R Yarumito

27 15512636 Sergio Herney Rios Valencia ILER _El Tablazo

28 1019034273 Diego Alexander Pinzén Roa | E Marco Tobén Mejia

29 39213810 Alexandra Garcia sierra I.LE R El Hatillo

30 80114447 José Luis Casallas Malaver | E Presbitero Luis Eduardo
Perez Molina

31 39210772 Duver Lenny Londofio Olarte L.E. Presbitero Luis Eduardo
Pérez Molina

32 54258115 Maria Luisa Gayon Blandon | E. Manuel José Caicedo

33 70132679 Victor Alfredo Aguirre Rojo |.E Manuel José Caicedo

34 1001451765 Hernan Darlo Cardona Castafio | IE Manuel Jose Caicedo

35 39215373 Leidy Bianet Castrillén Acevedo | I.E Manuel José Caicedo

36 43766031 Diana Maria Ocampo osorio | E El tablazo Hatillo

37 11805593 Carlos Alberto Mosquera | E Luis Eduardo Anas Reinel

Mosquera
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Nro. | Cédula de Nombres y Apellidos Institucién Educativa
ciudadania
38 1042707549 Claudia Yaneth Tob6n Miranda Presbitero Luis Eduardo Pérez
Molina
39 1076822005 Deymer Asprilla Mosquera |.LE.R yarumito
40 43462858 Ménica Maria Marin Arenas | ER. El Hatilo
41 1001550050 JesUs Alfonso Rojas Cochero |ER. LaConcha

ARTICULO 2: Dispéngase que la presente comision de servicios no genera costos de
transporte y viaticos para el departamento de Antioquia.

ARTICULO 3: Declérese que el presente acto administrativo surte efectos a partir de
la fecha autorizada y hasta que culmine el permiso concedido.

ARTICULO 4: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo, haciéndoie
saber que contra él no procede recurso de reposicidn ni de apelacién en sede
administrativa, y que, al término de la comisién, deberan incorporarse de inmediato al
cargo al cual se encuentra adscrito (a).

ARTICULO 5: Archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida de
los docentes relacionados en el articulo primero.

ARTICULO 6: Enviese copia del presente acto administrativo a la Direccién de
Talento Humano y a la Direccién de Némina y Prestaciones Sociales, para lo de su

competencia.

Dado en Medellin,

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

7 N
OM’@D ?QWCGL
MONICA OSPINA LONDONO

ecretaria de Educacion

Nombre Firma Fecha
Proyectd Nataly Quintana Posada
Auxiiar Administrativa-  Subsecretaria  de }&1\.@] qd:()w\f)(( 26-5"25
Calidad Educativa )
Reviso Angela Marfa Ortega Segura
Profesional Universitaria —Direccién de Calidad e TN
y Trayectorias Educativas 'P\\{V‘Aq 6 o) ?\,6 £ Zb
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo -
Director de Asuntos Legales —w E 26-05-2026
Reviso Luisa Fernanda Gonzélez Montes — Direccién Z
de Talento Humano ,Z (<
) Adnan  Alexander Castro  Alzate— N N
Aprobeé: Subsecretario Administrativo M'&
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrgﬁos gjustado a las normas y
disposiciones legales y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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GOBERNACION DE AN’T!OQU!A
Repiblica de Co

RESOLUC]ON Hl

TR

RESOLUCION

POR LA CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS REMUNERADA A
DOCENTES, EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
PAGADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal No.2024070003913 del
05 de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERA

. Que mediante el Decreto Ordenanzal No.2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

. Que el articulo 54 del Decreto Ley 1278 de 2002, establece lo siguiente: “Comisién de
Servicios, La autoridad competente puede conferir comisién de servicios a un docente
o directivo docente para ejercer temporalmente las funciones propias de su cargo en
lugares diferentes a la sede habitual de su trabajo o para atender transitoriamente
actividades oficiales inherentes al empleo de que es titular, como reuniones,
conferencias, seminarios, investigaciones”.

. Que el articulo 2.2.5.5.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, reza: “Comision. El
empleado se encuentra en comisién cuando cumple misiones, adelanta estudios,
atiende determinadas actividades especiales en sede diferente a la habitual o
desempefia otro empleo, previa autorizacion del jefe del organismo. La comisién puede
otorgarse al interior del pais o al exterior”.

. Que la Secretaria de Educacién acompana y respalda procesos de formacién dirigidos
a docentes y directivos docentes para el fortalecimiento de competencias pedagogicas
y ambientales.

. Que en el marco del curso “Educacién para enfrentar el cambio climatico”, liderado por
STEM-Academia y la Academia Colombiana de Ciencias, se desarrollara una jornada
presencial el dia 5 de junio de 2026 en el municipio de La Ceja Antioquia.

. Que se hace necesario autorizar la participacion de los docentes relacionados en la
presente resolucion, quienes fueron inscritos para participar en dicho proceso formativo
en el marco del curso “Educacién para enfrentar el cambio climatico”, liderado por
STEM-Academia y la Academia Colombiana de Ciencias, la cual se desarrollara una
jornada presencial el dia 5 de junio de 2026 en el municipio de La Ceja Antioquia.
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7. Que la presente comisién no genera costos de transporte ni viaticos para el
Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE

ARTICULO 1: Conceder comisién de servicios remunerada el dia 5 de junio de
2026, a los docentes relacionados a continuacién, con el fin de participar en la
jornada presencial del curso “Educacién para enfrentar el cambio climatico®, a
realizarse en el municipio de La Ceja Antioquia, conforme a lo expuesto en la parte

motiva:
Nro. | Cédulade Nombres y Apellidos Institucion
ciudadania Educativa
1 Karen Posada Munera | E Bernardo Uribe
39329275 Londofo
2 15385294 Jorge Andrés Villada Bedoya I.E Bernardo Urnbe
Londofio
3 1017156670 Joaquin David Grivales Hernandez :-Eml?:ggardo Uribe
4 1037267544 Oscar Andrés Uribe Alvarez I.E Josefa Marulanda
5 | E Concejo
1040034596 David Stiven Jurado Tobén Municipal
6 Liliana Martinez Castafio I.E Monsefior Alfonso
43872152 Uribe Jaramillo
7 32228155 Astrid Eliana Mazo Chavarria |.LE la paz
8 1128467784 Juan Esteban Gafidan Romén |E LaPaz
9 Sandra Milena Valencia Pérez I. E Marfa Josefa
43765432 Marulanda
10 43767151 Sandra Milen Valencia Pavas C.E R El Tambo
11 71051616 Andrés Alberto Hernandez Palacio Bernardo Unbe
Londofio
12 Angela Beatriz Garcla Torres | E Monsefior Alfonso
35600022 Uribe Jaramillo
13 15426383 Julio Alberto Gutiérrez Elejalde | E Lapaz
14 1128415855 Angela Quintero Rendén Cer Maria Estévez
15 Jose David Yepes Ramirez | E. Fundaciéon Celia
1040048366 Duque de Duque (
Abejorral)
16 1038415101 Vanessa AdnSanchez Giraldo IGaEerzuraI Puerto
17 1040032540 Julidn Aguirre Chica | E R Santa Maria
18 Carlos Andrés Acosta Llano | E. Felix Maria
71210478 Restrepo Londofio
19 Sandra Patricia Osorio Usma I.E Bernardo Uribe
43765731 Londofio
20 Yasmin Bibiar Londofio Londofio | E la Inmaculada
43365699 Concepcién
21 43411601 Elvia Ruth Rendén Castario | E Carlos Gonzélez
22 39155746 Agar Cervantes Guerra |_E. San Luls
23 | E. Fray Julio Tobén
43605328 Aleida Arango Velasquez
24 Euclides Betancur Arias l. E Inmaculada
98677442 Concepcién
25 Yenny Carolina Castellanos Vanegas | E Escuela Normal
1049630054 Superior | E Pedro
Justo Berrio
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26 Ruth Nelly Betancur Valencia | E Tecnico Industrial

43458972 Antonio Alvarez
Restrepo

27 1128268796 Sonia Cristina Gil Giraldo 1 E Fray Julio Tobén

28 Sandra Patricia Gallego I.E Campestres
21627910 Nuevo horizonte

29 22034866 Alba del Carmen Restrepo Marquez :VI Ee;.:ls Lépez de

30 71536250 Oscar Hernan Henao Giraldo :\.nEe::ls Lépez De

31 21491963 Martha Mabel Torres Unates C.E.R El Carmin

32 15019259 William Hernéndez Villadiego C.E R Mellito Arriba

ARTICULO 2: Dispéngase que la presente comisién de servicios no genera costos de
transporte y viaticos para el departamento de Antioquia.

ARTICULO 3: Declarese que el presente acto administrativo surte efectos a partir de
la fecha autorizada y hasta que culmine el permiso concedido.

ARTICULO 4: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso de reposicién ni de apelacion en sede
administrativa, y que, al término de la comisién, deberan incorporarse de inmediato al
cargo al cual se encuentra adscrito (a).

ARTICULO 5: Archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida de
los docentes relacionados en el articulo primero.

ARTICULO 6: Enviese copia del presente acto administrativo a la Direccion de
Talento Humano y a la Direccion de Némina y Prestaciones Sociales, para lo de su
competencia.
Dado en Medellin,
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
/ b “
OtwCe O WC-L"’
ONICA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

Nombre Firma Fecha
Proyecté Nataly Quintana Posada

Auxiliar Administrativa- Subsecretaria de A Sj& g\ )é

Calidad Educativa Am\&ﬂ{h Z@-OS Q
Reviso Angela Maria Ortega Segura

Profesional Universitana ~Direccion de Calidad &\’

y Trayectonas Educativas 'k‘Nﬁ eaIO\ Zé ‘OS‘@
Reviso Ivan Dario Uribe Naranjo O/ -

Director de Asuntos Legales E'ZD i 73"0§ mt’
Reviso Luisa Fernanda Gonzélez Montes — Direccién

de Talento Humano Z[ M \- s ?6

K Adnian Alexander Castro Alzate — - £
Aprobé Subsecretario Administrativo é /- € Z‘
Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrgos ajustado a las normas y
disposiciones legales y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos p#ra firma
7
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Replblica de Colombia

RESOLUCION
(03/06/2026)

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION 2025061556531DEL ANO
2025, POR MEDIO DE LA CUAL FUERON APROBADOS LOS VALORES
COMERCIALES Y AVALUOS CATASTRALES DE LOS PREDIOS RESULTANTES DEL
PROCESO DE ACTUALIZACION CATASTRAL, LLEVADOS A CABO EN LA ZONA
URBANA DEL MUNICIPIO DE YARUMAL.

CONSIDERANDO QUE:

La Gerencia de Catastro es la autoridad catastral en el Departamento de Antioquia, de conformidad
con los Decretos Legislativos y Departamental de creacién del catastro Nos. 1556 de 1954 y 199 de
1954, respectivamente, la Ley 14 de 1983 y su Decreto Reglamentario 3496 del mismo afio.

De conformidad con el Decreto Ordenanza No. 2018070000479 del 16 de febrero del afio 2018 se
cred la Gerencia de Catastro y se suprimié la Direccion de Sistemas de Informacién y Catastro del
Departamento de Antioquia y con el Decreto con fuerza de Ordenanza No. 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020 se determind el funcionamiento de la Administracion Departamental del
Orden Central.

En fecha del 11 de julio del afio 2024, se emiti¢ el acto administrativo N°2024060243528 por medio
de la cual se ordend el inicio de las actividades de la actualizacién en la zona urbana total del
municipio de Yarumal acto administrativo que quedo publicado en la Gaceta Departamental

En diciembre 13 del afio 2024, se emiti6é el acto administrativo' N°2024060430192 por medio del
cual se resolvio NO clausurar el proceso de actualizacion catastral del zona urbana del municipio
de Yarumal, dada las situaciones de orden técnico que imposibilitaron realizar en su totalidad las
actividades propias de la actualizacion catastral, por lo'que la Gerencia encontrd conveniente en su
calidad de gestor catastral continuar .con el proceso de actualizacion catastral,.en miras de entrar
en vigencia el primero de enero del afio 2026

Una vez fueron recolectados los insumos econdmicos catastrales en el proceso de
actualizacion catastral por el operador catastral LONJACUNS.A, actuacién que conté con el
concepto favorable por parte del Comité Técnico integrado para el efecto, a través de la
resolucion No. 2024060429228 del 06 de diciembre de 2024.

Con la Resolucion 2025061556169 del 22 de diciembre del expirado afio 2025, fueron
aprobados los avaluos catastrales por un 60% del valor comercial en terreno y construccion
para los predios ubicados en la zona urbana del municipio de YARUMAL, proceso que
entré en vigencia el primero de enero del afio 2026.

En fecha del 22 de diciembre del afio 2025, bajo la resolucion 2025061556531 se ordend la
renovacion de la inscripcion catastral para la zona urbana, del municipio de Yarumal y se
clausuré el proceso de actualizacién catastral con enfoque multipropdsito.

Documento Firmado
Digitalmente: # 2026060108509
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Replblica de Colombia

RESOLUCION

(03/06/2026)
edificaciones para la zona urbana del municipio de Yarumal, segun la ecuacion de

regresion determinada durante el proceso de actualizacién catastral para la vigencia fiscal
2026.

Que en el comité 09 llevado a cabo el 12 de mayo de la anualidad en curso, se detectd que:

“‘lgualmente se realiza la revision de los valores del identificador de uso 822 debido
a que varias construcciones correspondientes a este identificador de uso
presentaron valores muy superiores, con respecto a sus condiciones fisicas reales.
Las valoraciones de los APU, las depreciaciones y los modelos de regresion para
cada uno de los IDUSO de la zona urbana del municipio de Yarumal en su zona
urbana, fueron realizadas y presentadas por LONJACUN.

A continuacion, se presentan, tanto los valores de los factores A y B, y los tipos de
ecuaciones de modelos de regresiones simples con los que se estimaron los
valores desde un punto hasta 100 puntos, para el identificador de uso 814 en el
proceso de actualizacion catastral 2024y 2025, con vigencia fiscal 2026”

Considerando que los procesos de formacion y actualizacion catastral deben producir
informaciéon predial de calidad y actualizada que pueda ser utilizada con fines
multipropdsito. Esto incluye la formulacion e implementacion de diversas politicas publicas,
la contribucion a la seguridad juridica, la eficiencia del mercado inmobiliario, el
ordenamiento territorial, social y productivo, fortalecimiento fiscal y el desarrollo del territorio
colombiano, entre otros usos posibles.

Y entendiendo que nuestra informacion no guarda coherencia con la realidad inmobiliaria,
se 'dispone esta entidad a—ordenar. la. rectificacion-de la: inscripcion de-la informacion
catastral relacionada con |os valores unitarios de las construcciones en la zona urbana del
municipio de Yarumal, correccion que se hara en el proceso de conservacion catastral, de
conformidad-con los valores unitarios determinados-en este acto administrativo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo tercero de la Resolucién No 2025061556531 del afio
2025, en lo relacionado con el identificador de uso 822. Se modifican los valores de los factores Ay
B y los tipos de ecuaciones de modelos de regresiones simples con los que se estimaron los
valores desde un punto hasta 100 puntos, para el identificador de uso 814 en el proceso de
actualizacion catastral 2024 y 2025, con vigencia fiscal 2026.

TABLA DE MODIFICACION DE IDENTIFICADORES DE USO ACTUALIZACION
VIGENCIA 2026 — VALORES al 60%

IDENTIFICADOR_DE _USO NOMBRE FACTOR A FACTORB |ECUACION

822 Comercial.Comercio_en_PH 25967,00222 0,93961 POT

Digitalmente: # 2026060108509
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Replblica de Colombia

RESOLUCION

(03/06/2026)

ARTICULO SEGUNDO: Se ordena iniciar las actuaciones pertinentes en el proceso de
conservacion catastral tendientes a corregir los identificadores de uso, descritos en el articulo
primero del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Este acto administrativo es de caracter general, y se publica en los
términos de la Ley 1437 de 2011.

Dado en Medellin, 03/06/2026

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

YEISON FERNANDO MIRANDA RESTREPO
GERENTE

Proyecto: Diana Galvis M — Profesional Universitaria Gerencia de Catastro

Documento Firmado
Digitalmente: # 2026060108509
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POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéa corresponder a un &rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que €l nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacidn en la asignacion basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) GARCIA CHANCI DANIELA ANDREA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.038.132.238, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2026ER021427 del 14 de mayo de
2026, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

Que una vez realizada la validacion del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constaté la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razon
por la cual se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
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“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al
educador (a) GARCIA CHANCI DANIELA ANDREA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.038.132.238, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el
Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 14 de mayo de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
VA . .

NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Hernan Dario Quiceno Molina - Auxiliar Administrativo y / “‘_@A 21-O35-2o
L Monica Maria Beltran Montoya - Profesional B M
Revisé: Universitaria Escalafon Docente h\'{Nw dw . 9-1 , D‘?l 6
g Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talento M
Revisa: Humano Educacién J 727= S- 7Q‘
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POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificéd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacién en la asignacién basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) PALACIOS CORDOBA MAISLA YASMID, identificado (a) con cédula de
ciudadania 35.893.424, LICENCIADA EN INGLES Y FRANCES, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER021507 del 15 de mayo de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

Que una vez realizada la validacién del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razén
por la cual se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
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“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al
educador (a) PALACIOS CORDOBA MAISLA YASMID, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.893.424, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de mayo de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicién ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustédo a las normas y disposiciones vigentes y
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POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacién en la asignacién basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) GIL HINCAPIE ZULLY OMAIRA, identificado (a) con cédula de ciudadania
42.902.062, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EDUCACION FiSICA,
RECREACION Y DEPORTE, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2
Nivel BE, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER021651 del 16 de mayo de 2026, solicitd
la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo
de MAGISTER EN EDUCACION.

Que una vez realizada la validacién del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constaté la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén
por la cual se continGia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
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“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al
educador (a) GIL HINCAPIE ZULLY OMAIRA, identificado (a) con cédula de ciudadania 42.902.062,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B,
con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripciéon en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de mayo de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

RESOLUCION

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, o en un 4rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) MAYO PALOMEQUE ROSA ELENA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 54.258.249, LICENCIADA EN ESPANOL Y LITERATURA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER021683 del 16 de mayo de 2026, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

Que una vez realizada la validacién del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constaté la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razén
por la cual se continta con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
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“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al
educador (a) MAYO PALOMEQUE ROSA ELENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
54.258.249, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de mayo de 2026,
y Su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo.encontramos ajustao a las normas'y disposiciones vigentes y




Radicado: S 2026060108536
GOBERNACION DE ARSIt 04406/2026 sommuccac oo

s T T

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

RESOLUCION

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeiio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que €l nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacioén de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) TORRES RESTREPO DIANA MARCELA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.020.425.604, LICENCIADA EN EDUCACION ARTISTICA Y CULTURAL, vinculado
(a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado
nimero ANT2026ER021650 del 16 de mayo de 2026, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN EL ARTE
EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

Que una vez realizada la validacién del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razén
por la cual se continda con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
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“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN EL ARTE EN LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE, al educador (a) TORRES RESTREPO DIANA MARCELA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1.020.425.604, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir de! 16 de mayo de 20286,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucioén procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustido a las normas y disposiciones vigentes y
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POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

RESOLUCION

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacioén del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un 4rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3-del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacién basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

Que el (La) educador (a) MONSALVE HERRERA YESICA ALEJANDRA, identificado (a) con cédula
de ciudadania 1.033.340.042, LICENCIADA EN MATEMATICAS, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER021582 del 15 de mayo de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

Que una vez realizada la validacion del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constaté la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razon
por la cual se continua con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al
educador (a) MONSALVE HERRERA YESICA ALEJANDRA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.033.340.042, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de mayo de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Los arriba firantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusfado a las normas'y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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