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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN ASCENSO EN PERIODO
DE PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente y,

CONSIDERANDO

1. Que la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, certifico en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determind la estructura administrativa de la administracion departamental y se
otorgd funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que en virtud del Decreto 2026070001853 del 04 de junio de 2026, el Gobernador
del Departamento de Antioquia delegé en la Secretaria General la competencia para
suscribir este acto administrativo.

4. Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos de Carrera
Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los
seleccionados mediante el sistema de mérito.

5. Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacién de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccion No. 2592 del
2023 “Antioquia 3"
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6. Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisidén Nacional del
Servicio Civil expidid la Resolucién nimero 4669 del 14 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer el empleo sefialado con el
numero OPEC 197510, empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo
407, Grado 06, NUC 2000001810, ID Planta 2020007742 asignado al grupo de
trabajo de la Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Subsecretaria
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion, financiada con
recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion,
ubicada en el Centro Administrativo Departamental del Municipio de Medellin
(Antioquia). cuya firmeza fue comunicada mediante oficio con radicado de la CNSC
2026RS101585 del 31 de mayo de 2026, recibido en la Gobernacion de Antioguia el
dia 01 de junio de 2026.

7. Que la sefiora CLAUDIA PATRICIA MACIAS AGUIRRE, identificada con cédula de
ciudadania 1.020.405.803, ocupa la posicion No. 1 en la lista de elegibles conformada
para la provisién del precitado empleo y de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser nombrado en
ascenso.

8. Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante encargo en vacante
definitiva con la sefiora CLAUDIA PATRICIA MACIAS AGUIRRE, identificada con
cédula de ciudadania 1.020.405.803 quien ostenta derechos de carrera administrativa
y es titular del cargo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cédigo 407, grado
03, NUC 2000006463, ID de Planta 1980005983, asignado al grupo de trabajo
Direccion de Relacion Estado Ciudadano de la Subsecretaria de Talento
Humano de la Secretaria De Talento Humano y Servicios Administrativos,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, ubicado
en el Centro Administrativo Departamental de Medellin (Antioquia), empleo que a su
vez, se encuentra provisto en provisionalidad en vacante temporal por la sefiora
DORIS CONSTANZA GOMEZ ARCINIEGAS, identificada con cédula de ciudadania
51.900.407.

9. Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir de
la fecha de posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del
Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién y la Secretaria General del
Departamento de Antioquia,

DECRETAN

Articulo 1. Objeto. Nombrar en ascenso en Periodo de Prueba a la sefiora CLAUDIA
PATRICIA MACIAS AGUIRRE, identificada con cédula de ciudadania 1020405803, en la
plaza de empleo denominada AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 06, NUC
2000001810, ID Planta 2020007742, Asignado al grupo de trabajo de la Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la
Secretaria de Educacion, financiado con recursos Sistema General de Participaciones de
la Secretaria de Educacién, ubicado en el Centro Administrativo Departamental de Medellin,
(Antioquia), adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central.

Articulo 2. Vacancia Temporal. Dar continuidad a la vacancia temporal del empleo
denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cédigo 407, grado 03, NUC Planta 2000006463,
ID Planta 1980005983, asignado al grupo de trabajo Direccién de Relacion Estado
Ciudadano de la Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria De Talento Humano
y Servicios Administrativos, adscrito a la Planta Global de la Administracién
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Departamental, Nivel Central, ubicado en el Centro Administrativo Departamental de Medellin
(Antioquia), del cual es titular la sefiora CLAUDIA PATRICIA MACIAS AGUIRRE,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.020.405.803. a partir de su posesién, y por el
término de seis (6) meses, o hasta tanto sea evaluado su periodo de prueba, o bien surja
alguna novedad administrativa, y en la cual se encuentra nombrado en provisionalidad la
sefiora DORIS CONSTANZA GOMEZ ARCINIEGAS, identificada con cédula de ciudadania
51.900.407.

Articulo 3. Terminacion de Encargo. Como consecuencia del nombramiento en ascenso
en periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, se da por
terminado el encargo de CLAUDIA PATRICIA MACIAS AGUIRRE, identificada con cédula
de ciudadania 1.020.405.803, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo
407, Grado 06, NUC 2000001810, ID Planta 2020007742, asignado al Grupo de Trabajo de
la Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacion, financiado con recursos Sistema General de
Participaciones de la Secretaria de Educacién, ubicado en el Centro Administrativo
Departamental de Medellin (Antioquia), quien actualmente se encuentra encargado en el
mismo empleo.

Articulo 4. Términos. La sefiora CLAUDIA PATRICIA MACIAS AGUIRRE, identificada con
cédula de ciudadania 1.020.405.803, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7
del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con
un término de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al
nombramiento, contados a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente acto
administrativo. Una vez aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales
para tomar posesion del mismo.

Articulo 5. Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de
conformidad con el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015. Al vencimiento de este
término, el desempefio laboral sera evaluado por el jefe inmediato, de ser satisfactoria la
calificacion, se solicitara su inscripcion en el Registro Publico de Carrera Administrativa. De
no ser satisfactoria, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante acto
administrativo debidamente motivado.

Articulo 6. Comunicacion. Comunicar el contenido del presente Decreto a la sefiora
CLAUDIA PATRICIA 'MACIAS AGUIRRE y la sefiora DORIS CONSTANZA GOMEZ
ARCINIEGAS.

Asimismo, se le informara a la sefiora MACIAS AGUIRRE que, al finalizar el periodo de
prueba, si la calificacion no es satisfactoria, debera reasumir inmediatamente su empleo
titular, de lo contrario se declarara la vacancia definitiva por abandono del mismo; si supera
el periodo de prueba y no manifiesta la intencion de regresar, se declarara la vacancia
definitiva de su empleo titular.

Articulo 7. Verificacion de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, que reza
textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué
el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.
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- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

Articulo 8. Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nhominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que estd incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacion y documentacién aportada no es veraz, se procedera
a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

Articulo 9. Remitir. Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccién
Compensacién y Sistema Pensional, Subsecretaria de Talento Humano, de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos, la Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales, Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion, para los
fines pertinentes.

Articulo 10. Registrar. La novedad en las bases de datos de! Sistema General de
informacion y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en el expediente administrativo del empleado.

Articulo 11. Vigencia y recursos. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacién y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General d¢ Antioquia

Oi}c./ O“{":“’L

MOMICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE ﬂw FECHA
. | Valentina Sepulveda Garcia - Profesional Universitario — Contratista W
Proyectd — S
y Y o \2-06-X26
Reviso | Luisa Fernanda Gonzalez Montes-Directora de Talento Humano f M 12-06-202(
U
Reviso Ivan Dario Uribe Naranjo-Director Asuntos Legales R . - ()(,-—2 Qle
j i -Dil y
Reviso Alejandra Figueroa Escudero-Directora de Personal | 12-0 G~ 2&1,
Aprobd Adrian Alexander Castro Alzate — Subsecretario Administrativo y Financiero I
de Educacion L., /2 '6"2 [
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a laf normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ta firma.
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GOBERNAGION DE ANTIOQUIA

Republica de Colom

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA, APRUEBA Y DESIGNA EL EJECUTOR
DEL PROYECTO DE INVERSION “MEJORAMIENTO DE LA ViA RAMAL EL
CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE CHURIMBO EN EL
MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION OCCIDENTE
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN
2026003050002, CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209,
305 numerales 1, 2 y 361 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 30 y
siguientes de la Ley 2056 de 2020, el articulo 119 numeral 1 de la Ley 2200 de 2022,
el articulo 1.2.1.2.11. del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, los Acuerdos 07 de 2022, 12 de 2024, 14 de 2025 y 16 de 2025 expedidos por
la Comisién Rectora del Sistema General de Regalias del Departamento Nacional
de Planeacioén, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que: “La
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracién de funciones”.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica otorga a los
gobernadores la facultad de “Dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo
integral de su territorio, de conformidad con la Constitucién y las leyes”.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, el cual
modificé el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia, reformando el
régimen de regalias y compensaciones, y ordenando la expedicion de la Ley 2056
de 2020 que desarrolla su nuevo marco normativo.

4. Que el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el
Acto Legislativo 05 de 2019, consagra que los ingresos del Sistema General de
Regalias se destinaran a la financiacion de proyectos de inversion; ademas
establece los conceptos de distribucion y asigna recursos a las entidades
territoriales.

@ Radlcado D 2026070002070 m
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5. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacion y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020
Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias, determinan el
ciclo de viabilidad, priorizacién y aprobacién de proyectos de inversion, asignando
nuevas responsabilidades en cabeza de las entidades territoriales.

6. ”. Por su parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades territoriales
receptoras de asignaciones directas seran las encargadas de priorizar y aprobar
los proyectos de inversién que se financiaran con cargo a los recursos que les
sean asignados por el Sistema General de Regalias. A su vez, el articulo 37
faculta a las entidades territoriales para ejecutar directamente los recursos
provenientes de las asignaciones directas, de la asignacion para la inversion local
y del 60% de la asignacion para la inversién regional en cabeza de los
departamentos.

7. Que de conformidad con el articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el
articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, disponen que cuando sean las entidades territoriales quienes viabilicen y
registren los proyectos de inversién se podran apoyar en conceptos técnicos
elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por personas naturales
con experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

8. Que en virtud del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020 modificado por el
articulo 5 del Decreto 625 de 2022, las entidades territoriales beneficiarias y los
respectivos departamentos seran las encargadas de priorizar y aprobar los
proyectos de inversiébn que se financiaran con cargo a los recursos de
asignaciones directas y asignaciones para la inversién regional 60% y que se
encuentren | contenidos en el capitulo "Inversiones con cargo al SGR" del
respectivo Plan de Desarrollo Territorial.

9. Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020
modificado-por el articulo 5 del Decreto 625 de 2022, “Correspondera a las
instancias encargadas de adelantar la priorizacién y aprobacion de proyectos de
inversion, verificar que dicha accién guarde concordancia con la disponibilidad de
caja y saldo presupuestal, conforme a la Ley Bienal de Presupuesto del Sistema
General de Regalias, el Plan Bienal de Caja y el cronograma de flujos definido y
registrado en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias”, asimismo, el literal
a) de dicha disposicion normativa sefiala que tratindose de proyectos
susceptibles a ser financiados con recursos de las asignaciones directas y de la
asignacion para la inversion local, y que se encuentren contenidos en el Capitulo
"Inversiones con cargo al SGR" del respectivo Plan de Desarrollo Territorial. La
priorizacion se realizara conforme con lo establecido en el articulo 36 de la Ley
2056 de 2020.
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10.Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, la entidad
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designada como ejecutora del proyecto de inversioén, debera hacer uso del
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas directamente desde la cuenta unica del Sistema General
de Regalias a las cuentas bancarias de los destinatarios finales. Asimismo, el
paragrafo segundo de esta disposicion normativa ordena que, las entidades
designadas como ejecutoras, al momento de afectar las apropiaciones en el
Sistema de Presupuesto y Giros de Regalias (SPGR), deberan publicar el
proceso de contratacién en el Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica
SECOP, o el que haga sus veces.

.Que el Departamento formulé el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE LA

VIA RAMAL EL CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE
CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA
SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”,
identificado con BPIN 2026003050002, por valor total de mil cuatrocientos ocho
millones trescientos ochenta y cinco mil quinientos treinta y tres pesos M/L
($1.408.385.533,00), el cual sera financiados con cargo a los recursos SGR —
asignaciones directas del Departamento de Antioquia.

12.Que en este sentido, se presentaron los siguientes anexos, soportes del proyecto

de inversién “MEJORAMIENTO DE LA VIiA RAMAL EL CHURIMBO MEDIANTE
LA CONSTRUCCION DE PUENTE CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE SANTA
FE DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050002:

¢ Proyecto formulado en la MGA.

e Documento técnico soporte de la MGA elaborado por la Direccion de
Estructuracion de Proyectos de la Secretaria de Infraestructura Fisica de
Antioquia.

e Presupuesto elaborado por la Direccién de Estructuracion de Proyectos de
la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

o Ficha de viabilidad Anexo 2 DNP, del 26 de marzo 2026, expedido por el
Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

e Concepto Técnico de Viabilidad del 26 de marzo 2026, expedido por el
Director de Estructuracién de Proyectos de la Secretaria de Infraestructura
Fisica del Departamento de Antioquia.

¢ Certificado de Idoneidad del Ejecutor del 25 de mayo de2026 expedido por
el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

o Certificado de Focalizacion Acuerdo Final PMI del 26 de marzo de 2026
expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de
Antioquia.
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o Certificado de articulacién con el capitulo de inversiones del Plan de
Desarrollo “Por Antioquia Firme 2024-2027", expedido el 24 de marzo de
2026 por el Director del Departamento Administrativo de Planeacion del
Departamento de Antioquia.

e Certificado de no financiacion con otras fuentes del 02 de febrero de 2026,
expedido por el Alcalde del Municipio de Santa Fe de Antioquia.

o Certificado de no financiacion con otras fuentes del 06 de febrero de 2026,
expedido por el Gobernador de Antioquia.

¢ Certificado donde consta que la obra no esta localizada en zona de alto
riesgo no mitigable del 02 de febrero de 2026, expedido por la Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion del Municipio de Santa Fe
de Antioquia.

o Certificado de cumplimiento de las Normas Técnicas Colombianas (NTC)
aplicables emitido el 04 de febrero de 2026 por el Secretario de
Infraestructura Fisica de Antioquia.

o Certificado de planos y documentos originales expedido el 04 de febrero
de 2026 por el Secretario de Infraestructura Fisica.

¢ Certificado de planos localizacién legibles y georreferenciados, expedido
el 04 de febrero de 2026 por el Director de Estructuracién de Proyectos del
Departamento de Antioquia

¢ Plan de sostenibilidad del 02 de febrero de 2026, suscrito por Alcalde del
municipio de Santa Fe de Antioquia.

e Especificaciones técnicas.

o Certificado precios promedio de la regién del 06 de febrero de 2026
expedido por el Gobernador de Antioquia.

¢ Certificado base de precios de referencia SIF, expedido el 04 de febrero
de 2026 por el Director de Estructuraciéon de Proyectos del Departamento
de Antioquia.

o Certificado en el cual se indica que no aplica titularidad del inmueble toda
vez que el bien se encuentra destinado al uso plblico, expedido el 02 de
febrero de 2026 por el Alcalde del municipio de Santa Fe de Antioquia.

o Certificado del 02 de febrero de 2026, emitido por el Alcalde del municipio
de Santa Fe de Antioquia, en el cual se acredita que la via es competencia
de éste.

o Certificado de caracterizacion, expedido el 04 de febrero de 2026 por el
Director de Estructuracién de Proyectos del Departamento de Antioquia.

¢ Certificado no aplica CONPES 3857 expedido el 18 de marzo de 2026 por
el Gobernador de Antioquia.

o Certificado redes de servicios publicos, expedido el 24 de febrero de 2026
por el Gobernador de Antioquia.

o Certificado de no intervencion en otras obras, expedido el 04 de febrero
de 2026 por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de
Antioquia.

e Certificado de no intervencion en otras obras, expedido el 02 de febrero
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de 2026 por el Secretario de Planeacion e Infraestructura del Municipio de
Santa Fe de Antioquia.

o Certificado no aplica areas Ley 1682, expedido el 11 de febrero de 2026
por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

¢ Certificado no aplica estructuras especiales, expedido el 04 de febrero de
2026 por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de
Antioquia.

o Certificado no aplica puntos criticos, expedido el 04 de febrero de 2026
por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

e Certificado no aplican chequeos técnicos, expedido el 04 de febrero de
2026 por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de
Antioquia.

o Certificado de licencias y permisos, expedido el 04 de febrero de 2026 por
el Director de Estructuracién de Proyectos del Departamento de Antioquia.

¢ Certificado no aplica culminacién por etapas, del 06 de febrero de 2026,
expedido por el Gobernador de Antioquia.

¢ Certificado no aplica cofinanciacion con recursos diferentes a los del SGR,
04 de febrero de 2026 por el Secretario de Infraestructura Fisica del
Departamento de Antioquia.

o Certificado memoriales de responsabilidad, expedido el 04 de febrero de
2026 por el Director de Estructuracion de Proyectos del Departamento de
Antioquia.

¢ Certificado de carga impositiva estampillas y tasa pro-deporte, expedido el
13 de enero de 2025 por el Subsecretario de Ingresos y la Contadora
General del Departamento.

o (Certificado no esta localizado en zona que presente alto riesgo no
mitigable (EOT), expedido el 02 de febrero de 2026 por el Directora del
Departamento Administrativo de Planeacién del Municipio de Santa Fe de
Antioquia.

¢ Certificado no localizacion dentro de territorios colectivos de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras e indigenas, expedido el
04 de febrero de 2026 por el Secretario de Infraestructura Fisica del
Departamento de Antioquia.

e Estudios, disefios y planos de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo
12 de 2024 en el cumplimiento de requisitos generales articulos 4.1.2.1.1,
4.1.21.2,41.21.3y4.1.2.1.4;y con la guia de “Orientaciones Transitorias
para la gestién de Proyectos de Inversion”, para el cumplimiento de los
requisitos sectoriales de los numerales 7 y 7.13, que se refiere
especificamente al sector transporte.

¢ Resolucion N° 2026060062571 del 10 de Abril de 2026.

13.Que en virtud de las competencias otorgadas mediante el articulo 30 de la Ley
2056 de 2020, se incorporo el capitulo de inversiones con cargo al SGR al Plan
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de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027”, mediante Ordenanza
No.11 del 13 de junio de 2024.

14.Que el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE LA VIA RAMAL EL
CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE CHURIMBO EN EL
MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION OCCIDENTE
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2026003050002, se encuentra en el Plan de Desarrollo Territorial “Por Antioquia
Firme 2024-2027”, en la linea estratégica “inversidon desde la confianza”,
componente “infraestructura para la equidad y la competitividad”, programa
“infraestructura estratégica para la conexién e integracion territorial”.

15.Que el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE LA VIA RAMAL EL
CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE CHURIMBO EN EL
MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION OCCIDENTE
DEL DEPARTAMENTO ' DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2026003050002, se articula con la categoria de las iniciativas para SGR —
asignaciones directas “Construccion y mejoramiento de la red vial del
Departamento y de los Municipios de Antioquia” del Capitulo de Inversiones con
cargo al Sistema General de Regalias, incorporado al Plan de Desarrollo
Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027", mediante Ordenanza No.11 del 13
de junio de 2024, lo cual se acredita mediante certificado suscrito por el Director
de Proyectos e Inversion Puablica del Departamento de Antioquia.

16.Que al analizar el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE LA ViA RAMAL
EL CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE CHURIMBO EN
EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION
OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2026003050002, se encontré que cumplia con los requisitos establecidos en la
Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de 2020, Acuerdo Unico del SGR adicionado
mediante Acuerdo 04 de 2021y Acuerdo 12 de 2024 y el documento denominado
“Orientaciones Transitorias para la Gestion de Proyectos” ‘expedido por el
Departamento Nacional de Planeacion; los cuales se encuentran publicados en
la pagina web
https://www.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADas|nstructivosyFormatos/Gu%C3
%ADasorientadorasnuevaleydeRegal%C3%ADas.aspx

17.Que mediante Resolucion N° 2026060062571 del 10 de Abril de 2026, el
secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia, expidio
concepto de viabilidad favorable frente al proyecto de inversion
“MEJORAMIENTO DE LA VIA RAMAL EL CHURIMBO MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PUENTE CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE
DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050002.
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18.Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de
Inversién del Sistema General de Regalias el dia 14 de abril de 2026, bajo el
proceso de viabilidad en el SUIFP SGR niimero 2588367.

19.Que atendiendo a lo establecido en el articulo 161 de la Ley 2056 de 2020, la
autorizacién de vigencias futuras solo sera exigible cuando se asuman
compromisos con cargo a presupuestos de vigencias posteriores. En
consecuencia, respecto al proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE LA ViA
RAMAL EL CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE
CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA
SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” - BPIN
2026003050002, podra pactarse la recepcidon de bienes y servicios en
bienalidades siguientes sin requerir autorizacién previa, siempre y cuando exista
apropiaciéon suficiente en el presupuesto del bienio vigente y no se afecten
recursos de vigencias futuras

20.Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 6 de la Ley 2056 de
2020, la entidad designada ejecutora de los proyectos de inversiéon debera tener
en cuenta las capacidades administrativas y financieras de la entidad propuesta,
asi como los resultados de su desempefio en la ejecucién de los recursos,
conforme con el sistema de seguimiento, evaluacién y control del Sistema
General de Regalias. Asimismo, la entidad designada como ejecutora debera ser
de naturaleza publica y tendra a su cargo la contratacién de la interventoria.

21.Que el articulo 169 ibidem, dispone que las entidades ejecutoras de proyectos de
inversion deben acreditar su adecuado desempefio en la gestidén de los recursos
del Sistema General de Regalias con la metodologia que disponga el
Departamento Nacional de Planeacion. Se exceptuan de esta obligacion las
entidades que no hayan sido objeto de mediciéon. Aquellas entidades que no
obtengan un desempefio adecuado podran ser objeto de medidas de proteccion,
incluida la no aprobaciéon directa de proyectos y la no designacion como
ejecutoras, conforme lo determine el Organo Colegiado de Administracion y
Decisién Regional.

22.Que el articulo 1.2.1.2.29 del Decreto 1821 de 2020, adicionado por el articulo 7
del Decreto 625 de 2022, dispone que “(...) La entidad que presentd el proyecto
sera la responsable de garantizar que se cumplan dichos criterios, estableciendo
su buen desempefio (...)". Asimismo, dispone que “Cuando la entidad propuesta
para la ejecucion del proyecto no haya sido objeto de medicién de desempeno en
los dos (2) afios inmediatamente anteriores, no se requerira la acreditacién del
adecuado desempefio”.
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23.Que la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE
MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, fue propuesta por el
Secretario de Infraestructura Fisica, como entidad ejecutora del proyecto de
inversioén, asi como el responsable de contratar la interventoria.

24.Que una vez consultado el indice de Gestion de Proyectos de Regalias — IGPR,
de la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE
MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, se identifico que tiene un
rango adecuado, con un puntaje de 92.

25.Que mediante certificado del 25 de mayo de 2026, el Secretario de Infraestructura
Fisica del Departamento de Antioquia acredita la trayectoria, experiencia e
idoneidad de la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y
RURAL DE MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, para ser
designada como ejecutora del proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE LA
ViA RAMAL EL CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE
CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA
SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA’,
identificado con BPIN 2026003050002.

26.Que el articulo 4.4.5. del Acuerdo 7 de 2022 de la Comisién Rectora del SGR,
sefiala que cuando una misma entidad sea competente para decidir sobre dos (2)
0 mas etapas del ciclo del proyecto, asi como de la designacion del ejecutor e
instancia encargada de contratar la interventoria, dichas decisiones podran ser
tomadas en un mismo momento y emitidas de manera conjunta en el mismo acto
administrativo, incluyendo las demas decisiones a que haya a lugar.

27.Que una vez aprobado el proyecto de inversion, la entidad designada como
ejecutora del proyecto debera aceptar la ejecucién en los términos del articulo
2.1.1.5.1. del Decreto 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud de lo establecido
en el articulo 2.1.1.3:6 del mismo cuerpo normativo, los recursos del SGR,
destinados ‘para el financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un
capitulo presupuestal independiente con cargo a los recursos del Sistema
General de Regalias.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Priorizacion. Priorizar el proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE
LA VIA RAMAL EL CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE
CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA
SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado
con BPIN 2026003050002.




DECRETO HOJA 9de12

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA, APRUEBA Y DESIGNA EL EJECUTOR DEL PROYECTO DE
INVERSION “MEJORAMIENTO DE LA VIA RAMAL EL CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE
CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION OCCIDENTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2026003050002, CON RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.”

Articulo 2. Aprobacién. Aprobar el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE
LA VIA RAMAL EL CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE
CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA
SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado
con BPIN 2026003050002, por valor de mil cuatrocientos ocho millones
trescientos ochenta y cincomil quinientos treinta y tres pesos ML
($1.408.385.533,00), los cuales seran financiados con cargo a los recursos SGR -
asignaciones directas del Departamento de Antioquia, como se detalla a
continuacion:

Cédigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor Total
MEJORAMIENTO DE LA VIA RAMAL
EL CHURIMBO MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PUENTE
2026003050002 CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE Transporte ] $1.408.385.533,00
SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA
SUBREGION OCCIDENTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Fuentes Tipo de recurso cro'&og;ama Valor
Departamento de Antioquia SGR - Asignaciones directas 20 meses $1.408.385.533,00
Valor Aprobado por la
Entidad Territorial de SGR 532,00

ALCANCE

Mejorar la intercomunicacion terrestre por la interrupcién del transito vehicular en la via Ramal - EI
Churimbo del municipio de Santa Fe de Antioquia, debido a la inexistencia de un puente vehicular
adecuado sobre el rio Tonusco

Objetivo General

Objetivo especifico Mejorar la Red Vial de Tercer Orden

Producto principal Puente construido en via terciaria

Puente construido en via terciaria

Medido a través de: Numero MEIRIE \0

Indicador

Municipio de Santa Fe de Antioquia.

Via Ramal - El Churimbo (L=0,0573km)

Abscisas Acceso 1: K2+226 - K2+248.6

Coordenadas iniciales K2+226: X: 4670951.560587 ; Y: 2288262.249297
Coordenadas finales K2+248.6: X: 4670930.2292 ; Y: 2288256.939058
Abscisas Puente: K2+248.6 - K2+262,6

Coordenadas iniciales K2+248.6: X: 4670930.2292 ; Y: 2288256.939058
Coordenadas finales K2+262,6: X: 4670925.012838 ; Y: 2288243.296704
Abscisas Acceso 2: K2+262,6 - K2+283,3

Coordenadas iniciales K2+262,6: X: 4670925.012838 ; Y: 2288243.296704
Coordenadas finales K2+283,3: X: 4670937.539897 ; Y: 2288227.879881

Municipio de
Santa Fe de
Antioquia Via
Ramal -
Churimbo

Localizacién:

VIGENCIA PRESUPUESTAL APROBADA

Bienio en el que
se recibe el
bien o servicio:

Vig.
Presupuestal
SGR

Vig. Futura [Vr Aprobado
Aprobada | Vig. Futura

Fuentes

ASroDaeS Tipo de recurso

Valor Aprobado

SGR -
Asignaciones
Directas

Sistema General

de Regalias 2025-2026

2025-2026 $1.408.385.533,00 N.A N.A

Paragrafo. En concordancia con lo sefialado en el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto
1821 de 2020, modificado por el articulo 6 de Decreto 1142 de 2021, los ajustes al

A
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proyecto de inversién no podran modificar el alcance del mismo, entendido como los
objetivos generales y especificos, los productos y la localizacion.

Articulo 3. Designacion. Designar a la EMPRESA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE MARINILLA - EDUR, identificada con NIT
901453183-1, como entidad ejecutora y entidad encargada de contratar la
interventoria del proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE LA ViA RAMAL EL
CHURIMBO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE CHURIMBO EN EL
MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION OCCIDENTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050002, como
se indica a continuacion:

Ejecucién proyecto

Valor Total Tipo de recurso
$1.408.385.533,00 SGR - Asignaciones directas - Departamento de Antioquia
EMPRESA DE SGR - Asignaciones directas - Departamento de
- 1 | | -
designada | ,0RANO Y RURAL
ejecutora del DE MARINILLA -
proyecto EDUR, identificada |Valor Ejecucién $ 1.025.664.529,00
con NIT 901453183-1
| EMPRESA DE . . i
Instancia DESARROLLO Fuente SGR - Asignaciones directas - Departamento de
publica TERRITORIAL Antioquia
designada para | URBANO Y RURAL
la contratacion | DE MARINILLA - Valor
de interventoria| EDUR, identificada | |nterventoria $ 382.721.004,00
con NIT 901453183-1
Municipios beneficiarios del proyecto Santa Fe de Antioquia

Paragrafo 1. En cumplimiento de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 37 de
la Ley 2056 de 2020, la entidad designada ejecutora del proyecto de inversion sera
la responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de
la ejecucioén del proyecto de inversion.

En consecuencia, la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y
RURAL DE MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, debera remitir
al Departamento de Antioquia - Direccién de Gestién de Proyectos, copia del
certificado de cumplimiento de requisitos previos al inicio de la ejecucién con los
respectivos soportes.

Paragrafo 2. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020, la
entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la apertura del
proceso de seleccidén o acto administrativo unilateral que decreta el gasto con cargo
a los recursos asignados, a mas tardar dentro de los seis (6) meses siguientes,
contados a partir de la publicacién del presente acto administrativo y sera la
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responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de la
ejecucion del proyecto de inversion.

En el evento de requerir prorroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis
(6) meses siguientes a la publicacion del presente acto administrativo, cumpliendo
con los requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

Paragrafo 3. La ejecucion del proyecto se adelantara con estricta sujecion al régimen
presupuestal definido en Ley 2056 de 2020, al de contratacién publica y las demas
normas legales vigentes.

Paragrafo 4. El ejecutor garantizara la correcta ejecucién de los recursos asignados
al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacién requerida
por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control. Asimismo, estara a cargo de
la contratacién de la interventoria.

Articulo 4. Obligacién. Informar a la EMPRESA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE MARINILLA - EDUR, identificada con NIT
901453183-1, que en aplicacion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer
uso del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion
de la ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas.

Articulo 5. Advertencia. Advertir a la EMPRESA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE MARINILLA - EDUR, identificada con NIT
901453183-1 que, dentro de las obligaciones para la ejecucion del proyecto, debera
realizar |la rendicion de cuentas establecida en el inciso segundo del articulo 70 de la
Ley 2056 de 2020, consistente en informar a través de su pagina web, carteleras y
demas espacios de informacion a la ciudadania, el avance fisico, avance financiero;
novedades contractuales; entre otros, al menos al 50% de avance fisico del proyecto
y al finalizar su ejecucién.

Articulo 6. Comunicacién. Comunicar el presente acto administrativo a la
EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE MARINILLA
- EDUR, identificada con NIT 901453183-1, en su calidad de entidad ejecutora del
proyecto de inversion, “MEJORAMIENTO DE LA ViA RAMAL EL CHURIMBO
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTE CHURIMBO EN EL MUNICIPIO DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA DE LA SUBREGION OCCIDENTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050002.

Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto 1821
de 2020, la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE
MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, debera remitir al

A
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Departamento de Antioquia, comunicacién por medio de la cual acepte ser la entidad
ejecutora del proyecto de inversion.

Articulo 7. Vigencia. E| presente acto administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gabernador de Ahtioquia

LUIS HORACIO GALLON ARANGO
Secretario de Infraestructura Fisica

NOMBRE _, FIRMA FECHA
Proyects Eder Alfredo Jaramillo Uribe - Contratista Direccién de Gestién de 6
oye Proyectos - Gerencia de Proyectos Especiales ol - © J - Z
. Karol Arteaga Lopez - Contratista Direccién de Gestion de W‘/ _ _
Revse Proyectos - Gerencia de Proyectos Especiales v\‘“’ ML‘\SC\ \' = [ 7’6
. Duber Andrés Ampudia Perea — Profesional Universitario, Direccién P .
evee de Gestién de Proyectos - Gerencia de Proyectos Especiales O A P ,\ 0 [ @ 25
Revisé Ever Eduardo Uribe Osorio - Director de Gestién de Proyectos /QU A o / -6 é ,26
‘A
P ;. N
Revisé José Lednidas Tobén Torreglosa - Gerente de Proyectos Especiales Xg 96 m 'y) 0'2 N %_ 26
July Andrea Montoya Leén - Directora de Proyectos e Inversién
Revisé | pubiica DAP 07 -8
. Eugenio Enrique Prieto Soto - Director Departamento Administrativo X
LR de Planeacion (% (f -06 -26
Pablo Tomas Betancur Arango - Director Estructuracion de — Vv \\ _
RevisS | proyectos SIF mf] / 0Y4-04-26
Reviss Gissed Milena Martinez Echeverri - Directora de Asuntos Legales 0 S-' 6 6 /2&
SIF ~_J
Luisa Catalina Rivera Varela - Directora de Asesoria Legal y de 1 l
Reviss | Control VoL th " 1I2]loo |26
v
Aprob6 Helena Patricia Uribe Roldan — Subsecretaria Juridica ‘m\ (b/ A /Z[
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Repubhica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN ASCENSO EN PERIODO
DE PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente y,

CONSIDERANDO

1. Que la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, certificd en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determiné la estructura administrativa de la administraciéon departamental y se
otorgd funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que envirtud del Decreto 2026070001853 del 04 de junio de 2026, el Gobernador
del Departamento de Antioquia delego en la Secretaria General la competencia para
suscribir este acto administrativo.

4. Que segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de
mérito.

5. Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacion de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccioén No. 2592 del
2023 “Antioquia 3.
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6. Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisidn Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion nimero 4739 del 14 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer el empleo sefialado con el
numero OPEC 222864, empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Codigo 219, Grado 02, NUC 2000004541, ID Planta 2020006839 asignado al grupo
de trabajo de la Direccién de Calidad y Trayectorias Educativas, Subsecretaria
de Calidad Educativa de la Secretaria de Educacién, financiada con recursos del
Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, ubicado en el
Centro Administrativo del Municipio de Medellin (Antioquia). cuya firmeza fue
comunicada mediante oficio con radicado de la CNSC 2026RS101585 del 31 de mayo
de 2026, recibido en la Gobernacién de Antioquia el dia 01 de junio de 2026.

7. Que el LEONARDO ANTONIO CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadania
71.689.297, ocupa la posicion No. 1 en la lista de elegibles conformada para la
provision del precitado empleo y de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser nombrado en ascenso en
periodo de prueba.

8. Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante encargo en vacante
definitiva pon el sefior LEONARDO ANTONIO CARVAJAL, identificado con cédula
de ciudadania 71.689.297, quien ostenta derechos de carrera administrativa y es
titular del cargo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cédigo 407, grado 05,
NUC 2000000596, ID de Planta 1980005619, asignado al grupo de trabajo Secretaria
De Hacienda, Subsecretaria De Ingresos de la Direccion De Fiscalizacion Y Control,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, ubicado
en el Centro Administrativo Departamental de Medellin (Antioquia), el cual se
encuentra en Vacante temporal.

9. Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir de
la fecha de posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del
Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo expuesto, la ‘Secretaria de Educacion y la Secretaria General del
Departamento de Antioquia,

DECRETAN

Articulo 1. Objeto. Nombrar en ascenso en Periodo de Prueba al sefior  LEONARDO
ANTONIO CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadania 71689297, en la plaza de
empleo denominada PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Coédigo 219, Grado 02, NUC
2000004541, ID Planta 2020006839, Asignado al grupo de trabajo de la Direccion de
Calidad y Trayectorias Educativas, Subsecretaria de Calidad Educativa de la
Secretaria de Educacion, ubicado en el Centro Administrativo Departamental del municipio

de Medellin (Antioquia), adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central.

Articulo 2. Vacancia Temporal. Dar continuidad a la vacante temporal del cargo
denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cédigo 407, grado 05, NUC 2000000596, ID de
Planta 1980005619, asignado al grupo de trabajo Secretaria De Hacienda, Subsecretaria De
Ingresos de la Direccion De Fiscalizacién Y Control, adscrito a la Planta Global de la
Administracidon Departamental, Nivel Central, ubicado en el Centro Administrativo
Departamental de Medellin (Antioquia), de! cual es titular el sefior LEONARDO ANTONIO
CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadania 71.689.297, a partir de su posesion, y
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por el término de seis (6) meses, o hasta tanto sea evaluado su periodo de prueba, o bien
surja alguna novedad administrativa.

Articulo 3. Terminacién de Encargo. Como consecuencia del nombramiento en ascenso
en periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, se da por
terminado el encargo de sefior LEONARDO ANTONIO CARVAJAL, identificado con cédula
de ciudadania 71689297, en la plaza de empleo denominada PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC 2000004541, ID Planta 2020006839,
Asignado al grupo de trabajo Direccion de Calidad y Trayectorias Educativas,
Subsecretaria de Calidad Educativa de la Secretaria de Educacién, ubicado en el Centro
Administrativo Departamental del municipio de Medellin (Antioquia).

Articulo 4. Términos. El sefior LEONARDO ANTONIO CARVAJAL, identificado con cédula
de ciudadania 71.689.297, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con un término
de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento, contados
a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente acto administrativo. Una vez
aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del
mismo.

Articulo 5. Periodo de Prueba. E| periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de
conformidad con el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015. Al vencimiento de este
término, el desempefio laboral sera evaluado por el jefe inmediato, de ser satisfactoria la
calificacion, se solicitara su inscripcion en el Registro Publico de Carrera Administrativa. De
no ser satisfactoria, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante acto
administrativo debidamente motivado.

Articulo 6. Comunicacion. Comunicar al sefior LEONARDO ANTONIO CARVAJAL, el
contenido del presente Decreto, informandole que, al finalizar el periodo de prueba, si la
calificacion no es satisfactoria, debera reasumir inmediatamente su empleo titular, de lo
contrario se declarara la vacancia definitiva por abandono del mismo; si supera el periodo de
prueba y no manifiesta la intenciéon de regresar, se declarara la vacancia definitiva de su
empleo titular.

Articulo 7. Verificacion de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, que reza
textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué
el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

Articulo 8. Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacion y documentacion aportada no es veraz, se procedera
a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.
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Articulo 9. Remitir. Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccidn
Compensacion y Sistema Pensional, Subsecretaria de Talento Humano, de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos, la Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacién, para los fines
pertinentes.

Articulo 10. Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema General de
informacidn y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en el expediente administrativo del empleado.

Articulo 11. Vigencia y recursos. E| presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General de Antioquia

o—it—c/g '//\L\‘,L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects Vaientina Septlveda Garcia - Profesional Universitario — Contratista '9:: 6 207«(;
) . T
Reviso Luisa Fernanda Gonzalez Montes-Directora de Talento Humano Z ) A_,./v |- G- 76
Reviso | 'van Dario Uribe Naranjo-Director Asuntos Legales -—-f“—a 12-06-3016
Reviso Alejandra Figueroa Escudero-Directora de Personal Y - 1 2 —% -9076
Aprobd Adrian Alexander Castro Alzate — Subsecretario Administrativo y Financiero N
de Educacion / — /2-€- ¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a |4f @rfnas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 4
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA, APRUEBA Y DESIGNA EL EJECUTOR
DEL PROYECTO DE INVERSION “MEJORAMIENTO DE VIiAS RURALES
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE
CACERES, ANTIOQUIA” IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2026003050005,
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209,
305 numerales 1y 2, 361 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 30 y
siguientes de la Ley 2056 de 2020, el articulo 119 numeral 1 de la Ley 2200 de 2022,
el articulo 1.2.1.2.11. del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, los Acuerdos 7 de 2022, 12 de 2024, 15 de 2025 y 16 de 2025 expedidos por
la Comisién Rectora del Sistema General de Regalias del Departamento Nacional
de Planeacion, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia sefala que: “La
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracién de funciones”.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica otorga a los
gobernadores la facultad de “Dirigir y coordinar-la accién administrativa del
departamento  y actuar en su -nombre como gestor 'y promotor del desarrollo
integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las leyes”.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, el cual
modific el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia, Reformando el
régimen de regalias y compensaciones, y ordenando la expedicion de la Ley 2056
de 2020 que desarrolia su nuevo marco normativo.

4. Que el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el
Acto Legislativo 05 de 2019, consagra que los ingresos del Sistema General de
Regalias se destinaran a la financiacién de proyectos de inversion, ademas
establece los conceptos de distribucion y asigna recursos a las entidades
territoriales.

n
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5. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacién y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020
Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias, determinan el
ciclo de viabilidad, priorizacion y aprobacion de proyectos de inversion, asignando

! nuevas responsabilidades en cabeza de las entidades territoriales.

6. Que el articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que “La priorizacién y
aprobacion de los proyectos de inversiéon de la Asignacién para la Inversion
Regional en cabeza de los departamentos estard a cargo de los respectivos
departamentos”. Por su parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades
territoriales receptoras de Asignaciones Directas seran las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversién que se financiaran con cargo a los
recursos que le sean asignados por el Sistema General de Regalias. A su vez, el
articulo 37 faculta a las entidades territoriales para ejecutar directamente los
recursos provenientes de las Asignaciones Directas, de la asignacion para la
inversion local y del 60% de la asignacion para la inversion regional en cabeza
de los departamentos.

7. Que conforme al paragrafo 6 del articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020,
modificado por el articulo 3 del Decreto 625 de 2022, cuando se utilicen Proyectos
Tipo financiados con recursos del Sistema General de Regalias, la viabilidad y el
concepto técnico Unico sectorial, seran expedidos por el Departamento Nacional
de Planeacién, el cual podra apoyarse en la entidad rectora del sector
correspondiente.

8. Que de conformidad con el articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el
articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, disponen que cuando sean las entidades territoriales quienes. viabilicen y
registren-los proyectos de inversion se podran apoyar en conceptos técnicos
elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por personas naturales
con experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

9. Que en virtud del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020 modificado por el
Decreto 625 de 2022, las entidades territoriales beneficiarias y los respectivos
departamentos seran las encargadas de priorizar y aprobar los proyectos de
inversion que se financiaran con cargo a los recursos de Asignaciones Directas y
asignaciones para la inversion regional 60% y que se encuentren contenidos en
el capitulo "Inversiones con cargo al SGR" del respectivo Plan de Desarrollo
Territorial.

10.Que en atencion al articulo 22 de la Ley 2026 de 2020 “Los municipios donde se
exploten recursos naturales no renovables tendran ademas una participacion
adicional del 5% que podra ser anticipado, conforme con los criterios de la
presente Ley.”
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11.Que de conformidad con el articulo 23 de la Ley 2026 de 2020, “Los municipios
en cuyo territorio se exploten recursos naturales no renovables, podran pactar
con las personas juridicas que desarrollen actividades de exploracién de estos
recursos o requerir con cargo al Sistema General de Regalias, el anticipo de
hasta el 5% que les corresponda por concepto de asignaciones directas. Los
recursos provenientes de este anticipo se podran destinar a la financiacién o
cofinanciacién de proyectos de inversién en agua potable, saneamiento basico,
vivienda, vias terciarias, energias renovables, electrificacion rural y conectividad.”

12.Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020
modificado por el Decreto 625 de 2022, correspondera a las instancias
encargadas de adelantar la priorizaciéon y aprobacion de proyectos de inversion,
verificar que dicha accién guarde concordancia con la disponibilidad de caja y
saldo presupuestal, conforme a la Ley Bienal de Presupuesto del Sistema General
de Regalias, el Plan Bienal de Caja y el cronograma de flujos definido y registrado
en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR); literal a) de dicha
disposicién normativa sefiala que tratandose de proyectos susceptibles a ser
financiados con recursos de las asignaciones directas y de la asignacién para la
inversion local, y que se encuentren contenidos en el Capitulo "Inversiones con
cargo al SGR" del respectivo Plan de Desarrollo Territorial, la priorizaciéon se
realizara conforme con lo establecido en el articulo 36 de la Ley 2056 de 2020.

13.Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, la entidad
designada como ejecutora del proyecto de inversion, debera hacer uso del
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
ejecuciéon de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas directamente desde la cuenta unica del Sistema General
de Regalias a las cuentas bancarias de los destinatarios finales. Asimismo el
paragrafo segundo de esta disposicién normativa ordena que, las entidades
designadas como ejecutoras, al momento de afectar las apropiaciones en el
Sistema de Presupuesto y Giros de Regalias (SPGR), deberan publicar el
proceso de contratacion en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
SECOP, o el que haga sus veces.

14.Que el Municipio de Céaceres formulé y transfiri6 el proyecto de inversion
“MEJORAMIENTO DE ViAS RURALES MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE CACERES, ANTIOQUIA”, identificado
con BPIN 2026003050005, por valor total de dos mil ciento veintiséis millones
cuatrocientos veintiocho mil seiscientos veinte pesos MIL
($2.126.428.620,00), de los cuales mil ochocientos veintiun millones ochenta
y un mil ochocientos ochenta y cinco M/L ($1.821.081.885,00) seran
financiados con cargo a los recursos SGR - Asignaciones Directas del
Departamento de Antioquia, doscientos cinco millones cuatrocientos
cincuenta y un mil trecientos cuarenta pesos M/L ($205.451.340,00) con cargo
a los recursos SGR - Asignaciones Directas del Municipio de Caceres y noventa
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-y nueve millones ochocientos noventa y cinco mil trecientos noventa y cinco
pesos M/L ($99.895.395,00) con cargo a los recursos SGR — Asignaciones
Directas Anticipados de 5% del Municipio de Caceres.

15.Que en este sentido, se presentaron los siguientes anexos, soportes del proyecto
de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS RURALES MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE CACERES,
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005:

e Proyecto formulado en la MGA.

Ficha de Viabilidad del DNP expedida el 14 de abril de 2026 expedido por la
Alcaldesa del Municipio Caceres.

e Concepto técnico de viabilidad del 14 de abril de 2026 expedido por la
Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica del Municipio de Caceres.

o Certificado de idoneidad del ejecutor expedida el 16 de abril de 2026 expedido
por la Alcaldesa del Municipio Caceres.

¢ Certificado de concordancia con el Plan de Desarrollo del 14 de abril de 2026
expedido por la Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica del Municipio
de Caceres.

¢ Certificado de viabilizaciéon CI/SGR del 14 de abril de 2026, expedido por la
Directora de Proyectos de Inversién Publica del Departamento Administrativo
de Planeacion de la Gobernacién de Antioquia.

¢ Certificado de Focalizacién (PMI) expedida el 14 de abril de 2026 expedido por
la Alcaldesa del Municipio Caceres.

e Acuerdo de Cofinanciacién y Viabilidad del 14 de abril de 2026.

¢ Documento técnico soporte de la MGA 16 de marzo de 2026.

Certificado metodologia COMPES 3857 del 12 de febrero de 2026 expedido
por la Alcaldesa del Municipio Caceres.

e Presupuesto detallado con cotizaciones del 12 de febrero de 2026 expedido
por la Secretaria de Planeacién e Infraestructura Fisica del Municipio de
Caceres.

e Certificado APUs del 12 de febrero de 2026 expedido por la Secretaria de
Planeacién e Infraestructura Fisica del Municipio de Caceres.

e Concepto. Técnico- Presupuestal Favorable, emitido por la Secretaria de
Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

o Certificado de precios promedio de la region del 12 de marzo de 2026 expedido
por la Alcaldesa del Municipio Caceres.

e Certificado de no financiacién con otras fuentes del 12 de febrero de 2026
expedido por la Alcaldesa del Municipio Caceres.

o Certificado Art. 7 Ley 1682-2013 del 12 de febrero de 2026 expedido por la
Alcaldesa del Municipio Caceres.

o Certificado donde consta que la obra no esta localizada en zona de alto riesgo
no mitigable y concordancia con el EOT del 23 de febrero de 2026 expedido
por la Secretaria de Planeacién e Infraestructura Fisica del Municipio de
Céaceres.

¢ Plan de sostenibilidad, con su respectivo certificado del 23 de febrero de 2026
expedido por la Alcaldesa del Municipio Caceres.

Especificaciones técnicas.
e Andlisis de riesgos de desastres con su respectiva matriz.
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e Certificado de NA para la titularidad del 12 de febrero de 2026 expedido por la
Alcaldesa del Municipio Caceres.

o Certificado Normas Técnicas Colombianas NTC del 12 de febrero de 2026
expedido por la Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica del Municipio
de Caceres.

o Certificado no localizacién dentro de territorios colectivos de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras e indigenas del 12 de febrero
de 2026 expedido por la Alcaldesa del Municipio Caceres.

e Certificacién de via de uso publico del 12 de febrero de 2026 expedido por la
Alcaldesa del Municipio Caceres.

o Certificado no aplica para via urbana del 12 de febrero de 2026 expedido por
la Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica del Municipio de Caceres.

o Certificado no afectacion servicio pablico del 12 de febrero de 2026 expedido
por la Alcaldesa del Municipio Caceres.

o Certificado no aplica via caracterizada del 12 de febrero de 2026 expedido por
la Secretaria de Planeacién e Infraestructura Fisica del Municipio de Caceres.

o Certificado no aplica servicios pUblicos del 12 de febrero de 2026 expedido por
la Alcaldesa del Municipio Caceres.

e Certificado no aplica puntos criticos del 12 de febrero de 2026 expedido por la
Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica del Municipio de Caceres.

o Certificado no aplica via con intervencion de otro tipo de obras del 12 de
febrero de 2026 expedido por la Secretaria de Planeacién e Infraestructura
Fisica del Municipio de Caceres.

¢ Certificado via competencia Municipal del 12 de febrero de 2026 expedido por
la Alcaldesa del Municipio Caceres.

e Certificado de planos del 23 de febrero de 2026 expedido por la Secretaria de
Planeacién e Infraestructura Fisica del Municipio de Caceres.

o Certificado de impuestos y contribuciones del 23 de febrero de 2026 expedido
por la Secretaria De Hacienda Y Tesorero Del Municipio De Caceres.

¢ Certificado no aplica proyecto por etapas del 12 de febrero de 2026 expedido
por la Alcaldesa del Municipio Caceres.

o Certificado noaplica obras no convencionales 12 de febrero de 2026 expedido
por la Secretaria de Planeaciéon e Infraestructura Fisica del Municipio de
Caceres.

o Estudios, disefios y planos de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 12 de
2024 en el cumplimiento de requisitos generales articulos 4.1.2.1.1, 4.1.2.1.2,
41213y 4.1.2.14; y con la guia de "Orientaciones Transitorias para la
gestion de Proyectos de Inversion”, para el cumplimiento de los requisitos
sectoriales de los numerales 7 y 7 .13, que se refiere especificamente al sector
transporte.

e Resolucion de viabilidad No. 161 del 14 de abril de 2026 expedida por el
Alcaldesa del Municipio de Caceres, Antioquia.

16.Que en virtud de las competencias otorgadas mediante el articulo 30 de la Ley
2056 de 2020, se incorpord el capitulo de inversiones con cargo al SGR al Plan
de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027", mediante Ordenanza
No.11 del 13 de junio de 2024,

17.Que el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE ViAS RURALES

A‘ MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE
\
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CACERES, ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005, se encuentra
en el Plan de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027”, en la linea
estratégica “inversion desde la confianza”, componente “infraestructura para la
equidad y la competitividad”, programa ‘“infraestructura estratégica para la
conexién e integracion territorial”.

18.Que el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS RURALES
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE
CACERES, ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005, se articula
con la categoria de las iniciativas para SGR - Asignaciones Directas
“Construccién y mejoramiento de la red vial del Departamento y de los Municipios
de Antioquia” del Capitulo de Inversiones con cargo al Sistema General de
Regalias, incorporado al Plan de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-
2027, mediante Ordenanza No.11 del 13 de junio de 2024, lo cual se acredita
mediante certificado suscrito por la Directora de Proyectos e Inversién Publica del
Departamento de Antioquia.

19.Que al analizar el proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE VIiAS RURALES
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE
CACERES, ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005, se encontré
gue cumplia con los requisitos establecidos en la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821
de 2020, Acuerdo Unico del SGR adicionado mediante Acuerdo 04 de 2021,
Acuerdo 12 de 2024, Acuerdo 15 de 2025 y el documento denominado
“Orientaciones Transitorias para la Gestion de Proyectos” expedido por el
Departamento Nacional de Planeacién; los cuales se encuentran publicados en
la pagina web
https://iwww.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADasInstructivosyFormatos/Gu%C3
%ADasorientadorasnueval eydeRegal%C3%ADas.aspx

20.Que mediante Resolucion No.161 del 14 de abril de 2026, la Alcaldesa del
Municipio de Caceres, expidié concepto de viabilidad favorable frente al proyecto
de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS RURALES MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE CACERES,
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005.

21.Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de
Inversion del Sistema General de Regalias el dia 14 de abril de 2026, bajo el
proceso de viabilidad en el SUIFP SGR nimero 2588358.

22.Que atendiendo a lo establecido en el articulo 161 de la Ley 2056 de 2020, solo
se requerira autorizacion previa para pactar la recepcion de bienes y servicios en
bienalidades siguientes a la de la celebracion del compromiso, cuando se
asuman dichas obligaciones con cargo a presupuestos de vigencias posteriores.
En consecuencia, frente al proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS
RURALES MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL
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MUNICIPIO DE CACERES, ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2026003050005, se podra pactar la recepcion de bienes y servicios en
bienalidades siguientes sin previa autorizacion, siempre y cuando no se requiera
vigencia futura de recursos.

23.Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 6 de la Ley 2056 de
2020, la entidad designada ejecutora de los proyectos de inversion debera tener
en cuenta las capacidades administrativas y financieras de la entidad propuesta,
asi como los resultados de su desempefio en la ejecucion de los recursos,
conforme con el sistema de seguimiento, evaluacion y control del Sistema
General de Regalias. Asimismo, la entidad designada como ejecutora debera ser
de naturaleza publica y tendra a su cargo la contratacion de la interventoria.

24.Que el articulo 169 ibidem, dispone que las entidades ejecutoras de proyectos de
inversion deben acreditar su adecuado desempefio en la gestién de los recursos
del Sistema General de Regalias con la metodologia que disponga el
Departamento Nacional de Planeacion. Se exceptuan de esta obligacion las
entidades que no hayan sido objeto de medicion. Aquellas entidades que no
obtengan un desempefio adecuado podran ser objeto de medidas de proteccion,
incluida la no aprobacién directa de proyectos y la no designacion como
ejecutoras, conforme lo determine el Organo Colegiado de Administracion y
Decisiéon Regional.

25.Que el articulo 1.2.1.2.29 del Decreto 625 de 2022, dispone que ‘(...) La entidad
que presentd el proyecto sera la responsable de garantizar que se cumplan
dichos criterios, estableciendo su buen desempefio (...)". Asimismo, dispone que
“Cuando la entidad propuesta para la ejecucion del proyecto no haya sido objeto
de medicién de desemperio en los dos (2) afios inmediatamente anteriores, no
Se requerira la acreditacién del adecuado desemperio”.

26.Que ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL MAGDALENA MEDIO ANTIOQUENO
— AMMA,; identificada con NIT 900.793.275 — 5, fue propuesta por la Alcaldesa
del Municipio de Caceres, como entidad ejecutora del proyecto de inversion, asi
como la responsable de contratar la interventoria.

27.Que una vez consultado el indice de Gestion de Proyectos de Regalias — IGPR,
de la entidad ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL MAGDALENA MEDIO
ANTIOQUENO — AMMA, identificada con NIT 900.793.275 — 5, se identifico que
tiene un rango adecuado, con un puntaje de 85,5.

28.Que mediante certificado del 16 de abril de 2026, la Alcaldesa del Municipio de
Caceres acredita la trayectoria, experiencia e idoneidad de ASOCIACION DE
MUNICIPIOS DEL MAGDALENA MEDIO ANTIOQUENO - AMMA identificada
con NIT 900.793.275 — 5, para ser designada ejecutora del proyecto de inversion
“MEJORAMIENTO DE ViAS RURALES MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
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PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE CACERES, ANTIOQUIA”, identificado
con BPIN 2026003050005.

29.Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 4.4.4 del Acuerdo
" Unico del SGR, adicionado mediante el Acuerdo 07 de 2022, frente a proyectos
de inversién cofinanciados, la entidad responsable de realizar la designacion del
ejecutor y de la entidad encargada de contratar la interventoria sera la primera
que apruebe el proyecto.

30.Que al respecto, la decision debera ser tomada iniciando por quien deba priorizar
la fuente SGR con mayor porcentaje de recurso de cofinanciacién y continuaran
en este mismo sentido, las entidades segun el porcentaje de recurso aportado.
En este sentido, la etapa de priorizacién y aprobacion debera ser surtida por el
Departamento de Antioquia y posteriormente por el Municipio de Caceres.

31.Que una vez aprobado el proyecto de inversién, la entidad designada como
ejecutora del proyecto debera aceptar la ejecucién en los términos del articulo
2.1.1.5.1. del Decreto 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud de lo establecido
en el articulo 2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normativo, los recursos del SGR,
destinados para el financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un
capitulo presupuestal independiente con cargo a los recursos del Sistema
General de Regalias.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Priorizacién. Priorizar el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE
VIAS RURALES MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL
MUNICIPIO DE CACERES, ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005.

Articulo 2. Aprobacién. Aprobar el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE
VIAS RURALES MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL
MUNICIPIO DE CACERES, ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005,
por valor total por valor total de dos mil ciento veintiséis millones cuatrocientos
veintiocho mil seiscientos veinte pesos M/L ($2.126.428.620,00), de los cuales
mil ochocientos veintiin millones ochenta y un mil ochocientos ochenta y
cinco M/L ($1.821.081.885,00) seran financiados con cargo a los recursos SGR —
Asignaciones Directas del Departamento de Antioquia, doscientos cinco millones
cuatrocientos cincuenta y un mil trecientos cuarenta pesos M/L
($205.451.340,00) con cargo a los recursos SGR — Asignaciones Directas del
Municipio de Céceres y noventa y nueve millones ochocientos noventa y cinco
mil trecientos noventa y cinco pesos M/L ($99.895.395,00) con cargo a los
recursos SGR — Asignaciones Directas Anticipadas de 5% del Municipio de Caceres.
Como se detalla a continuacién:
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Cédigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor Total
MEJORAMIENTO DE VIAS
RURALES MEDIANTE LA
2026003050005 CONSTRUCCION DE PLACA Transporte i $2.126.428.620,00
HUELLA EN EL MUNICIPIO DE
CACERES, ANTIOQUIA
Tiempo de
. ejecucién
Fuentes Tipo de recurso fisica y Valor
financiera
Bz i e SGR - Asignaciones direct $1.821.081.885,00
Antioquia - Asignaciones directas .821.081.885,
Municipio de SGR - Asignaciones directas 7 meses
Céaceres anticipo 5% e
M‘g]é'gg'gsde SGR - Asignaciones directas $205.451.340,00

Valor Aprobado
por la Entidad
Territorial de SGR

$1.821.081.885,00

ALCANCE

Objetivo General

municipio de Caceres.

Mejorar las condiciones de movilidad en el transito vehicular en el area rural del

Objetivo especifico

Mejorar las vias terciarias del municipio de Céaceres

Producto principal

Via terciaria mejorada

Indicador

Via terciaria mejorada
Medido a través de kildmetros

Meta total:
1.0

Localizaciéon

Municipio de Caceres
Vereda Reserva Abajo

Georreferenciacion:

Zona rural de Céceres

Vereda Reversa Abajo:

Inicio Tramo 1: 7 grados 46 minutos 33.89
segundos Norte; 75 grados 4minutos 14.07
segundos Oeste

Fin tramo 1: 7 grados 46 minutos 23.06
segundos Norte; 75 grados 4minutos 22.39
segundos

Oeste

Vereda reversa abajo.

Inicio tramo 2: 7 grados 46 minutos 16.27
segundos Norte; 75 grados 4minutos 36.50
segundos

Oeste

Fin tramo 2: 7 grados 46 minutos 11.07
segundos Norte; 75 grados 4minutos 50.04
segundos

Oeste

Paragrafo 1. El valor total del proyecto de inversion es de dos mil ciento veintiséis
millones cuatrocientos veintiocho mil
($2.126.428.620,00), de los cuales doscientos cinco millones cuatrocientos
cincuenta y un mil trecientos cuarenta pesos M/L ($205.451.340,00) seran
financiados con cargo a los recursos SGR — Asignaciones Directas del Municipio de
/\Céceres y noventa y nueve millones ochocientos noventa y cinco mil trecientos

seiscientos veinte pesos ML
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noventa y cinco pesos M/L ($99.895.395,00) con cargo a los recursos SGR —
Asignaciones Directas Anticipadas de 5% del Municipio de Caceres. En este sentido,
seran aprobados por el representante legal del Municipio en el marco de sus
competencias.

Paragrafo 2. En concordancia con lo sefialado en el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto
1821 de 2020, modificado por el articulo 6 de Decreto 1142 de 2021, los ajustes al
proyecto de inversiéon no podran modificar el alcance del mismo, entendido como los
objetivos generales y especificos, los productos y la localizacion.

Articulo 3. Designacion. Designar a ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL
MAGDALENA MEDIO ANTIOQUENO — AMMA, identificada con NIT 900.793.275 —
5, como entidad ejecutora y entidad encargada de contratar la interventoria del
proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS RURALES MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE CACERES,
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005, como se indica a
continuacion:

Ejecucién proyecto

Valor Total Tipo de recurso
SGR - Asignaciones directas. Departamento de Antioquia.
$2.126.428.620,00 SGR - Asignaciones directas Anticipadas 5%. Municipio de Caceres.
SGR - Asignaciones directas. Municipio de Céaceres.
SGR - Asignaciones directas. Departamento de
Antioquia.
ASOCIACION DE Fuent: SGR - Asi i directas Anticipadas 5%. Municipi
X o MUNICIPIOS DEL uente - Asignaciones directas Anticipadas 5%. Municipio
Entidad publica 1% \12cpal ENA de Caceres.
designada ejecutora MEDIO
del proyecto ANTIOQUERNO - SGR - Asignaciones directas. Municipio de Caceres.
AMMA
Ej;’c‘ﬂzi’é . $1.916.182.067,00
ASOCIACION DE SGR - Asignaciones directas Anticipadas 5%. Municipio
Instancia publica [MUNICIPIOS DEL| Fuente de Caceres.
designada para la MAGDALENA . . . o
contratacién de MEDIO SGR - Asignaciones directas. Municipio de Céceres.
interventoria ANTIOQUENO — Valor
AMMA Interventoria $210.246.553,00
Municipios beneficiarios del proyecto Caceres

Paragrafo 1. En cumplimiento de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 37 de
la Ley 2056 de 2020, la entidad designada ejecutora del proyecto de inversion sera
la responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de
la ejecucion del proyecto de inversion.
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En consecuencia, ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL MAGDALENA MEDIO
ANTIOQUENO — AMMA, identificada con NIT 900.793.275 — 5 debera remitir al
Departamento de Antioquia - Direccion de Gestion de Proyectos, copia del certificado
de cumplimiento de requisitos previos al inicio de la ejecucién con los respectivos
soportes.

Paragrafo 2. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020, la
entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la apertura del
proceso de seleccion o acto administrativo unilateral que decreta el gasto con cargo
a los recursos asignados, a mas tardar dentro de los seis (6) meses siguientes,
contados a partir de la publicacién del presente acto administrativo y sera la
responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de la
ejecucion del proyecto de inversion.

En el evento de requerir prérroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis
(6) meses siguientes a la publicacién del presente acto administrativo, cumpliendo
con los requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

Paragrafo 3. La ejecucién del proyecto se adelantara con estricta sujecién al régimen
presupuestal definido en ley 2056 de 2020, al de contratacién publica y las demas
normas legales vigentes.

Paragrafo 4. El ejecutor garantizara la correcta ejecucion de los recursos asignados
al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacion requerida
por el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control. Asimismo, estara a cargo de
la contratacién de la interventoria.

Articulo 4. Obligacion. Informar a la entidad designada como ejecutora del presente
proyecto que en aplicacion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer uso
del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
la ejecucién de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas.

Articulo 5. Advertencia. Advertir a la entidad ejecutora que, dentro de las
obligaciones para la ejecucion del proyecto, debera realizar la rendicién de cuentas
establecida en el inciso 2 del articulo 70 de la Ley 2056 de 2020, consistente en
informar a través de su pagina web, carteleras y demas espacios de informacion a la
ciudadania, el avance fisico, avance financiero; novedades contractuales; entre
otros, al menos al 50% de avance fisico del proyecto y al finalizar su ejecucion.

Articulo 6. Comunicacién. Comunicar el presente acto administrativo a
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL MAGDALENA MEDIO ANTIOQUENO -
AMMA, identificada con NIT 900.793.275 - 5, en su calidad de entidad ejecutora del
proyecto de inversion, “MEJORAMIENTO DE VIAS RURALES MEDIANTE LA

/N
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CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE CACERES,
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050005.

Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto 1821
de 2020, ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL MAGDALENA MEDIO
ANTIOQUENO - AMMA, identificada con NIT 900.793.275 — 5, debera remitir al
Departamento de Antioquia, comunicacion por medio de la cual acepta ser la entidad
ejecutora del proyecto de inversién.

Articulo 7. Vigencia. E| presente acto administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria {General

(/%_’k
/ \ M
LUIS HORACIO GALLON ARANGO
Secretario de Infraestructura Fisica

NOMBRE 47, FIRMA FECHA
Eder Alfredo Jaramillo Uribe - Contratista Direccién de Gestion de
B0y ekt Proyectos - Gerencia de Proyectos Especiales O‘ —OQ)"?,@

o e o o ol Poest L o1-06o-26

Reviso | o Geston ce Proyoctos Gorenc ée royocoseepecnms | D0y ol poss YoM | pi-gle- 2

Revisé Ever Eduardo Uribe Osorio - Director de Gestion de Proyectos é:‘L U \—\D VA O - 0652()

Revisé José Lebnidas Tobdn Torreglosa - Gerente de Proyectos Especiales S’U ?,{, L W %’D‘Y) 0’2__ o() _:},6
A

Revisé #:]Igﬁ::c:)r}e\: Montoya Ledn - Directora de Proyectos e Inversion (ml / D9~ Cﬁ’ %
Revis6 E:ﬁ::zesgig?‘ue Prieto Soto - Director Departamento Administrativo \ o1 - d) 26
Revis6 z:l:ylzd‘cl)‘:rgz:s Betancur Arango - Director Estructuracién de m oL~ U&!—'LQ:
Revisé glils;sed Milena Martinez Echeverri - Directora de Asuntos Legales | 07—’ 06-26
Revis6 Iélg:taro?gajna Rivera Varela - Directora de Asesoria Legal y de \L _é\ . Q'be '26
Aprob6 Helena Patricia Uribe Roldéan - Subsecretaria Juridica J/ { L/ -5 / 2 L )

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispasiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN ASCENSO EN PERIODO
DE PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente y,

CONSIDERANDO

1. Que la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, certifico en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determiné la estructura administrativa de la administracion departamental y se
otorgé funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar 'nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

3. Que en virtud del Decreto 2026070001853 del 04 de junio de 2026, el Gobernador
del Departamento de Antioquia deleg6 en la Secretaria General la competencia para
suscribir este acto administrativo.

4. Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos de Carrera
Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los
seleccionados mediante el sistema de mérito.

5. Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacidn de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccién No. 2592 del
2023 “Antioquia 3".
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6. Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion nimero 4688 del 14 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer el empleo sefialado con el
ntimero QOPEC 197584, empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo
407, Grado 05, NUC Planta 2000004573, ID de Planta 2020007206 asignado al
grupo de trabajo de la Direccion de Talento Humano de la Subsecretaria
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion, financiado con recursos
Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, ubicado en el
Centro Administrativo del Municipio de Medellin (Antioquia), cuya firmeza fue
comunicada mediante oficio con radicado de la CNSC 2026RS101585 del 31 de mayo
de 2026, recibido en la Gobernacion de Antioquia el dia 01 de junio de 2026.

7. Que el sefior HECTOR AUGUSTO GIRALDO PALACIO, identificado con cédula de
ciudadania 98.545.153, ocupa la posicion No. 2 en la lista de elegibles conformada
para la provision del precitado empleo y de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser nombrado en
ascenso.

8. Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante encargo en vacante
definitiva con el seior HECTOR AUGUSTO GIRALDO PALACIO, identificado con
cédula de ciudadania 98.545.153, quien ostenta derechos de carrera administrativa y
es titular del cargo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, cédigo
470, grado 01, NUC 2000000995, ID de Planta 2020006037, asignado al grupo de
trabajo de la Direccion De Gestion Documental de la Secretaria De Talento
Humano y Servicios Administrativos, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, ubicado en el Centro Administrativo
Departamental de Medellin (Antioquia), empleo que, a su vez, se encuentra provisto
en provisionalidad en vacante temporal por el sefior JESUS HORACIO CARDONA
GARCIA, identificado con cédula de ciudadania 98.574.262.

9. Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de
la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién y la Secretaria General del
Departamento de Antioquia,

DECRETAN

Articulo 1. Objeto. Nombrar en ascenso en Periodo de Prueba al sefior HECTOR
AUGUSTO GIRALDO PALACIO, identificado con cédula de ciudadania 98.545.153, en la
plaza de empleo denominada AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC
Planta 2000004573, ID de Planta 2020007206 asignado al grupo de trabajo de la Direccién
de Talento Humano de la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria
de Educacion, financiado con recursos Sistema General de Participaciones de la Secretaria
de Educacion, ubicado en el Centro Administrativo Departamental de Medellin (Antioquia),
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central.

Articulo 2. Vacancia Temporal. Dar continuidad a la vacancia temporal del empleo
denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, coédigo 470, grado 01, NUC
2000000995, ID de Planta 2020006037, asignado al grupo de trabajo Secretaria De Talento
Humano y Servicios Administrativos de la Direccién De Gestion Documental, adscrito
a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, ubicado en el Centro
Administrativo Departamental de Medellin, del cual es titular el sefior HECTOR AUGUSTO
GIRALDO PALACIO, identificado con cédula de ciudadania 98.545.153, a partir de su
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posesién, y por el término de seis (6) meses, o hasta tanto sea evaluado su periodo de
prueba, o bien surja alguna novedad administrativa, y en la cual se encuentra nombrado en
provisionalidad el sefior JESUS HORACIO CARDONA GARCIA, identificado con cédula de
ciudadania 98.574.262.

Articulo 3. Terminacion de Encargo. Como consecuencia del nombramiento en ascenso
en periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente Decreto, se termina el
encargo del sefior HECTOR AUGUSTO GIRALDO PALACIO, identificado con cédula de
ciudadania 98.545.163, en la plaza de empleo denominada AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 2000004573, ID de Planta 2020007206 asignado al grupo
de trabajo de la Direccion de Talento Humano de la Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacion a partir de la fecha de la posesién en periodo
de prueba.

Articulo 4. Términos. El sefior HECTOR AUGUSTO GIRALDO PALACIO, identificado con
cédula de ciudadania 98.545.153, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con un
término de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento,
contados a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente acto administrativo. Una
vez aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesién
del mismo.

Articulo 5. Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de
conformidad con el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015. Al vencimiento de este
término, el desempefio laboral sera evaluado por el jefe inmediato, de ser satisfactoria la
calificacion, se solicitara su inscripcion en el Registro Publico de Carrera Administrativa. De
no ser satisfactoria, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante acto
administrativo debidamente motivado.

Articulo 6. Comunicacién. Comunicar el contenido del presente Decreto al seﬁor,HECTOR
AUGUSTO GIRALDO PALACIO y al sefior JESUS HORACIO CARDONA GARCIA.

Asimismo, se le informara al sefior GIRALDO PALACIO que, al finalizar el periodo de prueba,
si la calificacién no es satisfactoria, debera reasumir inmediatamente su empleo titular, de lo
contrario se declarara la vacancia definitiva por abandono del mismo; si supera el periodo de
prueba y no manifiesta la intencién de regresar, se declarara la vacancia definitiva de su
empleo titular.

Articulo 7. Verificacion de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, que reza
textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento;

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones
y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.”

Articulo 8. Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se procedera
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a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

Articulo 9. Remitir. Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccién
Compensacion y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos, y a la Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales - Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion, para los
fines pertinentes.

Articulo 10. Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema General de
informacion y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en el expediente administrativo del empleado.

Articulo 11. Vigencia y recursos. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Generalljde Antioquia

D\/A/' D ‘rhv(—'

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Valentina Sepulveda Garcia - Profesional Universitario — Contratista \|-0 4 2% 2 6
Reviso | Luisa Fernanda Gonzélez Montes-Directora de Talento Humano 1 ~C6-I06
Reviso | V& Dario Uribe Naranjo-Director Asuntos Legales r__# 17-06.201€
) . . 4
Reviso | Aleiandra Figueroa Escudero-Directora de Personal 4 L .06 2026
Aprobd | Adridn Alexander Castro Alzate — Subsecretario Administrativo y Financiero ~ / ——
de Educacién (’ /2‘ é il l ‘

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado ayas normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA, APRUEBA Y DESIGNA EL EJECUTOR

DEL PROYECTO DE INVERSION “MEJORAMIENTO DE ViAS DE TERCER

ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS MUNICIPIOS

DE JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2026003050015, CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209,
305 numerales 1y 2, 361 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 30 y
siguientes de la Ley 2056 de 2020, el articulo 119 numeral 1 de la Ley 2200 de 2022,
el articulo 1.2.1.2.11. del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, los Acuerdos 7 de 2022, 12 de 2024, 15 de 2025 y 16 de 2025 expedidos por
la Comisién Rectora del Sistema General de Regalias del Departamento Nacional
de Planeacion, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia sefala que: “La
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracion de funciones”.

Que el numeral 2 del articulo. 305 de la Constitucion. Politica otorga a los
gobernadores la facultad de “Dirigir y coordinar-la accién administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo
integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las leyes”.

Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, el cual
modificé el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia, Reformando el
régimen de regalias y compensaciones, y ordenando la expedicion de la ley 2056
de 2020 que desarrolia su nuevo marco normativo.

Que el articulo 361 de la Constitucién Politica de Colombia, modificado por el
Acto Legislativo 05 de 2019, consagra que los ingresos del Sistema General de
Regalias se destinaran a la financiacion de proyectos de inversién, ademas
establece los conceptos de distribucion y asigna recursos a las entidades
territoriales.
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5. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacion y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020
Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias, determinan el
ciclo de viabilidad, priorizacién y aprobacién de proyectos de inversion, asignando
nuevas responsabilidades en cabeza de las entidades territoriales.

6. Que el articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que ‘La priorizacién y
aprobacién de los proyectos de inversién de la Asignacién para la Inversién
Regional en cabeza de los departamentos estara a cargo de los respectivos
departamentos”. Por su parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades
territoriales receptoras de Asignaciones Directas seran las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran con cargo a los
recursos que le sean asignados por el Sistema General de Regalias. A su vez, el
articulo 37 faculta a las entidades territoriales para ejecutar directamente los
recursos provenientes de las Asignaciones Directas, de la asignacién para la
inversion local y del 60% de la asignacion para la inversion regional en cabeza
de los departamentos.

7. Que en virtud del numeral 13 del articulo 35 de la Ley 2056 del 2020, se
priorizaran los proyectos de Inversion de la Asignacion para la Inversiéon Regional,
teniendo en cuenta, el criterio, “Proyectos que fortalezcan el encadenamiento
productivo que promuevan las inversiones en infraestructura agropecuaria,
principalmente en vias terciarias y distritos de riego”.

8. Que de conformidad con el articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el
articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, disponen que cuando sean las entidades territoriales quienes viabilicen y
registren los proyectos de inversion se podran apoyar en conceptos técnicos
elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por personas naturales
con experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

9. Que en virtud de los literales a y b del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de
2020 modificado por el Decreto 625 de 2022, las entidades territoriales
beneficiarias y los respectivos departamentos seran las encargadas de priorizar
y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran con cargo a los recursos
de Asignaciones Directas y Asignacion para la inversién regional 60% que se
encuentren contenidos en el capitulo "Inversiones con cargo al SGR" del
respectivo Plan de Desarrollo Territorial.

10.Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020
modificado por el Decreto 625 de 2022, “Correspondera a las instancias
encargadas de adelantar la priorizacién y aprobacion de proyectos de inversion,
verificar que dicha accion guarde concordancia con la disponibilidad de caja y
saldo presupuestal, conforme a la Ley Bienal de Presupuesto del Sistema,
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General de Regalias, el Plan Bienal de Caja y el cronograma de flujos definido y
registrado en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias” (SPGR); asimismo,
el literal b de dicha disposicion normativa sefiala que tratandose de proyectos
susceptibles a ser financiados con recursos de las asignacion para la inversion
regional del 60%, estara a cargo de los respectivos departamentos adelantar la
priorizacién y aprobacién en los términos del articulo 35 de la Ley 2056 de 2020.

11.Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, la entidad
designada como ejecutora del proyecto de inversion, debera hacer uso del
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas directamente desde la cuenta Unica del Sistema General
de Regalias a las cuentas bancarias de los destinatarios finales. Asimismo, el
paragrafo segundo de esta disposicién normativa ordena que, las entidades
designadas como ejecutoras, al momento de afectar las apropiaciones en el
Sistema de Presupuesto y Giros de Regalias (SPGR), deberan publicar el
proceso de contratacion en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
SECORP, o el que haga sus veces.

12.Que la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia formulé
y transfirié el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS DE TERCER
ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS MUNICIPIOS
DE JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado
con BPIN 2026003050015, por valor total de cinco mil ochocientos cincuenta
y un millones cuatrocientos cuarenta y un mil ochocientos cinco pesos M/L
($5.851.441.805,00), los cuales seran financiados con cargo a los recursos SGR
— Asignacion para la inversion regional 60% del Departamento de Antioquia.

13.Que en este sentido, se presentaron los siguientes anexos, soportes del proyecto
de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS DE TERCER ORDEN MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS MUNICIPIOS DE JARDIN Y TOLEDO
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”,  identificado = con  BPIN
2026003050015:

¢ Proyecto formulado en la MGA.

o Documento técnico soporte de la MGA elaborado por la Direccion de
Estructuracion de Proyectos de la Secretaria de Infraestructura Fisica de
Antioquia.

e Presupuesto elaborado por la Direccién de Estructuracién de Proyectos
de la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

¢ Ficha de viabilidad Anexo 2 DNP, del 28 de abril de 2026 expedida por el
Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

e Concepto Técnico de Viabilidad del 28 de abril de 2026 expedido por el
Director de Estructuracion de Proyectos de la Secretaria de Infraestructura
Fisica.
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Certificado de impacto regional del 28 de abril de 2026 expedido por el
Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.
Certificado de Focalizacién Acuerdo Final PMI del 28 de abril de 2026
expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de
Antioquia.

Certificado de articulacion con el capitulo de inversiones del Plan de
Desarrollo “Por Antioquia Firme 2024-2027”", expedido el 28 de abril de
2026 por la Directora de Proyectos e Inversién Publica del Departamento
Administrativo de Planeacién del Departamento de Antioquia.

Certificado de Idoneidad del Ejecutor del 25 de mayo de 2026 expedido
por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento del
Departamento de Antioquia.

Certificado de no financiacién con otras fuentes del 23 de febrero de 2026,
expedido por la Alcaldesa del Municipio de Jardin.

Certificado de no financiacion con otras fuentes del 23 de febrero de 2026,
expedido por el Alcalde del Municipio de Toledo.

Certificado de no financiacién con otras fuentes del 24 de febrero de 2026,
expedido por el Gobernador de Antioquia.

Certificado donde consta que la obra no esta localizada en zona de alto
riesgo no mitigable del 23 de febrero de 2026, expedido por el Secretario
de Planeacién y Desarrollo Territorial del Municipio de Jardin.

Certificado donde consta que la obra no esta localizada en zona de alto
riesgo no mitigable del 23 de febrero de 2026, expedido por la Secretaria
de Planeacion y Obras Publicas del Municipio de Toledo.

Certificado de cumplimiento de las Normas Técnicas Colombianas (NTC)
aplicables emitido el 17 de febrero de 2026 por el Secretario de
Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

Certificado de planos y documentos originales expedido el 09 de marzo de
2026 por el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de
Antioquia.

Plan de sostenibilidad del 09 de marzo de 2026, suscrito por la Alcaldesa
del municipio de Jardin.

Plan de sostenibilidad del 07 de marzo de 2026, suscrito por el Alcalde del
municipio de Toledo.

Especificaciones técnicas de Jardin y Toledo.

Certificado precios promedio de la regién del 24 de febrero de 2026
expedido por el Gobernador de Antioquia.

Certificado en el cual se indica que no aplica titularidad del inmueble toda
vez que el bien se encuentra destinado al uso publico, expedido el 23 de
febrero de 2026 por la Alcaldesa del municipio de Jardin.

Certificado en el cual se indica que no aplica titularidad del inmueble toda
vez que el bien se encuentra destinado al uso publico, expedido el 23 de
febrero de 2026 por el Alcalde del municipio de Toledo.

Certificado del 23 de febrero de 2026, emitido por la Alcaldesa del
municipio de Jardin, en el cual se acredita que la via es competencia de
éste.

Certificado del 23 de febrero de 2026, emitido por el Alcalde del municipio
de Toledo, en el cual se acredita que la via es competencia de éste.
Estudios, disefios y planos de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo
12 de 2024 en el cumplimiento de requisitos generales articulos 4.1.2.1.1,
41.21.2,41.2.1.3y4.1.2.1.4;y con la guia de “Orientaciones Transitorias
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para la gestién de Proyectos de Inversion”, para el cumplimiento de los
requisitos sectoriales de los numerales 7 y 7.13, que se refiere
especificamente al sector transporte.

e Resolucién No. 2026060104840 del 07 de mayo de 2026, expedida por el
Secretario de Infraestructura fisica del Departamento de Antioquia.

14.Que en virtud de las competencias otorgadas mediante el articulo 30 de la Ley
2056 de 2020, se incorporé el capitulo de inversiones con cargo al SGR al Plan
de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027", mediante Ordenanza
No.11 del 13 de junio de 2024.

15.Que el proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE VIAS DE TERCER ORDEN
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS MUNICIPIOS DE
JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con
BPIN 2026003050015, se encuentra en el Plan de Desarrollo Territorial “Por
Antioquia Firme 2024-2027", en la linea estratégica “inversion desde la
confianza®, componente “infraestructura para la equidad y la competitividad”,
programa “infraestructura estratégica para la conexién e integracion territorial”.

16.Que el proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE ViAS DE TERCER ORDEN
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS MUNICIPIOS DE
JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con
BPIN 2026003050015, se articula con la categoria de las iniciativas para SGR —
Asignacion para la inversion regional 60% “Construccién y mejoramiento de la
red vial del Departamento y de los Municipios de Antioquia” del Capitulo de
Inversiones con cargo al Sistema General de Regalias, incorporado al Plan de
Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027”, mediante Ordenanza
No.11 del 13 de junio de 2024, lo cual se acredita mediante certificado suscrito
por el Director de Proyectos e Inversion Publica del Departamento de Antioquia.

17.Que -al analizar -el proyecto de inversién “MEJORAMIENTO. DE VIAS DE
TERCER ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS
MUNICIPIOS DE JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050015, se encontré que cumplia
con los requisitos establecidos en la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de 2020,
Acuerdo Unico del SGR adicionado mediante Acuerdo 04 de 2021 y Acuerdo 12
de 2024 y el documento denominado “Orientaciones Transitorias para la Gestion
de Proyectos” expedido por el Departamento Nacional de Planeacién; los cuales
se encuentran publicados en la pagina web
https://www.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADasIinstructivosyFormatos/Gu%C3
%ADasorientadorasnueval eydeRegal%C3%ADas.aspx

18.Que mediante Resolucién No. 2026060104840 del 07 de mayo de 2026, el
Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia expidié
concepto de \viabilidad favorable frente al proyecto de inversién
“MEJORAMIENTO DE VIAS DE TERCER ORDEN MEDIANTE LA
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CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS MUNICIPIOS DE JARDIN Y TOLEDO
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2026003050015.

19.Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de
Inversién del Sistema General de Regalias el dia 8 de mayo de 2026, bajo el
proceso de viabilidad en el SUIFP SGR numero 2589580.

20.Que atendiendo a lo establecido en el articulo 161 de la Ley 2056 de 2020, solo
se requerira autorizacién previa para pactar la recepcién de bienes y servicios en
bienalidades siguientes a la de la celebracién del compromiso, cuando se
asuman dichas obligaciones con cargo a presupuestos de vigencias posteriores.
En consecuencia, frente al proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE ViAS
DE TERCER ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS
MUNICIPIOS DE JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050015, se podra pactar la
recepcion de bienes y servicios en bienalidades siguientes sin previa
autorizacién, siempre y cuando no se requiera vigencia futura de recursos.

21.Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 6 de la Ley 2056 de
12020, la entidad designada ejecutora de los proyectos de inversion debera tener
en cuenta las capacidades administrativas y financieras de la entidad propuesta,
asi como los resultados de su desempefio en la ejecucién de los recursos,
conforme con el sistema de seguimiento, evaluaciéon y control del Sistema
General de Regalias. Asimismo, la entidad designada como ejecutora debera ser

de naturaleza publica y tendra a su cargo la contratacion de la interventoria.

22.Que el articulo 169 ibidem, dispone que las entidades ejecutoras de proyectos de
inversion.deben acreditar su adecuado desempeiio-en la gestion de los recursos
del Sistema General de Regalias con la metodologia que disponga el
Departamento Nacional de Planeacién. Se exceptian de esta obligacion las
entidades que no hayan sido objeto de medicién. Aquellas entidades que no
obtengan un desempefio adecuado podran ser objeto de medidas de proteccion,
incluida la no aprobacion directa de proyectos y la no designacién como
ejecutoras, conforme lo determine el Organo Colegiado de Administracion y
Decisién Regional.

23.Que el articulo 1.2.1.2.29 del Decreto 625 de 2022, dispone que “(...) La entidad
que present6 el proyecto sera la responsable de garantizar que se cumplan
dichos criterios, estableciendo su buen desemperio (...)". Asimismo, dispone que
“Cuando la entidad propuesta para la ejecucion del proyecto no haya sido objeto
de medicioén de desemperio en los dos (2) afios inmediatamente anteriores, no
se requerira la acreditacién del adecuado desempefio”.
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24.Que la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE
MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, fue propuesta por el
Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia, como entidad
ejecutora del proyecto de inversion, asi como la responsable de contratar la
interventoria.

25.Que una vez consultado el indice de Gestion de Proyectos de Regalias — IGPR,
de la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE
MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, se identificé que tiene
un rango adecuado, con un puntaje de 92.

26.Que mediante certificado del 25 de mayo de 2026, el Secretario de Infraestructura
Fisica del Departamento de Antioquia acredita la trayectoria, experiencia e
idoneidad de la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y
RURAL DE MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, para ser
designada ejecutora del proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE ViAS DE
TERCER ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS
MUNICIPIOS DE JARDIN Y‘ TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050015.

27.Que una vez aprobado el proyecto de inversion, la entidad designada como
ejecutora del proyecto debera aceptar la ejecucion en los términos del articulo
2.1.1.5.1. del Decreto 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud de lo establecido
en el articulo 2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normativo, los recursos del SGR,
destinados para el financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un
capitulo presupuestal independiente con cargo a los recursos del Sistema General
de Regalias.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Priorizacién, Priorizar. el proyecto de-inversion “MEJORAMIENTO DE
ViAS DE TERCER ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN
LOS MUNICIPIOS DE JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050015. Conforme al numeral 13 del
articulo 35 de la Ley 2056 del 2020, se priorizaran los proyectos de Inversion de la
Asignacion para la Inversion Regional, “Proyectos que fortalezcan el
encadenamiento productivo que promuevan las inversiones en infraestructura
agropecuaria, principalmente en vias terciarias y distritos de riego”.

Articulo 2. Aprobacién. Aprobar el proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE
ViAS DE TERCER ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN
LOS MUNICIPIOS DE JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050015, por valor total de cinco mil
ochocientos cincuenta y un millones cuatrocientos cuarenta y un mil
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ochocientos cinco pesos M/L ($5.851.441.805,00), que seran financiados con
cargo a los recursos SGR - Asignacion para la inversion regional 60% del
Departamento de Antioquia.

Cédigo BPIN

Nombre Proyecto

Sector Fase

Valor Total

2026003050015

MEJORAMIENTO DE
VIAS DE TERCER
ORDEN MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE
PUENTES EN LOS
MUNICIPIOS DE
JARDIN Y TOLEDO DEL
DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA

Transporte 11}

$5.851.441.805,00

Fuentes

Tipo de recurso

Tiempo de ejecucion
fisica y financiera

Valor

Departamento de
Antioquia

SGR - Asignacion para la
inversion regional 60%

18 meses

$5.851.441.805,00

Valor Aprobado

por la Entidad $5.851.441.805,00

Territorial de SGR

ALCANCE

Mejorar la transitabilidad y conectividad en los corredores viales “Via Anillo La Arboleda-
Verdan Las Margaritas” y “Via La Florida” mediante la construccion de infraestructura de
cruce sobre las fuentes hidricas en los municipios de Jardin y Toledo

Objetivo General

Objetivo especifico Mejorar el estado de la Red Vial de Tercer Orden en los municipios de Jardin y Toledo

Producto principal Puente construido en via terciaria

Medido a través de Meta total:

Indicador numero de puentes 2

Municipio de Toledo

Via La Florida

Acceso 1: K1+480- K1+586,32

Coordenadas inicio K1+480: X: 4700901,459; Y: 2334935,364
Coordenadas fin K1+586,32: X: 4700802,524; Y: 2334916,876
Puente: K1+586,32 - K1+617,6

Coordenadas inicio K1+586,32: X: 4700802,524; Y: 2334916,876
Coordenadas fin K1+617,6: X: 4700774,856; Y: 2334931,465
Acceso 2: K1+617,6 - K1+662

Coordenadas inicio K1+617,6: X: 4700774,856; Y: 2334931,465
Coordenadas fin K1+662: X: 4700759,250; Y: 2334968,001
Municipio de Jardin

Via Anillo La Arboleda - Verdln Las Margaritas

Acceso 1: K2+000 - K2+023,7

Coordenadas inicio K2+000: X: 4684241,60; Y: 2176693,28
Coordenadas fin K2+023,7: X: 4684231,821; Y: 2176713,912
Puente: K2+023,7 - K2+048,7

Coordenadas inicio K2+023,7: X: 4684231,821; Y: 2176713,912
Coordenadas fin K2+048,7: X: 4684235,963; Y: 2176738,569
Acceso 2: K2+048,7 - K2+070

Coordenadas inicio K2+048,7. X: 4684235,963: Y: 2176738,569
Coordenadas fin K2+070: X: 4684237,231; Y: 2176759,775

Municipio de Jardin y

Localizacion: Toledo

Paragrafo 1. El valor total del proyecto de inversion es de cinco mil ochocientos
cincuenta y un millones cuatrocientos cuarenta y un mil ochocientos cinco
pesos M/L ($5.851.441.805,00), que seran financiados con cargo a los recursos
SGR - Asignacion para la inversion regional 60% del Departamento de Antioquia.
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En este sentido, seran aprobados por el representante legal del Departamento en el
marco de sus competencias.

Paragrafo 2. En concordancia con lo sefialado en el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto
1821 de 2020, modificado por el articulo 6 de Decreto 1142 de 2021, los ajustes al
proyecto de inversién no podran modificar el alcance del mismo, entendido como los
objetivos generales y especificos, los productos y la localizacién.

Articulo 3. Designaciéon. Designar a la EMPRESA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE MARINILLA - EDUR, identificada con NIT
901453183-1, como entidad ejecutora y entidad encargada de contratar la
interventoria del proyecto de inversién, “MEJORAMIENTO DE ViAS DE TERCER
ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS MUNICIPIOS DE
JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con
BPIN 2026003050015, como se indica a continuacion:

Ejecucién proyecto

Valor Total Tipo de recurso
_ et - . . o
$5.851.441.805,00 SGR - Asignacion para la Invirs;ic‘:)r:1 ll:c;glonal 60%. Departamento de
EMPRESA DE SGR - Asignacion para la Inversion Regional 60%.
Entidad plibllca DESARROLLO Fuente Departamento de Antioquia
designada TERRITORIAL
ejecutora del |URBANO Y RURAL
proyecto | DEMARINILLA- 1,00 Ejecucién $4.715.399.884,00
EDUR
i EMPRESA DE SGR - Asignacion la Inversion Regional 60%.
1 g para la Inversién Reg b
:?]t:;i‘:;a DESARROLLO Fuckg Departamento de Antioquia
> TERRITORIAL
designada para
.- [URBANO Y RURAL
o tetoreonsovia| DE MARINILLA- MLl $.1.136.041.921,00
EDUR Interventoria g
Municipios beneficiarios del proyecto Jardin-Toledo

Paragrafo 1. En cumplimiento de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 37 de
la Ley 2056 de 2020, la entidad designada ejecutora del proyecto de inversion sera
la responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de
la ejecucién del proyecto de inversion.

En consecuencia, la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y
RURAL DE MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, debera remitir
al Departamento de Antioquia - Direccion de Gestion de Proyectos, copia del
certificado de cumplimiento de requisitos previos al inicio de la ejecucién con los

respectivos

soportes.
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Paragrafo 2. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020, la
entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la apertura del
proceso de seleccion o acto administrativo unilateral que decreta el gasto con cargo
a los recursos asignados, a mas tardar dentro de los seis (6) meses siguientes,
contados a partir de la publicacion del presente acto administrativo y sera la
responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de la
ejecucion del proyecto de inversioén.

En el evento de requerir prérroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis
(6) meses siguientes a la publicacién del presente acto administrativo, cumpliendo
con los requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

Paragrafo 3. La ejecucion del proyecto se adelantara con estricta sujecion al régimen
presupuestal definido en ley 2056 de 2020, al de contratacion publica y las demas
normas legales vigentes.

Paragrafo 4. El ejecutor garantizara la correcta ejecucion de los recursos asignados
al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacién requerida
por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control. Asimismo, estara a cargo de
la contratacién de la interventoria.

Articulo 4. Obligacion. informar a la entidad designada como ejecutora del presente
proyecto que en aplicacion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer uso
del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestiéon de
la ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas.

Articulo 5. Advertencia. Advertir a la entidad ejecutora que, dentro de las
obligaciones para la ejecucion del proyecto, debera realizar la rendiciéon de cuentas
establecida en el inciso 2 del articulo 70 de la Ley 2056 de 2020, consistente en
informar a través de su pagina web, carteleras y demas espacios de informacion a la
ciudadania, el avance fisico, avance financiero; novedades contractuales; entre
otros, al menos al 50% de avance fisico del proyecto y al finalizar su ejecucion.

Articulo 6. Comunicacién. Comunicar el presente acto administrativo a la
EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE MARINILLA
- EDUR, identificada con NIT 901453183-1, en su calidad de entidad ejecutora del
proyecto de inversién, “MEJORAMIENTO DE VIAS DE TERCER ORDEN
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN LOS MUNICIPIOS DE JARDIN
Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2026003050015.

Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto 1821
de 2020, la EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURAL DE
MARINILLA - EDUR, identificada con NIT 901453183-1, debera remitir al
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA, APRUEBA Y DESIGNA EL EJECUTOR DEL PROYECTO DE
INVERSION *"MEJORAMIENTO DE VIAS DE TERCER ORDEN MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES
EN LOS MUNICIPIOS DE JARDIN Y TOLEDO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” IDENTIFICADO CON

CODIGO BPIN 2026003050015, CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS”

Departamento de Antioquia, comunicacién por medio de la cual acepta ser la entidad
ejecutora del proyecto de inversion.

Articulo 7. Vigencia. El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES/JULIAN RENDON CARDONA
Ggbernador de{Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria {3eneral

LUIS HORACIO GALLON ARAN
Secretario de Infraestructura Fisica

NOMBRE FIRMA FECHA
Wilder Nonsoque - Contratista Direccién de Gestién de Proyectos -
ACHLRL Gerencia de Proyectos Especiales w u ve Q’ MW o 1-0 ( - 16

. Karol Arteaga Lépez - Contratista Direccién de Gestion de ‘ :

Revise Proyectos - Gerencia de Proyectos Especiales \ %\({\ L/ Q -'Oo"Z,Q:

. Duber Andrés Ampudia Perea — Profesional Universitario, Direccién | A ~
AL de Gestién de Proyectos - Gerencia de Proyectos Especiales 0 ﬂ O L o~ OI "&—%
Revisé Ever Eduardo Uribe Osorio - Director de Gestién de Proyectos L U ,‘\U ol- 06 —?,6
Revisé José Lednidas Tobon Torreglosa - Gerente de Proyectos Especiales y;; 6@ m W 0 L'%—Zﬁ
S— July Andrea Montoya Ledn - Directora de Proyectos e Inversion éd O2~OG~76

Publica DAP ) v

. Eugenio Enrique Prieto Soto - Director Departamento Administrativo 0 - L
Revisd 1" 4o Planeacion “\f\ o\f - o6V

. Pablo Tomas Betancur Arango - Director Estructuracion de
U Proyectos SIF / / . oY- Oé - Zfo
Revisé g;;sed Milena Martinez Echeverri - Directora de Asuntos Legales / §/ 05 .0 é, %

Luisa Catalina Rivera Varela - Directora de Asesoria Legal y de K
Bevisc Control < - —€ - QD‘%\ 2b

Aprobé Helena Patricia Uribe Roldan - Subsecretaria Juridica B T % ’0/ 4 / 26

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas en los articulos 305,
209, 211 de la Constitucion Politica, Leyes 2200 de 2022 y 489 de 1998, y demas normas
concordantes, v,

CONSIDERANDO

1. Que ante el Tribunal Administrativo de Cundinamarca cursa una accién popular en
contra del Departamento de Antioquia y oftras entidades (radicado
25000234000020200044400), en la que se solicitd amparar la proteccion de los derechos
colectivos al goce de un ambiente sano, la existencia del equilibrio ecolégico y el manejo
y aprovechamiento racional de los recursos naturales para garantizar su desarrollo
sostenible, su conservacién, restauracion o sustitucion, la conservacién de las especies
animales y vegetales, la proteccién de areas de especial importancia ecolégica, de los
ecosistemas situados en las zonas fronterizas, asi como los demas intereses de la
comunidad relacionados con la preservacion y restauracion del medio ambiente,
relacionado con la presunta omisién de las autoridades demandadas en la adopcién de
medidas efectivas y definitivas para el control de la poblacién de hipopétamos que habitan
en el municipio de Puerto Triunfo, Antioquia, y sus alrededores.

2. Que mediante sentencia No. 2024-08-185 AP el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca, en sentencia del 29 de agosto de 2024; concedié las pretensiones y, entre
otras medidas, se ordené al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en
coordinacién con las Corporaciones Auténomas Regionales, las autoridades
territoriales y el Ministerio de Defensa, lo siguiente:

“(...) desplegar actividades de bisqueda y monitoreo de los individuos, especialmente en los lugares
de los que se tiene conocimiento su presencia’, asi.como “disponer un buzén de quejas y
avistamientos de hipopétamos a través de medios electrénicos y de comunicacion y lineas
telefénicas, frente al  avistamiento "de hipopStamos en sus respectivas 'jurisdicciones, las
precauciones de que deben tener si se encuentran con esta especie”.

3. Que, ademas, se ordend la conformacion de un comité de verificacion para el
cumplimiento de la sentencia, integrado por un procurador delegado en asuntos
ambientales y agrarios de la Procuraduria General de la Nacién, que designe la
entidad, el actor popular y las entidades demandadas y vinculadas.

4. Que de conformidad con la decisién judicial, es conveniente y procedente
juridicamente, delegar al interior de la entidad un funcionario para coordinar y gestionar
integramente todas las acciones derivadas de la orden que le fue impartida al
Departamento de Antioquia, a fin de dar estricto cumplimiento a la decisién judicial.

DECRETA

Articulo 1. Delegacién. Delegar en la SECRETARIA DE AMBIENTE Y
SOSTENIBILIDAD DE ANTIOQUIA, doctora BEATRIZ ELENA PABON ACEVEDO,

Sksp
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“POR EL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

0 quien haga sus veces, para coordinar y gestionar integraimente el cabal cumplimiento
de las ordenes impuestas en el tramite de la Acciéon Popular tramitada en el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, bajo el radicado 25000234000020200044400,
incluyendo la representacién del Departamento de Antioquia en el Comité de Verificacién,
de conformidad con las consideraciones expuestas.

Paragrafo. La delegada debera presentar un informe trimestral y/o cuando sea requerido,
a la Direccion de Defensa Juridica — Subsecretaria Juridica - Secretaria General de la
Gobernacion de Antioquia, de las acciones adelantadas para dar cabal cumplimiento a la
sentencia, a fin de ser remitido al despacho de conocimiento.

Articulo 2. Comunicacién. Comuniquese el presente acto a la funcionaria delegada.

Articulo 3. Publicacién. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobgrnador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

. | Carlos Eduardo Bermudez Sanchez ”
Proyecté: Profesional Especializado - Direccién de Defensa Juridica -»—r—é).}b ’ 1-06-2 6
Revisé: | Lina Maria Zuluaga Ruiz - Directora Defensa Juridica Y anol 13-06-2¢
Revisé: Luisa Catalina Rivera Varela- Directora Asesoria Legal y Control ﬂ-——f _{(/ ﬁ.ﬁl g 1 “ AR
Aprobé: | Helena Patricia Uribe Roldan_— Subsecretaria Juridica ’ WS o6 /26
e [

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA UN DELEGADO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
209, 211y 305 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11y 12
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “La

funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones”.

. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia en sus numerales 1

y 2 establece que son funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales, y dirigir y coordinar la acciéon administrativa del
departamento.

. Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia indica que la Ley

fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar
en sus subalternos o en otras autoridades.

. Que el inciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que. “Sin perjuicio

de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes
legales de organismos y entidades que posean una estructura independiente y
autonomia administrativa podran delegar la atencién y decision de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los principios de la funcion
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la
presente Ley”.

. Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe

cumplir el acto de delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el
régimen de los actos del delegatorio.

SS4o 11
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA UN DELEGADO”

6. Que mediante comunicacion identificada con el radicado 2026-2-002424-026407
la Direccion de la Autoridad Nacional de Consulta Previa del Ministerio del
Interior, en ejercicio de las competencias legales conferidas por el Decreto 2353
de 2019 y de conformidad con lo ordenado en la Resolucion de Procedencia y
Oportunidad No. 1813 del 16 de diciembre de 2022 procedié a convocar a una
consulta previa en etapa de seguimiento de acuerdos el marco del proyecto
“Minero tan-09311, para la extraccion y procesamiento de arenas asociadas a
las terrazas y playas de acumulacién asociadas al Rio Chigorodé” (PROY
02644). A cargo del ejecutor Diego Luis Ramirez Sanchez.

7. Que dicha convocatoria se enmarca en la etapa de seguimiento de acuerdos
contando con la participacién de las comunidades del Resguardo Indigena:
Polines — Embera Katio.

8. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia ha sido formalmente
convocado a participar en dicho proceso consultivo, lo que hace necesaria la
designacién de un representante para garantizar la presencia institucional en las
mesas de trabajo y el desarrollo de las etapas subsiguientes.

9. Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se
hace necesario designar como delegado al Gerente Indigena de la Secretaria
de Gobierno, la representacién del Gobernador de Antioquia en la etapa de
seguimiento del proceso consultivo identificado como: PROY-02644 “Minero tan
- 09311”.

10. Que el proceso identificado con el codigo PROY-02644, denominado: Minero tan
— 09311”. en su etapa de seguimiento de acuerdos, requiere que la
representacion del Departamento de Antioquia cuente con plena capacidad legal
para actuar y adoptar decisiones en nombre del ente territorial, asegurando que
el delegado designado posea las atribuciones necesarias para representar los
intereses  institucionales, suscribir acuerdos y manifestar la voluntad de la
administracién en todas las instancias de la consulta.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Designacion. Designar al GERENTE INDIGENA de la Secretaria de
Gobierno, como delegado del Gobernador de Antioquia en las reuniones en etapa de
Seguimiento de Acuerdos del proceso consultivo identificado como: PROY-02644
“Minero tan — 09311” para la extraccién y procesamiento de arenas asociadas a las
terrazas y playas de acumulacién asociadas al Rio Chigorodd, reuniéon que se
realizara el dia martes 23 de junio del 2026 a las 9:00 am en el Barrio la Union,
Chigorod6 (Antioquia), Instalaciones del Cabildo Mayor Indigena de Chigorodo.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA UN DELEGADO”

Paragrafo. La designacién efectuada en el presente articulo se entendera vigente y
aplicable para todas las reuniones adicionales que se convoquen de manera sucesiva
dentro de las etapas y fases del proceso consultivo identificado como PROY-02644,
hasta su culminacion o hasta que el Gobernador de Antioquia disponga lo contrario
mediante acto administrativo.

Articulo 2. Facultades. El delegado contara con plenas facultades y competencias
legales para representar a la administracion departamental, quedando facultada para
actuar, intervenir, deliberar y adoptar las decisiones pertinentes y vinculantes que se
requieran durante el desarrollo de la consulta previa en las reuniones
correspondientes a la etapa de seguimiento de acuerdos dentro del proceso
consultivo identificado como PROY-02644 “Minero tan — 09311” Dichas atribuciones
incluyen la capacidad de suscribir actas, acuerdos, protocolos y demas documentos
técnicos o administrativos, asi como manifestar la voluntad institucional ante las
autoridades étnicas y la Autoridad Nacional de Consulta Previa en todos los
escenarios del proceso consultivo.

Articulo 3. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JYLIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Ahtioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

NOMBRE ! + (FIRMA FECHA
Proyectd: |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado WA PR
Revisé:  |Luisa Catalina Rivera Varela. Directora de Asesoria Legal y Control ] 2 [mlos|26
IAprobé:  [Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica . i2/p /24
Los arriba firantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La Direccion de Compensacion y Sistema Pensional, de la Subsecretaria de
Talento Humano, Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos,

AVISA

Que el dia 08 de marzo de 2026, fallecio el (la) sefior (a) CARLOS MARIO
CARDONA RIOS, identificado en vida con cédula de ciudadania nimero.
71.392.263; quien prestaba sus servicios al Departamento de Antioquia.

Por lo Anterior, se han presentado a reclamar el reconocimiento de sus prestaciones
sociales definitivas, la sefiora GLORIA STELLA ESCOBAR VANEGAS, identificada
con cédula de ciudadania No0.43.681.238 de Caldas Anticquia, en calidad de
conyuge y BRIAN ANDERSON CARDONA ESCOBAR, identificado con cédula de
ciudadania No.1.037.622.427 de Envigado Antioquia en calidad de hijo.

Otras personas que se consideren con igual o mejor derecho en el reconocimiento
que se tramita, deben presentarse para hacerlo valer a la Direccidn Compensacion
y Sistema Pensional del Departamento Antioquia, en el término no superior a treinta
(30) dias.

PUBLIQUESE EN DOS (2) OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

NSALVE

‘F ompensaciof y Sistema Pensional
alento Humano Servicios Administrativos
Gobernacion de Antioquia

Directora
Secretaria de

NOMBRE FIRMA FECHA
Prayacté Luis Fernando Sepulveda Caficla - Profesional Universitario Q/W/ 28/05/2026
Revis6 y aprobo Daniel Alberto Gémez Morales- Profesional Universitario Gl 26/05/2026

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova {La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania; 604 408 9000
Medellin - Colombia.

RPC No. 4000106805 2-2



GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de junio del afio 2026.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 3838701 - 3838702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana
Auxiliar Administrativo

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



