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GOBERNACION DE ANTICQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003161 @'
Fecha: 23/07/2026 GOBERNAGION DE ANTIOOUA

e Culorrbxa

Tipo: DECRETO

Por el cual se confiere %W{ﬂmmﬁ%cmn

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el senor Coronel JOHN JAIRO ROA BUITRAGO, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su mision como Comandante del Departamento de Policia del
Magdalena Medio, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de la Policia Nacional
que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al senor Coronel JOHN
JAIRO ROA BUITRAGO, adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio.

Articulo 2: La medalla es conferida en evento privado en el Centro Administrativo Departamental
José Maria Cérdoba.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESH

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ ?
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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'GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003162
Fecha: 23/07/2026 OOREAGON 0E ANTIOOUA

S

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Capitan JESUS ANDRES BALLESTEROS TORRES, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misibn como miembro de la Fuerza de
Despliegue Rapido del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en
la lucha contra la criminalidad vy los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquenia.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Capitan JESUS
ANDRES BALLESTEROS TORRES, adscrito-a la Fuerza de Despliegue Rapido del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracioén del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y GUMPLAS

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Pa
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003163
Fecha: 23/07/2026 GooACENDE MTEOM
Tipo: DECRETO

I

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Capitan JULIAN ALEJANDRO JIMENEZ DELGADO, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro del Batallén de Artilleria
de Defensa Antiaérea No 2 “Nueva Granada” del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de
la jurisdiccién.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo 1: Conferirla condecoracién MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Capitan JULIAN
ALEJANDRO JIMENEZ DELGADO, adscrito al Batallon de Artilleria de Defensa Antiaérea No 2

“Nueva Granada” del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracién del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARD
Gobernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GU.
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003164 @
Fecha: 23/07/2026 coepucteioc oo

Fapiolca.

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefor Subteniente MICHAEL STIVEN CANTOR CRUZ, ha prestado un servicio invaluable
al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro del Batallon de Attilleria de Defensa
Antiaérea No 2 “Nueva Granada” del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados
obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la
jurisdiccién.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA
Articulo 1: Conferir-la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Subteniente
MICHAEL STIVEN CANTOR CRUZ, adscrito al Batallon de Artilleria de Defensa Antiaérea No 2

“Nueva Granada” del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE

ANDRESJULIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003165 7
Fecha: 23/07/2026 comucte ure
Tipo: DECRETO

IR

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Subteniente DANIEL ALEJANDRO JOJOA OSPINA, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro del Batallon de Artilleria
de Defensa Antiaérea No 2 “Nueva Granada” del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de
la jurisdiccién.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA
Articulo 1: Conferir-la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Subteniente
DANIEL ALEJANDRO JOJOA OSPINA, adscrito al Batallon de Artilleria de Defensa Antiaérea No

2 “Nueva Granada” del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Gobernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




r=
&

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003166
Fecha: 23/07/2026 GOBERNAGION DE ANTIOOUA
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Segundo ANGEL ALBERTO TIQUE POLOCHE, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro del Batallon de Artilleria
de Defensa Antiaérea No 2 “Nueva Granada” del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de
la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA
Articulo 1. Conferir la-condecoracion. MEDALLA- ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo ANGEL ALBERTO TIQUE POLOCHE, adscrito al Batallon de' Attilleria de Defensa

Antiaérea No 2 “Nueva Granada” del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoraciéon del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

ANDRES JOLIAN RENDON CARDONA
Gokeérnador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003167

Fecha: 23/07/2026 comemuootne oo
Tipo: DECRETO

IR

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el serior Soldado Profesional JUAN DAVID PINZON MONDRAGON, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro del Batallon de Attilleria
de Defensa Antiaérea No 2 “Nueva Granada” del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes
resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de
la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la-Fuerza Publica.gue se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo 1: Conferir. la condecoracién MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Soldado
Profesional JUAN DAVID PINZON MONDRAGON; adscrito al Batallon de Artilleria de Defensa

Antiaérea No 2 “Nueva Granada” del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracién del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE

ANDRES JUYLYAN RENDON CARDONA
ador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz ‘
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Reptblica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003168 Qf
Fecha: 23/07/2026 GOBERNACION DE ANTIOOUA
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Por el cual se confiere una con

ecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefor Teniente Coronel FREDY STEBE ARBOLEDA JARAMILLO, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejercito Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefa.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al seior Teniente
Coronel FREDY STEBE ARBOLEDA JARAMILLO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JYLIAN RENDON CARDONA

Gopernador de Antioquia \

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN,
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003169 43

Fecha: 23/07/2026 compuot urecm
Tipo: DECRETO

NLTAATI

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Coronel WILSON HUMBERTO VELANDIA SERRANO, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Fuerza de
Despliegue Rapido del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en
la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefor Coronel
WILSON HUMBERTO VELANDIA SERRANO, adscrito a la Fuerza de Despliegue Rapido del

Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULYAN RENDON CARDONA
dor de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTI|
Secretario de Seguridad, Justicia y

Z GUZMAN




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003170
Fecha: 23/07/2026 comuconos oo
Tipo: DECRETO

IR

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Coronel JHON DARWIN CHAVEZ MEJIA, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misidon como miembro de la Fuerza de Despliegue Rapido del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Coronel JHON
DARWIN CHAVEZ MEJIA, adscrito a la Fuerza de Despliegue Rapido del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Secretario de Seguridad, Justicia az
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003171 [
Fecha: 23/07/2026 cosemucon ¢ oo
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Tipo: DECRETO |
Por el cual se confiere unac ncllecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Mayor JOSUE JAIR VARGAS MATAMOROS, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejercito Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Mayor JOSUE
JAIR VARGAS MATAMOROS, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoraciéon del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




23/7/26, 14:46 —

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003172 @'
Fecha: 23/07/2026 GosEACIN O TOOUA

Tipo: DECRETO

conc“ecoracién

Por el cual se confiere una

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesién.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquelias personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Teniente OSCAR IVAN RIANO TORRES, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioqueria.

DECRETA

Articulo 1: Conferir 'la condecoracién. MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al seior Teniente
OSCAR IVAN RIANO TORRES, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2. La medalla es conferida en el marco de la.conmemoracién del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQU

Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003173 2

Fecha: 23/07/2026 SOTPACONDE MO
Tipo: DECRETO

JNHRRAENIL

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sertor Teniente Coronel DIEGO ENRIQUE JARAMILLO OJEDA, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misiébn como miembro de la Fuerza de
Despliegue Rapido del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en
la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquenia.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Teniente
Coronel DIEGO ENRIQUE JARAMILLO OJEDA, adscrito ala Fuerza de Despliegue Rapido del

Ejercito Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracién del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

ANDRES JULMN RENDON CARDONA
Gobelrjador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINE.
Secretario de Seguridad, Justicia y P




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003174 :
Fecha: 23/07/2026 OQEEAOON D€ MO
Tipo: DECRETO

I

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Mayor JUAN DAVID OSPINA SABOGAL, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Fuerza de Despliegue Rapido del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Mayor JUAN
DAVID OSPINA SABOGAL, adscrito a la Fuerza de Despliegue Rapido del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracién del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES
Gd
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003175 @
Fecha: 23/07/2026 ‘GOBEFRNAGION DE ANTIOOUA

Tipo: DECRETO ‘

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Capitan NORBERTO MARTOS DIAZ, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Fuerza de Despliegue Rapido del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Capitan
NORBERTO MARTOS DIAZ, adscrito a la Fuerza de Despliegue Rapido del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ Gk
Secretario de Seguridad, Justicia y Pa ‘
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003176 E’
Fecha: 23/07/2026 GOBERNAGION DE ANTIOOUA

Hepuea da Colorta

IR

Por el cual se confiere una condecoraciéon

Tipo: DECRETO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el senor Teniente JUAN PABLO ZULUAGA RESTREPO, ha prestado un servicio invaluable
al Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al senor Teniente JUAN
PABLO ZULUAGA RESTREPO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la_ conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Seguridad, Justicia y Paz '




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003177 L]

Fecha: 23/07/2026 comucovoe oo
Tipo: DECRETO Ill

i

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccioén a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el serior Sargento Viceprimero HERNAN DARIO GONZALEZ AGUDELO, ha prestado un
servicio invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Fuerza de
Despliegue Rapido del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en
la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Viceprimero HERNAN DARIO GONZALEZ AGUDELOQ, adscrito a la Fuerza de Despliegue Rapido

del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad, Justicia y P,




23/7/26, 14:54 [

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colomtia

DECRETO

Radicado: D 2026070003178 Q‘
Fecha: 23/07/2026 OBEIACON OE ANTOOMA

o H"“l'lu ‘I"m ‘m;"””" |I|

Por el cual se confiere una condecorac

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que la sefiora Subteniente MARCELA KATHERIN AMAYA SANCHEZ, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT a la sefora Subteniente
MARCELA KATHERIN AMAYA SANCHEZ, adscrita a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la.conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

G&bérnador de Antioquia

e

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZ
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003179

Fecha: 23/07/2026 s o
Tipo: DECRETO

VR AIAE

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se creé una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefor Sargento Segundo JOSE ALFREDO CARVAJAL CARVAJAL, ha prestado un
servicio invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Fuerza de
Despliegue Rapido del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en
la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejercito Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo JOSE ALFREDO CARVAJAL CARVAJAL, adscrito a la Fuerza de Despliegue Rapido

del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Gobbfnador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ [/GUZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Pa




23/7/26, 14:57
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003180 @
Fecha: 23/07/2026 GOBERNACION O AVTIOOUA

Tipo: DECRETO

NI

Por el cual se confiere una con

1.

ecoracio

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el senor Sargento Viceprimero NESTOR ENRIQUE PRATO HIGUERA, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Viceprimero NESTOR ENRIQUE PRATO HIGUERA, adscrita a la Cuarta Brigada del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracién del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicioén.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GU.
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003181
Fecha: 23/07/2026 cosemucanoe o

S

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Capitan ROBERT JULIAN MIRANDA FLOREZ, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Fuerza de Despliegue Rapido del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefa.

DECRETA

Articulo 1. Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Capitan
ROBERT JULIAN MIRANDA FLOREZ, adscrito a la Fuerza de Despliegue Rapido del Ejército
Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZ
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003182 @‘
Fecha: 23/07/2026 (GOBERNACION DE ANTIOOUA

Hepuoica oa Colorr tea

T

Por el cual se confiere una condecoracion

Tipo: DECRETO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Primero LUIS GONZAGA ROLDAN RAMIREZ, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejercito Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Primero LUIS GONZAGA ROLDAN RAMIREZ, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracién del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003183 @
Fecha: 23/07/2026 OBEFAAN D ANTIOOUMA

Rapuoica de Cobomess

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefor Sargento Viceprimero JESUS MARIA MONTOYA VEGA, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Fuerza de
Despliegue Rapido del Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en
la lucha contra la criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefa.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Viceprimero JESUS-MARIA MONTOYA VEGA, adscrito a la Fuerza de Despliegue Réapido del

Ejercito Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JUNAN RENDON CAR
ador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003184 @'
Fecha: 23/07/2026 GOBEACON OE ANTOOUA

Tipo: DECRETO

MR

Por el cual se confiere una condecorac

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Segundo RAFAEL ANTONIO ACEVEDO PEREZ, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo 1. Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo RAFAEL ANTONIO ACEVEDO PEREZ, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZM
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
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Por el cual se confiere una condecoracion

Tipo: DECRETO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Mayor ANDRES DEGLY PENA PARRA, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Fuerza de Despliegue Rapido del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacioén de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Mayor ANDRES
DEGLY PENA PARRA, adscrito-a la Fuerza de Despliegue Rapido del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GU.
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz 064
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003186 &f
Fecha: 23/07/2026 cosemucR e wiTOoUA
DL
Por el cual se confiere una conJecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Sargento Segundo JUAN CAMILO FONSECA HERNANDEZ, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misiéon como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo _1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo JUAN CAMILO FONSECA HERNANDEZ, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
Radicado: D 2026070003187 &"
Fecha: 23/07/2026 conemuconoE a0
Tipo: DECRETO

INTRNINIRIAR

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefor Cabo Tercero JESUS FERNANDO ALARCON VILORIA, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioguia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Cabo Tercero
JESUS FERNANDO ALARCON VILORIA, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_— .. .
Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTIN ZN
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones Iegales
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Cabo Tercero RICARDO BUENO BUENO, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioguia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la criminalidad y
los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquenia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al serior Cabo Tercero
RICARDO BUENO BUENO, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IAN RENDON CARDONA
nador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003189
Fecha: 23/07/2026 QOBERVICION DE ANTOOUA

IUBMAY

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cred una condecoracién y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccion a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el sefior Soldado Profesional FRAY DAVID NAVARRO GUTIERREZ, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su mision como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra Ila
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccion.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioquia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquena.

DECRETA
Articulo 1: Conferir la  condecoracion. MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefor Soldado
Profesional FRAY DAVID NAVARRO GUTIERREZ, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército

Nacional.

Articulo 2: La medalla es conferida en el marco de la conmemoracioén del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZ,
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Radicado: D 2026070003190 @
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Tipo: DECRETO

JRURTO

Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO:

Que mediante el DECRETO N° 4377 del 03 de noviembre de 1993 se cre6 una condecoracion y se
dictaron las normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1° de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA
ATANASIO GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas
realizaciones constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la
proteccién a las personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el senor Sargento Segundo JOHAN SEBASTIAN POSADA RUIZ, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia desde su misién como miembro de la Cuarta Brigada del
Ejército Nacional, evidenciado en los importantes resultados obtenidos en la lucha contra la
criminalidad y los diferentes actores delincuenciales de la jurisdiccién.

Que es un deber de la Gobernacion de Antioguia reconocer y exaltar la labor de los miembros del
Ejército Nacional, que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad Antioquefia.

DECRETA

Articulo_1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al sefior Sargento
Segundo JOHAN SEBASTIAN POSADA RUIZ, adscrito a la Cuarta Brigada del Ejército Nacional.

Articulo 2: La medalla_es conferida en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, dia de
independencia de Colombia.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

P

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ G
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente v,

CONSIDERANDO

1. Que la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, certificé en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 1a Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determind la estructura administrativa de la administracién departamental y se
otorgd funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y

~~demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004y 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de
mérito.

4. Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacién de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccién No. 2592 del
2023 “Antioquia 3".

5. Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidi6 la Resolucion numero 5546 del 19 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer ciento cuarenta y nueve (149)
vacantes del empleo sefialado con el nimero OPEC 197299, empleo denominado
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'DECRETO HOJA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS

+10:

1.

12.

DISPOSICIONES”

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cdédigo 470, Grado 1. Cuya firmeza fue
comunicada mediante oficio con radicado de la CNSC 2026RS118377 del 20 de junio
de 2026, recibido en la Gobernacién de Antioquia el dia 23 de junio de 2026.

Que en cumplimiento del Acuerdo No. 16 del 4 de junio de 2025, expedido por la
Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), se adelanté la Audiencia Pdblica para
escogencia de vacante el 07 de julio de 2026, en la que los elegibles del proceso de
seleccion para la OPEC 197299 seleccionaron en estricto orden de mérito, el
establecimiento educativo y municipio donde desempefiaran sus funciones; como
quiera que el sefior CARLOS MARIO MANGA TAPIAS, identificado con cedula de
ciudadania No. 70529190, no asistié, se procedié a realizar la escogencia mediante
sorteo, utilizando la modalidad de ruleta digital, en el cual se ingresaron las
Instituciones Educativas y municipios disponibles, una vez culminada la audiencia;
como resultado de ello, la vacante elegida para el sefior CARLOS MARIO MANGA
TAPIAS corresponde al cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo
470, Grado 1, identificado con NUC 2000001968, ID Planta 2020007423, adscrito a
la Direccién de Talento Humano de la Secretaria de Educacion, financiado con
recursos del Sistema General de Participaciones (SGP), ubicado en la |. E. Luis
Eduardo Diaz del Municipio de Yondé (Antioquia); lo cual consta en el acta individual
de escogencia y cuyos resultados fueron debidamente informados a la CNSC.

Que el sefior CARLOS MARIO MANGA TAPIAS, identificado con la cédula de
ciudadania No. 70529190, ocupa la posicién No. 89 en la lista de elegibles
conformada para la provision del precitado empleo y de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser
nombrado en periodo de prueba.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de
la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015.

Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante provisionalidad en vacante
definitiva con la sefiora FLOR ALBA CASTRO MURILLO, identificada con la cédula
de ciudadania No. 63467732.

Que como acciones afirmativas mediante Decreto 2026060045137 del 06 de marzo
de 2026, se dispuso la creacion del Comité de analisis y asesoria para casos de
solicitud de proteccién laboral por efecto del proceso de seleccion 2592 del 2023
“Antioquia 3", en cumplimiento de la proteccidn establecida en los paragrafos 2 y 3
del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

Que segln Acta 01 del 21 de mayo de 2026 del Comité de analisis y asesoria para
casos de solicitud de proteccién laboral, se revisd la situacion particular de la
servidora publica FLOR ALBA CASTRO MURILLO, identificada) con la cédula de
ciudadania No. 63467732, donde se determiné que acredito situacion de Enfermedad
Catastréfica y/o Discapacidad, pero revisada la planta de cargos de personal del
Sistema General de Participacion de la Gobernacion de Antioquia, se identificd que
no contaba con vacantes para trasladar.

Que en consecuencia es procedente el retiro de la servidora FLOR ALBA CASTRO
MURILLO nombrada en provisionalidad en vacante definitiva producto del
nombramiento en periodo de prueba del sefior CARLOS MARIO MANGA TAPIAS.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
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.DECRETO HOJA 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

DECRETA

Articulo 1° Objeto. Nombrar en periodo de prueba al sefior CARLOS MARIO MANGA
TAPIAS, identificado con cédula de ciudadania 70529190, en el empleo denominado
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470, Grado 1, NUC 2000001968, ID de
Planta 2020007423, asignado al Grupo de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria
de Educacioén, financiada con recursos de Sistema General de Participaciones de la
Secretaria de Educacion, ubicada en la |. E. Luis Eduardo Diaz del Municipio de Yondé
(Antioquia).

Articulo 2° Terminacién de Provisionalidad. Como consecuencia del nombramiento en
periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, a la sefiora FLOR
ALBA CASTRO MURILLO, identificada con la cédula de ciudadania No. 63467732, quien
ocupa en provisionalidad en vacancia definitiva de la plaza de empleo denominada
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 1, NUC 2000001968, ID de
Planta 2020007423, asignado al Grupo de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria
de Educacion, financiada con recursos de Sistema General de Participaciones de la
Secretaria de Educacion, ubicada en la |. E. Luis Eduardo Diaz del Municipio de Yondd
(Antioquia). Quedara retirada automaticamente del servicio, el dia antes que el sefor
CARLOS MARIO MANGA TAPIAS, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado
en periodo de prueba.

Articulo 3° Términos. El sefior CARLOS MARIO MANGA TAPIAS, identificado con cédula
de ciudadania 70529190, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con un término
de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento, contados
a partir del dia siguiente a la comunicacién del presente acto administrativo. Una vez
aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del
mismo.

Articulo 4° Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesioén, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera
evaluado el desemperio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito
en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento
sera declarado insubsistente mediante Decreto debidamente motivado.

Articulo 5° Comunicacion. Comunicar el contenido del presente Decreto al sefior CARLOS
MARIO MANGA TAPIAS y a la sefiora FLOR ALBA CASTRO MURILLO.

Asimismo, se le informara al sefior CARLOS MARIO MANGA TAPIAS que, al finalizar el
periodo de prueba, si la calificacion no es satisfactoria se declarara la vacancia definitiva.

Articulo 6° Verificacion de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué
el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”
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Articulo 7° Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se procedera
a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar

Articulo 8° Remitir. Copia del presente acto administrativo a la Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales, Direccion de Talento Humano y Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacion, Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos. Para los fines pertinentes.

Articulo 9° Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema General de informacién

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en el expediente administrativo del funcionario.

Articulo 10° Vigencia y recursos. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su

comunicacién y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

gwwaéfﬁ—wL

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
. Alejandro Rendén Barrera
Rogpers Profesional Contratista — Direccién de Talento Humano - \ WZ 2 ;
| Luisa Fernanda Gonzalez Montes
Reviso Directora de Talento Humano K27- Z 26

. Ivéan Dario Uribe Naranjo 2] -1 -
Reviso Director Asuntos Legales &A’ c—@ 2o i Zé
Aprobé [ Adrian Alexander Castro Alzate

! Subsecretario Administrativo y Financiero D.") b | ’-}—’L £

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusta?f las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

ARENDONB




Radicado: D 2026070003192
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Tipo: DECRETO

GOBERNAGON D ANTIOOUI IR

Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente y,

CONSIDERANDO

1. Que la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, certificé en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determind la estructura administrativa de la administracién departamental y se
otorgd funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo ‘que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que segun-lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004y 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de
mérito.

4. Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacioén de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccién No. 2592 del
2023 “Antioquia 3".

5. Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidio la Resolucién nimero 6986 del 25 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer treinta (30) vacantes del
empleo sefialado con el numero OPEC 197367, empleo denominado OPERARIO,
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Cddigo 487, Grado 1. Cuya firmeza fue comunicada mediante oficio con radicado de
la CNSC 2026RS118377 del 20 de junio de 2026, recibido en la Gobernacion de
Antioquia el dia 23 de junio de 2026.

Que en cumplimiento del Acuerdo No. 16 del 4 de junio de 2025, expedido por la
Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), se adelanto la Audiencia Pblica para
escogencia de vacante el 07 de julio de 2026, en la que los elegibles del proceso de
seleccién para la OPEC 197367 seleccionaron en estricto orden de mérito, el
establecimiento educativo y municipio donde desempefiaran sus funciones; como
resultado de ello, la vacante elegida por el sefior JOSE ALFREDO ARRIETA
JIMENEZ corresponde al cargo de OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, identificado
con NUC 2000002333, ID Planta 2020007725, adscrito a la Direccién de Talento
Humano de la Secretaria de Educacién, financiado con recursos del Sistema General
de Participaciones (SGP), ubicado en la I. E. R. San Jose Del Nus del Municipio de
San Roque (Antioquia); lo cual consta en el acta individual de escogencia y cuyos
resultados fueron debidamente informados a la CNSC.

Que el sefior JOSE ALFREDO ARRIETA JIMENEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1069466071, ocupa la posicién No. 24 en la lista de elegibles
conformada para la provision del precitado empleo y de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser
nombrado en periodo de prueba.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de
la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015.

Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante provisionalidad en vacante
definitiva con el sefior JAIME ANDRES GIRALDO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1035388110.

Que como acciones afirmativas mediante Decreto 2026060045137 del 06 de marzo
de 2026, se dispuso la creacion del Comité de analisis y asesoria para casos de
solicitud de proteccion laboral por efecto del proceso de seleccion 2592 del 2023
“Antioquia 3", en cumplimiento de la proteccién establecida en los paragrafos 2 y 3
del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

Que segun Acta 01 del 21 de mayo de 2026 del Comité de analisis y asesoria para
casos de solicitud de proteccion laboral, se reviso la situacion particular del servidor
publico. JAIME ANDRES GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1035388110, donde se determiné que no acreditdé ninguno de los érdenes de
proteccion laboral establecidos en el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto
1083 de 2015, para disponer su traslado y/o nombramiento.

Que en consecuencia es procedente el retiro del servidor JAIME ANDRES GIRALDO
nombrado en provisionalidad en vacante definitiva producto del nombramiento en
periodo de prueba del sefior JOSE ALFREDO ARRIETA JIMENEZ.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
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Articulo 1° Objeto. Nombrar en periodo de prueba al sefior JOSE ALFREDO ARRIETA
JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania 1069466071, en el empleo denominado
OPERARIO, Codigo 487, Grado 1, NUC 2000002333, ID de Planta 2020007725, asignado
al Grupo de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacién, financiada con
recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacién, ubicada en
la l. E. R. San Jose Del Nus del Municipio de San Roque (Antioquia).

Articulo 2° Terminacion de Provisionalidad. Como consecuencia del nombramiento en
periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, al sefior JAIME
ANDRES GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1035388110, quien ocupa
en provisionalidad en vacancia definitiva de la plaza de empleo denominada OPERARIO,
Cadigo 487, Grado 1, NUC 2000002333, ID de Planta 2020007725, asignado al Grupo de la
Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacion, financiada con recursos de
Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacién, ubicadaenlal. E. R. San
Jose Del Nus del Municipio de San Roque (Antioquia). Quedara retirado automaticamente
del servicio, el dia antes que el sefior JOSE ALFREDO ARRIETA JIMENEZ, tome posesién
del empleo para el cual fue nombrado en periodo de prueba.

Articulo 3° Términos. El sefior JOSE ALFREDO ARRIETA JIMENEZ, identificado con
cédula de ciudadania 1069466071, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con un
término de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento,
contados a partir del dia siguiente a la comunicacién del presente acto administrativo. Una
vez aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesién
del mismo.

Articulo 4° Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito
en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento
sera declarado insubsistente mediante Decreto debidamente motivado.

Articulo 5° Comunicacién. Comunicar el contenido del presente Decreto a los sefiores
JOSE ALFREDO ARRIETA JIMENEZ y JAIME ANDRES GIRALDO.

Asimismo, se le informara al sefior JOSE ALFREDO ARRIETA JIMENEZ que, al finalizar el
periodo de prueba, si la calificacion no es satisfactoria se declarara la vacancia definitiva.

Articulo 6° Verificacién de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué
el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

Articulo 7° Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
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incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera
a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin oerjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar

Articulo 8° Remitir. Copia del presente acto administrativo a la Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales, Direccion de Talento Humano y Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacion, Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos. Para los fines pertinentes.

Articulo 9° Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema General de informacién
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en el expediente administrativo del funcionario.

Articulo 10° Vigencia y recursos. El presente de Decreto rige a partir de 1a fecha de su

comunicacién y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ot,/x.jr Ce Q(V ;_L/

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA~ FECHA
A Alejandro Rendén Barrera /
[Proyectd | profesional Contratista — Direccion de Talento Humano L ; ZL ; i 2 S 45 Aa { ‘/
: Luisa Fernanda Gonzalez Montes
Reviso Directora de Talento Humano / )& 27276
. Ivan Dario Uribe Naranjo
Reviso | Director Asuntos Legales GA) __;#é 23 022016
Aprobd | Adrian Alexander Castro Alzate 4 )
' Subsecretario Administrativo y Financiero '2 P 3— "Z{
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadd a las normas.y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente y,

CONSIDERANDO

1. Que la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, certificé en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determind la estructura administrativa de la administracion departamental y se
otorgd funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo ‘que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que segln-lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004y 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de
meérito.

4. Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacion de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccion No. 2592 del
2023 “Antioquia 3".

5. Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion nimero 6986 del 25 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer treinta (30) vacantes del
empleo sefialado con el nimero OPEC 197367, empleo denominado OPERARIO,

ARENDONB




DECRETO HOJA 2

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS

10.

11.

12.

DISPOSICIONES”

Cadigo 487, Grado 1. Cuya firmeza fue comunicada mediante oficio con radicado de
la CNSC 2026RS118377 del 20 de junio de 2026, recibido en la Gobernacién de
Antioquia el dia 23 de junio de 2026.

Que en cumplimiento del Acuerdo No. 16 del 4 de junio de 2025, expedido por la
Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), se adelanté la Audiencia Publica para
escogencia de vacante el 07 de julio de 2026, en la que los elegibles del proceso de
seleccion para la OPEC 197367 seleccionaron en estricto orden de mérito, el
establecimiento educativo y municipio donde desempefaran sus funciones; como
resultado de ello, la vacante elegida por el sefior JUAN DAVID QUIROGA BELTRAN
corresponde al cargo de OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, identificado con NUC
2000002317, ID Planta 2020007722, adscrito a la Direccién de Talento Humano de
la Secretaria de Educacion, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP), ubicado en la I. E. Pablo Vi del Municipio de 2uerto Triunfo
(Antioguia); lo cual consta en el acta individual de escogencia y cuyos resultados
fueron debidamente informados a la CNSC.

Que el sefior JUAN DAVID QUIROGA BELTRAN, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1017174888, ocupa la posicidon No. 12 en la lista de elegibles
conformada para la provisién del precitado empleo y de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser
nombrado en periodo de prueba.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de
la posesioén, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015.

Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante provisionalidad en vacante
definitiva con el sefior ROBINSON PIEDRAHITA JIMENEZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 71481436.

Que como acciones afirmativas mediante Decreto 2026060045137 del 06 de marzo
de 2026, se dispuso la creacion del Comité de andlisis y asesoria para casos de
solicitud de proteccion laboral por efecto del proceso de seleccién 2292 del 2023
“Antioquia 3°, en cumplimiento de la proteccion establecida en los parégrafos 2 y 3
del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

Que segun Acta 01 del 21 de mayo de 2026 del Comité de analisis y asesoria para
casos de solicitud de proteccion laboral, se reviso la situacién particular del servidor
publico. ROBINSON ' PIEDRAHITA JIMENEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 71481436, donde se determiné que no acredité ninguno de los
ordenes de proteccion laboral establecidos en el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del
Decreto 1083 de 2015, para disponer su traslado y/o nombramiento.

Que en consecuencia es procedente el retiro del servidor ROBINSON PIEDRAHITA
JIMENEZ nombrado en provisionalidad en vacante definitiva producto del
nombramiento en periodo de prueba del sefior JUAN DAVID QUIROGA BELTRAN.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antio3juia,
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Articulo 1° Objeto. Nombrar en periodo de prueba al sefior JUAN DAVID QUIROGA
BELTRAN, identificado con cédula de ciudadania 1017174888, en el empleo denominado
OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, NUC 2000002317, ID de Planta 2020007722, asignado
al Grupo de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria de Educacién, financiada con
recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacién, ubicada en
la I. E. Pablo Vi del Municipio de Puerto Triunfo (Antioquia).

Articulo 2° Terminacién de Provisionalidad. Como consecuencia del nombramiento en
periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, al sefior
ROBINSON PIEDRAHITA JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
71481436, quien ocupa en provisionalidad en vacancia definitiva de la plaza de empleo
denominada OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, NUC 2000002317, ID de Planta
2020007722, asignado al Grupo de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de
Educacion, financiada con recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria
de Educacién, ubicada en la |. E. Pablo Vi del Municipio de Puerto Triunfo (Antioquia).
Quedara retirado automaticamente del servicio, el dia antes que el sefior JUAN DAVID
QUIROGA BELTRAN, tome posesién del empleo para el cual fue nombrado en periodo de
prueba.

Articulo 3° Términos. El sefior JUAN DAVID QUIROGA BELTRAN, identificado con cédula
de ciudadania 1017174888, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con un término
de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacién o rechazo al nombramiento, contados
a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente acto administrativo. Una vez
aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del
mismo.

Articulo 4° Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacién sera inscrito
en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento
seréa declarado insubsistente mediante Decreto debidamente motivado.

Articulo §° Comunicacion. Comunicar el contenido del presente Decreto a los sefiores
JUAN DAVID QUIROGA BELTRAN y ROBINSON PIEDRAHITA JIMENEZ.

Asimismo, se le informara al sefior JUAN DAVID QUIROGA BELTRAN que, al finalizar el
periodo de prueba, si la calificacion no es satisfactoria se declarara la vacancia definitiva.

Articulo 6° Verificacién de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué
el nombramiento:

- Veerificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”
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Articulo 7° Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera
a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar

Articulo 8° Remitir. Copia del presente acto administrativo a la Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales, Direccién de Talento Humano y Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacién, Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos. Para los fines pertinentes.

Articulo 9° Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema General de informacién
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en el expediente administrativo del funcionario.

Articulo 10° Vigencia y recursos. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su

comunicacion y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

a’\,\:w@&r;\xk

MONIZA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
= Alejandro Rendén Barrera
Proyecté Profesional Contratista ~ Direccién de Talento Humano // M‘;/%c

Luisa Fernanda Gonzélez Montes

Reviso Directora de Talento Humano = /06 27',7_. 75

— Ivan Darfo Uribe Naranjo

Reviso | Director Asuntos Legales MJ # 2} 037 202p
Aprobd |- Adrian Alexander Castro Alzate
Subsecretario Administrativo y Financiero 2 3~ ’ ’7(

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
209, 211 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11y 12
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “La
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones”.

2. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia en sus numerales 1
y 2 establece que son funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales, y dirigir y coordinar la accion administrativa del
departamento.

3. Que el articulo 211 de la Constitucién Politica de Colombia indica que la Ley
fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar
en sus subalternos o en otras autoridades.

4. Que el inciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Sin perjuicio
de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes
legales de organismos y entidades que posean una estructura independiente y
autonomia administrativa podrén delegar la atencién y decisién de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el propdsito de dar desarrollo a los principios de la funcién
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la
presente Ley”.

5. Que el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022 establece que: “El Gobernador podra
delegar en los secretarios del departamento y en los jefes de los
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departamentos administrativos las diferentes funciones a su cargo, excepto
aquellas respecto de las cuales exista expresa prohibicién legal”.

6. Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe
cumplir el acto de delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el
régimen de los actos del delegatorio.

7. Que el Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA fue creado por la
Ordenanza No.13 del 28 de agosto de 1964, como un establecimiento publico
de caracter departamental descentralizado, de fomento y desarrollo, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

8. Que la Ordenanza 13 del 28 de agosto de 1964 ha sido modificada en varias
oportunidades, siendo la Ordenanza No. 04 del 24 de marzo de 1998 la que, en
su articulo primero, define la conformacién de la Junta Directiva del Instituto para
el Desarrollo de Antioquia — IDEA.

9. Que la Resolucion de Junta Directiva No. 0006 de 2014 desarrolla y reglamenta
los estatutos del IDEA, precisando las reglas de funcionamiento y las
competencias de la Junta Directiva y, en particular, en su articulo octavo
establece que la Junta Directiva estara conformada, entre otros, por el
Gobernador del Departamento de Antioquia o un Secretario de despacho
delegado, quien la presidira.

10. Que mediante el Decreto No. 2024070004570 del 28 de octubre de 2024, se
delegé la representacion del Gobernador de Antioquia en la Junta Directiva del
Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA, en el Doctor EUGENIO
ENRIQUE PRIETO SOTO, en su calidad de Director del Departamento
Administrativo de Planeacion.

11.Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se
hace necesario delegar a la Doctora VALENTINA WITTINGHAM VILLAMIL,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.032.476.013, en su calidad de
Asesora Grado 02, la representacién del Gobernador del Departamento de
Antioquia en la sesién de la Junta Directiva del Instituto para el Desarrollo de
Antioquia — IDEA, programada para el dia 24 de julio de 2026.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Delegaciéon. Delegar en la Doctora VALENTINA WITTINGHAM
VILLAMIL, identificada con cédula de ciudadania No. 1.032.476.013, en su calidad
de Asesora Grado 02, la representacién del Gobernador del Departamento de
Antioquia en la sesién de la Junta Directiva del Instituto para el Desarrolio de
Antioquia — IDEA, programada para €l dia 24 de julio de 2026.
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Paragrafo. La delegada fungira como presidente de la Junta Directiva del Instituto
para el Desarrollo de Antioquia — IDEA.

Articulo 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JULIAN RENDON C
e@

Secretaria General

NOMBRE o~ FIRMA FECHA
Proyecté: |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado J Co (o A}
Revisd: Luisa Catalina Rivera Varela. Directora de Asesoria Legal y de Control \ -2 ¢ ¢ PN
IAprobé: Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica T Z3[o2 (26

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente y,

CONSIDERANDO

1. Que la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, certificé en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladaré
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determiné la estructura administrativa de |la administracion departamental y se
otorg6 funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que segun lo dispuestoren los articulos 23 de la Ley 909 de 2004y 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de
meérito.

4. Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacién de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccion No. 2592 del
2023 “Antioquia 3".

5. Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion nimero 6986 del 25 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer treinta (30) vacantes del
empleo sefalado con el numero OPEC 197367, empleo denominado OPERARIO,
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Cédigo 487, Grado 1. Cuya firmeza fue comunicada mediante oficio con radicado de
la CNSC 2026RS118377 del 20 de junio de 2026, recibido en la Gobernacién de
Antioquia el dia 23 de junio de 2026.

6. Que en cumplimiento del Acuerdo No. 16 del 4 de junio de 2025, expedido por la
Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), se adelanto la Audiencia Publica para
escogencia de vacante el 07 de julio de 2026, en la que los elegibles del proceso de
seleccion para la OPEC 197367 seleccionaron en estricto orden de mérito, el
establecimiento educativo y municipio donde desempefaran sus funciones; como
resultado de ello, la vacante elegida por elsefior JHON EDISON VELASQUEZ
BETANCUR corresponde al cargo de OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, identificado
con NUC 2000002316, ID Planta 2020007719, adscrito a la Direccidn de Talento
Humano de la Secretaria de Educacion, financiado con recursos del Sistema General
de Participaciones (SGP), ubicado en la |. E. Leon Xlll del Municipio de Pefol
(Antioquia); lo cual consta en el acta individual de escogencia y cuyos resultados
fueron debidamente informados a la CNSC.

7. Que el sefior JHON EDISON VELASQUEZ BETANCUR, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1128417072, ocupa la posicion No. 5 en la lists de elegibles
conformada para la provisién del precitado empleo y de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser
nombrado en periodo de prueba.

8. Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de
la posesién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015.

9. Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante provisionalidad en vacante
definitiva con el sefior JUAN FERNANDO ZULUAGA GARCIA, identificado con la
cédula de ciudadania No. 70953511.

10. Que como acciones afirmativas mediante Decreto 2026060045137 del 06 de marzo
de 2026, se dispuso la creacion del Comité de andlisis y asesoria para casos de
solicitud de proteccion laboral por efecto del proceso de seleccion 2592 del 2023
“Antioquia 37, en cumplimiento de la proteccién establecida en los parégrafos 2 y 3
del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

11. Que segun Acta 01 del 21 de mayo de 2026 del Comité de analisis y asesoria para
casos de solicitud de proteccidn laboral, se revisé la situacion particular del servidor
publico. JUAN FERNANDO ' ZULUAGA GARCIA, identificado con la ‘cédula de
ciudadania No. 70953511, donde se determind que no acredité ninguno de los
6rdenes de proteccion laboral establecidos en el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del
Decreto 1083 de 2015, para disponer su traslado y/o nombramiento.

12. Que en consecuencia es procedente el retiro del servidor JUAN FERNANDO
ZULUAGA GARCIA nombrado en provisionalidad en vacante definitiva producto del
nombramiento en periodo de prueba del sefior JHON EDISON VELASQUEZ
BETANCUR.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antio3juia,
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DECRETA

Articulo 1° Objeto. Nombrar en periodo de prueba al sefior JHON EDISON VELASQUEZ
BETANCUR, identificado con cédula de ciudadania 1128417072, en el empleo denominado
OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, NUC 2000002316, ID de Planta 2020007719, asignado
al Grupo de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria de Educacién, financiada con
recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacién, ubicada en
la I. E. Leon XlII del Municipio de Pefiol (Antioquia).

Articulo 2° Terminacion de Provisionalidad. Como consecuencia del nombramiento en
periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, al sefior JUAN
FERNANDO ZULUAGA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 70953511,
quien ocupa en provisionalidad en vacancia definitiva de la plaza de empleo denominada
OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, NUC 2000002316, ID de Planta 2020007719, asignado
al Grupo de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacion, financiada con
recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, ubicada en
la I. E. Leon XIll del Municipio de Pefiol (Antioguia). Quedara retirado automaticamente del
servicio, el dia antes que el sefior JHON EDISON VELASQUEZ BETANCUR, tome posesion
del empleo para el cual fue nombrado en periodo de prueba.

Articulo 3° Términos. El sefior JHON EDISON VELASQUEZ BETANCUR, identificado con
cédula de ciudadania 1128417072, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6y 2.2.5.1.7 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con un
término de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento,
contados a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente acto administrativo. Una
vez aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesién
del mismo.

Articulo 4° Periodo de Prueba. E| periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito
en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento
sera declarado insubsistente mediante Decreto debidamente motivado.

Articulo 5° Comunicacién. Comunicar el contenido del presente Decreto a los sefiores
JHON EDISON VELASQUEZ BETANCUR y JUAN FERNANDO ZULUAGA GARCIA.

Asimismo, se le informara-al sefior JHON-EDISON VELASQUEZ BETANCUR que, al
finalizar el periodo de prueba, si la calificacién no es satisfactoria se declarara la vacancia
definitiva.

Articulo 6° Verificacién de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué
el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desemperio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”
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Articulo 7° Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera
a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar

Articulo 8° Remitir. Copia del presente acto administrativo a la Direcciéon de Némina y
Prestaciones Sociales, Direccion de Talento Humano y Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacion, Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos. Para los fines pertinentes.

Articulo 9° Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema General de informacién
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en el expediente administrativo del funcionario.

Articulo 10° Vigencia y recursos. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

|
|

| PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

drietdmpin- -

ONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRM& FECHA
Alejandro Rendén Barrera >
Rogeots Profesional Contratista - Direccion de Talento Humano % é?/,)/b\ L L
. 7 i \c
Luisa Fernanda Gonzalez Montes
Reviso Directora de Talento Humano Z ,éa' 77 — ‘_’,L.7€

[

. Ivan Dario Uribe Naranjo 0
Reviso Director Asuntos Legales ¢ # 23-03-7202
Aprobo | Adrian Alexander Castro Alzate y
; Subsecretario Administrativo y Financiero 77X A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustagb“a las normas y d¥sposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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g ipo: DECRETO ‘
SOBEACION DE ANTIOOUA (TR
Republica de Colombia
DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente v,

CONSIDERANDO

1. Que la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, certificod en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gferciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetdandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determind la estructura administrativa de la administraciéon departamental y se
otorgd funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que segun-lo dispuesto en-los-articulos 23 de la Ley 909 de 2004y 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de
meérito.

4. Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacién de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccién No. 2592 del
2023 “Antioquia 3".

5. Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién nimero 6986 del 25 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer treinta (30) vacantes del
empleo sefalado con el nimero OPEC 197367, empleo denominado OPERARIO,
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11.

12.

DISPOSICIONES”

Codigo 487, Grado 1. Cuya firmeza fue comunicada mediante oficio con radicado de
la CNSC 2026RS118377 del 20 de junio de 2026, recibido en la Gobernacién de
Antioquia el dia 23 de junio de 2026.

Que en cumplimiento del Acuerdo No. 16 del 4 de junio de 2025, expedido por la
Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), se adelant6 la Audiencia Publica para
escogencia de vacante el 07 de julio de 2026, en la que los elegibles cel proceso de
seleccion para la OPEC 197367 seleccionaron en estricto orden de mérito, el
establecimiento educativo y municipio donde desempefiaran sus funciones; como
resultado de ello, la vacante elegida por la sefiora RUTH ISABEL YEPES AYALA
corresponde al cargo de OPERARIO, Cdédigo 487, Grado 1, identificado con NUC
2000002347, ID Planta 2020007702, adscrito a la Direccion de Talento Humano de
la Secretaria de Educacién, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP), ubicado en la |I. E. R. Mellito del Municipio de Necocli
(Antioquia); lo cual consta en el acta individual de escogencia y cuyas resultados
fueron debidamente informados a la CNSC.

Que la sefiora RUTH ISABEL YEPES AYALA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1193170290, ocupa la posicién No. 20 en la lista de elegibles
conformada para la provision del precitado empleo y de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser
nombrado en periodo de prueba.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de
la posesién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015.

Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante provisionalidad en vacante
definitiva con el sefior LEONARDO CUADRADO SIERRA, identificado con la cédula
de ciudadania No. 8168731.

. Que como acciones afirmativas mediante Decreto 2026060045137 del )6 de marzo

de 2026, se dispuso la creacién del Comité de analisis y asesoria para casos de
solicitud de proteccién laboral por efecto del proceso de seleccion 2592 del 2023
“Antioquia 3", en cumplimiento de la proteccion establecida en los paragrafos 2 y 3
del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

Que segln Acta 01 del 21 de mayo de 2026 del Comité de analisis y asesoria para
casos de solicitud de proteccion laboral, se revisé la situacién particular del servidor
publico LEONARDO CUADRADO SIERRA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 8168731, donde se determiné que no acredité ninguno de los ordenes de
proteccion laboral establecidos en el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto
1083 de 2015, para disponer su traslado y/o nombramiento.

Que en consecuencia es procedente el retiro del servidor LEONARDO CUADRADO
SIERRA nombrado en provisionalidad en vacante definitiva producto del
nombramiento en periodo de prueba de la sefiora RUTH ISABEL YEPES AYALA.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antio3juia,
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Articulo 1° Objeto. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora RUTH ISABEL YEPES
AYALA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1193170290, en el empleo denominado
OPERARIO, Cddigo 487, Grado 1, NUC 2000002347, ID de Planta 2020007702, asignado
al Grupo de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacion, financiada con
recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacién, ubicada en
la |. E. R. Mellito del Municipio de Necocli (Antioguia).

Articulo 2° Terminacién de Provisionalidad. Como consecuencia del nombramiento en
periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, al sefior
LEONARDO CUADRADO SIERRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 8168731,
quien ocupa en provisionalidad en vacancia definitiva de la plaza de empleo denominada
OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, NUC 2000002347, ID de Planta 2020007702, asignado
al Grupo de la Direcciéon de Talento Humano de la Secretaria de Educacion, financiada con
recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, ubicada en
la . E. R. Mellito del Municipio de Necocli (Antioquia). Quedara retirado automaticamente del
servicio, el dia antes que la sefiora RUTH ISABEL YEPES AYALA, tome posesion del
empleo para el cual fue nombrada en periodo de prueba.

Articulo 3° Términos. La sefiora RUTH ISABEL YEPES AYALA, identificada con cédula de
ciudadania 1193170290, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con un término
de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento, contados
a partir del dia siguiente a la comunicacion del presente acto administrativo. Una vez
aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesién del
mismo.

Articulo 4° Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito
en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento
sera declarado insubsistente mediante Decreto debidamente motivado.

Articulo 5° Comunicacién. Comunicar el contenido del presente Decreto a la sefiora RUTH
ISABEL YEPES AYALA y al sefior LEONARDO CUADRADO SIERRA.

Asimismo, se le informara a la sefiora RUTH ISABEL YEPES AYALA que, al finalizar el
periodo de prueba, si la calificacion no es satisfactoria se declarara la vacancia definitiva.

Articulo 6° Verificacion de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué
el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desemperio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

Articulo 7° Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
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incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera
a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar

Articulo 8° Remitir. Copia del presente acto administrativo a la Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales, Direccion de Talento Humano y Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacion, Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos. Para los fines pertinentes.

Articulo 9° Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema General de informacion
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en el expediente administrativo del funcionario.

Articulo 10° Vigencia y recursos. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su

comunicacién y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
- >
D%‘mggrw“—b

MOMICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE EIRMA FECHA

‘ A Alejandro Rendén Barrera
Proyectd | profesional Contratista - Direccion de Talento Humano //% Q/d)é& .
U

Luisa Fernanda Gonzalez Montes

,Reviso Directora de Talento Humano Z3— P= Z
] Ivan Dario Uribe Naranjo
[Reviso Director Asuntos Legales @ S ﬁ a 23 - OP20g6
Aprobd | Adrian Alexander Castro Alzate
Subsecretario Administrativo y Financiero ? - ( '2(

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y
en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, la Ley 715 de 2001, el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 septiembre de 2024, respectivamente y,

CONSIDERANDO

1. Que la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, certifico en materia educativa al Departamento de Antioquia, por
ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente
a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determiné la estructura administrativa de la administracién departamental y se
otorg6 funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo ‘que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que seguln lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004y 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de
meérito.

4. Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 168 del 21 de diciembre de 2023,
modificado por los Acuerdos Nos. 101 del 5 de junio de 2024 y 135 del 3 de julio de
2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera
definitiva mil cuatrocientos ochenta (1.480) empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacién de Antioquia, identificado como el “Proceso de Seleccion No. 2592 del
2023 “Antioquia 3.

5. Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidio la Resolucién nimero 6986 del 25 de mayo de 2026, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer treinta (30) vacantes del
empleo sefialado con el nimero OPEC 197367, empleo denominado OPERARIO,
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Cadigo 487, Grado 1. Cuya firmeza fue comunicada mediante oficio con radicado de
la CNSC 2026RS118377 del 20 de junio de 2026, recibido en la Gobernacién de
Antioquia el dia 23 de junio de 2026.

6. Que en cumplimiento del Acuerdo No. 16 del 4 de junio de 2025, expedido por la
Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), se adelanté la Audiencia Publica para
escogencia de vacante el 07 de julio de 2026, en la que los elegibles del proceso de
seleccion para la OPEC 197367 seleccionaron en estricto orden de mérito, el
establecimiento educativo y municipio donde desempefiaran sus funciones; como
quiera que el sefior KEVYN RENE OSSA RAMIREZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 1027881722, no asistio, se procedid a realizar la escogencia
mediante sorteo, utilizando la modalidad de ruleta digital, en el cual se ingresaron las
Instituciones Educativas y municipios disponibles, una vez cuiminadz la audiencia;
como resultado de ello, la vacante elegida para el sefior OSSA RAMIREZ
corresponde al cargo de OPERARIO, Cédigo 487, Grado 1, identificado con NUC
2000002330, ID Planta 2020007718, adscrito a la Direccion de Talento Humano de
la Secretaria de Educacién, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP), ubicado en la |. E. De Desarrollo Rural Migued Valencia del
Municipio de Jardin (Antioquia); lo cual consta en el acta individual de escogencia y
cuyos resultados fueron debidamente informados a la CNSC.

7. Que el sefior KEVYN RENE OSSA RAMIREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1027881722, ocupa la posicion No. 19 en la lista de elegibles
conformada para la provisién del precitado empleo y de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, tiene derecho a ser
nombrado en periodo de prueba.

8. Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de
la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015.

9. Que el precitado empleo se encuentra provisto mediante provisionalidad en vacante
definitiva con el sefior JOSE OVIDIO RAMIREZ SUAREZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 70813737.

10. Que como acciones afirmativas mediante Decreto 2026060045137 del 06 de marzo
de 2026, se dispuso la creaciéon del Comité de anadlisis y asesoria para casos de
solicitud de proteccion laboral por efecto del proceso de seleccion 2592 del 2023
“Antioguia 3", en cumplimiento de la proteccion establecida en los paragrafos 2 y 3
del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

11. Que segun Acta 01 del 21 de mayo de 2026 del Comité de analisis y ssesoria para
casos de solicitud de proteccion laboral, se reviso la situacion particular del servidor
publico JOSE OVIDIO RAMIREZ SUAREZ, identificado con la cédula d= ciudadania
No. 70813737, donde se determiné que no acreditdé ninguno de los drdenes de
proteccién laboral establecidos en el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto
1083 de 2015, para disponer su traslado y/o nombramiento.

12. Que en consecuencia es procedente el retiro del servidor JOSE OVIDIO RAMIREZ

SUAREZ nombrado en provisionalidad en vacante definitiva producto del
nombramiento en periodo de prueba del sefior KEVYN RENE OSSA RAMIREZ.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
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Articulo 1° Objeto. Nombrar en periodo de prueba al sefior KEVYN RENE OSSA RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania 1027881722, en el empleo denominado OPERARIO,
Codigo 487, Grado 1, NUC 2000002330, ID de Planta 2020007718, asignado al Grupo de la
Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacion, financiada con recursos de
Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, ubicada en la |. E. De
Desarrollo Rural Miguel Valencia del Municipio de Jardin (Antioquia).

Articulo 2° Terminacion de Provisionalidad. Como consecuencia del nombramiento en
periodo de prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, al sefior JOSE
OVIDIO RAMIREZ SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 70813737, quien
ocupa en provisionalidad en vacancia definitiva de la plaza de empleo denominada
OPERARIO, Codigo 487, Grado 1, NUC 2000002330, ID de Planta 2020007718, asignado
al Grupo de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacion, financiada con
recursos de Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, ubicada en
la I. E. De Desarrollo Rural Miguel Valencia del Municipio de Jardin (Antioquia). Quedara
retirado automaticamente del servicio, el dia antes que el sefior KEVYN RENE OSSA
RAMIREZ, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado en periodo de prueba.

Articulo 3° Términos. El sefior KEVYN RENE OSSA RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania 1027881722, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, contara con un término
de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento, contados
a partir del dia siguiente a la comunicaciéon del presente acto administrativo. Una vez
aceptado el cargo, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del
mismo.

Articulo 4° Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito
en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento
sera declarado insubsistente mediante Decreto debidamente motivado.

Articulo 5° Comunicacién. Comunicar el contenido del presente Decreto a los sefiores
KEVYN RENE OSSA RAMIREZ y JOSE OVIDIO RAMIREZ SUAREZ.

Asimismo, se le'informara al sefior KEVYN RENE OSSA RAMIREZ que, al finalizar el periodo
de prueba, si la calificacion no es satisfactoria se declarara la vacancia definitiva.

Articulo 6° Verificacién de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué
el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para
el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de
funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

Articulo 7° Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
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incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera
a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar

Articulo 8° Remitir. Copia del presente acto administrativo a la Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales, Direccién de Talento Humano y Subsecretaria Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacién, Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos. Para los fines pertinentes.

Articulo 9° Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema General de informacion
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en el expediente administrativo del funcionario.

Articulo 10° Vigencia y recursos. E| presente de Decreto rige a partir de la fecha de su

comunicacion y no admite recursos, con fundamento en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

é;,{aos:)¢fﬂ;4c>C———

MQOXICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRyK FECHA
Alejandro Rendén Barrera
Proyect5 | profesional Contratista - Direccién de Talento Humano P M
Luisa Fernanda Gonzélez Montes -
Reviso Directora de Talento Humano d Kﬁ ??_i-— ;é
: Ivan Dario Uribe Naranjo 7]
Reviso | Director Asuntos Legales @A’ —# P3-07- 206
Aprobd | Adrian Alexander Castro Alzate / 73—
Subsecretario Administrativo y Financiero ) + <,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas.y d'spos ciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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