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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos 209, 211 y 305 de la
Constitucion Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “La funcién

administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones”.

. Que el articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia en sus numerales 1y 2

establece que son funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la Constitucién,
las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las Asambleas
Departamentales, y dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento.

Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia indica que la Ley fijara las
condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus
subalternos o en otras autoridades.

. Que el inciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Sin perjuicio de las

delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros, directores de
departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de organismos
y entidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa
podran delegar la atencién y-decision de los asuntos a-ellos confiados por la-ley y los
actos organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo'y asesor
vinculados al organismo correspondiente, con el propdsito de dar desarrollo a los
principios de la funcién administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucién
Politica y en la presente Ley”.

. Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe cumplir

el acto de delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el régimen de los actos
del delegatorio.

Que mediante la Ordenanza No. 19 del 02 de diciembre de 1994, la Asamblea
Departamental de Antioquia transformé el Hospital La Maria en una Empresa Social del
Estado del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa. La E.S.E. Hospital La Maria se encuentra regida por las
disposiciones del capitulo Il de la Ley 100 de 1993, que regula el régimen juridico
aplicable a las Empresas Sociales del Estado.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION*

7. Que la Ordenanza No. 04 del 23 de enero de 2026, “Por medio de la cual se modifican
las Ordenanzas No. 31 del 17 de diciembre de 1997, No. 43 del 16 de diciembre de
1994, No. 44 del 30 de diciembre de 1996, No. 17 del 2 de diciembre de 1994, No. 44
del 16 de diciembre de 1994 y No. 19 del 2 de diciembre de 1994, y se dictan otras
disposiciones”, en su Capitulo IV, articulo 14, modifico el articulo 7 de la Ordenanza No.
19 del 2 de diciembre de 1994, mediante el cual se establece la conformacién de la
Junta Directiva de la E.S.E. Hospital La Maria, disponiendo que el estamento politico-
administrativo estara representado, entre otros miembros, por el Gobernador de
Antioquia o su delegado, quien la presidira.

8. Que mediante el Decreto No. 2025070003820 del 25 de agosto de 2025, se delegé la
representacion del Gobernador de Antioquia en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital
La Maria, en la Doctora ADRIANA PATRICIA ROJAS ESLAVA, en su calidad de
Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud e Inclusiéon Social del
Departamento de Antioquia.

9. Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se hace
necesario delegar al SUBSECRETARIO DE PROTECCION SOCIAL de la Secretaria
de Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia, la representacion del
Gobernador en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital La Maria.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA
Articulo 1. Delegacion. Delegar en el SUBSECRETARIO DE PROTECCION SOCIAL de la
Secretaria de Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia, la representacién del

Gobernador en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital La Maria.

Paragrafo. El delegado fungird como presidente de la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital
La Maria.

Articulo 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
el Decreto 2025070003820 del 25 de agosto de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

’ z /
ANDRES JULIAN RENDON{CARDONA

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gener:

NOMBRE J __FIRMA FECHA
Proyectd: |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado . e lir WO T2 ] (22
Revisd: Luisa Catalina Rivera Varela. Directora de Asesoria Legal y de Control e RV
IAprobé: Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica 1 >3/3 /2C

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas’y disposiciohes
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
209, 211 y 305 de la Constitucién Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11y 12
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “La

funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracién de funciones”.

. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia en sus numerales 1

y 2 establece que son funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales, y dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento.

. Que el articulo 211 de la Constitucién Politica-de Colombia indica que la Ley

fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar
en sus subalternos o en otras autoridades.

. Que el inciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Sin perjuicio

de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes
legales de organismos y entidades que posean una estructura independiente y
autonomia administrativa podran delegar la atencién y decision de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el proposito de dar desarrollo a los principios de la funcion
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la
presente Ley”.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

5. Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe
cumplir el acto de delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el
régimen de los actos del delegatorio.

6. Que mediante la ordenanza No. 43 del 16 de diciembre de 1994, se reestructura
CARISMA, “Centro de Atencién y Rehabilitacién Integral en Salud Mental de
Antioquia”, creado por la Ordenanza No. 60 de 1979 como una Empresa Social
del Estado, entidad descentralizada del orden departamental, dotada de
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.

7. Que mediante la Ordenanza No. 67 de 2013, se modificé el articulo segundo de
la Ordenanza No. 43 del 16 de diciembre de 1994. Dicho articulo estableci6 que
el nombre de CARISMA, "Centro de Atencién y Rehabilitacion Integral en Salud
Mental de Antioquia", seria cambiado por el de Hospital CARISMA, precedido
por la expresion Empresa Social del Estado.

8. Que mediante la Ordenanza No. 43 del 16 de diciembre de 1994, en su articulo
7° se define la conformacién de la Junta Directiva, la cual esta integrada, entre
otros miembros, por el Gobernador del Departamento de Antioquia 0 su
delegado quien la presidira.

9. Que la Ordenanza No. 04 del 23 de enero de 2026, “Por medio de la cual se
modifican las Ordenanzas No. 31 del 17 de diciembre de 1997, No. 43 del 16 de
diciembre de 1994, No. 44 del 30 de diciembre de 1996, No. 17 del 2 de
diciembre de 1994, No. 44 del 16 de diciembre de 1994 y No. 19 del 2 de
diciembre de 1994, y se dictan otras disposiciones”, en su Capitulo Ill, articulo
10, modificé el articulo 7 de la Ordenanza No. 43 del 16 de diciembre de 1994,
mediante el cual se establece la conformacién de la Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital CARISMA, disponiendo que el estamento politico-administrativo estara
representado, entre otros miembros, por el Gobernador de Antioquia o su
delegado, quien la presidira.

10. Que mediante el Decreto No. 2025070003129 del 11 de julio de 2025, se delegd
la representacion del Gobernador de Antioquia en la Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital CARISMA, en la Doctora ADRIANA PATRICIA ROJAS ESLAVA, en
su calidad de Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud e
Inclusién Social del Departamento de Antioquia.

11.Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se
hace necesario delegar al SUBSECRETARIO DE PROTECCION SOCIAL de la
Secretaria de Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia, la
representacion del Gobernador en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital
CARISMA.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

DECRETA

Articulo 1. Delegacién. Delegar en el SUBSECRETARIO DE PROTECCION
SOCIAL de la Secretaria de Salud e Inclusion Social del Departamento de Antioquia
la representacion del Gobernador en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital
CARISMA.

Paragrafo. El delegado fungira como presidente de la Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital CARISMA.

Articulo 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga el Decreto 2025070003129 del 11 de julio de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Geperal

NOMBRE . FIRMA FECHA
Proyectd: |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado IR RN TVLS
Revisd: Luisa Catalina Rivera Varela. Directora de Asesoria Legal y de Control *** sz_L PV 26
Aprobé:  [Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica 1 T W& =3/3 2¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
209, 211 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11y 12
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia establece que: “La

funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones”.

. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia en sus numerales 1

y 2 establece que son funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales, y dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento.

. Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia indica que la Ley

fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar
en sus subalternos o en otras autoridades.

. Que el inciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Sin perjuicio

de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes
legales de organismos y entidades que posean una estructura independiente y
autonomia administrativa podran delegar la atencion y decisién de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los principios de la funcion
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucién Politica y en la
presente Ley”.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

5. Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe
cumplir el acto de delegacién, las funciones que no se pueden delegar y el
régimen de los actos del delegatorio.

6. Que mediante la Ordenanza No. 44 del 16 diciembre de 1996, la Asamblea
Departamental de Antioquia transformé el Hospital San Rafael del Municipio de
Itagiii en Empresa Social del Estado del orden departamental, como una entidad
publica descentralizada, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa.

7. Que mediante el Acuerdo 007 de 23 de mayo de 1996, modificado por el Acuerdo
05 de 12 de agosto de 2022, la Junta Directiva, adopté los estatutos de la E.S.E.
Hospital San Rafael del Municipio de ltagii estableciendo las bases para su
organizacion, funcionamiento y gobernanza.

8. Que la Ordenanza No. 04 del 23 de enero de 2026, “Por medio de la cual se
modifican las Ordenanzas No. 31 del 17 de diciembre de 1997, No. 43 del 16 de
diciembre de 1994, No. 44 del 30 de diciembre de 1996, No. 17 del 2 de
diciembre de 1994, No. 44 del 16 de diciembre de 1994 y No. 19 del 2 de
diciembre de 1994, y se dictan otras disposiciones”, en su Capitulo VI, articulo
21, modifico el articulo 5 de la Ordenanza No. 44 del 16 de diciembre de 1994,
que define la transformacion y la conformacién de las Juntas Directivas de la
ESE Hospital San Rafael del Municipio de ltagiii y ESE Hospital Marco Fidel
Suarez del Municipio de Bello, disponiendo que el estamento politico-
administrativo estara representado, entre otros miembros, por el Gobernador de
Antioquia o su delegado, quien la presidira.

9. Que mediante el Decreto No. 2025070003128 del 11 de julio de 2025, se delego
la representacion del Gobernador de Antioquia en la Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital San Rafael del Municipio de Itagti, en la-Doctora ADRIANA PATRICIA
ROJAS ESLAVA, en su calidad de Subsecretaria de Salud Publica de la
Secretaria de Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia.

10.Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se
hace necesario delegar al SUBSECRETARIO DE PROTECCION SOCIAL de la
Secretaria de Salud e Inclusion Social del Departamento de Antioquia, la
representacion del Gobernador en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital San
Rafael del Municipio de ltagi.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
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DECRETA

Articulo 1. Delegacién. Delegar en el SUBSECRETARIO DE PROTECCION
SOCIAL de la Secretaria de Salud e Inclusion Social del Departamento de Antioquia
la representacion del Gobernador en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital San
Rafael del Municipio de Itagui.

Paragrafo. El delegado fungira como presidente de la Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital San Rafael del Municipio de Itagui.

Articulo 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga el Decreto No. 2025070003128 del 11 de julio de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JUBIAN RENDON CARDONA
obefnador de Ahtioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Geperal

NOMBRE v JFIRMA FECHA
Proyecté: |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado MU= 145 /[ [2C
Reviso: Luisa Catalina Rivera Varela. Directora de Asesoria Legal y de Control = L%”L < %[Dﬁl}b
[Aprobé: __ |Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica ¥ Kbuelzd/3 /2¢ -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
209, 211 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11y 12
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “La

funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacién y la desconcentracion de funciones”.

. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia en sus numerales 1

y 2 establece que son funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales, y dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento.

. Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia indica que la Ley

fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar
en sus subalternos o en otras autoridades.

. Que el inciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Sin perjuicio

de las delegaciones previstas en leyes orgénicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes
legales de organismos y entidades que posean una estructura independiente y
autonomia administrativa podran delegar la atencién y decision de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos orgédnicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el propdsito de dar desarrollo a los principios de la funcion
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucién Politica y en la
presente Ley”.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

5. Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe
cumplir el acto de delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el
régimen de los actos del delegatorio.

6. Que mediante la Ordenanza No. 17A del 02 de diciembre de 1994, la Asamblea
Departamental de Antioquia transformé el Hospital Mental de Antioquia en una
Empresa Social del Estado del orden departamental, como una entidad publica
descentralizada, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa. El objeto de la Empresa sera la prestaciéon de servicios de salud,
como servicio publico a cargo del Estado o como parte del servicio publico de
seguridad social, con énfasis en los problemas que afectan la salud mental.

7. Que mediante la Ordenanza No. 24 de 2021, en su Articulo 1°, modifica el
Articulo 2° de la Ordenanza No. 17 de 1994, estableciendo que la Empresa
Social del Estado Hospital Mental de Antioquia llevara en homenaje a su
fundadora Maria Upegui, el nombre de “Empresa Social del Estado Hospital
Mental de Antioquia Maria Upegui - HOMO”.

8. Que la Ordenanza No. 04 del 23 de enero de 2026, “Por medio de la cual se
modifican las Ordenanzas No. 31 del 17 de diciembre de 1997, No. 43 del 16 de
diciembre de 1994, No. 44 del 30 de diciembre de 1996, No. 17 del 2 de
diciembre de 1994, No. 44 del 16 de diciembre de 1994 y No. 19 del 2 de
diciembre de 1994, y se dictan otras disposiciones”, en su Capitulo |l, articulo 6,
modificoé el articulo 7 de la Ordenanza No. 17 del 02 de diciembre de 1994,
mediante el cual se establece la conformacion de la Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui - HOMO, disponiendo que el
estamento politico-administrativo estara representado, entre otros miembros,
por el Gobernador de Antioquia o su delegado, quien la presidira.

9. Que mediante el Decreto No. 2025070003127 del 11 de julio de 2025, se delegb
la representacion del Gobernador de Antioquia en la Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui - HOMO, en la Doctora ADRIANA
PATRICIA ROJAS ESLAVA, en su calidad de Subsecretaria de Salud Publica
de la Secretaria de Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia.

10.Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se
hace necesario delegar al SUBSECRETARIO DE PROTECCION SOCIAL de la
Secretaria de Salud e Inclusion Social del Departamento de Antioquia, la
representacion del Gobernador en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital Mental
de Antioquia Maria Upegui — HOMO.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,




DECRETO HOJA 3de3

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION"
DECRETA
Articulo 1. Delegacion. Delegar en el SUBSECRETARIO DE PROTECCION
SOCIAL de la Secretaria de Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia
la representacién del Gobernador en la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital Mental

de Antioquia Maria Upegui — HOMO.

Paragrafo. El delegado fungira como presidente de la Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui — HOMO.

Articulo 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga el Decreto 2025070003127 del 11 de julio de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gg

UL IAN RENDON CARDONA
ernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA

Secretaria General

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado WINIVA (3]01 (L6
Revisé: Luisa Catalina Rivera Varela, Directora de Asesoria Legal y de Control &= N4 ——_ 93] 3Y 24>
IAprobé:  |Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica 1 O 23/ 26
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a las normas y disposiciones
llegales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
209, 211 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11y 12
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia establece que: “La

funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones”.

. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia en sus numerales 1

y 2 establece que son funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales, y dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento.

. Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia indica que-la Ley

fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar
en sus subalternos o en otras autoridades.

. Que el inciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Sin perjuicio

de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes
legales de organismos y entidades que posean una estructura independiente y
autonomia administrativa podran delegar la atencién y decisién de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los principios de la funcion
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucién Politica y en la
presente Ley’.

. Que el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022 establece que: “E/ Gobernador podra

delegar en los secretarios del departamento y en los jefes de los

Gl
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departamentos administrativos las diferentes funciones a su cargo, excepto
aquellas respecto de las cuales exista expresa prohibicion legal”.

6. Que los articulos 10, 11 y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe
cumplir el acto de delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el
régimen de los actos del delegatorio.

7. Que el Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA fue creado por la
Ordenanza No.13 del 28 de agosto de 1964, como un establecimiento publico
de caracter departamental descentralizado, de fomento y desarrollo, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

8. Que la Ordenanza 13 del 28 de agosto de 1964 ha sido modificada en varias
oportunidades, siendo la Ordenanza No. 04 del 24 de marzo de 1998 la que, en
su articulo primero, define la conformacion de la Junta Directiva del Instituto para
el Desarrollo de Antioquia — IDEA.

9. Que la Resolucién de Junta Directiva No. 0006 de 2014 desarrolla y reglamenta
los estatutos del IDEA, precisando las reglas de funcionamiento y las
competencias de la Junta Directiva y, en particular, en su articulo octavo
establece que la Junta Directiva estara conformada, entre otros, por el
Gobernador del Departamento de Antioquia o un Secretario de despacho
delegado, quien la presidira.

10. Que mediante el Decreto No. 2024070004570 del 28 de octubre de 2024, se
delego la representacion del Gobernador de Antiogquia en la Junta Directiva del
Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA, en el Doctor EUGENIO
ENRIQUE PRIETO SOTO, en su calidad de Director del Departamento
Administrativo de Planeacion.

11.Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se
hace. necesario delegar al DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION del Departamento de Antioquia, la
representacion del Gobernador en la Junta Directiva del Instituto para el
Desarrollo de Antioquia — IDEA.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Delegaciéon. Delegar en el DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION del Departamento de Antioquia la
representacion del Gobernador en la Junta Directiva del Instituto para el Desarrollo
de Antioquia — IDEA.
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Paragrafo. El delegado fungira como presidente de la Junta Directiva del Instituto
para el Desarrollo de Antioquia — IDEA.

Articulo 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga el Decreto 2024070004570 del 28 de octubre de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA

Secretaria General

NOMBRE ] FIRMA , _FECHA
Proyecté: |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado ! [N ALALA £ (O
Revisé: Luisa Catalina Rivera Varela. Directora de Asesoria Legal y de Control =< < 22026
IAprobé: Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica 1 s 25/7—/) (e
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciohes
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A LA NOTARIA UNICA DEL
CIRCULO DE ARGELIA - ANTIOQUIA

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, articulo 5 del Decreto 2163 de 1970, articulo 66 numeral 2 del
Decreto 2148 de 1983, articulo 144 del Decreto Ley 960 de 1970; el articulo
2.2.6.1.5.3.9. del Decreto 1069 de 2015, y

CONSIDERANDO

1. Que la Doctora MARIA DEL SOCORRO ESCOBAR OSORIO, identificada con
cédula de ciudadania No. 43.380.313, fue nombrada en propiedad como Notaria
Unica del Circulo de Argelia —Antioquia, mediante el Decreto No 3224 del 19 de
diciembre de 2008, proferido por el Gobernador de Antioquia.

2. Que la sefora Notaria Unica de Argelia-, Antioquia mediante oficio con fecha
del 24 de junio de 2026, radicado No. 2026010338504 de la misma fecha,
presentd renuncia al cargo que ejerce en propiedad como Notaria Unica del
Circulo de Argelia, Antioquia.

3. Que teniendo en cuenta lo preceptuado en el articulo 144 del Decreto Ley 960
de 1970, el cargo de notario se pierde por la aceptacion de la renuncia.

4. Que el articulo 2.2.6.1.5.3.9 del Decreto 1069 del 26 de mayo de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho, establece como “falta
absoluta del notario” la renuncia aceptada.

5. Que el articulo 150 del Decreto Ley 960 de 1970 dispone que “E/ Notario no
podra separarse del desemperio de sus funciones mientras no se haya hecho
cargo de ellas quien deba reemplazario”,

6. Que por ser el Gobernador del Departamento de Antioquia el nominador de los

notarios de segunda y tercera categoria, le corresponde aceptar la renuncia de
la Notaria Unica del Circulo de Argelia -Antioquia.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
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DECRETA

Articulo 1. Aceptacion de Renuncia. Aceptar a partir de la fecha de expedicion de
este Decreto la renuncia presentada por la Doctora MARIA DEL SOCORRO
ESCOBAR OSORIO, identificada con cédula de ciudadania No 43.380.313, al cargo
de Notaria Unica en Propiedad del Circulo Notarial de Argelia, Antioquia, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de este acto administrativo.

Articulo 2. Separaciéon de Funciones. La Doctora MARIA DEL SOCORRO
ESCOBAR OSORIO, no podra separarse del desemperio de sus funciones mientras
no se haya hecho cargo de ellas quien deba reemplazarla.

Articulo 3. Comunicacion. Comunicar el presente acto administrativo en los
términos de ley a la Superintendencia de Notariado y Registro y a la Doctora MARIA
DEL SOCORRO ESCOBAR OSORIO.

Articulo 4. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

il D

ANCISGO BEGUE TRUJILLO
Secretario de Gobierno

NOMBRE FIRMA FECHA
_ .. | Idalia Gonzalez Giraldo - Profesional Universitaria

Proyecté/revist: Direccion de Asuntos Institucionales, Secretaria de Gobierno %O'Of @ M’é P2524

. Laura Maria Tobén Mejia 7
e Directora Asuntos Institucionales — Secretaria de Gobierno jm 0 % 0} ’@ﬂ

. Luisa Catalina Rivera Varela V‘%)l
Revise: Directora Asesoria Legal y de Control ¥ {4 - ﬁ)ﬂlo} “)(o

. Helena Patricia Uribe Roldan — Subsecretaria Juridica P4 !

Aprob: 2 ?/0 ) /CG
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas Y disposiciones legales vigentes
y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE
COORDINADOR (A) Y SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD VACANTE
TEMPORAL A UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADO CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

. Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion N° 6000 del
20/12/1995, certificé al Departamento de Antioquia en materia educativa, por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente a
los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determin6
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorgd funciones
a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes
de los nifios, nifas y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la
Constitucién Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto
originado en la novedad de la planta de cargos de la Entidad Territorial Certificada
(ETC), sin que ello implique alteraciéon a la némina o creacién de nuevos cargos,
estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.
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. Que el Decreto 1278 del 19/06/2002, articulo 14, estable que: “Encargos. Hay
encargo cuando se designa temporalmente a una persona ya vinculada en propiedad
al servicio, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su
titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo. Los cargos directivos
docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso
de seleccion y se provee de manera definitiva”.

. Que en el Decreto 1075 del 2015, en materia tipos de empleos del Sistema Especial
de Carrera Docente establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 0 por el Decreto Ley 1278 de
2002, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

. Que el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, “El nombramiento
provisional es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia
temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la
autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo.”

. Que mediante Circular N° 2026090000022 del 22/01/2026, la Secretaria de
Educacién de Antioquia, convocé a conformar el listado de elegibles para la provision
de plazas vacantes, tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes
(Rector, Director Rural y Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

. Que mediante la Resolucion No. 2026060052833 del 13/03/2026, se publica el listado
de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector,
Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

. Que la docente CAROLINA ANDREA LENIS VELEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43261227, BIOLOGA - DOCTOR EN PARASITOLOGIA HUMANA Y
ANIMAL, vinculada en propiedad con grado de escalafén 3AD y regida por el Decreto
Ley 1278 de 2002, se desempeiia actualmente como Docente de Aula en el area de
Ciencias Naturales y Edu. Ambiental, en la |. E. R. PEDRO PABLO CASTRILLON
sede LICEO PEDRO PABLO CASTRILLON - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SANTO DOMINGO, plaza N° 4475; la docente LENIS VELEZ, cumple con los
requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en
vacante definitiva en la I. E. R. EL JUNCO sede |. E. R. EL JUNCO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SABANALARGA, plaza N° 638, plaza vacante
reubicada mediante Decreto N° 2026070002404 del 03/07/2026.
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10. Que finalmente, la docente BIBIANA YANETH VALENCIA CIFUENTES, identificada
con cédula de ciudadania N° 1047965949, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL -
MAGISTER EN EDUCACION, cumple con las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para el
ejercicio de la funcién docente; actuaimente, la secretaria de Educacion de Antioquia
no cuenta con un Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil
poblacion mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento
provisional temporal, de manera directa, mientras persista la situacion administrativa
de encargo del titular CAROLINA ANDREA LENIS VELEZ.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Encargar como Directivo Docente Coordinador en vacante definitiva, a
la sefiora CAROLINA ANDREA LENIS VELEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43261227, BIOLOGA - DOCTOR EN PARASITOLOGIA HUMANA Y
ANIMAL, vinculada en propiedad con grado de escalafén 3AD y regida por el Decreto
Ley 1278 de 2002, en la I. E. R. EL JUNCO sede I. E. R. EL JUNCO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SABANALARGA, plaza N° 638, plaza vacante
reubicada mediante Decreto N° 2026070002404 del 03/07/2026; segun lo expuesto
en la parte motiva.

Articulo 2°: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, a la docente BIBIANA
YANETH VALENCIA CIFUENTES, identificada con cédula de ciudadania N°
1047965949, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - MAGISTER EN EDUCACION, como
Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales y Edu. Ambiental, parala l. E. R.
PEDRO PABLO CASTRILLON sede LICEQ PEDRO PABLO CASTRILLON - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SANTO DOMINGO, plaza N° 4475, mientras dure el
encargo de la sefiora CAROLINA ANDREA LENIS VELEZ, identificada con cédula
de ciudadania N° 43261227; segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 3°: Notificar el presente acto administrativo a CAROLINA ANDREA LENIS
VELEZ y BIBIANA YANETH VALENCIA CIFUENTES, haciéndoles saber que contra
este no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de
la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4°: A partir de la notificacion, la docente BIBIANA YANETH VALENCIA
CIFUENTES, que se nombra por el presente Decreto dispone de un término
improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.
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Articulo 5°: Conminar a CAROLINA ANDREA LENIS VELEZ y BIBIANA YANETH
VALENCIA CIFUENTES para que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes
a la notificacién del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar el
certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a través del

Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefaladas, generara como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacién.

Articulo 6°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Némina y

Prestaciones Sociales.

Articulo 7°: Registrar La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Sandra Vanessa Veléz Giraldo - Profesional Contratista Sendre Vengsse Veled 17 -03-26
Revis6 Carlos Mario Rojas Gaviria — Profesional Universitario - Lider de planta Wwﬂ)\ 2\ .02
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano Z K)\, (79— A 76
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales % .#; 790 3 ~201
Aprobé 2:;?11 i,le\r;xander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y ? 7 - /, A

4
Los arriba firantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustaddy s normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

2. Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo
que se provee a continuacion se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Objeto. Nombrar al sefior JUAN EDGAR MARIN RESTREPO, identificado
con la cédula de ciudadania 70.118.772, en la plaza de empleo SUBSECRETARIO
DE DESPACHO, codigo 045, grado 03, NUC Planta 7272, ID Planta 6326, asignado
al grupo de trabajo SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA de la SECRETARIA
DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central; nombramiento —ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocion.

Articulo 2. Verificacion de requisitos. E| presente Decreto se realiza conforme al
articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textuaimente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

Articulo 3. Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple
con los requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incursa en alguna causal de
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inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

Articulo 4. Informar. El presente acto administrativo sera informado a la Direccion
de Compensacién Y Sistema Pensional - Subsecretaria De Talento Humano, De La
Secretaria De Talento Humano Y Servicios Administrativos, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto

Articulo 5. Comunicacion. E| presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

, , P
ANDRES JULJAN RENDON CARDONA
Gabefnador de Antioquia
Nombre Firma Fecha
Proyectt Ana Carolina Quiceno - Profesional Universitario a(\(\ Q“Q\ VAL @\KS.QI\O g 2210712026
Revis6é José Mauricio Bedoya, Profesional Especializado . \v.,\ 2210712026
Revis6 Alejandra Figueroa Escudero -Directora de Personal. -%‘U@ ‘)q I 0;,—1@
Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos #dstados a las normas y disposiciones legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra

fesponsabilidad o presentamos para la firma.

AQUICENOV
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro
de los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la
Ley.

2. Que en efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el
retiro del servicio de quienes estén desempenando empleos de libre nombramiento
y remocién y de carrera administrativa se produce por “Por renuncia regularmente
aceptada’.

3. Que mediante el escrito con radicado nimero 2026010427247 del 23 de julio de
2026, el doctor LUIS FERNANDO FRANCISCO BEGUE TRUJILLO, identificado
con cédula de ciudadania 71.593.140, presenta renuncia al empleo de libre
nombramiento y remocion, denominado SECRETARIO DE DESPACHO, cadigo
020, grado 04, NUC Planta 0403, ID Planta 4796, asignado al DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE GOBIERNO asignado a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de julio de 2026.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Objeto. Aceptar la renuncia presentada por el doctor LUIS FERNANDO
FRANCISCO BEGUE TRUJILLO, identificado con cédula de ciudadania 71.593.140,
al empleo de libre nombramiento y remocién, denominado SECRETARIO DE
DESPACHO, cédigo 020, grado 04, NUC Planta 0403, ID Planta 4796, asignado al
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE GOBIERNO asignado a la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de julio
de 2026, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2. Remisién. Remitir copia del presente Decreto a la DIRECCION DE
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL de la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS para los fines pertinentes

n
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"POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA”

Articulo 3. Comunicacién. Comunicar personalmente el contenido del presente
Decreto de acuerdo a lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el
mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nombre Firma Fecha
Proyecté | Isabel Cristina Mejia Fl6rez - Profesional Especializado ((g) zZ A / 0D \2026
Revis6 Y . A |
Aprobb Alejandra Figueroa Escudero —Directora de Personal. <):>’_ , o [lg

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ertontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
y vigentes y, por io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

IMEJIAF




2717126, 15:47

Radicado: D 2026070003393

. Tipo: DI;CRETO
e oo JMNWIR RO
Republica de Colombia
DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numerales 1, 49
y 51 de la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo 119,

de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar por
decreto los recursos provenientes de convenios con entidades del estado y/o de
cooperacion internacional y los recursos provenientes del tesoro nacional o de
cooperacion nacional o internacional que tengan por objeto cofinanciar proyectos.

Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, mediante el oficio con radicado No.
2026020025570 de 07 de julio de 2026, solicité a la Secretaria de Hacienda la
adicion presupuestal de los recursos aportados por el Distrito Especial de Ciencia
y Tecnologia de Medellin.

Que la Directora de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda certificé la
disponibilidad de los recursos a incorporar, mediante oficio con radicado
2026020025310 del 03 de julio de 2026.

Que la Directora de Presupuesto de la Subsecretaria Financiera de la Secretaria
de Hacienda, solicité concepto favorable al Departamento Administrativo de
Planeacion, mediante oficio con radicado 2026020025688 del 07 de julio de 2026.

.. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitié concepto favorable a la

Directora de Presupuesto, mediante oficio con radicado 2026020025869 del 08 de
julio de 2026.

Que el objetivo de este Decreto es adicionar los recursos aportados por el Distrito
Especial de Ciencia y Tecnologia de Medellin al Convenio Interadministrativo No.
2015-AS-20-0006, con el fin de garantizar la adecuada ejecucion de las nuevas
obligaciones adquiridas y, en consecuencia, asegurar la continuidad y culminacién
efectiva del proyecto.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Adicién ingreso. Adicidnese el presupuesto y PAC de ingresos en la
Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

Centro Area

Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion

0-4791( 172H |112-08-06-002| C  |999999 | 50.000.000.000 | ransferencias  de

capital condicionadas a

2771

of

/
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO

EN LA VIGENCIA 2026”

Fondo

Centro Area

Gestor Pospre Funcional | Toyecte Valor

Descripcién

la adquisicion de un
activo.

Total | $50.000.000.000

Articulo 2. Adicion gasto. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion,
en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

Area
Funcional

Centro

Gestor el

Proyecto Valor Descripcidn

0-4791{ 111B | 2-3 |C24011{170163| 50.000.000.000

Construccion del tanel del TOYO,
sus vias de acceso y terminacion
del tramo del
departamento de Antioquia.

INVIAS en el

Total [$50.000.000.000

Articulo 3. Informe a la Asamblea Departamental. Una vez el ejecutivo adicione
estos recursos al presupuesto general, debera informar a la Asamblea Departamental
a traves de la Comision de Hacienda y Asuntos Econémicos, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la expedicion del presente decreto, de acuerdo a lo establecido en
el numeral 51 del articulo 119 de la Ley 2200 de 2000.

Articulo 4. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRE LIAN RENDON CARDONA
ernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CQRREA TABORDA
Secretaria Ggneral

1 “L) ukl\
OFEL\A ELCY VELASQ iI-LEﬁNANDEZ
ienda !

Secretaria de Hac

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectdé | Erica Maria Duque Mosquera, Profesional Universitario, Direccién de Presupuesto,
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda Eviea M~ 09-07-2026
. Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, \/\/\
Revis6 . . 09-07-2026
Secretaria de Hacienda ?
Revisé Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de | .
Lol R pese s A
—
Aprobé Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda d{ M“/ th,} q - } -?_(,
Revisé Luisa Catalina Rivera Varela, Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria | , o ( - .
Juridica, Secretaria General ‘@ — £ 39‘51\’) 4
Aprobé Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secretaria General y ’
z[3fee
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por
medio de la cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus entidades descentralizadas”, en su
paragrafo 2° establece que los traslados internos competen al sefior
Gobernador.

2. Que la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, mediante
oficio con radicado No. 2026020027477 del 22 de julio de 2026, solicité a la
Direccion de Presupuesto de la Secretaria Hacienda realizar un traslado
presupuestal interno por valor de $240.000.000 entre rubros de
funcionamiento.

3. Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de
septiembre de 2025, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de
Presupuesto certificd la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000594 de
22 dejulio de 2026.

4. Que el objetivo de este Decreto es realizar movimiento presupuestal en la
Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, con el fin de
realizar la intervencion especializada de un espacio ubicado en el Centro
Administrativo Departamental, destinado a promover la libertad religiosa,
mediante la ejecucion de las actividades técnicas, administrativas y operativas
requeridas para el desarrollo de la primera etapa del proyecto.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Contracrédito. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de
funcionamiento en la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, de
conformidad con el siguiente detalle:

&

<
—

S6p3
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL

DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026”

Centro Area

e Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

productos met).

0-1010| 173H |2-1-2-02-01-003| € | 999999 | 240.000.000 |OUOS bienes transportables (except

Total | $ 240.000.000

Articulo 2. Crédito. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento

en la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, de conformidad
el siguiente detalle:

con

Centro Area Ty
Fondo Gestor Pospre Funciona Proyecto Valor Descripcion
0-1010| 173H PR-1-2-02-02-005 c 999999 240.000.000 | Servicios de la construccién

Total $240.000.000

Articulo 3. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

., )

OFELIA ELCY\VELAS uaiz éRNANDEZ

Secretaria de Hacignda /
NOMBRE 7 FIRMA FECHA
. | Erica Maria Duque Mosquera, Profesional Universitario, Direccién de Presupuesto, -
Proyectd Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda .C,v N F—D\b’v‘k 23-07-2026
. Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera,

ALY Secretaria de Hacienda ‘?\M 23-07-2026
Revis6 Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de J .

Hacienda Rieqo (\\ 23-07-2026

)

Aprobé Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda Wl/} > 23.07-2026
Revisé Luisa Catalina Rivera Varela, Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria 7 .

Juridica, Secretaria General )L{ — mﬂ "7{;

Aprobé Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secretaria General A

R |25/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispoSicion
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

es legales
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, en su paragrafo 2° establece que los
traslados internos competen al sefior Gobernador.

2. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, mediante el oficio con
radicado No. 2026020025884 del 08 de julio de 2026, solicitd a la Direccion de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda realizar traslado presupuestal interno
por valor de $123.200.000 dentro del agregado de inversion.

3. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, mediante el oficio con
radicado No. 2026020025884 del 08 de julio de 2026, solicité al Departamento
Administrativo de Planeaciéon concepto favorable para realizar traslado
presupuestal interno.

4. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2026020026008 del 09 de julio de 2026.

5. Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre
de 2025, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000591 de julio 10 de 2026.

6. Que el objetivo de este Decreto es realizar movimientos presupuestales en el
Departamento Administrativo de Planeacion, con el fin de garantizar la continuidad
del apoyo logistico, técnico y administrativo que se brinda al CTPA y a su
articulacion con las instancias municipales, provinciales y regionales; asegurando
asi el avance ininterrumpido de la planeacién participativa, la asociatividad y la
descentralizacion en el departamento.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Contracrédito. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de
inversion en el Departamento Administrativo de Planeacion, de conformidad con el
siguiente detalle:

sy M
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO

EN LA VIGENCIA 2026”

Centro Area L
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcién
Fortalecimiento de la asociatividad
0-1010{ 176H 2-3 C45992 22-0382 123.200.000 |[territorial en el Departamento de
Antioquia.
Total |$123.200.000

Articulo 2. Crédito. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, en el
Departamento Administrativo de Planeacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area .

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Formulacion de planes y estudios
para el ordenamiento territorial a nivel

0-1010| 176H 2-3 C45994 | 22-0404 | 123.200.000 municipal, supramunicipal y
departamental de Antioquia.

Total [$123.200.000 '

Articulo 3. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N

OFELIA ELCY VELASQUEZ HfR ANDEZ
Secretaria de Hacienda
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6 | Erica Maria Duque Mosquera, Profesional Universitario, Direccién de Presupuesto, | T
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda ey X ﬁq* o
. Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, \
Revisd | gecretaria de Hacienda kP (/\/\'/' 10-07-2026
Revisé Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de | -/ ’
Hacienda Diess . AN o126
Aprobé Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda w q |0—':} b
Reviso Luisa Catalina Rivera Varela, Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria |
Juridica, Secretaria GeneralJe—: )\'7‘/ L= 17"’5“’&'
Aprobé | Helena Patricia Uribe Rold4n, Subsecretaria Juridica, Secretaria General 1 m s
2«?0;/
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN ENCARGO EN FUNCIONES”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO:

1. Que La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por
el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, expresa:

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal
o definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera
o de libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para
su desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo
debera ser provisto en forma definitiva”.

2. Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es
necesario conceder encargo en funciones, sin separarse de las funciones
propias del cargo que viene desempefiando, a la sefiora YULY CATALINA
SERNA CASTRO, identificado con cédula de ciudadania1.044.502.301, titular
del cargo de DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC 0480, Nivel
Directivo, asignada al grupo de trabajo de la DIRECCION DE
PRESUPUESTO - SUBSECRETARIA FINANCIERA de la SECRETARIA DE
HACIENDA, en la plaza de empleo GERENTE GENERAL, Cédigo 050, Grado
04, del INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA -IDEA, debido
a que la titular del cargo, doctora CATALINA GOMEZ TORO, Gerente
General, le fue otorgado mediante Resolucién 20260538 del 24 de julio de
2026, la reanudacion del disfrute de catorce (14) dias habiles de vacaciones a
partir del 27 de julio de 2026 y el 14 de agosto de 2026, ambas fechas inclusive
o hasta tanto se reintegre a su empleo.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

Articulo 1. Objeto. Encargar en funciones, sin separarse de las funciones propias
del cargo que viene desempefiando, a la sefiora YULY CATALINA SERNA
CASTRO, identificado con cédula de ciudadania 1.044.502.301, titular del cargo de
DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC 0480, Nivel Directivo, asignada

TMEITALD
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“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN ENCARGO EN FUNCIONES”

al grupo de trabajo de la DIRECCION DE PRESUPUESTO ~ SUBSECRETARIA
FINANCIERA de la SECRETARIA DE HACIENDA, en la plaza de empleo GERENTE
GENERAL, Cddigo 050, Grado 04, del INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA -IDEA-, debido a que la titular del cargo, doctora CATALINA GOMEZ
TORO, Gerente General, le fue otorgado mediante Resolucion 20260538 del 24 de
julio de 2026, la reanudacion del disfrute de catorce (14) dias habiles de vacaciones
a partir del 27 de julio de 2026 y el 14 de agosto de 2026, ambas fechas inclusive
0 hasta tanto se reintegre a su empleo.

Articulo 2. Informar. Informar del presente acto administrativo a la Oficina de
Personal o quien haga sus veces en el Instituto para el Desarrollo de Antioquia
-IDEA- para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

Articulo 3. Comunicar. Comunicar el contenido del presente Decreto de

conformidad con lo previsto en la Ley 1437 de 2011, informando que contra la
decision no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES IAN RENDON CARDONA
ador de Antioquia

Nombre F};\m Fecha

[N

"
Proyectd | Isabel Cristina Mejia Flérez - Profesional Especializado éﬂ C)m) Z; { 0} { 2 6
Pa

Revisé y ) . ) 1 )}
Aprob6 Alejandra Figueroa Escudero ~Directora de Personal. ;9"/(;} [ 26

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y\hf encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

IMEJIAF
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales v,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desemperio del cargo.

2. Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo
que se provee a continuacién se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Objeto. Nombrar a la sefiora PAULA PIZANO SANCHEZ, identificada
con cédula de ciudadania 43.184.528, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 03, NUC Planta 6345, D Planta 4515, asignado
al grupo de trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL GOBERNADOR,
adscrito- a-la Planta Global de la. AdministracionDepartamental, Nivel Central;
nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocion.

Articulo 2. Verificacion de Requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al
articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

Articulo 3. Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple
con los requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacion y documentacion aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
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concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

Articulo 4. Informar. Informar del presente acto administrativo a la DIRECCION
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL - SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO, de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del
Decreto

Articulo 5. Comunicacion. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Revisd y Aprobd: Algiandra Figueroa Escudero
Elaboro: Isabel Cristina Mejia Fldrez Directora de Per:
Profesional Especializado '@
(@Y ~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisadoleocumento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE:

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del articulo 23 de la
Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y remocién
seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos
para el desempefio del cargo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Objeto. Nombrar al Sefior MARTIN JARAMILLO LOPEZ,
identificado con cédula de ciudadania 1.053.850.640, en la plaza de empleo
ASESOR (LNR), Cédigo 105, Grado 02, NUC Planta 4974, ID Planta 4496, asignado
al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DEE
DESARROLLO ECONOMICO, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: El Sefior MARTIN' JARAMILLO LOPEZ, identificado con cédula de
ciudadania 1.053.850.640, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciond el Decreto 1083 de
2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del presente
nombramiento.

ARTICULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que estd incurso en alguna causal de
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inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacion y documentacién aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5° Informar del presente acto administrativo a la Direccién
Compensacién y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la
Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, para los fines pertinentes,
para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO 6°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JUNAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyecté José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado - Direccién de Personal. \ \l»\ 2710712026
A N
Revisd Alejandra Figueroa Escudero —Directora de Personal. -‘%ﬁ% 2710712026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales y vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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GOBERNACION DE ANTIOQLIA VAN

Republica de Colombia

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en el Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017 v,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 2.2.5.4.2 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, define el
traslado: “Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio
activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines a la que
desempefia, de la misma categoria y para el cual se exijan requisitos minimos
similares”.

Segun el articulo 2.2.5.4.3, reglas generales del traslado, se consagra
expresamente que: “El traslado se podra hacer por necesidades del servicio...”

2. Que por necesidad del servicio y con el propdsito que se preste de manera
eficiente y eficaz el mismo, es necesario realizar un traslado a una vacante
definitiva, por lo tanto, se da este traslado entre diferentes grupos de trabajo,
asignados a un mismo Organismo como es la Secretaria de Hacienda que
conforma la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

RESUELVE:

Articulo 1. Objeto. Trasladar de la planta global de cargos de la Administracion
Departamental, Nivel Central, al sefior CARLOS ALBERTO ZAPATA ZAPATA,
identificado con cédula de ciudadania 15.435.860, quien desemperia el cargo de
SUBSECRETARIO DE DESPACHO (Libre nombramiento y remocién), Codigo 045,
Grado 03, NUC Planta 0478, ID Planta 5468, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA FINANCIERA de la SECRETARIA DE HACIENDA, para el cargo
de SUBSECRETARIO DE DESPACHO (Libre nombramiento y remocién), Cédigo
045, Grado 03, NUC Planta 7267, ID Planta 6528, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA DE TESORERIA de la SECRETARIA DE HACIENDA.

Articulo 2. Comunicacioén. Informar del presente acto administrativo a la Direccion
Compensacion y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano - de la
Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, para los fines pertinentes,
para lo cual se remitira copia de la presente Resolucion.
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Articulo 3. Notificacion. Comunicar el contenido de la presente Resolucion, a través
de correo electrdnico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo
y la misma surtira efectos a partir de la posesién en el nuevo cargo, para el cual fue

trasladado el servidor.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JUKAN RENDON CARDONA

rnador de Antioquia

O

tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Nombre Firma Fecha
Proyecté | Isabel Cristina Mejia Flérez - Profesional Especializado w& &Q -3 / o} )Zdé.
i \J
i:;’(;i% Y | Atejandra Figueroa Escudero ~Directora de Personal ,A%EU& 2 lcﬂ, [)_Q
Los arriba firmantes que hemos revi el documento y lo encontramos ajustados a IaMrmas y disposiciones legales y vigentes y, por lo
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Tipo: DECRETO

GOBERNAGION OE ANTIOQUA T

Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales v,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desemperio del cargo.

2. Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo
que se provee a continuacion se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de o expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Objeto. Nombrar a la sefiora YULY CATALINA SERNA CASTRO,
identificada con cédula de ciudadania 1.044.502.301, en la plaza de empleo
SUBSECRETARIO DE DESPACHO, cédigo 045, grado 03, NUC Planta 0478, |ID
Planta 5468, asignado al grupo de trabajo SUBSECRETARIA FINANCIERA de la
SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario. en empleo de libre
nombramiento y remocién.

Articulo 2. Verificacion de Requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al
articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

Articulo 3. Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple
con los requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacion y documentacién aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo
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establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

Articulo 4. Informar. Informar del presente acto administrativo a la DIRECCION
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL - SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO, de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del
Decreto

Articulo 5. Comunicacion. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JJULJAN RENDON CARDONA
ador de Antioquia

Revisé y Aprobo: Alejandra Figueroa Escudero
Elabor¢: 1sabel Cristina Mejia Flérez (- Direclora de Personal
Profesional Especializado q 0

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el do« to y lo encontramos ajusts&b a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales v,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

2. Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo
que se provee a continuacion se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Objeto. Nombrar al doctor LUIS FERNANDO FRANCISCO BEGUE
TRUJILLO, identificado con cédula de ciudadania 71.593.140, en la plaza de empleo
denominada GERENTE, Codigo 039, Grado 04, adscrito a la FABRICA DE LICORES
Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - FLA EICE -, nombramiento ordinario en empleo
de libre hombramiento y remocion.

Articulo 2. Verificacion de Requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al
articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

Articulo 3. Revocatoria. En caso de comprobarse de que el nominado no cumple
con los requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no es
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veraz, se procederd a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perijuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

Articulo 4. Informar. Informar del presente acto administrativo a la OFICINA DE
PERSONAL o quien haga sus veces en la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES
DE ANTIOQUIA - FLA EICE -, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira
copia del Decreto

Articulo 5. Comunicacién. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JUDAN RENDON CARDONA
Gobagnador de Antioquia

Revisd: Alejandra Figueroa Escudero

Elaboré: Isabel Cristina Mejia Flérez { Directora de Personal
Profesional Especializado (@)

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doc\'m\hto y lo encontramos ajustado a las normas y dispdsigfones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma
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Radicado: D 2026070003402 @

Fecha: 28/07/2026 GOBERNACON DE ANTIOGUA
' Tipo: DECRETO
GOREENACION DF AOTIOOUIA JRERIAEAR
Republica de Colombia
DECRETO

POR LA CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD EN VACANTE TEMPORAL A UN
(A) DOCENTE PAGADO (A) CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas

-en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizaréd concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

. Que mediante el Decreto Ordenanzai 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determind la estructura administrativa del Departamento y se otorgé funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los
nifios, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto originado enla novedad de
la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracion a la némina o creacion de
nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

. Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptiia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

. Que conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se ftrate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo
que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del
listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo; (...)
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. Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente

listado de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

Que segtn lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) ARIZA GUTIERREZ
MARIA DEL CARMEN, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 21933148, docente
LICENCIADO EN PEDAGOGIA INFANTIL, area LICENCIADA EN HUMANIDADADES Y
LENGUA CASTELLANA, en la |. E. R. GRANJAS INFANTILES - Sede |. E. R. GRANJAS
INFANTILES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA- Antioquia, cédigo de
plaza Nro. 18701, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (la) docente FRANCIA ASPRILLA MORENO, identificado (a)
con cédula de ciudadania niumero 43144457, quien redne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

. Que en los casos en que se presenten interrupciones en la incapacidad médica del docente

titular por un término no superior a cinco (5) dias calendario, originadas en tramites
administrativos ante el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - FOMAG,
el nombramiento del docente temporal subsiste, no obstante, a partir del mismo dia en que
se reanude la incapacidad médica del titular. Dicha interrupcion tendra efectos Gnicamente
en el proceso de liquidacién de némina, sin que ello implique la desvinculacion formal del
docente temporal ni la necesidad de adelantar un nuevo proceso de seleccién nombramiento.
Lo anterior, con el propésito de garantizar la continuidad del servicio educativo y la estabilidad
administrativa en la gestién del talento humano docente

En mérito de lo expuesto, la secretaria de Educacion,
DECRETA:

Articulo 1. Nombrar provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente FRANCIA ASPRILLA MORENO, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 43144457, docente LICENCIADA EN HUMANIDADADES Y LENGUA
CASTELLANA, enlal. E. R. GRANJAS INFANTILES - Sede I. E. R. GRANJAS INFANTILES
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA- Antioquia, cddigo de plaza Nro.
18701, en reemplazo del (la) sefor (a) ARIZA GUTIERREZ MARIA DEL CARMEN,
identificado. (a) con cédula de ciudadania nimero 21933148 quien se encuentra en
incapacidad médica.

Paragrafo: De conformidad con el presente considerando sobre la interrupcion de la
incapacidad médica, el nombramiento del docente temporal finalizara automaticamente
cuando dicha interrupcion no se encuentre dentro de los términos alli previstos, debiendo
adelantarse los tramites administrativos correspondientes.

En consecuencia, el docente temporal debera remitir el formato de terminacién de labores,
con el fin de efectuar el respectivo retiro en el Sistema Humano y proceder con la
actualizacién correspondiente en el proceso de liquidaciéon de némina.

Articulo 2. Disponer que, el nombramiento en vacante temporal tendra vigencia Unicamente
mientras subsista la causa que origind dicha vacancia. En consecuencia, una vez
restablecida la situacion administrativa del titular del cargo, se entendera automaticamente
terminado el nombramiento, sin necesidad de acto administrativo adicional.

MMAZOBE
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Articulo 3. Notificar al (la) sefior (a) FRANCIA ASPRILLA MORENO el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien debera
en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

Articulo 4: El (la) docente FRANCIA ASPRILLA MORENO, dentro de los diez (10) dias
corrientes siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y
18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente o directivo docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema
Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de dicha
obligacion.

Articulo 5. Enviese copia del presente acto administrativo a las Direcciones de Némina y
Prestaciones Sociales y Talento Humano, para lo de su competencia y archivese copia del
presente acto en la hoja de vida del (la) docente.
PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
O/M@ua ‘(’ —~< &
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE 2 FIRMA FECHA

Py

Proyecté Maria Alejandra Mazo Betancur - Auxiliar Administrativo - Contratista &t 4 A 13- A-26
-4040«
Al N

Revisé Luisa Femanda Gonzdlez Montes - Directora de Talento Humano ;/ M 2 « 4_?é
Revisé tvan Dario Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales w d# 28- lo») 026

P
Aprobé Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo o zg - 1 f‘) <
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d toy lo j a las normas y disposigiéfies legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra ili lo presentamos para la firma,
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DECRETO

Por la cual se traslada a un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucién N° 6000
del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes 'y personal administrativo: que laboran -en-los diferentes
Establecimientos. Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que el decreto 1965 de 2013, el cual reglamenta la ley 1620 de 2013, establece las
herramientas, protocolos y lineamientos generales para promover y fortalecer el ambiente
escolar en las Instituciones Educativas oficiales del Departamento.

4. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguié los traslados no sujetos
a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este
Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente,
previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3.
Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”

5. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma facuita a los entes
territoriales para la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la
Ley 115 de 1994, contempla la administraciéon de la educacion como: “Organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
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licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...)."

6. Que, por lo descrito anteriormente, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia,
teniendo en cuenta la potestad enmarcada en el Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5,
pues se trata de una necesidad administrativa que debe resolverse de manera discrecional,
tomaron la decisién de trasladar a la docente OSPINA ARBELAES NATALIA, identificada
con cédula de ciudadania N° 41.963.869, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y EDUCACION
AMBIENTAL, Vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 2 A, regido por el estatuto
1278 de 2002, como docente de aula en el nivel de Basica Primaria, paralal. E. PBRO LUIS
RODOLFO GOMEZ sede E U MERCEDES SANIN CANO, del municipio de EL
SANTUARIO, plaza N°15354, la docente OSPINA ARBELAES NATALIA viene laborando
como docente de auta en el nivel de Basica Primaria, enlal. E. R. SAN PABLO sede C. E.
R. MANZANARES, en el municipio de TAMESIS, plaza N° 15354.

7. En Acta del 30 de enero de 2026, se consigna el resultado del proceso de reorganizacion
de la planta docente de la I. E. PBRO LUIS RODOLFO GOMEZ con las Direcciones de
Permanencia Escolar y Talento Humano de la Secretaria de Educacion de Antioquia y la
rectora de la |. E. antes mencionada, una vez analizada la matricula registrada en el SIMAT.

8. En el municipio de El Santuario se identificé que en la|. E. PBRO LUIS RODOLFO GOMEZ,
sede E U MERCEDES SANIN CANO, falta una (1) plaza docente, la cual debe cubrirse con
plaza docente oficial sobrante.

9. Una vez realizado el proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el municipio
de Tamesis, se identificé una (1) plaza docente sobrante enla |. E. R. SAN PABLO, sede C.
E. R. MANZANARES, la cual debera ser trasladada para el municipio de El Santuario.

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente OSPINA ARBELAES
NATALIA, identificada con cédula de ciudadania N° 41.963.869, LICENCIADA EN BIOLOGIA
Y EDUCACION AMBIENTAL;, Vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 2 A, regido por
el estatuto 1278 de 2002, como docente de aula en el nivel de Basica Primaria, para la I. E.
PBRO LUIS RODOLFO GOMEZ sede E U MERCEDES SANIN CANO, del municipio de EL
SANTUARIO, plaza N°15354; Segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Trasladar del municipio de Tamesis, la plaza docente oficial que se describe
a continuacién:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
TAMESIS I.E. R. SAN PABLO | C. E. R. MANZANARES BAS'%D:RS'MAR'A‘

ARTICULO 3° La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de El Santuario:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
D EDUCATIVO . NIVEL-AREA
I.E. PBRO LUIS __E UMERCEDES SANIN| _BASICA PRIMARIA-
EL SANTUARIO | 2 6DOLFO GOMEZ CANO TODAS
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ARTICULO 4°: Notificar el presente acto administrativo a la docente, OSPINA ARBELAES
NATALIA, haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 5°: Comunicar a la docente OSPINA ARBELAES NATALIA, para que, dentro de
los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacién del presente Acto Administrativo, tiene
la obligacion de aportar el certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla
con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas
en el cumplimiento de dicha obligacion.

ARTICULO 6°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ou/,‘c.q Os ’>C~b -

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRNA FECHA

Proyect6 Yaqueline Berrio Ldpez - Profesional Universitaria i '\>0\q uJL\\' VJQ’E 2//0 7-/2(
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Profesional Universitario - Lider de planta (@){M\ 9 ( > O?ﬂ/b
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano & / \

£ V. 2l-2-28
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales M # -0 2075 «
Aprob6 Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y Financiero { {_ Zg -1 1,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes Y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos para la firma
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DECRETO

Por la cual se traslada a un (a) Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024, y
el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion

N° 6000 del 20/12/1995, el Departamento de Antioguia fue certificado en materia
educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina

la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones
a la-Secretaria de Educacion-del Departamento- de Antioquia, para-realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer.y resolver en segunda ‘instancia de los procesos disciplinarios 'y demas
novedades -administrativas a los docentes, directivos docentes 'y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el decreto 1965 de 2013, el cual reglamenta la ley 1620 de 2013, establece las

herramientas, protocolos y lineamientos generales para promover y fortalecer el
ambiente escolar en las Instituciones Educativas oficiales del Departamento.

4. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no

sujetos a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el
fraslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado en cualquier época del ario lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del
servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
medico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad
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de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”

5. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la educacién como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion del municipio (...)."

6. Que, por lo descrito anteriormente, las directivas de la Secretaria de Educacién de
Antioquia, teniendo en cuenta la potestad enmarcada en el Decreto 1075 de 2015,
articulo 2.4.5.1.5, pues se trata de una necesidad administrativa que debe resolverse
de manera discrecional, tomaron la decisién de trasladar al docente GUEVARA
LOPEZ JOSE ROLANDO, identificado con cédula de ciudadania N° 91.072.966,
INGENIERIA INDUSTRIAL - MAGISTER EN EDUCACION, Vinculado en Propiedad,
con grado de escalafén 3 AM, regido por el estatuto 1278 de 2002, como docente de
aula en el nivel de Basica Secundaria y Media en el area de Matematicas, para la I
E. ANTONIO NARINO sede COLEGIO ANTONIO NARINO — SEDE PRINCIPAL,
del municipio de PUERTO BERRIO, plaza N°3454, el docente viene laborando como
docente de aula en el nivel de Basica Secundaria y Media, en el area de
Matematicas, en la I. E. R. SAN JOSE DEL NUS sede COLEGIO SAN JOSE DEL
NUS - SEDE PRINCIPAL, en el municipio de SAN ROQUE, plaza N°5024.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, ala docente GUEVARA
LOPEZ JOSE ROLANDO, identificado con cédula de ciudadania N° 91.072.966,
INGENIERIA INDUSTRIAL — MAGISTER EN EDUCACION, Vinculado en Propiedad,
con grado de escalafon 3 AM, regido por el estatuto 1278 de 2002, como docente de
aula en el nivel de Basica Secundaria y Media en el area de Matematicas, para lal. E.
ANTONIO NARINO sede COLEGIO ANTONIO NARINO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de PUERTO BERRIO, plaza N°3454; Segun lo expuesto en la parte motiva.

ABTiCULO 2°. Notificar el presente acto administrativo a la docente, GUEVARA
LOPEZ JOSE ROLANDO, haciéndoles saber que contra este no procede recurso
alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de 1a Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 3°: Comunicar a la docente GUEVARA LOPEZ JOSE ROLANDO, para
que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion del presente
Acto Administrativo, tiene la obligacién de aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en
los términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
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tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(; WL//D S)":" ‘-—<_

MOMCA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educaciéon

NOMBRE FIRVMA FECHA
Proyect6 Yaqueline Berrio Lépez - Profesional Universitaria ) ad VJ\\‘\@ z/ / 0} / 26
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Profesional Universitario - Lider de planta WWL \ 20 a -),}o
Revisé Luisa Fernanda Gonzatez Montes - Directora de Talento Humano % K/?/
4

v b0
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales M ﬁ#_ D203 2020 .,
Aprobd Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y Financiero 2 ‘Z% ~) 14
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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