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25/8/,6, l0:57 Radicado: D 2026070003865 
Fecha: 25/08/2026 

G 

Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOlJIA 
Republtca úe Colombia 

DECRETO 

GalCAl'WXl'totANOOOl.,'IA 
'lllp¡A:,l,c1dt~ 

POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE 
DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON 

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas 
en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los asce1sos, sin supera::,-en-?-fng1Jm caso el monto de los recursos 
disponibles en él Sistema General de · Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre~lós limítrofe't si más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidam'tnte mdtivadt s." 

2. Que mediante el Decreto OrdJnanzal 2024~ 003913 1el 05 de septiembre de 2024, se 
determinó la estructura adminis~ra~va de la a~ministra<i:ión departamental y se otorgó 
funciones a la Secretaría de 6ducación del IDeparta~r,nto de Antioquia para realizar 
nombramientos, trasladar, encarg r, cfa~ licencias, otorgaz~omisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los p mcesos di~ciplinarios y demás novedades 
administrativas de los docentes, direcst}_vos docentes ~fsonal administrativo que laboran en 
los diferentes establecimientos educativ0 de los mu . icipios no certificados del Departamento 
de Antioquia. 

dio , . . . . . , 

ne r, 
pi s 

necesidad de reubicar una (1) plaza docente, en el nivel de b , . . . 
TRINID L bica a & .ci . Dicha 
necesid to cjo (le a~ s xige el 
ajuste correspon 1en e e a pan a e persona en estricto cu ien o e as re aciones 
técnicas y parámetros de distribución establecidos en el Decreto 3020 de 2002. 

4. Que, en desarrollo de los lineamientos institucionales orientados a la optimización, 
racionalización y reorganización de la planta de cargos docentes y directivos docentes de la 
Secretaría de Educación se determinó que, la plaza No 2709, de básica primaria, adscrita a 
la I.E.R. TRINIDAD ARRIBA sede C.E.R. SAN PABLO ABAJO, del municipio de Nechí, 
Antioquia, se encuentra en condición de excedente. 

5. Que, en aras de garantizar la adecuada prestación del servicio educativo, se hace 
necesario trasladar por necesidad del servicio al señor TARCY NIRONDT AGUALIMPIA 
MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadanía No 82383233, Licenciado en educación 
básica énfasis en matemáticas e informática, Especialista en pedagogía ambiental, 
especialista en ética y pedagogía, nombrado en propiedad, grado de escalafón 14, quien se 
desempeña como docente de aula, en el nivel de básica primaria, en la I.E.R. TRINIDAD 
ARRIBA sede C.E.R. SAN PABLO ABAJO, plaza No 2709, del municipio de Nechí, para la 

IA 
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G 

DECRETO HOJA 2 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES, 
DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 

DE PARTICIPACIONES. " 

I.E.R. TRINIDAD ARRIBA sede C.E.R. LAS FLORES, como docente de aula, en el nivel de 
básica primaria, plaza No 2709, del municipio de Nechí. 

6. Que, con fundamento en los principios de eficiencia, necesidad del servicio y distribución 

adecuada de la planta de cargos, se procede a la reubicación administrativa de la mencionada 

plaza en el municipio de Nechí, con el propósito de atender la necesidad previamente 

identificada en dicho territorio y garantizar la continuidad, eficiencia y adecuada prestación del 

servicio público educativo, en armonía con la normativa vigente que regula la administración 

de la planta docente. 

Por lo expuesto anteriormente, 

DECRETA 

ARTÍCULO 1. Reubicar el cargo docente oficial, que se describe a continuación: 

MUNICIPIO 

NECHÍ 

ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

I.E.R. TRINIDAD ARRIBA 

SEDE 

C.E.R. SAN PABLO ABAJO 

PLAZA MAYORITARIA 
NIVEL SECUNADARIA • AREA 

BÁSICA PRIMARIA 
PLAZA No 2709 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO f 
EDUCATIVO 1 

PLAZA MAYORITARIA 
NIVEL SECUNDARIA/MEDIA -

AREA 

NECHÍ 
BÁSICA PRIMARIA 

PLAZA No 2709 

ARTÍCULO 2. Trasladar al señorT~~ Y NIRONDT- AGUA¿ MPIA MOSQUERA, identificado 
con cédula de ciudadanía No 8238 233, Licenciao/n educación básica énfasis en 
matemáticas e informática, Especialista en pedag_pgía ambiental, especialista en ética y 
pedagogía, nombrado en propiedad, grado de escalafón 14, para la I.E.R. TRINIDAD ARRIBA 
sede C.E.R. LAS FLORES, como d aula, en el nivel de básica primaria, plaza No . . . e est rt • ll' 

. 1 resente acto administrativo al señor T ARC 
AGUALI • ab o uno de 

7 e 

ARTÍCULO 4. Conminar al señor AGUALIMPIA MOSQUERA, para que, dentro de los diez 
(10) días calendario siguientes a la notificación del presente Acto Administrativo, aporte el 
certificado de inicio y terminación de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de 
Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 
de la Gobernación de Antioquia. 

PARÁGRAFO: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo, en los 
términos y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el docente 
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea, hasta tanto se cumpla 
con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas 
originadas en el cumplimiento de dicha obligación. 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES, 
DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 

DE PARTICIPACIONES ." 

ARTÍCULO 5. Notificar el presente acto administrativo, al Directivo docente de la I.E.R. 

TRINIDAD ARRIBA, haciéndoles saber que, contra éste, no procede recurso alguno de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011 . 

ARTÍCULO 6. Disponer que, una vez quede en firme el presente acto administrativo, se remita 
copia del mismo, a la Dirección de Talento Humano y a la Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación, para los efectos legales y administrativos pertinentes. 

ARTÍCULO 7. Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano en Línea, Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del 
presente acto en la hoja de vida de los docentes. 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

NOMBRE 

Gloria Patricia Pulgarin Cuartas 
Profesional universitario 
Luisa Fernanda González Montes 
Directora de Talento Humano 
lván Darlo Urlbe Naranjo 
Director Asuntos Le ales Educación 

é)~,.~"f~c., (_ 

A PATRICIA OSPINA LONDOÑO 
Seaeta~ia-de-Educació -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y 

por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo present1mos para la firma. / 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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25/8/2p, 10:5S Radicado: D 21)26070003866 
Fecha: 25/08/2026 

G 

Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

GOOERHACOH CE.tffllOCll.AA 
~:lfC-

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII IIIII 

POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS 
DE DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS 

CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 
2024 y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administratf o de los plan~les-~dueativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de confq,,;rnldád c°í!, la presJnte ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los norrlbramientos,1 de-I {lersonbl requerido, administrará los 
ascensos, sin superar en ningún caso él f nonto lJe ~os recursos disponibles en él 
Sistema General de Participaciones y tcas{adará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limítfofes,0,sin más 'requisito Ilegal que la expedición de /os 
respectivos actos administrativ s debidamente motiva<Jlos." 

2. Que mediante el Decreto O d~k202407000¿913 del 05 de septiembre de 
2024, se determinó la estructura dministnitivactey{ administración departamental y 
se otorgó funciones a la Secretaría ae Educación,del Departamento de Antioquia para 
realizar nombramientos, trasladar, ~ dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y 
demás r:10v:edades a i ·st af v s de los doeer:ite , direcf os oeer:ites Y. persor:ial 
admir:iistrativo q e al)oran e los aiferentes estableciíll!fillt0s etf uaat1Ivos e los 
m nicipios n0 aert1fi , ado del Qepartamento de=:-A fim::¡□ ia .l ' 

3.Que 2 íc dos no 
sujetos to o ado de 
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado 
en cualquier época del año lectivo, en lo pertinente: "La autoridad nominadora 
efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado, en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
ordinario de traslados de que trata este Capítulo, cuando se originen en: 1. 
Necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser 
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del 
servicio educativo." 

4. Que, en el marco del proceso de reorganización de la planta de cargos docentes y 
directivos docentes, liderado por la Dirección de Talento Humano y la Dirección de 
Permanencia Escolar, y en aplicación de la Circular No. 2024060075743 del 20 de 
mayo de 2024, "Por medio de la cual se establecen criterios y procedimientos para la 
reorganización, distribución y reporte de excedentes de cargos directivos docentes y 
docentes adscritos a la planta de cargos de la Secretaría de Educación del 

DVELASQUEZU 

IA 

1/1 
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DECRETO HOJA 2 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES 
DIRECT IVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 

DE PARTICIPACIONES ." 

Departamento de Antioquia", se determinó que en la Institución Educativa Pedro Luis 
Álvarez Correa, sede Liceo Pedro Luis Álvarez Correa - Sede Principal, del municipio 
de Caldas, las plazas identificadas con los números 18349 y 18352, correspondientes 
al área de Ciencias Naturales - Química, y la plaza 18341, correspondiente al área 
de Matemáticas, son las que deben ser objeto de conversión, de conformidad con las 
necesidades del servicio educativo y los criterios definidos en la citada Circular. 

5. Que, verificado el perfil académico y profesional de los docentes que actualmente 
ocupan las plazas objeto de conversión, se estableció que cumplen con los requisitos 
de formación e idoneidad para desempeñarse en las nuevas áreas de nombramiento. 
Así mismo, obra en el expediente la manifestación expresa de aceptación del cambio 
de área por parte de cada uno de ellos. En consecuencia, resulta procedente 
modificar sus nombramientos para adecuarlos a las áreas derivadas de la conversión 
de las plazas, manteniéndose los docentes en las mismas plazas que actualmente 
ocupan, las cuales conservan su ubicación en la misma institución educativa y en la 
misma sede, sin que ello implique traslado o cambio de establecimiento educativo, 
sino únicamente la actualización del área de desempeño como consecuencia de la 
reorganización de la planta de cargos. Los docentes sujetos a modificación de 
nombramiento son: 

SANDRA JANETH VÉLEZ R 
1 
.. MÍREZ, i~~n~ c~ n cédula de ciu9adanía No. 

43.112.995, LICENCIADA EN CIENCIAS NA URALES, MAGISTER EN 
EDUCACIÓN, vinculada en propiedad, graao de esca afón 3CM, quien actualmente 
se desempeña como docente ide a~la en el 1v1ivel de ecundaria y media en el área 
de CIENCIAS NATURALES - QUIMICA, en la Institución Educativa Pedro Luis 
Álvarez Correa, sede Liceo Pedr:b--b_uis Alvarez Cor~rea - Sede Principal, plaza No. 
18352, del municipio de Caldas. El'.I" virtud de la conversión de la plaza, su 
nombramiento será modificadQ_ para desemReñar e en el área de CIENCIAS 
NATURALES Y EDUCACIÓN AM IENTAL, pe~neciendo en la misma institución 
educativa, en la misma sede y en la m·sma fJI zá,'una vez convertida. 

, • entificada con cédula de ciudadanía No. 
A , 
ula pi 
c nt 

MATICA • • • Pedro 
Luis lv , plaza 
No. 1 ud za, su 
nombramiento será modificado para desempeñarse en el área de CIENCIAS 
NATURALES FISICA, permaneciendo en la misma institución educativa, en la misma 
sede y en la misma plaza, una vez convertida. 

VARGAS TORRES BORIS IRICH, identificado con cédula de ciudadanía No. 
78731925, LICENCIADO EN BIOLOGIA Y QUIMICA, MAGISTER EN EDUCACION, 
vinculado en propiedad, grado de escalafón 3CM, quien actualmente se desempeña 
como docente de aula en el nivel de secundaria y media en el área de CIENCIAS 
NATURALES QUIMICA, en la Institución Educativa Pedro Luis Álvarez Correa, sede 
Liceo Pedro Luis Álvarez Correa - Sede Principal, plaza No. 18349, del municipio de 
Caldas. En virtud de la conversión de la plaza, su nombramiento será modificado para 
desempeñarse en el área de CIENCIAS NATURALES Y EDU. AMBIENTAL, 
permaneciendo en la misma institución educativa, en la misma sede y en la misma 
plaza, una vez convertida 

DVELASQUEZU 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES 
DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 

DE PARTICIPACIONES . " 

Por lo expuesto anteriormente, 

DECRETA 

ARTÍCULO 1. Convertir los cargos que se describe a continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO 
SEDE NºPLAZA 

PLAZA MAYORITARIA 
EDUCATIVO NIVEL-AREA 

CALDAS l. E. PEDRO LUIS LICEO PEDRO LUIS 18349 SECUNDARIN MEDIA 
ALVAREZ CORREA ALVAREZ CORREA - Ciencias Naturales Química 

SEDE PRINCIPAL 
CALDAS l. E. PEDRO LUIS LICEO PEDRO LUIS 18352 SECUNDARIN MEDIA 

ALVAREZ CORREA ALVAREZ CORREA - Ciencias Naturales Química 
SEDE PRINCIPAL 

CALDAS l. E. PEDRO LUIS LICEO PEDRO LUIS 18341 SECUNDARIA/ MEDIA 
Al VAREZ CORREA ALVAREZ CORREA - MATEMATICAS 

SEDE PRINCIPAL 

Las cuales quedará de la siguiente manera: 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO 

SEDE NºPLAZA 
PLAZA MAYORITARIA 

EDUCATIVO NIVEL-A REA 
CALDAS l. E. PEDRO LUIS [ICEO-PEDRO-OJI.:, 18349 SECUNDARIN MEDIA 

ALVAREZ CORREA ALVAREZ CORREA - I'\ Ciencias Naturales y Edu. 
SEDE PRINCI.PAL Ambiental 

CALDAS l. E. PEDRO LUIS ,, LICEO PEDRp LUIS , 
~ r 352 

SECUNDARIA/ MEDIA 
ALVAREZ CORREA ALVAREZ CORREA· Ciencias Naturales y Edu. 

SEDE PRINCIPAL Ambiental 
CALDAS l. E. PEDRO LUIS LICEO PEDR0' LUIS 1'8341 SECUNDARIA/ MEDIA 

ALVAREZ CORREA ALVAREZ COR~EA - Ciencias Naturales Física 
SEDE PRINCIP L 

7-" 

ARTÍCULO 2. Actualizar en , ~/ sistema, a la docen e SANDRA JANETH VÉLE z 
RAMIREZ, identificada con céd~la de ciudadanía N~i 43.112.995, LICENCIADA EN 
CIENCIAS NATURALES, MAGISTER EN EDUCAy 1ÓN, vinculada en propiedad, 
grado de escalafón 3CM, quien a tualmente se desempeña como docente de aula 
en el nivel de secundaria y media área de CIENCÍAS NATURALES Y EDUCACIÓN ----- , AMBIENTAL, en la Institución Educativa Pedro Luis Alvarez Correa, sede Liceo 
Pedro Luis Álvarez Correa - Sede Principal, plaza No. 18352, del municipio de 
<aald s. ~ o ei>q:.iü'esto e la ffifte otíva ifol rtesente acto dministraf • 0. 

la 
MARIA, ia • • , • ~ -~- D 
MATEM~ LOGIA 
EDUCA TI lmente 
se desempeña como docente de aula en el nivel de secundaria y media en el área 
de CIENCIAS NATURALES FISICA, en la Institución Educativa Pedro Luis Álvarez 
Correa, sede Liceo Pedro Luis Álvarez Correa - Sede Principal, plaza No. 18341, del 
municipio de Caldas. Según lo expuesto en la parte motiva del presente acto 
administrativo. 

ARTÍCULO 4. Actualizar en el sistema, al docente VARGAS TORRES BORIS 
IRICH, identificado con cédula de ciudadanía No. 78731925, LICENCIADO EN 
BIOLOGIA Y QUIMICA, MAGISTER EN EDUCACION, vinculado en propiedad, grado 
de escalafón 3CM, quien actualmente se desempeña como docente de aula en el 
nivel de secundaria y media en el área de CIENCIAS NATURALES Y EDU. 
AMBIENTAL, en la Institución Educativa Pedro Luis Álvarez Correa, sede Liceo 
Pedro Luis Álvarez Correa - Sede Principal, plaza No. 18349, del municipio de 
Caldas. Según lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo. 

DVELASQUEZU 

IA 
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DECRETO HOJA 4 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES, 
DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 

DE PARTICIPACIONES." 

ARTÍCULO 5. Notificar el presente acto administrativo a los involucrados, 
haciéndoles saber que, contra éste, no procede recurso alguno de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011. 

ARTÍCULO 6. Conminar a los involucrados, para que, dentro de los diez (1 O) días 
calendario siguientes a la notificación del presente Acto Administrativo, aporten el 
certificado de inicio y terminación de labores, el cual, se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 
17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

PARÁGRAFO: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo, en 
los términos y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el 
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea, hasta 
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o 
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligación. 

ARTÍCULO 7. Disponer que, una vez quede en firme el presente acto administrativo, 
se remita copia del mismo a la Dirección de Talento Humano y a la Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación, para los efectos 
legales y administrativos pertine~te~. --~ 1 

ARTICULO 8. Registrar. La r ñ7ivedad ' " las bases de datos del Sistema de 
Información Humano en Línea, Planta d»e Gargos del la Secretaría de Educación y 
archívese copia del presente abto en la Ho·a ije vida de los docentes. 

PUBLiausse, c~~Ql)E: v lúMPLASE 

o~~Q ~J~'--L 
CA PAfRICIA OSPIN LONDOÑO 

Revisó 

Revisó 

Los arriba firmantes d emos revisado el document s normas y disposiciones legales vigentes y 
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

DVELASQUEZU 

IA 
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25/8/25, 11 :01 

G 

MRílMf=ROLI 

Radicado: D 2026070003867 
Fecha: 25/08/2026 
Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS 
DE DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS, EN LA PLANTA 

DE UN MUNICIPIO NO CERTIFICADO, FINANCIADO CON RECURSOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educación Nacional mediante Resolución Nº 
6000 del 20/12/1995, el Depart mento de Antioquia-(ue certificado en materia educativa, 
por ello, ejerce las competencia 

1 
ª ,escritas eiyéÍ artícJo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente 

a los municipios no certificados ~iene la cormpetencia de "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades señaladas en el [artículo 5? -f la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal doaente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargbs (_a6optada de confor, idad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectulfrá~ . nombramie tos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin superar:. en ningún c so el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de ParticÍpa2ione y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los ti ítrofes, si /más requisito legal que la expedición 
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." , 

e Decreto 0rder,ian!Zal 20~40Tit>GO=r©13 del 05/Cf 
ió e 
de Antioquia p , 

traslada a o lver en 
segund i y tivas a 
los docen es, irec 1vos ocen es y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia . 

3. Que la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes y personal administrativo 
del Departamento de Antioquia es global, por lo tanto, la Secretaría de Educación tiene 
la facultad de distribuir los empleos y ubicar el personal de acuerdo con la idoneidad 
requerida de conformidad con lo establecido en al manual de funciones y competencia 
laborales, las necesidades del servicio educativo estatal y los planes, programas y 
proyectos educativos; siempre y cuando, no implique condiciones menos favorables para 
el empleado y no se afecte la escolarización de los niños, niñas y jóvenes de los 116 
municipio no certificados en educación en atención con lo establecido en el artículo 
2.2.5.4.3 del Decreto 1083 de 2015. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES, DIRECTIVOS 
DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS, EN LA PLANTA DE UN MUNICIPIO NO CERTIFICADO, FINANCIADO CON 

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

4. Que el Decreto 1278 de 2002 en su artículo 53º establece que, "Los traslados 
proceden: Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida 
prestación del servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro 
del mismo distrito o municipio, o dentro del mismo departamento cuando se trate de 
municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente. 

b) Por razones de seguridad debidamente comprobadas". (Negrilla fuera de texto) 

5. Que de conformidad con el artículo 5º del Decreto 1782 de 2013, establece que, 
"Cuando surja una amenaza o un desplazamiento forzoso, en los términos definidos en 
el presente decreto, el educador oficial podrá presentar solicitud de traslado, la cual 
deberá ser tramitada por la autoridad nominadora con estricta y ágil aplicación de los 
criterios y procedimientos administrativos aquí definidos". 

6. Que de conformidad con el Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.2.1.3, la Gobernación 
de Antioquia, como Entidad Territorial Certificada en Educación, debe enmarcarse en la 
aplicación de principios para efectuar la viabilidad de los traslados por razones de 
seguridad cuando haya activac ón d_e l!na pre;unción de riesgo para un docente, más 
específicamente en los numera é:s {4 y 7, ~tí lo pe~in~nte, "Además de los principios 
constitucionales consagrados er el artícul9,209 SuR_erior y en las leyes que orientan la 
función administrativa, las acciones en maten de trrasla~os por razones de seguridad de 
los educadores oficiales, se regirán por; los sigJientes prmcipios: 

1. Buena le. Todas las actuacione~ se surtan en Ja aplicación de los criterios y 
procedimientos definidos en este Gap~se cpñirán a los postulados del 
cumplimiento y respeto del pri cipio de la baena' fe entre el nominador y los 
educadores. 

• • do se complementará con las medidas de 
nid al 
ac 
cidades institu , 

pres u [ec.tiva ae Les,. de. ec '7:,tegridad 
y seg ~ obj_eto'PEs ct:1:al serito en 
el Decreto , la norma que lo modifique, adicione, sustituya o 
compile. 

7. Enfoque de derechos. La evaluación y decisión del traslado tendrá en cuenta las 
políticas de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y un enfoque 
de respeto de derechos constitucionales fundamenta/es de que son titulares los 
educadores, en el marco del principio de correlación entre deberes y derechos". 

7. Que el título 5, Capítulo 2 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.2.2.1.1, reguló los 
traslados por seguridad, éste consagra que, cuando surgiese una amenaza o un 
desplazamiento forzoso, el docente o directivo docente presentará solicitud de traslado, 
con lo cual, la Entidad Territorial Certificada (ETC ) comienza a realizar las actuaciones 
administrativas pertinentes. A su vez, el artículo 2.4.5.2.2.2.1 expresa que, los traslados 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES, DIRECTIVOS 

DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS, EN LA PLANTA DE UN MUNICIPIO NO CERTIFICADO, FINANCIADO CON 

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

por razones de seguridad, se aplicarán a todos los educadores oficiales sin excepción 
alguna, a través de las instancias y procedimientos previamente establecidos por el ente 

Territorial Certificado en Educación. En igual sentido el artículo 2.4.5.2.2.1.2. Expresa 

que, "El traslado por razones de seguridad será de dos tipos: 1. Por la condición de 
amenazado". ( .. .) (Negrilla fuera de texto) 

8. Que La Directiva Ministerial 002 del 12 de agosto de 2019, emitida por el Ministerio 

de Educación Nacional determina "Orientaciones para traslados de educadores estatales 

por razones de seguridad. Libro 2, Parte 4, Titulo 5, Capitulo 2 del Decreto 1075 de 2015 

- Único Reglamentario del Sector Educación", y, en su Literal B, Numeral 2, establece 
que, "Teniendo en cuenta /as precisiones de la Corte Constitucional respecto que los 

educadores estatales amenazados son sujetos de especial protección constitucional y el 

deber de obrar de manera diligente por parte de /as autoridades competentes, se orienta 
y recomienda que los Gobernadores y Alcaldes de las entidades territoriales certificadas 

deleguen función de expedir Actos Administrativos de traslados, comisiones de servicio 

o reubicaciones temporales por razones de seguridad, como un medida para agilizar 

procesos". _ 'I:: ~. 

/11' Y:__ . \1 ~ 
9. Que igualmente, la Directiva Ministeria,I lbíd m, e1 su literal C, establece que, 

"Acogiendo la línea jurisprudent ial reciente '&e la Cort Constitucional, en especial la 

Sentencia T-095 de 2018, un aJpecto esencial a tomar . n cuenta son los casos de los 

educadores que denuncian ríes 1 º3/ª su vi'éía e integridad personal por causas que no 
tienen relación de conexidad con funciones prnpias con) educadores oficiales. (. . .) Por 

esto es necesario que las autorid,des n'?imi~ s de ijs educadores tengan en cuenta 
las siguientes líneas jurisprudencia es con orientacio¡;es para la toma de decisiones en 
el ámbito de su competencia de admin ·stración de personal: 

(i) Las razones de segu • • • el educador deben hallarse debidamente 
pr:ue • ro 

e ~~ n 

(ii) La ~al0e ic ir. ! finido 

por la autoridad nominadora que garantice el debido proceso del docente solicitante 

y la reserva de la información. 

(iii) Los motivos para solicitar el traslado deben ser serios y objetivos, de tal manera 

que la atención de la solicitud debe tener como premisa básica no afectar, de forma 
desproporcionada, la continuidad y eficiencia de la prestación del servicio público de 
educación a través de la provisión de sus vacantes definitivas. 

(iv) Se debe advertir que los educadores que, habiéndose realizado el traslado, si en 

el proceso de verificación de pruebas se llegaren a demostrar razones infundadas en 
la motivación de este traslado, se aplicará al educador respectivo lo dispuesto en el 

artículo 2.4.5.2.3.4 del Decreto 1075 de 2015". 

IA 
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DECRETO HOJA 4 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES, DIRECTIVOS 

DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS, EN LA PLANTA DE UN MUNICIPIO NO CERTIFICADO, FINANCIADO CON 

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

10. Que mediante radicado Nº ANT2026ER034222 del 24/07/2026, la docente LIDYS 
CARRASCAL COMAS, adjunta toda la documentación pertinente, con el lleno de 

requisitos legales para poner en consideración su caso de presuntas amenazas ante la 

secretaria de educación de Antioquia . 

11. Que en consecuencia, la Secretaría de Educación de Antioquia, reconoce 

TEMPORALMENTE, a la docente CARRASCAL COMAS como amenazado y/o 

desplazado, por un plazo máximo de tres (3) meses, prorrogables hasta por tres (3) 

meses más; dicho reconocimiento estará supeditado y condicionado a la Evaluación del 

Riesgo que determine la Unidad Nacional de Protección, por lo tanto, si el nivel de riesgo 

del docente o directivo docente es ordinario o no procedente, se entiende que no existe 
un riesgo inminente que pueda afectar los derechos fundamentales y la integridad física 

del evaluado, en efecto, esta Entidad Territorial Certificada, podrá trasladar nuevamente 

al docente implicado al municipio de origen o dar continuidad al presente acto 

administrativo como traslado definitivo; si el resultado del nivel del riesgo, es 
extraordinario o extremo, se procederá conforme al artículo 2.4.5.2.2.2.5 y siguientes 

Decreto 1075 de 2015. 

12. Que por lo anterior, desde e \~,despacho,~ s e garantizar la integridad física 

y los derechos fundamentales de los docente's y cfüectivo$ docentes de los municipios no 

certificados del Departamento d~ Antioqu·a, se hace necb$sario trasladar por motivos de 
1 ~ 

seguridad, a la docente LIDYS CARRASCA COMA
1 

, identificada con cédula de 

ciudadanía Nº 33223290, SOC ÓL0GA, vinculada en l?I ropiedad, grado de escalafón . ( 
3AM regido por el Decreto Le 1278~ e 20,92 como gocente de Aula de CIENCIAS 
SOCIALES, para la l. E. P,~ESBITE,~ODRlyO LOPERA GIL sede l. E. 
PRESBITERO RODRIGO LOPERA GIL - SEDE PR~CIPAL del municipio de PEQUE, 

plaza Nº 8890, en reemplazo de JU IAN DE JESUS PEREZ RIOS, identificado con 
cédula de ciudadanía Nº 8433288, quien Getrasladado a otra Institución Educativa 

mediante Acto Administrativo 20260 0001547 del 13/05/2026; la docente CARRASCAL 
e-o~AS, Mie • e aboranl!lo como Doce te de ~ula cfE iencias • . ti G 

l±l'JNBDY1 e e . . clCDSE WI RI C<DR OBA, de' 

' . 

Porloa ca de Colombia 
DECRETA 

Artículo 1 º: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones, la docente LIDYS CARRASCAL 
COMAS, identificada con cédula de ciudadanía Nº 33223290, SOCIÓLOGA, vinculada 

en Propiedad, grado de escalafón 3AM regido por el Decreto Ley 1278 de 2002 como 
Docente de Aula de CIENCIAS SOCIALES, para la l. E. PRESBITERO RODRIGO 

LOPERA GIL sede l. E. PRESBITERO RODRIGO LOPERA GIL - SEDE PRINCIPAL del 
municipio de PEQUE, plaza Nº 8890, en reemplazo de JULIAN DE JESUS PEREZ 

RIOS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 8433288, quien fue trasladado a otra 

IA 
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DECRETO HOJA 5 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES, DIRECTIVOS 
DOCENTES Y ADMINISTRA T/VOS, EN LA PLANTA DE UN MUNICIPIO NO CERTIFICADO, FINANCIADO CON 

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

Institución Educativa mediante Acto Administrativo 202607000154 7 del 13/05/2026; 
según lo expuesto en la parte motiva. 

Artículo 2º: Notificar a la docente LIDYS CARRASCAL COMAS, haciéndole saber que, 
contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011 . 

Artículo 3º: Conminar a la docente LIDYS CARRASCAL COMAS, para que, dentro de 
los diez (1 O) días calendario siguientes a la notificación del presente Acto Administrativo, 
tiene la obligación de aportar el certificado de inicio y terminación de labores, el cual, se 
debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio 
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo en los 
términos y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el docente 
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea, hasta tanto se 
cumpla con el requerimiento,¡ sin perjuicio/ de~ as I sanciones disciplinarias y/o 
administrativas originadas en el c~xnpliníient~ de dicfua oli>ligación. 

Artículo 4º: Compulsar copia J I presente amo a~minist ativo a la Dirección de Talento 
humano y a la Dirección de Nóhlina y Prestaciones Sociales para los efectos legales 
pertinentes. 

Artículo 5º: Registrar la novedad en las~ es de da) os del Sistema de Información 
Humano, Planta de Cargos de la S creta ria de Eaucac· • n y archívese copia del presente 
acto en la hoja de vida de la docente. 

BERN LIQ , • u .M TIOQ 

Re P Q IA OSPl:A LOND09 m b i ª 
Secretaria de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Maria Natalia Granada Orozco - Técnica Administrativa Contratista 

Revisó Luisa Fernanda González Montes - Directora de Talento Hu 

Revisó lván Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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Fecha: 25/08/2026 
Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colornbia 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE 
DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON 

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas 
en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades ser1aladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, /as instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos efectuará los nombramientos del personal 
r~querido, admin(stra'.á /os asce~sos, , sin sup~r~ e~-~ ngo/ n caso el ":onto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de- Par1101pac1ones y trasladara docentes entre los 
municipios, preferiblemente entretlÓs limítrofe.'t, sin más repuisito legal que la expedición de 
/os respectivos actos administrati1Yos debidam~'«,_e motivad@s. " 

2. Que mediante el Decreto Ord1nanza 202 5;6003913 del 05 de septiembre de 2024, se 
determinó la estructura admini~trati.va de la admimistrat ión departamental y se otorgó 
funciones a la Secretaría de Etdu<'oación del IDepartarr,r nto de Antioquia para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, cfai"licencias, otorgaz~omisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los ) recesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas de los docentes, direqivos docentes yW{sonal administrativo que laboran en 
los diferentes establecimientos educatives de los m nicipios no certificados del Departamento 
de Antioquia. 

,di • • e 
ne ar, 
pi rs c 

, el nivel de básica primari , . . 
MARÍA . d E l~ i onsón. 
Dicha n in ,d~rri~ ervicio 
público , n que exige e ajuste correspon ,ente e a planta e personal en 
estricto cumplimiento de las relaciones técnicas y parámetros de distribución establecidos en 
el Decreto 3020 de 2002. 

4. Que, en desarrollo de los lineamientos institucionales orientados a la optimización, 
racionalización y reorganización de la planta de cargos docentes y directivos docentes de _la 
Secretaría de Educación se determinó que, la plaza No 12693, adscrita a la I.E. ROSA MARIA 
HENAO PAVAS sede C.E.R. MANZANARES CENTRO, del municipio de Sansón, Antioquia, . 
se encuentra en condición de excedente. 

5. Que, en aras de garantizar la adecuada prestación del servicio educativo, se hace 
necesario trasladar por necesidad del servicio a la señora MYRIAM ASTRID BLANDON 
OSPINA, identificada con cédula de ciudadanía No. 1047966728, Licenciada en educación 
básica con énfasis en humanidades y lengua castellana, nombrada en propiedad, grado de 
escalafón 2B, quien se desempeña como docente de aula, en el nivel de básica primaria, en 
la 1.E. ROSA MARÍA HENAO PAVAS sede C.E.R. MANZANARES CENTRO, plaza No 
12693, del municipio de Sansón, para la 1.E. ROSA MARÍA HENAO PAVAS sede C.E.R. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES, 
DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 

DE PARTICIPACIONES." 

MANZANARES, como docente de aula, en el nivel básica primaria, plaza No 12693, del 
municipio de Sansón. 

6. Que, con fundamento en los principios de eficiencia, necesidad del servicio y distribución 

adecuada de la planta de cargos, se procede a la reubicación administrativa de la mencionada 
plaza en el municipio de Sonsón, con el propósito de atender la necesidad previamente 

identificada en dicho territorio y garantizar la continuidad, eficiencia y adecuada prestación del 

servicio público educativo, en armonía con la normativa vigente que regula la administración 

de la planta docente. 

Por lo expuesto anteriormente, 

DECRETA 

ARTÍCULO 1. Reubicar el cargo docente oficial, que se describe a continuación: 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO 

SEDE 
PLAZA MAYORITARIA 

EDUCATIVO NIVEL· ÁREA 

SONSÓN 
I.E. ROSA MARIA HENAO C.E.R MANZANARES CENTRO 

BÁSICA PRIMARIA 
PAVAS PLAZA No 12693 

El cual quedará, de la siguiente m, ;~1• 
, 

~ 
ESTABLECIMIENTO r 

~,SEDE 
~ PLAZA MAYORITARIA 

MUNICIPIO EDUCATIVO NIVEL· ÁREA 

SONSÓN 
I.E. ROSA MARIA HENA.

1
6 c.J.R. ~ANZANARES 

BÁSICA PRIMARIA 
PAVAS A" j ~ 

PLAZA No 12693 

, i ~ ~r~ i 
ARTICULO 2. Trasladar a la señ_ora MY:RIAM ASTRID '3LANDON OSPINA, identificada 
con cédula de ciudadanía No. 1047~66728, Licenciada e/l educación básica con énfasis en 
humanidades y l~ngua castellana, no~brada en prop~dad, grado de escalafón 28, para la 
I.E. ROSA MARIA HENAO PAVAS sede--C..~ANZANARES, como docente de aula, en 
el nivel básica primaria, plaza No 12693, del municipio de Sansón, según lo expuesto en la 

. ' ' . 

mi I s 
con , o pro 

conformi on 1 • • 7 e 011. ■ 

. 8 nm 1 
ARTICU . Co S ~ . dentro ae , os tfiez (10) 
días calendario siguientes a la notificación del presente Acto Administrativo, aporte el certificado 
de inicio y terminación de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atención a 
la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la 
Gobernación de Antioquia. 

PARÁGRAFO: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo, en los 
términos y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el docente 
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea, hasta tanto se cumpla 
con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas 
originadas en el cumplimiento de dicha obligación. 

ARTÍCULO 5. Notificar el presente acto administrativo, al Directivo docente de la I.E. ROSA 

MARÍA HENAO PAVAS, haciéndoles saber que, contra éste, no procede recurso alguno de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011. 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS DE DOCENTES , 
DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 

DE PARTICIPACIONES . " 

ARTÍCULO 6. Disponer que, una vez quede en firme el presente acto administrativo, se remita 
copia del mismo, a la Dirección de Talento Humano y a la Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación, para los efectos legales y administrativos pertinentes. 

ARTÍCULO 7. Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano en Línea, Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del 
presente acto en la hoja de vida de los docentes. 

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

NOMBRE 

Proyectó Gloria Patricia Pulgarin Cuartas 
Profesional universitario 

Revisó Luisa Fernanda González Montes 1 ,,,.,, 
Directora de Talento Humano h 

Revisó lván Dario Uribe Naranjo 1 
Direclor Asuntos Le ales Educación [ 

,u:,,.,•~r:...."-'L 
TRICIA OSPINA LONDOÑO 
retaría de Educación 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisa90 el documentó y lo en 
por lo tanto. ba¡o nuestra responsabilidad lo present~mos para la firma. 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de ColOmbla 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS 
DE DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS FINANCIADOS 

CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 
2024 y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrat{vo de l?s plan;_1es-~du4ativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de con'f<J_t;,midád 'c?!!.., la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los no~ bramientos,1 det gerson!al requerido, administrará los 
ascensos, sin superar en ningún caso e1w:,onto cíe {os recursos disponibles en él 
Sistema General de Participaciones f t asladará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limíti:ofe?. sin más 'requisito Ilegal que la expedición de los 
respectivos actos administrativ s ífÍ!!!!'déJ...mente motivairlos. " 

~ , ) 
2. Que mediante el Decreto OrdenanzBk 024070003913 del 05 de septiembre de 
2024, se determinó la estructura~dministrativa e)á administración departamental y 
se otorgó funciones a la Secretaría de Educació -del Departamento de Antioquia para 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en s gunda instancia de los procesos disciplinarios y 
demás novedades a mi ist ativas e os docentes, directi os doce tes y,, p -rsonal 
ad I is1rativ. q e aijoran en los tli erentes estal:Jleci Ient0s etlutJ:ati s d los 
muniei¡:}"ios n0 eertificad0s=de E>e a · a ento de fil. tic::n::¡0ia. 

, ■ ~ ■ 

3.Que el títuo 5 1 D oreto • O'Tá él 2(il15, a k l!.i lo 24UU 5, eg rió lo traslados no 
sujetos p ec so erainario. l!:a autoridad nomiAadera efec uará e traslado de 
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado 
en cualquier época del año lectivo, en lo pertinente: "La autoridad nominadora 
efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado, en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
ordinario de traslados de que trata este Capítulo, cuando se originen en: 1. 
Necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser 
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del 
servicio educativo. 11 

4. Que, en el marco del proceso de reorganización de la planta de cargos docentes y 
directivos docentes, liderado por la Dirección de Talento Humano y la Dirección de 
Permanencia Escolar, y de conformidad con los criterios y procedimientos 
establecidos en la Circular No. 2024060075743 del 20 de mayo de 2024, "Por medio 
de la cual se establecen criterios y procedimientos para la reorganización, distribución 
y reporte de excedentes de cargos directivos docentes y docentes adscritos a la planta 
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de cargos de la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia", se 
determinó la necesidad de realizar ajustes en la planta de cargos docentes de la 
Institución Educativa Presbítero Bernardo Montoya, sede Liceo Presbítero Bernardo 
Montoya Giralda - Sede Principal, del municipio de Copacabana, con el propósito de 
atender las necesidades del servicio educativo. 

En desarrollo de dicho proceso, se determinó que las plazas identificadas con los 
números 18496, correspondiente al área de Educación Física, Recreación y Deporte, 
y 18514, correspondiente al área de Matemáticas, son objeto de conversión de área, 
de acuerdo con las necesidades del servicio y la distribución requerida para garantizar 
la adecuada prestación del servicio educativo. 

Así mismo, se determinó la necesidad de reubicar la plaza No. 18473, correspondiente 
al nivel de primaria y al área de Primaria, actualmente ubicada en la Institución 
Educativa Presbítero Bernardo Montoya, sede Liceo Presbítero Bernardo Montoya 
Giralda - Sede Principal, del municipio de Copacabana, a la Institución Educativa 
Gabriela Mistral, Colegio Gabriela Mistral - Sede Principal, del mismo municipio, 
conservando la plaza su nivel y área, y trasladándose conjuntamente con el docente 
que actualmente la ocupa. 

5. Que, verificado el perfil acar~,rnico 'y prqf~e los docentes que actualmente 
ocupan las plazas objeto de ca

1

nversión, s~.cestableció rue cumplen con los requisitos 
de formación e idoneidad para desempeñal'se en las nuevas áreas de nombramiento. 
Así mismo, obra en los respectivos exp dientes !ª manifestación expresa de 
aceptación del cambio de área1 por parte de cada uno e ellos 

En consecuencia, resulta proced~ ~~odificar los n, mbramientos de los docentes 
que ocupan las plazas Nos. 18496 y 1'8514,~ on e1 fin de adecuar sus áreas de 
desempeño a las resultantes de a conversión de).lchas plazas, manteniéndose los 
docentes en las mismas plazas, insti ución ed c-ativa y sede. En consecuencia, esta 
actuación no implica traslado de los docentes ni cambio de establecimiento educativo, 
sino exclusivamente la conversión . e las plazas y la correspondiente modificación del 

área El ae-s-ert1P.e-o e 10s oceotes qCJe as oeuRan. ANTI OQ 
os ocentes sujetos a mo • ificación de n mbramiento son: 

BETAN O E ula de 
ciudad tlo en mg é piedad, 
grado de escalafón 14, quien actualmente se desempeña como docente de aula en el 
nivel de secundaria y media, en el área de Educación Física, Recreación y Deporte, 
en la Institución Educativa Presbítero Bernardo Montoya, sede Liceo Presbítero 
Bernardo Montoya Giralda - Sede Principal, del municipio de Copacabana, en la plaza 
No. 18496. 

En virtud de la conversión de dicha plaza, su nombramiento será modificado para 
desempeñarse en el área de Humanidades y Lengua Castellana, permaneciendo en 
la misma institución educativa, sede y plaza, una vez efectuada la correspondiente 
conversión. 

MEJÍA GIRALDO EDWIN ALBERTO, identificado con cédula de ciudadanía No. 
15.517.949, Ingeniero Electrónico, Magíster en Enseñanza de las Matemáticas, 
vinculado en propiedad, grado de escalafón 3BM, quien actualmente se desempeña 

íJVELASOUEZU 
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como docente de aula en el nivel de secundaria y media, en el área de Matemáticas, 
en la Institución Educativa Presbítero Bernardo Montoya, Sede Principal, del municipio 
de Copacabana, en la plaza No. 18514. 

En virtud de la conversión de dicha plaza, su nombramiento será modificado para 
desempeñarse en el área de Ciencias Naturales - Física, permaneciendo en la misma 
institución educativa, sede y plaza, una vez efectuada la correspondiente conversión. 

6. Que, respecto de la plaza No. 18473, correspondiente al nivel de Primaria y al área 
de Primaria, actualmente ubicada en la Institución Educativa Presbítero Bernardo 
Montoya, sede Liceo Presbítero Bernardo Montoya Giralda - Sede Principal, del 
municipio de Copacabana, se determinó, en el marco del proceso de reorganización 
de la planta de cargos, la necesidad de reubicarla en la Institución Educativa Gabriela 
Mistral, Colegio Gabriela Mistral - Sede Principal, del mismo municipio, con el fin de 
atender las necesidades del servicio educativo. 

La plaza será reubicada conservando el mismo nivel de desempeño y área de 
Primaria, y será ocupada por el docente que actualmente se encuentra vinculado a 
ella, CUARÁN BRAVO JAVIER¡-BE.:JES8-S-;-identificadcp con cédula de ciudadanía No. 
71 .667 .020, Licenciado en Ad npinistración Edu'cativa, ijspecialista en Cultura Política: 
Pedagogía de los Derechos Humanos, vint ulado e~ tpropiedad, grado de escalafón 
14, quien actualmente se desEÍmpeña corro docente de aula en el nivel de Primaria, 
área de Primaria, en la plaza N . 18473. _: 1 

En consecuencia, la reubicación de la plaza No. 184f3 no implica modificación del 
área, nivel de desempeño rl i de~ situaeión de t'inculación del docente que 
actualmente la ocupa, sino única'ñIBnt~ cambio 9e ubicación de la plaza y del 
docente que la ocupa, pasand~ de la lnstittJciQ.njEducativa Presbítero Bernardo 
Montoya, sede Liceo Presbítero Bernardo Mo~ya Giraldo - Sede Principal, a la 
Institución Educativa Gabriela Mistra , Colegio Gabriela Mistral - Sede Principal, 
ambas del municipio de Copacabana. , 
PoÍJ l0ex~uestoaAerior ente ON DE ANTIOQ 

. Re úblicaºECRET Colombia 
ARTICULO 1. Convertir los cargos que se describe a continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO 
SEDE Nº PLAZA 

PLAZA MAYORITARIA 
EDUCATIVO NIVEL-AREA 

COPACABANA l. E. PRESBITERO LICEO PBRO. 18496 SECUNDARIA/ MEDIA 
BERNARDO MONTOYA BERNARDO MONTOYA Educ. Física Recreacion y 

GIRALDO - SEDE Deporte 
PRINCIPAL 

COPACABANA l. E. PRESBITERO LICEO PBRO. 18514 SECUNDARIA/ MEDIA 
BERNARDO MONTOYA BERNARDO MONTOYA Matemáticas 

GIRALDO - SEDE 
PRINCIPAL 

Las cuales quedará de la siguiente manera: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE Nº PLAZA 
PLAZA MAYORITARIA 

EDUCATIVO NIVEL-AREA 
COPACABANA l. E. PRESBITERO LICEO PBRO. 18496 SECUNDARIA/ MEDIA 

BERNARDO MONTOYA BERNARDO MONTOYA Humanidades y Lengua 
GIRALDO - SEDE Castellana 

PRINCIPAL 
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COPACABANA 

1 

l. E. PRESBITERO 
BERNARDO MONTOYA 

LICEO PBRO. 
BERNARDO MONTOYA 

GIRALDO - SEDE 
PRINCIPAL 

18514 

ARTÍCULO 2. Reubicar el cargo que se describe a continuación: 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO 

SEDE Nº PLAZA 
EDUCATIVO 

COPACABANA l. E. PRESBITERO LICEO PBRO. 18473 
BERNARDO MONTOYA BERNARDO MONTOYA 

GIRALDO - SEDE 
PRINCIPAL 

el cual quedará de la siguiente manera: 

MUNICIPIO 
ESTABLECIMIENTO 

SEDE NºPLAZA 
EDUCATIVO 

COPACABANA l. E. GABRIELA MISTRAL COLEGIO GABRIELA 18473 
MISTRAL - SEDE 

PRINCIPAL 

1 

SECUNDARIA/ MEDIA 
Ciencias Naturales Fisica 

PLAZA MAYORITARIA 
NIVEL-A REA 

PRIMARIA 
PRIMARIA 

PLAZA MAYORITARIA 
NIVEL-AREA 

PRIMARIA 
PRIMARIA 

ARTÍCULO 3. Actualizar en el sistema, al docente BETANCUR ACEVEDO 
GILDARDO DE JESUS, identificado con cédula de ciudadanía No. 15504537, 
LICENCIADO EN INGLES Y Ei PAl;:f , vmcu a o en , ropiedad, grado de escalafón 
14, quien actualmente se dese p_eña como /.dócer~e

1 
aula en el nivel de secundaria 

y media área de EDUC. FISICA R,EG EACIGN Y DEPORTE, en la l. 
E. PRESBITERO BERNARqo MONTOYA, sede LICEO PBRO. BERNARDO 
MONTOYA GIRALDO - SECDE Principal, laza N, . 18496, del municipio de 
COPACABANA. Según lo éxpuesto er:1 la parte motiva del presente acto 
administrativo. 

ARTÍCULO 4. Actualizar en e sis e~I doce te MEJIA GIRALDO EDWIN 
ALBERTO, identificado con céo_ula de_ ciuaactanJa No. 15517949, INGENIERO 
ELECTRONICO; MAGISTER EN E~ENANZA DE LAS MATEMATICAS, vinculado 
en propiedad, grado de escalafón 3BM, quién actualmente se desempeña como 
docente de aula en el nivel de secundaria media, área de CIENCIAS NATURALES 

A 

u 

, 1· 
!i 1asla a, al 

identificado con cédula de ciudadanía No. 71667020, LICENCIADO EN 
ADMINISTRACION EDUCATIVA ESPECIALISTA EN CULTURA POLITICA: 
PEDAGOGIA DE LOS DERECHOS HUMANO, vinculado en propiedad, grado de 
escalafón 14, quien actualmente se desempeña como docente de aula en el nivel de 
primaria en el área de primaria a la l. E. GABRIELA MISTRAL, sede COLEGIO 
GABRIELA MISTRAL - SEDE PRINCIPAL plaza No. 18473, del municipio de 
COPACABANA. Según lo expuesto en la parte motiva del presente acto 
administrativo. 

ARTÍCULO 6. Notificar el presente acto administrativo a los involucrados, 
haciéndoles saber que, contra éste, no procede recurso alguno de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011. 

ARTÍCULO 7. Conminar a los involucrados, para que, dentro de los diez (10) días 
calendario siguientes a la notificación del presente Acto Administrativo, aporten el 
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certificado de inicio y terminación de labores, el cual, se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 
17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

PARÁGRAFO: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo, en 
los términos y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el 
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea, hasta 
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o 
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligación. 

ARTÍCULO 8. Disponer que, una vez quede en firme el presente acto administrativo, 
se remita copia del mismo a la Dirección de Talento Humano y a la Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación, para los efectos 
legales y administrativos pertinentes. 

ARTÍCULO 9. Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de 
Información Humano en Línea, Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y 
archívese copia del presente acto en la hoja de vida de los docentes. 

PUBLÍQU, ~, co'MúN¡✓u;~\ CÚMPLASE 

Proyectó Katherine Colorado cortes 
Profesional universitario-Contratista 

Revisó Luisa Fernanda González Montes 
Directora de Talento Humano 

! o(.,;,:_Ou r · _.~L 
Á ~ IA _OSPINA LJDOÑO 

ecretaria~ci/ 

República de Colombia 
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Fecha: 25/08/2026 
Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA 

GENERAL DE PARTICIPACIONES EN CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN JUDICIAL 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 

conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 5/09/2024, el 

Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que el Ministerio de Educación Nacional mediante Resolución Nº 6000 del 20/12/1995, 

certificó al Departamento de Antioquia en materia educativa, por ello, ejerce las competencias 

descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente a los municipios no certificados tiene 

la competencia de: "6. 2. 3. Administrac,_ejer.c.ieado_J.as-1acultades señaladas en el artículo 153 

de la Ley 115 de 1994, las institu9iones educativys y et R.,__erJonal docente y administrativo de 

los planteles educativos, sujetánd¡ose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 

presente ley. Para ello, realizará concursos: efectuará I , s nombramientos del personal 

requerido, administrará los ascen~os, sin supér~ en ning(Jr caso el monto de los recursos 

disponibles en el Sistema GenJral de Participaciones ~ trasladará docentes entre los 

municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más rei uisito legal que la expedición de 

los respectivos actos administrati\los ebidamente motivad, s." 

2. Que mediante el Decreto Ordena zal ~00391/del 05/09/2024, se determinó la 

estructura administrativa de la Admini !ración Depar-tamental y se otorgó funciones a la 

Secretaría de Educación del Departamento déÁntioquia, para realizar nombramientos, 

trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
os , ov • is • -

mi qu 1 

io fic a 

AntioquiaB. , ■ 1 . 
3. Que el ti ulo JJo 10751 , a .4 . . . , u ~ªjetos a 

proceso ordinario, el cual indica lo siguiente: "La autoridad nominadora efectuará el traslado 

de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en 

cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata este 

Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de carácter académico o 

administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de 

la prestación del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, 

previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. 

Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un 

establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo. " 

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado 

ante este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la 

adopción de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 

contempla la administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el 

IA 
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servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y 
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y 
en general dirigir la educación del municipio (. . .). " 

5. Que la docente DELIA PACHECO PACHECO interpuso acción de tutela ante el juez 
constitucional y en efecto, el Tribunal Administrativo de Antioquia - Sala cuarta de Decisión, 
con radicado Nº 05837333300320260012901 del 29/07/2026, ordenó: 

"SEGUNDO: ORDENAR a la Secretaría de Educación del Departamento de 
Antioquia que, dentro de los dos (2) meses siguientes a la notificación de esta 
providencia, haga efectivo el traslado extraordinario de la docente, mediante la asignación 
de una plaza vacante en el Municipio de Necoclí, Antioquia, o zona aledaña de fácil 
acceso, sin que la falta de disponibilidad inmediata pueda constituirse en excusa para su 
incumplimiento indefinido." 

6. Que, en razón a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario trasladar 
a la docente DELIA PACHECO PACHECO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
1067947510, ADMINISTRADORA DE EMPRESAS, vinculada en Propiedad, con grado de 
escalafón 2A, Regida por el Decr~~o Ley_ 1278 d7'2üO~cof1o Docente de Aula en el Nivel 
de Primaria, para la I E R CARIBl~ _sede I E R-/ -;ARIBIA~ EDE PRINCIPAL, del municipio 
de NECOCLI, plaza Nº 16650, rn reemplazro de ·WllBG>R MOSQUERA MOSQUERA, 
identificado con cédula de ciuda~anía Nº 82J6 579, quieh pasó a otra entidad territorial 
efectuado mediante Resolución~º 2026060875635 del 23!p7!2026; la docente PACHECO 
PACHECO, viene laborando comf Docente de 11:ula en el 

1
Nivel de Primaria, en la l. E. R. 

SIETE VUELTAS sede C E. R. \VILtA- AT. MA, <'Jel munic'pio de SAN JUAN DE URABA, 
plaza Nº 17143. 

Por lo anteriormente expuesto, 

DECRETA , 
de en 
sa D 

, en , ,ca con ce 47510, DMINI , 
vinculad I R e 2002 
como D I RIBIA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 16650, en reemplazo de WILBOR 
MOSQUERA MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 82361579, quien pasó 
a otra entidad territorial efectuado mediante Resolución Nº 2026060875635 del 23/07/2026; 
según lo expuesto en la parte motiva. 

Artículo 2º: Notificar el presente acto administrativo a la docente DELIA PACHECO 
PACHECO, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011. 

Artículo 3º: Conminar a la docente DELIA PACHECO PACHECO para que, dentro de los 
diez (10) días calendario siguientes a la notificación del presente Acto Administrativo, tiene 
la obligación de aportar el certificado de inicio y terminación de labores, el cual, se debe 
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radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado 

en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo en los términos 

y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el docente permanezca 

en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea, hasta tanto se cumpla con el 

requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en 

el cumplimiento de dicha obligación. 

Artículo 4º: Compulsar copia para los efectos legales pertinentes del presente acto 

administrativo a la Dirección de Talento humano y a la Dirección de Nómina y Prestaciones 

Sociales. 

Artículo 5º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información Humano 

y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia en la hoja de vida del 

docente. 

FECHA 

Proyectó Sandra Vanessa Vélez Giraldo -

Revisó 
Carlos Mario Rojas Gaviria - Pro 
planta 
Luisa Fernanda González Mon 

República de Colombia 
IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE 

CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS 

DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 

las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 

05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que el Ministerio de Educación Nacional mediante Resolución Nº 6000 del 

20/12/1995, certifico al Departamento de Antioquia en materia educativa. Por ello, 

ejerce las competencias descr¡tas---en-el-artículo-6-de-la Ley 715 de 2001, y frente a 

los municipios no certificados ti ne la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 

las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
.¡ 

educativas y el personal doaente y adm ·nistrativo de los planteles educativos, 

sujetándose a la planta de carqos adoptada e confor, idad con la presente ley. Para 

ello, realizará concursos, efectuará los nombramie tos del personal requerido, 

administrará los ascensos, si • superar en ningún cJso el monto de los recursos 

disponibles en el Sistema General de Participaciones ~ trasladará docentes entre los 

municipios, preferiblemente en'tr:e los limítrofes, . m más requisito legal que la 

expedición de los respectivos actos administrati es debidamente motivados. " 

2. Que mediante el Decreto Ordenani!al 2024070003913 del 05/09/2024, se determinó 
ci ' 
a e 

, , , icencias, otor , , 

conocer noia d lo demás 

noveda doeentes, rsonal 

administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 

municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

3. Que el título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1 .5, reguló los traslados no 

sujetos a proceso ordinario, el cual, indica lo siguiente: "La autoridad nominadora 

efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 

debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 

administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del 

servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas 

discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio 

educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen 

médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad 

IA 

1/1 
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JSOSSAR 

DECRETO HOJA 2 

"POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQU/A, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un 
establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo." 

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha 
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes 
territoriales para la adopción de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la educación como: 
"Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos 
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la 
educación del municipio (. . .)." 

5. Que mediante radicado Nº ANT2026ER043546, del 20/08/2026, radicado a través 
del Sistema de Atención al Ciudadano SAC, el docente JORGE ELIECER MUÑOZ 
CLEVES, identificado con cédula de ciudadanía Nº16986111, 
INGENIERO DE SISTEMAS-MAGISTER EN EDUCACION vinculado en Propiedad, 
con grado de escalafón 3BM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, solicitó 
traslado extraordinario atendiel'.ldo-a-las-causas-r:elacionadas con la salud de sus 
hijos, lo expuesto, debidameJt~ sop9rtc!das,,,,pof'I~ cLal es procedente y aprobada 
por los directivos de la Secre aÍ:ía de Edu9lción Antidquia. 

6. Que por lo expuesto, se ha"¡e necesario'.t,asladar li docente JORGE ELIECER 
MUÑOZ CLEVES, identificad<¡> con céélula d ciudadar ía Nº16986111, 1 NGEN IERO 
DE SISTEMAS-MAGISTER EEN jz[i)UCAGION, vinculr,do en Propiedad, con grado 
de esc_alafón 38M, regido P?r el (Q~re o Ley 1278 d~ 2002, como Docente de Aula 
en el Area de TECNOLOGIA DElNé_q __ RMATICA, p1ara la l. E. SAN FRANCISCO 
sede l. E. SAN FRANCISCO - SEDE- PRJJ::l9.PAL, del municipio de SAN 
FRANCISCO, plaza Nº 11872, en eemplazo de 9AMARIS PALACIOS PALACIOS, 
identificada con cédula de ciuaadanLa -º54253646, quien pasa a otro 
establecimiento educativo; el docente MUÑOZ CLEVES, viene laborando como 
Docente de Aula en el Área de 11E:CNOLOGÍA DE INFORMÁTICA, en la l. E. SAN 
J©S sea e LI ffiO AN J@SB - !±DE PRINGIF?~t del Uli'1° CiJ?IO ae ETtl l! 'A, 
Qlaza 1\1°~3493. 

7. Que e ntiz: r ~ c ivo se 
hace oc_e_r:it D CIOS, 
identificado con ce u a e c1u a arna Nº54253646, LICENCIADA EN EDUCACIÓN 
CON ÉNFASIS EN TECNOLOGÍA E INFORMÁTICA, vinculada en Provisional 
Vacante Definitiva, como Docente de Aula en el Área de TECNOLOGÍA DE 
INFORMÁTICA, para la l. E. SAN JOSE sede LICEO SAN JOSE - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de BETULIA, plaza Nº13493, en reemplazo de JORGE 
ELIECER MUÑOZ CLEVES, identificado con cédula de ciudadanía Nº16986111, 
quien pasa a otro establecimiento educativo; la docente PALACIOS PALACIOS, 
viene laborando como Docente de Aula en el Área de TECNOLOGÍA DE 
INFORMÁTICA, en la l. E. SAN FRANCISCO. sede l. E. SAN FRANCISCO- SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de SAN FRANCISCO, plaza Nº11872. 

Por lo anteriormente expuesto, 

IA 
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lC()CC::J\O 

DECRETO HOJA 3 

"POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE 

ANTIOQUIA. PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

DECRETA 

Artículo 1 º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al docente JORGE 
ELIECER MUÑOZ CLEVES, identificado con cédula de ciudadanía Nº16986111 , 
INGENIERO DE SISTEMAS-MAGISTER EN EDUCACION, vinculado en Propiedad, 
con grado de escalafón 3BM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente 
de Aula en el Área de TECNOLOGÍA DE INFORMÁTICA, para la l. E. SAN 
FRANCISCO sede l. E. SAN FRANCISCO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN 
FRANCISCO, plaza Nº 11872, en reemplazo de DAMARIS PALACIOS PALACIOS, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº54253646, quien pasa a otro establecimiento 
educativo; según lo expuesto en la parte motiva. 

Artículo 2º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al docente DAMARIS 
PALACIOS PALACIOS, i~e~t~ficad9 con / céd~ pe ciuda?anía Nº542~3646, 
LICENCIADA EN EDUCACION C-ON ENFASIS EN l'E<CNOLOGIA E INFORMATICA, 
vinculada en Provisional Vacahte DefinitiÍ a, como D~cente de Aula en el Área de 
TECNOLOGÍA DE INFORMÁT¡ICA, para l~IJ. E. SAN JOSE sede LICEO SAN JOSE 
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de 85-TULIA, plaJa Nº13493, en reemplazo de 
JORGE ELIECER MUÑOZ t L-EVES identificado I con cédula de ciudadanía 
Nº16986111, quien pasa a otr<D e~ b ecimiento educativo; según lo expuesto en la 

parte motiva. J 
Artículo 3º: Notificar el presente aGt administrativo a los docentes JORGE 
ELIECER MUÑOZ CLEVES Y DAMARIS PALACIOS PALACIOS, haciéndoles 

al º"A · 

Artícul nt ES y 
DAMA a ndario 
siguientes a a no 1 IcacIon e presente Acto Administrativo, tiene la obligación de 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores, el cual, se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo en los 
términos y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el 
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea, hasta 
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o 
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligación. 

Artículo 5º: Compulsar copia para los efectos legales pertinentes del presente acto 
administrativo a la Dirección de Talento humano y a la Dirección de Nómina y 
Prestaciones Sociales. 

IA 
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JSOSSAR 

DECRETO HOJA 4 

"POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

Artículo 6º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia en la 
hoja de vida del docente. 

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

; i,.; v.O T;_,_>O L-
M TRICIA OSPINA LONDOÑO 

retaria de Educación 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó Sandra Vanessa Vélez Giralda - Profesional Contratista 

Revisó Carlos Mario Rojas Gaviria - Profesional Universitario - Líder de planta 

Revisó 
Luisa Fernanda González Montes - Directora de Talento 
Humano 

Revisó lván Daría Uribe Naranjo - Director de Asuntos Le 
1 , _L \ 

Los arriba firmantes declaramos que hemos~ievisado el docu ' 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra ¡esponsab· , . 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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G 

,111=1 F"7í.T 

Fecha: 25/08/2026 
Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE 
CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS 

DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que el Ministerio de Educación Nacional mediante Resolución Nº 6000 del 
20/12/1995, certifico al Departamento de Antioquia en materia educativa. Por ello, 
ejerce las competencias descr"tas-en-el--a-rtí-eulo-6-de-l·a Ley 715 de 2001, y frente a 
los municipios no certificados tif ne la com~~ eíÍciaclej. "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades señaladas en elrf rtículo 153 de la Ley, 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y a/lministrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de card¡os adopfada e confori ¡! dad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los o'mbramieptos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin s~perar. en ningún;l,so el monto de los recursos 
disp~~i~les en el S'.stema General de~ a . ic'.pacione. s tra~ladará ?~centes entre los 
mumcIpIos, prefenblemente entre los flm, rotes,.._ . m mas reqws,to legal que la 
expedición de los respectivos actos dministrativ_as debidamente motivados." 

2. Que mediante el Decreto Ordenan)lal 2024070003913 del 05/09/2024, se determinó 
ci' me 
art e 

, , , icencias, otor a , , 
conocer lo demás 
noveda d , rsonal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

3. Que el título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no 
sujetos a proceso ordinario, el cual, indica lo siguiente: "La autoridad nominadora 
efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del 
servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas 
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio 
educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen 
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad 

IA 

1/1 
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SVELEZGI 

DECRETO HOJA 2 

"POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA. PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un 
establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo." 

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha 
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes 
territoriales para la adopción de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 

de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la educación como: 
"Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 

trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos 
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la 

educación del municipio (. . .). " 

5. Que mediante radicado Nº ANT2026ER041983, del 11/08/2026, radicado a través 
del Sistema de Atención al Ciudadano SAC, el docente JOHANY ANDRÉS 
MARTÍNEZ LÓPEZ, identificado con cédula de ciudadanía N°70354100, 
LICENCIADO EN FILOSOFÍA Y EDUCACIÓN RELIGIOSA vinculado en 
Propiedad, con grado de escalafón 3AM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, 
solicitó traslado extraordinari9-ateodle.nd..o_alas_causas relacionadas con su salud, 
lo expuesto, debidamente so1~rtada~. R_or. l~ m:11,es ! rocedente y aprobada por los 
directivos de la Secretaría de Educación 1 ntioquia. 

' 

6. Que por lo expuesto, se hac . necesario trasladar a docente JOHANY ANDRÉS 
MARTÍNEZ LÓPEZ , 1 identificaqo con c~dula de ciudadanía 
N°70354100,LICENCIADO EN ~j kOSOFIA Y EDUC 1CION RELIGIOSA, vinculado 
en Propiedad, con grado de esca~af~n 3A~, r~gido po~- el Decreto Ley 1278 de 2002, 
como Docente de Aula en el Ar€iae~ 1enc1as So 1ales, para la l. E. SAN LUIS 
sede E U MADRE LAURA, ael municipi0 de s, LUIS, plaza N° 11961, en 
reemplazo de WILLIAM FLÓ~Z QUINTE~ , identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 8101970, quien pasa-a....QtLo_establecimiento educativo; el docente 
MARTÍNEZ LÓPEZ, viene laborando como Docente de Aula en el Área de Ciencias 
Sociales, en la l. E. R. LA DANJA sede l. E. R. JERUSALEN, del municipio de 

S0~SO~,Ala~a~º , 2a21. ION DE ANTI Q 
7. Que en consecuencia , en aras garantizar la continuidad del servicio educativo se 

hace nec s-a ·0 t a 1-aaa a decer=ite Wl IJAM • [ ©RE~ Q I I ER iaeRitificado 

con cédula e ci ad-anía º 8101~7!0; M~GISlf"liR IBN MÉtf'®ID©S DE 
ENSEÑANZA EN EDUCACIÓN PERSONALIZADA, vinculado en Provisional 

Vacante Definitiva, como Docente de Aula en el Área de Ciencias Sociales, para la 
l. E. R. LA DANTA sede l. E. R. JERUSALEN, del municipio de SONSÓN, plaza Nº 
12621, en reemplazo de JOHANY ANDRÉS MARTÍNEZ LÓPEZ, identificado con 
cédula de ciudadanía Nº70354100, quien pasa a otro establecimiento educativo; la 
docente FLÓREZ QUINTERO, viene laborando como Docente de Aula en el Area 
de Ciencias Sociales, en l. E. SAN LUIS. sede E U MADRE LAURA, del municipio 
de SAN LUIS, plaza N° 11961. 

Por lo anteriormente expuesto, 

IA 
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SVELEZGI 

DECRETO HOJA 3 

"POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE 

ANTIOQU/A, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

DECRETA 

Artículo 1º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al docente JOHANY 
ANDRÉS MARTÍNEZ LÓPEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
Nº70354100,LICENCIADO EN FILOSOFÍA Y EDUCACIÓN RELIGIOSA, vinculado 
en Propiedad, con grado de escalafón 3AM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, 
como Docente de Aula en el Área de Ciencias Sociales, para la l. E. SAN LUIS sede 
E U MADRE LAURA, del municipio de SAN LUIS, plaza Nº 11961, en reemplazo de 
WILLIAM FLÓREZ QUINTERO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 8101970, 
quien pasa a otro establecimiento educativo; según lo expuesto en la parte motiva. 

Artículo 2º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al docente WILLIAM 
FLÓREZ QUINTERO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 8101970, 
MAGISTER EN MÉTODOS D!:irnSnTANZA EN EDlJJCACIÓN PERSONALIZADA, 
vinculado en Provisional Vaca J~ Definitivf(com~ Dqcente de Aula en el Área de 
Ciencias S?ciales, para la l. E. fRI . LA DANTA sede 1, E. F,· JERUSALE~, del mun!cipio 
d~ SONSON, plaza Nº 12621, en reemplazo de JO¡HANY ANDRES MARTINEZ 
LOPEZ, identificado con cédUJla de ciudad nía Nº7p354100, quien pasa a otro 
establecimiento educativo; seg~n lo expuesto en la partte motiva. 

Articul_o 3º: No_tifícar ~I pres n~ ~i~stra~vo a los docentes JOHANY 
ANDRES MARTINEZ LOPEZ y ~IAM FLOR~ QUINTERO, haciéndoles saber 
que contra éste no procede recurso alguno de/ conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 75 de la Ley 1437 de 2011. , 

H 
,d 

sIguIe eta Ad 
aporta I ara 
través da 1 - - o en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo en los 
términos y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el 
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea, hasta 
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o 
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligación. 

Artículo 5º: Compulsar copia para los efectos legales pertinentes del presente acto 
administrativo a la Dirección de Talento humano y a la Dirección de Nómina y 
Prestaciones Sociales. 

IA 
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DECRETO HOJA 4 

"POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE 

ANTIOQU/A, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

Artículo 6º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 

Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia en la 

hoja de vida del docente. 

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

10~0--0 ~\.J-1.Q., L-
M TRICIA OSPINA LONDOÑO 

Secretaria de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Proyectó Sandra Vanessa Vélez Giraldo - Profesional Contratista s..,J,.. l..l~t Sj:, 

Revisó Carlos Mario Rojas Gaviria - Profesional Universitario - Líder de planta 

Revisó 

Revisó 

luisa Fernanda González Montes - Directora de Talento 
Humano 

lván Da río Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemosrrevisado-ef..dooumentQ-Y-lo-enconyamos ajustado a las normas y disposiciones 

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pre§_entamos par¡¡ la firma. 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

6 

IA 
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Fecha: 25/08/2026 ~ .. ~""""' 
Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (AS) DOCENTES EN LA PLANTA DE 
CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS 

DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que el Ministerio de Educación Nacional mediante Resolución Nº 6000 del 
20/12/1995, certifico al Departamento de Antioquia en materia educativa. Por ello, 
ejerce l~s. ~ompetenc¡as desc~¡tas-en-el-artíctt~ e----l f Ley 715 d_e _2001, ~ fre_nte a 
los municIpIos no certificados tiene la ttompetencIa ele: í'6.2.3. Admm,strar, e1erc1endo 
las facultades señaladas en e1 lfhículo 15f'cJe la Ley:-115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal do9ente y ad~ inistrativoj~e los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adog,tada de confor,, 1idad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efebtuará los nombramieJ!os del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin s~pe-f!lr e~ ningún c8J:io el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de F?a~ciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente ent e los limítrofe-s~ln más requisito legal que la 
expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

• 70003913 del 05/09/2024, se determinó 
ió m 'torg 
rt e , pa 

, , , icencias, otorgar comisiones, , 
■ 

conoce 1~ • n lo emás 
noveda 'a doeen es, rsonal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

3. Que el título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no 
sujetos a proceso ordinario, el cual, indica lo siguiente: "La autoridad nominadora 
efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del 
servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas 
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio 
educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen 
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad 

IA 
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ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES" 

de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un 
establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo." 

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha 
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes 
territoriales para la adopción de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la educación como: 
"Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos 
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la 
educación del municipio (. . .)." 

5. Que mediante radicado Nº ANT2026ER042361, del 12/08/2026, radicado a través 
del Sistema de Atención al Ciudadano SAC, la docente KELL Y YOHANA SUAZA 
ARENAS identificado con cédula de ciudadanía N°43767128 NORMALISTA 
SUPERIOR vinculada en Propiedad, con grado de escalafón 1A, regido por el 
Decreto Ley 1278 de 2002, solicitó traslado extraordinario atendiendo a las causas 
relacionadas con el acercam/er:ito-a--SlU 1úcleo .. Jamil¡ar, lo expuesto, debidamente 
soportadas, por la cual es prT ydent~ y,,_a.ipr9bafülf º'] los directivos de la Secretaría 
de Educación Antioquia. ('" y_ ~ 

6. Que, por lo expuesto, se hac13 necesario~trasladar 9 la docente KELL Y YOHANA 
SUAZA ARENAS, identificada con c~ dula de ciudadanía Nº43767128, 
NORMALISTA SUPERIOR, f in9-1:.1lada en Propiedad~ con grado de escala_fón 1A, 
regido por el Decreto Ley 1278~de 2002, como D9cente de Aula en el Area de 
Primaria, para la l. E. MANl\JEL c'A~TO RESTR PO sede C. E. R. GABRIEL 
ARANGO M, del municipio de ABEJORRA~pla~ º 9347, en reemplazo de IRMA 
INES ARIAS QUINTERO, identifrGada con cédul • e ciudadanía Nº43764032, quien 
pasa a otro establecimiento educati.v .. o; la é:locente SUAZA ARENAS, viene 
laborando como Docente de Aula en el Área de Primaria, en la l. E. JESUS MARIA 
VALLE JARAMILLO sedeC. E. e. LA CANDELARIA, del municipio de ITUANGO, 

~laza N° 624 ACION DE ANTIOQ 
Parlo a de Colombia 

DECRETA 

Articulo 1º: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente KELL Y 
YOHANA SUAZA ARENAS, identificada con cédula de ciudadanía Nº43767128, 
NORMALISTA SUPERIOR, vinculada en Propiedad, con grado de escalafón 1A, 
regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula en el Área de 
Primaria, para la l. E. MANUEL CANUTO RESTREPO sede C. E. R. GABRIEL 
ARANGO M, del municipio de ABEJORRAL, plaza N° 9347, en reemplazo de IRMA 
INES ARIAS QUINTERO, identificada con cédula de ciudadanía Nº43764032, quien 
pasa a otro establecimiento educativo; según lo expuesto en la parte motiva. 
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Artículo 2º: Notificar el presente acto administrativo a la docente KELL Y YOHANA 

SUAZA ARENAS, haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011. 

Artículo 3º: Conminar a la docente KELL Y YOHANA SUAZA ARENAS, para 

que, dentro de los diez (1 O) días calendario siguientes a la notificación del presente 

Acto Administrativo, tiene la obligación de aportar el certificado de inicio y terminación 

de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía 

-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: El incumplimiento de la obligación prevista en el presente artículo en los 

términos y condiciones señaladas, generará como consecuencia jurídica que, el 

docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Línea , hasta 

tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o 
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligación . 

Artículo 5º: Compulsar copia 
administrativo a la Dirección 
Prestaciones Sociales. 

,á.ra los efe9Q.1es pertinentes del presente acto 
e Talento ! numano y la Dirección de Nómina y 

Artículo 6º: Registrar la nove adren las oases de dat , s del Sistema de Información 

Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Edu/ ación y archívese copia en la 

hoja de vida del docente. ~--~ 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

PUBLÍQUESE, NOTIEÍQU_ES-E Y CÚMPLASE 

Luisa Fernanda González Montes - Directora de Talento 
Humano 

lván Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 

legales vigentes y por lo tanto , bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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~ 
GOOEANACóffOE oYffiOCJ.AA _.,.,_,, 

Tipo: DECRETO 

lllllllllll lllllll 1111111111111111 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

DECRETO 
POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO NO. 2026070003713 DEL 12 DE AGOSTO DE 

2026 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! No.2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
el Decreto 1075 de 2015, y 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el 
artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del 
personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema-GeneFal-ele-PaFtieipaeienes y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre t~ limítrofes_, sirymasrequr1·sito legal que la expedición de los 
respectivos actos administrativos d ( idamente rr¡ptivados." 

2. Que mediante el Decreto Ordenanza! No. 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se 
determinó la estructura administrativa del Departap,ento y, 1 ediante Ordenanza No. 23 del 6 
septiembre de 2021, se otorgó fuhciones a la Secretaría de Educación del Departamento de 
Antioquia para administrar las instituciones educativas y el per,sonal docente, directivo docente y 
administrativo, para lo cual podrá rlalizar nombr~mientos, f rasladar, encargar, dar licencias, 
otor~a: c?misiones.. permisos, conoc_e~ ) -----~~sólver en segunda. ins~ancia de los procesos 
d1sc1plmanos y demas novedades admm1strat1vas--a los doc7faes, directivos docentes y personal 
administrativo que labora en los diferentes Establecí~ tos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioqui 

3. Que a través del Decreto No. 2026070003713 de 12 de agosto de 2026, se trasladó, en la planta 
ne· ec I i r I e 
O E 
do n 

, dana me 1a, are 
COCOR , - 1 • • • plaza Nº 
10038, e N edula de 
ciudada di lu ío 2026. 

4. Que, una vez verificada la situación de la plaza Nº 10038, asignada a la l. E. COCORNÁ, sede 
LICEO COCORNÁ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Cocorná, se evidenció que la misma se 
encuentra ocupada por una docente vinculada en propiedad, razón por la cual no resulta 
procedente mantener en dicha plaza a la señora HANNEY ACIRASOLIS MOSQUERA. En 
consecuencia, y con el fin de garantizar la adecuada administración de la planta de cargos y la 
continuidad en la prestación del servicio educativo, se hace necesario trasladar a la mencionada 
docente a la l. E. TÉCNICO INDUSTRIAL TOMÁS CARRASQUILLA, sede l. E. TÉCNICO 
INDUSTRIAL TOMÁS CARRASQUILLA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Santo Domingo, 
plaza Nº 5075, en reemplazo de SANDRA PATRICIA CORREA MACHADO, identificada con 
cédula de ciudadanía Nº 43716903, quien pasó a otra entidad territorial mediante Resolución N° 
2026060892015 del 12 de agosto de 2026. 

5. Que el artículo 45 de la Ley 1437 de 2011 establece que, en cualquier momento de oficio o a 
petición de parte, podrán corregirse los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión de palabras, 
precisando además que dicha corrección no podrá generar cambios en el sentido material de la 
decisión ni revivir los términos legales para demandar el acto, debiendo notificarse o comunicarse 
a todos los interesados, según corresponda. 
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DECRETO HOJA NÚMERO 2 

"POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO NO. 2026070003654 DEL 06 DE AGOSTO DE 2026" 

Por lo expuesto anteriormente, 

DECRETA 

Artículo 1º. Aclarar el numeral 7 del Decreto con radicado No. 2026070003713 de 12 de agosto 
de 2026, el cual quedará de la siguiente manera: 

"7. Que, así mismo, con el propósito de atender las necesidades del servicio educativo y 
garantizar la adecuada administración de la planta docente, la Secretaría de Educación 
determinó trasladar a la docente HANNE YACIRA SOLIS MOSQUERA, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 26274790, Ingeniera Civil, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, 
quien se desempeña como docente de aula en el nivel de secundaria/media, área de 
Matemáticas de la l. E. ROMAN GOMEZ sede I.E. ROMAN GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, plaza 
N° 11215, del municipio de Marinilla, para l. E. TÉCNICO INDUSTRIAL TOMÁS 
CARRASQUILLA, sede l. E. TÉCNICO INDUSTRIAL TOMÁS CARRASQUILLA - SEDE 
PRINCIPAL, plaza N° 5075, en el nivel de secundaria/media, área de matemáticas, del 
municipio de Santo Domingo, en reemplazo de SANDRA PATRICIA CORREA MACHADO, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 43716903, quien pasó a otra entidad territorial 
mediante Resolución Nº 2026060892015 del 12 de agosto de 2026." 

Artículo 2º. Aclarar el Artículo 3º del Decreto con radicado No. 2026070003713 de 12 de 
agosto de 2026, el cual quedará de la siguiente manera: 

"Artículo 1º: Trasladar en la PI . nta de Cargos deLDe,~arff mento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General lde Participaciohes a I-fl teñora HANNE YACIRA SOL/S 
MOSQUERA, identificada con cédúla de ciud'iaa ía N° 26 74790, Ingeniera Civil, vi:1culada 
en provisionalidad vacante definitiva, como docente d aula, para la l. E. TECNICO 
INDUSTRIAL TOMÁS CARRAISQUILLA, seúle l. E. ~ CNICO INDUSTRIAL TOMÁS 
CARRASQUILLA - SEDE PRINCIPAL, plaza~Nº 075, en 11 nivel de secundaria/media, área 
de matemáticas, del municipio tfe Santo Domingo, en ref.mplazo de SANDRA PATRICIA 
CORREA MACHADO, identificada con cédula de ciudadan,f Nº 43716903, quien pasó a otra 
entidad territorial mediante ResoluciónN~ 60892015 díel 12 de agosto de 2026." 

Artículo 3°. Conservar la vigencia \ las demás aisposiciol s del Decreto Nº 2026070003713 
del 12 de agosto de 2026 que no fueron"Objeto de aclarac·efnes. 

Artículo 4º. Notificar a la señora HANNE YACIRA SOLIS MOSQUERA, el presente acto 
mini r ivo hacién I ab r ue co tra és no procede recurso alguno de conformidad con 

201 

a ~ . 
Prestaciones Sociales y a la Dirección de Talento Humano para lo . 

Artículo te n~ chívese 
copia del presen e c o en a OJa e vI a el ocen e. 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

í) ~-<---,--o , r..:. __ L 
ICA PATRICIA OSPINA LONDOÑO 

Secretaria de Educación 
NOMBRE 

Milady Angélica Fajardo Suárez 
Profesional Universitario 
Luisa Fernanda González Montes 
Directora de Talento Humano 
lván Darío Uribe Naranjo 
Director de Asuntos Le ales 
Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo ustado a las normas y 
dis osiciones le ales vi entes orlo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resen mos ara la firma. 
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Tipo: DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Republica de Colombia 

DECRETO 

POR EL CUAL SE DECLARA LA SITUACIÓN DE CALAMIDAD PÚBLICA DE 
CARÁCTER DEPARTAMENTAL 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 

facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el artículo 305 de la 

Constitución Política de Colombia, el artículo 4º de la Ley 2200 de 2022 y los artículos 

9º, 12, 13, 57, 58, 59 y siguientes de la Ley 1523 de 2012, modificada por la Ley 2474 
de 2025, y 

CONSIDERANDO 

1. Que el artículo 1 de la Constitución Política dispone que Colombia es un Estado 

social de derecho, organizado en forma de República unitaria, descentralizada, con 

autonomía de sus entidades--territoriale , democrática, participativa y pluralista, 

fundada en el respeto de la +~nidad human~ I trabajo y la solidaridad de las 

personas que la integran y er a prevale¡,{ia del intelI,és general. 

2. Que, de conformidad con el artículo 2 de la Co I stitución Política, son fines 

esenciales del Estado servi rl a a comunidad, prom
1
over la prosperidad general, 

garantizar la efectividad de l<Ds RFi~ios,c- d.erechos y deberes consagrados en la 

Constitución, asegurar la con ivencia p~ la f gencia de un orden justo, así 
como facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la 

/ 
vida económica, política, adminis F tiva y cult rál de la Nación. 

• • • , Constitución Política establece que las 

id t 
a, e 
nto de los deb 1 

del lica de Colombia 

4. Que el numeral 2 del artículo 95 de la Constitución Política consagra como deber 

de la persona y del ciudadano obrar conforme al principio de solidaridad social, 

respondiendo con acciones humanitarias ante situaciones que pongan en peligro 

la vida o la salud de las personas. 

5. Que el artículo 209 de la Constitución Política dispone que la función administrativa 

está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento, entre 
otros, en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, 

imparcialidad y publicidad, y establece que las autoridades administrativas deben 

coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. 

6. Que, de conformidad con el artículo 305 de la Constitución Política, corresponde 

al Gobernador dirigir y coordinar la acción administrativa del Departamento y 

IA 
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"POR EL CUAL SE DECLARA LA SITUACIÓN DE CALAMIDAD PÚBLICA DE CARÁCTER 
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actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, 
en los términos de la Constitución y la ley. 

7. Que la Ley 2200 de 2022, "Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar 
la organización y el funcionamiento de los departamentos", dispone en su artículo 
4 que, sin perjuicio de lo establecido en la Constitución Política y en las demás 
disposiciones legales vigentes, corresponde a los departamentos ejercer sus 
competencias bajo esquemas de coordinación, concurrencia y 
complementariedad, y en particular, en el numeral 2.9, concurrir con la Nación y 
_los municipios, de manera coordinada, en la elaboración, implementación, 
ejecución, seguimiento y evaluación del Plan Departamental para la Atención y 
Prevención de Desastres, con el fin de generar condiciones de capacidad de 
respuesta inmediata frente al acaecimiento de desastres naturales o antrópicos, 
orientadas a salvaguardar la vida y garantizar condiciones mínimas e integrales de 
atención a la población, así como adoptar programas de simulacros que 
fortalezcan la capacidad de auto respuesta y protección comunitaria ante eventos 
de desastre. 

8. Que la Ley 1523 de 2012 g,opta fa Poy tG oio al de Gestión del Riesgo de 
Desastres y crea el Sisterrila Nacional ele Gestió del Riesgo de Desastres -
SNGRD-, estableciendo que la ge$tió del rie~· go es una responsabilidad 
compartida de todas las autoridades y de os habita tes del territorio colombiano, 
quienes, en el marco de s 1s eompetenci s, ámbit , de actuación y jurisdicción, 
deben desarrollar y ejecutali lo~ r-ocesos de co%o imiento del riesgo, reducción 
del riesgo y manejo de desa tres. Asirnis_mo, dich . ley consagra como principios 
rectores, entre otros, los de solidaridad ~ concurrencia y subsidiariedad, 
conforme a los cuales las autoridades...lliLl)i.vel superior deben acudir en apoyo de 
las entidades territoriales cuando estas no cuenten con la capacidad suficiente 
pa[a te de u a situaci • n e emergencia. 

1 3 , 
y os • • • • go de 
Des I e las 
compe encIas necesarias para preservar I y la 
salubridad públicas dentro del ámbito de su jurisdicción; y que, en su calidad de 
jefes de la administración secciona! y agentes del Presidente de la República, los 
gobernadores actúan como instancias de dirección del Sistema en el nivel 
departamental, responsables de coordinar a los municipios bajo los principios de 
concurrencia y subsidiariedad positiva, y de asegurar la ejecución de las acciones 
de respuesta, incluida la provisión de ayuda humanitaria, bajo la coordinación y 
control del SNGRD. 

1 O. Que el parágrafo 2 del artículo 13 de la Ley 1523 de 2012 establece que los 
gobernadores y la administración departamental constituyen la instancia de 
coordinación de los municipios ubicados en su territorio; razón por la cual, frente a 
una situación de calamidad pública, el Departamento de Antioquia ejerce las 
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competencias de coordinación, concurrencia y subsidiariedad positiva respecto de 
los municipios afectados, en aquellos casos en que estos han visto superada su 
capacidad ordinaria de respuesta. 

11. Que, el día 1 O de agosto de 2026, siendo las 7:34 a. m., se presentó un sismo con 
epicentro en el municipio de San José del Palmar (Chocó), de acuerdo con el 
reporte del Servicio Geológico Colombiano contenido en el Boletín No. 2, emitido 
a las 11 :30 a. m.; sismo de magnitud 7,4 Mw y profundidad de 96 km, con 
coordenadas 5,04º N, -76,34º O, y con reporte de réplicas de magnitudes 2,8 Mw 
en Sipí (10 de agosto de 2026, 8:12 a. m.) y 4,8 Mw en San José del Palmar (10 
de agosto de 2026, 8:18 a. m.). 

12. Que, desde el punto de vista del contexto sismológico regional y de acuerdo con 
el Catálogo Sísmico Integrado del Servicio Geológico Colombiano históricamente 
se registran para un radio de 900 km alrededor del área de análisis, 991 eventos 
sísmicos, de los cuales 115 corresponden a magnitudes entre 5,0 y 5,9 Mw, 18 a 

magnitudes entre 6,0 y 6,9 Mrw-y--3-even.·tos-han-a-i-cal zado magnitudes superiores 
a7,0Mw. ~ ' , L:i\ 

¡//# r~: .. r 
13. Que, de acuerdo con la información sumí istrada p , r la Unidad Nacional para la 

Gestión del Riesgo de DesJstres (UNG'RID), entre ¡estos últimos se destaca el 
sismo de magnitud 7,2 Mw¡ ocurrido eI~ 2\3 de noyiembre de 1979, localizado 
aproximadamente a 31 km del ' nto de análisis. As~· ismo, el evento objeto de la 
presente declaratoria, por su prd~didad de ap oximadamente 94 km y su 
ubicación, se asocia con la zona de 13enioff;--, co respondiente a la sismicidad 
generada al .interior de la placa en proceso defsubducción. De acuerdo con lo 
anterior, las características de este s~ ermiten considerarlo como el más 
fuerte en 4 7 años y el segundo más fuerte en los últimos 100 años en el territorio 

colombian° NACION DE ANTIOQ 

14. Que este tipo de eventos, por su magnitud e intensidad, puede generar impactos 
significativ0s s bFl la poralaeió , los ie□es la i1:1 raestr-uGtur=a, l0s" servicios 
públicos, 1 s aflimale <ilemás elemen os xpuest0s, alter,arndo las co El1Giones 
normales de funcionamiento de la sociedad y generando situaciones que requieren 
la intervención coordinada de las entidades que integran el Sistema Nacional de 
Gestión del Riesgo de Desastres -SNGRD-. 

15.Que, de acuerdo con la información preliminar recibida por el Departamento 
Administrativo de Gestión del Riesgo de Desastres de Antioquia -DAGRAN-, se 
reportaron afectaciones en ciento ocho (108) municipios, distribuidos en las nueve 
(9) subregiones del departamento de Antioquia, con daños en viviendas, sedes 
educativas, sedes administrativas, palacios municipales, estaciones de bomberos, 
centros de salud, casas de la cultura, iglesias y demás edificaciones de uso público 
y comunitario. En razón de la magnitud de la situación presentada, la Directora del 
DAGRAN convocó, el mismo día de ocurrencia del evento, a sesión extraordinaria 
del Comité Departamental para el Manejo de Desastres. 
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16. Que, de conformidad con lo expuesto durante la sesión extraordinaria del Comité 
Departamental para el Manejo de Desastres, realizada el 1 O de agosto de 2026, y 
con base en la información suministrada por los municipios afectados, varios entes 
territoriales manifestaron la insuficiencia de sus capacidades técnicas, operativas, 
logísticas y financieras para atender la emergencia con sus propios recursos, por 
lo que requirieron el apoyo del nivel departamental, en aplicación de los principios 
de concurrencia, subsidiariedad y solidaridad social previstos en la Ley 1523 de 
2012. 

17.Que, de conformidad con el documento técnico de caracterización del sismo 
ocurrido el 1 O de agosto de 2026, elaborado por el Departamento Administrativo 
de Gestión del Riesgo de Desastres de Antioquia -DAGRAN-, el reporte 
consolidado de afectaciones presentado por su Directora y la evaluación de 
capacidades efectuada durante la sesión extraordinaria del Consejo 
Departamental para la Gestión del Riesgo de Desastres, realizada el 21 de agosto 
de 2026, se identificaron afectaciones en ciento ocho (108) municipios del 
departamento, con un report preliminar de cuat~ m I trecientos cincuenta y nueve 
(4359) familias afectadas, e91J,iyalentes a;{ecisiete il cuatrocientos treinta y seis 
(17.436) personas, siete (7) ersonas lesionadas y na (1) persona fallecida. 

t.! 

En materia de infraestruct ra física, se eportaro afectaciones en cuatro mil 
trescientas cincuenta y nue e (,,4.359) viviendas, setr cientas setenta y siete (777) 
sedes educativas, setenta y un~(71~entros religiosp s, cuarenta y dos (42) casas 
de cultura, treinta y una (31) i stalacioF1~ect9r salud, entre centros de salud 
y hospitales; veintiséis (26) locales comercia)és; diecisiete (17) sistemas o 
infraestructuras asociadas a la prestación de érvicios públicos; treinta y cinco (35) 
administraciones municipales; dieciséis (16) escenarios deportivos; nueve (9) 
cementerios; diecisiete {17) vía puentes; seis (6} estaciones de bomberos· siete 
(71) estacione de policf a; e atro ~ , ibliote as, dos (2) ce t~@s aomunítarios; dos 
(~) eatableaimLeliltos Garcelar:i.Q_s; sie.te (:Z) plazas tie memacilo o/ u ( } 
establecimiento hoJelero. • • 

Las afectaciones se eportaron e los munícipios de A:~ ejorra , Alejantfría , Anzá 
Amagá, Amalfi , Andes, Angelópolis, Angostura, Anori, Apartadó, Argelia, Armenia, 
Barbosa, Bello, Betania, Betulia, Buriticá, Caicedo, Caldas, Campamento, 
Cañasgordas, Caracolí, Caramanta, Carepa, Carolina del Príncipe, Chigorodó, 
Cisneros, Ciudad Bolívar, Cocorná, Concepción, Concordia, Copacabana, 
Donmatías, Ebéjico, El Bagre, El Carmen de Viboral, El Peñol, El Retiro, El 
Santuario, Entrerríos, Envigado, Fredonia, Frontino, Giralda, Girardota, Gómez 
Plata, Granada, Guadalupe, Guarne, Guatapé, Heliconia, Hispania, ltagüí, ltuango, 
Jardín, Jericó, La Ceja, La Estrella, La Pintada, La Unión, Liborina, Maceo, 
Marinilla, Medellín, Montebello, Mutatá, Nariño, Necoclí , Peque, Pueblorrico, 
Puerto Nare, Puerto Triunfo, Remedios, Rionegro, Sabanalarga, Sabaneta, Salgar, 
San Carlos, San Francisco, San José de la Montaña, San Luis, San Pedro de 
Urabá, San Rafael, San Roque, San Vicente Ferrer, Santa Bárbara, Santa Fe de 

IA 



43

G 

DECRETO HOJA 5 de 10 

"POR EL CUAL SE DECLARA LA SITUACIÓN DE CALAMIDAD PÚBLICA DE CARÁCTER 
. DEPARTAMENTAL " 

Antioquia , Santa Rosa de Osos, Santo Domingo, Sonsón, Sopetrán, Támesis, 
Tarso, Titiribí, Toledo, Turbo, Uramita, Urrao, Valdivia, Valparaíso, Vegachí, 
Veneba, Vigía del Fuerte, Yalí, Yarumal, Yolombó, Yondó y Zaragoza, siendo las 
subregiones Suroeste y Oriente las que presentan los mayores niveles de 
afectación reportados. 

18.Que, según la Guía Metodológica para la Zonificación de Amenaza por 
Movimientos en Masa a Escala 1:25.000, publicada por el Servicio Geológico 
Colombiano en 2017, los eventos sísmicos de alta magnitud pueden constituir 
factores detonantes para la desestabilización de laderas y la generación de 
movimientos en masa, circunstancia que puede agravar las afectaciones humanas, 
materiales y ambientales. En consecuencia, resulta necesario mantener el 
monitoreo y adoptar, conforme a las evaluaciones técnicas correspondientes, las 
medidas de prevención y reducción que resulten pertinentes frente a posibles 
riesgos secundarios asociados al evento. 

19. Que, de acuerdo con el lnforrpe Prel!minar No.--3~ mi ido por el Servicio Geológico 
Colombiano, con corte a las ;J 1 :45 a. ~ el 1 O d~ agosto de 2026, desde la 
ocurrencia del evento principJ1 se habíag,registrado veintiún (21) sismos asociados 

a la secuencia sísmica, de losll cuales cua!_r0 (4) presef taron magnitudes superiores 
a 3,0 y uno (1) una magnitud superior a 4,0. Las maQnitudes registradas oscilaron 
entre 0,8 y 4,8, con profundidades de hasta 100, 1 k1 . La mayor concentración de 
eventos se localizó en los munie1pfos de ~an José del Palmar, departamento del 
Chocó, con trece (13) registr s, y Sipí~artamep to del Chocó, con cuatro (4) 
registros. Asimismo, respecto e los sis~,t:Íe integraron dicha secuencia 

sísmica, se recibieron reportes de p~ón--provenientes de ciento ocho (108) 
municipios del departamento de Antioquia. , 

, 1 ió 
de e 

• • n • r con a 

parti tarios 
de d pales, 

organismos operativos de respuesta y demás entidades convocadas, con el 

propósito de evaluar la situación y las capacidades institucionales para su 

atención. En dicha sesión se verificó la configuración de las condiciones previstas 
en los artículos 57 y 58 de la Ley 1523 de 2012 para la declaratoria de calamidad 
pública. 

21. Que el artículo 58 de la Ley 1523 de 2012 define la calamidad pública como el 
resultado que se desencadena de la manifestación de uno o varios eventos 
naturales o antropogénicos no intencionales que, al encontrar condiciones 
propicias de vulnerabilidad en las personas, los bienes, la infraestructura, los 

medios de subsistencia, la prestación de servicios o los recursos ambientales, 

causa daños o pérdidas humanas, materiales, económicas o ambientales, 
generando una alteración intensa, grave y extendida en las condiciones normales 
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de funcionamiento de la población, que exige al departamento ejecutar acciones 
de respuesta, rehabilitación y reconstrucción. 

22. Que de acuerdo con el análisis expuesto se consideran cumplidos los criterios que 
deben tenerse en cuenta al momento de realizar una declaratoria de desastre, los 
cuales se encuentran contemplados en el artículo 59 de la Ley 1523 de 2012, 
adicionado por el artículo 10 de la Ley 2474 de 2025, a saber: 

''Artículo 59. Criterios para la declaratoria de desastre y calamidad pública. La 
autoridad política que declare la situación de desastre o calamidad, según sea el caso, 
tendrá en consideración los siguientes criterios: 

1. Los bienes jurídicos de las personas en peligro o que han sufrido daños. Entre 
los bienes jurídicos protegidos se cuentan la vida, la integridad personal, la 
subsistencia digna, la salud, la vivienda, la familia, los bienes patrimoniales 
esenciales y los derechos fundamentales económicos y sociales de las personas. 
2. Los bienes jurídicos de la colectividad y las instituciones en peligro o que han 
sufrido daños. , , ~ 
Entre los bienes jurídicos ~i protegid<?,s se cuentrn el orden público material, 
social, económico y ambiental, la vigencia de las instituciones, políticas y 
administrativas, la prestació1 de los se s públic ! s esenciales, la integridad de 
las redes vitales y la infraestructura bá 
3. El dinamismo de la emerdenf!.:::!ara esest~ biliz r el equilibrio existente y para 
generar nuevos riesgos y de astres~ 
4. La tendencia de la emerge • a modificarse, a.· ravarse, reproducirse en otros 
territorios y poblaciones o a p uarse. ~ 
5. La capacidad o incapacida e las-auto.cidatfes de cada orden para afrontar las 
condiciones de la emergencia. 

pr, rg 

p e 
8. La • • • lig e hayan sufrido daño f~ a, así como 

laafi e ia" o amula 

23.Que, en aplicación de los criterios previstos en los artículos 58 y 59 de la Ley 1523 
de 2012, el Consejo Departamental para la Gestión del Riesgo de Desastres, en 
sesión extraordinaria No. 06, realizada el 21 de agosto de 2026, conforme consta 
en el Acta No. 06 y en el informe técnico consolidado que hace parte integral del 
presente acto administrativo, emitió concepto favorable para la declaratoria de la 
situación de calamidad pública en el departamento de Antioquia, con ocasión de 
las afectaciones derivadas del sismo ocurrido el 1 O de agosto de 2026. 

24. Que las afectaciones descritas comprometen de manera significativa bienes 
jurídicos individuales y colectivos, así como las condiciones sociales, económicas, 
ambientales e institucionales del territorio, particularmente la vida, la integridad 
personal, la salud, la vivienda, la subsistencia digna y los medios de vida de la 
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población; la actividad económica y productiva; la prestación de los servicios 
públicos; la movilidad y conectividad; la infraestructura pública y privada; los 
equipamientos colectivos; el funcionamiento de las administraciones municipales; 
los recursos naturales, los ecosistemas, la biodiversidad, la fauna y la flora, así 
como los demás bienes, derechos, actividades y elementos expuestos que puedan 
resultar afectados directa o indirectamente como consecuencia del evento y sus 
efectos asociados, evidenciándose afectaciones simultáneas y extendidas en 
ciento ocho (108) municipios del departamento. 

25. Que, asimismo, de acuerdo con la información suministrada por los municipios 
afectados y la evaluación de capacidades realizada por las instancias 
departamentales de gestión del riesgo, se evidencia la insuficiencia de las 
capacidades técnicas, operativas, logísticas y financieras de varios de estos 
municipios para afrontar con sus propios recursos la magnitud y complejidad de la 
emergencia, circunstancia que hace necesaria la actuación del nivel departamental, 
en aplicación de los principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad 

previstos en la Ley 1523 de 20~12~ ·. 1 

. 1¡~/# ~ .. 

26. Que concurre igualmente el elemento te - • pli¡emura y urgencia previsto en 
el artículo 59 de la Ley 1523 ~e 2012 1 erac ón a la necesidad de adoptar 
medidas inmediatas, oportu as, ca eficdces para la atención de la 
población afectada, la protecciófl de , a intégridad personal, la salud, la 
vivienda, la subsistencia <llig~·a y s edios )de vida; la continuidad y 
restablecimiento de los servicios públice>~nciales; la movilidad y conectividad; 
la protección, rehabilitación y recuperación de 1aj9:fraestructura pública y privada y 
de los equipamientos colectivos; la preserva ión de las actividades económicas y 
productivas; la protección de los recursos naturales, los ecosistemas, la 
biodiversidad, la fauna la floJ'a, así como de los demás bienes, derechos, 

nt e 
ve 

preve o s n sanas 
frente et x ra de 
la pr i • rr iales, 
económicas, ambientales e institucionales. 

27. Que, con ocasión de la declaratoria de calamidad pública, se elaborará el 
respectivo Plan de Acción Específico para la Recuperación, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 61 de la Ley 1523 de 2012, en el cual se definirán, 
coordinarán y ejecutarán las acciones y estrategias requeridas para la respuesta, 
rehabilitación y recuperación de las áreas afectadas y para avanzar hacia el retorno 
progresivo a la normalidad. 

28.Que, en toda situación de calamidad pública, como la que actualmente se presenta 
con ocasión de las afectaciones derivadas del sismo, el interés público y social 
prevalece sobre el interés particular, dada la necesidad de salvaguardar la vida, la 
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integridad, la subsistencia digna y los derechos fundamentales de la población 
afectada 

En mérito de lo anteriormente expuesto, el Gobernador del Departamento de 
Antioquia, 

DECRETA 

Artículo 1. Declaratoria de Calamidad Pública. Declárese la situación de 
calamidad pública en el departamento de Antioquia, de conformidad con los artículos 
57, 58 y 59 de la Ley 1523 de 2012, con ocasión de las afectaciones, daños, pérdidas 
y condiciones de riesgo generadas por el sismo ocurrido el 1 O de agosto de 2026, así 
como de sus efectos directos, indirectos, conexos o sobrevinientes, que han afectado 
a la población, los bienes, la infraestructura, los servicios públicos, la movilidad y 
conectividad, las actividades económicas y productivas, los medios de vida, los 
recursos naturales, los ecosistemas, la biodiversidad, la fauna y la flora, los 
equipamientos colectivos, el funcionamiento institucional y, en general, las 
condiciones sociales, económ·c.?s y ~mQientales----del erritorio, y que han superado 
las capacidades ordinarias de espuesta d✓varios ri1ulílicipios afectados. 

La presente declaratoria tend ¡á una vig seis (6) meses, prorrogable hasta 
por un período igual, previo c©nce to fav@ra e del Cpnsejo Departamental para la 
Gestión del Riesgo de Desast Olilformidad con !a ley, y tendrá como propósito 
facilitar la adopción y ejecuc ~ a, coordinada y eficaz de las medidas y 
actuaciones administrativas, presupuestales,-----------fi l)áncieras, técnicas, jurídicas, 
operativas, logísticas y contractCI les que result fÍ necesarias para la respuesta, 
atención, rehabilitación, reconstrucción-y- reeuperación de las áreas, comunidades, 
bienes y demás elementos afectados o expuestos, la reducción de los riesgos 

nt d - e1:1 

, 1 • n irrni 
1 r r on 

::::~:·::~emld l?a!Ls.e 2~cof 2JB!T.1 E ,!~ria de 
situación de calamidad pública que se profiere mediante el presente decreto, se dará 
aplicación al régimen especial de contratación previsto en los artículos 65, 66, 67 y 
80 de la Ley 1523 de 2012, así como las demás normas concordantes que regulan 
la gestión de riesgo de desastres, con la finalidad de adelantar las actuaciones 
administrativas, financieras, presupuestales y contractuales necesarias para la 
atención, rehabilitación y recuperación de las zonas afectadas, garantizando que los 
recursos y contratos se destinen exclusivamente a las acciones contempladas en el 
Plan de Acción Específico para la Recuperación (PAE), bajo los principios de 
necesidad, transparencia, economía, responsabilidad y con sujeción a los 
mecanismos de control y vigilancia establecidos por la ley. 
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En tal sentido, los contratos que se celebran por el departamento de Antioquia, 
relacionados directa y estrictamente con las actividades de respuesta, rehabilitación 

y reconstrucción derivadas de la presente calamidad Pública, se someterán a los 
requisitos y formalidades exigidos para la contratación entre particulares, de 

conformidad con el régimen especial dispuesto en el artículo 13 de la Ley 1150 de 
2007, adicionado por el artículo 53 de la Ley 2195 de 2022, sin perjuicio de la 
incorporación de cláusulas excepcionales en los términos de los artículos 14 al 18 de 
la Ley 80 de 1993, cuando a ello hubiere lugar. 

Los contratos celebrados en desarrollo de este régimen especial estarán sujetos al 
control fiscal aplicable a los contratos celebrados con ocasión de la declaratoria de 
urgencia manifiesta, conforme a lo dispuesto en los artículos 42 y 43 de la Ley 80 de 

1993 y demás normas que lo modifiquen o sustituyan. 

En todo caso, las actuaciones administrativas y contractuales que se adelanten 
deberán sujetarse estrictamente a lo dispuesto en el Plan de Acción Específico, 

garantizando la destinación e pecífic~ de l'-'rec~so
1
s, la proporcionalidad de las 

medidas adoptadas y la atencif 6 ,efectiva d,~ la polDlaci~' n afectada. 

Artículo 3. Adopción Plan de ~ cción Ese_ecífico. En aplicación de lo previsto en el 
artículo 61 de la Ley 1523 de '2012, el Consejo Depa amental para la Gestión del 

Riesgo de Desastres, con la co~ dinación Yi el apoyo técnico del Departamento 
Administrativo de Gestión del Riesgo de DesastrJs de Antioquia (DAGRAN), 

elaborará, aprobará y adoptará el Pland~ Ey6ecífico para la Recuperación 
(PAE), el cual contendrá las actividades, estrategi . s y medidas necesarias para la 
respuesta, rehabilitación y recuperad' n d las áreas afectadas, así como las 

acciones orientadas a superar las situaciones derivadas de los eventos generados 

!)O el sismo. ' 

d 
Recupe • • • S ía al, en 

coordin i o astres 
de Antioquia (DfolGRAN), de conformidad con las compe encIas e ca a en I ad. Los 

resultados del seguimiento y la evaluación serán presentados al Consejo 
Departamental para la Gestión del Riesgo de Desastres y remitidos a la Unidad 
Nacional para la Gestión del Riesgo de Desastres (UNGRD), en los términos 

establecidos en la Ley 1523 de 2012. 

Artículo 4. Ejecución del Plan de Acción Específico. Una vez aprobado el Plan de 
Acción Específico para la Recuperación por parte del Consejo Departamental para la 
Gestión del Riesgo de Desastres, este será de obligatorio cumplimiento y deberá ser 
ejecutado de manera coordinada por todos los miembros del Consejo, así como por 
las entidades del sector público y privado que se vinculen a su ejecución, a las cuales 
se les podrá asignar las responsabilidades y tareas correspondientes dentro del 
marco del citado Plan. 
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Artículo 5. Mecanismos de financiación. Para la ejecución de las acciones de 
respuesta, rehabilitación y recuperación derivadas de la presente calamidad pública 
podrán destinarse recursos del Fondo Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres, 
del Fondo Departamental de Gestión del Riesgo de Desastres, del presupuesto 
departamental y de las demás fuentes de financiación legalmente disponibles, de 
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1523 de 2012 y demás normas concordantes. 

Artículo 6. Declaratoria de utilidad pública e interés social. Para los efectos 
previstos en la Ley 1523 de 2012, declárense de utilidad pública e interés social los 
bienes inmuebles y demás derechos que resulten indispensables para la ejecución 
de las acciones previstas en el Plan de Acción Específico para la Recuperación 
derivado de la presente calamidad pública, de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 69 a 76 de la Ley 1523 de 2012. 

Artículo 7. Anexos. Hacen parte integral del presente decreto el acta de la sesión 
del Consejo Departamental para la Gestión del Riesgo de Desastres celebrada el 

21 de agosto de 2026, así como_Jos_i·ofor·. mes_téc~icos, diagnósticos y demás 
documentos aprobados en d¡c.ha sesió~ ~ qtie"sus entan la declaratoria de la 
situación de calamidad pública." y:_ 

Artículo 8. Vigencia. El presef te decretd
1
,ig~ a partir de la fecha de su publicación, 

tendrá una vigencia de seis (6) m,-es y podrá prorrog~rse por una sola vez y hasta 
por ~~ términ_o igual, previo colnce.Rto favorab!e del c dnsej~ Departamental para la 
Gest1on del nesgo de Desastres, ae"conform1dad co lo dispuesto en la Ley 1523 
de 2012. ~ 

PUBLÍQUESE, COMtlNÍ8tJESE Y CÚMPLASE 

BERN NTIOQ 
lombia 

~-
Directora DAGRAN 

NOMBRE 
Laura Aristizábal - Profesional - DAGRAN 

Proyectó Juan Felipe Rendón Sánchez - Director Contractual - Subsecretaria Jurídica -
Secretaría General 
Luisa Catalina Rivera Varela - Directora de Asesoría Legal y de Control -

Revisó Subsecretaria Jurídica - Secretaria General 
Ana Yelitza Álvarez - Directora de Mane·o de Desastres - DAGRAN 

FECHA 

24/08/2026 

24/08/2026 

A robó Helena Patricia Roldan Uribe - Subsecretaría Jurídica - Secretaría General 24/08/2026 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
le ales vi entes orlo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara firma. 
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