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Il

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso.de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

Que el paragrafo 3.del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconoceréa o negara la asignacién salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacién basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

Que el (La) educador (a) VERA JIMENEZ ANGELA MARIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 22117373, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
C, mediante escrito radicado numero ANT2026ER038966 del 31 de julio de 2026, solicitd la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de
MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION convalidado mediante Resoluciéon 19415 del
7/28/2026, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional.

Que a través de oficio radicado 2026030685999 con fecha 5 de agosto de 2026 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continda con el tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
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proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION, al educador (a) VERA JIMENEZ ANGELA MARIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 22117373, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 31 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sy L

ICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo W ( 0B - 001 _ 36
. Manica Maria Beltran Montoya - Profesional | \W{) B H h\ ) [
Qeyiss Universitaria Escalafén Docente I Ca U OJ(‘ 4 l 0 CI 7")26
- Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talento
Reyise: Humano Educacién M ?-— CF— 76
Revisé: Ivén Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales QB ﬁ "7 0°, 29D
X Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario r -
P administrativo / 7 - 2,(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus; do a las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para firma.
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RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 dei 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso.de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacién basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) MOSQUERA LOZANO LUZ MILA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 35604571, LICENCIADO EN QUIMICA Y BIOLOGIA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER038970 del 31 de julio de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA FiSICA
Y LA QUIMICA EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO convalidado mediante
Resolucién 20207 del 7/31/2026, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Que a través de oficio radicado 2026030685999 con fecha 5 de agosto de 2026 se solicitd a la
Institucién Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
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proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA
FISICA Y LA QUIMICA EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador (a)
MOSQUERA LOZANO LUZ MILA, identificado (a) con cédula de ciudadania 35604571, vinculado
(a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo
de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién de! programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 31 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE A FIRMA FECHA
a
Proyecté: | Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo % M i 03_ Cq . 26
A Vat

f— Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional U ~ \{ | } :
peyss: Universitaria Escalafon Docente \L\,SN a P)d a'f\ Y\ * 4 !0 1 ( 7’016

. .. Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talento
Rovisds Humano Educacién /4— 1.— q, 7,6
Revisé: Ivén Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales Quh ﬂ é}' -0 L9

B Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario

Aprobd: administrativo A/ 1= 7- %
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajySfado a las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 de! 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un &rea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso. de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

Que el paragrafo 3.del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializaciéon maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) BOTERO OCAMPO ANDRES FELIPE, identificado (a) con cédula de
ciudadania 71115901, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA, ENFASIS HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
B, mediante escrito radicado niumero ANT2026ER039474 del 31 de julio de 2026, solicitd la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de
MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACION SECUNDARIA
Y BACHILLERATO convalidado mediante Resolucién 20105 del 7/30/2026, expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional.

Que a través de oficio radicado 2026030685999 con fecha 5 de agosto de 2026 se solicito a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continta con el tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacionat 0596 del
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3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA
LENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador
{a) BOTERO OCAMPO ANDRES FELIPE, identificado (a) con cédula de ciudadania 71115901,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B,
con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 31 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

O/,n— QQ*FWL

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | Paula Castafieda Vallejo = Auxiliar Administrativo Dk O (
3 2

A 03 -09-25

e Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional AN b\
Begso: Universitaria Escalafon Docente nca PJ@H’{M . 4 IO 9 I %Zé

. Luisa Femanda Gonzalez Montes - Directora Talento
abas Humano Educacién T /C/\/ 2. G_7¢
Revisé: Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales S QD 45 Y q ~O9 28920

Aprobé:

Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario =
administrativo | - 4 j Z &

por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aju 0 a las normas y disposiciones vigentes y
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RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TIiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacioén de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocerad o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

Que el (La) educador (a) PARRA AREIZA CARMEN AMALIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1036337415, PSICOLOGA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el
Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2026ER029419 del 4 de julio de 2026,
solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto
el titulo de MAGISTER EN NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION convalidado mediante Resolucion
17715 del 7/3/2026, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional.

Que a través de oficio radicado 2026030685999 con fecha 5 de agosto de 2026 se solicité a la
Institucion Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razdn se continta con el tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde ‘a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
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RESOLUCION HOJA 2

“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°; Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN NEUROPSICOLOGIA Y
EDUCACION, al educador (a) PARRA AREIZA CARMEN AMALIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1036337415, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién
en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacioén del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 4 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

D/%Ly O C)/‘WL

SNICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE ~ FIRMA FECHA
Proyecté: | Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo -
royerts: | Pau - huntar Bl L, o 1B3-09-26
L Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional M \_{
Revis6: Universitaria Escalafén Docente MCea Bd o h’\ : 4101 l RNl
i a Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talento i
$oi=o Humano Educacién - M/ 2. G 7
Revisé: Ivén Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales Q¥ $>¢ 2 -0 G 202
. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario ﬁ - -
Gl Lk administrativo // 7 ] 4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajyStado a las-normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Fecha: 15/09/2026 coneucONDE MmocuA
~ Tipo: RESOLUCION
ERNACION DE ANTIOQUA JMINEMERRY

Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

Que el (La) educador (a) RUIZ BERMUDEZ JULIAN, identificado (a) con cédula de ciudadania
1033655892, LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER038897 del 31
de julio de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales
efectos aport6é el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIA EDUCATIVA Y COMPETENCIAS
DIGITALES convalidado mediante Resolucion 19918 del 7/30/2026, expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional.

Que a través de oficio radicado 2026030685999 con fecha 5 de agosto de 2026 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continda con el tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
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RESOLUCION HOJA

“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIA
EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES, al educador (a) RUIZ BERMUDEZ JULIAN,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1033655892, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 31 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicién ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificaciéon personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 a
CA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo
’ Médnica Maria Beltran hjllontoya - Profesional A V/ 03 — Oq .GZb
Qeysss Universitaria Escalafén Docente }f"s nca P)d)ﬂ&f\ ‘(V\ 2 4 [Oq { 6
- Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talento
Re{sor Humano Educacién ./ /ée/ ? - q; 76

Revisé: | Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales Qab _#,_ G-0a Joz

) Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario _
Aprobé: administrativo /// // 7 - Zc"

por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajufado a las normas y disposiciones vigentes y

PCASTANEDAV




Radicado: S 2026060897991

Fecha: 15/09/2026 CoRUCOIDE A0
Tipo: RESOLUCION
GOBERNAGION DE ANTIOQUIA [
Republica de Colombia
RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 de! 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

Que el paragrafo 3-del articulo 1 Ibidem dispone que-el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacién en la asignacién basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) ARBOLEDA GOMEZ VIVIAN VANESA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1000771436, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER023184 del 27 de mayo de 2026, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

Que una vez realizada la validacion del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razon
por la cual se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.
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RESOLUCION HOJA 2

‘POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al
educador (a) ARBOLEDA GOMEZ VIVIAN VANESA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1000771436, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalaféon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de mayo de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo §°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

D:M.WQKPJ«Q,L

ICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Vat
Proyecté: | Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo é (/ OL\ - ,26
. Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional M \{ ‘A}\A
Revisé: Universitaria Escalafon Docente NCC{ w 04\ - MO“ I ’2’07’ é
. Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talento
: 7
Revisé: Humano Educacion / / /Q( 2—— Q‘ 7é
Revisé: Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales @i} = —— -0 r-2026
. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario / | | )
S poo: administrativo /; [f f &‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a}(sYado a las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad.lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE '
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico fa remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio de!l Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su-paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un 4rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacién basica mensual y no implica reubicaciéon de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) TOBON ALVAREZ AIDA MILANY, identificado (a) con cédula de
ciudadania 39445155, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA ENFASIS
TECNOLOGIA E INFORMATICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el
Grado 3 Nivel DM, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER039238 del 31 de julio de 2026,
solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y para tales efectos aporté
el titulo de DOCTORA EN PEDAGOGIA.

Que una vez realizada la validacion del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constaté la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razén
por la cual se continia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
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RESOLUCION HOJA 2

“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de DOCTORA EN PEDAGOGIA, al educador
(a) TOBON ALVAREZ AIDA MILANY, identificado (a) con cédula de ciudadania 39445155,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 3 Nivel D,
con titulo de Doctor(a).

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 31 de julio de 2026, y
Su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y COMPLASE

7z -
Dw',(/\Q (r""‘e-—L’
ICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6: Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo ( y ) O»‘_ Oj‘ - 2(3
0 Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional ¥{
Revisé: Universitaria Escalafén Docente WW w Ed on }'Y\ . 4 'Oq ’/L‘)Zé

ol Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talento
Revisé: Humano Educacion _~ % /\s ?— C;- 76

Revisé: Ivén Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legaleﬁg ,ﬁ‘ Q'—O ‘7 -2 Za

. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario o =
Aprobé: administrativo l & lr 7’ 2‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajfStado a las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.
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Fecha: 15/09/2026 GOBERNACION DE ANTIOQUIA

do Colome.

Tipo: RESOLUCION

\
GOBERNACION OE ANTIOOU IRV
Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacién en la asignacién basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) CASTANO MONROY KAREN LICETH, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1106949745, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS
SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 3 Nivel BM,
mediante escrito radicado numero ANT2026ER039803 del 31 de julio de 2026, solicitd la asignacion
salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y para tales efectos aporté el titulo de DOCTORA
EN PEDAGOGIA.

Que una vez realizada la validacion del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén
por la cual se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

PCASTANEDAY




RESOLUCION HOJA 2

“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de DOCTORA EN PEDAGOGIA, al educador
(a) CASTANO MONROY KAREN LICETH, identificado (a) con cédula de ciudadania 1106949745,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 3 Nivel B,
con titulo de Doctor(a).

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 31 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

4 Y1
Dvnta/ gr) e
NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
4 =

Proyect6: Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo ! ! ' ) ( ) OL‘\ _ Oq- 26

. Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional 'A)yba\ ‘ ! .
Revisé: Universitaria Escalafon Docente uca P)u\'{a‘h : 4 (u‘i ")\3‘26

e Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talento
Reyiso: Humano Educacién /K, / /\(‘ 2 C?., 7 %
Revisé: Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legale’sjw *-:-— 67— oL~ %7/"

5 Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario —y .

Aprobe: administrativo // /-7 e
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos affistado a las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Tipo: RESOLUCION :
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por eflo, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizar
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacién basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) VIVAS MARTINEZ ANDRES FELIPE, identificado (a) con cédula de
ciudadania 11807541, INGENIERO AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado nUmero ANT2026ER039480 del 31
de julio de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.

Que una vez realizada la validacién del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén
por la cual se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

PCASTANEDAV




RESOLUCION HOJA

“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE
TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) VIVAS MARTINEZ ANDRES FELIPE, identificado (a)
con cédula de ciudadania 11807541, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Especialista.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 31 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicién ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE ~ FIRMA FECHA
Proyecté: | Paula Castaieda Vallejo - Auxiliar Administrativo ACV 2’ { ' (/ oy -0oa- 26
| [ o By | N[
Revisé: hﬂ;aazgng(aj:g:c%%nzélez Montes - Directora Talento Z\ 4 /& _,Z,_ C%_ 7 73
Reviso: Ivan Dario Uribe Naranjo - Diréctor de Asuntos Legaleﬁﬂ £ l/-09 2026
2 Eve: :grr:r: sl;::gsgder Castro Alzate - Subsecretario / V-7~ A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajugfddo a las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Tipo: RESOLUCION

GOBERNAGION DE ANTIOQU (L
RepUblica de Colombia

il

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3.del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacién en la asignacion basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

Que el (La) educador (a) CUERVO RAMIREZ JOHN JAIRO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 15335665, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICA,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito
radicado nimero 2026010480699 del 31 de julio de 2026, solicité la asignacion salarial de acuerdo
a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

Que una vez realizada la validacién del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén
por la cual se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

PCASTANEDAY




RESOLUCION HOJA 2

“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al
educador (a) CUERVO RAMIREZ JOHN JAIRO, identificado (a) con cédula de ciudadania
15335665, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 31 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
/ L3
Ow QO Cr ML/L—

ICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
7 ’ 26

Proyect6: Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo (_/ =

y j N _ OH- oA

o, Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional
ense: Universitaria Escalafén Docente hh’st M{ - 4'0‘1 ,%%

™0 Luisa Femmanda Gonzalez Montes - Directora Talento
e Humano Educacién < M 2, Q— 7C
Revisé: Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales GY'3 =,# lf-09 - 207¢

. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario |

Aprobé: administrativo A/ 4 Z(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus! a las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.
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Tipo: RESOLUCION
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3.del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) TOBON CALLE DANIEL, identificado (a) con cédula de ciudadania
1020472380, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER040331 del 3
de agosto de 2026, solicito la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

Que una vez realizada la validacién del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razon
por la cual se continta con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseianza - aprendizaje de los estudiantes.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN. EDUCACION, al
educador (a) TOBON CALLE DANIEL, identificado (a) con cédula de ciudadania 1020472380,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A,
con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de agosto de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y COMPLASE
7

ICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo ! OL( _ OO( . 26
. Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional I'}M *{ 4 '}Y\

———— Universitaria Escalafén Docente NCa Pﬂ/\ oap . Moq l’),‘)lé

R Luisa Femanda Gonzéalez Montes - Directora Talento
Rovisd: Humano Educacién =~ ?, C%‘ 76
Revisé: Ivéan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales ﬁg a ’f /- 09q- 20 20

. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario .
gpipoo: administrativo p 7/ - 7'/) Vs
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajuftado a las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.

PCASTANEDAV




Radicado: S 2026060897997

Fecha: 15/09/2026 GOBERCN OF ATOOUA
B Tipo: RESOLUCION
GOBERACION DE ANTIOOUA (I

Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 del articulo 1 Ibidem dispone que el nominador expedira el correspondiente acto
administrativo motivado en el que se reconocerd o negara la asignacion salarial correspondiente,
cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o
doctorado, para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso
en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el (La) educador (a) JIMENEZ BARRIOS MADELEINE, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1143448203, LICENCIADA EN ESPANOL Y LITERATURA, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero
ANT2026ER037449 del 30 de julio de 2026, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN PSICOPEDAGOGIA
convalidado mediante Resolucién 19420 del 7/28/2026, expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Que a través de oficio radicado 2026030685999 con fecha 5 de agosto de 2026 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
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proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN PSICOPEDAGOGIA, al
educador (a) JIMENEZ BARRIOS MADELEINE, identificado (a) con cédula de ciudadania
1143448203, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de julio de 2026, y
su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicién ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

PATRICIA OSPINA LC[ NDONO
retaria de Educacioén de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Paula Castafieda Vallejo - Auxiliar Administrativo D -LLQ ,)C Oz) _ Oq_ ;?_6
ReVisS: | Univeriars Escalaon Dogente. - | pspaca pedten o | 4|oq| 226
Revis6: hlﬂ;aazgrgszggccii%nzélez Montes - Directora Talento / M 7?’ q.— ,? »é
Revisé: Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales D ﬁ ﬁ i 7-0(7 2020
Aprobé: ng Slﬁt\i:ﬁ‘algder Castro Alzate - Subsecretario 7 7__ 26

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustaf!ﬁ las normas y disposiciones vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UN
CONVENIO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES DEL MUNICIPIO DE ARBOLETES, EN EL MARCO DE
LA CALAMIDAD PUBLICA DECLARADA POR EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES DE ANTIOQUIA - DAGRAN, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confieren la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ordenanza 58 del 26 de diciembre de 2016, el Acuerdo
2017110000002 del 21 de junio de 2017, los Decretos Departamentales Nos.
2024070004003 del 11 de septiembre de 2024, 2025070000089 del 3 de enero de 2025,
2025070000847 del 3 de marzo de 2025, 2026070000460 del 6 de febrero de 2026 y
2026070003586 del 4 de agosto de 2026, y demas normas concordantes;

CONSIDERANDO

1. Que, conforme a los articulos 2, 113 y 209 de la Constitucion Politica, las autoridades y
entidades publicas deben orientar su actuacién al cumplimiento de los fines esenciales del
Estado y desarrollar la funcion administrativa con fundamento, entre otros, en los principios
de coordinacion, eficacia, economia y colaboracion armoénica.

2. Que el articulo 288 de la Constitucion Politica y el articulo 6 de la Ley 489 de 1998
establecen el principio de coordinacién y colaboracion, conforme al cual las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con
el fin de lograr los fines y cometidos estatales.

3. Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que, al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, las entidades estatales buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y. eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines.

4. Que la Ley 1523 de 2012 adopta la Politica Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
y establece el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres, teniendo como
propésito ofrecer proteccion a la poblacion en el territorio colombiano, mejorar la seguridad,
el bienestar y la calidad de vida, y desarrollar los procesos de conocimiento y reduccion del
riesgo y manejo de desastres.

5. Que, de conformidad con los articulos 2, 3 y 13 de la Ley 1523 de 2012, la gestién del
riesgo de desastres es responsabilidad de todas las autoridades y debe desarrollarse dentro
del ambito de las competencias de cada entidad, bajo los principios de coordinacion,
concurrencia, complementariedad y subsidiariedad.

6. Que la Ley 1575 de 2012 — Ley General de Bomberos — establece que la gestion integral
del riesgo contra incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades
y la atencion de incidentes con materiales peligrosos constituyen un servicio publico esencial
a cargo del Estado, cuya prestacion debe garantizarse de manera eficiente, y establece la
responsabilidad compartida entre la Nacion, los departamentos y los municipios.
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7. Que, de conformidad con la Ley 1575 de 2012 y la Ley 2200 de 2022, corresponde a los
municipios y distritos garantizar la prestacion del servicio publico esencial bomberil, mientras
que los departamentos ejercen funciones de apoyo, coordinacion y contribucién al
fortalecimiento y dotacion de los cuerpos de bomberos que funcionen dentro de su
jurisdiccion.

8. Que mediante el Decreto con fuerza de Ordenanza No. 2024070003913 del 5 de
septiembre de 2024 se determind la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y las funciones de sus organismos y dependencias, estableciendo para el
Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Desastres — DAGRAN funciones
relacionadas con el liderazgo, coordinacion y ejecucion de los procesos de conocimiento del
riesgo, reduccion del riesgo y manejo de desastres en el territorio departamental.

9. Que el departamento de Antioquia, por sus caracteristicas geogréficas, hidroldgicas y
geomorfoldgicas, presenta una alta susceptibilidad frente a la ocurrencia de fenémenos
hidrometeorolégicos que generan inundaciones, avenidas torrenciales, movimientos en
masa, socavacion de orillas, procesos erosivos, sedimentacion y colmatacién de cauces,
deterioro de infraestructura publica y afectaciones sobre las vias de comunicacién y los
medios de subsistencia de la poblacion.

10. Que durante el mes de febrero de 2026 se presentaron condiciones hidrometeoroldgicas
extraordinarias en diferentes regiones del departamento de Antioquia, asociadas a un
incremento significativo de las precipitaciones, generando inundaciones, desbordamientos
de rios y quebradas, procesos de sedimentacion y colmatacién de cauces, pérdida de banca,
afectaciones sobre vias terciarias municipales, movimientos en masa, deterioro de obras de
drenaje, afectaciones sobre infraestructura publica y comunitaria y multiples impactos sobre
los medios de vida de la poblacion.

11. Que la magnitud de dichas afectaciones superé la capacidad.de respuesta de diferentes
municipios y distritos del departamento, entre ellos Arboletes, cuyos Consejos Municipales
de Gestion del Riesgo de Desastres recomendaron la-declaratoria de calamidad publica y
solicitaron el apoyo subsidiario del Departamento de Antioquia.

12. Que, como consecuencia de la concurrencia de las declaratorias municipales, el
Departamento de Antioquia expidid el Decreto No. 2026070000460 de 2026, mediante el
cual declar6 la Calamidad Publica Departamental y formuld el correspondiente Plan de
Accion Especifico — PAE Departamental.

13. Que, acorde con lo establecido en la Ley 1523 de 2012, el Municipio de Arboletes y el
Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres han identificado la necesidad de
promover el fortalecimiento interno de sus organizaciones para enfrentar la atencion de
emergencias, calamidades y desastres, buscando reducir los tiempos de respuesta y
fortalecer la capacidad operativa para la atencion de emergencias en el casco urbano y la
zona rural de su jurisdiccion.

14. Que, en este contexto, y de conformidad con las necesidades identificadas y priorizadas
en el Plan de Accion Especifico — PAE Departamental, se requiere fortalecer la capacidad
operativa del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Arboletes, como organismo
de respuesta encargado de apoyar la atencién de emergencias en su jurisdiccion.

15. Que la necesidad identificada se encuentra directamente relacionada con las
afectaciones ocasionadas por los eventos hidrometeoroldgicos registrados durante febrero
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de 2026 y con las acciones de respuesta, recuperacion y fortalecimiento institucional
previstas en el instrumento de planificacion adoptado con ocasion de la declaratoria de
calamidad publica departamental.

16. Que la adquisicion de un vehiculo tipo camioneta 4x4 Pick Up permitirda mejorar la
capacidad de desplazamiento del personal operativo y de los equipos de respuesta hacia
sectores urbanos y rurales, particularmente aquellos que presenten dificultades de acceso,
afectaciones en la infraestructura vial o condiciones que requieran una respuesta inmediata,
contribuyendo a reducir los tiempos de respuesta, mejorar la movilidad operativa y fortalecer
la capacidad institucional para atender los diferentes escenarios de emergencia identificados
en el territorio.

17. Que el vehiculo objeto de la intervencion permitira fortalecer la capacidad de
desplazamiento y respuesta del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de
Arboletes, especialmente hacia sectores urbanos y rurales con dificultades de acceso o
afectaciones en la infraestructura vial, contribuyendo a mejorar la atencion de emergencias,
rescates y demas eventos asociados a la gestion del riesgo de desastres en la jurisdiccion
del Municipio.

18. Que la intervencién propuesta constituye una accion concreta orientada a materializar
una actividad del Plan de Accion Especifico — PAE Departamental mediante la concurrencia
de recursos y capacidades entre el Departamento de Antioquia y el Municipio de Arboletes,
generando capacidad instalada para mejorar la preparacion y respuesta ante futuras
emergencias.

19. Que, de conformidad con el Estudio Previo No. 17259, el convenio comprende la
articulacion de esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Departamento de
Antioquia = DAGRAN y el Municipio de Arboletes, con el propésito de fortalecer la capacidad
operativa del Cuerpo--de Bomberos Voluntarios mediante la cofinanciacion para la
adquisicion, dotacion, entrega e incorporacion de un vehiculo tipo camioneta 4x4 Pick Up.

20. Que el vehiculo sera destinado a la atencion de emergencias, la gestién integral del
riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y
la atencion de incidentes con materiales peligrosos, y sera incorporado a la capacidad
operativa y a los activos del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Arboletes,
entidad que sera su propietaria y responsable de su operacion, mantenimiento y
conservacion, conforme a las condiciones establecidas en el Estudio Previo y en el convenio.

21. Que, para la ejecucion del convenio, el Departamento de Antioquia — DAGRAN
transferira al Municipio de Arboletes los recursos correspondientes a su aporte de
cofinanciacion, mientras que el Municipio aportara los recursos de contrapartida y ejercera
la coordinacién administrativa, técnica y financiera del proyecto.

22. Que el Municipio de Arboletes, una vez perfeccionado el convenio interadministrativo,
celebrara contratacion con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Arboletes para la
adquisicién del vehiculo camioneta 4x4 Pick Up, de conformidad con las especificaciones
técnicas y administrativas establecidas en el estudio previo.

23. Que la adquisicion del vehiculo por parte del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de
Arboletes, como destinatario final y propietario del bien, contribuye a la eficiencia y economia
de los recursos publicos, teniendo en cuenta el régimen de exenciones previsto en el articulo
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32 de la Ley 1575 de 2012, siempre que se cumplan las condiciones legales, tributarias y
administrativas aplicables.

24. Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios
interadministrativos.

25. Que el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece la procedencia de la
contratacion directa para los contratos y convenios interadministrativos, siempre que los
compromisos derivados de estos tengan relacién directa con el objeto de la entidad
ejecutora.

26. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 dispone que la modalidad de
seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa, a la cual
le son aplicables las disposiciones previstas para esta modalidad, particularmente las
contenidas en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mismo decreto.

27. Que, en el presente caso, el Departamento de Antioquia y el Municipio de Arboletes
concurren en el ejercicio de competencias relacionadas con la gestién del riesgo de
desastres y el fortalecimiento del servicio publico esencial bomberil, en los términos de la
Ley 1575 de 2012 y la Ley 2200 de 2022, lo cual permite la articulacion interinstitucional bajo
los principios de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad.

28. Que los compromisos derivados del convenio guardan relacion directa con las
competencias del Municipio de Arboletes en su condicion de entidad territorial responsable
de la prestacion del servicio publico esencial bomberil en su jurisdiccidn, asi como con las
competencias del Departamento de Antioquia — DAGRAN en materia de gestion del riesgo
de desastres.

29. Que la seleccion del Municipio de Arboletes como conveniante ejecutor se encuentra
sustentada, ademas, en la necesidad identificada y presentada por dicha entidad territorial,
su voluntad de concurrir con recursos propios a la financiacion del proyecto, la articulacion
de la intervencion con sus instrumentos de planeacion y la concurrencia de competencias
con el Departamento de Antioquia en materia de gestién del riesgo de desastres y prestacion
del servicio publico esencial bomberil.

30. Que el proyecto se estructura bajo un esquema de cofinanciacién, mediante la
concurrencia de recursos entre el Departamento de Antioquia y el Municipio de Arboletes,
en desarrollo de los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad, o que permite
optimizar el uso de los recursos publicos, distribuir las cargas financieras entre las entidades
participantes y garantizar la corresponsabilidad en la ejecucién y sostenibilidad de la
inversion.

31. Que, desde el punto de vista técnico y financiero, la estructuracion del proyecto mediante
convenio interadministrativo permite optimizar los recursos disponibles, teniendo en cuenta
que el Cuerpo de Bomberos Voluntarios, como destinatario final del vehiculo, podra
adelantar su adquisicién bajo las condiciones establecidas en el articulo 32 de la Ley 1575
de 2012.

32. Que mediante el Decreto Departamental No. 2025070000847 del 3 de marzo de 2025,
que modificd el Decreto No. 2025070000089 del 3 de enero de 2025, se delegd en los
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Directores de los Departamentos Administrativos, respecto de su misién, objetivos y
funciones, la facultad para adelantar las actividades precontractuales, contractuales y
poscontractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento, ordenar el
gasto, expedir los actos administrativos relativos a la actividad contractual y celebrar
contratos o convenios sin consideracion a la cuantia.

33. Que el valor total del convenio asciende a la suma de CIENTO OCHENTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTAY CUATRO PESOS
M/L ($187.617.334), cofinanciado asi: el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — DAGRAN
aportara CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/L ($177.617.334); la ALCALDIA DE
ARBOLETES aportara DIEZ MILLONES PESOS M/L ($10.000.000).

34. Que el plazo de ejecucién del convenio sera de CUATRO (4) MESES, contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio, de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo
No. 17259.

35. Que, en consecuencia, se encuentra juridica, técnica, administrativa y financieramente
justificada la celebracion de un Convenio Interadministrativo entre el Departamento de
Antioquia — DAGRAN y el Municipio de Arboletes, bajo la modalidad de contratacion directa,
para aunar esfuerzos orientados al fortalecimiento de la capacidad de respuesta en gestién
del riesgo de desastres del Municipio de Arboletes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA. Declarar
justificada la celebracion, mediante la modalidad de contratacion directa, de un Convenio
Interadministrativo entre el Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de
Gestion del Riesgo de Desastres — DAGRAN y el Municipio de Arboletes, de conformidad
con el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015. La contratacién directa se encuentra
justificada en la naturaleza interadministrativa del instrumento, en la concurrencia de
competencias entre las entidades participantes y en la relacion directa entre las obligaciones
que asumira el Municipio de Arboletes y las funciones que legalmente le corresponden en
materia de prestacion y fortalecimiento del servicio publico esencial bomberil, asi como en
las competencias del Departamento de Antioquia — DAGRAN en materia de gestion del riesgo
de desastres.

ARTICULO SEGUNDO. OBJETO. Ordenar la celebracion del Convenio Interadministrativo
con el Municipio de Arboletes, cuyo objeto sera: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL MUNICIPIO DE
ARBOLETES, EN EL MARCO DE LA CALAMIDAD PUBLICA DECLARADA POR EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”.

ARTICULO TERCERO. VALOR Y APORTES. Determinar que el valor total del Convenio
Interadministrativo corresponde a la suma de CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/L
($187.617.334), cofinanciado asi: el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — DAGRAN aportara
CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS
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TREINTA Y CUATRO PESOS M/L ($177.617.334); la ALCALDIA DE ARBOLETES aportara
DIEZ MILLONES PESOS M/L ($10.000.000).

ARTICULO CUARTO. PLAZO. Establecer que el plazo de ejecucion del Convenio
Interadministrativo sera de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta
de inicio, de conformidad con lo establecido en los Estudios y Documentos Previos.

ARTICULO QUINTO. CONDICIONES DE LA CONTRATACION. Establecer que la
celebracion y ejecucion del Convenio Interadministrativo se sujetara a las condiciones,
obligaciones, especificaciones técnicas, mecanismos de seguimiento, garantias, forma de
desembolso, requisitos de ejecucion, destinacion de los recursos y demas disposiciones
contenidas en el Estudio Previo No. 17259, sus anexos y demas documentos que integran el
expediente contractual, los cuales haran parte integral del convenio.

En particular, el Municipio de Arboletes, en el marco de sus competencias y de conformidad
con el régimen juridico aplicable, debera adelantar el instrumento juridico correspondiente
con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Arboletes para la adquisicion del vehiculo tipo
camioneta 4x4 Pick Up, garantizando el cumplimiento de las especificaciones técnicas
establecidas en el proceso, asi como su matricula, aseguramiento, incorporacion a los
activos del Cuerpo de Bomberos y demas condiciones previstas en el Estudio Previo.

El Municipio sera responsable de la ejecucion administrativa, técnica y financiera del
proyecto, sin perjuicio de las funciones de seguimiento, vigilancia y control que correspondan
al DAGRAN a través de la supervision designada.

ARTICULO SEXTO. PUBLICIDAD. Ordenar la publicacién del presente acto administrativo
y de los documentos correspondientes en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica
— SECORP I, de conformidad con la normativa vigente.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado en Medellin, 15/09/2026

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VANESSA PAREDES ZUNIGA
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

NOMBRE FIRMA FECHA
Maria Clara Osorno Vélez — Asistencia Técnica - DAGRAN 10-09-2026
Laura Isabel Aristizabal - Abogada Contratista - DAGRAN o 15-09-2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado a Ias normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Digitalmente: # 2026060898023



Fecha Radlr‘ado 9096 OQ ‘I’-') 14:00:

Documento Firmado

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION
(15/09/2026)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UN
CONVENIO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES DEL MUNICIPIO DE APARTADO, EN EL MARCO DE LA
CALAMIDAD PUBLICA DECLARADA POR EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES DE ANTIOQUIA - DAGRAN, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confieren la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ordenanza 58 del 26 de diciembre de 2016, el Acuerdo
2017110000002 del 21 de junio de 2017, los Decretos Departamentales Nos.
2024070004003 del 11 de septiembre de 2024, 2025070000089 del 3 de enero de 2025,
2025070000847 del 3 de marzo de 2025, 2026070000460 del 6 de febrero de 2026 y
2026070003586 del 4 de agosto de 2026, y demas normas concordantes;

CONSIDERANDO

1. Que, conforme a los articulos 2, 113 y 209 de la Constitucion Politica, las autoridades y
entidades publicas deben orientar su actuacién al cumplimiento de los fines esenciales del
Estado y desarrollar la funcion administrativa con fundamento, entre otros, en los principios
de coordinacion, eficacia, economia y colaboracion armoénica.

2. Que el articulo 288 de la Constitucion Politica y el articulo 6 de la Ley 489 de 1998
establecen el principio de coordinacién y colaboracion, conforme al cual las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con
el fin de lograr los fines y cometidos estatales.

3. Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que, al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, las entidades estatales buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y. eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines.

4. Que la Ley 1523 de 2012 adopta la Politica Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
y establece el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres, teniendo como
propésito ofrecer proteccion a la poblacion en el territorio colombiano, mejorar la seguridad,
el bienestar y la calidad de vida, y desarrollar los procesos de conocimiento y reduccion del
riesgo y manejo de desastres.

5. Que, de conformidad con los articulos 2, 3 y 13 de la Ley 1523 de 2012, la gestién del
riesgo de desastres es responsabilidad de todas las autoridades y debe desarrollarse dentro
del ambito de las competencias de cada entidad, bajo los principios de coordinacion,
concurrencia, complementariedad y subsidiariedad.

6. Que la Ley 1575 de 2012 — Ley General de Bomberos — establece que la gestion integral
del riesgo contra incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades
y la atencion de incidentes con materiales peligrosos constituyen un servicio publico esencial
a cargo del Estado, cuya prestacion debe garantizarse de manera eficiente, y establece la
responsabilidad compartida entre la Nacion, los departamentos y los municipios.
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7. Que, de conformidad con la Ley 1575 de 2012 y la Ley 2200 de 2022, corresponde a los
municipios y distritos garantizar la prestacion del servicio publico esencial bomberil, mientras
que los departamentos ejercen funciones de apoyo, coordinacion y contribucién al
fortalecimiento y dotacion de los cuerpos de bomberos que funcionen dentro de su
jurisdiccion.

8. Que mediante el Decreto con fuerza de Ordenanza No. 2024070003913 del 5 de
septiembre de 2024 se determind la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y las funciones de sus organismos y dependencias, estableciendo para el
Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Desastres — DAGRAN funciones
relacionadas con el liderazgo, coordinacion y ejecucion de los procesos de conocimiento del
riesgo, reduccion del riesgo y manejo de desastres en el territorio departamental.

9. Que el departamento de Antioquia, por sus caracteristicas geogréficas, hidroldgicas y
geomorfoldgicas, presenta una alta susceptibilidad frente a la ocurrencia de fenémenos
hidrometeorolégicos que generan inundaciones, avenidas torrenciales, movimientos en
masa, socavacion de orillas, procesos erosivos, sedimentacion y colmatacién de cauces,
deterioro de infraestructura publica y afectaciones sobre las vias de comunicacién y los
medios de subsistencia de la poblacion.

10. Que durante el mes de febrero de 2026 se presentaron condiciones hidrometeoroldgicas
extraordinarias en diferentes regiones del departamento de Antioquia, asociadas a un
incremento significativo de las precipitaciones, generando inundaciones, desbordamientos
de rios y quebradas, procesos de sedimentacion y colmatacién de cauces, pérdida de banca,
afectaciones sobre vias terciarias municipales, movimientos en masa, deterioro de obras de
drenaje, afectaciones sobre infraestructura publica y comunitaria y multiples impactos sobre
los medios de vida de la poblacion.

11. Que la magnitud de dichas afectaciones superé la capacidad.de respuesta de diferentes
municipios y distritos del departamento, entre ellos Apartadod, cuyos Consejos Municipales
de Gestion del Riesgo de Desastres recomendaron la-declaratoria de calamidad publica y
solicitaron el apoyo subsidiario del Departamento de Antioquia.

12. Que, como consecuencia de la concurrencia de las declaratorias municipales, el
Departamento de Antioquia expidid el Decreto No. 2026070000460 de 2026, mediante el
cual declar6 la Calamidad Publica Departamental y formuld el correspondiente Plan de
Accion Especifico — PAE Departamental.

13. Que el Municipio de Apartadé ha identificado la necesidad de fortalecer su capacidad
operativa para la atencion de emergencias y la gestion del riesgo de desastres,
particularmente mediante el fortalecimiento de la capacidad de respuesta del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Apartadd, con el fin de mejorar la atencién de emergencias en el
area urbana y rural de su jurisdiccion.

14. Que, en este contexto y de conformidad con las necesidades identificadas y priorizadas
en el Plan de Accion Especifico — PAE Departamental, se requiere fortalecer la capacidad
operativa del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Apartadd mediante la
adquisicién, dotacion e incorporacién de un vehiculo tipo camioneta 4x4 Pick Up, destinado
a la atencién de emergencias y demas actividades propias del servicio publico esencial
bomberil.
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15. Que la necesidad identificada se encuentra directamente relacionada con las
afectaciones ocasionadas por los eventos hidrometeorologicos registrados durante febrero
de 2026 y con las acciones de respuesta, recuperacion y fortalecimiento institucional
previstas en el instrumento de planificacion adoptado con ocasion de la declaratoria de
calamidad publica departamental.

16. Que la adquisicion de un vehiculo tipo camioneta 4x4 Pick Up permitirda mejorar la
capacidad de desplazamiento del personal operativo y de los equipos de respuesta hacia
sectores urbanos y rurales, particularmente aquellos que presenten dificultades de acceso,
afectaciones en la infraestructura vial o condiciones que requieran una respuesta inmediata,
contribuyendo a reducir los tiempos de respuesta, mejorar la movilidad operativa y fortalecer
la capacidad institucional para atender los diferentes escenarios de emergencia identificados
en el territorio.

17. Que el vehiculo objeto de la intervencion permitira fortalecer la capacidad de
desplazamiento y respuesta del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Apartadd,
especialmente hacia sectores urbanos y rurales con dificultades de acceso o afectaciones
en la infraestructura vial, contribuyendo a mejorar la atencion de emergencias, rescates y
demas eventos asociados a la gestion del riesgo de desastres en la jurisdiccion del
Municipio.

18. Que la intervencion propuesta constituye una accién concreta orientada a materializar
una actividad del Plan de Accién Especifico — PAE Departamental mediante la concurrencia
de recursos y capacidades entre el Departamento de Antioquia y el Municipio de Apartadd,
generando capacidad instalada para mejorar la preparacion y respuesta ante futuras
emergencias.

19. Que, de conformidad con el Estudio Previo No. 17249, el convenio comprende la
articulacion de esfuerzos técnicos, administrativos y financieros-entre el Departamento de
Antioquia — DAGRAN y el Municipio de Apartadd, con el propdsito de fortalecer la capacidad
operativa-del Cuerpo-de Bomberos Voluntarios mediante la adquisicion, dotacion e
incorporacion de un vehiculo tipo camioneta 4x4 Pick Up.

20. Que el vehiculo sera destinado a la atencion de emergencias, la gestion integral del
riesgo contra incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y
la atencion de incidentes con materiales peligrosos, y sera incorporado al patrimonio y a la
capacidad operativa del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Apartadd,
garantizando su destinacion exclusiva a la prestacion del servicio publico esencial bomberil.

21. Que, para la ejecucién del convenio, el Departamento de Antioquia — DAGRAN aportara
la totalidad de los recursos destinados a la financiacion del proyecto, por valor de CIENTO
OCHENTAY SIETE MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y CUATRO PESOS M/L ($187.617.334), mientras que el Municipio de Apartadé participara
mediante el aporte de su capacidad técnica, administrativa y operativa, asi como mediante
el acompafiamiento, seguimiento y articulacion institucional necesarios para la adecuada
ejecucion del convenio.

22. Que el Municipio de Apartadd, una vez perfeccionado el convenio interadministrativo,
celebrara contratacién con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Apartadd para la
adquisicion del vehiculo camioneta 4x4 Pick Up, de conformidad con las especificaciones
técnicas y administrativas establecidas en el estudio previo.
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23. Que la adquisicion del vehiculo por parte del Cuerpo de Bomberos Voluntarios permite
optimizar los recursos publicos, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley
1575 de 2012 respecto de las exenciones aplicables a los vehiculos, equipos y elementos
destinados a la actividad bomberil, siempre que se cumplan las condiciones legales y
tributarias correspondientes.

24. Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos.

25. Que el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece la procedencia de la
contratacion directa para los contratos y convenios interadministrativos, siempre que los
compromisos derivados de estos tengan relacion directa con el objeto de la entidad
ejecutora.

26. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 dispone que la modalidad de
seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacién directa, a la cual
le son aplicables las disposiciones previstas para esta modalidad, particularmente las
contenidas en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mismo decreto.

27. Que, en el presente caso, el Departamento de Antioquia y el Municipio de Apartadd
concurren en el ejercicio de competencias relacionadas con la gestién del riesgo de
desastres y el fortalecimiento del servicio publico esencial bomberil, en los términos de la
Ley 1575 de 2012y la Ley 2200 de 2022, lo cual permite la articulacion interinstitucional bajo
los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad.

28. Que los compromisos derivados del convenio guardan relacion directa con las
competencias del Municipio de Apartad6 en su condicion de entidad territorial responsable
de la prestacion del servicio publico esencial bomberil en su jurisdiccién, asi como con las
competencias del Departamento de Antioquia — DAGRAN en materia de gestion del riesgo
de desastres.

29. Que la seleccion del Municipio de Apartadé como conveniante ejecutor se fundamenta
en la necesidad identificada y sustentada por la entidad territorial, la articulacion de la
intervencion con sus instrumentos de planeacion y gestion del riesgo, la concurrencia de
competencias con el Departamento de Antioquia, su responsabilidad en la prestacién del
servicio publico esencial bomberil y su capacidad administrativa, técnica y operativa para
ejecutar las obligaciones a su cargo.

30. Que el proyecto se estructura mediante la concurrencia de recursos y capacidades
institucionales entre el Departamento de Antioquia — DAGRAN y el Municipio de Apartado,
correspondiendo al Departamento la financiacion econdmica del proyecto y al Municipio la
disposicion de sus capacidades técnicas, administrativas y operativas, asi como el
acompafiamiento y seguimiento de las actividades, en desarrollo de los principios de
coordinacion, concurrencia y subsidiariedad.

31. Que, desde el punto de vista técnico y financiero, la estructuracion del proyecto mediante
convenio interadministrativo permite optimizar los recursos disponibles, teniendo en cuenta
que el Cuerpo de Bomberos Voluntarios, como destinatario final del vehiculo, podra
adelantar su adquisicion bajo las condiciones establecidas en el articulo 32 de la Ley 1575
de 2012.
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32. Que mediante el Decreto Departamental No. 2025070000847 del 3 de marzo de 2025,
que modifico el Decreto No. 2025070000089 del 3 de enero de 2025, se delegd en los
Directores de los Departamentos Administrativos, respecto de su mision, objetivos y
funciones, la facultad para adelantar las actividades precontractuales, contractuales y
poscontractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento, ordenar el
gasto, expedir los actos administrativos relativos a la actividad contractual y celebrar
contratos o convenios sin consideracion a la cuantia.

32. Que el valor total del convenio asciende a la suma de CIENTO OCHENTA'Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y CUATRO
PESOS M/L ($187.617.334), correspondientes al valor total del presente convenio,
recursos que seran aportados en su totalidad por el DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA — DAGRAN.

34. Que el plazo de ejecucion del convenio sera de CUATRO (4) MESES, contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio, de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo
No. 17249.

35. Que, en consecuencia, se encuentra juridica, técnica, administrativa y financieramente
justificada la celebraciéon de un Convenio Interadministrativo entre el Departamento de
Antioquia — DAGRAN y el Municipio de Apartadd, bajo la modalidad de contratacion directa,
para aunar esfuerzos orientados al fortalecimiento de la capacidad de respuesta en gestién
del riesgo de desastres del Municipio de Apartadé.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA. Declarar
justificada la celebracién, mediante la modalidad de contratacion directa, de un Convenio
Interadministrativo-entre el Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de
Gestion del Riesgo de Desastres — DAGRAN y el Municipio de Apartado, de conformidad con
el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015. La contratacién directa se encuentra
justificada en la naturaleza interadministrativa del instrumento, en la concurrencia de
competencias entre las entidades participantes y en la relacion directa entre las obligaciones
que asumira el Municipio de Apartadd y las funciones que legalmente le corresponden en
materia de prestacién y fortalecimiento del servicio publico esencial bomberil, asi como en
las competencias del Departamento de Antioquia — DAGRAN en materia de gestion del riesgo
de desastres.

ARTICULO SEGUNDO. OBJETO. Ordenar la celebracion del Convenio Interadministrativo
con el Municipio de Apartadd, cuyo objeto sera: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL MUNICIPIO DE
APARTADO, EN EL MARCO DE LA CALAMIDAD PUBLICA DECLARADA POR EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”.

ARTICULO TERCERO. VALOR Y APORTES. Determinar que el valor total del Convenio
Interadministrativo corresponde a la suma de CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/L
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($187.617.334), aportados en su totalidad por el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -
DAGRAN.

ARTICULO CUARTO. PLAZO. Establecer que el plazo de ejecucion del Convenio
Interadministrativo sera de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta
de inicio, de conformidad con lo establecido en los Estudios y Documentos Previos.

ARTICULO QUINTO. CONDICIONES DE LA CONTRATACION. Establecer como
condiciones para la celebracion y ejecucion del Convenio Interadministrativo las contenidas
en el Estudio Previo No. 17249, sus anexos técnicos y demas documentos que integran el
expediente contractual, los cuales haran parte integral del convenio. En particular, el
Municipio de Apartadé debera adelantar el instrumento juridico correspondiente con el
Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Apartado, de conformidad con el régimen
juridico aplicable, para la adquisicién del vehiculo tipo camioneta 4x4 Pick Up, garantizando
el cumplimiento de las especificaciones técnicas y demas condiciones establecidas en los
documentos del proceso, asi como su legalizacion, matricula, incorporacién al patrimonio y
capacidad operativa del Cuerpo de Bomberos y su destinacion exclusiva a la prestacion del
servicio publico esencial bomberil.

ARTICULO SEXTO. PUBLICIDAD. Ordenar la publicacién del presente acto administrativo
y de los documentos correspondientes en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica
— SECORP I, de conformidad con la normativa vigente.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado en Medellin, 15/09/2026

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VANESSA PAREDES ZUNIGA
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

NOMBRE FIRMA FECHA
Maria Clara Osorno Vélez — Asistencia Técnica - DAGRAN 10-09-2026
Laura Isabel Aristizabal Abogada Contratista — DAGRAN 2 10-09-2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado a Ias normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Digitalmente: # 2026060898028



Radicado: S 2026060898257
Fecha: 16/09/2026 om0 MmO
Tipo: RESOLUCION

@ﬁ’ JTTRFARRY

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO LA VICTORIA DEL MUNICIPIO DE
YONDO (ANT.)"

La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO LA VICTORIA, del municipio de
YONDO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién numero 157
del 30/09/1991 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicité a través de
su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a
cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
madificaciones en algunos de sus capitulos y-articulos, segun consta en-el acta
nimero 33 del 08/09/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION POR LEY.

Que La Direccién de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria
de Gobierno, en cumplimiento de su funcidon administrativa, procedi6é a la revision,
verificacion y aprobacion de la informaciéon suministrada; en atencion a los fines del
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por
este organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO LA VICTORIA, del municipio de YONDO
(ANT.), con Personeria Juridica nimero 157 del 30/09/1991 otorgada por
GOBERNACION DE ANTIOQUIA.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(J’»er\'\ Ao H I AN O

CATALINA MORENO CRUZ
Directora De Participacién Comunitaria Y Ciudadana
Secretaria De Gobierno

P

NOMBRE FIR N\ FECHA

Proyectd, Revisé y Aprob6: | Silvia Inés Avendaio Marin - PU w—) 15/09/2026

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramgs ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la ffrma

SAVENDANOM

{PIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA
DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA (ANT.)"

La Direcciéon de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, El Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA, del municipio de SEGOVIA (ANT.), con personeria juridica
otorgada mediante Resolucién numero 240 del 25/10/1994 expedida por
GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicité a través de su Representante Legal, se
inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y
establecido en la ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015
sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023 .

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus. capitulos y articulos, segun consta en-el acta
numero 38 del 23/08/2025. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION POR LEY.

Que La Direccién de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria
de Gobierno, en cumplimiento de su funcion administrativa, procedié-a la revision,
verificacion y aprobacion de la informaciéon suministrada; en atencion a los fines del
Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por
este organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA,
del municipio de SEGOVIA (ANT.), con Personeria Juridica nimero 240 del
25/10/1994 otorgada por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (presidente-a), conforme a lo establecido en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

( )o}m\‘w\o H 0 AN _O

CATALINA MORENO CRUZ
Directora De Participacién Comunitaria Y Ciudadana
Secretaria De Gobierno

F
NOMBRE FIRMA NI FECHA

Proyectd, Revis6 y Aprobd: Silvia Inés Avendafio Marin - PU 15/09/2026

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra @s ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

SAVENDANOM
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repdblica de Colombia

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA Y SE FIJA NUEVA FECHA DE
ELECCION DE DIGNATARIOS DEL ORGANISMO DE ACCION COMUNAL DE
PRIMER GRADO DENOMINADO JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA
HIGUINA DEL MUNICIPIO DE ANZA - ANTIOQUIA PARA EL PERIODO 2026 -
2030”

La Direccién de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de
Gobierno a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 2024070005104 de 2024 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 33 de la Ley 2166 de 2021, textualmente sefala: “Periodo de los
directivos y los dignatarios. El periodo de los directivos y dignatarios de los
organismos de accion comunal es el mismo de las corporaciones publicas
nacional y territoriales, segun el caso”.

2. Que el articulo 36, literal a) de la referenciada Ley fija como fecha de eleccion de
dignatarios: “A partir del 2021 la eleccién de nuevos dignatarios de los organismos
de accién comunal se llevara a cabo un afio antes de la eleccion de corporaciones
publicas territoriales, en las siguientes fechas: a) Junta de accién comunal y juntas
de vivienda comunitaria, el dlfimo domingo del mes de abril y su periodo inicia el
primero de julio del mismo afio”.

3. Que el Paragrafo 2°, del Articulo 36 de la Ley 2166 de 2021, textualmente dice:
“Cuando existiere justa causa, fuerza mayor o caso fortuito, para no realizar la
eleccién, el organismo de accién comunal podra solicitar autorizacién para elegir
dignatarios por fuera de los términos establecidos. La entidad gubernamental que
ejerce el -control y vigilancia, con fundamento en las facultades desconcentradas
mediante las Leyes 52 de 1990 y 136 de 1994 y la Ley 753 de 2002, puede otorgar
el permiso hasta por un plazo méximo de dos (2) meses”.

4. Que la sefiora Carmen Alicia Tamayo Mufoz afiliada a la Junta de Accion
Comunal Vereda Higuina del Municipio de Anza, mediante Rad. No.
2026010636366 del 15/09/2026, solicité que se fije nueva fecha para elecciones
en la Junta de Accién Comunal referenciada, por las razones planteadas en la
solicitud.

5. Que esta Direccion, tras analizar la solicitud y verificar el cumplimiento de
requisitos, considera procedente autorizar y fijar nueva fecha para eleccion de
dignatarios para el periodo 2026-2030 a la Junta de Acciéon Comunal Vereda
Higuina del Municipio de Anza, conforme al articulo 36, paragrafo 2, de la Ley
2166 de 2021.

6. Que los dignatarios electos en virtud de esta resolucién ejerceran sus funciones
para el periodo 2026-2030.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar la eleccién de dignatarios, periodo 2026-2030 a los
afiliados de la Junta de Accion Comunal Vereda Higuina del Municipio de Anza,
organismo que cuenta con personeria juridica vigente otorgada mediante Resolucion
No. 331 del 03 de abril de 1990, expedida por el Ministerio del Interior.

ARTICULO SEGUNDO: Los afiliados a la junta de accién comunal en el término de
dos (2) meses contados a partir de la notificacién de esta Resolucion, deberan
realizar las actividades que se relacionan a continuacién, para obtener el acto
administrativo de reconocimiento de dignatarios para el periodo 2026 — 2030.

Depurar o actualizar el libro de afiliados: Proceso necesario para identificar
cuantas personas se encuentran activas y con derecho a voz y voto para
participar en la eleccion de dignatarios.

Convocar a la Asamblea Preparatoria y Designacion del Tribunal de Garantias:
Se debe realizar utilizando diferentes medios de comunicacién, siempre en
cumplimiento de lo establecido en los estatutos.

Realizar la Asamblea Preparatoria y designar Tribunal de Garantias: Esta
asamblea debe realizarse como minimo 30 dias calendario antes de la eleccion
de dignatarios. El Tribunal de Garantias estara conformado por tres (3)
miembros principales y tres (3) suplentes quienes deben ser afiliados inscritos y
activos y NO PODRAN ASPIRAR A CARGOS NI SER DIGNATARIOS.

En esta Asamblea se definira:

Sistema de eleccion. (Directa o por asamblea).
Sistema de postulacién. (Por planchas o listas).

Fecha limite para la presentacion de planchas o listas.
Fecha, lugar y hora de eleccion de los dignatarios.
Las Comisiones de Trabajo/Empresarial para elegir.
Situaciones por parentesco, empates, entre otros.

w0 Qo0 T®

Cerrar el Libro de Afiliados: Se debe realizar quince (15) dias calendario antes de
la eleccion, funcién que cumple el secretario(a) y el(la) Fiscal.

Antes de la fecha de cierre de libros, se debe garantizar la inscripcién de nuevos
afiliados,_previo lleno de requisitos, so pena de incurrir en sanciones disciplinarias

por el no cumplimiento de esta indicacion.

Convocar _a Jornada de Eleccion: Una convocatoria efectiva, posibilita la
participacion de un mayor numero de afiliados y alcanzar el quérum necesario
para realizar el proceso de eleccion.

{PIE_CERTICAMARA}
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e |Inscribir las Planchas o Listas: Se debe entregar las planchas o listas a los
miembros del Tribunal de Garantias dentro del plazo establecido en la Asamblea
Preparatoria o en los estatutos. El Tribunal, junto con el Secretario y el Fiscal,
deben revisar que cada plancha o lista cumpla con todos los requisitos exigidos.

e Realizar la Jornada de Eleccién: Realizar la jornada de eleccién acorde con lo
establecido en asamblea preparatoria. Para su validez se requiere cumplir con el
quérum necesario:

o Eleccion en Asamblea: Debe participar al menos la mitad mas uno de los
afiliados.
o Eleccion Directa: Debe participar al menos el 30% de los afiliados.

e Radicar documentacién: En un término maximo de quince (15) dias calendario
después de la eleccion, se debe entregar a la Direccién de Participacion
Comunitaria y Ciudadana, los siguientes documentos debidamente diligenciados:

o Solicitud de inscripcién legal de dignatarios.

o Acta de designacién de tribunal y su listado de asistencia.
o Formatos de planchas o listas.

o Acta de eleccién de dignatarios y su listado de asistencia.

ARTICULO TERCERO: El incumplimiento de lo definido en la presente resolucion
acarreara las sanciones establecidas en el articulo 36, Paragrafo 1° de la Ley 2166
de 2021 y las demas normas concordantes.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a la sefiora
Carmen Alicia Tamayo Mufoz identificada con cédula de ciudadania nimero
1.023.748.785, conforme a lo establecido en el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, quien sera la encargada de
impulsar este proceso electoral.

ARTICULO QUINTO: Publiquese la presente  Resolucion en la ~Gaceta
Departamental; cumplido este requisito surte sus efectos legales.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(h\“hl’\vu/ Mda/f/\’\b

CATALINA MORENO CRUZ
Directora de Participacién Comunitaria y Ciudadana
Secretaria de Gobierno

NOMBRE FIRMA FECHA
. | Yuiiana Higuita Castrillon - Practicante - Direccién de rlﬂ
Proyecto: Participacién Comunitaria y Ciudadana. ‘b\\om “\QU O . 15/09/2026

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadb)a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2026.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sétano Interno
(60+4) 3838701 - 3838702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana
Auxiliar Administrativo

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



