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Radicado: D 2026070004361 !
Fecha: 18/09/2026 comgpucece s
Tipo: DECRETO

N

Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO 2026070002803 DEL 15 DE JULIO DEL 2026
“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA LA TRANSICION DE ETNOEDUCARDOR A
DINAMIZADOR PEDAGOGICO O EDUCADOR INDIGENA EN PROPIEDAD, EN
CUMPLIMIENTO DEL DECRETO1345 DEL 2023 Y 431 DE 2015~

LA SECRETARIA DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1.Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 vy, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se
determiné la estructura administrativa de la administracion Departamental y se otorgd
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual, podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que la ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio 0 a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente
formales contenidos en los actos-administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omision de palabras. En ningtin caso la correccion dara lugar a cambios
en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto.
Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados,
segun corresponda”.

4. Que mediante del Decreto Departamental 2026070002803 del 15 de julio del 2026, se
realizé la transiciéon de la Etnoeducadora SULENNY MECHA AMAGARA identificada con
cedula 43.221.653 a Dinamizadora Pedagdgica o Educadora Indigena en propiedad con
titulo de Licenciada en Etnoeducacion y Especialista en Gestion Humana en el nivel salarial
IV DE CRECIMIENTO - ASIGNACION BASICA, EN CUALIFICACION ACADEMICA, en
cumplimiento del Decreto 1345 de 2023 de/ 15 de agosto de de 2023 seccion 2 definiciones,
equivalencias y principios articulo 2.3.3.8.2.

5. Que revisada la informacién consignada en el Articulo 1° ID 1, del DECRETO
2026070002803 del 15 de julio del 20286, se verifico que hubo un error al realizar la transicion
de la Etnoeducadora SULENNY MECHA AMAGARA identificada con cedula 43.221.653 al
no tener en cuenta la Cosecha 1 denominada: “Akudadru dayi chidua, dayi druade buta dayi

HGIRALDOP




DECRETO

HOJA 2
“POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO 2026070002803
DEL 15 DE JULIO DEL 2026 “POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA LA TRANSICION DE
ETNOEDUCARDOR A DINAMIZADOR PEDAGOGICO O EDUCADOR INDIGENA EN PROPIEDAD, EN
CUMPLIMIENTO DEL DECRETO1345 DEL 2023 Y 431 DE 2015”

emberakakua biabaita, Cartilla Plantas medicinales del Resguardo Valle de Perdida’ y
Cosecha 2 denominada: “Embera Eyabida Jai de Dayi papa driaba akuchubua y zérara
kirinchacida” Cartilla de los Sitios Sagrados del Resguardo Valle de Perdida.”, debidamente
avaladas por las respectivas autoridades y comunidades indigenas, asi como certificacion
que acredita doce (12) afios de experiencia en procesos de educacion indigena propia, y no
hacerle la transicién correcta la cual es en Cualificacién Cultural y Comunitaria.

6. Que, por lo anterior, se hace necesario aclarar el Aticulo 1 ID 1, del Decreto
2026070002803 del 15 de julio del 2026, lo anterior de conformidad con lo establecido en la
norma vigente.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:
Articulo 1°: Aclarar el Articulo 1 ID 1 del Decreto 2026070002803 del 15 de julio del 2026,
el cual quedara asi:

ARTICULO 1°: Realizar la Transicién de Etnoeducador ya vinculado en propiedad a
Dinamizador Pedagégico o Educador Indigena en Propiedad el cual se relaciona a
continuacién, en cumplimiento del Decreto 1345 de 2023

ID CEDULA NOMBRE TITULOS COSECHAS NUEVO NIVEL CUALIFICA
SALARIAL CION
1 43.221.653 SULENNY MECHA LICENCIADA EN Cosecha 1: \' DE CULTURAL
AMAGARA ETNOEDUCACION “Akudadru dayi chidua, MADURACION Y
dayi druade buta dayi MEJORAMIENTO COMUNITA
ESPECIALISTA EN emberakakua biabaita, SALARIAL | RIA
GESTION HUMANA | Cartilla Plantas
medicinales del
Resguardo Valle de
Perdida”.

Cosecha 2:

“Embera Eyabida Jai
de Dayi papa druaba
akuchubta y zérard
kirinchacida”®  Cartilla
de los Sitios Sagrados
del Resguardo Valle de
Perdida’.

Articulo 2°: Los demas Considerandos y articulos del Decreto 2026070002803 del 15 de
julio del 2026, continuan igual con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

Articulo 3°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Saociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NQTIFIQUESE Y CUMPLASE

/ —
ICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA ‘FECNA

Proyect6: Oscar Leone! Adarme Sanchez - Auxiliar Administrativo, Escalafén Docente ‘SXIXQ (‘w ].Gt MEVE. 4 O / 0 q. l Q 6 .
Revisd Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional Universitario Escalafén G / ¥

kdnca peltan . | L0f0q (2026
Reviso Luisa Fernanda Gonzélez Montes- Directora Talento Humano

L 2t |\o-a=16
Revisé: van Darfo Uribe Naranjo - Director de Asuntos legales - - ﬂ
Aprobé i4n Alexander Castro Al S /K: ! 9'
prol Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo I) 7 — Q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y par lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo

presentamos para firma.

HGIRALDOP




Radicado: D 2026070004362

E Fecha: 18/09/2026 oon wgm

[} L Tipo: DECRETO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se deja sin efectos el Decreto N°2026070003901 del 27 de agosto del 2026

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que_laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto N°2026070003901 del 27 de agosto del 2026, en su articulo primero se
Nombro a la docente ALEJANDRA RESTREPO SERNA identificada con cédula de ciudadania
N°1027887676, ingeniera en telecomunicaciones, vinculada como provisional vacante
definitiva, como docente de aula, nivel media técnica en informatica, para la I. E. MARCO FIDEL
SUAREZ sede I.E MARCO FIDEL SUAREZ- SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES,
plaza N°13092.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083
de 2015, norma que establece las causales por las cuales la autoridad nominadora podra
derogar o revocar un nombramiento, y teniendo en cuenta que las directivas de la Secretaria
de Educacién de Antioquia no comunicaron el nombramiento efectuado a la docente




DECRETO HOJA 2

“Por el cual se deja sin efectos la Decreto N°2026070003901 del 27 de agosto del 2026”

ALEJANDRA RESTREPO SERNA, contenido en el Decreto N.°2026070003901 del 27 de
agosto de 2026, se hace necesario dejar sin efectos el referido acto administrativo.

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos el articulo primero del Decreto N°2026070003901 del 27 de
agosto del 2026 mediante la cual se efectué el nombramiento de la docente ALEJANDRA
RESTREPO SERNA identificada con cédula de ciudadania N°1027887676; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO 2°: notificar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA l FECHA
Proyecté | Martha Lizeth Mesa Hurtado — Auxiliar Administrativo HoA’La (ich ;(q] to oy h(‘
Revis6 Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano /@{/

Z lica-%

Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales @ -? e 07 Y018

Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y
Aprobd 15 - 7 — L

~

G

Financiero
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

MMESAHU




Radicado: D 2026070004363 @

; Fecha: 18/09/2026 compuctuoe oo
ﬁ Tipo: DECRETO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD VACANTE DEFINITIVA A UNOS
DOCENTES A TRAVES DEL APLICATIVO SISTEMA MAESTRO EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion N° 6000 del 20/12/1995,
certificé al Departamento de Antioquia en materia educativa, por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente a los municipios no certificados tiene
la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determiné la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorgé funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer 'y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que mediante El Decreto 1278 de 2022, articulo 13, establece que, Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso deberé hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de
elegibles producto del concurso.




DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD VACANTE DEFINITIVA A UNOS DOCENTES A TRAVES DEL
APLICATIVO SISTEMA MAESTRO EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES «

Que segun lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015,
establece que ‘“Las entidades territoriales certificadas deben reportar en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional las vacancias definitivas de docentes,
inmediatamente estas se generen, de tal manera que se garantice la postulacion de
aspirantes, la verificacion del cumplimiento del requisito minimo para el cargo al cual se
postulan y la valoracion de las demas evidencias que se acrediten, con el fin de que las
autoridades nominadoras puedan proveer el cargo y garantizar la prestacion oportuna del
servicio educativo”.

Que el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto anteriormente mencionado, establece que: “El
nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos docentes que se
hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reina los requisitos del cargo.

Que, tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las
personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional, que
hace parte del sistema de informacion del sector educativo previsto en el articulo 5° numeral
5.4, de la Ley 715 de 2001".

Que la Resolucion No. 003593 de 27 de marzo de 2024 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, reglamenta la implementacion y operacién del aplicativo denominado
“Sistema Maestro”, el cual forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacion
Basica y Media. Dicha resolucion establece de manera expresa los procedimientos, criterios
y condiciones para la utilizacion de esta herramienta tecnolégica, con el fin de garantizar la
provisién de vacantes definitivas en cargos docentes mediante la figura de nombramiento
provisional, en los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales
certificadas en educacion.

Que los docentes nombrados mediante el presente acto administrativo, acreditaron el
cumplimiento de los requisitos y calidades exigidas por el ordenamiento juridico para el
ejercicio de la funcion docente en el servicio educativo estatal. En particular, satisfacen lo
dispuesto en el articulo 3 del Decreto Ley 1278 de 2002, el articulo 119 de la Ley 115 de
1994, asi como lo previsto en el articulo 5 de la Resolucién 003593 de 27 de marzo 2024,
que regulan los criterios especificos de formacion académica requerida para desempenar las
funciones propias del cargo. De esta manera, se garantiza |la observancia de los principios
de mérito, legalidad y calidad en la provision de los empleos docentes, conforme a la
normativa vigente.

Que, dado que las plazas referidas para la provisiéon de los empleos docentes en condicién
de vacancia definitiva no cuentan en la actualidad con un listado de elegibles vigente derivado
de los concursos de méritos, la autoridad nominadora procedera a efectuar el nombramiento
bajo la modalidad de provisionalidad, utilizando el aplicativo “Sistema Maestro”, conforme
a lo manifestado en el presente acto administrativo.

Que por estricta necesidad del servicio, y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los
nifios, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién
Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto originado en la novedad de




DECRETO

HOJA 3

“POR EL CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD VACANTE DEFINITIVA A UNOS DOCENTES A TRAVES DEL
« APLICATIVO SISTEMA MAESTRO EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADA

CON RECURSQS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

la planta de cargos de la Entidad Territorial Certificada - ETC sin que ello implique alteracion

ala nomina o creacion de nuevos cargos.

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a

los educadores que se indican a continuacién:

INSTITUCIO
N° CEDULA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO N SEDE NIVEL-AREA | PLAZA | EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA
LICENCIADA EN G
SALOME MATEMATICAS Y FISICA - GASPAR DE ﬂiﬁﬁﬁf ;}71235189
MAGISTER EN DIDACTICA 5 . E.
1 11035417963 | CADAVID e A IATER Anciscsn CACERES 1-E. GASPAR | pnas . MATEMATICAS 1345 | QUIEN PASO A OTRO
Mufoz PERORAAN! ceoe ESTABLECIMIENTO
EDUCACION SECUNDARIA FAbAL o
Y BACHILLERATO LA
MANUEL TEOFILO
CARLOS LICENCIADO EN CIENCIAS
2 | 1216721555 | ARTURO SOCIALES-MAGISTER EN CACERES 'T E'RRE' & g'EéR' ta g'ENc'AS 14g1 | RENTERIA BORIA
TG | (= 1G ABLO OICIALES 4813617 QUIEN
RENUNCIO AL CARGO
DANIELA GOMEZ
ANDREA LICENCIADA EN LONDORNO
MILENA EDUCACION ARTISTICA- C.ER. C.EREL 1040752158 QUIEN
105 . p
3 | 1052083007 | g5 gos MAGISTER EN CIENCIAS DE | AMALF! TnTACTA | chispero | PRIMARIA 4008 | paso A OTRO
CASTILLO LA EDUCACION ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
VICTOR ANDRES
RAFAEL LICENCIADO EN CIENCIAS o0 MOSQUERA PEREA
ENRIQUE RELIGIOSAS Y ETICA - 1.E.LBORIO | = EDUC, ETICA Y 1076818049 QUIEN
4 :
iy BARRIOS ESPECIALSTAENETica Y, | SEGOVIA BATALLER aigfgu VALORES 4560 | pAsoA OTRO
VASQUEZ PEDAGOGIA ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
LICENCIADA EN
EDUCACIION ENFASIS EN ERICA MARCELA
s frenn o
5 | 37326029 BARBOSA ol el i) & GUADALUPE | LOPEZDE | BRAMADOR | NATURALES Y 6202 | broo'a OTRO
NAVERRQ GEOLOGIA EN EDUCACION M & ERUSMPIENTAR ESTABLECIMIENTO
SECUNDARIA Y EDUCATIVO
BACHILLERATO
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON EUSTORGIO ULLOQUE
UL WZHBI ; cenia |CERW MEDINA 8374468
6 | 1042764778 | ALEJANDRA MATf'VL‘éTT'ICCf\S['):"&G'STER VALDIVIA P)\EUN o [earca PRIMARIA 7032 | QUIEN PASO A OTRO
GLIdeHS S Lo 2 CAUTIVA ESTABLECIMIENTO
VELASQUEZ | MATEMATICAS EN EDUCATIVO
EDUCACION SECUNDARIA
Y BACHILLERATO
HARINTON EIEE;JE(I:.I&[:‘JCI:EVN R ILE.R. LA C.E.R. HUMANIDADES Y
7 | 11811384 HINESTROZA | (00 s ClON FRONTINO BLANQUITA | ALTO DE LENGUA 8531 | PLAZA VACANTE
3 MURRI | MURRI CASTELLANA
B MAGISTER EN EDUCACION o —
C.E.R.JOSE
T LICENCIADO EN C.E.R.JOSE | IGNACIO EDUCACION
EDUCACION FISICA- IGNACIO BOTERO FISICA,
11215 | PLAZA VACANTE
| |[eRhbEEEL :jg::;g MAGISTER EN CIENCIAS DE | E-SANTUARIC  gotero | PALACIO- | RECREACION Y
LA EDUCACION. PALACIO SEDE DEPORTE
PRINCIPAL
RO ANA MARIA POTES
OMAIRA LICENCIADA EN IDIOMAS- LERILA | Joserina. |IDIOMA VILLAMIL 52107716
9 | 35600423 BECERRA ESPECIALISTA EN SANLUIS JOSEFINA | SEDE EXTRANJERO- 11917 | QUIEN PASO A OTRO
PALACIOS GERENCIA EDUCATIVA prINGiPAL | ™NGLES ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO




DECRETO

HOJA 4

“POR EL CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD VACANTE DEFINITIVA A UNOS DOCENTES A TRAVES DEL
APLICATIVO SISTEMA MAESTRO EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES *

INSTITUCIO
N° CEDULA NOMBRE Tituo MUNICIPIO N SEDE NIVEL-AREA | PLAZA | EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA
COLEGIO
ILE SIMON
ELIANA LICENCIADA EN MONSEROR | BOLIVAR - gég:'s’;% 'RL:Eg "
10 | 1018373129 | YURLEY EDUCACION BASICA CON | URRAO ). IVAN MONSERNOR | MATEMATICAS 15160 | 55194634 QUIEN
POSADA RUIZ | ENFASIS EN MATEMATICAS CADAVID 1. IVAN REN NG ORTCARCD
GUTIERREZ | SEDE
PRINCIPAL
;LEJ;S;ANDA LICENCIADA EN SAN PEDRO LB :;i.:L;AN PREESCOLAR -
111001032073 |\~ EDUCACION ESPECIAL SEURR PABLO APOSTOL- | (o 15153 | PLANTA SIMES
SERNANDE S APOSTOL | SEDE
PRINCIPAL
JUAN DAVID
ILE.R. MOSQUERA
JESUS ARLEN I.LE.R. GUADUAL | EDUCACION GUTIERREZ
12 { 1045497370 | TAPASCO LICENCIADO EN MUSICA | ARBOLETES GUADUAL | ARRIBA - ARTISTICA - 15616 | 1028012285 QUIEN
VALLADALES ARRIBA SEDE MUSICA PASO A OTRA
PRINCIPAL ENTIDAD
TERRITORIAL
HEIDY YILEZA
WSO [ OrPUCACON O | viciAoEL | AUANzA | CE.8 1076382922 QUIEN
£ (R AL 'ég:"\;;':: n ENFASIS EN LENGUA FUERTE PARA EL ISLETA e 17661 | A0 A OTRO
CASTELLA PROGRESO ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
COLEGIO
LUISA
I.E.R. SANTA EDUCACION
FERNANDA LICENCIADA EN SAN PEDRO p
14 | 1001899117 s SANTA CATALINA - | ARTISTICA - 17541 | PLAZA VACANTE
SLLIJ_IEE\SIARA EDUCACION ARTISTICA DE URABA il anE MUSICA
PRINCIPAL
LICENCIADA EN
EATHERIN EDUCACION PREESCOLAR - 510
JULIETH NG TR GERE e LE COLOMBIA
15 | 1027958831 DE INSTITUCIONES CAREPA PREESCOLAR 15360 | PLAZA VACANTE
ARBOLEDA COLOMBIA | A - SEDE
SANCHEZ EDUCAT S con PRINCIPAL
COMPONENTE EN
PROFUNDIZACION
CLAUDIA MILENA
1. €. LLANO -
MARINELA | NORMALISTA SUPERIOR I.E.LLANO | DE :;:&“gg?guclgmo
16 | 42941027 GUTIERREZ CON ENFASIS EN LENGUA | REMEDIOS DE CORDOBA - | PREESCOLAR 4232 | 02 a OTRO
ARREDONDO | MATERNA CORDOBA | SEDE
e CIPAL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
COLEGIO LA
ASTRID ELENA
LICENCIADA EN DOCENCIA 1.E. LA ESMERALDA | TECNOLOGIA £
L (Rl S&'g:::z EN COMPUTADORES S ESMERALDA | - SEDE INFORMATICA T
PRINCIPAL
FERNEY ANDRES
MARD, [ | Lo EACONFiSich e AR Hresthorh QU
[y s ,C,I,:f:;:; DEPORTES Y RECREACION- OLAgS £ OLAYA | | |ANADAS | RECREACION ¥ 8827 | pas0 A OTRO
MAGISTER EN EDUCACION DEPORTE ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
LICENCIADA EN BIOLOGIA ST
ELIZABETH Y QUIMICA-MAGISTER EN [~ 52;5%0_ CIENCIAS ;gggi'fz":&ﬁt';’m"
19 | 35898360 SANCHEZ RECURSOS DIGITALES NECOCLI ey NATURALES 17065
BLANDON APLICADOS A LA ZAPATA SEDE QUIMICA PASO A OTRA
EDUCACION PRINCIPAL ENTIDAD
TERRITORIAL

ARTICULO 2°: Notificar el presente acto administrativo a los docentes descritos en el cuadro
referenciado anteriormente, haciéndoles saber que, contra éste, no procede recurso alguno,

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 3°: Conminar a los docentes nombrados anteriormente para que se presenten a
las instalaciones de la Secretaria de Educacién para la posesion a su cargo dentro de los diez

(10) dias habiles siguientes a la notificacién del presente acto administrativo.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generard como consecuencia juridica, la derogatoria del
nombramiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo en el articulo 2.2.5.1.12, numeral
1 del Decreto 1083 de 2015.
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“POR EL CUAL SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD VACANTE DEFINITIVA A UNOS DOCENTES A TRAVES DEL
APLICATIVO SISTEMA MAESTRO EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES *

ARTICULO 4°: Posesionados los docentes referenciados, tienen el deber legal de
presentarse al dia habil siguiente a la institucién educativa a la cual fueron nombrados. En
efecto, tiene la obligacion de aportar el certificado de inicio de labores, el cual, se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla
con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas
en el cumplimiento de dicha obligacién.

ARTICULO 5°: Compulsar copia del presente acto administrativo a la Direccién de Talento
humano y a la Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales para lo de su competencia, para
los efectos legales pertinentes.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia en la hoja de
vida de los docentes.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

OV/\MO <r .:,‘/L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Lorena Ramirez Castaiio — Profesional Universitaria Contratista Lsmna {Zq,,..,& [ lﬁlaq ( 202
Reviso Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano _/ M lb-cz- 76
Revis6 Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales GA‘ __*;%_ (6 -09- 2078 |
Aprobé A'dnan .Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y / / -9 -

Financiero - ?ﬁ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusta96 a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA EL DECRETO CON RADICADO N°.
2026070003987 DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2026

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determind la estructura administrativa del Departamento y se otorgdé funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

. Que a través del Decreto con radicado No. 2026070003987 del 4 de septiembre de 2026,
en su articulo primero, se trasladdé a la sefiora ZOETH DEL CARMEN MERCADO
SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania No 22237166, Licenciada en educacion
basica con énfasis en ciencias naturales y educacion ambiental, especialista en ludica
educativa, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, para la I.E.R LA PAJUILA sede
I.E.R LA PAJUILA - SEDE PRINCIPAL, como como docente de aula, en el nivel de basica
primaria, plaza No 3186, del municipio de Zaragoza.

. Que, una vez verificado el acto administrativo en mencién, se evidencié una omisién de
palabras en el articulo 1, con relacidon al nivel en el cual la docente desempenaria sus
funciones, por lo que es necesario indicar, que el nivel es basica primaria, el cual quedaria
de la siguiente manera.

“Articulo 1. Trasladar por necesidad del servicio a la sefiora ZOETH DEL CARMEN
MERCADO SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania No 22237166,
Licenciada en educacion basica con énfasis en ciencias naturales y educacion
ambiental, especialista en ludica educativa, vinculada en provisionalidad vacante
definitiva, para la LE.R LA PAJUILA sede I.LE.R LA PAJUILA - SEDE PRINCIPAL,
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plaza No 3186, como docente de aula, en el nivel de basica primaria, del municipio
de Zaragoza; segun lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo’.

5. Que resulta necesario aclarar el Decreto con radicado No. 2026070003987 del 4 de
septiembre de 2026, con la finalidad de garantizar la realidad juridica de la informacién
contenida en el acto, manteniendo incélume el contenido material de la decisién adoptada.

6. Que, el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 establece que, en cualquier momento de oficio

0 a peticion de parte, podran corregirse los errores simplemente formales contenidos en los
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de
palabras, precisando ademas que dicha correccidn no podra generar cambios en el sentido
material de la decision ni revivir los términos legales para demandar el acto, debiendo
notificarse o comunicarse a todos los interesados, segun corresponda.

Por lo anteriormente expuesto, la secretaria de Educacion,

DECRETA

Articulo 1: Aclarar el Articulo primero del Decreto con radicado No. 2026070003987 del 4 de
septiembre de 2026, el cual quedara de la siguiente manera:

“Articulo 1. Trasladar por necesidad del servicio a la sefiora ZOETH DEL CARMEN
MERCADO SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania No 22237166, Licenciada
en educacién basica con énfasis en ciencias naturales y educacion ambiental,
especialista en lidica educativa, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, para la
1.LE.R LA PAJUILA sede I.E.R LA PAJUILA — SEDE PRINCIPAL, plaza No 3186, como
docente de aula, en el nivel de basica primaria, del municipio de Zaragoza; segtn lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo”.

Articulo 2: Mantener en firme las demas disposiciones contenidas en el Decreto con radicado
No. 2026070003987 del 4 de septiembre de 2026.

Articulo 3: Notificar el presente acto administrativo a la docente ZOETH DEL CARMEN
MERCADO SANCHEZ, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
conformidad. con lo dispuesto en el articulo 75 de la.Ley 1437 de 2011.

Articulo 4: Registrarla novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién-Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto en la
hoja de vida de la docente.

ESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
?

MONJCA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

PUBLI

NOMBRE FIRMA FECHA
Gloria Pulgarin Cuartas.
Proyectd | profesional Universitario 6(0“} %mﬂ,ﬂ O, 10 !Dq l 20?6
. Luisa Fernanda Gonzélez Montes. ”
Revisé Directora de Talento Humano A M lo - cl”‘ ?é
. Ivan Dario Uribe Naranjo.
Reviso Director Asuntos Legales Educacién /(3;52 ——-#é /C 9. 2026
Adrian Alexander Castro Alzate. & 4 —
GG Subsecretario Administrativo /L’ g8 - q l(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

GPULGARINC
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO NO. 2026070001962 DEL 09 DE JUNIO DE
2026

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conf_endas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal No.2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal No. 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determiné la estructura administrativa del Departamento y, mediante Ordenanza No. 23 del
6 septiembre de 2021, se otorg6 funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente
y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que a través del Decreto No. 2026070001962 del 09 de junio de 2026, se nombré en
propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del
Sistema General de Participaciones, al sefior JUAN. EVISLAY VALENCIA CAICEDO,
identificado con cédula de ciudadania No. 11810967, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN HUMANIDADES 'Y LENGUA CASTELLANA, como Dinamizador
Pedagédgico o Educador Indigena, en el area de Etno — Humanidades y Lengua Castellana,
parala |.E. LIBORIO BATALLER sede LA PO, del municipio de Segovia.

4. Que, debido a los cambios normativos y a las actualizaciones realizadas para los docentes
Etno-educadores, quienes pasan a ser registrados en la categoria de Dinamizadores
Pedagdgicos, fue necesario efectuar modificaciones en la estructura de la planta de cargos
del Sistema Humano. Como consecuencia de este proceso, se crearon nuevas ocurrencias
(plazas) que reemplazan las anteriormente ya no existentes. Por lo anterior, se hace necesario
cambiar la plaza N° 4186 por la plaza N° 20706, en la cual se encuentra registrado el
nombramiento en propiedad del sefior JUAN EVISLAY VALENCIA CAICEDO.

5. Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 establece que, en cualquier momento de oficio
0 a peticion de parte, podran corregirse los errores simplemente formales contenidos en los
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de
palabras, precisando ademas que dicha correccion no podra generar cambios en el sentido
material de la decisién ni revivir los términos legales para demandar el acto, debiendo
notificarse o comunicarse a todos los interesados, segun corresponda.
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“POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO NO. 2026070001962 del 09 de junio de 2026
Por lo expuesto anteriormente,
DECRETA

Articulo 1°. Aclarar el numeral 18 del Decreto con radicado No. 2026070001962 del 09 de
junio de 2026, el cual quedara de la siguiente manera:

“18. Que, en razén a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario
nombrar en Propiedad al docente JUAN EVISLAY VALENCIA CAICEDO, identificado con
cédula de ciudadania N° 11810967, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA MAGISTER EN EDUCACION
INCLUSIVA E INTERCULTURAL, como Docente de Aula en el Area de HUMANIDADES
Y LENGUA CASTELLANA, para la LE. LIBORIO BATALLER sede LA PO, del municipio

de SEGOVIA, plaza N° 20706, plaza vacante.

Articulo 2°. Aclarar el numeral 21 del Decreto con radicado No. 2026070001962 del 09 de
junio de 2026, el cual quedara de la siguiente manera:

“Que la Secretaria de Educacion, encuentra viable juridicamente realizar el nombramiento
en propiedad al Dinamizador Pedagégico o Educador Indigena que a continuacion
relaciona y que no se postulan por el aplicativo Sistema Maestro por ser plaza indigena
sequn trata el pardgrafo segundo, articulo cuarto, de la Resolucién N° 016720 de 2019:

N° CEDULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NOVEL/AREA N°
EDUCATIVA PLAZA
1 11810967 JUAN LICENCIADO SEGOVIA I.E LIBORIO | LAPO Etno 20706
EVISLAY EN BATALLER HUMANIDADE
VALENCIA EDUCACION S Y LENGUA
CAICEDO BASICA CON CASTELLANA
ENFASIS EN
HUMANIDADES
Y LENGUA
CASTELLANA

Art'iculo 3°. Aclarar el Articulo 1° del Decreto con radicado No. 2026070001962 del 09 de
junio de 2026, el cual quedara de la siguiente manera:

“Articulo 1°: Convertir el cargo docente que se describe a continuacion:

N° MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL/AREA PLAZA
EDUCATIVO
1 SEGOVIA 1. E. LIBORIO BATALLER LA PO HUMANIDADES 20706
Y LENGUA
CASTELLANA

Articulo 4°. Aclarar el Articulo 2° del Decreto con radicado No. 2026070001962 del 09 de
junio de 2026, el cual quedara de la siguiente manera:

“Articulo 2°: El cargo oficial de Docente convertido en el articulo anterior, quedarén
asignado de la siguiente manera:

N° MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL/AREA PLAZA
EDUCATIVO
1 SEGOVIA I. E. LIBORIO BATALLER LA PO ETNO 20706
HUMANIDADES
Y LENGUA
CASTELLANA

Articulo 5°. Aclarar el Articulo 3° del Decreto con radicado No. 2026070001962 del-09 de
junio de 2026, el cual quedara de la siguiente manera:

“Articulo 3°: Nombrar en propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Dinamizador
Pedagégico o Educador Indigena que se indican a continuacién de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo:

MFAJARDOS
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DECRETO
“POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO NO. 2026070001962 del 09 de junio de 2026"
N° CEDULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO | INSTITUCION SEDE NOVEL/AREA N°
EDUCATIVA PLAZA
1 11810967 JUAN LICENCIADO SEGOVIA ILE LIBORIO | LAPO Etno - | 20706
EVISLAY EN BATALLER HUMANIDADE
VALENCIA EDUCACION S Y LENGUA
CAICEDO BASICA CON CASTELLANA
ENFASIS EN
HUMANIDADES
Y LENGUA
CASTELLANA

”

Articulo 6°. Conservar la vigencia de las demas disposiciones del Decreto No.
2026070001962 del 09 de junio de 2026 que no fueron objeto de aclaraciones.

Articulo 7°. Notificar al sefior JUAN EVISLAY VALENCIA CAICEDO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que, contra éste, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 8°. Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales y a la Direccién de Talento Humano para lo de su competencia.

Articulo 9°. Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea, Planta de Cargos y
archivese copia del presente acto en la hoja de vida del docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

O;;CQ‘,,,;AQ_L

ONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE ,FIRMA FECHA
. Milady Angélica Fajardo Suarez ‘M

) Profesional Universitario 7 w/ o9/ 2006

e Luisa Fernanda Gonzalez Montes /a
Revis6 Directora de Talento Humano :/ 7" I~ Zé

i Ivan Dario Uribe Naranjo %A - ]
AL Director de Asuntos Legales &A) /7 15 07- -

Adrian Alexander Castro Alzate _

Aprobé Subsecretario Administrativo Is 1 - 2‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramys ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presefitamos para la firma.

MEAJARDOS
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO N°2026070001962 DEL 09/06/2026
LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial

las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

. Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion N° 6000 del

20/12/1995, certifico al Departamento de Antioquia en materia educativa, por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente a
los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/024, se determino

la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorg6 funciones
a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

. Que mediante Decreto N°2026070001962 del 09/06/2026, en su articulo 3° se

nombré en propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Dinamizador Pedagogico o
Educador Indigena que se indica a continuacion:

INSTITUCION

2 z A N° PLAZA
N°| CEDULA NOMBRE TTULO MUNICIPIO ECLUCATIVA SEDE NIVEL/AREA
LICENCIADO EN
EDUCACION Etno -
BASICA CON
JUAN EVISLAY : LE. LIBORIO HUMANIDADE
1 11810967 ENFASIS EN SEGOVIA LAPO 4186
VALENCIA CAICEDO BATALLER S Y LENGUA
HUMANIDADES Y CASTELLANA
LENGUA
CASTELLANA

. Una vez verificado dicho acto administrativo, se evidencié una omision de Palabras

en el item del titulo de docente, omitiendo indicar que el docente es MAGISTEREN
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EDUCACIONINCLUSIVA E INTERCULTURAL, por lo que se hace necesario aclarar
el articulo 3, el cual quedara de la siguiente manera:

“Articulo 3°: Nombrar en propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Dinamizador Pedagdgico o
Educador Indigena que se indican a continuacién de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva del presente acto administrativo:

. INSTITUCION "
N°| CEDULA NOMBRE ITULO MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL/AREA | N° PLAZA

LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN Etno -

HUMANIDADES Y
|.E. LIBORIO HUMANIDADE
LENGUA SEGOVIA BATALLER LAPO S Y LENGUA 4186

CASTELLANA-

MAGISTER EN CASTELLANA
EDﬁéAélﬁN
INCLUSIVA E
INTERGULTURAL

JUAN EVISLAY
VALENCIA CAICEDO

11810967

5. Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 establece que, en cualquier momento de
oficio o a peticién de parte, podran corregirse los errores simplemente formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de
transcripcion o de omisiéon de palabras, precisando ademas que dicha correccién no
podra generar cambios en el sentido material de la decision ni revivir los términos
legales para demandar el acto, debiendo notificarse o comunicarse a todos los
interesados, segun corresponda.

Por lo expuesto anteriormente,
DECRETA

Articulo 1°: Aclarar el articuio tercero, del Decreto N°2026070001962 del
09/06/2026, como se describe a continuacion:

“Articulo 3°: Nombrar en propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Dinamizador
Pedagégico o Educador Indigena que se indican a continuacién de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo:

INSTITUCION

EDUCATIVA SEDE NIVEL/AREA | N° PLAZA

N° [ cEouLa NOMBRE TITULO MUNICIPIO
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN
HUMANIDADES Y
LENGUA SEGOVIA
CASTELLANA-
MAGISTER E|
EDUCACION
INCLUSIVA E
INTERCULTURAL

Etno -
HUMANIDADE
S Y LENGUA
CASTELLANA

JUAN EVISLAY
VALENCIA CAICEDO

L.E. LIBORIO
BATALLER

-

11810967 LAPO 4186

Articulo 2°: Notificar el presente acto administrativo al docente JUAN EVISLAY
VALENCIA CAICEDO, haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

MMESAHU
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Articulo 3°: Compulsar copia para los efectos legales pertinentes del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Noémina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia en la
hoja de vida del docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

0/;14‘(}@ J /?7’“"‘—(-/

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educaciéon

AAY

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Martha Lizeth Mesa Hurtado — Auxiliar Administrativa ‘{QJ\‘M 0@‘\(((“ 31 106)21,
Reviso Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano ~ /M l C? 7@
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales &&; i_’ { _{'-m . 2976 -

Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y !
SR Financiero K- C{‘ 7‘1
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

arAreAn
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA DE UN FUNCIONARIO
ADMINISTRATIVO Y SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA DE UN EMPLEO
EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO

CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05
de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 125, expresa que el
retiro de los servidores publicos se hara por las causas previstas en la
Constituciéon y la Ley.

2. Que mediante Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas al personal
docente, directivo docente y administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 2018,
establece en su articulo 2.2.11.1.1 que el retiro del servicio implica la cesacién
definitiva en el ejercicio de funciones publicas, sefialando como una de sus
causales, en el numeral tres (3), la renuncia regularmente aceptada.

4. Que conforme al articulo 2.2.11.1.3 del decreto ibidem, establece que la
persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciarlo
libremente en cualquier tiempo, mediante manifestacién escrita, espontanea
e inequivoca; de su decision de separarse del servicio. Asimismo, una vez la
autoridad competente acepte la renuncia, esta es irrevocable.

5. Que a través de oficio radicado ANT2026ER047649 del 09 de septiembre de
2026, el sefior ALEJANDRO LONDONO SALDARRIAGA, identificado con
cédula de ciudadania 1.035.876.729, vinculado en periodo de prueba,
presenta renuncia para separarse del empleo denominado AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, cdédigo 470, grado 01, NUC Planta 2000006130,
ID Planta 2020007442, asignado a la |.E. La Trinidad, ubicado en el municipio
de Copacabana (Antioquia), adscrito a la Secretaria de Educacion -
Subsecretaria Administrativa y Financiera — Direccién de Talento Humano —
Planta Global de la Administraciéon Departamental, pagado con recursos del
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Sistema General de Participaciones - SGP, a partir del 21 de septiembre de
2026, fecha solicitada por el servidor.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA

Articulo 1. Aceptar |la renuncia presentada por el sefior ALEJANDRO LONDONO
SALDARRIAGA, identificado con cédula de ciudadania 1.035.876.729, vinculado en
periodo de prueba, para separarse del empleo denominado AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, cédigo 470, grado 01, NUC Planta 2000006130, ID
Planta 2020007442, asignado a la 1.E. La Trinidad, ubicado en el municipio de
Copacabana (Antioquia), adscrito a la Secretaria de Educaciéon - Subsecretaria
Administrativa y Financiera — Direccién de Talento Humano - Planta Global de la
Administracion Departamental, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones - SGP, a partir del 21 de septiembre de 2026.

Articulo 2. Declarar la vacancia definitiva del cargo AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, cddigo 470, grado 01, NUC Planta 2000006130, ID Planta 2020007442,
segun lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

Articulo 3. Comunicar al sefior ALEJANDRO LONDONO SALDARRIAGA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4. Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
decreto en la hoja de vida del servidor; asi mismo, compulsar copia del presente acto
a la Direccién de Personal de la Secretaria de Talento Humano y Servicios
Administrativos para los fines pertinentes.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE
f' <

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE f\ N FIRMA, FECHA
Delsy Yuliana Cuadrado Londofio — U m\b Q L
Proyectd | auxiliar Administrativa, 4 I ——
] Martha Loriett Lindo Zapata - v Zé;’ . %
L Profesional Universitario. “k/‘z (t - 04 ' [L0K00/202€

Luisa Fernanda Gonzélez Montes
W Directora de Talento Humano. ,{ ,Z/\/‘ lo-9- ZQ
Ivan Dario Uribe Naranjo. <
e Director de Asuntos Legales. M —-—? P {Y-07 2074
Adrian Alexander Castro Alzate, - -
arobd Subsecretario Administrativo /2 7 Z/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusjado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr tamos para la firma.

MLINDOZ
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA DE UN FUNCIONARIO
ADMINISTRATIVO Y SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA DE UN EMPLEO
EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO

CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05
de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, expresa que el
retiro de los servidores publicos se hara por las causas previstas en la
Constitucién y la Ley.

2. Que mediante Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas al personal
docente, directivo docente y administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

3. Que el Decreto 1083 de 2015, modificado por el -Decreto 648 del 2018,
establece en su articulo 2.2.11.1.1 que el retiro del servicio implica la cesacién
definitiva en el ejercicio de funciones publicas, sefialando como una de sus
causales, en el numeral tres (3), la renuncia regularmente aceptada.

4. Que conforme al articulo 2.2.11.1.3 del decreto ibidem, establece que la
persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacién puede renunciarlo
libremente en cualquier tiempo, mediante manifestacién escrita, espontanea
e inequivoca; de su decision de separarse del servicio. Asimismo, una vez la
autoridad competente acepte la renuncia, esta es irrevocable.

5. Que atraves de oficio radicado ANT2026ER046687 del 04 de septiembre de
2026, el sefior JUAN DAVID USUGA RODRIGUEZ, identificado con cédula
de ciudadania 1.018.230.612, vinculado en periodo de prueba, presenta
renuncia para separarse del empleo denominado OPERARIO, cédigo 487,
grado 01, NUC Planta 2000002318, ID Planta 2020007720, asignado a la
I.E.R San José del Nus, ubicado en el municipio de San Roque (Antioquia),
adscrito a la Secretaria de Educacion - Subsecretaria Administrativa y
Financiera — Direccion de Talento Humano - Planta Global de la
Administracién Departamental, pagado con recursos del Sistema General de

DCUADRADOL
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Participaciones - SGP, a partir del 19 de septiembre, teniendo en cuenta que
en su escrito de renuncia, el sefior Usuga Rodriguez expresa que continuara
con sus labores hasta el dia 18 de septiembre de 2026.

En mérito dello expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA

Articulo 1. Aceptar la renuncia presentada por el sefior JUAN DAVID USUGA
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania 1.018.230.612, vinculado en
periodo de prueba, para separarse del empleo denominado OPERARIO, cédigo 487,
grado 01, NUC Planta 2000002318, ID Planta 2020007720, asignado a la |.E.R San
José del Nus, ubicado en el municipio de San Roque (Antioquia), adscrito a la
Secretaria de Educacién - Subsecretaria Administrativa y Financiera — Direccion de
Talento Humano — Planta Global de la Administracion Departamental, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones - SGP, a partir del 19 de septiembre
de 2026.

Articulo 2. Declarar la vacancia definitiva del cargo OPERARIO, cédigo 487, grado 01,
NUC Planta 2000002318, ID Planta 2020007720, segun lo expuesto en la parte motiva
del presente acto administrativo.

Articulo 3. Comunicar al sefior JUAN DAVID USUGA RODRIGUEZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4. Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
decreto en la hoja de vida del servidor; asi mismo, compulsar copia del presente acto
a la Direccion de Personal de la Secretaria de Talento Humano y Servicios
Administrativos para los fines pertinentes.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

O’w{ugj)o&w-i—/

INICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE N\ AFIRMA FECHA
Delsy Yuliana Cuadrado Londofio - U
Proyectd | auxiliar Administrativa, ——
. Martha Loriett Lindo Zapata — W
e Profesional Universitario. av, w (/’l‘) b&J i/ 0710912026
a Luisa Fernanda Gonzalez Montes
GO Directora de Talento Humano. & U F— G 2
. Ivén Dario Uribe Naranjo. o
Revisé Director de Asuntos Legales. /w __?— [$-09 2026
Adrian Alexander Castro Alzate,
Aprob6 ; A N ! -
Subsecretario Administrativo %f 2 ? Z /|
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr t para la firma.

DCUADRADOL
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

. Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resoluciéon N° 6000 del
20/12/1995, certifico al Departamento de Antioquia en materia educativa, por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente a
los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones
a la Secretaria de Educacion del Departamento. de  Antioquia, 'para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios'y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo
de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud
del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un confiicto que




DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES"

afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”

. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, se ha

pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopciéon de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la educacién como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion del municipio (...).”

. Que, por lo expuesto, a fin de suplir la necesidad del servicio educativo, se hace

necesario trasladar al docente CESAR AUGUSTO CASTANEDA ESTRADA,
identificado con cédula de ciudadania N°98772648, LICENCIADO EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculado
en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula en el Area de
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, parala |. E. ORLANDO VELASQUEZ
ARANGO, sede I. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de VENECIA, Antioquia, plaza N°15358, en reemplazo de la docente
YIRMY MABEL SOSSA SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
N°39209731, quien pasa a otro establecimiento educativo por necesidad del servicio;
el docente CASTANEDA ESTRADA, viene laborando como Docente de Aula en el
Area de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, en la|. E. SANTO TOMAS DE
AQUINO, sede |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de GUARNE, Antioquia, plaza N°10448.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al docente CESAR
AUGUSTO CASTANEDA ESTRADA, identificado con cédula de ciudadania
N°98772648, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculado en provisionalidad vacante
definitiva, como Docente de Aula en el Area de HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, para la |. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO, sede |. E.
ORLANDO VELASQUEZ ARANGO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VENECIA,
Antioquia, plaza N°15358, en reemplazo de la docente YIRMY MABEL SOSSA
SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania N°39209731, quien pasa a otro
establecimiento educativo por necesidad del servicio, segln lo expuesto en la parte
motiva.

MROMEROA
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Articulo 2°: Notificar el presente acto administrativo al docente CESAR AUGUSTO

CASTANEDA ESTRADA, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Conminar al docente CESAR AUGUSTO CASTANEDA ESTRADA,
para que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion del
presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencion a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generard como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacién.

Articulo 4°: Compulsar copia para los efectos legales pertinentes del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia en la
hoja de vida del docente.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

’ 3
D"\r<«</O S"/’ WOL’
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

i)
NOMBRE 0 Fevd () FECHA
Proyecté | Maria Natalia Granada Orozco - Técnica Administrativa Contratista -‘U\J W lO/ oq I 1026
P 7T ¢
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano : W l [,_ﬁ_ ?6

Revisd van Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales Q5 /;ﬁ; lym'w%

Aprobé Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y N .
2 Financiero ] -7 g

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadff a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

MRAMFERNA




Radicado: D 2026070004370 &

1

; Fecha: 18/09/2026 congmucon s
@ Tipo: DECRETO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE DEJA SIN EFECTOS EL DECRETO N° 2026070001799 DEL
02/06/2026

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024,
el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Educaciéon Nacional mediante Resolucion N° 6000 del 20/12/1995,
certificé al Departamento de Antioquia en materia educativa, por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente a los municipios no certificados tiene
la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determind la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorgo funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

. Que en virtud del Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.5.1.12, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, referido a la derogatoria del nombramiento, la autoridad nominadora
debera proceder a derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o
el presente Titulo.

No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.

La administracion no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

w N

. Que por Decreto N° 2026070001799 del 02/06/2026, se trasladé al docente JAIME

ALBERTO OCHOA SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 70754589,
LICENCIADO EN FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA, Provisional en Vacante
Definitiva, como Docente de Aula de CIENCIAS SOCIALES, paralal. E. DON MATIAS sede
ANGELINA ARTEAGA, del municipio de DON MATIAS, plaza N° 5923, en reemplazo de
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“POR EL CUAL SE DEJA SIN EFECTOS EL DECRETOQ N° 2026070001799 DEL 02/06/2026 Y SE DA CONTINUIDAD A LA
SITUACION LABORAL DE UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

LAURA CRISTINA LOPEZ HURTADO, identificada con cédula de ciudadania N°
1038336313, quien pasd a otro establecimiento educativo por necesidad del servicio. El
docente OCHOA SANCHEZ, venia laborando como Docente de Aula de CIENCIAS
SOCIALES, en la |. E. LUIS EDUARDO ARIAS REINEL sede |. E. LUIS EDUARDO ARIAS
REINEL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 17841.

. Que mediante el Decreto N°2026070001799 del 02/06/2026, se trasladd por necesidad del

servicio a la docente LAURA CRISTINA LOPEZ HURTADO, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.038.336.313, de la I. E. DON MATIAS, sede ANGELINA ARTEAGA, del
municipio de DON MATIAS, plaza No. 5923, hacia otro establecimiento educativo; y en su
reemplazo se trasladd al docente JAIME ALBERTO OCHOA SANCHEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 70.754.589, Licenciado en Filosofia y Educacién Religiosa, quien
venia desempefiandose como Docente de Aula del area de CIENCIAS SOCIALES enlal. E.
LUIS EDUARDO ARIAS REINEL, sede principal, del municipio de BARBOSA, plaza No.
17841, para la |. E. DON MATIAS, sede ANGELINA ARTEAGA, del municipio de DON
MATIAS, plaza No. 5923.

. Que, revisadas las necesidades del servicio y los resultados del proceso de reorganizacion

de la planta de cargos de docentes adelantado por la Secretaria de Educacién de Antioquia,
se evidencié que la plaza No. 17841, ocupada por el docente JAIME ALBERTO OCHOA
SANCHEZ, fue declarada excedente, situacion administrativa que impedia efectuar el
movimiento.

. Que, en consecuencia, el traslado ordenado mediante el citado acto administrativo no

resultaba procedente, por cuanto se fundamentd en una plaza docente que se encontraba
en condicién de excedencia dentro del proceso de reorganizacién de planta, lo que hace
necesario dejar sin efectos el mencionado decreto y retornar las situaciones administrativas
al estado anterior a su expedicién.

. Que, por lo anterior, se hace necesario dejar sin efectos en todas sus partes el Decreto

N°2026070001799 del 02/06/2026, mediante el cual se traslado al docente JAIME ALBERTO
OCHOA SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 70.754.589, al evidenciarse
la improcedencia del movimiento por las razones expuestas

DECRETA

Articulo 1°: Dejar sin efectos el Decreto N° 2026070001799 del 02/06/2026, mediante el
cual se efectuaron los traslados de los docentes LAURA CRISTINA LOPEZ HURTADO,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.038.336.313, y JAIME ALBERTO OCHOA
SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 70.754.589, por las razones expuestas
en la parte motiva del presente acto administrativo.

Articulo 2°: Notificar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndoles saber que
contra este no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de
la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Compulsar copia para los efectos legales pertinentes del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direcciéon de Némina y Prestaciones
Sociales.

MROMEROA
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Articulo 4°: Registrarla novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia en la hoja de vida del

docente.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
/ Q B
hjuu¢4;. CF [P
MONIGA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion
NOMBRE W) ‘,.\me N FECHA
Proyecté | Maria Natalia Granada Orozco - Técnica Administrativa Contratista 3 / A 20
1
Revisé | Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano (f K
Reviso Ivén Dario Uribe Naranjo Director de Asuntos Legales EMﬂ/ _7"_27, h-09. 2024
. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y
Aprobd . . -
Financiero DT ¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado’a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma.

MROMFRNA
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA"

LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, en especial las otorgadas por el articulo 41 de la Ley 909
de 2004, y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

2. Que el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera
administrativa se produce por “Por renuncia reqularmente aceptada’.

3. Que mediante el escrito con radicado 2026020034474 del 03 de Septiembre de 2026, la
sefiora PAOLA PATRICIA PORTACIO VELEZ, identificada con cédula de ciudadania
30662659 presentd renuncia al empleo que desemperia en provisionalidad en vacante
definitiva, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 218, grado 02, NUC
Planta 5922, ID Planta 5034, asignado a la DIRECCION DE CALIDAD Y TRAYECTORIAS
EDUCATIVAS, perteneciente ala SECRETARIA DE EDUCACION - SUBSECRETARIA DE
CALIDAD EDUCATIVA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central, a partir del 16 de septiembre de 2026.

4. Que en virtud del Decreto 2026070001853 del 04 de junio de 2026, el Gobernador del
Departamento de Antioquia delegd en la Secretaria General, la competencia para suscribir
este acto administrativo.

5. Que, de conformidad; con lo; anterior, se considera procedente aceptar la renuncia; sin
embargo, debido-al procedimiento interno que requiere el trdmite de la dimisién, la renuncia
se aceptara a partir del dia siguiente a la comunicacién del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto la Secretaria General del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO 1: Objeto. Aceptar la renuncia presentada por la sefiora PAOLA PATRICIA
PORTACIO VELEZ, identificada con cédula de ciudadania 30662659, para separarse del
empleo que desempefia en provisionalidad en vacante definitiva, denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 02, NUC Planta §922, ID Planta 5034,
asignado a la DIRECCION DE CALIDAD Y TRAYECTORIAS EDUCATIVAS, perteneciente
a la SECRETARIA DE EDUCACION - SUBSECRETARIA DE CALIDAD EDUCATIVA,
adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental, Nivel Central, a partir del 16
de septiembre de 2026.

LMONTOYAHE




DECRETO HOJA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA”

ARTICULO 2: Remision. Remitir copia del presente Decreto a la Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales — Educacion, de la Secretaria de Educacion.

ARTICULO 3: Comunicar. Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de
acuerdo a lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede
recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A

CRISTEL GUISEL JARAMILLO ALVAREZ
Secretaria General

Proyect6: Lina Maria Montoya Henao. Profesional Universitario. Contratista Direccién de

N Fecha
Personal. Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos i # lbr)m ‘ 26

Aprobé: Alejandra Figueroa Escudero. Directora de Personal. Secretaria de Talento Fin ( - Fech
P 3 Humano y Servicios Administrativos = 7q/ _)e

S
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

LMONTOYAHE
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
209, 211 y 305 de la Constitucién Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11y
12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia establece que:
‘La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, Iimparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacién y la desconcentracién de funciones”.

2. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia en sus numerales
1y 2 establece que son funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales, y dirigir y coordinar la accion administrativa del
departamento.

3. Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia indica que la Ley
fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan
delegar en sus subalternos o en otras autoridades.

4. Que el inciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Sin
perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los
ministros, directores de departamento administrativo, superintendentes,
representantes legales de organismos y entidades que posean una estructura
independiente y autonomia administrativa podrédn delegar la atencién y
decisién de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos organicos
respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor
vinculados al organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo
a los principios de la funcién administrativa enunciados en el articulo 209 de
la Constitucién Politica y en la presente Ley’.

5843
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

5. Que el articulo 120 de la Ley 2200 establece que: “El Gobernador podré
delegar en los secretarios del departamento y en los jefes de los
departamentos administrativos las diferentes funciones a su cargo, excepto
aquellas respecto de las cuales exista expresa prohibicién legal”.

6. Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que
debe cumplir el acto de delegacién, las funciones que no se pueden delegar
y el régimen de los actos del delegatorio.

7. Que el articulo 1 de la Ordenanza No. 29 del 2019, de la Asamblea
Departamental de Antioquia defini6: “Adoptar la Politica Publica para el
fortalecimiento del sector audiovisual y cinematogréfico; sus principios y
objetivos como marco para acciones institucionales, estrategias y
mecanismos dispuestos para la continuidad de eventos cinematogréficos,
creacion y desarrollo de la comisién filmica en Antioquia”.

8. Que el articulo 8 de la Ordenanza No. 29 del 2019 establece la creacion de
una Comisién Filmica en Antioquia, cuyo fin es promocionar, gestionar y
apoyar el crecimiento del sector Cinematografico en el Departamento.

9. Que el articulo 8, ibidem, en su paragrafo establece que la Comision Filmica
de Antioquia estara integrada, entre otros, por el Gobernador de Antioquia o
su delegado, quien actia como presidente de esta.

10. Que mediante el Decreto No. 2024070000368 del 18 de enero de 2024, se
delegé en el Doctor ROBERTO JOSE RAVE RIOS, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.037.590.515, en su calidad de Secretario de Juventud,
la representacion del Gobernador del Departamento de Antioquia en la
Comisién Filmica de Antioquia.

11. Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus articulos 9 y siguientes,
se hace necesario delegar enel o la SECRETARIO (A) DE JUVENTUD del
Departamento, la representacion del Gobernador en la Comision Filmica de
Antioquia.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Delegacion. Delegar en el o la SECRETARIO (A) DE JUVENTUD del
Departamento, la representaciéon del Gobernador en la Comisidon Filmica de
Antioquia.
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Paragrafo. El delegado fungira como presidente de la Comision Filmica de
Antioquia.

Articulo 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga el Decreto No. 2024070000368 del 18 de enero de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES J N RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

CRISTEL GUIVV L JARAMILLO ALVAREZ
ecretaria General

NOMBRE 1 FIRMA FECHA
Proyectd: [Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado N T 0 11 /oa 26
Reviso6: Luisa Catalina Rivera Varela. Directora de Asesoria Legal y de Control YA < il 2
IAprobé: Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica ;’ LQ / 9 /5 £
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legaies vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA EN LA SUBSECRETARIA DE PAZ Y
DERECHOS HUMANOS, LA REPRESENTACION DEL GOBERNADOR DE

ANTIOQUIA EN EL COMITE DEPARTAMENTAL DEL SISTEMA NACIONAL DE

COORDINACION DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos 209, 211 y 305
de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 9, 10, 11 y 12 de la Ley 489 de
1998, el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022, y

—

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “La
funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion
de funciones”.

Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, en sus numerales
1y 2, establece que son atribuciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir
la Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
asambleas departamentales, asi como dirigir y coordinar la accion
administrativa del departamento.

Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “La ley
sefialara las funciones que el Presidente de la_Republica podra delegar en los ministros,
directores de departamentos administrativos, representantes legales de entidades
descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la
misma' ley determine. Igualmente, fijaré las condiciones para que las autoridades
administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades”.

Que el inciso segundo del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Sin
perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de
organismos y entidades que posean una estructura independiente y autonomia
administrativa podran delegar la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por la
ley y los actos organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y
asesor vinculados al organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los
principios de la funcién administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucién
Politica y en la presente Ley".

Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe
cumplir el acto de delegacién, las funciones que no se pueden delegar y el
régimen de los actos del delegatario.

s5°9A2
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«*POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA EN LA SUBSECRETARIA DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS, LA

REPRESENTACION DEL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA EN EL COMITE DEPARTAMENTAL DEL SISTEMA NACIONAL

6.

10.

11.

12.

13.

DE COORDINACION DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES”
Que el articulo 201 de la Ley 1450 de 2011 establece que, en desarrollo del

principio de corresponsabilidad y proteccion integral de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes, el Gobierno nacional, con el concurso de los gobiernos
territoriales, debe dar prioridad al Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes.

Que el articulo 14 del Decreto Nacional 1885 de 2015 establece que: "Los Comités

Departamentales del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes seran una
instancia para la coordinacion y articulacion interinstitucional, intersectorial e intersistémica a
nivel departamental en lo relacionado con la responsabilidad penal para adolescentes,
respetando en todo caso el marco de competencias constitucionales y legales de las entidades
que lo conforman”.

Que el articulo 17 del Decreto Nacional 1885 de 2015 reglamenta lo relativo a la
Presidencia de los Comités Departamentales del Sistema Nacional de
Coordinacidon de Responsabilidad Penal para Adolescentes, sefialando que esta
funcion esta en cabeza del Gobernador del Departamento, previa aceptacion de
este y sin detrimento de su autonomia para delegarla.

Que el articulo 2 del Decreto Departamental N.° 201500004522 de 2015
establece que el Gobernador del Departamento conforma y preside el Comité
Departamental del Sistema Nacional de Coordinacion de Responsabilidad Penal
para Adolescentes.

Que, en ejercicio de las facultades conferidas por la Ordenanza 01 de 2024,
mediante el Decreto Ordenanzal N.° 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024
se determind la estructura administrativa de la Administracion departamental y se
definieron las funciones de sus organismos y dependencias.

Que el numeral 7 del articulo 137 del Decreto Ordenanzal N.° 2024070003913

del 5 de septiembre de 2024 asigna a la Subsecretaria de Paz y Derechos
Humanos la funcion de: “Desarrollar estrategias de coordinacién, cooperacion 'y
corresponsabilidad frente a politicas, planes, programas y proyectos dirigidos a la
prevencion del delito en nifios, nifias y adolescentes, y a las competencias del
Departamento en el sistema de responsabilidad penal para adolescentes en coordinacion
con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar”.

Que mediante el Decreto D 2025070002098 del 16 de mayo de 2025 se delegé
en MARIA PATRICIA GIRALDO RAMIREZ, entonces Subsecretaria de Paz y
Derechos Humanos, la representacion del Gobernador de Antioquia en el Comité
Departamental del Sistema Nacional de Coordinacion de Responsabilidad Penal
para Adolescentes y el ejercicio de su Presidencia.

Que mediante el Decreto N.° 2026070003493 del 3 de agosto de 2026 se nombrd
a la doctora NATALIA NAVARRO ECHEVERRI, identificada con cédula de
ciudadania N.° 1.036.931.527, como Subsecretaria de Paz y Derechos Humanos

de la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz, quien tomé posesion del cargo el 5
de agosto de 2026.

YBERRIOB
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“"POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA EN LA SUBSECRETARIA DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS. LA
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14. Que, debido al cambio de titular de la Subsecretaria de Paz y Derechos Humanos
y a la afinidad entre las funciones asignadas a esa dependencia y los asuntos del
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, se requiere efectuar una
nueva delegacion y derogar expresamente el Decreto D 2025070002098 del 16
de mayo de 2025.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Delegacion. Delegar en la doctora NATALIA NAVARRO ECHEVERRI,
identificada con cédula de ciudadania N.° 1.036.931.527, en su calidad de Subsecretaria
de Paz y Derechos Humanos de la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz, la
representacion del Gobernador de Antioquia y el ejercicio de la Presidencia del Comité
Departamental del Sistema Nacional de Coordinacién de Responsabilidad Penal para
Adolescentes.

Paragrafo. La delegataria fungira como presidenta del Comité Departamental del
Sistema Nacional de Coordinaciéon de Responsabilidad Penal para Adolescentes y
ejercera la funcién delegada de conformidad con la Constitucién, la ley, los reglamentos
y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 2. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga el Decreto D 2025070002098 del 16 de mayo de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULWAN RENDON CARDONA
ador de Antioquia

CRISTEL GUISFL JARAMILLO ALVAREZ
Secretaria General

NOMBRE FIRMA FECHA

- Yency Estefania Berrio Builes. Profesional Universitaria -
Proyecto: Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz W 16 /q /ZOZG
Santiago Palacio. Abogado contratista, Secretaria de Seguridad, Reavo
e 6
Justicia y Paz 5"“ = 1 /‘7/202@

— Cristian Calderén Coronado. Director de Acceso a la Justicia, y 10./4 /202 C

Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz

Reviso:

. Luisa Catalina Rivera Varela. Directora de Asesoria Legal y S
Reviso. Control ’ 9 r'/ft A Mé’lcg, 2
Aprobo: Helena Patricia Uribe Roldan. Subsecretaria Juridica % 6 /9/26
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispdsiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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y Tipo: DECRETO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, en su paragrafo 2° establece que los

traslados internos competen al sefior Gobernador.

$44.000.000 dentro del agregado de inversion.

3. Que la Secretaria de Educacion, mediante el oficio con radicado No.
2026020035516 del 10 septiembre de 2026, solicit6 al Departamento
Administrativo de Planeacién concepto favorable para realizar traslado

presupuestal interno.

el oficio con radicado No. 2026020035719 del 10 septiembre de 2026.

ejecucioén, validacion y registro en némina.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

Que la Secretaria de Educaciéon, mediante el oficio con radicado No.
2026020035516 del 10 septiembre de 2026, solicitd a la Direccién de Presupuesto
de la Secretaria de Hacienda realizar traslado presupuestal interno por valor de

Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en

Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre
de 2025, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Direcciéon de Presupuesto, certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000619 del 11 de septiembre de 2026.

Que el objetivo de este Decreto es realizar traslado presupuestal para implementar
y poner en funcionamiento en el sistema de informacion HUMANO una
funcionalidad para la gestion integral de las horas extras del personal docente y
administrativo de la Secretaria de Educacion de Antioquia, que permita
automatizar y articular las etapas de planeacién, programacion, aprobacién,

\‘O\,
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO

EN LA VIGENCIA 2026”

DECRETA

Articulo 1. Contracrédito. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de
inversién en la Secretaria de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Pospre : Proyecto Valor Descripcion
Gestor Funcional
Administracién y pago de la némina a
los docentes, directivos docentes y
0-1014 | 151F 23 €22016 020384 $44.000.000 R e I
Secretaria de Educacion Antioquia.
Total $44.000.000

Articulo 2. Crédito. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversién, en la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor

Descripcion

0-1014 151F 2-3 C22015 020401 $44.000.000

Implementacién de estrategias para
el fortalecimiento de la capacidad
técnica, tecnolégica y de talento
humano mediante metodologias,
herramientas, conocimientos vy
capacidades para el procesamiento,
andlisis de la informacion e
indicadores de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

Total $44.000.000

Articulo 3. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

re

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JUNAN RENDONCARDONA

9019 nadoy de Antioquia

CRISTEL GUISEL JARAMILLO ALVAREZ

Secretaria General

R &

OFELIA ELCY VELAS UEZHERNANDEZ

Secretaria de Ha i?nda
\

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Erica Maria Duque Mosquera, Profesional Universitario, Direcdién de Presupuesto, 15.09.2026
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda g’y\\c,qk\_“\ R

L Secretaria de Hacienda

Juan Pablo Keep Buitrago, Director(e) de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, [/) b 6 4
i 1a y&yﬁ

LN
21 5-09-2026

Aprobd Yuly Catalina Serna Castro, Subsecretaria Financiera,
Secretaria de Hacienda

\.V k/\,‘ 15.09-2026

Revis6 Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de

Hacienda

Revisé Luisa Catalina Rivera Varela, Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria

Juridica, Secretaria General =

&}\ o, v()(ﬁ 15-09-2026
J —

“Aprob6 Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secretaria General

N L ke
le(9/2s

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Tipo: DECRETO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucioén Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Orgéanico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, en su paragrafo 2° establece que los
traslados internos competen al sefior Gobernador.

2. Que la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, mediante el
oficio con radicado No. 2026020035898 del 11 septiembre de 2026, solicit6 a la
Direccién de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda realizar traslado
presupuestal interno por valor de $400.000.000 entre rubros de funcionamiento.

3. Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre
de 2025, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Direccion de Presupuesto, certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000622 del 14 de septiembre de 2026.

4. Que el objetivo de este Decreto-es fortalecer y adecuar los espacios fisicos de
bienestar 'y trabajo complementario del Centro Administrativo Departamental -
CAD, mediante la intervencion de las zonas de alimentacion de los 11 pisos y la
creaciéon de un espacio de coworking, con el fin de mejorar las condiciones
laborales, el bienestar y la calidad de vida de los servidores publicos, contratistas
y practicantes.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Contracrédito. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de
funcionamiento en la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, de
conformidad con el siguiente detalle:

11—

59\0



DECRETO

HOJA 2de 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO

EN LA VIGENCIA 2026”

Centro Area
Fondo Pospre : ipcio
Gestor p Funcional Proyecto Valor Descripcion
Servicios financieros y
0-1010 | 173H 2-1-2-02-02-007 (] 999999 400.000.000 | servicios conexos,
servicios
Total $400.000.000

Articulo 2. Crédito. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
en la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, de conformidad con

el siguiente detalle:

Centro Area .
Fondo Pospre . Proyecto Valor Descripcion
Gestor P Funcional y crip
0-1010 173H 2-1-2-02-02-005 C 999999 400.000.000 Servicios de la construccién.
Total $400.000.000

Articulo 3. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CRISTEL GUISELJARAMILLO ALVAREZ

Secrgtaria General

Secretaria de Haciend

\
OFELIA ELCY VELASQUEZ EerANDEZ
T

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyect6 | Erica Maria Duque Mosquera, Profesional Universitario, Direccién de Presupuesto, |

Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda is N==¥ b 2 \.14'09'2026

) Juan Pablo Keep Buitrago, Director(e) de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, J WJ L

RevisS | Secretaria de Hacienda Lt /0 /(eef & 1400208
Aprobd Yuly Catalina Serna Castro, Subsecretaria Financiera,

Secretaria de Hacienda \‘] W : 14-09-2026
Revis6 Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de |_J

Hacienda N\ eSe, \A'Q i
Revisé | Luisa Catalina Rivera Varela, Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria RS N

Juridica, Secretaria General &I A = o] 2| %

7

Aprobé Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secretaria General

16/?/26

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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