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1111111111111111111111111111111111 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA" 

EL DIRECTOR(E) DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DEL 
RIESGO DE DESASTRES DE ANTIOQUIA- DAGRAN, en ejercicio de sus facultades 
constitucionales y legales, en especial las que le confieren la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, los Decretos Departamentales Nos. 
2021070000777 de 2021, 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
2025070000089 del 3 de enero de 2025, 2025070000847 del 3 de marzo de 2025, y 
demás normas concordantes y; 

CONSIDERANDO 

1. Que conforme a los artículns-2,-JJ_3__y-2.Q9_d.a,la Constitución Política, las 
autoridades y entidades piliblicas deben orientar slu actuación al cumplimiento 
de los fines esenciales de1I Estado y désarrolléir I función administrativa con 
fundamento, entre otros, e~ los principi;s de coord nación, eficacia, economía y 
colaboración armónica. 

2. Que el artículo 288 de la aon titución Política y e artículo 6 de la Ley 489 de 
1998 establecen el printip1o de coordinación y colaboración entre las 
autoridades administrativat c~ el~ ropósito de garantizar la armonía en el 
ejercicio de sus respectivas funciones y facilitar I cumplimiento de los fines y 
cometidos estatales. 

3. Que el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que, al celebrar contratos y con 
la ejecución de los mismos, la.s, entidades estatales buscan el cumplimiento de 

d 

4. Q a o de 
D ri acial 
orientado, entre otros, al conocimiento, reducción del riesgo y al manejo de 
desastres, mediante la formulación , ejecución , seguimiento y evaluación de 
políticas, estrategias, planes, programas y acciones permanentes. 

5. Que, de conformidad con los artículos 2, 3 y 13 de la Ley 1523 de 2012, la 
gestión del riesgo de desastres es responsabilidad de todas las autoridades y 
debe desarrollarse dentro del ámbito de las competencias de cada entidad, bajo 
los principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad, mediante la 
articulación de las actuaciones de los diferentes niveles de gobierno. 

6. Que, el artículo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades públicas 
podrán asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de fu~ciones 
administrativas o de prestar conjuntamente servicios a su cargo, mediante la 
celebración de convenios interadministrativos. 

IA 
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MRESTREPOMA 

RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 2 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA" 

7. Que, el literal c) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 92 de la Ley 1474 de 2011, contempla la contratación directa para 
los contratos y convenios interadministrativos, en los términos establecidos en 
la normativa vigente. 

8. Que, el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la 
modalidad de selección para la contratación entre entidades estatales es la 
contratación directa y que, en consecuencia, resulta aplicable el procedimiento 
previsto para dicha modalidad. 

9. Que, el Decreto Departamental 2021070000777 de 2021 por medio del cual se 
actualiza el consejo y los comités departamentales para la gestión del riesgo de 
desastres de Antioquia, establece que, el DAGRAN está encargado de 
coordinar y articular las acciones, esfuerzos y recursos de las instituciones, 
entidades y organizaciones del nivel local, subregional, departamental, nacional 
e internacional, con competencias en el diseño, ejecución y seguimiento de los 
procesos orientados al conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo 
de desastres de la población afectada. 

1 O. Que, en igual sentido, el Df.:creto DepartameO!_att-J¡o. 2024070003913 del 05 de 
septiembre de 2024, estat:>

1
Ieció eñ su actítulo 246

1
que, el DAGRAN tiene como 

propósito liderar la gestiórrí,y.,-del ries ' esastres en el departamento de 
Antioquia, en armonía con las polí' plan 1 s nacionales establecidos, 

riesgo, para contribuir al bº calidad de vida, la seguridad y el 
desarrollo. 

11. Que, mediante el Decreto tal No. 20 ' 5070000847 del 3 de marzo 
de 2025, por medio del cual~ e modificóer De9 eta No. 2025070000089 del 3 
de enero de 2025, el Goberna'c:ior de Ant~iá delegó en los Directores de los 
Departamentos Administrativos, respecto ae las materias relacionadas con su 
misión ob·etivos funciones las actividades precontractuales, contractuales y 

el • ie 
de 1 
ad a 

nve ía. 

12.Que, et el o de 
Gestión e Iesgo de Desastres - DAGRAN se encuentra facultado, dentro del 
ámbito de la delegación conferida y de las funciones propias del organismo, para 
adelantar las actuaciones precontractuales, contractuales y poscontractuales 
necesarias, ordenar el gasto y celebrar los contratos y convenios requeridos 
para el cumplimiento de los fines misionales a su cargo. 

13. Que, el Plan de Desarrollo Departamental "Por Antioquia Firme 2024-2027" 
contempla dentro de sus acciones de gestión del riesgo el fortalecimiento de los 
organismos de atención de emergencias mediante herramientas, insumos y 
equipos, así como el fortalecimiento de los cuerpos de bomberos voluntarios 
para la atención y gestión integral del riesgo, con el propósito de potenciar su 
capacidad de respuesta frente a las emergencias que se presentan en el 
territorio. Dentro de sus indicadores de producto se contempla el fortalecimiento 
de organismos de atención de emergencias y de cuerpos de bomberos 
voluntarios. 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 3 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA" 

14.Que, el Departamento de Antioquia presenta una diversidad geográfica, 
topográfica, hidrológica, climática y geomorfológica que genera condiciones 
diferenciadas de amenaza y vulnerabilidad en sus municipios. Estas 
características, aunadas a factores asociados a la intervención humana y a la 
variabilidad climática, pueden favorecer la ocurrencia de incendios forestales y 
de cobertura vegetal, incendios estructurales, incendios vehiculares, rescates y 
otros eventos que demandan una respuesta institucional oportuna y coordinada. 

15. Que en ese sentido, el fortalecimiento de los organismos de respuesta 
constituye una acción necesaria dentro de los procesos de preparación y 
manejo de desastres, particularmente en aquellos territorios en los cuales se 
requiere mejorar la disponibilidad de equipos, vehículos y demás recursos 
indispensables para atender emergencias que puedan superar o comprometer 
las capacidades operativas ordinarias. 

16. Que se ha identificado la necesidad de fortalecer la capacidad operativa del 
Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Hispania, como organismo 
encargado de participar en la atención de incendios, rescates y demás 
emergencias propias de s~isi0HaliEl-aa, e-s13eeial - ente aquellas que requieren 
disponibilidad inmediata d¡ _agua y equ.i . O"SeSReC alizados para las labores de 
extinción y control. 

17. Que, el Departamento Ad inistrativo ~ Gestión del Riesgo de Desastres de 
Antioquia - DAGRAN, de rtro del mafco e sus c , mpetencias misionales y de 
las facultades contractuales ielegadas, se encue~tra habilitado para adelantar 
el presente proceso y susdribir-e~ enio con el r unicipio de Hispania. 

18. Que la actuación propues a se concreta~ 1~ concurrencia de esfuerzos 
técni_co~, admini~trativ?s y fi_n ncieros entre?VO~p_artamento de Antio~uia y el 
Munic1pI0 de H1spania, orientado al- fortalec1m1ento de la capacidad de 
respuesta del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del municipio mediante la 
ad uisición de un vehículo tip0 cisterna con bomba contra incendios certificada. 

ani 
trativas, presupues a es, ecnicas y 

co at e o, así 
t ad 

20. Que la celebración del presente convenio interadministrativo resulta jurídica, 
técnica, administrativa y financieramente procedente, toda vez que permite 
articular los recursos financieros del Departamento de Antioquia con las 
capacidades institucionales, técnicas, administrativas, jurídicas y operativas del 
Municipio de Hispania. Así mismo, la selección del Municipio no obedece a un 
proceso de comparación de ofertas, sino a la articulación de esfuerzos en_t~e 
entidades públicas y a su capacidad para adelantar los procesos de contratac1on 
derivados. 

21. Que el presente instrumento se estructura como un Convenio 
lnteradministrativo, en los términos del artículo 95 de la Ley 489 de 1998, Y no 
constituye un contrato conmutativo ni una relación comercial entr~ l~s entidades, 
sino un mecanismo de articulación y cooperación para el cumplimiento de una 
finalidad pública común relacionada con la gestión del riesgo de desastres. 

22. Que, de acuerdo con el Estudio Previo No. 17356, el valor definitivo del convenio 
asciende a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE 

IA 
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MRESTREPOMA 

RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 4 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA" 

PESOS M/L ($450.000.000) SIN IVA, cofinanciado así: el DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA - DAGRAN aportará UN MILLÓN DE PESOS M/L ($1.000.000), la 
Secretaría de Gobierno - Dirección de Asuntos Institucionales aportará 
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS M/L 
($429.000.000); el MUNICIPIO DE HISPANIA aportará VEINTE MILLONES DE 
PESOS M/L ($20.000.000), y tendrá un plazo de cuatro (4) meses, contados a 
partir de la suscripción del acta de inicio. 

23. Que existe disponibilidad presupuesta! para atender el compromiso derivado del 
convenio, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuesta! Nº 
3500057887 creado e impreso el 07/10/2026, por valor de UN MILLÓN DE 
PESOS M/L ($1.000.000), y en el Certificado de Disponibilidad Presupuesta! Nº 
3500057926 creado e impreso el 14/10/2026, por valor de CUATROCIENTOS 
VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($429.000.000). El aporte del 
Municipio de Hispania está soportado en el Certificado de Disponibilidad 
Presupuesta! Nº 320 creado e impreso el 22/06/2026, por valor de VEINTE 
MILLONES DE PESOS M/L ($20.000.000), expedido por la Secretaría de 
Hacienda del municipio de Hispania. 

24. Que, en virtud de lo anteriormente expuesto, se encuentra justificada la 
celebración del Conveni r nteradmm1strat~o entre el Departamento de 
Antioquia - DAGRAN y el Muñicipi~ l';lisp~nia, bajo la modalidad de 
contratación directa, de conformidad ¿on el artícu jo 95 de la Ley 489 de 1998, 
el literal c) del numeral 4 del artículS de la Le 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.1 .4.4 del Decreto 1082 de 2015. 

En mérito de lo expuesto, 

Artículo 1º: Justificación. Declarélljustifica_~ ) a celebración, bajo la modalidad de 
contratación directa, del Convenio lnteradministrativo entre el Departamento de 
Antia uia - De artamento Administrativo de Gestión del Riesgo de Desastres -

on • o • 
ícu L 

Artíc = -·~ ' ~rJ;aF la ci trativo 
con e ,! el cu s para 
fortalecer a capacidad de respuesta en la gestión del riesgo de desastres del 
municipio de Hispania." 

Artículo 3º. Valor. Determinar que el valor del convenio con el municipio de 
Hispania corresponde a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES 
DE PESOS M/L ($450.000.000) SIN IVA, cofinanciado así: el DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA - DAGRAN aportará UN MILLÓN DE PESOS M/L ($1.000.000), la 
Secretaría de Gobierno - Dirección de Asuntos Institucionales aportará 
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($429.000.000); el 
MUNICIPIO DE HISPANIA aportará VEINTE MILLONES DE PESOS M/L 
($20.000.000). 

Artículo 4º. Condiciones de la contratación. Establecer como condiciones para 
la celebración del convenio interadministrativo con el municipio de Hispania, 
aquellas consagradas en los estudios y demás documentos que integran el 
expediente contractual, los cuales harán parte integral del convenio. 

IA 
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MRESTREPOMA 

RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 5 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA" 

Artículo 5º. Publicidad. Ordenar la publicación del presente acto administrativo y 
de los documentos correspondientes en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública - SECOP 11, de conformidad con la normativa vigente. 

Artículo 6°. Vigencia. La presente resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición. 

Proyectó 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

JAIME ALBERTO RA ÍREZ GÓMEZ 
DI REa-reR-6ENER-Ati E}--c--E)AGRAN 

1,~✓ff • ~ 1 

Aprobó Ana Yelitza Alvarez Calle - Direct 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi es legales vigentes y. 
orlo tanto ba·o nuestra res onsabilidad lo res 

, 

BERNACION DE ANTIOQ JIA 
República de Colombia 
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Tipo: RESOLUCIÓN 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
Republica de Colom--¡;¡¡--

RESOLUCIÓN 

1111111111111111 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA" 

EL DIRECTOR(E) DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DEL 

RIESGO DE DESASTRES DE ANTIOQUIA - DAGRAN, en ejercicio de sus facultades 

constitucionales y legales, en especial las que le confieren la Ley 80 de 1993, la Ley 

1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, los Decretos Departamentales Nos. 

2021070000777 de 2021, 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 

2025070000089 del 3 de enero de 2025, 2025070000847 del 3 de marzo de 2025, y 

demás normas concordantes y; 

CONSIDERANDO 

1. Que _conforme a _ los artíc~ o~_2_,_jj_3_y_2:09_de a Const~t_ución Políti_ca_, las 

autoridades y entidades p • bltcas deben orientar s
1
u actuac1on al cumplimiento 

de los fines esenciales de Estado y d✓sarrollar la función administrativa con 

fundamento, entre otros, e los principios de coordinación, eficacia, economía y 

colaboración armónica. 

2. Que el artículo 288 de la üonstitución Política y e artículo 6 de la Ley 489 de 

1998 establecen el printipio de coortlinación y colaboración entre las 

autoridades administrativas, c~ el propósito de garantizar la armonía en el 

ejercicio de sus respectivas funciones Y- facilitar el cumplimiento de los fines y 

cometidos estatales. 

3. Que el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que, al celebrar contratos y con 
• • • • • es estatales buscan el cumplimiento de 

te 
e 

in . 

4. Q a o de 

D riesgo cons I u ocial 

orientado, entre otros, al conocimiento, reducción del riesgo y al manejo de 

desastres, mediante la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de 

políticas, estrategias, planes, programas y acciones permanentes. 

5. Que, de conformidad con los artículos 2, 3 y 13 de la Ley 1523 de 2012, la 

gestión del riesgo de desastres es responsabilidad de todas las autoridades y 

debe desarrollarse dentro del ámbito de las competencias de cada entidad, bajo 

los principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad, mediante la 

articulación de las actuaciones de los diferentes niveles de gobierno. 

6. Que, el artículo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades pú~licas 

podrán asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de fu~c1ones 

administrativas o de prestar conjuntamente servicios a su cargo, mediante la 

celebración de convenios interadministrativos. 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 2 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA " 

7. Que, el literal c) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 92 de la Ley 1474 de 2011, contempla la contratación directa para 
los contratos y convenios interadministrativos, en los términos establecidos en 
la normativa vigente. 

8. Que, el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la 
modalidad de selección para la contratación entre entidades estatales es la 
contratación directa y que, en consecuencia, resulta aplicable el procedimiento 
previsto para dicha modalidad. 

9. Que, el Decreto Departamental 2021070000777 de 2021 por medio del cual se 
actualiza el consejo y los comités departamentales para la gestión del riesgo de 
desastres de Antioquia, establece que, el DAGRAN está encargado de 
coordinar y articular las acciones, esfuerzos y recursos de las instituciones, 
entidades y organizaciones del nivel local, subregional, departamental, nacional 
e internacional, con competencias en el diseño, ejecución y seguimiento de los 
procesos orientados al conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo 
de desastres de la población afectada. 

1 O. Que, en igual sentido, el ~ecreto Dep~~a~at ~º- 2024070003913 del 05 de 
septiembre de 2024, estat:ile'"éió en su)cirtículo 24~¡que, el DAGRAN tiene como 
propósito liderar la gestión del ries~o de 'desastres en el departamento de 
Antioquia, en armonía cbn las política¡s y plarles nacionales establecidos, 
coordinando la implemen~ación de. procesos de¿ ! onocimiento y reducción del 
riesgo, para contribuir al1 b§ienestar,n l~a~ c~al'idad de vida, la seguridad y el 
desarrollo. 

11.Que, mediante el Decreto Departamental ' o...J 25070000847 del 3 de marzo 
de 2025, por medio del cual se modificó ~ecreto No. 2025070000089 del 3 
de enero de 2025, el Gobernador ae-Antíoquia delegó en los Directores de los 
Departamentos Administrativos, respecto de las materias relacionadas con su 

B misióA, objefü,os ~ fu sion~s,'ías actividades Rfe~ ~tractuales, COA f~ct a es ~ 
esce . tr e u les rnecesamas r:¡ar el cu !';)llm1e111to ele los f1 es clel 

8ep,artarn,en o, así cerno la f -nció de ordenar: el gasto, xpeclin lo . etas 
administrativos e latiVO\ a la actividad contractual y celebrar c~ntratos y 
COlil n'ers sin cmrnsideración a cuantía. o I o m b I a 

12. Que, en consecuencia, el Director(E) del Departamento Administrativo de 
Gestión del Riesgo de Desastres - DAGRAN se encuentra facultado, dentro del 
ámbito de la delegación conferida y de las funciones propias del organismo, para 
adelantar las actuaciones precontractuales, contractuales y poscontractuales 
necesarias, ordenar el gasto y celebrar los contratos y convenios requeridos 
para el cumplimiento de los fines misionales a su cargo. 

13. Que, el Plan de Desarrollo Departamental "Por Antioquia Firme 2024-2027" 
contempla dentro de sus acciones de gestión del riesgo el fortalecimiento de los 
organismos de atención de emergencias mediante herramientas, insumos y 
equipos, así como el fortalecimiento de los cuerpos de bomberos voluntarios 
para la atención y gestión integral del riesgo, con el propósito de potenciar su 
capacidad de respuesta frente a las emergencias que se presentan en el 
territorio. Dentro de sus indicadores de producto se contempla el fortalecimiento 
de organismos de atención de emergencias y de cuerpos de bombero 
voluntarios. 

MRESTREPOMA 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 3 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA" 

14. Que, el Departamento de Antioquia presenta una diversidad geográfica, 
topográfica, hidrológica, climática y geomorfológica que genera condiciones 
diferenciadas de amenaza y vulnerabilidad en sus municipios. Estas 
características, aunadas a factores asociados a la intervención humana y a la 
variabilidad climática, pueden favorecer la ocurrencia de incendios forestales y 
de cobertura vegetal, incendios estructurales, incendios vehiculares, rescates y 
otros eventos que demandan una respuesta institucional oportuna y coordinada. 

15. Que en ese sentido, el fortalecimiento de los organismos de respuesta 
constituye una acción necesaria dentro de los procesos de preparación y 
manejo de desastres, particularmente en aquellos territorios en los cuales se 
requiere mejorar la disponibilidad de equipos, vehículos y demás recursos 
indispensables para atender emergencias que puedan superar o comprometer 
las capacidades operativas ordinarias. 

16.Que se ha identificado la necesidad de fortalecer la capacidad operativa del 
Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Ciudad Bolívar, como 
organismo encargado de par:tisi¡;¡aF-eA-la- ateAGién de incendios, rescates y 
demás emergencias propifS de su mispn-aliaad, bspecialmente aquellas que 
requieren disponibilidad inr¡nediata de P. gua y e~4t os especializados para las 
labores de extinción y control. 

17. Que, el Departamento Adt nistrativo ~ e Gestión el Riesgo de Desastres de 
Antioquia - DAGRAN, den~ro /'del marco de sus c~mpetencias misionales y de 
las facultades contractualef delegadas, se en1ue tra habilitado para adelantar 
el presente proceso y susc~·bir el :Co~ el unicipio de Ciudad Bolívar. 

18. Que la actuación propuesta ~e concreta e la concurrencia de esfuerzos 
técnicos, administrativos y financiems..._entr el Departamento de Antioquia y el 
Municipio de Ciudad Bolívar, orientados al fortalecimiento de la capacidad de 
respuesta del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del municipio mediante la 
aagu·sic <í>n de un e ículo tipo c·ste na com 5omoa con a imcernclíos oe rncad . 

da 
eje s st -= -ir--"""= s Y 
con t e así 
co a tos derivados que resulten proce entes. 

20. Que la celebración del presente convenio interadministrativo resulta jurídica, 
técnica, administrativa y financieramente procedente, toda vez que permite 
articular los recursos financieros del Departamento de Antioquia con las 
capacidades institucionales, técnicas, administrativas, jurídicas y operativas del 
Municipio de Ciudad Bolívar. Así mismo, la selección del Municipio no obedece 
a un proceso de comparación de ofertas, sino a la articulación de esfuerzos 
entre entidades públicas y a su capacidad para adelantar los procesos de 
contratación derivados. 

21. Que el presente instrumento se estructura como un Convenio 
lnteradministrativo, en los términos del artículo 95 de la Ley 489 de 1998, Y no 
constituye un contrato conmutativo ni una relación comercial entr~ l~s entidades, 
sino un mecanismo de articulación y cooperación para el cumplimiento de una 
finalidad pública común relacionada con la gestión del riesgo de desastres. 

22. Que, de acuerdo con el Estudio Previo No. 17353, el valor definitivo del convenio 

IA 
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asciende a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE 
PESOS M/L ($450.000.000) SIN IVA, cofinanciado así: el DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA_- DAGRAN aportará UN MILLÓN DE PESOS M/L ($1.000.000), la 
SECRETARIA DE GOBIERNO - DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
INSTITUCIONALES aportará CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES 
M/L ($419.000.000); el MUNICIPIO DE CIUDAD BOLÍVAR aportará TREINTA 
MILLONES DE PESOS M/L ($30.000.000), y tendrá un plazo de cuatro (4) 
meses, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 

23. Que existe disponibilidad presupuesta! para atender el compromiso derivado del 
convenio, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuesta! Nº 
3500057885 creado e impreso el 07/10/2026, por valor de UN MILLÓN DE 
PESOS M/L ($1.000.000), y en el Certificado de Disponibilidad Presupuesta! Nº 
3500057924 creado e impreso el 14/10/2026, por valor de CUATROCIENTOS 
DIECINUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($419.000.000). El aporte del 
Municipio de Ciudad Bolívar está soportado en el Certificado de Disponibilidad 
Presupuesta! Nº 00283 creado el 15/05/2026, por valor de TREINTA MILLONES 
DE PESOS M/L ($30.000.000), expedido por la Secretaría de Hacienda del 
municipio de Ciudad Bolívar. 

24. Que, en virtud de lo a~terrormente expuesto, 1 se encuentra justificada la 
celebración del Conven o lnterad~~ istratiVq__ '3ntre el Departamento de 
Antioquia - DAGRAN y e 'rJlunicipio:p~e CiJdad Bolívar, bajo la modalidad de 
contratación directa, de c • nformidad"bon el artícu¡lo 95 de la Ley 489 de 1998, 
el literal c) del numeral 4rdel artículo~2 de la Le, 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 108~ 2. L015. 

En mérito de lo expuesto, ~ 

RESUE[VE----

Artículo 1º: Justificación. Declarar Jostificá a la celebración, bajo la modalidad de 
contratación directa, del Convenio lnteradministrativo entre el Departamento de 

• o .. n • 
ar, mi 
4 

a ICUI 2015. 

Artíc c1ó0 trativo 
con el murncIpI 1 1 , 1 cual tiene por objeto: "Aunar esfuerzos para 
fortalecer la capacidad de respuesta en la gestión del riesgo de desastres del 
municipio de Ciudad Bolívar." 

Artículo 3°. Valor. Determinar que el valor del convenio con el municipio de Ciuda 
Bolívar corresponde a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE 
PESOS M/L ($450.000.000) SIN IVA, cofinanciado así: el DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA - DAGRAN aportará UN MILLÓN DE PESOS M/L ($1.000.000), la 
SECRETARÍA DE GOBIERNO - DIRECCIÓN DE ASUNTOS INSTITUCIONALES 
aportará CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES DE PESOS M/L 
($419.000.000); el MUNICIPIO DE CIUDAD BOLÍVAR aportará TREINTA 
MILLONES DE PESOS M/L ($30.000.000). 
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Artículo 4º. Condiciones de la contratación. Establecer como condiciones para 
la celebración del convenio interadministrativo con el municipio de Ciudad Bolívar, 
aquellas consagradas en los estudios y demás documentos que integran el 
expediente contractual, los cuales harán parte integral del convenio. 

Artículo 5º. Publicidad. Ordenar la publicación del presente acto administrativo y 
de los documentos correspondientes en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública - SECOP 11, de conformidad con la normativa vigente. 

Artículo 6º. Vigencia. La presente resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

ROL NOMBRE 

Proyectó Susana Velásquez Guerra - Abog 

Aprobó 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi do a las normas y 1spos1c1ones legales vigentes y, 
ar lo tanto, bao nuestra res onsabilidad lo res 

, 
BERNACION DE ANTIOQ 

---

República de Colombia 

MRESTREPOMA 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

111111111111 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACIÓN DIRECTA" 

EL DIRECTOR(E) DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DEL 

RIESGO DE DESASTRES DE ANTIOQUIA - DAGRAN, en ejercicio de sus facultades 

constitucionales y legales, en especial las que le confieren la Ley 80 de 1993, la Ley 

1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, los Decretos Departamentales Nos. 

2021070000777 de 2021, 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 

2025070000089 del 3 de enero de 2025, 2025070000847 del 3 de marzo de 2025, y 
demás normas concordantes y; 

CONSIDERANDO 

1. Que conforme a los artículos 2 113 y_ 209 d la Constitución Política, las 

autoridades y entidades públicas deben;>rientar u actuación al cumplimiento 

de los fines esenciales dJl,,J=stado y. 9esarr¡oll~r, a función administrativa con 
fundamento, entre otros, e I los princi~ios de coor inación, eficacia, economía y 
colaboración armónica. ~, 

2. Que el artículo 288 de la I onstitución P01ítica y el artículo 6 de la Ley 489 de 

1998 establecen el prinbpLO de coordinaciónj y colaboración entre las 

autoridades administrativa1s, c~ el propósito de/ garantizar la armonía en el 

ejercicio de sus respectivas funcio~s-y__Jacilitar I cumplimiento de los fines y 
cometidos estatales. -----......__:_ 

3. Que el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que, al celebrar contratos y con 

• • • • • ades estatales buscan el cumplimiento de 
te • n • • -s • 
se d e 
fin . 

4. Qu a go de 

De ri social 

orientado, entre otros, al conocimiento, reducción del riesgo y al manejo de 

desastres, mediante la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de 

políticas, estrategias, planes, programas y acciones permanentes. 

5. Que, de conformidad con los artículos 2, 3 y 13 de la Ley 1523 de 2012, la 

gestión del riesgo de desastres es responsabilidad de_ todas las autoridadesy 

debe desarrollarse dentro del ámbito de las competencias de cada entidad, baJo 

los principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad, mediante la 

articulación de las actuaciones de los diferentes niveles de gobierno. 

6. Que, el artículo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades pú~licas 

podrán asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de fu~c1ones 

administrativas o de prestar conjuntamente servicios a su cargo, mediante 1 

celebración de convenios interadministrativos. 

IA 
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7. Que, el literal c) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 92 de la Ley 1474 de 2011, contempla la contratación directa para 
los contratos y convenios interadministrativos, en los términos establecidos en 
la normativa vigente. 

8. Que, el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la 
modalidad de selección para la contratación entre entidades estatales es la 
contratación directa y que, en consecuencia, resulta aplicable el procedimiento 
previsto para dicha modalidad. 

9. Que, el Decreto Departamental 2021070000777 de 2021 por medio del cual se 
actualiza el consejo y los comités departamentales para la gestión del riesgo de 
desastres de Antioquia, establece que, el DAGRAN está encargado de 
coordinar y articular las acciones, esfuerzos y recursos de las instituciones, 
entidades y organizaciones del nivel local, subregional, departamental, nacional 
e internacional, con competencias en el diseño, ejecución y seguimiento de los 
procesos orientados al conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo 
de desastres de la población afectada. 

~-------~ 

10.Que, en igual sentido, el D
1
ecr~to Dep~ ~ L o. 2024070003913 del 05 de 

septiembre de 2024, estatJi'tció en su actíGulo 246 lque, el DAGRAN tiene como 
propósito liderar la gesti9n del ries • as~res en el departamento de 
Antioquia, en armonía c<Dn las polí y plan

1
es nacionales establecidos, 

coordinando la implementbción de procesos de conocimiento y reducción del 
riesgo, para contribuir al bienestar, la calidad Jde vida, la seguridad y el 

desarrollo. ~ / 

11.Que, mediante el Decreto Departamental NocJ025070000847 del 3 de marzo 
de 2025, por medio del cual s~dificó _ _;!,,D_ecreto ~º- 20250~0000089 del 3 
de enero de 2025, el Gobernador ae Ant1oqu1a delego en los Directores de los 
Depa m n s Administrativos res ecto de las materias relacionadas con su 
~- ~~ - ~ 

po el i 
0e de o 1 
ad contractual y celebrar c~n ra os y 

co nai- C olomb1a 
12. Que, en consecuencia, el Director(E) del Departamento Administrativo de 

Gestión del Riesgo de Desastres - DAGRAN se encuentra facultado, dentro del 
ámbito de la delegación conferida y de las funciones propias del organismo, para 
adelantar las actuaciones precontractuales, contractuales y poscontractuales 
necesarias, ordenar el gasto y celebrar los contratos y convenios requeridos 
para el cumplimiento de los fines misionales a su cargo. 

13. Que, el Plan de Desarrollo Departamental "Por Antioquia Firme 2024-2027" 
contempla dentro de sus acciones de gestión del riesgo el fortalecimiento de los 
organismos de atención de emergencias mediante herramientas, insumos y 
equipos, así como el fortalecimiento de los cuerpos de bomberos voluntarios 
para la atención y gestión integral del riesgo, con el propósito de potenciar su 
capacidad de respuesta frente a las emergencias que se presentan en el 
territorio. Dentro de sus indicadores de producto se contempla el fortalecimiento 
de organismos de atención de emergencias y de cuerpos de bomber~ 
voluntarios. 

IA 
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14. Que, el Departamento de Antioquia presenta una diversidad geográfica 
t~pográ~ica, hidrológica, climática y geomorfológica que genera condicione~ 
d1ferenc1adas de amenaza y vulnerabilidad en sus municipios. Estas 
car~ct~_rística:, ~~nadas a factores asociados a la intervención humana y a la 
vanab1hdad chmabca, pueden favorecer la ocurrencia de incendios forestales y 
de cobertura vegetal, incendios estructurales, incendios vehiculares, rescates y 
otros eventos que demandan una respuesta institucional oportuna y coordinada. 

15. Que en ese sentido, el fortalecimiento de los organismos de respuesta 
constituye una acción necesaria dentro de los procesos de preparación y 
manejo de desastres, particularmente en aquellos territorios en los cuales se 
requiere mejorar la disponibilidad de equipos, vehículos y demás recursos 
indispensables para atender emergencias que puedan superar o comprometer 
las capacidades operativas ordinarias. 

16. Que se ha identificado la necesidad de fortalecer la capacidad operativa del 
Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Santa Fe de Antioquia, como 
organismo encargado de 1par:ticipar- eA- la- atenGi • n de incendios, rescates y 
demás emergencias propias de su misionaliaad, especialmente aquellas que 
requieren disponibilidad in:mediata de água y ~ ipos especializados para las 
labores de extinción y control. 

17. Que, el Departamento Ad~ inistrativo éte Gestión del Riesgo de Desastres de 
Antioquia - DAGRAN, de tro del marco de sus c mpetencias misionales y de 
las facultades contractuales del~gadas, se encuer tra habilitado para adelantar 
el presente proceso y suscribir el-convenio con el Municipio de Santa Fe de 
Antioquia. "----- --------------

18. Que la actuación propuesta se c_oncret en la concurrencia de esfuerzos 
técnicos, administrativos y financieros entre el Departamento de Antioquia y el 

• • • ia, orientados al fortalecimiento de la 
de s 
tip c 

19. a d de 
convenian e e¡ecu or, a e an ar as tivas, 
presupuestales, técnicas y contractuales necesarias para materializar el objeto 
del presente convenio, así como la celebración de los contratos derivados que 
resulten procedentes. 

20. Que la celebración del presente convenio interadministrativo resulta jurídica, 
técnica, administrativa y financieramente procedente, toda vez que permite 
articular los recursos financieros del Departamento de Antioquia con las 
capacidades institucionales, técnicas, administrativas, jurídicas y operativas del 
Municipio de Santa Fe de Antioquia. Así mismo, la selección del Municipio no 
obedece a un proceso de comparación de ofertas, sino a la articulación de 
esfuerzos entre entidades públicas y a su capacidad para adelantar los procesos 
de contratación derivados. r 

21. Que el presente instrumento se estructura como un Convenio 
lnteradministrativo, en los términos del artículo 95 de la Ley 489 de 1998, Y no 
constituye un contrato conmutativo ni una relación comercial entr~ l~s entidades, 
sino un mecanismo de articulación y cooperación para el cumplimiento de una 

IA 
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finalidad pública común relacionada con la gestión del riesgo de desastres. 

22. Que, de acuerdo con el Estudio Previo No. 17354, el valor definitivo del convenio 
asciende a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE 
PESOS M/L ($450.000.000) SIN IVA, cofinanciado así: el DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA - DAGRAN aportará UN MILLÓN DE PESOS M/L ($1.000.000), 
LA SECRETARÍA DE GOBIERNO - DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
INSTITUCIONALES aportará TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE 
MILLONES DE PESOS M/L ($349.000.000); el MUNICIPIO DE SANTA FE DE 
ANTIOQUIA aportará CIEN MILLONES DE PESOS M/L ($100.000.000), y 
tendrá un plazo de cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripción del acta 
de inicio. 

23. Que existe disponibilidad presupuesta! para atender el compromiso derivado del 
convenio, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuesta! Nº 
3500057888 creado e impreso el 07/10/2026, por valor de UN MILLÓN DE 
PESOS M/L ($1.000.000), y en el Certificado de Disponibilidad Presupuesta! Nº 
3500057923 creado e impreso el 14/10/2026, por valor de TRESCIENTOS 
CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($349.000.000). El aporte 
del Municipio de Santa Fe de Antioquia está soportado en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuest TJ\lº-ff07ff8 crea o__e 1m~reso el 07/07/2026, por valor 
de CIEN MILLONES DE P SOS M/L (!1JYü.OOO:OOb), expedido por la Secretaría 
de Hacienda del municipio Be Santa Fé de Antioq ia. 

-~ 
;ii 

24. Que, en virtud de lo anteriormente · efpuesto, se encuentra justificada la 
celebración del Convenib lnteradmini trativo ntre el Departamento de 
Antioquia - DAGRAN y el ~u~ c1pio de Santa Fe dé Antioquia, bajo la modalidad 
de contratación directa, de confür~ad~con el artí9.u10 95 de la Ley 489 de 1998, 
el literal c) del numeral 4 lilel artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.1 .4.4 del Decreto 1082 de 201 ~ 

En mérito de lo expuesto, 

IC 

n .. 1 

Antio • dtnirristr stres -
DAG nta e , culo 95 
de la Ley e 1998, el literal c) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 
y el artículo 2.2.1.2.1 .4.4 del Decreto 1082 de 2015. 

Artículo 2º. Celebración. Ordenar la celebración del convenio interadministrativo 
con el municipio de Santa Fe de Antioquia, el cual tiene por objeto: "Aunar esfuerzos 
para fortalecer la capacidad de respuesta en la gestión del riesgo de desastres del 
municipio de Santa Fe de Antioquia." 

Artículo 3°. Valor. Determinar que el valor del convenio con el municipio de Santa 
Fe de Antioquia corresponde a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA 
MILLONES DE PESOS M/L ($450.000.000) SIN IVA, cofinanciado así: el 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- DAGRAN aportará UN MILLÓN DE PESOS 
M/L ($1.000.000), LA SECRETARÍA DE GOBIERNO - DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
INSTITUCIONALES aportará TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
DE PESOS M/L ($349.000.000); el MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQU 
aportará CIEN MILLONES DE PESOS M/L ($100.000.000) 

IA 
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Artículo 4º. Condiciones de la contratación. Establecer como condiciones para 
la celebración del convenio interadministrativo con el municipio de Santa Fe de 
Antioquia, aquellas consagradas en los estudios y demás documentos que integran 
el expediente contractual, los cuales harán parte integral del convenio. 

Artículo 5º. Publicidad. Ordenar la publicación del presente acto administrativo y 
de los documentos correspondientes en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública - SECOP 11, de conformidad con la normativa vigente. 

Artículo 6º. Vigencia. La presente resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

ROL NOMBRE FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento {loen-cont~oo/ájustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, 
r lo tanto. ba·o nuestra res onsabihdad lo resentamos ara la firma / 

, 

G BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

MRESTREPOMA 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR 

LA SECRETARIA GENERAL Y LA SUBSECRETARIA DE SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS, debidamente nombradas y posesionadas, en uso de sus facultades 
legales, en especial las conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 14 7 4 de 2011, el 
Decreto Nacional 1082 de 2015, el Decreto con Fuerza de Ordenanza 2024070003913 del 
05/09/2024, el Decreto Departamental 2025070000089 del 03/01/2025, y el Decreto 
Departamental 2025070004440 del 14/10/2025, expedidos por el Gobernador de Antioquia 
y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con lo dispuesto en el artículo 1 º y siguientes del Decreto 
Departamental Nº 2025070004440 del 14 de octubre de 2025, los Comités Asesores y 
Evaluadores de Contratación (CAlt) cons!I uyen u~g~no nterdisciplinario responsable de 
desarrollar, asesorar, orientar y _ac0~panar mt~ralmen\e I ordenador d~I gasto en cada 
proceso contractual de la respect1vb1dependenc1a u orgamsr:tio con delegac1on para contratar, 
cuyo ámbito de acción comprende 8esde la elaboración de lo~ estudios y documentos previos 
hasta la expedición del acto admlinistrativo d~ adjudicació~ o aquel que haga sus veces, 
conforme a_ la modali?ad de se!ec~ión establef i?a e~ la ley y bajo los principios de 
transparencia, econom,a, responsab11Ida y selecc1on obJe~, 1 a. 

2. Que los Comités Asesores· y ~ luadores tienen la función de asesorar y formular 
recomendaciones al ordenador del gasto~ s as ntos propios de la actividad 
precontractual, contractual y poscoMtractual del organj o o dependencia, con el fin de 
garantizar la adecuada planeación, ejecución y ~ de los procesos contractuales, en 
armonía con los objetivos misionales, programas-y proyectos institucionales. 

3. ue de conformidad con el' articulo se undo del Decreto De artamental Nº 
s e 

• U • • • • e • p • • • • • ación, 
e n a en su 
d c p . 

• Un (1) profesional universitario o de nivel superior con formación en Derecho, o en su 
defecto, un profesional contratado que ostente la calidad de abogado. 

• El (la) Director(a) o responsable del área beneficiaria de la necesidad que se pretende 
satisfacer mediante el proceso contractual, o en su defecto su superior jerárquico, o 
un profesional universitario o de nivel superior con formación relacionada con la 
materia del proceso. 

4. Que así mismo, de conformidad con el artículo tercero ibídem, el ordenador del gasto 
podrá designar mediante acto administrativo, de manera global o para cada proceso 
contractual específico, a quienes conformarán los Comités Asesores y Evaluadores al interior 
de su organismo o dependencia, debiendo relacionarse expresamente dicho acto en los 
estudios y documentos previos del proceso contractual correspondiente, así como remitirse 
copia del mismo a la Dirección Contractual de la Secretaría General para efectos de registro, 
control y seguimiento. 

IA 



19

G 

RESOLUCIÓN HOJA 2de3 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR" 

5. Que, adicionalmente, los artículos 5º y 6° del citado Decreto establecen las funciones 
del Comité Asesor y Evaluador y las funciones específicas de cada uno de los roles que lo 
integran, disponiendo que el rol jurídico es el responsable de liderar la consolidación jurídico­
integral del expediente precontractual, el cual comprende los estudios y documentos previos, 
el estudio del sector y análisis de mercado, la matriz de riesgos, los proyectos de pliegos, 
pliegos definitivos, invitaciones, avisos, adendas, informes, respuestas y el proyecto de acto 
administrativo de adjudicación o de declaratoria de desierto, integrando para tal efecto los 
insumos técnicos y financieros. 

6. Que, el artículo 8º del Decreto Departamental N° 2025070004440 del 14 de octubre 
de 2025 regula los Comités Asesores y Evaluadores para el funcionamiento de la entidad, 
señalando que, para el desarrollo de la delegación contenida en el numeral 2 del artículo 2 
del Decreto Nº 202507000089 de 2025, el (la) Secretario(a) General designará los 
profesionales que desempeñarán los roles logístico y jurídico, y el (la) Subsecretario(a) de 
Servicios Administrativos y/o el (la) Secretario(a) de Talento Humano designará el profesional 
que desempeñará el rol técnico, según corresponda. 

7. Que, el parágrafo del artículo antes referido establece que se entenderán como 
procesos de funcionamiento aquellos que se financian con recursos del presupuesto de 
funcionamiento, aun cuando concurran recursos de inversión, caracterizándose por estar 
indirectamente relacionados con el cumplimiento de la misión institucional, en tanto brindan 
soporte operativo y administrativo a las funciones~ isio~ales, y por generar un impacto 
interno orientado a la eficiencia i t~JjtucionaL✓-

8. Que, el Comité Asesor y Bvaluador esta~ grado por las personas que se designen 
en la presente Resolución, quienr s serán resP,O sables del cumplimiento de las funciones y 
roles establecidos en el Decreto Departamer:1tal Nº 2025070004440 del 14 de octubre de 
2025, y estarán sujetos al régi e!V"Gle inhabilidades, inbompatibilidades y conflictos de 
intereses consagrados en la Co stifución Rolítica y la ley,i 1 ara lo cual podrán manifestar su 
impedimento dentro de los tres (3) fü¡rs-....siguientes a la comunicación del presente acto 
administrativo, de conformidad co lo previsto-en-el~ o 12 de la Ley 1437 de 2011 . 

9. Que, para efectos de la venfic ción y aplicación del régimen de inhabilidades, 
incompatibilidades y conflictos de interés, deooran observarse, además de las disposiciones 
legales vigentes, la Circular 035 del 15 de enero de 2013 expedida por la Secretaría General 
del Dei;iar-ta er,to de f.l.ntio~uial y e·I Cai;iítulo VI . el Mam.ial de Contrat ci: n P '. elica d 1 
GleP.ar-tanner-it0 a Anti0qu·a. 

En mérito de lo expuesto, 

R úb i aRESUELVE Colombia 
Artículo 1. Designac1on: esignar el Co~ Asesor y Evaluador del proceso de 
contratación, cuyo objeto es el "SOPORTE TÉCNICO Y RENOVACIÓN DE LAS 
SUSCRIPCIONES PARA LA PLATAFORMA VIRTUAL DEL DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA", el cual estará integrado de la siguiente forma: 

DESCRIPCIÓN ROL TÉCNICO ROL LOGÍSTICO ROL JURÍDICO 
"SOPORTE TÉCNICO 
Y RENOVACIÓN DE LENITT ELIANA WlLSON DUQUE NATALIA RUIZ 
LAS LÓPEZ CARMONA RIOS LOZANO 
SUSCRIPCIONES PE - Dirección de PU - Dirección PE - Dirección 
PARA LA Tecnología e Contractual Contractual 
PLATAFORMA Información 
VIRTUAL DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA". 

IA 
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0 POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR" 

Parágrafo. Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deberán contar con la idoneidad, 
competencia e imparcialidad necesarias para evaluar las propuestas conforme a los criterios 
establecidos en el artículo 2.2.1 .1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y, en especial, a los 
definidos en el pliego de condiciones o en la invitación correspondiente, según aplique. 

Así mismo, en caso de encontrarse incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
conflicto de intereses consagradas en la Constitución Política o en la ley, deberán 
manifestarlo a su superior jerárquico dentro de los tres (3) días siguientes a la comunicación 
del presente acto administrativo; en caso de declararse impedidos, se dará aplicación a lo 
dispuesto en los artículos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011. 

Artículo 2. Recursos: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011. 

Artículo 3. Vigencia y Derogatorias: La presente Resolución rige a partir de su fecha de 
expedición y comunicación, y deroga las demás disposiciones que le sean contrarias. 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

CRISTEL , l VAREZ sf be 

ELIANA lRÍA ZA ' A' RASf:lUILLA 
SUBSECRETARilA fÓE SE OS DMINISTRATIVOS 

Pro ectó: Natalia Ruiz Lozano PE - Dirección Contractual 

Revisó: María Ale andra Peláez Ló ez - Directora Gontracty_al,,-,/' 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 

le ales vi entes orlo tanto. ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara firma. 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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Radicado: S 2026060907175 
Fecha: 23/10/2026 
Tipo: RESOLUCIÓN 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

POR LA CUAL SE CONCEDE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES 
INTERRUMPIDAS A UNA DOCENTE, Y SE DA CONTINUIDAD A UN NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL EN VACANTE TEMPORAL DE UNA DOCENTE PAGADA CON 
RECURSOS DEL SISTEMAS GENERAL DE PARTICIPACIONES 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decretos 1083 de 2015 y 
1075 de 2015 y el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 G!e-Ja- beY-4-1~-de- 1-994,----las instituciones educativas y el 
personal docente y administratrvp de lqs p_·l.ant~lesaci. uc11tivos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformitf,ád con la Brésente ley Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del persom;!I req . eriao: administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el mo to de los h:Jg rsos dispo ibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entfe ~os muni9ipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisitd lefjY, l que la expedi·o·ón de los respectivos actos 
administrativos debidamente l otivados". 

2. Que m~diante el Decreto Orde'\a~ 024070003913 , el 05 de septiembre d_e 2024, se 
determma la estructura adm1nistrat1va der-Depar:t.§lrp nto y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Depart~ento de Ant~Úia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, diresfül!L doGente y administrativo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda1 instancia de los procesos disciplinarios y demás 

oveaMes aami ~istr tivas los ¡fo emtes, direet1v0s aeeentes y J?ers0nal aan:i"nistrativo 
~ue labora em 10 cffe_rentes Establecnnie tos Eciucati os tle los wnidJ?ios no aertificaaos 
de ~epartamente €le An im:¡aia. 

3. Que, e" so .º 6 ubre de 
2025, E • e19a m nt 0t .endario 
Acad ra el año 2026, en el cual se determinan los períodos de vacaciones para 
los docentes y directivos tlocentes, así: del 22 de diciembre de 2025 al 11 de enero de 
2026, del 15 al 28 de junio de 2026, y del 7 al 20 de diciembre de 2026, ambas fechas 
inclusive en cada caso. 

4. Que el Decreto Ley 1045 de 1978, en su artículo 15, establece las causales de interrupción 
del disfrute de las vacaciones, señalando que estas se interrumpirán cuando se configure 
alguna de las siguientes circunstancias: 

" ... b) La incapacidad ocasionada por enfermedad o accidente de trabajo, siempre que se 
acredite mediante certificado médico expedido por la entidad de previsión a la cual se 
encuentre afiliado el empleado o trabajador .. . 

c) La incapacidad ocasionada por maternidad o aborto, siempre que se acrediten en los 
términos del literal anterior." 

5. Que el artículo 16 del mismo Decreto Ley dispone que: 

IA 
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"Cuando ocurra interrupción justificada en el goce de vacaciones ya iniciadas, el 
beneficiario tiene derecho a reanudar/as por el tiempo que falte para completar su disfrute 
y desde la fecha que oportunamente se señale para tal fin. 

La interrupción, así como la reanudación de las vacaciones, deberán decretarse mediante 
resolución motivada expedida por el jefe de la entidad o por el funcionario en quien se 
haya delegado tal facultad." 

6. Que la señora LOPEZ CARREÑO JHOICE DAYANA identificada con cédula de 
ciudadanía 26.201.772, quien se encuentra adscrita como docente de Básica Secundaria, 
área de Humanidades y Lengua Castellana, en la I.E. LA MISERICORDIA- sede E U LA 
MISERICORDIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Caucasia- Antioquia, código de 
plaza Nro 17 48, se encuentra disfrutando de la licencia de maternidad entre el 15/06/2026 
Hasta el 18/10/2026, motivo por el cual tiene derecho al reconocimiento de vacaciones 
interrumpidas correspondiente a 14 días de vacaciones colectivas del mes de junio de 
2026. 

7. Que la señora FADUA ELIANA PEREZ ARIZA, identificada con cédula de ciudadanía No. 
39.277.307, se encuentra adscrita en provisionalidad en vacante temporal en reemplazo 
de la docente mencionada, por lo que resulta necesario garantizar la continuidad del 
nombramiento provisional hasta la fecha en que la titular retome sus labores. 

8. Que, en consecuencia, y con ll-fin-Ge-9.- arantizar-el-~eG0r:¡ocimiento efectivo del descanso 
a la docente titular, así como e i!ar la inter¡up5-ióñael\not bramiento provisional otorgado 
para cubrir la vacante tempor~l, ,,se reconoce el disfrute pe las vacaciones interrumpidas 
desde el 19/10/2026 hasta el 0Q/11/2026 a,~ 6as fechas I clusive. 

9. Que, en caso de que la docentl sea reubic: da en otro e tablecimiento educativo durante 
el período reconocido para el ~isfrute de las vacaciones nterrumpidas, dicha reubicación 
no afecta la vigencia del derec~o 0 orgado, ni modifica la fecha de inicio ni la duración del 
período reconocido, de conformid~-e~ ~eñalado en el acto administrativo que así lo 
concede. , ~ 

En mérito de lo expuesto, la secre ria de Educació ele Antioquia, 

, RESUELVE 

ca rru 
co ci 
ica S d ri n 

Leng RI - SEDE 
PRIN a io 
02/11 /20 , , egún lo expuesto en la parte motiva. 

Artículo 2. Dar continuidad en provisionalidad en vacante temporal en la Planta de Cargos 
del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de 
Participaciones, a la señora FADUA ELIANA PEREZ ARIZA, identificada con cédula de 
ciudadanía No. 39.277.307, como docente de Básica Secundaria, en el área de 
Humanidades y lengua castellana, en la I.E. LA MISERICORDIA - sede E U LA 
MISERICORDIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Caucasia- Antioquia, código de 
plaza Nro. 1748, en reemplazo de LOPEZ CARREÑO JHOICE DAYANA identificada con 
cédula de ciudadanía 26.201.772, hasta el 02/11/2026. 

Artículo 3. Notificar a la señora LOPEZ CARREÑO JHOICE DA YANA el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

IA 
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Artículo 4. En el supuesto que la docente sea reubicada en otro establecimiEmto 
educativo durante el período reconocido para el disfrute de las vacaciones interrumpidas, 
dicho derecho permanecerá vigente en los términos establecidos en la presente 
resolución. La reubicación no modifica la fecha de inicio ni el período ya reconocido, sin 
perjuicio de las demás actuaciones administrativas a que haya lugar. 

Artículo 5. Notificar a la señora FADUA ELIANA PEREZ ARIZA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno 

Artículo 6. Envíese copia del presente acto administrativo a las Direcciones de Nómina y 
Prestaciones Sociales y Talento Humano, para lo de su competencia y archívese copia 
del presente acto en la hoja de vida del (la) docente. 

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

1 ;---: <..--=i • r..:.__ l 
PATRICIA OSPINA LONDOÑO 

~ - ,cerntatia_d_e_Edu.ca. ión 

Proyectó Diana María Arredondo Cháverra - Auxiliar A 
1 

Revisó Alejandro Rendón Barrera ll Dirección de Tal 
contratista 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento 
vigentes y por lo tanto. baJO nuestra responsabilidad lo presentamo 

, 

BERNACION DE ANTIOQ JIA 
República de Colombia 
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Fecha: 23/10/2026 
Tipo: RESOLUCIÓN 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UN DOCENTE EN LA PLANTA 
DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON 

RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce 
las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001, y frente a los 
municipios no certificados tien~ la competencia-de: "6.¡2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el f tículo 153, dé /a Léy 115 de 1994, las instituciones 
ed~c~tivas y el personal datente y aqh1inistrativol de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de carbas adoptad;a e aonforf1idad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los º mpmbrami1ntos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin sugerar en ningún aaso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema GeneráÍ de Rartici~acione;~ trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente nt~os limítrofes, si¡1 más requisito legal que la 
expedición de los respectivos actos admi~s debidamente motivados." 

2. Que mediante el Decreto Ordenanza! 20240_?9/o3913 del 05 de septiembre de 
2024, se determina la estructura administrativa y se otorga funciones a la Secretaría 
de Educación del Departamento de Antioquia para administrar las instituciones 

vo . . . 

ad 
r 

disciplinarios y demás novedades administra , 
y pers cativos 
de los D 

3. Que de conformidad con los Decretos 2277 de 1979, en su artículo 68 y 1278 de 
2002, en su artículo 63, normas que regulan las causales del retiro del servicio 
docente, se establece la renuncia regularmente aceptada como una causal de 
cesación definitivo de las funciones para docentes y directivos docentes 

4. Que mediante solicitud radicada a través del Sistema de Atención al Ciudadano 
(SAC) número ANT2026ER054456 del 20 de octubre de 2026, el señor RIOS 
ARROYO EDUARDO LUIS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
1.108.761.531, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presentó renuncia al 
cargo como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la l. E. ANTONIO 
ROLDAN BETANCUR, Sede, E U EDUARDO CORREA, del municipio de Tarazá 
(Ant), No. de Plaza 2788, Población Mayoritaria, a partir del 05 de noviembre de 
2026. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

IA 
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POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 

RESUELVE 

Artículo 1. Aceptarla renuncia, presentada por el señor RIOS ARROYO EDUARDO 
LUIS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1.108.761.531, vinculado en 
Provisionalidad Vacante Definitiva, al cargo como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica Primaria, en la l. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, Sede, E U EDUARDO 
CORREA, del municipio de Tarazá (Ant), No. de Plaza 2788, Población Mayoritaria, 
a partir del 05 de noviembre de 2026, según lo expuesto en la parte motiva. 

Artículo 2. Notificar el presente acto administrativo al señor RIOS ARROYO 
EDUARDO LUIS, haciéndole saber que contra este, no procede recurso alguno de 
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011 . 

Artículo 3. Comunicar a los docentes y directivos docentes a quienes se les 
acepte la renuncia, deberán aportar el certificado de terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través-del-S·istema-de-Atención a la Ciudadanía -SAC-

O m_edi~nte oficio radicado e 1 !~s taquilla~. '9Yi2Q d11
1 piso 1 de la Gobernación de 

Ant1oqu1a. 

~ 

Artículo 4. Registrar para los efectos legales p . rtinentes, envíese copia del 
presente Acto Administrativo las Direcciomes de Nómina - Prestaciones Sociales 
y de Talento Humano, para lo de-su competencia. 

PUBLÍQUE , N~ Í~UESE CÚMPLASE 

BERNA 
Rep_,,._ 

NOMBRE 

Proyectó Francis Zulay García Pulido . Auxiliar Administrativa 

Revisó Daniela Osario Restrepo - Profesional Contratista de Talento Humano 

Revisó Ana Maria Franco Cárdenas• Directora de Talento Humano 

Revisó lván Dario Uribe Naranjo Director Asuntos Legales 

Aprobó Adrián Alexander Castro Álzate Subsecretario Administrativo 

~ mbia 
FIRMA FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos Justado a las normas y 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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Radicado: S 2026060907178 ~ 
Fecha: 23/10/2026 -~ .. ~ 
Tipo: RESOLUCIÓN 

GOBERNAQ1_9N DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UN DOCENTE EN LA PLANTA DE 
CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS 

DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce 
las competencias descritas ep_eLact.íclllo_6_d_e_JaJ.ey 715 de 2001, y frente a los 
municipios no certificados tienf ,,la comp~tenciácfe;, "6.J2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo 153'¡8e la l e),_ 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal d°Fente y a/:Yministrativol de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada cle conform

1 

idad con la presente ley. Para 
1 , 

ello, realizará concursos, efect';,ft a los nombramientos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sm syperar en ningún daso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General1:le~~rticipacione3/. y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente er¡fre los limítrofe~ .• in más requisito legal que la 
expedición de los respectivos act0 administrativ. , s debidamente motivados." 

2. Que mediante el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 05 de septiembre de 
• ' • • ati • r s 

tio a 1 

Iv y persona ocen e, Irec Ivo ocen e y a mmIs rati 
podrá t , otorgar 
comIsI s ocesos 
disciplinarios y emas nove a es a ministrativas a los docentes, directivos docentes 
y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos 
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

3. Que de conformidad con los Decretos 2277 de 1979, en su artículo 68 y 1278 de 
2002, en su artículo 63, normas que regulan las causales del retiro del servicio 
docente, se establece la renuncia regularmente aceptada como una causal de 
cesación definitivo de las funciones para docentes y directivos docentes. 

4. Que mediante comunicación radicada a través del Sistema Mercurio número 
2026010699617 del 08 de octubre de 2026, el señor JARAMILLO JIMENEZ 
CARLOS MARIO, identificado con cédula de ciudadanía 8.398.355, vinculado en 
Propiedad, Grado de Escalafón 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, 
presentó renuncia al cargo como Docente de Aula, en el nivel de Básica Secundaria, 
Área de Matemáticas, en la l. E. TECNICO INDUSTRIAL TOMAS CARRASQUILLA, 

IA 
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POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA A UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 

Sede, I.E. TECNICO INDUSTRIAL TOMAS CARRASQUILLA - SEDE PRINCIPAL, 
del municipio de Santo Domingo (Ant), No. de Plaza 4549, Población Mayoritaria, a 
partir del 26 de noviembre de 2026. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

RESUELVE 

Artículo 1. Aceptar la renuncia, presentada por el señor JARAMILLO JIMENEZ 
CARLOS MARIO, identificado con cédula de ciudadanía 8.398.355, vinculado en 
Propiedad, Grado de Escalafón 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, 
como Docente de Aula, en el nivel de Básica Secundaria, Área de Matemáticas, en 
la l. E. TECNICO INDUSTRIAL TOMAS CARRASQUILLA, Sede, I.E. TECNICO 
INDUSTRIAL TOMAS CARRASQUILLA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
Santo Domingo (Ant), No. de Plaza 4549, Población Mayoritaria, a partir del 26 de 
noviembre de 2026, según lo expuesto en la parte motiva. 

Artículo 2. Notificar el p+ sente acto/.atlmrni~tr1tivo al señor JARAMILLO 
JIMENEZ CARLOS MARIO, r aciéndole sab.er.que edntra este, no procede recurso 
alguno de conformidad con lo dispuesto/,& . el a ieulo 75 de la ley 1437 de 2011. 

i ~ 

Artículo 4. Comunicar a los docentes y directivos docentes a quienes se les 
acepte la renuncia, deberán apc6ctar e certificado de terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a tliav~ el~ema de A ención a la Ciudadanía -SAC­
o mediante oficio radicado en I s taq~ las 19-y-2...._0 , el piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Artículo 5. Registrar para los , efectos legales pertinentes, envíese copia del 
• • io i -ei--A 

et 

Rep • bia 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

º~' c..--0-i 1,-~ L 
ICA PATRICIA OSPINA LONDOÑO 

Secretaria de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Francis Zulay García Pulido - Auxiliar Administrativa J;} 
Daniela Osorio Restrepo - Profesional Contratista de Talento Humano ( 1~ - rJ nQ 
Ana Maria Franco Cárdenas - Directora de Talento Humano 1 ~~(Aj'\(~ 

lván Darlo Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales I 

FECHA 

19-(0· lólb 
z.o-lO-l(. 

1-21--10-1, 
,__,-(b -20 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado-6 las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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Tipo: RESOLUCION 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombla 

RESOLUCIÓN 

1111111111111111111111111111111111 

POR LA CUAL SE DA CONTINUIDAD A UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

EN VACANTE TEMPORAL DE UN (AJ DOCENTE PAGADO (AJ CON RECURSOS 

DEL SISTEMAS GENERAL DE PARTICIPACIONES 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial 

las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto ·ordenanza! 2024070003913 del 

05 de septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que de conformidad con I 1 : esolucióv 6000del fo de diciembre de 1995, el 

Departamento de Antioquia fue certifica,. o en materia educativa, por ello, ejerce 

las competencias descritas en el articuló 6 de la Ley 715 de 2001 y, frente a los 

municipios no certificados tiene a competencia de: "f' 2.3. Administrar, ejerciendo 

las facultades señaladas n el~ cujo 153 de la Ley 115 de 1994, las 

instituciones educativas y e 'f)ersonal):Jecent!!_J j dministrativo de los planteles 

educativos, sujetándose a la p a ta de cargoZ~ptada de conformidad con la 

presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del 

c • s • • 

2. Que mediante el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 05 de septiembre de 

2024, se determinó la estructura administrativa del Departamento y se otorgó 

funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 

administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente 

y administrativo para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, 

dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda 

instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 

docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 

diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 

Departamento de Antioquia. 

IA 



29

G 

DARREDONDOC 

DECRETO HOJA NÚMERO 2 

3. Que, conforme a lo establecido en la Sentencia T-075 de 2013, los derechos de 

los niños, niñas y adolescentes prevalecen sobre los derechos de los demás, por 

lo cual las autoridades administrativas deben aplicar un grado especial de 

diligencia y cuidado en las decisiones que los afecten, garantizando su bienestar 

integral y desarrollo. 

4. Que, en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional ha 

manifestado que los entes territoriales están facultados para adoptar las medidas 

administrativas necesarias para garantizar la prestación del servicio educativo, 

conforme al artículo 153 de la Ley 115 de 1994, que contempla entre sus 

funciones el nombramiento, remoción, traslado y otorgamiento de licencias al 

personal docente. 

5. Que mediante el Decreto 2026070001444 del 05 de mayo de 2026, se nombró 

en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento 

de Antioquia, pagado con ~ecursos,dey Sistema [General de Participaciones al 
J/// ~ \ 

docente WILDER DURL Y ARMIJp BERE~. identificado con cédula de 

ciudadanía número 39.45 .203, Licen " ·ado en Fil sofia, como docente de nivel 

de básica secundaria, árJa de educasión ética ~ en valores, en la Institución 

Educativa EfeGómez - Sede P-r:lQcipal, del mu2ic pio de Fredonia - Antioquia, 

código de plaza Nro. 139 5,en"-..reer:uQlazo de a señora MONTOYA LOPEZ 

DIANA CAROLINA, identificad concéd~-1udadanía número 1.094.930.311 

quien se encuentra en licencia de maternidad. 
, 

90 

03/~ O p a • • r~ a señora 

MON"F O Gée L,Jt:Jadanía 

No. 1094930311, se desempeña como docente de aula en BASICA 

SECUNDARIA, área Educación Ética y en Valores adscrita la Institución 

Educativa Efe Gómez- Sede Principal, del municipio de Fredonia. 

7. Que, con el fin de garantizar la continuidad en la prestación del servicio educativo 

sin afectaciones, se hace necesario dar continuidad al nombramiento del señor 

WILDER DURLEY ARMIJO PEREA mientras duren las vacaciones 

interrumpidas de la señora MONTOY A LÓPEZ. 

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educación de Antioquia, 

IA 
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RESUELVE: 

Artículo 1. Dar solución de continuidad hasta el 16/10/2026 al señor WILDER 

DURLEY ARMIJO PEREA, identificado con cédula de ciudadanía número 

39.454.203, Licenciado en Filosofia, como docente de nivel de básica secundaria, 

área de educación ética y en valores, en la Institución Educativa EfeGómez - Sede 

Principal, del municipio de Fredonia - Antioquia, código de plaza Nro. 13935,en 

reemplazo de la señora MONTOYA LOPEZ DIANA CAROLINA, identificada con 

cédula de ciudadanía número 1.094.930.311 ., quién se encuentra disfrutando de 

vacaciones interrumpidas. 

Artículo 3. Notificar al señor r lLDEIUlURLEY- AR,IJO PEREA el presente acto 

administrativo, haciéndoles s bJ r que co~•o I rocede recurso alguno. 

Artículo 4. Envíese copia d I presente ecreto a I s Direcciones de Nómina y 

Prestaciones Sociales y Tale¡ to mano, para lo di su competencia y archívese 

copia del presente acto en la Hoja de vida del docente. 

, ~ -
PUBLIQUESE, NOTIFIQHl:SE Y CUMPLASE 

BERNA 
Rep JIIÓ 

NOMBRE 

Proyectó Diana Maria Arredondo Chaverra - Auxiliar Administrativo 

Revisó Daniela Osono Restrepo - Profesional Contratista-Talento Humano 

Revisó Ana Maria Franco Cardenas - Directora de Talento Humano 

Revisó lvan Dario Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales 

~LANTIOQ 
TOmbia 

FIRMA FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
-~&pública de Colombia 

RESOLUCIÓN 

008E.FNCION~~ 
~~ .. ,_c.-n. 

Por la cual se deja sin efecto la Resolución Departamental S2022060085763 del 14 
de Julio de 2022 que cierra de manera temporal el C.E.R PIEDRA MOLER 

(DANE205789000582) y se reabre la mencionada sede perteneciente al l. E. R. 
SAN PABLO (DANE 205789000591) del municipio de Támesis-Antioquia. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA 

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Artículo 151° de la 
Ley 115 de 1994, el Artículo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 
2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, el Decreto 
Departamental Nº2025070005102 del 09 de diciembre de 2025 y, 

CONSIDERANDO QUE 

El artículo 151 de la Ley 115 de 1994 estab~ ~e las secretarías de educación 
departamentales y distritales 'Ó los organismos que hagan sus veces, ejercerán 
dentro del territorio de su jurisdiccióM, en coord,nación con las autoridades 
nacionales y de conformida , con las poh1icas y jmetas fijadas para el servicio 
educativo; entre sus funcione~. velar por la. calidad y cobertura de la educación en 
su respectivo territorio. 

El artículo 138 de la Ley 115 de 1994~ ula qu un establecimiento educativo 
debe reunir los siguientes requisitos: tener-----__ ~it encia de Funcionamiento o 
Reconocimiento de Carácter Oficia disponer de/\Jna estructura administrativa, una 
planta física y medios educativos atfecttadbs y ofrecer un Proyecto Educativo 
Institucional, , 

94, rn 
bl _ . _ , 

Departamentos Distrit 
certi 2 0 nta la 
jorn 

El Artículo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los 
establecimientos educativos estatales deberán estar organizados en instituciones y 
centros educativos en los términos establecidos en el Artículo 9 de la Ley 715 de 
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso 
educativo y el cumplimiento del calendario académico. 

El Artículo 93 de la ley 1437 de 2011, en su numeral 2 establece que, los actos 
administrativos deberán ser revocados por las mismas autoridades que los hayan 
expedido o por sus inmediatos superiores jerárquicos o funcionales, de oficio o a 
solicitud de parte cuando no estén conformes con el interés público o social o 
atenten contra él. 

El I.E.R SAN PABLO (DANE205789000591) ha prestado el servicio educativo 
amparada en la Resolución Departamental Sº 122843 del 26 de agosto de 2014, 
por la cual se le concede reconocimiento de carácter oficial para ofertar el servicio 
educativo en el municipio de Támesis-Antioquia; a su vez, en el artículo primero, se 

IA 
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le anexaron unas sedes entre ellas el C.E.R PIEDRA MOLER 
(DANE205789000582). 

Mediante la Resolución Departamental S2022060085763 del 14 de Julio de 2022, 
se cerró de manera temporal el C.E.R PIEDRA MOLER (DANE205789000582) del 
municipio de Támesis- Antioquia. 

Por medio de oficio enviado por el municipio de Támesis- Antioquia, con fecha del 
26 de junio de 2026, se solicita la reapertura del C.E.R PIEDRA MOLER 
(DANE205789000582) considerando que el cierre fue de carácter temporal y a la 
fecha se considera necesario la reapertura con el fin de garantizar el derecho a la 
educación de los niños de esta comunidad. 

Dando respuesta a dicha solicitud, la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión 
Educativa emite el concepto técnico favorable proyectado por el Profesional 
Especializado Juan Carlos López con número de radicado 2026020039456 del 01 
de octubre 2026, en el cual requiere: 

(. . .) "Reabrir la sede C. E. R. PIEDRA MOLER, código DANE 

205789000582, que p rt~~~c~ a la J·Y-- f:?~SA'fl PABLO, código DANE 
205789000591, del m ryt9IpIot:le ~ mes,s" (' . .J 

! 
Por lo expuesto, la Secretaría de Educacló de Antio , uia, 

ARTÍCULO 1°. Dejar sin efecto lución DepaJtamental S2022060085763 del 
14 de Julio de 2022, la cual clausuro e ~era,te~oral la sede denominada C.E.R 
PIEDRA MOLER (DANE205789000582), perteneciente a la I.E.R SAN PABLO 
(DANE205789000591) del municipio d +ámésis- Antioquia, de conformidad con la 
parte motiva del presente acto administrativo. 

, PI L 205 
DA 90 1 m i 

frJ • rona ao rmld · • 

~~n2d~ • ep'tj 6 a ¡ Cºá'ºOEt COi Offibi a •goS!O 

ARTICULO 3º Corresponde al Rector(a) de la l. E. R. SAN PABLO (DANE 
205789000591) del municipio de Támesis-Antioquia, responsabilizarse de la 
custodia de los libros reglamentarios, archivos y demás documentos relacionados 
con los estudiantes pertenecientes a la sede para garantizar la debida preservación 
de los mismos, así como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los 
certificados y demás constancias que demanden los usuarios del servicio educativo. 

ARTÍCULO 4º. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el 
proceso de Reorganización de Establecimientos Educativos a las diferentes 
dependencias de la Secretaría de Educación de Antioquia, especialmente a 
Sistemas de Información con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes 
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar código DANE en caso que 
se requiera y demás tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo 
referente a la planta de personal y nómina; la Subsecretaría de Calidad Educativa 
para el apoyo y acompañamiento a los Establecimientos Educativos en la 

IA 
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reestructuración de los Proyectos Institucionales y como garante de la prestación 
del servicio educativo. 

ARTÍCULO 5º. En los documentos que expida la l. E. R. SAN PABLO (DANE 
205789000591) del municipio de Támesis-Antioquia, se deberá citar el número y 
fecha de esta Resolución. 

ARTÍCULO 6º. La l. E. R. SAN PABLO (DANE 205789000591) del municipio de 
Támesis- Antioquia, deberá iniciar un proceso de rediseño y ajuste del Proyecto 
Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y articular en el mismo los avances 
parciales respecto a la reapertura de la sede C.E.R PIEDRA MOLER 
(DANE205789000582); los cuales se deberán presentar ante el Director de Núcleo 
correspondiente o a quien haga sus veces dentro de los seis (6) meses siguientes 
de la fecha de vigencia de la presente Resolución. 

Parágrafo. Este proceso de ajuste del Proyecto Educativo Institucional debe ser 
participativo dándole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de 
sensibilización, concertación y formación para cada uno de los integrantes de la 
misma. 

. ;~- ~ 
ARTICULO 7º. Notificar al Rector(a); éle la l. E. R. SAN PABLO (DANE 
205789000591) del municipio de Támesi ,-Antioquia,¡ haciéndoles saber que contra 
ella procede el recurso de rep¡0sición, éleritro de los di

1
ez (10) días hábiles siguientes 

a la fecha de su notificación, o ª) ª notificadión por ayiso, de acuerdo al Artículo 76 
de la Ley 1437 de 2011. La Sec~arí~ de Educación de Antioquia a través de la 
Dir~?ció~. de Per~~nencia B~colar~ .n~lusi~n Ed /~~tiva dispone el servi~io de 
not1f1cac1on electron1ca de los actos adrn1n1strat1vos . m1t1dos de acuerdo a la Circular 
2016090000907 del 18 de agost de 2016. ~ 

ARTÍCULO 8º. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su 

BE'FlNACIÓN DE ANTIOQ 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

RepÜ • : .~ ~ POñ,bia 
PATRICIA OSPl'A LONDOÑO 

Secretaria de Educación 
NOMBRE 

NATALIA ANDREA ALVAREZ DAVID 
Practicante de Excelencia - Permanencia Escolar e Inclusión 
Educativa 

DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRÍA 
Profesional Universitario - Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 

MARIA YANSY VIÑUELA LEMUS 
Directora Técnica de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 
IVAN DARIO URIBE NARANJO 
Director de Asuntos Le ales- Educación 
YESENIA QUINCENO SERNA 
Subsecretaria de Calidad Educativa 

FIRMA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las 
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

FECHA 

IA 
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RESOLUCIÓN 

Por la cual se deja sin efecto la Resolución Departamental S2024060246557 del 1 

de agosto de 2024 que incluye la Jornada Diurna (Mañana y Tarde) de manera 

temporal para la sede principal de la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL LA 
TRINIDAD (DANE 205051002238) del municipio de Arboletes-Antioquia. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA 

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Artículo 151° de la 

Ley 115 de 1994, el Artículo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 

2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, el Decreto 

Departamental Nº2025070005102 del 09 de diciembre de 2025 y, 

CONSIDE 0:-QlJ¡ 
, / 

El articulo 151 de la Ley 11 1994 establece que, las secretarías de educación 

departamentales y distritale los orgañismos que hagan sus veces, ejercerán 

dentro del territorio de su risdicción, en coordinación con las autoridades 

nacionales y de conformid c0n las políticas y rrietas fijadas para el servicio 

educativo; entre sus funciones, ~ lar~ r la calid/ d y cobertura de la educación en 
su respectivo territorio. ~ 

~ 

El numeral 6.2.1 del articulo 6º de ta L~~ 715.Ae 2001 establece que, corresponde 

a las entidades departamentales en el sector de educación, la competencia frente a 

• • • de diri ir lanifi r restar el servicio 

sic n 
ca lo 

prese~ úblic de C lombi 
El Art1cu o 9 ae la ley 1437 ae 2011 , en su numeral 2 establece que,ª actos 

administrativos deberán ser revocados por las mismas autoridades que los hayan 

expedido o por sus inmediatos superiores jerárquicos o funcionales , de oficio o a 

solicitud de parte cuando no estén conformes con el interés público o social o 
atenten contra él. 

la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL LA TRINIDAD (DANE 205051002238) ha 

prestado el servicio educativo amparada en la Resolución Departamental S 227196 

del 31 de diciembre de 2014, por el cual se concede Reconocimiento de Carácter 

Oficial en el municipio de Arboletes- Antioquia . 

Mediante la Resolución Departamental S2024060246557 del 1 de agosto de 2024, 

en su artículo primero, se incluyó de manera temporal la jornada Diurna (Mañana y 

Tarde) a la INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL LA TRINIDAD (DANE 

205051002238) con la finalidad de garantizar la atención del nivel de básica 

IA 
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primaria correspondientes a los grados de Preescolar a quinto (Oº a 5º), hasta tanto 

se culminen los trabajos de construcción de las cinco aulas en el establecimiento 
educativo. 

Por medio de comunicación oficial del 27 de agosto de 2026, el señor OSWALDY 
JESÚS MEJÍA MIRANDA, en su calidad de rector de la INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
RURAL LA TRINIDAD (DANE 205051002238) del municipio de Arboletes­

Antioquia, solicitó a la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa la 

terminación de la doble jornada otorgada mediante la Resolución Departamental 

S2024060246557 del 1 de agosto de 2024, sustentando lo siguiente: 

(. . .) "Respetada doctora VIÑUELA, por medio de la presente pongo en 

conocimiento de usted, que finalmente después de una larga espera se pudo 
hacer entrega de las instalaciones de la sede Primaria de la Institución 
Educativa Rural La Trinidad, del municipio de Arboletes -Antioquia, motivo 

por el cual desde el día 24 de agosto del presente año se están atendiendo 
a los estudiantes de preescolar y básica primaria en dichas instalaciones. 

Lo anterior, para solic1lár la térm'ina~ la doble jornada temporal en la 
1 "" Y ~,on\pe\!_ 

que venía funcionand, la instituci~ ." / . .) 

Dando respuesta a dicha solicitud, la Dirección de P rmanencia Escolar e Inclusión 

Educativa emite concepto técnico favorable pr~yectado por la Profesional 
Universitaria Sonia Palacio Giralao---con número de rJdicado 2026020039217 del 30 

de septiembre de 2026, con el fin de~ st;blecer la ptestación del servicio educativo 

bajo las condiciones ordinarias de funcionami~Ío de la institución y continuar 

atendiendo a la población estudiantil n una sola Jornada académica, de conformidad 

con las condiciones actuales de infraestructura y funcionamiento de la sede principal. 

NTIO 
1 ■ Dejar sin Resolución Bepan:amental 

S2024060246557 del 1 de agosto de 2024, debido a que la sede principal de la 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL LA TRINIDAD (DANE 205051002238) del 
municipio de Arboletes- Antioquia, continuará ofertando la atención estudiantil en 
concordancia con la Resolución Departamental S 227196 del 31 de diciembre de 
2014, la cual establece que la Institución Educativa presta el servicio educativo en el 

Corregimiento La Trinidad ubicado en el mencionado municipio, esto de conformidad 

con la parte motiva del presente acto administrativo. 

ARTÍCULO SEGUNDO. Notificar al Rector(a) de la INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
RURAL LA TRINIDAD (DANE 205051002238) del municipio deArboletes-Antioquia. 

haciéndoles saber que contra ella procede el recurso de reposición, dentro de los 

diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la notificación por 

aviso, de acuerdo al Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011 . La Secretaría de Educación 

IA 
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de Antioquia a través de la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 

dispone el servicio de notificación electrónica de los actos administrativos emitidos 

de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de agosto de 2016. 

ARTÍCULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de 
su ejecutoria. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

'-ó'~~")r~L 
MÓN A PATRICIA OSPINA LONDOÑO 

Secretaria de Educación 

NOMBRE 

MARIA YANSY VINUELA LEMUS 
Directora Técnica de Permanencia E,scol • 

IVAN DARIO URIBE NARANJO l 
Director de Asuntos Legales- Educac;ión 

YESENIA QUINCENO SERNA 
Subsecretaria de Calidad Educativa 

FIRMA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docume'nto_l lo encontram , s ajustado a las 

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos ~ ª-

, 

FECHA 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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~ ~~-4N110C).AA, 
fl~do~ 

Por la cual se deja sin efecto la Resolución Departamental S2025060245075 del 25 

de agosto de 2025 que traslada temporalmente a los estudiantes del CENTRO 

EDUCATIVO RURAL GUAJIRA ARRIBA (DANE 205038000676) perteneciente al 

CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN FERNANDO (DANE 205038000277) del 

municipio de Angostura - Antioquia . 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA 

En uso de sus facultades legales. en especial las conferidas por el Artículo 151º de la 

Ley 115 de 1994, el Artículo 6iº;~e' la -Ley~ ,s<ie;:, 00~. el Decreto Nacional 1075 de 

2015, el Decreto 2024070083913 del • 5 de sep 11embre de 2024, el Decreto 

Departamental Nº2025070005102 del 09 ¼e diciembrJ de 2025 y, 

1 

CON~ ~N~:QUH 

El artículo 151 de la Ley 115 de 1 94 establece ¡ las secretarías de educación 

departamentales y distritales o los organismos que hagan sus veces, ejercerán 

den r 1 • • • • • • • e • c., n las autoridades 

líti ta 

, , calidad y cob 

suresp blica de Colombia 
El numeral 6.2.12 del Artículo 6º de la Ley 715 de 2001 establece que. corresponde 

a las entidades departamentales en el sector de educación, la competencia frente a 

los municipios no certificados en el sentido de dirigir, planificar; y prestar el servicio 

educativo en los niveles de preescolar, básica, media en sus distintas modalidades, 

en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la 

presente ley. 

El articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, en su numeral 2 establece que, los actos 

administrativos deberán ser revocados por las mismas autoridades que los hayan 

expedido o por sus inmediatos superiores jerárquicos o funcionales, de oficio o a 
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solicitud de parte cuando no estén conformes con el interés público o social o 

atenten contra él. 

Teniendo en cuenta el marco normativo existente y una vez realizado el estudio de 

la documentación allegada y de la información remitida, se evidencia: 

1. Que, el CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN FERNANDO (DANE 

205038000277) ha prestado el servicio educativo amparado en la Resolución 

Departamental S 132709 del 18 de noviembre de 2014, por el cual se 

concede Reconocimiento de Carácter Oficial. En el mencionado acto 

administrativo se le anexó a su vez la sede CENTRO EDUCATIVO GUAJIRA 

ARRIBA (DANE 205038000676). 

2. Mediante la Resolución Departamental S 2025060245075 del 25 de 

septiembre de 2025, , ~, traslada.~o'J) emp-orall ente a los estudiantes de la 

sede CENTRO EDU'CA TIVO :yRU AL GUAJIRA ARRIBA (DANE 

205038000676) motiJado por ~ s daños r n la infraestructura en el 

establecimiento educ ltivo. Los ¡11.minos fueron trasferidos hacia la caseta 

comunal ubicada a 300 metros de la sede I ducativa en el municipio de 

Angostura- Antioquia. ~ 

3. El señor DIEGO DE JESÚS A-T-EHORTÚA AGUDELO en su calidad de 

rector del CENTRO E[}UCATIVO RURAL SAN FERNANDO DANE 

B n ti 

' o 

e 

( .. .) "En mi calidad de Director Rural del Centro Educativo Rural San Fernando, 

me permito informar que, mediante la Resolución S2025020019980 del 26 de 

mayo de 2025, la Secretaría de Educación Departamental dispuso el traslado 

temporal de los estudiantes del C.E.R. Guajira Arriba a las instalaciones de la 

caseta comunal de la vereda Guajira Arriba, debido a la necesidad de evacuar 

la sede educativa por las condiciones de alto riesgo que presentaba su 

infraestructura. 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República 'de Colombia 

Actualmente, en el mismo lugar donde se encontraba la anterior sede, ha sido 

construida una nueva infraestructura educativa, la cual se encuentra terminada 

y en condiciones para recibir nuevamente a los estudiantes y garantizar la 

prestación del servicio educativo. En consecuencia, respetuosamente solicito a 

la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa autorizar y adelantar 

las actuaciones correspondientes para el retorno de los estudiantes y de la 

docente del C.E.R. Guajira Arriba a las nuevas instalaciones de la sede 

educativa, dejando sin efecto el traslado temporal dispuesto mientras persistían 

las condiciones de riesgo." (. . .) 

Dando respuesta a dicha solicitud, la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión 

Educativa emite el concepto técnico favorable proyectado por la Profesional 

Universitaria Yaqueline Del Rr~ío, Fuelant~Be\vir es con número de radicado 

2026020037370 del 21 de sep iembre de 2026\ toda r z que la infraestructura física 

y el acceso a esta sede se encuentran e ~ Gondicion1s aptas para el retorno de los 

estudiantes en Jornada diurna completa para la educáción formal regular, 

Por lo expuesto, la Secretaria tle ls~~n~ e:tio 

ESUELVE 

uia, 

5, id 

AN 2 3 e munIcIpI0 e 

Angost con la 

Resoluc,on epartamenta del 18 de noviembre de 2014, de conformidad 

con la parte motiva del presente acto administrativo. 

ARTÍCULO SEGUNDO Notificar al Rector(a) del CENTRO EDUCATIVO RURAL 

SAN FERNANDO (DANE 205038000277), haciéndoles saber que contra ella 

procede el recurso de reposición, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 

fecha de su notificación, o a la notificación por aviso, de acuerdo al Artículo 76 de la 

Ley 1437 de 2011. La Secretaría de Educación de Antioquia a través de la Dirección 

de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa dispone el servicio de notificación 

electrónica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la Circular 

2016090000907 del 18 de agosto de 2016. 
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ARTÍCULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de 

su ejecutoria. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

:'.,.,C-<--Q cr-=--~ l 
A PATRICIA OSPINA LONDOÑO 

Secretaria de Educación 

NOMBRE 

NATALIA ANDREA ALVAREZ DAVID 
Practicante de Excelencia - Permanencia Escolar e Inclusión Educativa 

IVONNE MARITZA LARROTA PINZÓN 
Profesional Universitario - Permanencia E:scolar e-1nclosi6n-Edocati11··~ --~ 

MARIA YANSY VIÑUELA LEMUS ~ _ , / 
Directora Técnica de Permanencia Escol¡ir ,~ ,Inclusión EducatjYa 

!VAN DAR O URIBE NARANJO ~ 
Director de Asuntos Legales- Educación I 
YESENIA QUINCENO SERNA t 
Subsecretaria de Calidad Educativa 1 

FIRMA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos par 

, 

FECHA 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 



41

G 

Radicado: S 2026060907213 
Fecha: 23/10/2026 
Tipo: RESOLUCIÓN 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN 

!)!)8t;_~QE _N(l1()QIJllt 
Ro,¡~ ... ,_..... 

POR LA CUAL SE ADICIONA Y MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCIÓN 2026060874547 
DEL 22 DE JULIO DE 2026 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por !a Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, el 
Decreto 1075 de 2015, el Decreto Nacional 299 de 2026 y, 

CONSIDERANDO: 

1. Que de conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa, por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 
2001 y, frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo r-sB-de-la- t:ey--11-5-de-1·994-;-las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planfeles educativos, su]etandosr a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Pa ¡¡, ello, realizará¡&oncufSos~ fectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos sin superar e~ ningún caso el Jmonto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal q le la expedición de los respec 1'vos actos administrativos debidamente 
motivados." 

2. Que mediante el Decreto Ordenanza! 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determinó la 
estructura administrativa de la Adm\nistración Departamental y e otorgó funciones a la Secretaria de 
Educación para realizar nombramient s, trasladar, encargar, da[ licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos discipli arios y demás novedades administrativas a 
los docentes, directivos docentes y personal administrativo -ue laboran en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Nacional 299 de 2 • • • 
pú es 

y se mi 
rsona ocen e y di 

ser ce • • tor rural, al e rri ria! 1 
4. Que el ~ a , st , as extras, 

se asigne a un ocen e e Iempo completo o a un directivo docente - coordinador, el cual, no podrá superar 
diez (1 O) horas semanales en jornada diurna o veinte (20) horas semanales tratándose de jornada nocturna. 

5. Que a través de la Resolución 2026060874547 del 22 de julio de 2026, la Secretaría de Educación de 
Antioquia autorizó cubrir la prestación del servicio educativo por horas extras en las diferentes jornadas de los 
establecimientos educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

6. Que mediante la Resolución Ibídem, se asignaron las horas extras correspondiente al segundo semestre del 
año en curso para atender las diferentes jornadas académicas en los establecimientos educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia , en el sentido de establecer el número de horas 
aprobadas para cada institución educativa. 

7. Que a través de la Resolución 2026060895436 del 01 de septiembre de 2026, la Resolución 2026060903814 
del 08 de octubre, se realizó el primer y segundo ajuste, respectivamente, a la Resolución 2026060874547 
del 22 de julio de 2026, como resultado de la evaluación de las necesidades evidenciadas en las instituciones 
educativas oficiales de los 116 municipios no certificados del Departamento, en aras de preservar la adecuada 
prestación del servicio educativo estatal, garantizar la continuidad del calendario escolar y, contar con el 
personal docente necesario para atender los requerimientos que surgen en el escenario académico de 
conformidad con el número de estudiantes atendidos en cada establecimiento educativo. 
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8. Que, como resultado del estudio técnico efectuado de manera conjunta por la Dirección de Talento Humano 
y la Dirección de Permanencia Escolar e Inclusión Educativa, se estableció que, atendiendo al dinamismo 
propio del sistema educativo estatal, originado en el incremento salarial dispuesto por el Gobierno Nacional, 
los ascensos en el escalafón docente, así como el aumento de la matrícula estudiantil y el consecuente 
incremento en el número de grupos por grado, se hace necesario efectuar un reajuste en la asignación de 
horas extras previamente autorizadas y asignadas mediante la Resolución No. 2026060874547 del 22 de 
octubre de 2026, modificada y adicionada por la Resolución 2026060895436 del 01 de septiembre de 2026, y 
la Resolución 2026060903814 del 08 de octubre. 

9. Que es imperativo el propósito de garantizar la cobertura educativa de los niños, niñas y adolescentes inscritos 
en los diferentes establecimientos educativos de los 116 municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia hasta la finalización del calendario escolar, toda vez que, como lo establece la Constitución Política 
en los artículos 44, 45 y 67, es deber de esta Entidad Territorial Certificada, salvaguardar la prestación del 
servicio educativo público de acuerdo con el interés superior y prevalente que representan los derechos de 
los niños, niñas y adolescentes. 

1 O. Que se estima jurídicamente procedente efectuar una adición y una modificación parcial a la Resolución No. 
2026060874547 del 22 de julio de 2026 con el propósito de ajustar la asignación del número de horas extras 
destinadas a la atención de las jornadas académicas en los establecimientos educativos ubicados en los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Lo anterior, con el fin de garantizar la continuidad, 
calidad y eficiencia en la prestación del servicio público educativo estatal, posibilitar la ejecución integral del 
calendario académico oficial y asegurar la dis onibilidad del talento humano docente requerido, de acuerdo 
con el número de estudiantes matricu adosen el Sistemapitegrado d Matricula -SIMAT-en cada institución 
educativa, así como atender las novel ádes que deban/ser cul:íí~as mediante la modalidad de horas extras 
en el sector educativo. l llíY! Y . 

En virtud de lo expuesto, la Secretaria de Educación_ ,e;fepartamen o de Antioquia, 

k suEL~E: 

Artículo 1. Adición: Adicionar parcial e~ articulosegundo de la Resolución No. 2026060874547 del 22 
de julio de 2026, la siguiente asignación de hor~~e se dedna a continuación, atendiendo al reporte 
de matrícula registrado en el SIMAT, las solicitudes elevaclas, pa( 1os directivos docentes y las novedades 
presentadas en la Planta de Cargos del De artamento: 

TOTAL, GENERAL 2026. 2 
z 

:'! , o 

N 
■ 

de 1ca 
CE.R. 
ALBERTO 20584700161 

X o o o o 160 o 160 I.E.R. LA SALAZAR 6 
SUROESTE URRAO CALOASIA FLOREZ 

C.E.R. 
20512000158 BAJO $ANTAINES ESCUELA X o o 480 o o o 480 

CAUCA CÁCERES DEL MONTE GETSEMANY 3 

C.E.R. 
20512000059 

BAJO SANTAINES E.R. LA X o o 112 o o o 112 
CAUCA CÁCERES DEL MONTE LANCHA 

5 

C. E. R. 
CER CARLOS 

TARAZA 
CARLOS ARTURO 20579000025 X o o 200 o o o 200 ARTURO QUINTERO· 1 

BAJO QUINTERO SEDE 
CAUCA PRINCIPAL 

IER 
20589500110 BAJO CORDERO ER LA 

5 X o o 128 o o o 128 
CAUCA ZARAGOZA ICACAL ARENOSA 

COLEGIO 
FRANCISCO 

l. E. DE PAULA 10589500009 
X o o 760 o o o 760 FRANCISCO SANTANDER 1 

BAJO DE PAULA -SEDE 
CAUCA ZARAGOZA SANTANDER PRINCIPAL 

I.E.R. VEGAS 
20589500035 

BAJO I.E.R. VEGAS DESEGOVIA 4 X o 620 o o o o 620 
CAUCA ZARAGOZA DE SEGOVIA sede inci al 
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l. E. R. NO 20515400125 BAJO HAY COMO E.RLA X o o 320 o o o 320 
CAUCA CAUCASIA DIOS REVERSA 6 

l. E. R. NO 
BAJO HAY COMO E.RVILLA 20515400101 X 
CAUCA CAUCASIA DIOS FATIMA 9 o o 320 o o o 320 

C.E.R.I 
20583700008 l. E. R. EL CAIMAN 

5 
o o o o 160 o 160 

URABA NECOCLI TOTUMO MEDIO X 
INSTITUTO 
AGRICOLA 

20517200006 l. E. URABA- o o o o o 240 
CHIGOROD AGRICOLA CHOGOROD 2 

URABA o DE URABA o X 240 
l. E R. 

NOROESTE 
SANTO PEDRO l. E. R. EL 2056900001 O X o o 160 o o o 160 DOMINGO PABLO RAYO 6 

CASTRILLON 
LICEO 

l. E. R. PEDRO 

NORDESTE 
SANTO PEDRO PABLO 20569000031 

X o 420 o o o o 420 DOMINGO PABLO CASTRILLON 9 
CASTRILLON -SEDE 

PRINCIPAL 
l. E. 

l. E. PRESBITERO 

NORDESTE SAN ROQUE 
PRESBITER ABRAHAN 10567000041 

X o o 280 o o o 280 OABRAHAN JARAMILLO- 5 
JARAMILLO SEDE 

PRINCIPAL 
436 

TOTAL o 

Articulo 2. Modificación: Modificar parcialmente el articulo segundo de la Resolución No. 2026060874547 
del 22 de julio de 2026, con el fin de ~feGtuar-el-ajuste-del-Aúmem-oe1 horas extras asignadas, conforme a las 
novedades reportadas por los establecimientos _educativoS-de-los~~mur icipios no certificados del Departamento 
de Antioquia: ~ - V_ 

¡//fo ''k._ - 11, 

k/11 ,1-~¡ - TOTAL GENERAL 2026 - 2 
TERCERA <( <( 
JORNAD o u 

o A z w z a: ... 'º :. V> :, ... u u '0 
<( 

_, 
<( -z <( _, ¡¡ <( -z e <( 

z w z w z a:w a: 
o o 

~( <( 
<( <( <( > <( w 

¡; ¡¡: 

~

) w ID a: V> z e o :. z z z 
u z a: :, <( <[ a: a: -o a: w w z a: z o o 8: u o (!) a: z o <( :, 

<( a: 
:. 0,. o ., 

ID e <( w ... ' _j :, u z :, V> V> u a: :, :. z o ... <( 
V>..J o <[ 

V> 

1~ / 
o N 8 

w a: 
V> 1c: 0,. t-

N e <( o 
~ o a: V>:, V> ... z z :,: o <"' <( 

i!: 
¡¡: :,: a: a: 

o o 
:,: :,: 

HEXTADU HEXT 
L HEXTREG JU 

BAJO JJCEO GASPAR 2051200014 
X o 220 60 o o o 280 CAUCA CÁCERES 1.E GASPAR DE RODAS DE RODAS 35 

BAJ~- ¡fR~Gfj\_ MRe~ D6~ A f :~:;~~ E1P 
2058950?¡{7~ 

.... 
X 'r\ 11\ ¡12 f l:0A -o\ ffi GAUCA 11 33. 

B;0.~O1 
jfRf LGíl2 \ 1, JrE ~r \/EGtl A1'''~ DE 1 \ I.EJR. VEG,~ IDE 

¡~o¡x'..:.,_ ' '"'o1 ¡420~ Iº lo 1:0~ - º' I~~ Cl':UOA- I\ SEGOVI.Ai SEGOI/IA ·-l. E. TECNICO 
AGRq~EC-IUARIO,nY ¡N C.E.R.AURE¡ 

2057560005 

• o o 16 o o o 160 
ORIENTE l'r 0's0N.SÓN __ .SONSÓN - ~ ,_ o 1 ■ SALUD _ _ _ - - , - -
MAGDALE~ l~I J~~ls!J~ l l,; 1.ci,JR. ~ t: 

li o55~~ 
1 

X~ l(of u l"'ºl 1, la •ESllACIO ~ l o=- 80 
A MEDIO TRIUNFO COCORNA C OCORNA- 72 

SEDE PRINCIPAL 
MAGDALEN PUERTO l. E. CARLOS ARTURO C. E. R. SANTA 1053870000 X o o 

16 o o o 160 
A MEDIO NARE DUQUE RAMIREZ BARBARA 77 o 
MAGDALEN 

YONDO 
l. E. R. SAN MIGUEL DEL l. E. R. SAN LUIS 2058930003 

X o o 16 o o o 160 
A MEDIO TIGRE BELTRAN 06 o 
MAGDALEN l. E. LUIS 1058930016 44 
A MEDIO 

YONDO l. E. LUIS EDUARDO DIAZ EDUARDO DIAZ -
85 

X o o 
o 

o o o 440 
SEDE PRINCIPAL 

VALLE DE l. E. FEDERICO 1051290000 32 
ABURRA CALDAS l. E. FEDERICO ANGEL ANGEL-SEDE 71 X o o o o o o 320 

PRINCIPAL 

VALLE DE CALDAS l. E. FEDERICO ANGEL SANTISIMA 1051290070 
X o o -14 o o o -14 ABURRA TRINIDAD 41 

VALLE DE 
CALDAS l. E. FEDERICO ANGEL CHUSCALA 2051290004 X o o 38 o o o -

ABURRA 91 4 
384 

VALLE DE GIRARDO l. E. EMILIANO 
1053080002 24 l. E. EMILIANO GARCIA GARCIA - SEDE X o o o o o 240 

ABURRA TA 
PRINCIPAL 

53 o 

207 
TOTAL 4 

Articulo 3. Reconocimiento: Pagar únicamente el valor correspondiente a las horas extras efectivamente 
laboradas por el docente, a partir de la fecha de inicio de labores que conste en la certificación expedida por 
el rector de la institución educativa y conforme a las orientaciones establecidas en la Circular No. 
2025090000249 del 26 de noviembre de 2025. 

) 
~ 
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Artículo 4. Ajustes posteriores y reconocimiento sujeto a disponibilidad presupuesta!: La presente 
Resolución, de conformidad con el dinamismo del sistema educativo estatal , estará sujeta a modificaciones 
posteriores derivadas del incremento salarial estipulado por el gobierno nacional , por ascensos en el escalafón 
y por el aumento en la matricula e incremento en el número de grupos por grado. El reconocimiento adicional 
de horas extras, estará sujeto a la disponib1hdad presupuesta! de la Entidad Territorial Certificada. 

Articulo 5. Efectos retroactivos: El presente acto administrativo tiene efectos retroactivos a partir del 06 de 
julio de 2026, esto, con el fin de dar cumplimiento de manera continua y eficaz al calendario académico 2026-
2 dispuesto en la Resolución con radicado No. 2025060951692 del 14 de octubre de 2025, garantizando así, 
la debida prestación del servicio educativo en las instituciones educativas de los 116 municipios no certificados 
en educación del Departamento de Antioquia. 

Artículo 6. Subsistencia de disposiciones no modificadas: Las disposiciones contenidas en la Resolución 
No. 2026060874547 del 22 de julio de 2026 que no hayan sido objeto de modificación mediante la presente 
Resolución , conservarán plena vigencia y continuarán aplicándose en sus términos originales. 

Artículo 7. Comunicación: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a los interesados, 
haciéndoles saber que, contra este, no procede recurso alguno de conformidad con lo establecido en el 
artículo 75 de la Ley 1437 de 2011 . 

Artículo 8. Incorporación: El presente Acto Administrativo hace parte integrante de la Resolución 
2026060874547 del 22 de julio de 2026 y la Resolución 2026060895436 del 01 de septiembre de 2026 para 
todos los efectos administrativos y jur'dicos.a.que-hay.a.lugarc,.....-~ 

Artículo 9. Remisión para efectos ac!lministralivos:, U~ de en firme el presente acto administrativo, 
compulsar copia del mismo a la Direp1 ~Íón de Talen!& Huma~o y a a Dirección de Nómina y Prestaciones ,j 

Sociales de la Secretaria de Educación, para los efec~ egales y ad inistrativos pertinentes. 

Artículo 10. Vigencia: La presente Rbsolución rig~
1
a" artir de la fec a de expedición. 

Aprobó 

PUBLÍQUESE;-C~ ~~ Y C. MPLASE 

, n - L 
:) . . J~~r~ 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo 
dis osiciones le ales vi entes orlo tanto ba·o nuestra res onsabilidad lo 
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Versión:04

Aprobación: 
5/02/2026

Página 1 de 3

POR MEDIO DE LA CUAL SE LLEVA A CABO LA INSCRIPCIÓN DE LA REFORMA DE 
ESTATUTOS Y SE PROCEDE CON LA INSCRIPCIÓN DE LOS DIGNATARIOS DEL

CLUB DE PATINAJE ORIÓN.

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas 
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelación de 
las personerías jurídicas es competencia legal de los gobernadores y establece los 
requisitos para inscripción de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegó al 
Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES 
ANTIOQUIA, la función de reconocer y cancelar personerías jurídicas a las 
entidades sin ánimo de lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que, el CLUB DE PATINAJE ORION, cuya sigla es ORION, cuenta con 
reconocimiento de personería jurídica la Gobernación de Antioquia mediante la 
resolución 10379 del 14 de diciembre de 2001.

4. Que, el día 07 de mayo de 2026 se realizó asamblea general extraordinaria de 
afiliados del CLUB DE PATINAJE ORION, para llevar a cabo a la elección de los 
miembros del órgano de administración, órgano de control y comisión disciplinaria, 
al igual que se llevó a cabo la socialización, discusión y aprobación de la reforma de 
estatutos del club.

Órgano de Administración
Jorge Hernán Toro Álvarez C.C 98.625.027
Claudia Yaneth Cardona Ramírez C.C 43.250.741
Olfi Sofía Sánchez Ospino C.C 50.925.305

Órgano de Control
Carolina Sánchez Zapata C.C 1.040.735.840 T.P 184887- T

Comisión Disciplinaria
Laura Ciro Vásquez C.C 1.128.429.280
María Cristina Saldarriaga C.C 1.036.605.434

5. Que, mediante acta aclaratoria del 29 de septiembre de 2026, se llevó a cabo la 
aclaración de los artículos de los estatutos del club que fueron aprobados en su 
reforma en la asamblea extraordinaria del 07 de mayo de 2026.

6. Que, mediante resolución 01 del 07 de mayo de 2026, se llevó a cabo la distribución 
de los cargos del órgano de administración y procedió con la elección del tercer 
miembro de la comisión de disciplinaria del club.

Órgano de Administración
Jorge Hernán Toro Álvarez Presidente
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Claudia Yaneth Cardona Ramírez Tesorera
Olfi Sofía Sánchez Ospino Secretaria

Comisión Disciplinaria
Yanneth Patricia Cardona Arango C.C 43.597.223

7. Que, el periodo estatutario de los integrantes del órgano de administración, órgano 
de control y comisión disciplinaria corresponde a cuatro (4) años los cuales se 
deberán iniciar a contar a partir del 13 de mayo de 2026 y hasta el 12 de mayo de 
2030.

8. Que, mediante oficio con radicado 202602003649 y 202602008591 ambos de 2026, 
el señor Jorge Hernán toro Álvarez en calidad de presidente del club, solicito 
formalmente la inscripción de la estructura estatutaria completa del club para el 
periodo comprendido entre el 13 de mayo de 2026 y hasta el 12 de mayo de 2030.

9. Que, una vez revisada la documentación presentada, se estableció que la mismo se 
encuentra acorde con lo dispuesto en el decreto 1529 de 1990, la ley 181 de 1995, 
decreto 1228 de 1995 y el decreto 1085 de 2015, por lo tanto, reúnen todos los 
requisitos exigidos para proceder con la inscripción parcial de los dignatarios. 

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTÍCULO PRIMERO: INSCRIBIR la reforma de los estatutos del CLUB DE PATINAJE 
ORION aprobada mediante asamblea extraordinaria del 07 de mayo de 2026, en lo 
relacionado a los artículos 2, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70,71

ARTIUCLO SEGUNDO: INSCRIBIR en el libro respectivo al señor JORGE HERNÁN TORO 
ÁLVAREZ identificado con cedula de ciudadanía No 98.625.027, como presidente y 
Representante Legal del CLUB DE PATINAJE ORION, cuya sigla es ORION, Así mismo 
INSCRIBIR a los demás dignatarios del organismo deportivo, así:  

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN
Claudia Yaneth Cardona Ramírez Tesorera C.C 43.250.741
Olfi Sofía Sánchez Ospino Secretaria C.C 50.925.305

ÓRGANO DE CONTROL
Revisora Fiscal Principal Carolina Sánchez Zapata C.C 1.040.735.840

T.P 184887- T
COMISIÓN DISCIPLINARIA 

Laura Ciro Vásquez C.C 1.128.429.280
María Cristina Saldarriaga C.C 1.036.605.434
Yanneth Patricia Cardona Arango C.C 43.597.223

Los dignatarios inscritos desempeñarán sus cargos hasta completar el actual periodo 
estatutario de cuatro (4) años, contados a partir del 13 de mayo de 2026 y hasta el 12 de 
mayo de 2030, de acuerdo con los Estatutos del organismo deportivo y con la legislación 
vigente aplicable.     
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ARTICULO TERCERO: NOTIFÍQUESE esta Resolución de conformidad con lo establecido 
en el Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo PROCEDE el recurso de 
reposición, el cual deberá interponerse por escrito ante el Gerente de Indeportes Antioquia 
dentro de los diez (10) días siguientes a su notificación, en los términos señalados en la 
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Esta resolución deberá ser PUBLICADA, a costa del interesado, en 
la Gaceta Departamental, de conformidad con lo señalado en el artículo 14 del Decreto 
1529 de 1990.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CÚMPLASE

SANTIAGO VALENCIA GONZÁLEZ
Gerente

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecto Julián López Londoño
Profesional Universitario – Oficina Asesora Jurídica 19/10/2026

Revisó y 
Aprobó

Juan Guillermo Valencia Álvarez
jefe – Oficina Asesora Jurídica 19/10/2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes 
y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

No. 165139 - 1 vez
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBEN A LOS DIGNATARIOS DE LA 
LIGA ANTIOQUEÑA DE PARAATLETISMO.

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas 
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelación de 
las personerías jurídicas es competencia legal de los gobernadores y establece los 
requisitos para inscripción de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegó al 
Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES 
ANTIOQUIA, la función de reconocer y cancelar personerías jurídicas a las 
entidades sin ánimo de lucro deportivas del departamento de Antioquia. 

3. Que, la LIGA ANTIOQUEÑA DE PARAATLETISMO, con NIT 901.643.802-8 es una 
entidad sin ánimo de lucro, con domicilio en el municipio de Medellín, con Personería 
Jurídica reconocida por INDEPORTES ANTIOQUIA, mediante Resolución 
N°S2022000325 del 14/06/2022, publicada en la Gaceta Departamental.

4. Que, el periodo estatutario de los integrantes del órgano de administración, órgano 
de control y comisión disciplinaria corresponde a cuatro (4) años los cuales se 
deberán iniciar a contar desde el 31 de julio de 2026 al 30 de julio de 2030.

5. Que, mediante acta de asamblea universal del 31 de julio de 2026, se llevó a cabo 
la elección de los integrantes de la estructura estatutaria de la liga.

Órgano de administración
Luis Esteban Aguirre Estrada C.C 8.434.470
Anyela Marcela Rivas Moreno C.C 1.113.520.825
John Fredy Arango Paniagua C.C 71.217.825
Yenifer Mosquera Mosquera C.C 1.128.270.137
Sergio Hernández Urango C.C 1.027.966.747

Órgano de control
Yoana María Castañeda Parra C.C43.872.617 T.P 180864 - T

Comisión Disciplinaria
Jacqueline Andrea González Higuita C.C 1.017.139.448
Juan Guillermo Rodríguez Piedrahita C.C 8.128.623

6. Que, los afiliados a la liga eligieron como representa de las personas con 
discapacidad a la señora Yenifer Mosquera Mosquera identificada con cedula de 
ciudadanía N° 1.128.270.137
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7. Que, mediante resolución N° 01 del 31 de julio de 2026, se llevó a cabo la distribución 
de cargo del órgano de administración y se eligió al tercer miembro de la comisión 
disciplinaria.

Órgano de administración
Luis Esteban Aguirre Estrada Presidente
Anyela Marcela Rivas Moreno Vicepresidente
John Fredy Arango Paniagua Secretario
Yenifer Mosquera Mosquera Tesorero
Sergio Hernández Urango Vocal

3er Miembro De La Comisión Disciplinaria
Viviana Quintana González C.C 32.256.529

8. Que, mediante oficio con radicado 202602006561 y 202602007753 ambos de 2026, 
el señor Luis Esteban Aguirre Estrada en calidad de presidente de la Liga Antioqueña 
de Paraatletismo, solicito formalmente la inscripción de la estructura estatutaria 
completa de la liga para el periodo comprendido entre el 31 de julio de 2026 al 30 de 
julio de 2030.

9. Que, una vez revisada la documentación presentada, se estableció que la mismo se 
encuentra acorde con lo dispuesto en el decreto 1529 de 1990, la ley 181 de 1995, 
decreto 1228 de 1995 y el decreto 1085 de 2015, por lo tanto, reúnen todos los 
requisitos exigidos para proceder con la inscripción parcial de los dignatarios. 

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTÍCULO PRIMERO: INSCRIBIR en el libro respectivo al señor LUIS ESTEBAN 
AGUIRRE ESTRADA identificado con cedula de ciudadanía No 8.434.470, como presidente 
y Representante Legal de la LIGA ANTIOQUEÑA DE PARAATLETISMO, con NIT 
901.643.802-8, Así mismo INSCRIBIR a los demás dignatarios del organismo deportivo, 
así:  

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN
Anyela Marcela Rivas Moreno Vicepresidente C.C 1.113.520.825
John Fredy Arango Paniagua Secretario C.C 71.217.825
Yenifer Mosquera Mosquera Tesorero C.C 1.128.270.137
Sergio Hernández Urango Vocal C.C 1.027.966.747

ÓRGANO DE CONTROL
Revisora Fiscal Principal Yoana María Castañeda Parra C.C43.872.617

T.P 180864 - T
COMISIÓN DISCIPLINARIA 

Jacqueline Andrea González Higuita C.C 1.017.139.448
Juan Guillermo Rodríguez Piedrahita C.C 8.128.623
Viviana Quintana González C.C 32.256.529
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Los dignatarios inscritos desempeñarán sus cargos hasta completar el actual periodo 
estatutario de cuatro (4) años, contados a partir del 31 de julio de 2026 al 30 de julio de 
2030, de acuerdo con los Estatutos del organismo deportivo y con la legislación vigente 
aplicable.     

ARTIUCLO SEGUNDO: INSCRIBIR a la señora YENIFER MOSQUERA MOSQUERA 
identificada con cedula de ciudadanía N°1.128.270.137 como representante de las 
personas con discapacidad.

ARTICULO TERCERO: NOTIFÍQUESE esta Resolución de conformidad con lo establecido 
en el Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo PROCEDE el recurso de 
reposición, el cual deberá interponerse por escrito ante el Gerente de Indeportes Antioquia 
dentro de los diez (10) días siguientes a su notificación, en los términos señalados en la 
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Esta resolución deberá ser PUBLICADA, a costa del interesado, en 
la Gaceta Departamental, de conformidad con lo señalado en el artículo 14 del Decreto 
1529 de 1990.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CÚMPLASE

SANTIAGO VALENCIA GONZÁLEZ
Gerente

No. 165140 - 1 vez
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Por la cual se le reconoce personería jurídica a una entidad sin ánimo de lucro 
del sector salud con objeto social diferente

LA SECRETARIA DE SALUD E INCLUSIÓN SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades legales y en especial de las conferidas por el artículo 11 de la Ley 10 de 1990, el 
Decreto 1088 de 1991, compilado en el Decreto 780 de 2016, y

CONSIDERANDO

1. Que el artículo 11 de la Ley 10 de 1990, reglamentado por el Decreto 1088 de 1991 y 
compilado en el Decreto 780 de 2016, establece la competencia de las autoridades 
departamentales de salud para reconocer la personería jurídica de las entidades sin 
ánimo de lucro que tengan por finalidad el fomento, la promoción, la prevención, el 
tratamiento y la rehabilitación de la salud.

2. Que las fundaciones, corporaciones y asociaciones sin ánimo de lucro que desarrollen 
actividades relacionadas con el sector salud se encuentran sometidas a inspección, 
vigilancia y control del Estado en los términos de la normatividad vigente.

3. Que la FUNDACIÓN DE ATENCIÓN A LA NIÑEZ – FAN, identificada con 
NIT890.905.179-3, es una entidad sin ánimo de lucro, con Personería Jurídica 
otorgada por la Gobernación de Antioquia mediante Resolución N°151 del 14 de 
agosto de 1964, inscrita en Cámara de Comercio el 27 de febrero de 1997, 
denominada en su momento como “Fundación Almuerzo Navideño “FAN”.

4. Que mediante Acta N° 150 del 31 de mayo de 2010, en reunión de la Asamblea 
Extraordinaria de Asociados, autorizó, entre otras reformas, el cambio de razón Social, 
quedando así: “FUNDACIÓN DE ATENCIÓN A LA NIÑEZ”, denominada con las 
siglas de FAN.

5. Que mediante solicitud suscrita por la señora MARISOL VANEGAS CARO identificada 
con cédula de ciudadanía 43.187.614, en calidad de representante legal de la entidad, 
fue remitida a la Dirección de Asuntos Legales, la documentación relacionada con la 
modificación de su objeto social y reforma parcial de los estatutos de la Fundación para 
efectos de su revisión y aprobación. 

6. Que la solicitud fue acompañada, entre otros documentos, por el Acta No. 173 de 
reunión extraordinaria de Junta Directiva llevada a cabo el día 1 de julio de 2026, 
mediante la cual se aprobó la reforma estatutaria, el texto consolidado de los estatutos 
reformados, el certificado de existencia y representación legal vigente y la 
documentación financiera e institucional requerida para el trámite. 

Fecha Radicado: 2026-10-22 15:48:23.0
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7. Que mediante Acta No. 173 la Junta Directiva de la FUNDACIÓN DE ATENCIÓN A 
LA NIÑEZ – FAN, órgano competente para ello, aprobó la reforma parcial de los 
estatutos y entre ellas, la modificación de su objeto social, así: “La FAN tendrá como 
objeto principal el desarrollo y ejecución de programas y proyectos de interés general 
y utilidad común orientados al bienestar social, desarrollo humano, fortalecimiento 
familiar, acompañamiento psicosocial, inclusión social y promoción integral de 
derechos de niñas, niños, adolescentes, jóvenes, adultos, familias y comunidades 
vulnerables”. 

8. Que los objetivos específicos en el desarrollo de su objeto social, la Fundación “FAN” 
podrá realizar actividades complementarias de orientación, acompañamiento, apoyo 
terapéutico, formación, capacitación, promoción, prevención y articulación institucional 
en áreas sociales, psicosociales, comunitarias y de salud conforme a la normatividad 
aplicable, entre ellas: Atender integralmente a la infancia y la adolescencia, mediante 
programas de educación, nutrición y apoyo psicosocial. Atender a la población infantil 
y adolescente que haya sufrido maltratos o abusos de cualquier tipo o que sus 
derechos hayan sido o sean vulnerados y/o que se encuentre bajo proceso 
administrativo de restablecimiento de derechos. Prestar servicios de salud mental, 
psicología, psiquiatría, neurodesarrollo, terapia ocupacional, fonoaudiología, 
fisioterapia, acompañamiento clínico y demás servicios interdisciplinarios relacionados 
con el bienestar físico, mental y social. 

9. Que de la revisión efectuada por esta Secretaría se verificó que la reforma fue 
aprobada por el órgano estatutariamente competente, conforme a las disposiciones 
internas de la entidad y a la normatividad aplicable a las entidades sin ánimo de lucro 
del sector salud. 

10. Que la reforma estatutaria aprobada por la Junta Directiva no altera la naturaleza 
jurídica de la entidad como institución sin ánimo de lucro sometida a inspección, 
vigilancia y control de la Secretaría de Salud e Inclusión Social del Departamento de 
Antioquia y los Estatutos se ajustan a la reglamentación vigente sobre la materia y el 
objeto de la Fundación está acorde al orden legal, moral y las buenas costumbres. 
Decreto 1088 de 1991 compilado en el Decreto 780 de 2016 artículo 2.5.3.9.1 y sigs. 
y demás normas concordantes.

11. Que la FUNDACIÓN DE ATENCIÓN A LA NIÑEZ – FAN, reúne las condiciones 
técnicas, administrativas y financieras según concepto favorable de factibilidad emitido 
por la Dirección de Calidad y redes de servicios de salud según radicado N° 
2026020028543 del 29 de julio de 2026, y el concepto favorable de suficiencia 
patrimonial emitido por la Dirección de Gestión Administrativa y Financiera, según 
oficio N° 2026020042286 de octubre 21 de 2026, de los cuales se infiere el 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto 1088 de 1991 compilado en 
el Decreto 780 de 2016 artículo 2.5.3.9.1 y ss, la Resolución 13565 de 1991 y de demás 
normas concordantes.
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12. Que el reconocimiento de la personería jurídica como entidad sin ánimo de lucro del 
sector salud con Objeto Social Diferente, que se hace mediante el presente acto, se 
circunscribe única y exclusivamente al sector salud en las modalidades de fomento, 
prevención, tratamiento y rehabilitación dentro de la Jurisdicción del Departamento de 
Antioquia y dicho acto no autoriza la prestación de servicios de salud. Para tal efecto, 
se deberán cumplir con los requerimientos del Sistema de Habilitación propio del 
Sistema Obligatorio de Garantía de Calidad (SOGC), como requisito previo para 
atender y prestar servicios de salud en el marco del Sistema General de Seguridad 
Social en Salud Colombiano; deber jurídico de obligatorio acatamiento.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Salud e Inclusión Social;

RESUELVE

Artículo 1. Reconocimiento de personería jurídica. Reconocer personería jurídica a 
LA FUNDACIÓN DE ATENCIÓN A LA NIÑEZ – FAN, identificada con NIT 890.905.179-
3, como entidad privada sin ánimo de lucro del sector salud con objeto social diferente, 
con domicilio en el municipio de Medellín, departamento de Antioquia.

Artículo 2: Convalidar. convalidar los Estatutos de la Fundación. La FUNDACIÓN DE 
ATENCIÓN A LA NIÑEZ – FAN se regirá por los estatutos aprobados mediante el 
presente acto administrativo y por las demás disposiciones legales y reglamentarias 
aplicables a las entidades sin ánimo de lucro sometidas a inspección, vigilancia y control 
por parte de la Secretaría de Salud e Inclusión Social del Departamento de Antioquia.

Artículo 3: Inscribir. Inscribir como representante legal de la FUNDACIÓN DE 
ATENCIÓN A LA NIÑEZ – FAN, identificada con NIT 890.905.179-3, a la señora Marisol 
Vanegas Caro identificada con cédula de ciudadanía 43.187.614

Artículo 4: Obligaciones: La presente aprobación no exime a la entidad del 
cumplimiento permanente de las obligaciones legales, contables, tributarias, 
administrativas y de reporte derivadas de su naturaleza jurídica y el desarrollo del objeto 
social diferente y de la inspección, vigilancia y control ejercidos por el Departamento de 
Antioquia.

Artículo 5: Notificación. notificar el presente Acto Administrativo a la señora MARISOL 
VANEGAS CARO, en calidad de representante legal de la FUNDACIÓN DE ATENCIÓN 
A LA NIÑEZ – FAN, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 67 y siguientes de 
la Ley 1437 de 2011.
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        RESOLUCION

(22/10/2026)

Artículo 6: Publicación. Ordénese la publicación del presente acto administrativo en la 
Gaceta Departamental, a cargo de la entidad interesada, así como el pago de las tarifas, 
derechos e impuestos que legalmente correspondan.

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE

Dado en Medellín, 22/10/2026

ALMA JOHANA SOLANO SANCHEZ
Secretaria de Salud e Inclusión Social

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectó: Angela María Arango Rendón

Auxiliar Admón. CES
Revisó: Juan Carlos Jiménez Escobar

Profesional Universitario
 Aprobó: Erika Hernández Bolívar

Directora Asuntos Legales
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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