GOBERNACION DE ANTIOQUIA

|V' G PIENSA EN GRANDE
N

UEPARTAMENTAL h .

Registrando la historia de Antioquia desde 1908

Medellin, miércoles 15 de noviembre de 2017

ZM Paginas

*Registrado en el Ministerio de Gobierno por Resolucion N° 000474 de junio de 1967 | Tarifa postal reducida N° 2333 de la Administracion Postal Nacional - Porte Pagado*

SUMARIO®

RESOLUCIONES -

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

ORDEN AL MERITO

& icontec CIVICO Y EMPRESARIAL Secretaria General
Intamacional MARISCAL JORGE ROBLEDO . e .z
S & CATEGORIA ORO Direccién de Gestién Documental



SUMARIO HE MMM TN

060108619  Noviembre 08 de 2017 060108631  Noviembre 08 de 2017 21
060108623 Noviembre 08 de 2017 10 060108632 Noviembre 08 de 2017 27
060108627  Noviembre 08 de 2017 15 060108633 Noviembre 08 de 2017 35




VDIAZG

s‘“\{;3_.;",,4/

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2017060108619
Fecha: 08/11/2017

Tipo:
HIII!IHINII!IHIIMIH\III}IIINIIIII\HIHINIHIHIIlllHlIlIilIHIIl
Dutlnu

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros Periddicos, para el afio escolar 2018 al COLEGIO
WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella — Departamento
—--—de-Antioquia. -

EL SECRETA .DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones onferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el nun =12l £ de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015; ;la Resol cional N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 dél 5 de Octuﬁe de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria

De conformidad con el literal L\,\Qﬂ%{tlculo 15154614 Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1*>de Ja_ Le)/064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econdémica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacién expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension Y Otros cobros Periédicos para el afio escolar 2018
al COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella — Departamento de Antioguia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ninglin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periédicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educaciéon formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.22.2., 2.3.22.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros peridédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacién institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO WALDORF ISOLDA
ECHAVARRIA, de propiedad de CORPORACION COLEGIO ISOLDA
ECHAVARRIA, ubicado en calle 76 Sur N° 63A - 167 del Municipio de La Estrella,
Teléfono: 3021616, en jornada diurna COMPLETA, calendario A, nimero de
DANE: 305001014892, clasificado por el ICFES en la categoria A+ en las pruebas
SABER 11 del afio 2016-2, ofrece los siguientes grados:
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Por la cual se autoriza Ia clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension Y Otros cobros Periddicos para el afio escolar 2018
al COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella — Departamento de Antioquia.

Licencia de

Grado Funcionamiento Fecha
Prejardin 7262 20/09/2004
Jardin 7262 20/09/2004
Transicion 7262 20/09/2004
Primero 7262 20/09/2004
Segundo 7262 20/09/2004
Tercero 7262 20/09/2004
Cuarto 7262 20/09/2004
Quinto 7262 20/09/2004
Sexto 7262 20/09/2004
Séptimo 7262 20/09/2004
Octavo 7262 20/09/2004
Noveno 7262 20/09/2004
Décimo 7262 20/09/2004
Undécimo 7262 20/09/2004

El Indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2017 es, 5.07 para el nivel de basica primaria, 5.77 para el nivel de
basica secundaria y 7.86 para el nivel media, clasificandose en el grupo NUEVE
(09) del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucién Nacional N° 18066 de
Septiembre 11 de 2017.

v

La Sefiora, ANET DEL PILAR VELEZ CASTRO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.525.110, en calidad de Rectora del establecimiento educativo
denominado COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA, presenté a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificaciéon en el
Régimen Libertad Regulada por Puntaje para la jornada COMPLETA, y de
Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periddicos para el afio escolar 2018,
mediante los Radicados N° 2017010366616 del 02 de Octubre del 2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia pudo
verificar que:

En cuanto a las “Salidas Escolares” deberan ajustarse a las orientaciones para la
planeacidn, desarrollo y evaluacién de las salidas escolares, como lo establece la
directiva ministerial N° 55 de 2014, con el objetivo de garantizar la seguridad e
integridad de todas las personas que participen en las mismas, por lo tanto, las
salidas hacen parte de un mismo concepto que se denomina “salidas escolares” y
se aprobara como un cobro integral para todos los estudiantes.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periddicos dentro del Régimen
Libertad Regulada por Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension Y Otros cobros Periodicos para el afio escolar 2018
al COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella — Departamento de Antioquia.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA, de propiedad de la
CORPORACION COLEGIO ISOLDA ECHAVARRIA, ubicado en la Calle 76 Sur
N° 63A - 167 del Municipio de La Estrella, Teléfono: 3021616, en jornada diurna
COMPLETA, calendario A, nimero de DANE: 305001014892, el cobro de Tarifas
de Matricula, Pensién y Otros cobros Periédicos, dentro del Régimen Libertad
Regulada por Puntaje para el afio académico 2018 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
6% Todos los Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar  al
establecimiento educativo COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA, las
Tarifas por concepto de Matricula y pensién para el afio escolar 2018 en los
siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Prejardin.

Tarifa anual Tarifa anual

Grado 2018 Matricula pensién Pension (10)
Prejardin $9.947.648 $ 994.765 $ 8.952.884 $ 895.288
Jardin $9.947.648 $994.765 $ 8.952.884 $ 895.288
Transicion $8.307.817 $ 830.782 $7.477.035 $747.704
Primero $7.647.526 $764.753 $6.882.773 $688.277
Segundo $ 7.581.789 $ 758.179 $6.823.610 $ 682.361
Tercero $ 7.625.955 $ 762.595 $ 6.863.359 $ 686.336
Cuarto $ 7.624.204 $762.420 $6.861.783 $686.178
Quinto $7.624.204 $762.420 $6.861.783 $ 686.178
Sexto $7.624.204 | $762.420 $6.861.783 $ 686.178
Séptimo $ 7.624.204 $762.420 $6.861.783 $686.178
Octavo $ 7.624.204 $762.420 $6.861.783 $686.178
Noveno $7.624.204 $762.420 $6.861.783 $ 686.178
Décimo $7.624.204 $762.420 $ 6.861.783 $686.178
Undécimo $4.537.777 $ 453.778 $ 4.084.000 $ 408.400

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el afio escolar 2018 las siguientes tarifas:
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Por {a cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension Y Otros cobros Periédicos para el afio escolar 2018

al COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella ~ Departamento de Antioquia.

CONCEPTO VA\I/-SZRAIT_OEN%NA
Certificados y constancias (en caso de solicitarlo) $ 12.500
Salidas Escolares ( Todos los grados ) $ 99.800
Derechos de grado (11°) $ 106.900

ARTICULO CUARTO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. Las actividades
que tradicionalmente han sido denominadas como “extracurriculares”, pueden
entenderse como ese otro conjunto de acciones y procesos que intencional y
consensualmente se programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de
la educacion expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo
Institucional, que pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de
formacion complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e
intereses particulares o mejorar el desempefio académico, personal y social de los
alumnos. Tales actividades son viables en los establecimientos educativos
privados, siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:

Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar ofrece
la institucion.

Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la
jornada escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas
semanales y anuales, de actividades pedagdgicas relacionadas. con la
prestacion del servicio educativo.

Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible, el
caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen
estas actividades, las cuales seran cobradas sélo a quienes opten por ellas y
no podran ser obligados a adquirir este servicio.

El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacion académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacion que se entrega al acudiente sobre el
comportamiento social.

Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucién, los
cuales se relacionan a continuacion, seran sufragados de manera
voluntaria por los padres de familia o acudientes de los alumnos que

opten por realizarlas:

NOMBRE INTENSIDAD TARIFAL SE.Il\-lﬁsRsl;:sAL
ITEM ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR gg&:ﬁm_ ME;:)S#;A IEST

Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR 2 HORAS

1 Culturales CANTO SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR 2 HORAS

2 Culturales DANZA CIRCULAR SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS

3 Culturales MANUALIDADES SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS

4 Culturales PINTURA SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS

5 Culturales TALLA SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS

6 Culturales TEATRO SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR 2 HORAS

7 Culturales MALABARES SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR 2 HORAS

8 Culturales MUSICA SEMANALES $ 88.520 $ 354.081




Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension Y Otros cobros Periddicos para el afio escolar 2018

al COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella — Departamento de Antioguia.

NOMBRE INTENSIDAD TARIFA TARIFA
ITEM ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR HORARIA MENSUAL SEMESTRAL
SEMANAL 2018 2018
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
9 |y de Movimiento VOLEIBOL SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
10 |y de Movimiento AJEDREZ SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
11 |y de Movimiento BALONCESTO SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
12 |y de Movimiento CULINARIA SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
13 |y de Movimiento PATINAJE SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
14 |y de Movimiento PIMPON _ SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Académicas | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
15 |y Conocimiento ALEMAN SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Académicas { EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
16 | y Conocimiento INGLES SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Académicas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
17 |y Conocimiento LENGUA MATERNA SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Académicas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
18 [y Conocimiento LITERATURA SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Actividades Académicas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
19 |y Conocimiento MATEMATICAS SEMANALES $ 88.520 $ 354.081
Otras extracurriculares:
< QITENSIDAD Tarifa Anual
ITEM| NOMBRE DESCRIPCION ACTIVIDAD HORARIA
2017
ANUAL
Actividad realizada en horas de la noche
con dos obra de teatro en dias diferentes
(en los cuales se realiza con ensayos
extra clase, elaboracion de vestuario y de
escenografia ) y agape de cada grupo
1 | Adviento en horario extra clase. 90 Dias $63.070
Se elaboran los diferentes herramientas
relacionadas con los diferentes oficios se
2 | Oficios representa 30 Dias $41.870
Actividad realizada en horas de la noche
con dos obra de teatro en dias diferentes
(en los cuales se realiza con ensayos
Obras extra clase, elaboracién de vestuario y de
3 |teatro escenografia ) 90 Dias $43.990
Actividad realizada en horas de la noche
con dos obra de teatro en dias diferentes
(en los cuales se realiza con ensayos
extra clase, elaboracion de vestuario y de
4 |San Juan escenografia ) 90 Dias $40.810
Agape de cada grupo en horario extra
5 | Micael clase y representacion. 60 dias $48.124
Agape de cada grupo en horario extra
6 |Pascua clase y representacién. 60 dias $51.940
Actividad realizada con una
representacion (en los cuales se realiza
con ensayos extra clase, elaboracion de
7 | Olimpiadas [ vestuario y de escenografia ) 90 Dias $ 38.160
Agape de cada grupo en horario extra
8 | Pentecostés clase y representacion. 60 dias $ 35.510

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
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Por la cual se autoriza lIa clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension Y Otros cobros Periodicos para el afio escolar 2018
al COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella — Departamento de Antioguia.

estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periddicos”.

ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberén ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. La presente resolucién se notificara
personalmente al representante legal del establecimiento educativo. La Secretaria
de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se emitan
desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016. Contra ella procede el recurso de Reposicién ante el Secretario
de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacion personal o a la notificacion por aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

rlESTo DA@lb REST 7250 BONNETT

Secretario de Educaciéh de Antioquia

Proyecto: Revisé: Aprobé:

%"‘ Q Dv{"y JO]G MAR‘IC)%O%I{%A VEL§Z Wtd{% M

VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO TERESITA AGUI
Contador - Contratista Profesional Universitario Directora Juridita

25 de Octubre de 2017 Direccién Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2017060108623
Fecha 08/11/2017

Boccon TMAMNIHAMBIAD

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula y
pension, para el afio escolar 2018 al COLEGIO MARIA AUXILIADORA del
Municipio de El Santuario — Departamento de Antioquia.

EL SECRETA 10 DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

O

En uso de sus atribucionesl¢ nferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 15 R N cional N° 18904 de 20186, el
Decreto 2016070005337 del‘5 2 Octuﬁ?;e de 2016 por el cual se ajusta la

estructura de la Secretaria :Iéé Educacuoh yf”‘“

o

'defla f_ey 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Artlci‘rlo 42 de- -Ia'Léﬁ%"/IGM de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de\EducaCJon@pfgbar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacién de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningan caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periodicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditaciéon de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacién
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias. de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacién de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO MARIA AUXILIADORA, de
propiedad de la Comunidad Hijas de Maria Auxiliadora, ubicado en la Calle 50 N°
46 — 28 del Municipio de EI Santuario, teléfono: 5460076, en jornada COMPLETA,
calendario A, DANE: 305697000025, clasificado por el ICFES en la categoria A+
en las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, ofrece los siguientes grados:
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Licencia de
Grado Funcionamiento Fecha
Primero 9099 11/11/2004
Segundo 9099 11/11/2004
Tercero 9099 11/11/2004
Cuarto 9099 11/11/2004
Quinto 9099 11/11/2004

Sexto S201500356779 | 23/12/2015
Séptimo S201500356779 | 23/12/2015
Octavo §201500356779 | 23/12/2015
Noveno 5201500356779 | 23/12/2015
Décimo 5201500356779 | 23/12/2015
Undécimo | S201500356779 | 23/12/2015

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afo escolar 2017 es, 7.55 para el nivel de basica primaria, 6.1 para el nivel de
basica secundaria y 8.19 para el nivel media, clasificandose en el grupo DIEZ (10)
del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucion. Nacional N° 18066 de
Septiembre 11 de 2017.

La Hna. ALBA MERY BEDOYA YEPES, identificada con cédula de ciudadania
N°21.952.825, en calidad de Rectora del establecimiento educativo denominado
COLEGIO MARIA AUXILIADORA, presentd a la Secretaria de Educacion de
Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el Régimen de Libertad
Regulada por Puntaje, para la jornada COMPLETA, y de Tarifas de Matricula,
Pensiéon y Otros Cobros Periddicos para el afo escolar 2018, mediante los
Radicados N° 2017010365444 del 02 de Octubre del 2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccién Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

En lo atinente a la propuesta de otros cobros periédicos denominada “Salidas
escolares” este cobro debera ajustarse a las orientaciones para la planeacion,
desarrollo y evaluacién de las salidas escolares, como lo establece la directiva
ministerial N° 55 de 2014, con el objetivo de garantizar la seguridad e integridad
de todas las personas que participen de ellas.

Una vez concluida la verificacién de los formularios y documentos anexos en el
Aplicativo-EVI, se pudo concluir que es procedente proyectar el acto administrativo
de Autorizacidn de Tarifas de Matricula y Pension dentro del Régimen Libertad
Regulada por Puntaje.

- Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO MARIA AUXILIADORA, de propiedad de la Comunidad Hijas de Maria
Auxiliadora, ubicado en la Calle 50 N° 46 — 28 del Municipio de EI Santuario,
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teléfono: 5460076, en jornada COMPLETA, calendario A, DANE: 305697000025,
clasificado por el ICFES en la categoria A+ en las pruebas SABER 11 del ario
2016-2, el cobro de Tarifas de Matricula, Pensién y otros cobros dentro del
Libertad Regulada por Puntaje para el afio académico 2018 aplicando un
incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
10% Primer Grado
7.2% Grados siguientes

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO MARIA AUXILIADORA, las Tarifas por
concepto de Matricula y pensiéon para el afio escolar 2018 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Tarifa anual Tarifa anual

Grado 2018 Matricula pension Pensidn (10)
Primero $2.321.328 $232.133 $2.089.195 $ 208.920
Segundo $2.262.239 $ 226.224 $2.036.016 $ 203.602
Tercero $2.232.830 $ 223.283 $ 2.009.547 $ 200.955
Cuarto $2.209.043 $ 220.904 $ 1.988.138 $ 198.814
Quinto $2.209.043 $ 220.904 $1.988.138 $ 198.814
Sexto $2.196.161 $219.616 $1.976.545 $197.655
Séptimo $2.196.161 $219.616 $1.976.545 $ 197.655
Octavo $ 2.208.955 $220.895 $ 1.988.059 $ 198.806
Noveno $ 2.208.955 $ 220.895 $ 1.988.059 $ 198.806
Décimo $2.177.398 $217.740 $ 1.959.658 $ 195.966
Undécimo $ 1.928.019 *$ 192.802 $1.735.217 $173.522

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el ano escolar 2018 las siguientes tarifas:

VALOR POR UNA VEZ

CONCEPTO AL ANO
Certificados y constancias $ 8.800
Ceremonia de Grados 11° $ 107.800
Salidas Escolares $ 109.700

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
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Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y otros
cobros periodicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versiéon 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. La presente resolucion se notificara
personalmente al representante legal del establecimiento educativo. La Secretaria
de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se emitan
desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016. Contra ella procede el recurso de Reposicion ante el Secretario
de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacion personal o a la notificacion por aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educag¢ion de Antioquia

Proyecto: Revisé: Aprobd:

Y. 2D

3 dofe s
X) w, W U
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO JORGE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA

Contador - Contratista Profesional Universitari Directora Juridica
25 de Octubre de 2017 Direccion Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2017060108627
Fecha 08/11/2017
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Por la _gual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula y
pension, para el afio escolar 2018 al COLEGIO GIMNASIO CANTABRIA del
Municipio de La Estrella — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones
de la Ley 115 de 1994, el
Decreto Nacional 1075 de 204¢
Decreto 2016070005337 del:

estructura de la Secretaria :i

conferidas por el Articulo 151°
6 de la Ley 715 de 2001, el

sional N° 18904 de 2016, el
7)‘ 6 por el cual se ajusta la

-
o Q

o

1994, modificado por el Amc()io“*fl\de la -’L/t-ﬁ 10 4 de 20086, es funcion de las
Secretarias Departamentales de F“ducacnomaprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacién de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 estableci6 en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periédicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacién formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacioén del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijaciéon de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO GIMNASIO CANTABRIA, de
propiedad del CENTRO DE ENSENANZA PRECOZ LTDA., ubicado en la calle 95
SUR N° 57 - 251, del Municipio La Estrella, Teléfono: 3093318, en jornada diurna
COMPLETA, calendario A, nimero de DANE: 305266002047, clasificado por el
ICFES en la categoria A+ en las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, ofrece los
siguientes grados:
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e Fulr_llccii:l:lranic:aito ]
Prejardin 11000 09/12/2000
Jardin 11000 09/12/2000
Transicion 11000 09/12/2000
Primero 11000 09/12/2000
Segundo 11000 09/12/2000
Tercero 11000 09/12/2000
Cuarto 11000 09/12/2000
Quinto 11000 09/12/2000
Sexto 11000 09/12/2000
Séptimo 11000 09/12/2000
Octavo 11000 09/12/2000
Noveno 11000 09/12/2000
Décimo 11000 09/12/2000
Undécimo 11000 09/12/2000

El Indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2017 es, 7.59 para el nivel de basica primaria, 8.21 para el nivel de
basica secundaria y 8,5 para el nivel media, clasificandose en el grupo DIEZ (10)
del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucion Nacional N° 18066  de
Septiembre 11 de 2017.

La Seriora, ADRIANA MORENO MEJIA, identificada con cédula de ciudadania N°
42.789.445, en calidad de Rectora del establecimiento educativo denominado
COLEGIO GIMNASIO CANTABRIA, presento a la Secretaria de Educacion de
Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el Régimen Libertad Regulada
por Puntaje para la jornada diurna COMPLETA, y de Tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros Periddicos para el afio escolar 2018, mediante los
Radicados N° 2017010366570 del 02 de Octubre del 2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacién Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periédicos dentro del Régimen
Libertad Regulada por Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO GIMNASIO CANTABRIA, de propiedad del CENTRO DE ENSENANZA
PRECOZ LTDA., ubicado en la calle 95 Sur N° 57 - 251 del Municipio La Estrella,
Teléfono: 3093318, en jornada diurna COMPLETA, calendario A, numero de
DANE: 305266002047, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension y otros cobros




VDIAZG

Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula y pension para el afio escolar 2018 al COLEGIO GIMNASIO
CANTABRIA del Municipio de La Estrella — Departamento de Antioquia.

dentro del Régimen Libertad Regulada por Puntaje para el afio académico 2018
aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
10% Primer Grados
7.2% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO GIMNASIO CANTABRIA, las Tarifas por
concepto de Matricula y pensién para el afo escolar 2018 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Tarifa anual Tarifa anual

Grado 2018 Matricula pensioén Pension (10)
Prejardin $ 8.888.991 $ 888.899 $ 8.000.092 $ 800.009
Jardin $8662.726 | $866.273 $7.796.453" $779.645
Transicion | $8.550.111 $ 855.011 $7.695.100 $ 769.510
Primero $8.228.316 | $822.832 $7.405.484 $ 740.548
Segundo $7.786.978 $778.698 $ 7.008.280 $700.828
Tercero $ 7.839.899 $783.990 $ 7.055.909 $ 705.591
Cuarto $7.390.887 | $739.089 $6.651.798 $ 665.180
Quinto $7.054.938 $ 705.494 $6.349.444 $ 634.944
Sexto $6.702.191 $670.219 $6.031.972 $ 603.197
Séptimo $ 6.458.474 $ 645.847 $5.812.627 $ 581.263
Octavo $6.223.619 $ 622.362 $ 5.601.257 $ 560.126
Noveno $ 6.002.221 $ 600.222 $5.401.999 $ 540.200
Décimo $ 4.928.386 $ 492.839 $ 4.435.547 $ 443.555
Undécimo | $4.928.386 $492.839 $4.435.547 $ 443.555

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el afio escolar 2018 las siguientes tarifas:

VALOR POR UNA
CONCEPTO VEZ AL ANO
Salidas escolares (transicién a undécimo) $61.600
Bibliobanco $10.200
Certificado de estudio (en caso de
solicitarlo) $ 14.800

ARTICULO CUARTO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. Las actividades
que tradicionalmente han sido denominadas como “extracurriculares”, pueden
entenderse como ese otro conjunto de acciones y procesos que intencional y
consensualmente se programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de
la educacion expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo
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Institucional, que pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de
formacion complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e
intereses particulares o mejorar el desempefio académico, personal y social de los
alumnos. Tales actividades son viables en los establecimientos educativos
privados, siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:

Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar ofrece
la institucion.

Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la
jornada escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas
semanales y anuales, de actividades pedagdgicas relacionadas con la
prestacion del servicio educativo.

Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible, el
caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen
estas actividades, las cuales seran cobradas sélo a quienes opten por ellas y
no podran ser obligados a adquirir este servicio.

El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacion académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacién que se entrega al acudiente sobre el
comportamiento social.

Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucién, los
cuales se relacionan a continuaciéon, seran sufragados de manera
voluntaria por los padres de familia o acudientes de los alumnos que
opten por realizarlas:

CURSOS/ VALOR VALOR INTENSIDAD
CONTENIDO
CONCEPTO ANUAL MENSUAL(8) | HORARIA
Dos simulacros tipo
Cursos Taller | pruebas SABER y 2 Horas
Pre-Saber material de apoyo $ 665.318 $83.165 Semanales

Otras extracurriculares:

curso grado Tarifa anual | Mensual (09)
Baloncesto 1°a8° $ 620.963 $ 68.995
Futbol 1°a 8’ $ 620.963 $ 68.995
Tenis de mesa 1°a 8° $620.963 $ 68.995
Tenis de de campo 1°a 8’ $ 620.963 $ 68.995
Natacion 1°a8° $ 620.963 $ 68.995
Chalaneria 1°a 8° $ 1.064.509 $ 118.278
Futbol 1°a8° . $410.279 $ 45.586
Plastilina. 1°a8° 3 410.279 $45.586
Musica. 1°a 8’ $410.279 $ 45.586
Teatro. 1°a8° | $410.279 $ 45.586
Fotografia. [1°a8° $410.279 $ 45.586
Voleibol. 1°a8° $410.279 $ 45.586
Porrismo. 1°a8° $410.279 $ 45.586
Baile 1°a 8° $410.279 $ 45.586
Patinaje 1°a8° $410.279 $ 45.586
Caricatura 1°a8° $410.279 $ 45.586
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curso grado Tarifa anual | Mensual (09)
Manualidades 1°a8° $410.279 $ 45.586
Pintura 1°a 8° $410.279 $ 45.586
Magquillaje artistico 1°a 8’ $410.279 $45.586

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacién vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de ofras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periddicos”.

ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE|l y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. La presente resolucion se notificara
personalmente al representante legal del establecimiento educativo. La Secretaria
de Educacién de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacién electronica de los actos administrativos que se emitan
desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016. Contra ella procede el recurso de Reposicién ante el Secretario
de Educaciéon dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacion personal o a la notificaciéon por aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RE§TREPO BONNETT
Secretario de Educaciéon de Antioquia

Proyectd: Revisé: Aprob¢:

TR g kA

VICTOR RAUL DiAZ GALLEGO
Contador - Contratista Profesional Universitario Directora Jurid

25 de Octubre de 2017 Direccién Juridica
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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros, para el afio escolar 2018 al COLEGIO
COLOMBO FRANCES del Mumc«pio de La Estrella ~ Departamento de Antioquia.

EL SECRET ARIO DE EDUCAC!GN DE ANTlOQUIA

En uso de sus atribuciones| S onfendas por el Articulo 151°

de la Ley 115 de 1994, el nd 2.13 X ° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 201 solucic ,lonal N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 déb - 6 por el cual se ajusta la

estructura de la Secretaria dé Ed

De conformidad con el literal ]5 Art ufo. 4 v

1994, modificado por el Amc\i}lo‘*q" iif{ 064 de 2006, es funcién de las
Secretanas Departamentales de Educaqonaprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecid que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros peribdicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacién precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucidn econdmica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningln caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarfas de educaciéon de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacién del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO COLOMBO FRANCES, ubicado
en la Carrera 60 N° 87 Sur 350 Finca “El Embrujo” del Municipio de La Estrella, de
propiedad de la entidad sin animo de lucro denominada Corporacion Educativa
Colombo Francés 1a Casa del Sol, teléfono: 2793311, jornada COMPLETA,
calendario A, niumero DANE: 405380000377, clasificado por el ICFES en la
categoria A+ de las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, ofrece los siguientes
grados:
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Licencia de

Grado Funcionamiento Fegha
Transicion 042986 21/11/2011
Primero 042986 21/11/2011
Segundo 042986 21/11/2011
Tercero 042986 21/11/2011
Cuarto 042986 21/11/2011
Quinto 042986 21/11/2011
Sexto 042986 21/11/2011
Séptimo 042986 21/11/2011
Octavo 042986 21/11/2011
Noveno 042986 21/11/2011
Décimo 042986 21/11/2011
Undécimo 042986 21/11/2011

El Indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2016 es 5.15 para el nivel de basica primaria, 7.44 para basica
secundaria y 7.77 para la media, clasificandose en el grupo 9 del ISCE de acuerdo
al Articulo 5° de la Resolucion Nacional 18066 de Septiembre 11 de 2017.

El sefior DANIEL OCTAVIO PACHECO ARIZA, identificado con cédula de
ciudadania N°98.554.539, en calidad de Rector del establecimiento educativo
denominado COLEGIO COLOMBO FRANCES, presenté a la Secretaria de
Educaciéon de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el régimen de
Libertad Regulada por Puntaje para la jornada Completa y de Tarifas de
Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros, para el afio escolar 2018,
mediante los Radicados N° 2017010367058 del 03 de Octubre del 2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros periédicos, y Otros Cobros dentro del
Régimen Libertad Regulada por Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO COLOMBO FRANCES, ubicado en la Carrera 60 N°87 Sur 350, Finca
“El Embrujo”, del Municipio de La Estrella, teléfono: 2793311, nimero DANE:
405380000377, en jornada COMPLETA, calendario A, clasificado por el ICFES en
la categoria A+ de las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, grupo 9 del Indice
Sintético de la Calidad Educativa ISCE 2017, el cobro de Tarifas de Matricula,
Pensiéon, Cobro Periodicos y Oros cobros, dentro del régimen de Libertad
Regulada para el afio académico 2018 aplicando un incremento asi:
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ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar

Porcentaje de incremento

Grados

6%

Todos Los grados

al

establecimiento educativo COLEGIO COLOMBO FRANCES, las Tarifas por
concepto de Matricula y pensién para el afo escolar 2018 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Estrato| Grado Tari;?na ; L Matricula Taprti::saig:al Pe(r;.::)i)én
2y 3 | Prejardin $ 9.195.357 $919.536 $ 8.275.821 $ 827.582
4 Prejardin $9.875.142 $ 987.514 $ 8.887.628 $ 888.763
5y 6 | Prejardin | $10.449.901 | $1.044.990 $ 9.404.911 $ 940.491
2y3 Jardin $ 9.195.357 $919.536 $ 8.275.821 $ 827.582
4 Jardin $ 9.875.142 $987.514 $ 8.887.628 $ 888.763
5y 6 Jardin $10.449.901 | $ 1.044.990 $9.404.911 $ 940.491
2y 3 | Transicion | $9.195.357 $919.536 $ 8.275.821 $ 827.582
4 Transicion | $9.875.142 $987.514 $ 8.887.628 $ 888.763
5y 6 | Transicion | $ 10.449.901 | $ 1.044.990 $9.404.911 $ 940.491
2y3 Primero $ 9.195.357 $919.536 $ 8.275.821 $ 827.582
4 Primero $9.875.142 | $987.514 $ 8.887.628 $ 888.763
5y 6 Primero $ 10.449.901 | $ 1.044.990 $9.404.911 $ 940.491
2y 3 | Segundo $9.034.751 $903.475 $8.131.276 $813.128
4 Segundo $9.702.662 | $970.266 $8.732.396 $ 873.240
5y6 Segundo | $10.267.382 | $1.026.738 $ 9.240.643 $ 924.064
2y3 Tercero $9.034.751 $903.475 $8.131.276 $813.128
4 Tercero $9.702.662 $ 970.266 $ 8.732.396 $873.240
5y6 Tercero $10.267.382 | $ 1.026.738 $9.240.643 $ 924.064
2y 3 Cuarto $8.214.003 $ 821.400 $ 7.392.602 $ 739.260
4 Cuarto $ 8.821.239 $882.124 $7.939.115 $793.912
5y6 Cuarto $9.334.658 $ 933.466 $8.401.192 $ 840.119
2y3 Quinto $ 8.261.851 $ 826.185 $ 7.435.666 $ 743.567
4 Quinto $ 8.872.627 $ 887.263 $ 7.985.364 $ 798.536
5y6 Quinto $9.389.034 $ 938.903 $ 8.450.130 $845.013
2y3 Sexto $ 8.262.345 $ 826.234 $7.436.110 $743.611
4 Sexto $ 8.872.627 $ 887.263 $ 7.985.364 $ 798.536
5y6 Sexto $9.389.034 $ 938.903 $8.450.130 $ 845.013
2y3 Séptimo $ 8.262.345 $ 826.234 $7.436.110 $ 743.611
4 Séptimo $8.872.627 $ 887.263 $ 7.985.364 $ 798.536
5y6 Séptimo $ 9.389.034 $ 938.903 $ 8.450.130 $ 845.013
2y 3 Octavo $ 8.262.345 $ 826.234 $7.436.110 $ 743.611
4 Octavo $ 8.872.627 $ 887.263 $ 7.985.364 $ 798.536
5y6 Octavo $9.389.034 $ 938.903 $8.450.130 $845.013
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Estrato| Grado Tari;g 1a: L Matricula Tapr‘ief::\sz?g:al Pe(r;%i)én
2y3 Noveno $5.013.997 $501.400 - $4.512.597 $ 451.260
4 Noveno $ 5.387.308 $ 538.731 $ 4.848.577 $ 484.858
5y6 Noveno $ 5.700.057 $ 570.006 $5.130.051 $ 513.005
2y3 Décimo $5.013.997 $501.400 $4.512.597 $ 451.260
4 Décimo $ 5.387.308 $ 538.731 $ 4.848.577 $ 484.858
5y6 Décimo $ 5.700.057 $ 570.006 $ 5.130.051 $ 513.005
2y3 | Undécimo | $5.013.997 $501.400 $4.512.597 $ 451.260
4 Undécimo | $5.387.308 $ 538.731 $ 4.848.577 $ 484.858
5y6 | Undécimo | $5.700.057 $ 570.006 $ 5.130.051 $ 513.005

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi_mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas

por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto de otros
cobros periddicos para el afio escolar 2018 las siguientes tarifas:

CONCEPTO VALOR ANUAL
Alimentacién (desayuno y almuerzo) $ 1.109.560
Alimentacion (lonchera mafana y tarde) $ 374.490

PARAGRAFO 1: Este cobro es de voluntaria aceptacion por parte de los padres
de familia, el establecimiento educativo COLEGIO COLOMBO FRANCES no

podra obligarlos a adquirir este servicio con un proveedor determinado, incluyendo
el mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el aiio escolar 2018 las siguientes tarifas:

VALOR POR UNA
CONCEPTO VEZ AL ANO
Bibliobanco  $106.400
Pdliza - Seguro de Salud (voluntaria) $ 30.000
Derecho de Grado $ 50.800
Certificados y constancias $9.500

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
perioédicos y otros cobros periodicos”.
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ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. La presente resolucién se notificara
personalmente al representante legal del establecimiento educativo. La Secretaria
de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacién electrénica de los actos administrativos que se emitan
desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016. Contra ella procede el recurso de Reposiciéon ante el Secretario
de Educacién dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacién personal o a la notificacion por aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N \\_)\
NLSTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educadién de Antioquia

Proyectd: Revisd: X Aprobé:

1
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i3] ) WM e\ )
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO JOBZE MARIO CORREA VEL| TERESITA AGUILAR GARCIA

Contador - Contratista Profesional Universitario Directora Juridica
25 de Octubre de 2017 Direccién Juridica
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Por la cual se autoriza CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2017 - 2018 en
algunos Establecimientos Educativos oficiales de tos Municipios de Sopetran,
Segovia y Guadalupe, que prestan el Servncno Puablico Educativo de Adultos
mediante Ciclos Lectlvosi Speciales Integl}adbs CLEI (Bachillerato Digital)

EL SECRETAF E| ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Iegales “en‘especial de aé ‘conferidas por el Articulo 151°

de la Ley 115 de 1994, el Artlcul 2 de- IaS%ay 715 de 2001, el Decreto Nacional

1075 del 26 de mayo del 2015 Decret@y%016070CC5337 del 5 de Octubre de
d

2016 por el cual se ajusta la gstr ra de la le Educacion vy,

El numeral 6.2.1 en el ar‘uculo 6 w&”"“’ﬂa**t;éf?‘i(del 21 de diciembre de 2001,
establece que a los Departamentos les compete, frente a los municipios no
certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los Niveles
educativos en sus distintas modalidades, y organizar la prestacién y administracién
del servicio educativo en su jurisdiccion.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un ano lectivo que
comprendera como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo academico.

El Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, establece que son funciones de las
Secretarias Departamentales y Distritales de Educacion, las siguientes entre otras:

a) Velar por la calidad y cobertura de la educacion en su respectivo territorio;

¢) Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones
legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio educativo
prestado por entidades oficiales y particulares;

e) Disefiar y poner en marcha los programas que se requieran para mejorar la
eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacion.

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades
territoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccién, determinando las fechas precisas de iniciacion y finalizacién de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
estudiantil) y las actividades para docentes y directivos docentes (cuarenta (40)
semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos
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semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete (7)
semanas de vacaciones).

El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en el
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticion debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por
cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecid6 un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en
que se conmemora el descubrimiento de Ameérica. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Seccién 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocién de los estudiantes de los
niveles de educaciéon basica y media, y establece en el numeral 8 de su Articulo
2.3.3.3.34. que el sistema institucional de evaluacion debe contemplar la
periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

El Ministerio de Educaciéon Nacional, a través de la Directiva 16° del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicion de la jornada escolar
de los estudiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los
educadores.

El Articulo 2.3.8.3.1. del Decreto 1075 de 2015 establecid el dia de la excelencia
educativa — Dia E, con el fin de que los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su
desempefio de calidad y definan las acciones para lograr mejoras sustantivas en
este aspecto durante el correspondiente afio escolar. De acuerdo a este articulo, el
Ministerio de Educacion Nacional mediante resolucién debera fijar la fecha en que
se llevara a cabo el “Dia E”, cuando se publique dicha resolucién, la Secretaria de
Educacién de Antioquia modificara el calendario académico para el ano 2018,
donde se incluira el “Dia E” en la fecha estipulada.

La Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, expone respecto a la elaboracion del calendario académico
por parte de las entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las
actividades de desarrollo institucional, vacaciones docentes, trabajo académico y
receso estudiantil deben ser planeadas y desarrolladas en semanas — como
textualmente lo indica la norma - y no de manera fraccionada en dias
pertenecientes a diferentes semanas o meses.
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La norma precitada también aclara que el Ministerio de Educacién Nacional expidio
Ia Directiva N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores y
dlrect_ores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o definir un plan de
trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo con el
fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, de
manera presencial y durante toda la jornada laboral; por lo que alternativas como el
desarrollo de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificacién de los dias
fijados como semanas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos
emitidos por este Ministerio.

El Decreto Nacional N° 996 de mayo 4 de 1951 declaré el “DIA OFICIAL DEL
EDUCADOR”, el cual se celebrara el 15 de mayo de cada anualidad. Ademas
aclaré que el domingo anterior a esta fecha se llevara a cabo la celebracion en los
Establecimientos Educativos.

Por su parte el Decreto 2237 del 24 de noviembre 2015, expedido por el Ministerio
de Educacion Nacional, adiciona al Articulo 2.3.8.1.3. del Decreto 1075 de 2015, en
su capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2, que se reconoce el cinco (5) de octubre de
cada afio como el dia del Directivo Docente. De igual forma aclara que los actos
conmemorativos se realizaran en la fecha indicada y que este reconocimiento no
generara desescolarizacion de los estudiantes y, en todo caso, se garantizara la
prestacién del servicio educativo.

La Resolucion Departamental N° 022977 del 10 de agosto de 2011, institucionaliz6
el 15 de septiembre como dia de celebraciéon de la Convivencia Escolar en los
Establecimientos Educativos Oficiales y Privados de los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia. "Esta celebracién se entiende como una jornada
pedagogica y ludica que orienta e implementa acciones referidas a la promocién de
la Convivencia con la participacion activa y comprometida de todos los integrantes
de la comunidad educativa, en el marco del plan, programa o proyecto de
convivencia de cada Establecimiento Educativo”.

Por medio de la Ordenanza 16 del 6 de agosto del 2014, la Honorable Asamblea
Departamental de Antioquia institucionalizé el dia de los “HEROES CAIDOS EN
ACCION’. Este dia conmemorativo sera el tercer viernes del mes de julio de cada
anualidad, en el cual, el Gobierno Departamental en coordinaciéon con el Ejército
Nacional, a través de sus brigadas que operan en Antioquia, podra desarrollar
actividades ludica, artisticas y culturales en todas las Instituciones Educativas y
Centros Educativos del Departamento que motiven y promuevan el sentido de
pertenencia y respeto a las Fuerzas Militares.

El 11 de agosto de 1813, Antioquia proclamé formalmente su independencia de
Espana, razon por la cual mediante la Circular Departamental K 2016090000841 del
2 de agosto de 2016 se invita a los establecimientos educativos de los municipios
no certificados a realizar una jornada conmemorativa el 11 de agosto, en el cual
sera propicio reflexionar y exaltar nuestros valores y costumbres, entonces, se insta
a realizar actos de caracter cultural como obras de teatro, pinturas, lecturas,
expresiones culturales, acrésticos, actividades lidicas y recreativas, asi como la
recuperacion de nuestra memoria historica por medio de narraciones, videos,
expresiones documentadas sobre los valores de la libertad, la democracia, la paz y
la educacion. Las Instituciones Educativas y Centros Educativos podran programar
eventos pluralistas e incluyentes cuyo tema central sera la independencia de
Antioquia como simbolo de libertad y de identidad cultural. La Secretaria de
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Educacién de Antioquia invita a izar nuestra bandera en cada una de las Alcaldias,
Instituciones Educativas y Casas de la Cultura.

La Resolucién Departamental N° S 2016060079945 del 5 de octubre de 2016,
establecié el Calendario Académico A, afo 2017, para los Establecimientos
Educativos de Caracter Oficial de los Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de
Preescolar, Basica, Media y Educacion de adultos, y se dictan otras disposiciones.

La Resolucién Departamental N° S2017060090804 del 7 de julio de 2017, autorizd
CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2017 - 2018 en algunos Establecimientos
Educativos oficiales, que prestan el Servicio Publico Educativo de Adultos mediante
Ciclos Lectivos Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato Digital).

El Director de Educacién Digital de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
mediante el radicado 2017020062295 del 13 de octubre de 2017, solicité a la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacidon y Reconocimiento
expedir calendario académico especial argumentando:

"Con el objetivo de llevar a cabo uno de los proyectos detonantes del actual plan
de desarrollo de Antioquia, es necesario plantear un calendario académico
especial en las Instituciones Educativas sedes del modelo de bachillerato digital,

Municipio Institucion Educativa
Sopetran .E. José Maria Villa
Segovia I.E. Santo Domingo Savio

Guadalupe I.E. Luis Lopez de Meza

Por ello para poder cumplir los parametros de semanas educativas que se deben
llevar a cabo en cada CLEI, se propone el siguiente calendario académico...".

Es asi que la Secretaria de Educacion de Antioquia con el objetivo de garantizar y
mantener las condiciones de la prestacion del Servicio Publico Educativo, emite
Calendario Académico Especial para los establecimientos educativos oficiales
descritos que atienden dicha poblaciéon, cumpliendo con la normatividad legal
vigente sobre jornada escolar de los estudiantes, de conformidad con la solicitud
presentada por el Director de Educacién Digital.

Por lo expuesto, el Secretario de Educaciéon de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Autorizar CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2017 - 2018 en
algunos Establecimientos Educativos oficiales de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia (Sopetran: IL.E. José Maria Villa - DANE:
105761000329, Segovia: |.LE. Santo Domingo Savio - DANE: 105736000055 vy
Guadalupe: L.E. Luis Loépez de Meza - DANE: 105315000021), que prestan el
Servicio Publico Educativo de Educaciéon de Adultos mediante Ciclos Lectivos
Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato Digital) correspondientes a la Educacién
Basica — CLEI 1 al 4 - en cualquiera de sus modalidades (presencial,
semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical). Desarrollaran un
calendario académico especial para el afio lectivo 2017 - 2018, que iniciara el 25 de
septiembre de 2017, finalizara el 21 de septiembre de 2018 y tendra 40 semanas de
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trabajo académico con estudiantes, las cuales se distribuiran de la siguiente
manera:

SEMANAS LECTIVAS ACADEMICAS ANO 2017 - 2018

PERIODO DESDE HASTA AL aeely
(En semanas)

1° 9 de octubre de 2017 7 de diciembre de 2017 9 semanas

15 de enero de 2018 19 de enero de 2018 1 semana

o 22 de enero de 2018 23 de marzo de 2018 9 semanas

2 de abril de 2018 6 de abril de 2018 1 semanas

3° 9 de Abril de 2018 15 de Junio de 2018 10 semanas

4° 3 de Julio de 2018 7 de septiembre de 2018 10 semanas
TOTAL SEMANAS 40 SEMANAS

Paragrafo 1°. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana
después de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el
establecimiento educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los
padres de familia o acudientes recibiran el informe periédico de evaluacion de que
trata el numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, en el
cual se dara cuenta por escrito de los avances obtenidos por los educandos en
cada una de las areas durante su proceso formativo.

Paragrafo 2°. Los Establecimientos Educativos Oficiales mencionados en el
Articulo 1° del presente acto administrativo que ofrezcan el servicio de Educacion
de Adultos en la modalidad de Ciclos Lectivos Especiales Integrados — CLEI,
correspondientes a la Educaciéon Media — CLElI 5 y 6 — en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical),
ajustaran las dos semanas adicionales respondiendo a lo establecido en los
Articulos 2.3.3.5.3.5.1. y 2.3.3.5.3.5.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, de la
siguiente manera:

SEMANAS ADICIONALES DE LOS CLEI5 Y 6 ANO 2017 - 2018 (primer semestre del
presente calendario)
DESDE HASTA
9 de enero de 2018 12 de enero de 2018
9 de abril de 2018 13 de abril de 2018
2 SEMANAS

ARTICULO 2°. RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes tendran doce (12)
semanas de receso estudiantil en los Establecimientos Educativos Oficiales, de
conformidad con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de
2015, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

RECESO ESTUDIANTIL ANO 2017 - 2018
DESDE HASTA DURACION (En Semanas)
25 de septiembre de 2017 6 de octubre de 2017 2 Semanas
11 de diciembre de 2017 12 de enero de 2018 5 Semana
26 de marzo de 2017 28 de marzo de 2018 1 semana
18 de junio de 2018 29 de junio de 2018 2 Semanas
10 de septiembre de 2018 21 de Septiembre de 2018 2 Semanas
i TOTAL SEMANAS 12 SEMANAS

ARTICULO 3°. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. De acuerdo
al Articulo 2.4.3.2.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, las Actividades de
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Desarrollo Institucional comprenden el tiempo dedicado por los directivos docentes
y los docentes a la formulaciéon, desarrollo, evaluacion, revision o ajustes del
Proyecto Educativo Institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacién del plan
de estudios; a la investigacion y actualizacion pedagégica; a la evaluacion
institucional anual y a otras actividades de coordinacién con organismos o
instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio
educativo. Estas actividades deberan realizarse durante cinco (5) semanas del
Calendario Académico y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de
trabajo académico con los estudiantes. Para el desarrollo de estas actividades, el
rector o director adoptara o definira un plan de trabajo para los directivos docentes y
docentes del establecimiento educativo, durante la jornada laboral. Para el presente
calendario académico especial las actividades de desarrollo institucional se llevaran
a cabo en las siguientes fechas:

SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANO 2017 - 2018
DESDE HASTA I DURACION (En Semanas)

27 de noviembre de 2017 1 de diciembre de 2017 | 1 Semana
9 de enero de 2018 12 de enero de 2018 | 1 Semana
26 de Marzo de 2018 28 de Marzo de 2018 1 Semana
12 de junio de 2018 15 de junio de 2018 1 Semana

10 de septiembre de 2018 14 de septiembre de 2018 1 Semana

TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

PARAGRAFO: Las semanas comprendidas entre el 27 de noviembre y el 1 de
diciembre de 2017 y el 12 y 15 de junio de 2018, se desarroliaras las actividades de
desarrollo institucional en contra jornada, segln la modalidad que se esté ofertando
(presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical).

ARTICULO 4°. VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. De
acuerdo a lo establecido en el literal ¢), numeral 1, Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto
1075 de 2015, los docentes y directivos docentes tendran siete (7) semanas de
vacaciones, distribuidas de la siguiente manera:

VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES ANO 2017 - 2018
DESDE HASTA DURACION

11 de diciembre de 2017 5 de enero de 2018 4 Semanas
18 de junio de 2018 29 de junio de 2018 2 Semanas

17 de septiembre de 2018 21 de septiembre de 2018 1 Semana
TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS

ARTICULO 5°. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director,
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
Académico, sera el responsable de organizar el Calendario Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual debera contener las principales
actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afo lectivo 2017 - 2018, de
acuerdo al respectivo Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el
numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2. y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO 6°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
de 2015, y en el numeral 10.9 del Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, el rector o
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director, por medio de resolucién, sefialara el tiempo semanal que dedicara cada
docente al cumplimiento de la correspondiente asignacion académica.

Paragrafo. Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades
establecidas en el Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, en el Titulo 3, Parte 4 del
Decreto 1075 de 2015 y en la presente Resolucion Departamental, deberan publicar
una vez cada semestre en lugares publicos del Establecimiento Educativo y
comunicaran por escrito a los padres de familia: el personal docente a cargo de
cada area o asignatura, los horarios y la asignacion académica y responsabilidades
que corresponden a cada docente, directivos docentes y personal administrativo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 10.17, Articulo 10° de la Ley 715 de
2001; ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestrales sobre el
desarrollo del Calendario Académico Institucional.

ARTICULO 7°. CALENDARIO DE CONMEMORACIONES, FIESTAS Y
CELEBRACIONES. La fiesta patria del 20 de julio se celebrard en todos los
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia el dia habil anterior a tal fecha, con actividades culturales programadas
por las directivas de los planteles y con la participacion de la Comunidad Educativa.
Las demas fiestas patrias se celebraran de conformidad con lo que las directivas del
Establecimiento Educativo organicen para tal efecto.

Paragrafo. Los siguientes dias conmemorativos, fiestas y celebraciones se
realizaran en la fecha indicada, las cuales no generaran desescolarizacion de los
estudiantes y, en todo caso, se garantizara la prestacion del servicio educativo. En
el marco del desarrollo de cada una se podran realizar actividades ladicas, artisticas
y culturales en todas las Instituciones Educativas y Centros Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

CONMEMORACIONES, FIESTAS Y Fecha
CELEBRACIONES
Dia oficial del educador 15 de mayo de 2018
Dia de los “héroes caidos en accion” 20 de julio de 2018
Independencia de Antioquia 11 de agosto de 2018
Dia de la convivencia escolar 15 de septiembre de 2018
Dia del directivo docente 5 de octubre de 2018

ARTICULO  8°. PROCESO DE  MATRICULA,  ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el
proceso de matricula se debe garantizar el acceso y permanencia de los
estudiantes al sistema educativo y la eficiente organizacién en la prestacion del

servicio.

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos desarrollan
con entidades del Estado, deben incluirse en el Proyecto Educativo Institucional;
para el desarrollo de las mismas no se podran programar semanas especificas que
afecten el normal desarrollo de actividades académicas y la permanencia de todos
los estudiantes en la institucion durante un minimo de 40 semanas lectivas anuales.

Las actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento
Educativo con los estudiantes que requieran estrategias pedagogicas de apoyo
para superar las dificultades en la consecucion de logros educativos, son un
componente esencial de las actividades pedagégicas ordinarias, de acuerdo a lo
dispuesto en la Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075

de 2015.
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De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, no se podran
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos los
estudiantes en el Establecimiento Educativo.

Paragrafo. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos
2.3.3.3.3.3. (Numeral 3), 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11. del Decreto Nacional 1075 de
2015, los Consejos Académicos y Directivos de todos los Establecimientos
Educativos garantizaran, en la programacién anual, los tiempos requeridos para
desarrollar las estrategias pedagdgicas de apoyo con el fin de superar debilidades
en el proceso formativo de los estudiantes, especialmente las relacionadas con la
finalizacion del altimo periodo académico.

ARTICULO 9°. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL O
DE LA JORNADA ESCOLAR. Los Alcaldes, Secretarios de Educacion, los
Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos
no tienen la competencia para autorizar variaciones en la distribucién de los dias
fijados para el cumplimiento del Calendario Académico Especial y de la Jornada
Escolar, ni para autorizar la reposicién de clases por dias no trabajados por cese de
actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o
que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacion de
Antioquia podra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios,
previa solicitud debidamente motivada por las autoridades municipales
administrativas y/o educativas.

ARTICULO 10°. SUPERVISION. El control sobre la aplicacién del Calendario
Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia lo ejercera la Secretaria de
Educacién de Antioquia a través de los Directores de Nucleo pertenecientes a la
Subsecretaria Administrativa y el proceso de Inspeccion y Vigilancia perteneciente a
la Direccién Juridica.

ARTICULO 11°. VIGENCIA. Contra la presente Resolucién no procede ningln
recurso y entrara en vigencia a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RE EPO BONNETT
Secretario de Educhcion de Antioquia

Proyecto: 2 Reviso: 1 Aprobé: A /
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Profesional Universitario - Direccién Juridica Profesional Universitario Directora Juridica
20 de octubre de 2017 Direccién juridica

-

8de8




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
RESOLUCION N°

Radicado: S 2017060108633
Fecha 08/11/2017

T

De \kmo OTPAS

Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, ANO 2018, para los
Establecimientos Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia que prestan el Servicio Pablico Educativo en fos Niveles
de Preescolar, Baswa? "Medla y-Educacion-de Adultos, y se dictan otras
d:spos:crones%g

H

DE ANTIOQUIA,

;;"‘ )nferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 del 8 de febrero q ‘994’,;\1}1, o 6? de la Ley 715 del 21 de
diciembre de 2001, el Decret6 Nacn%na! 1 } e mayo de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de Octhbre de 2016’par elgc:ual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y, E\X i ol

\\\%;%‘\M g
Para la organizacién de la prestacioh del-sérvicio publico educativo en los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia se hace necesario
determinar los lineamientos generales relativos al Calendario Académico A del afo
2018 atendiendo, entre otras, las disposiciones legales establecidas en las Leyes
115 de 1994 y 715 de 2001, y el Decreto Gnico reglamentario del Sector Educacion
1075 del 26 de mayo de 2015.

De conformidad con el Articulo 151° de la ley 115 de 1994, una de las funciones de
las Secretarias de Educacion Departamentales es la de organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus
jurisdicciones. :

E! numeral 6.2.1 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los
Departamentos les compete, frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar
y prestar el servicio educativo en los niveles educativos en sus distintas
modalidades y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del-Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que
comprendera como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo académico.

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades
territoriales certificadas expediran cada afo y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccion, determinando las fechas precisas de iniciacion y finalizacién de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
estudiantil) y las actividades para docentes v directivos docentes (cuarenta (40)
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semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos
semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete (7)
semanas de vacaciones).

El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en el
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticion debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicién de clases por dias no trabajados por
cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecié un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en
que se conmemora el descubrimiento de América. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los
niveles de educacion basica y media, y establece en el numeral 8 de su Articulo
2.3.3.3.34. que el sistema institucional de evaluacion debe contemplar la
periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

El Articulo 2.3.8.3.1. del Decreto 1075 de 2015 estableci6 el dia de la excelencia
educativa — Dia E, con el fin de que los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su
desempefio de calidad y definan las acciones para lograr mejoras sustantivas en
este aspecto durante el correspondiente afo escolar. De acuerdo a este articulo, el
Ministerio de Educacion Nacional mediante resolucién debera fijar la fecha en que
se llevara a cabo el “Dia E”, cuando se publique dicha resolucién, la Secretaria de
Educacion de Antioquia modificara el calendario académico para el afo 2018,
donde se incluira el “Dia E” en la fecha estipulada.

El Ministerio de Educacién Nacional, a través de la Directiva 16° del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicion de la jornada escolar
de los estudiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los
educadores.

La Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, expone respecto a la elaboracién del calendario académico
por parte de las entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las
actividades de desarrollo institucional, vacaciones docentes, trabajo académico y
receso estudiantii deben ser planeadas y desarrolladas en semanas — como
textualmente lo indica la norma — y no de manera fraccionada en dias
pertenecientes a diferentes semanas o meses.
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La norma precitada también aclara que el Ministerio de Educacion Nacional expidio
Ig Directiva N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores vy
directores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o definir un plan de
t_rabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo con el
fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas.de desarrollo institucional, de
manera presencial y durante toda la jornada laboral; por lo que alternativas como el
d_esarrollo de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificaciéon de los dias
fijados como semanas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos
emitidos por este Ministerio.

El Decreto Nacional N° 996 de mayo 4 de 1951 declaré el “DIA OFICIAL DEL
EDUCADOR”, el cual se celebrara el 15 de mayo de cada anualidad. Ademas
aclaré que el domingo anterior a esta fecha se llevara a cabo la celebracion en los
Establecimientos Educativos.

Por su parte el Decreto 2237 del 24 de noviembre 2015, expedido por el Ministerio
de Educacion Nacional, adiciona al Articulo 2.3.8.1.3. del Decreto 1075 de 2015, en
su capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2, que se reconoce el cinco (5) de octubre de
cada afo como el dia del Directivo Docente. De igual forma aclara que los actos
conmemorativos se realizaran en la fecha indicada y que este reconocimiento no
generara desescolarizacion de los estudiantes y, en todo caso, se garantizara la
prestacion del servicio educativo.

La Resolucién Departamental N° 022977 del 10 de agosto de 2011, institucionalizo
el 15 de septiembre como dia de celebracion de la Convivencia Escolar en los
Establecimientos Educativos Oficiales y Privados de los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia. "Esta celebracion se entiende como una fornada
pedagdgica y ludica que orienta e implementa acciones referidas a la promocion de
la Convivencia con la participacion activa y comprometida de todos los integrantes
de la comunidad educativa, en el marco del plan, programa o proyecto de
convivencia de cada Establecimiento Educativo”.

Por medio de la Ordenanza 16 del 6 de agosto del 2014, la Honorable Asamblea
Departamental de Antioquia institucionalizé el dia de los “HEROES CAIDOS EN
ACCION”. Este dia conmemorativo sera el tercer viernes del mes de julio de cada
anualidad, en el cual, el Gobierno Departamental en coordinacion con el Ejército
Nacional, a través de sus brigadas que operan en Antioquia, podra desarrollar
actividades ludica, artisticas y culturales en todas las Instituciones Educativas y
Centros Educativos del Departamento que motiven y promuevan el sentido de
pertenencia y respeto a las Fuerzas Militares.

El 11 de agosto de 1813, Antioquia proclamé formalmente su independencia de
Espafia, razén por la cual mediante la Circular Departamental K 2016090000841 del
2 de agosto de 2016 se invita a los establecimientos educativos de los municipio no
certificados a realizar una jornada conmemorativa el 11 de agosto, en el cual sera
propicio reflexionar y exaltar nuestros valores y costumbres, entonces, se insta a
realizar actos de caracter cultural como obras de teatro, pinturas, lecturas,
expresiones culturales, acrosticos, actividades ludicas y recreativas, asi como la
recuperacién de nuestra memoria histérica por medio de narraciones, videos,
expresiones documentadas sobre los valores de la libertad, la democracia, la paz y
la educacion. Las Instituciones Educativas y Centros Educativos podran programar
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eventos pluralistas e incluyentes cuyo tema central sera la independencia de
Antioquia como simbolo de libertad y de identidad cultural. La Secretaria de
Educacién de Antioquia invita a izar nuestra bandera en cada una de las Alcaldias,
Instituciones Educativas y Casas de la Cultura.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educaciéon de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Establecer el CALENDARIO ACADEMICO GENERAL “A” ANO
2018 para la prestacion del servicio educativo en los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia. Los Establecimientos Educativos de Caracter Oficial,
de Calendario A, que ofrezcan cualquiera de los Niveles de Preescolar, Basica y
Media en los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
desarrollaran un calendario académico para el afio lectivo 2018 que iniciara el 2 de
enero de 2018, finalizara el 28 de diciembre de 2018 y tendra 40 semanas de
trabajo académico con estudiantes, las cuales se distribuiran de la siguiente
manera:

SEMANAS LECTIVAS Y PERIODOS ACADEMICOS
. ANO 2018 -
PERIODO DURACION
DESDE HASTA (En semanas)
1° 15 de enero 23 de marzo 10 Semanas
2° 2 de abril 8 de junio 10 Semanas
o 3 de julio 7 de septiembre 10 Semanas
40 10 de septiembre 5 de octubre 4 semanas
16 de octubre 23 de noviembre 6 semanas
TOTAL SEMANAS 40 SEMANAS

Paragrafo. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana después
de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el establecimiento
educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los padres de
familia o acudientes recibiran el informe periédico de evaluacion de que trata el
numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, en el cual se
dara cuenta por escrito de los avances obtenidos por los educandos en cada una de
las areas durante su proceso formativo.

ARTICULO 2°. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. De acuerdo
al Articulo 2.4.3.2.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, las Actividades de
Desarrollo Institucional comprenden el tiempo dedicado por los directivos docentes
y los docentes a la formulacién, desarrollo, evaluacién, revisidon o ajustes del
Proyecto Educativo Institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacién del plan
de estudios; a la investigacién y actualizacion pedagogica; a la evaluacion
institucional anual y a otras actividades de coordinaciéon con organismos o
instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio
educativo. Estas actividades deberan realizarse durante cinco (5) semanas del
Calendario Académico y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de
trabajo académico con los estudiantes. Para el desarrollo de estas actividades, el
rector o director adoptara o definird un plan de trabajo para los directivos docentes y
docentes del establecimiento educativo, durante la jornada laboral. En el afio 2018
las actividades de desarrollo institucional se llevaran a cabo en las siguientes
fechas:
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SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
ANO 2018
DESDE HASTA DURACION (En Semanas)

9de enero 12 de enero 1 Semana
26 de marzo 28 de marzo 1 Semana
12 de junio 15 de junio 1 Semana
| 8 de octubre 12 de octubre 1 Semana
26 de noviembre 30 de noviembre 1 Semana

o TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

Paragrafo 1°. Las actuwdades de desarrollo |nst|tu0|onal correspondientes a los dias
26, 27 y 28 de marzo (sen ; en jornada laboral en el
Establecimiento Educativo los rero, 3 y 17 de marzo de
2018.

El Rector o Director de cada € i sera el responsable del plan
de trabajo que se desarrolla a/en d hasfff nas y‘debéra registrar en el archivo del
mismo las evidencias que den cuehta de su- cumpllmlehto Sera responsabilidad de
los Directores de Nucleo Educatﬁ?oacompﬁangr elidlseiﬁo y ejecucion de los planes
ativos S ‘\;su jémsdlcmon durante los dias

sefialados anteriormente. \ ”“xw%

Paragrafo 2°. Los EstableCImler?lb\Educatlvos@fmﬁles que ofrezcan el servicio de
Educacién de Adultos en la modalidad de Ciclos Lectivos Especiales Integrados —
CLEI, correspondientes a la Educacion Basica — CLEI 1 al 4 -, se sujetaran a los
tiempos establecidos en la presente resolucion para la educacion formal regular,
mientras que en aquellos donde se ofrezcan los niveles de la Educacion Media —
CLEI 5y 6 — en cualquiera de sus modalidades (presencial, semipresencial, diurna,
nocturna, sabatina y/o dominical), ajustaran las dos semanas adicionales
respondiendo a lo establecido en el Articulo 2.3.3.5.3.5.1. y 2.3.3.5.3.,5.2 del
Decreto Nacional 1075 de 2015, de la siguiente manera:

SEMANAS ADICIONALES DELOS CLEIS Y 6
ANO 2018

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
DESDE HASTA DESDE HASTA
9 de enero 12 de enero 8 de octubre 12 de octubre

12 de junio 15 de junio 26 de noviembre 30 de noviembre
2 SEMANAS 2 SEMANAS

ARTICULO 3°. RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes tendran doce (12)
semanas de receso estudiantil en los Establecimientos Educativos Oficiales, de
conformidad con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de
2015, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

- RECESO ESTUDIANTIL
ANO 2018
DESDE HASTA DURACION (En Semanas)
2 de enero 12 de enero 2 Semanas
| 26 de marzo 28 de marzo 1 Semana
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12 de junio 29 de junio 3 Semanas
8 de octubre 12 de octubre 1 semana
26 de noviembre 28 de diciembre 5 Semanas
TOTAL SEMANAS 12 SEMANAS

ARTICULO 4°. VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. De
acuerdo a lo establecido en el literal ¢), numeral 1, Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto
1075 de 2015, los docentes y directivos docentes tendran siete (7) semanas de
vacaciones, distribuidas de la siguiente manera:

VACACIONES DE DOCEN]'ES Y DIRECTIVOS DOCENTES
ANO 2018
DESDE HASTA DURACION
2 de enero 5 de enero 1 Semana
18 de junio _29de junio 2 semanas
3 de diciembre 28 de diciembre 4 Semanas
TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS

Paragrafo 1°: Para unificar el Calendario Académico vigencia 2018, se anticipa la
semana de vacaciones del 2 al 5 de enero de 2018, para los Directivos Docentes y
Docentes que hicieron parte y los que no del cese de actividades.

ARTICULO 5°. ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PRIVADOS. Los
Establecimientos Educativos Privados con Calendario A, legalmente autorizados
para prestar el servicio educativo en la Educacion Formal y en cualquiera de sus
Ciclos y Niveles, deberan adoptar las medidas administrativas necesarias para
organizar los respectivos Calendarios Académicos que den cumplimiento al Articulo
86° de la Ley 115 de 1994, el cual establece periodos anuales de cuarenta (40)
semanas o semestrales de veinte (20) semanas de duracion minima, y a lo
dispuesto en la Resoluciéon N° 1730 del 18 de junio de 2004 expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional, “por la cual se reglamenta la jornada tnica y la
intensidad horaria anual de los establecimientos educativos de caracter no oficial’,
de la siguiente manera: 800 horas en Preescolar, 1000 horas en Basica Ciclo
Primaria y 1200 en Basica Ciclo Secundaria y la Media. El tnico receso estudiantil
de caracter obligatorio para los Establecimientos Educativos Privados es el
determinado en el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto Nacional 1075 de 2015, los
demas periodos del receso estudiantil seran definidos por los Establecimientos
Educativos Privados en ejercicio responsable de su autonomia.

ARTICULO 6°. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director,
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
Académico, sera el responsable de organizar el Calendario Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual debera contener las principales
actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afio lectivo 2018, de acuerdo
al respectivo Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el numeral 5,
Articulo 2.3.3.1.4.2. y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1. Los rectores o directores de los Establecimientos Educativos de
caracter oficial, deberan presentar el Calendario Académico Institucional adoptado
para el afo lectivo 2018 al respectivo Director de Nucleo o a quien haga sus veces,
para su verificacion y aprobacion, antes del 17 de noviembre de 2017 vy, de iqual
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Paragrafo 1. Los rectores o directores de los Establecimientos Educativos de
caracter oficial, deberan presentar el Calendario Académico Institucional adoptado
para el afio lectivo 2018 al respectivo Director de Nucleo o a quien haga sus veces,
para su verificacion y aprobacién, antes del 17 de noviembre de 2017 y, de igual
manera, remitirdn un informe sobre su cumplimiento al finalizar cada periodo
semestral.

Paragrafo 2. Los rectores o directores de los Establecimientos Educativos de
caracter privado, deberan presentar el Calendario Académico Institucional adoptado
para el afno lectivo 2018 al respectivo Director de Nucleo o a quien haga sus veces,
para su verificacion y aprobacién antes del 17 de noviembre de 2017.

ARTICULO 7°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
de 2015, y en el numeral 10.9 del Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, el rector o
director, por medio de resolucién, senalara el tiempo semanal que dedicara cada
docente al cumplimiento de la correspondiente asignacién académica.

Paragrafo. Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades
establecidas en el Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, en el Titulo 3, Parte 4 del
Decreto 1075 de 2015 y en la presente Resolucion Departamental, deberan publicar
una vez cada semestre en lugares publicos del Establecimiento Educativo y
comunicaran por escrito a los padres de familia: el personal docente a cargo de
cada area o asignatura, los horarios y la asignacion académica y responsabilidades
que corresponden a cada docente, directivos docentes y personal administrativo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 10.17, Articulo 10° de la Ley 715 de
2001; ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestrales sobre el
desarrollo del Calendario Académico Institucional.

ARTICULO 8°. CALENDARIO DE CONMEMORACIONES, FIESTAS Y
CELEBRACIONES. La fiesta patria del 20 de julio se celebrard en todos los
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia el dia habil anterior a tal fecha, con actividades culturales programadas
por las directivas de los planteles y con la participacion de la Comunidad Educativa.
Las demas fiestas patrias se celebraran de conformidad con lo que las directivas del
Establecimiento Educativo organicen para tal efecto.

Paragrafo. Los siguientes dias conmemorativos, fiestas y celebraciones se
realizaran en la fecha indicada, las cuales no generaran desescolarizacion de los
estudiantes y, en todo caso, se garantizara la prestacion del servicio educativo. En
el marco del desarrollo de cada una se podran realizar actividades ludicas, artisticas
y culturales en todas las Instituciones Educativas y Centros Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

CONMEMORACIONES, FIESTAS Y Fecha
CELEBRACIONES
Dia oficial del educador 15 de mayo de 2018
Dia de los “héroes caidos en accion” 20 de julio de 2018
Independencia de Antioquia 11 de agosto de 2018
Dia de la convivencia escolar 15 de septiembre de 2018
Dia del directivo docente 5 de octubre de 2018
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ARTICULO 9°. PROCESO DE MATRICULA, ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el
proceso de matricula se debe garantizar el acceso y permanencia de los
estudiantes al sistema educativo y la eficiente organizacién en la prestacion del
serviclo.

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos Oficiales
desarrollan con entidades del Estado, deben incluirse en el Proyecto Educativo
Institucional; para el desarrollo de las mismas no se podran programar semanas
especificas que afecten el normal desarrollo de actividades académicas y la
permanencia de todos los estudiantes en la institucién durante un minimo de 40
semanas lectivas anuales.

Las actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento
Educativo con los estudiantes que requieran estrategias pedagégicas de apoyo
para superar las dificultades en la consecucién de logros educativos, son un
componente esencial de las actividades pedagoégicas ordinarias, de acuerdo a lo
dispuesto en la Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075
de 2015.

-De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, no se podran
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos los
estudiantes en el Establecimiento Educativo.

Paragrafo. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos
2.3.3.3.3.3. (Numeral 3), 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11. del Decreto Nacional 1075 de
2015, los Consejos Académicos y Directivos de todos los Establecimientos
Educativos garantizaran, en la programacion anual, los tiempos requeridos para
desarrollar las estrategias pedagégicas de apoyo con el fin de superar debilidades
en el proceso formativo de los estudiantes, especialmente las relacionadas con la
finalizacién del ultimo periodo académico.

ARTICULO 10°. CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL. Los Establecimientos
Educativos que requieran CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL deberan
presentar proyecto del mismo a la Secretaria de Educacién de Antioquia a través de
la Direcciéon Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento
sustentando las causas que soportan la solicitud de su expedicién. La aceptacion se
realizara mediante acto administrativo.

ARTICULO 11°. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO O DE LA
JORNADA ESCOLAR. Los Alcaldes, Secretarios de Educacion, los Consejos
Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos no tienen
la competencia para autorizar variaciones en la distribucion de los dias fijados para
el cumplimiento del Calendario Académico y de la Jornada Escolar, ni para autorizar
la reposicidn de clases por dias no trabajados por cese de actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o
que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacion de
Antioquia podra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios,
previa solicitud debidamente motivada por las autoridades municipales
administrativas y/o educativas.
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ARTICULO 12°. CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacion del
Calendario Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia lo ejercera la
Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica - Proceso de
Inspeccién y Vigilancia.

ARTICULO 13°. VIGENCIA. Contra la presente Resoluciéon no procede ningun
recurso y entrara en vigencia a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IlESTO DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educadjén de Antioquia

Proyectd: A . Reviso: Apgb‘»\ N
q £ -
@udég&/é A ;LQ"M u,af € e 62/

DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA J MARIO CORREA YELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA

Profesional Universitario - Direccién Juridica Profesional Universitario Directora Juridica

2 de octubre de 2017 Direccién juridica
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