FLUJOGRAMA DE ACTIVIDADES

BANCO DE PROYECTOS – MUNICIPIO DE FRONTINO
	ACTIVIDADES (FLUJOGRAMA)
	PROCESO (Desarrollo de la actividad)
	REGISTRO

	




	1. Al inicio cada secretario de despacho debe revisar los programas del plan de desarrollo, plan o Esquema de ordenamiento territorial, políticas municipales, departamentales, regionales y nacionales según del sector, para determinar los proyectos que se deben formular para el respectivo año; incluyendo a allí las peticiones  y propuestas emanadas directamente de otros entes territoriales de otros sectores, de la comunidad y las remitidas por el señor Alcalde. 
2. SSECRETARIO (A) DE DESPACHO, con la colaboración de su grupo de trabajo si la tiene, formula el proyecto bajo la metodología exigida por el municipio o por el ente al cual se va a presentar.
2.1 EEl SECRETARIO (A) DE DESPACHO; confronta la alineación de los objetivos del proyecto con los diferentes planes y los clasifica según los programas del Plan de Desarrollo.
El SECRETARIO (A) DE DESPACHO; revisa los proyectos en cuanto a su contenido: si requiere ajustes los analiza y realiza los cambios necesarios. si no requiere ajustes remite el proyecto al banco de programas y proyectos  y se continúa con el procedimiento.
3. FFUNCIONARIO(A) RESPONSABLE DEL BANCO DE PROGRAMS Y PROYECTOS. Evalúa la viabilidad deacuerdo al plan de desarrollo; se apoya en el area de presupuesto y del secretario de Planeación para evaluar los siguientes criterios:

Legal: Relación que hay de las leyes con cada una de las posibles  soluciones.

Mercado:  oferta, demanda, precios , canales de comercialización de los bienes y servicios de las posibles alternativas de solución

Técnico: optimizar la utilización de los recursos disponibles en la producción del bien o servicio en cada una de las posibles soluciones.

Institucional –organizacional: Capacidad ejecutora y operativa de la entidad que es responsable de las soluciones en estudio.

Ambiental: Determinar el impacto que va a tener cada posible solución sobre el medio ambiente.

Análisis de Riesgos: Identificar y analizar los riesgos que pueden afectar el proyecto o los riesgos que este puede generar en su entorno.

Comunitarios: Papel de la comunidad en la formulación, evolución, inversión, operación y la terminación de los proyectos.

Financiero: Ordenar la información de carácter monetario con el propósito de complementarlo para la evaluación (selección de alternativas).

Si la propuesta NO es viable, se devuelve a la secretaria o entidad proponente para su reformulación y ajustes necesarios,  si es el caso y continuar con el procedimiento de viabilización.

Si la propuesta es viable se3 continua con el procedimiento.

3.1 FUNCIONARIO(A) RESPONSABLE DEL BANCO DE PROGRAMS Y PROYECTOS: radica el proyecto verificando su estado: Si es un proyecto Nuevo, lo registra en el banco de programas y proyectos  y continua; si es una modificación la actualiza en el sistema.
El SECRETARIO (A) DE DESPACHO; solicita disponibilidad presupuestal y suministra el bien o presta el servicio cumpliendo con los parámetros establecidos en el proyecto viabilizado.

El SECRETARIO (A) DE DESPACHO; efectúa  seguimiento a la gestión de los proyectos a través de la gestión del plan de acción de su dependencia, relacionando los indicadores registrados en el plan de desarrollo municipal.

Producto: metas a alcanzar

Financieros, recursos ejecutados ( de  presupuesto)

Resultados: Según metas de plan de acción 

Impacto: según metas de plan de Desarrollo

FUNCIONARIO(A) RESPONSABLE DEL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS; crea en su PC un banco de información magnética, para consolidar y evaluar la información de cada proyecto


	Normatividad Aplicada

Plan de desarrollo municipal

Presupuesto para la vigencia fiscal

Proyectos Formulados; en la ficha  del Marco Lógico o en la metodología MGA, deacuerdo al tipo de proyecto y donde se vaya a presentar

Certificación de banco de programas y proyectos  (expedición de código)

Planes de acción

Disponibilidad presupuestal

Proyecto en sistema de banco de programas y proyectos, articulado con el plan de acción para efectuar seguimiento a los proyectos e informes de ejecución



REALIZAR SEGUIMIENTO A LA GESTION DE PROYECTOS





FIN








SOLICITAR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y SUMINISTRAR BIEN O SERVICIO





VIABLE: CONTINUA


NO VIABLE: REALIZAR AJUSTES





3. REMITIR AL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS





EVALUA LA VIABILIDAD DEACUERDO AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL








REVISION 





FORMULAR EL PROYECTO (RESPONSABLE DE CADA SECRETARIA





METODOLOGIA EXIGIDA POR EL MUNICIPIO O EL ENTE DONDE SE PRESENTA EL PROYECTO





2. CONFRONTAR ALINEACION DE OBJETIVOS DEL PROYECTOS Y DE LOS PLANES DE ACCION 





REVISAR CONTENIDO DEL PROYECTO Y REALIZAR AJUSTES SI ES NECESARIO (SECRETARIO DE DESPACHO)		





IDEA: PROPUESTA DE CAMBIO A UNA PROBLEMÁTICA O NECESIDAD








ALCALDE, SECRETARIOS DE DESPACHO O COMUNIDAD





INICIO











