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Por el cual se Termina un Encargo de Directivo Docente y se Trasladan unos
Directivos Docentes en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede
desighar temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro
empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de
las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera
temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras
dure la situacidon administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra
suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de
manera definitiva”.

* El Decreto 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision
de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en
la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa
convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para
la calificacidbn de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada

debera observar los requisitos en el mismo. ’

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso
de traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades,
transparencia y agilidad en la adopcion de los procedimientos y decisiones en los
traslados.
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* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Puerto Nare, se
requiere la terminacion del Encargo de Directivo Docente Rector al sefior JAIME
HUMBERTO MEJIA DIEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 3.348.759, en la
Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, poblacion
mayoritaria y trasladarlo, como Directivo Docente Coordinador para la Institucion
Educativa Cardenal Anibal Mufioz Dugue del municipio de Santa Rosa de Osos, en
reemplazo del Directivo Docente Javier Ignacio Barrera Munera, quien paso a otro
Municipio; el Sefior Mejia Diez viene vinculado como Directivo Docente Rector
Encargado en la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare,
poblaciéon mayoritaria.

* En razon del traslado del Directivo Docente Rector Encargado Mejia Diaz, las
Directivas de la Secretaria de Educacién deciden dar continuidad en Encargo de
Directivo Docente Coordinador, en Vacante Definitiva al sefior JOSE IVAN
GUTIERREZ BEDOYA, identificado con cédula de ciudadania N° 71.188.256,
Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, en la Institucion Educativa
Carlos Arturo Duque Ramirez del municipio de Puerto Nare, el sefior Gutiérrez
Bedoya viene vinculado como Docente de aula en la Institucién Educativa América
del municipio de Puerto Berrio, poblacién mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Terminar el Encargo de Directivo Docente Rector en la
Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare y Trasladar en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, al Directivo Docente JAIME HUMBERTO MEJIA DIEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 3.348.759, Zootecnista, vinculado en
Propiedad como Directivo Docente Coordinador para la Institucion Educativa
Cardenal Anibal Mufioz Duque del municipio de Santa Rosa de Osos, en reemplazo
del Directivo Docente Javier Ignacio Barrera Minera, quien pasé a otro Municipio; el
sefior Mejia Diez viene vinculado Directivo Docente Rector Encargado en la
Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, poblacién
mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad como Directivo Docente Coordinador
Encargado en Vacante Definitiva, en la planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
JOSE IVAN GUTIERREZ BEDOYA, identificado con cédula de ciudadania N°
71.188.256, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacién y Deportes, en la Institucion
Educativa Carlos Arturo Duque Ramirez del municipio de Puerto Nare, en reemplazo
del sefior Jaime Humberto Mejia Diez quien pasdé a otro Municipio, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso ailguno.
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ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ia
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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