DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2020070003608

g e HIIHNPIII||1!IHl‘!ll‘llllm}IINIIlHIlIN||l||||*7||\H|I|1|HIIH||I

“Por medio del cual se realiza un traslado”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E) , en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, define el traslado de la
siguiente manera: “Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio
activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines a la que desempeiia, de la
misma categoria y para el cual se exijan requisitos minimos similares”.

Segun el articulo 2.2.5.4.3, que regula las reglas generales del traslado, consagra
expresamente que: “El traslado se podra hacer por necesidades del servicio...”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario realizar
un traslado entre Grupos de Trabajo, asignado al mismo organismo que conforma la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Trasladar de la Planta Global de Cargos de la Administracién
Departamental, Nivel Central, al sefior REINEL LEANDRO GIRALDO VELASQUEZ,
identificado con cédula de ciudadania 98.547.093, quien desempefia el cargo de
OPERARIO (Provisionalidad en vacante definitiva), Cédigo 487, Grado 01, NUC Planta
2323, ID Planta 0673, asignado al Grupo de Trabajo SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES - SGP - - DIRECCION DE TALENTO HUMANO - SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA, L.E. Granjas Infantiles de Copacabana, para el cargo de AUXILIAR
DE SERVICIOS GENERALES (Vacante Definitiva), Cédigo 470, Grado 01, NUC Planta
6175, ID Planta 1413, asignado al Grupo de Trabajo SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES - SGP - - DIRECCION DE TALENTO HUMANO - SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA, LE. Rural Ovejas de San Pedro, ambos de la SECRETARIA DE
EDUCACION.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y di ici legales vig y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.

SARIASES



