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DECRETO N°

Por medio del cual se modifica y se deroga parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificacion, Aclaracién o Revocatoria de da
Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacion de la designacion. La autoridad podra o debera, segun el caso,
modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una designacion en cualquiera de las siguientes
circunstancias:... h) Cuando haya error en la denominacion, clasificaciéon o ubicacion del cargo o en empleos
inexistentes...

Mediante el Decreto N° 2022070000394 del 11 de enero de 2022, se traslado a la sefiora DIANA MARCELA
ANDRADE ATANDEHOY, identificada con cédula de ciudadania N° 37.577.784, vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. LUIS EDUARDO DIAZ, sede I. E. LUIS EDUARDO
DIAZ, poblacién mayoritaria, del municipio de Yondé, en reemplazo del sefior CARLOS ARTURO RAMIREZ
MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania N° 91.441.802, quien pasa a otro municipio,

En el mismo acto administrativo se trasladé al sefior CARLOS ARTURO RAMIREZ MOSQUERA., identificado
con cédula de ciudadania N° 91.441.802, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. R. LA SIERRA, sede LA ANGOSTURA, del municipio de
Puerto Nare, poblacién mayoritaria, en reemplazo de la sefiora DIANA MARCELA ANDRADE ATANDEHOY,
identificada con cédula de ciudadania N° 37.577.784, quien pasa a otro municipio.

En atencion a que el sefior CARLOS ARTURO RAMIREZ MOSQUERA, se encuentra vinculado en
Provisionalidad Vacante Temporal, en reemplazo de la sefiora NINl JOHANA TOVAR CAMPOS, a quien se
le concedié vacancia temporal hasta que sea evaluado su periodo de prueba como Directora Rural, se hace
necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2022070000394 del 11 de enero de 2022, en el articulo segundo,
dandole continuidad al sefior Ramirez Mosquera, en el mismo municipio y establecimiento donde viene
laborando, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. LUIS EDUARDO DIAZ, sede !.
E. LUIS EDUARDO DIAZ, poblacion mayoritaria, del municipio de Yondé.

En razén a lo anterior se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2022070000394 del 11 de
enero de 2022, en el articulo primero, en el sentido de indicar que la sefiora DIANA MARCELA ANDRADE
ATANDEHOY, se traslada para la |. E. LUIS EDUARDO DIAZ, sede |. E. LUIS EDUARDO DIAZ, poblacién

mayoritaria, del municipio de Yondo, en reemplazo de la sefiora YADIRIS CELIS SIMANCA, identificada con
cédula de ciudadania N° 37.925.790, quien renuncio: y no como se indico alli.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2022070000394 del 11 de enero de 2022, en el
articulo primero, mediante el cual se trasladé a la sefiora DIANA MARCELA ANDRADE ATANDEHOY,
identificada con cédula de ciudadania N° 37.577.784, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la I. E. LUIS EDUARDO DIAZ, sede |. E. LUIS EDUARDO DIAZ, poblacién
mayoritaria, del municipio de Yondo; en el sentido de indicar que se traslada a la sefiora Andrade Atendehoy
en reemplazo de la sefiora YADIRIS CELIS SIMANCA, identificada con cédula de ciudadania N° 37.925.790,
quien renuncid; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2022070000394 del 11 de enero de 2022, en el
articulo segundo, mediante el cual se traslad6é al sefior CARLOS ARTURO RAMIREZ MOSQUERA,
identificado con cédula de ciudadania N° 91.441.802, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
paralal. E. R. LA SIERRA, sede LA ANGOSTURA, del municipio de Puerto Nare; en razén a que el sefior
Ramirez Mosquera se encuentra vinculado en Provisionalidad Vacante Temporal, en reemplazo de |a sefiora
NiNI JOHANA TOVAR CAMPOS, a quien se le concedié vacancia temporal, hasta que sea evaluado su
periodo de prueba como Directora Rural; dandole continuidad en el mismo municipio y establecimiento que
viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Béasica Primaria, para la |. E. LUIS EDUARDO DIAZ,
sede |. E. LUIS EDUARDO DIAZ, poblacidon mayoritaria, del municipio de Yondé; segin lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacién del presente acto
administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o terminacion de
labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18
del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida
del Docente.
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JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacion
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a |as normas y disposiciones legales \ysgentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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