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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se deroga el Decreto 2022070006775 del 28 de noviembre de
2022”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificoé el articulo 1°, titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo
2.2.5.1.12, consagra expresamente la derogatoria del nombramiento, de la
siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no
acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo”.

Mediante Decreto 2022070006775 del 28 de noviembre de 2022, Articulo Primero,
se Encargo al sefior JHON DAVID MONTOYA ALVAREZ, identificado con céduia
de ciudadania 1.023.831.801, titular del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 4780, ID Planta 4933, asignado al Grupo de
Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL en
la Vacante Temporal correspondiente a la plaza de empleo TECNICO
OPERATIVO, Codigo 314, Grado 02, NUC Planta 1408, ID Planta 5126, asignado
al Grupo de Trabajo DIRECCION TALENTO HUMANO - EDUCACION -
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION,
adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental, Nivel Central,
mientras dura la vacancia temporal del cargo, cuyo titular es el sefior RAFAEL
MIGUEL OCHOA ZAPATA, con cédula de ciudadania 70.286.396.

A través del correo electronico dirigido desde el correo de
ihondavid. montoya@antioquia.gov.co el dia 05 de diciembre de 2022, a las 10:03,
con destino al correo de seleccién SGoberna@antioquia.gov.co, el sefior JHON
DAVID MONTOYA ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania
1.023.831.801, manifesté no estar interesada en continuar en el proceso para
posesionarse en encargo en el empleo denominado TECNICO OPERATIVO,
Caédigo 314, Grado 02, NUC Planta 1408, ID Planta 5126, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION TALENTO HUMANO - EDUCACION SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.
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Por tanto, se procedera a derogar el nombramiento de Encargo referido con
anterioridad.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto No. 2022070006775 del 28 de
noviembre de 2022, mediante el cual se nombrdé en Encargo en el empleo de
Carrera Administrativa al sefior JHON DAVID MONTOYA ALVAREZ, identificado
con cédula de ciudadania 1.023.831.801, titular del cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 4780, ID Planta 4933,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE
SEGURIDAD VIAL en la Vacante Temporal correspondiente a la plaza de empleo
TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 1408, ID Planta
5126, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION TALENTO HUMANO -
EDUCACION — SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central, mientras dura la vacancia temporal del cargo, cuyo titular es el sefior
RAFAEL MIGUEL OCHOA ZAPATA, con cédula de ciudadania 70.286.396.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo,
informando que contra el mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOBERNADOR DEANTIOQUIA
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