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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N° \

POR EL CUAL SE DEROGA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

N
o

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificé el ARTICULO 2.2.5.1.12
Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento,
cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3. La
administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha hecho por
acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070000044 del 02 de enero de 2023, se traslad6é a la sefiora
SALAZAR MURIEL LUZ MERY, identificada con cédula de ciudadania N° 43844678,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente De Aula, en el area de Tecnologia e
Informatica, para la |. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO, sede |. E. ORLANDO VELASQUEZ
ARANGO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VENECIA, plaza N° 15371.

En atencion a que mediante el Decreto N° 2022070007390, del 29 de diciembre de 2022, se acepto
la renuncia de la sefiora Salazar Muriel, a partir del 10 de enero de 2023, hace necesario derogar
parciaimente el Decreto N° 2023070000044 del 02 de enero de 2023, en el articulo segundo.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2023070000044 del 02 de enero de 2023, en el
articulo segundo, mediante el cual se trasladé a la sefiora SALAZAR MURIEL LUZ MERY,
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identificada con cédula de ciudadania N° 43844678, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente De Aula, en el area de Tecnologia e Informatica, para la |. E. ORLANDO VELASQUEZ
ARANGO, sede |. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
VENECIA, plaza N° 15371; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora SALAZAR MURIEL LUZ MERY, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\

NOMBRE . ) FIRMAA FECHA
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Lo Maribel L6pez Zuluaga.
Reviso: Subsecretaria Administrativa %UM L‘W a 0?( WR

o Ana Milena Sierra Salazar. ( < / ) / /
Revisé: Directora de Talento Humano M S \ W\ O(;v DL L\)NL}

—

e Giovanna Isabel Estupifnan Mendoza. > ! ’

Reviso: Directora de Asuntos Legales (“'-—‘\m (& ? IO'L ’13
< ¥

sl John Jairo Gaviria Ortiz.

Revisé: Profesional Especializado m{ s 0 / /0 2 / 7/} Z 3
. Mariana Rivera Lépez. - - t’ l{

Proyectd: Auxiliar Administrativa &J dﬂ mld/ [N \.UQ rCL ljp@d > O‘ 07' ;
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et do ento y lo encontramos ajustado a I+ normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad {o presentamos para la firtha.
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