Radicado: D 2023070001769 P

Fecha: 14/04/2023 DMIPON OF AN

R | llll|l”|!|ll)||l

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn
Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo
en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos:
La conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de dos o mas cargos
vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la
naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion
educativo estatal”

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutard
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora

departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma
entidad territorial.

Una vez revisado el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT — al 27 de marzo de 2023, se
evidencia que en la Institucién Educativa Santo Tomds de Aquino, sede Colegio Santo Tomas de
Aquino ~ Sede Principal - del municipio de Titiribi, ha disminuido la matricula en los niveles
secundaria y media, generdndose el sobrante de una plaza docente, drea Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, identificada en Sistema Humano con el c6digo No. 14972, ocupada por el
docente Pedro Nolasco Yanes Padilla, identificado con cédula de ciudadania No. 6.873.782,
quien debe ser reubicado en un Establecimiento Educativo donde se requiera su servicio.

En la Institucién Educativa Benjamin Correa Alvarez, sede E U Benjamin Correa — sede Principal -
actualmente se presente incremento en la matricula de los niveles secundaria y media,
requiriendo una plaza docente adicional en el drea de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental;
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por tal motivo, es procedente trasladar la plaza docente de nivel Secundaria/Media, area
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, sobrante en la Institucion Educativa Santo Tomas de
Aquino, sede Colegio Santo Tomas de Aquino — Sede Principal -y al docente que la ocupa, sefior
Pedro Nolasco Yanes Padilla, para la Institucién Educativa Benjamin Correa Alvarez, sede E U
‘Benjamin Correa — sede Principal — del municipio de Titiribi.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar la siguiente plaza docente oficial en el Municipio de Titiribi:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PLAZA No.

, COLEGIO SANTO TOMAS SECUNDARIA/MEDIA -
TITIRIBI STSIS:;B;‘SESEL’;SEI\”\?O DE AQUINO — SEDE CIENCIAS NATURALES Y 14972
PRINCIPAL EDUCACION AMBIENTAL

ARTICULO 2°: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedard asignada al siguiente
Establecimiento Educativo:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PLAZA No.

INSTITUCION EDUCATIVA i SECUNDARIA/MEDIA -
. . E U BENJAMIN CORREA -
TITIRIBI BENJAMIN CORREA SEDE PRINCIPAL CIENCIAS’NATURALES Y 14972
ALVAREZ EDUCACION AMBIENTAL

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior PEDRO NOLASCO YANES PADILLA,
identificado con cédula de ciudadania N° 6.873.782, Licenciado en Biologia y Quimica, vinculado
en propiedad, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, grado de escalafén 14, como
Docente de Aula nivel Secundaria/Media, drea Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para
la Institucién Educativa Benjamin Correa Alvarez, sede E U Benjamin Correa — Sede Principal,
del municipio de Titiribi, plaza N° 14972. El educador Pedro Nolasco Yanes Padilla viene
laborando como docente de aula, del mismo nivel y area, en la Instituciéon Educativa Santo
Tomas de Aquino, sede Colegio Santo Tomas de Aquino — Sede Principal del municipio de
Titiribi, plaza No. 14972.

ARTICULO 4°: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso de reposicion ni de apelacidon en sede administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.
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ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia.

Pardagrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- ,

CA QUIROZ VIANA
Sedgetaria de Educacion
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