Radicado: D 2023070001929 " \
Fecha: 26/04/2023 Gommncon e emocan

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasladan unas Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos del personal
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio educativo se
requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y por acto
debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio certificado
cuando se efectie dentro de la misma entidad territorial.

A través de oficio recibido el 20 de febrero de 2023, el rector de la Institucion Educativa San José del
Citara del municipio de Ciudad Bolivar, sefior Héctor Fernan Bolivar Echeverri, manifiesta la necesidad de
trasladar a las docentes Yamile del Socorro Ruiz, identificada con cédula de ciudadania No. 43.806.245,
de la sede Centro Educativo Rural Pedro Antonio Restrepo para la sede Centro Educativo Rural Ernesto
Arango; e igualmente trasladar a la docente Gloria Amparo Bedoya de Marin, identificada con cédula de
ciudadania No. 43.063.426, de la sede Centro Educativo Rural Ernesto Arango para la sede Centro
Educativo Rural Pedro Antonio Restrepo, ambas sedes adscritas a la Institucién Educativa San José del
Citara.

Con el fin de garantizar la continuidad del proceso educativo a la poblacion matriculada en las sedes
Centro Educativo Rural Ernesto Arango y Centro Educativo Rural Pedro Antonio Restrepo, sedes que
| pertenecen a la Institucion Educativa San José del Citara del municipio de Ciudad Bolivar, es procedente
trasladar a la sefiora Yamile del Socorro Ruiz, identificada con cédula de ciudadania N° 43.806.245,
como Docente de Aula, nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa San José del Citara, sede
Centro Educativo Rural Ernesto Arango del municipio de Ciudad Bolivar, plaza N° 13575, y trasladar
a la sefiora Gloria Amparo Bedoya de Marin, identificada con cédula de ciudadania N° 43.063.426, para
la Institucion Educativa San José del Citara, sede Centro Educativo Rural Pedro Antonio Restrepo
del municipio de Ciudad Bolivar, plaza N° 13573,

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora YAMILE DEL SOCORRO RUIZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.806.245, Licenciada en Educacion Fisica, Recreacion y
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Deporte, vinculada en propiedad, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, grado de escalafén 14,
como Docente de Aula, nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa San José del Citara sede
Centro Educativo Rural Ernesto Arango del municipio de Ciudad Bolivar, plaza N° 13575, en
reemplazo de Gloria Amparo Bedoya de Marin, identificada con cédula de ciudadania 43.063.426, quien
se traslada a otra sede. La educadora Yamile del Socorro Ruiz viene laborando, como docente de aula,
nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa San José del Citara, sede Centro Educativo Rural Pedro
Antonio Restrepo del municipio de Ciudad Bolivar, plaza No. 13573.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora GLORIA AMPARO BEDOYA DE MARIN,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.063.426, Licenciada en Basica Primaria, vinculada en
propiedad, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, grado de escalafén 14, como Docente de Aula,
nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa San José del Citara, sede Centro Educativo Rural
Pedro Antonio Restrepo, del municipio de Ciudad Bolivar, plaza N° 13573, en reemplazo de Yamile del
Socorro Ruiz, identificada con cédula de ciudadania No. 43.806.245, quien se traslada a otra sede. La
educadora Gloria Amparo Bedoya de Marin viene laborando, como docente de aula, nivel Basica
Primaria, en la Institucion Educativa San José del Citara, sede Centro Educativo Rural Ernesto Arango
del municipio de Ciudad Bolivar, plaza No. 13575.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles saber
que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO : Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VIANA
Secketaria de Educacién
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