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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.4.6.1.1.2. Planta de personal, establece: “Mediante acto
administrativo, la entidad territorial adoptard la planta de personal, previo estudio técnico, en el que
determinen los cargos de directivos docentes, docentes por niveles o ciclos, y administrativos, de
acuerdo con los criterios establecidos en la Ley 715 de 2001 y en este Capitulo. La planta de personal
serd fijada en forma global y debe contener el nimero de docentes, directivos docentes y

administrativos de cada departamento, distrito o municipio certificado, necesarios para la prestacion
del servicio educativo”.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.4.5.1.5. Traslados no sujetos al proceso ordinario, prescribe: “La
aqutoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:
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1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo”.

El Centro Educativo Rural Santa Rita N° 2, sede de la Institucion Educativa Rural Santa Inés del
municipio de Andes, requiere ocho (8) cargos docentes de nivel Secundaria de acuerdo a la matricula
registrada en el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT —; actualmente esta sede cuenta con cuatro
(4) cargos de este nivel, razon por la cual se requiere reubicar, en el Centro Educativo Rural Santa
Rita N° 2, cuatro (4) cargos docentes de nivel secundaria, areas Humanidades y Lengua Castellana
Ciencias Sociales, y Matematicas, que se encuentran adscritos a la Institucion Educativa Rural Santa
inés, sede Institucion Educativa Rural Santa Inés — Sede Principal — del municipio de Andes:

ESTABLECIMIENTO
i No. CARGO
SEDE NIVEL/AREA IDENTIFICACION DOCENTE
EDUCATIVO DOCENTE
Secundaria / , X
T R 12985 15.534.455 Victor Manuel Morato Tobén
Ciencias Sociales
Secundaria /
INSTITUCION INSTITUCION Humanidades y 12986 43.345.944 Maria Soleide Ramirez Parra
ED%&%T;X/?NREL;RAL EDUCATIVA RURAL Lengua Castellana
SANTA INES —SEDE Secundaria /
PRINCIPAL Humanidades y 12987 32.353.063 Natalia Quiroz Zuleta
Lengua Castellana
Secundaria / - . .
" 12988 43.975.447 Viviana Marcela Quiros Aguirre
Matematicas

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar en el Municipio de ANDES los cargos docentes oficiales que se
describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL / AREA No. CARGO
EDUCATIVO DOCENTE
15.534.455 Secundaria / 12985
Ciencias Sociales
Secundaria /
43.345.944 Humanidades y 12986
INSTITUCION INSTITUCION Lengua Castellana
EDUCATIVA RURAL
EDUCATIVA RURAL ! -
ANDES SANTA INES SANTA INES — SEDE Secundaria /
PRINCIPAL 32.353.063 Humanidades y 12987
Lengua Castellana
43.975.447 Secund?rlla / 12988
Mateméticas
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ARTICULO SEGUNDO: Los cargos docentes reubicados en el articulo anterior, quedaran asignados al
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de ANDES:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL / AREA No. CARGO
EDUCATIVO DOCENTE
15.534.455 Secundaria / 12985
Ciencias Sociales
Secundaria /
43.345.944 Humanidades y 12986
INSTITUCION CENTRO EDUCATIVO Lengua Castellana
ANDES EDUSi’:\‘TT'X“"\:‘E,USRAL RURAL SANTA RITA N° 2 Secondaria/
32.353.063 Humanidades y 12987
Lengua Castellana
43.975.447 Secundaria / 12988
Matematicas

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a VICTOR MANUEL MORATO TOBON, identificado
con cédula de ciudadania N° 15.534.455, Licenciado en Geografia e Historia, vinculado en
propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 2B, como docente de aula
nivel Secundaria, area Ciencias Sociales, para la Instituciéon Educativa Rural Santa Inés, sede Centro
Educativo Rural Santa Rita N° 2 del municipio de Andes, plaza No. 12985; viene como docente de
aula del mismo nivel y drea, de la Institucion Educativa Rural Santa Inés, sede Institucion Educativa
Rural Santa Inés — Sede Principal - del municipio de Andes.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA SOLEIDE RAMIREZ PARRA, identificada
con cédula de ciudadania N° 43.345.944, Licenciada en Educacion Basica énfasis Humanidades y
Lengua Castellana, vinculada en plaza provisional vacante definitiva, regida por el Decreto Ley 1278
de 2002, como docente de aula nivel Secundaria, drea Humanidades y Lengua Castellana, para la
Institucion Educativa Rural Santa Inés, sede Centro Educativo Rural Santa Rita N° 2 del municipio
de Andes, plaza No. 12986; viene como docente de aula del mismo nivel y area, de la Institucion
Educativa Rural Santa Inés, sede Institucion Educativa Rural Santa Inés — Sede Principal - del
municipio de Andes.

ARTICULO QUINTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a NATALIA QUIROZ ZULETA, identificada con
cédula de ciudadania N° 32.353.063, Licenciada en Educacién Basica énfasis Humanidades y Lengua
Castellana, vinculada en plaza provisional vacante definitiva, regida por el Decreto Ley 1278 de
2002, como docente de aula nivel Secundaria, drea Humanidades y Lengua Castellana, para la
Institucién Educativa Rural Santa Inés, sede Centro Educativo Rural Santa Rita N° 2 de! municipio
de Andes, plaza No. 12987; viene como docente de aula del mismo nivel y area, de la Institucion

Educativa Rural Santa Inés, sede Institucion Educativa Rural Santa Inés — Sede Principal - del
municipio de Andes.

ARTICULO SEXTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a VIVIANA MARCELA QUIROS AGUIRRE,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.975.447, lLicenciada en Educacién Basica énfasis
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Matematicas, vinculada en plaza provisional vacante definitiva, regida por el Decreto Ley 1278 de
2002, como docente de aula nivel Secundaria, drea Matematicas, para la Institucion Educativa
Rural Santa Inés, sede Centro Educativo Rural Santa Rita N° 2 del municipio de Andes, plaza No.
12988; viene como docente de aula del mismo nivel y area, de la Institucion Educativa Rural Santa
Inés, sede Institucion Educativa Rural Santa Inés — Sede Principal - del municipio de Andes.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO OCTAVO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO NOVENO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO DECIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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