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GOBERNACION DE ANTIOQUIA |
Republica de Colombia

DECRETO

“Por medio del cual se conflere la distincion a los tres (3) mejores equipos de trabajo
de la Gobernacion de Antloqwa periodo 2022-2023".

\
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, En uso de sus
facultades institucionales y legales, exalta el desempeiio laboral de los mejores
Equipos de Trabajo de la Administracion Departamental.

DECRETA

ARTICULO 1°: Conferir la distincion primer lugar en la modalidad “Mejor Equipo de
Trabajo,” al equipo de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional,
Subsecretaria de Desarrollo Organizacional, que se postulé con la Buena Practica
“Sitio del Conocimiento y la Innovacién de la Gobernacién de Antioquia - GESCO+",
de acuerdo a lo establecido en el Decreto 4796 de 2023, articulo 13.

ARTICULO 2°: Conferir la distincion segundo lugar en la modalidad “Mejor Equipo de
Trabajo,” al equipo del Despacho del Gobernador, Oficina privada, que se postul6 con
la Buena Practica “jConglomérate! para vivir la experiencia de las buenas practicas
en las entidades que conforman el Conglomerado Publico de la Gobernacion de
Antioquia y en el nivel central del Departamento.”, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 4796 de 2023, articulo 13. ”

ARTICULO 3°: Conferir la distincion tercer lugar en la modalidad “Mejor Equipo de
Trabajo,” al equipo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, Direccidn Aseguramiento y Prestacion de Servicios de Salud, que se
postulé con la Buena Practica "Trazabilidad de la Facturaciéon Electronica en Salud”
de acuerdo a lo establecido en el Decreto 4796 de 2023, articulo 13.
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“Por medio del cual se confiere la distincion a los tres (3) mejores equipos de trabajo de la

Gobernacion de Antioquia periodo 2022-2023".

ARTICULO 4°: Conceder los estimulos antes descritos mediante acto publico
celebrado en Medellin el 15 de noviembre de 2023.

ARTICULO 5°: El presente decreto rige a partir de su publicacion

§

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd Jorge Orlando Patifio Cardona - profesional Universitario L
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Sergio Andrés Vélez Upegui - Director de Desarrollo Talento Humano _.? V b/ m-".z_a
Revisd y Luz Stelia Castario Vélez _ Subsecretaria de Talento Human
aprobo - Subsg ° Hoe stlled] \vea

Leonardo Garrido Dovale ~ Director de Asesoria Legal y de Control e ! 5- 1 ,L?
Aprobo Roberto Enrique Guzman Benitez- Subsecretario Prevencién del Dafio Antijuridico ’ ‘f v { / Z&
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, y, por o tanto, bajo nuébtra
responsabilidad lo presentamos para firma




