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GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Modifica el decreto N° 2024070000151 del 09 de enero de 2024, mediante el
cual se le concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera, en
la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administraréd los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

La Ley 1437 de 2011, en el Articulo 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningin
caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni reviviré los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

En atencién al decreto N° 2024070000151 del 09 de enero de 2024 por la cual se le concede la
vacancia temporal del empleo a la sefiora HERNANDEZ CASTRILLON LUZ ANGELA identificada
con cédula de ciudadania N° 22034957, se hace una correccion de municipio, Institucion Educatica
con la respectiva sede, el area en la cual se desempefia y el numero de plaza.

Se hace modificacion al decreto N° 2024070000151 del 09 de enero de 2024, en el cual se corrigen
los siguientes errores: el area no es Ciencias Naturales Educacion Ambiental, es Directiva Docente
Coordinadora; no pertenece a la |. E. PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ, sede |.E PADRE
ROBERTO ARROYAVE VELEZ — SEDE PRINCIPAL del municipio de San Pedro de los Milagros,
pertenece es a la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO, sede I. E.
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ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO — PRINCIPAL del Municipio Santa Rosa
de Osos; por ultimo su plaza no es la N° 6626, su plaza es la N° 584.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el decreto 2024070000151 del 09 de enero de 2024, por la cual se
le concede la vacancia temporal del empleo a la sefiora HERNANDEZ CASTRILLON LUZ ANGELA
identificada con cédula de ciudadania N° 22034957, el cual quedara asi:

ARTICULO PRIMERO Conceder vacancia temporal del empleo a la sefiora HERNANDEZ
CASTRILLON LUZ ANGELA identificada con cédula de ciudadania N° 22034957, Directiva Docente
Coordinadora vinculada en propiedad grado de escalafon 3CD, que viene laborando en la I. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO, sede |. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO — PRINCIPAL del Municipio Santa Rosa de Osos, plaza N° 584,
desde el 17 de enero de 2024 y hasta que la secretaria de educacién del Distrito de Medellin le evalue
el periodo de prueba como Directiva Docente RECTORA en la |.E LA LIBERTAD, del Distrito de
Medellin; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora HERNANDEZ
CASTRILLON LUZ ANGELA haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de
reposicion ni de apelaciéon en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de Nomina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.
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