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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se declara la insubsistencia de un nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro
del servicio de quienes estén desempefiando empleos de libre
nombramiento y remocién y de carrera administrativa, expresando, en
el literal a) “Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento en los
empleos de libre nombramiento y remocion”.

La sefiora GLORIA ELENA PIMIENTA RESTREPO, identificada con
cédula de ciudadania 43.514.185, se encuentra desempefando el
empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Libre Nombramiento y 5
Remocion) Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 6905, ID Planta 4576, |
asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del o
DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar insubsistente el nombramiento de la
sefiora GLORIA ELENA PIMIENTA RESTREPO, identificada con
cédula de ciudadania 43.514.185, que se encuentra desempefiando el
empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Libre Nombramiento y
Remocion) Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 6905, ID Planta 4576,
asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del
DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto
anexando copia del respectivo acto administrativo, informando que
contra la decisién no procede recurso alguno.
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“Por medio del cual se declara la insubsistencia de un nombramiento”

ARTICULO TERCERO: Informar del presente acto administrativo a la
Direccion Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de
Talento Humano- de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira
copia del Decreto. '

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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